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0. seguridad Ciudadana
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Clasificacién par

NGmero y nombre del Resumen tipo de ASM {(De

Area Responsabla

Fechd de %40
narativo (7in o Propésita o Aspecios Suscep acusdo a los {Dependencia y Unidad Actividades [ Acciones o Emprandar o Resullados Espetados Produclos y/o evidencias o antregor Obsarvaciones
<cumplimiento avance.
Componenta o actividad) aclores Administzativa} F
Invelucrados)
Derivada del irmenta por1a atencidn o las mismas, Esta Unidad Responsable, 52 encuentro en la mejor gisposicién da opartar -
e A 7 . Kemarande airigido a to persana Tiulor de
o3 tormo o las circunsiancios dependentes da la o3 recurses nacezarics o cada Undad Agministrotive, o electo d2 generar
la $5€, con los solicitudes ordinarias
SECATL £2 recomi=nda tomar I3 med dos correctivas, n mejor desempano en los aiarics talos p=rsanas ad 2
Las UR da lo SSC realizan (o3 otengidos, incluyendo el nombre, cargo y Es d2 mencionarse qua, coda meas s2 envian los soliciudes
increm=ntando las e31ueros tal y como en el segundo lo misma. €5 par ello que, £2 busca exhartor a lo prsona enlaca i .
3 solicqudes eaminkrativas firma e eepigor pdblico responsabla € administrativos necesatios a la oficing d2 Enlace Adminlstratve da
Componenta OF Sizema timesire d=t ofe, @ in de regularizar la atancién de odminisiraiive da la SECATI on la 55C, a lin g2 qus 520 turtiaa la mayor
i 3 § a2 yla reporie d=ba catar reliodo por el drea SECATI en la SSC, par pane da los diversos Unidadss qua ntegron
odminustrativo de stalf, @ste, Asimisma; £2 invita 1o Unidad Resp (Ur) det | intesls STAFF contidod do L eslo s, 53 & 125 para 55831
) - £ 2025 persana Enlaca Adr de spondionte. ©1to Secresorio, tin embargo, no toaos £on atenaidas, ¢ par oo
Implzmentado presenta inoicoder @ replanteor su forma da megicin 5101 en condiclones ua ['=gar a la msta es:ablecido o fin 0a oho. Ad
. la SECATI abenda cado una en Farmeio du requisicianss oroinarios U3, No &4 ha legado al objetivo mensual estoblecido; pussta que sl
en futures gjerecios da programacién da meias y misrno, para el afa 2028, s2 €516 contemplando una Progromacitn qua =2
tismpo y forma atenaldas, con nambre, cargo y finma del na son olenaidas, no £2 contemplon en a surma d=t PoRt
objelivos, yo que £y cumplimiznto ho sido perjuaicodo gjusie o los nece:idadss o los Lninodss ASminisrativos qua con‘ermon
sarvidar poblico rezponsobil, ssliago por &l
por clicunstancios varios, incluyendo o depandencia ta Secretario, esta para evitar qua s2 desiniegren ks saliciuoss, y £a
6rea corrazpordients.
con atra LR gestions una £ClCIuG POT UNidad AmMIStIotiva tiular
Lo dependencio deberd prestar otencidn puntual en el
5 B! Depengsmas gel Enlace Administrativo de la Secrefarlo de
cumplimisnio gel inacodor o2 o octivicad 024, a finda
Componente 02: Servico ) Adm cion y Tecnologias da la infarmacidn en la Secretano 6a
. edar prijuticar el dss=mpeno da su dependencio. Sa . Subsscratoria da Cumplir con los £*opas da los proyecios para taguir alimentado & 0 aenoviembra|  Tenar el 100% 62 las elapas Contrato y los Entrega -Recepcion da o 4
Profesional da Cairera Policial, . Erpacitica N 3330% | Ssguridad CiLOogana, pars podsr cumplic con las Matos, lodo vee
Inwta o lomar Jos m=gidas comeciivas corresponaientes Opzrotiviaad Paliciol Forcentajs 02 las accion=3 del componanta as 2025 cumplida ta ios Proyscies adquirido
tartalecidn qus €193 r2glizan o3 gestion=s d2 aoquisicidn o= 1o salicitodo en los
para regulorizar el cumplimienta rerogade desda mes
proyscias.
da marzo, @ la inmzdioter
Lo Subsecreiarna ¢ DEIOMOlo INERLCING! £ CREUEALIG £n PIOCEsa 02
Lo dependencio aeberd presiar azencidn puntual en e
hacsr convenio con el Publico Depes s del Enlace R a2 lo da
Actividad 2.4: Reakzor 7 curesd | cumplimisnta dal presenta inaitedor, a fin de ewiar
% = de Cisncios Policioles o esiado de Pusblo, no abstants Realizar los cursas saliciodos en any glas g2 lo acidn w la Secresaria aa
parala profesianolizocién ool | perudicar ol desempenio da sy depandencia. $3 invita o Subsecretorio d2 30 de naviembre - :
; - Especifica detivodo de s=1 un organizmo. da reCien CIeacidin, £ encusntra en 103 messs da sepliermbra y Oplomes y Controto 01 | sequiidod Ciudadane, para podsr cumplir con tos Mates, toda vt
personal apIotve en o3 tomar o3 MEaidas CONecivas corespandientes pora Op=tatividaa Policial i} ae 2025
) precsso da emisian de ocusrdo para ka3 tarifos de los cursss y correrns octubre para cumplitla meto. que clics realizun los gestonas o2 adquisicién a3 lo £olicitoto entes
Directivos CALEA (€3 171) reyularizor el cumplimiento rezogado dssda masds
qua aletton, por tel molivo, estamas en el procesa da celebror &l convenia pioyactos
marzo, o ko inmediater.
ds calobaracién para 1os Cursas {[CALEA).
Lo implementocion del proyecta qua plofa g
§a esparo lo activacién da los 100 100 pi esciol, qua o a sistemas da
nugvas puntes complatamanta vidzo vigiloncia cludadana pres=nta e siguisnte avance:
Foral=cer la g=sibn intermunicipal can otras Greos integracos ol satema de 1 Recepeidn en la DGERI del 100X d=l equipami=nto o utilitor
Actividad I118; Equipar I7 Juntas | pora as=guror o adscuodo y OporUNG cansecucian as receid 52 integro of presenta Contrate Nimero SSCJAD/005/2025 referenta ol monitorco 02 o DGERY o | Evidscicia Fotografica 02 ta puesta o punta 2.La DUERI megionta Ta Direccidn Ganzral d Prevencion Scciol gel
Direccibdn Generol da
Auxiliores dal municipio g3 Pusbio, | 107 abjsii Ademés, tomar las medidas § SERVICIO INFEGRAL ¥ MANTENIMIENTO PARA CENTROS DE hovismbre da P constanteds | dados centres d2 reaccion inmeaita en fas - =it y AEncion @ Victimas, cusnta con un ksado dz 25
: Interinstitucional |  Emzrgencia y Respusito . 2
considerondo loa centrasde | preventives a fin o2 consaguir ls matas programadas, INMEDIATA EN LAS 17 JUNTAS AUXILIARES DEC MUNICIPIO DE PUEGLA o5 2025 imagenas poro ol ondliss da | 17 juntas auxiiares, osl como las goetones ciudodanes qus eceploron sa ka3 instola dichos puntos da
inmeaata
reaccian inmeaiata (€6 111) o2 con‘ermidad con los Plozos estimados para o mismo £ Integra reparta fotogréfice con la entrega det equipamisnio Ev=nio3, 051 CoMa Un (eporta realizados para el page o=l mismo, praximidod sacial, £istemas d video, deatra dat teritorio da fas 17
€onelusdn del procesa da controtacion. op=ratvo continuo sabro el 1A, ciudadancs interesedos en integrarsa ol proyecta
E:t0do y detempanc do los NOTA: Bl prim=r pogo e e5ta pioyealo 65 a los s=3 mes=3 sogun
equipos inzafados contrato, por lo que la primeara fociura estaria si=nda emitida
octubre-noviembre
£2 espero majerar da larma
significoiiva los tismpos da
Derivodo da la implementacian del prayscto qua contempta la
atencién y reparacion por parta
Forlalacer la i6n Intermunicipal con otras éreas adguisleibn da re'eccion=s e insumes para of mantenimiento da
del persanal de soporte técnico,
para as=gurer 1o odecuada y epertuna cansscucitn da Atraves del memorandum. $5C-DGER), -1014/2025, temito el aictam=n «equipes da cémputo, =2 informa que oicho Procesd o te ha
Actividad 117 Adquirie 1 lote da Direccibn Generol de - = osl como oumantar la Reporta fatografico con o odquiscion da
lag abj=ivas plonteados. Ademds, tomer los meaidos e N técnico y anexo técnice | lote 2 refacciones para equipas de Diciembra as N ) concratade, toda var qua el precedimiento administrativo
re'accionss paro equipos da N interinsiitucional | Emesrgenciay Respussta - ) oizponibilidad y funcionalidad da | refacciones, osl como los gastionss o /
preventivos o fin da conseguir las mztas programadas, rogiscomunicacitn y 4a computo, con el cual ta £olicta <2 realicen las 2025 P 1te para su Gn £ encuentra en gasidn,
ragiccomunicacion y da computo tnmediata L = : 105 equipos du cbmputo. Conelio, | realizados pora el paga dal mismo, N
con los plozes e pataia gestionss necssarios para inclor los tidmites a las que haya higor, ] o dsbido a que terd una compra consotidoda da loda la Secretaria
2 fortalecer capocidod
concluson del proceso da contratacién ) o da Saguridod Ciudadana por ko qus B praceso de oictomen y
operotiva dala SSCy =2
3 requisicidn sa vio ofectado
contribuird ol cumplimiento
eficiente da £us luncionas l
Vd A
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-
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Nometo y nambre del Resumen.
natiotiva {fin o Propésita o

Companente.o actividad)

Clasificacibn pot

1 tipo.da AsM {Da
| Nem.

LTIV Murofiok DE FLAEAS O EEFUFBLA
Avances al Segundo Trimestre: Enero - Junio 2025
Area Responsabls
Aspactos Susceptibles da Msjora

Facha da
acusrdo o log (Dependencia y Unidad ‘Actividades | Acclones o Emprender.
octores Adminietiativo)
involucrados)

x de
Resuitados Esperados Productos yfo evidencias a entregar.
cumplimiento. avance
€2 recomizndu valorar la oplicacidn da o eiqusta “Bajo En esia attividad s esta lerendo un sobre curmplimiznito, ya qua la
Componenta 13: Pregroma ga Demanda” en futures e2reicios de progromocion, da . salicitudes qua =2 reciosn pora copacitecian, tallzres yfo platicos
" § Seguir cumplisndo con las. ) .
capacitaciédn {interno, exemno, dicha actividod, en op=go al compartamisnto ds cu Direceidn da Protoceidn Ci Continvar con los Copocitacionss, Piaticos yfo Talleres en motesia do i pot parte 63 fo poblocién, hen ido en aumsanto, da igual mansra en
) Diciermbre da <alicitudes oz capacitocitin, | Listas da assiencia, evidencio fotogralico y
8 | talleres y platicas) en matedo de | cumplim=rio. Adicienalmente, ta recamienda lisver o Erpacifica 1 pspartamento da Proteccion Civil conforma a lo salicitud da fa ciudodanio y da nuestras 183.40% £=:ién da Cabildo por porta de| Presidente Municipal, dio 1o
§ 2025 ploticas, y talleres en matera da torj2tas Informatives
prevencion y aifusién du la culturo [cato gjsreicion da programaocién mucho mos opegodos Prevencion y Vinculacibn autoridaoss ; s Instrugeién e que esto Direccién, a troves dal Departamento da
roteceion Civi
da Pratece4n Civl, Implemeniade | o ko reclidod opsracional, a fin d2 curmplir con su meta Prevencion y vincuiocibn, s2 brindara copacitation en motoria da
establecia durania ef ejereicio fiscal en curso, Proieccion civi a todas los brigodos del Ayuntamisnto.
. Esio ociividad dependa no £olo d=l D=partamento az Prevencin y
Actividod 13k Fsioblcer | Sarecomienda exiabilscer 8 implamantar un
; Vinculoeitn & no, tembién d=1 dreg juridica para o revsen gsl
convenio de colobaracidn en macanisma de planiicacisn y logistica qua incluyo )
X Direccidn da Pratecoidn Civl Insirumanto (Camvenio), lo Subsstretario da Desanalia Intituicieral
temas da Protsceidn Civily | m=aldas preventivas para assgurar el cumpliniiento aa Continuar con lo ¢l acercaminato y ssguimisnza can las dreas qua nos Cumplir can ta reolizacion ol
7 Especiico I Deportamenca da Pendients N Convenia da Cotaborocdn o% dirla $5C y de la nstitucidn con la cual realicemos eslo oclivicad,
Gesutn da Riesgos con Ias M=03 plogromades, alineardoss con las placs brindan opayo pora egiizar esta actividod conv=nio gz co'abaracidn
§ PFravencion y Vinculacién aeluglmenia e51a acividod 52 €210 realizonds con et AINE
instiucanss gel s=cior poblice yfo euoblecidos para la canclusian ds| precesa de )
(Benarmarito nstituto harmal a=l estode de Pueblo) y o convinia
piivado tarmatizacitn
£gua en rovisén dal area jurloica da a $5C
Actividod 13.3: Capacitar 3307
pereanas dal seciar privado y
empreorial céimaros o
comercio, instiuclones £ recomi=nda volarar o oplicacién da la etiqusta ‘Bojo En e5ta actvidod £a esta teni=ndo un sobre cumplimiznta, yo que la
‘gubarnameniaks, pabiacssn Demanaa’ en futures ejsicicios de programacion en 5 lendt [ saliciiudes qua £2 reCiben paro Copaciocion, taleres y piaties per
uir cumpl=ndo con las
wszofor, comités cludadonas, ©p=go of compartamiento da su cumplimiznto Dirseeidn do Proteceién Crvil | Continuar con las Copociiacion=s, Platicas y/o Talieres en miaria de Eg . ports da la pablacitn, han ido en oumento, da igual Manare en
- X Diciembra da solicliudes da capacitocdn, | Listes 0o oestenc, evidencia fotograficay |
8 GILPOs VUINErODIEs ¥ publco BN | Adicionolmanta, £2 reComisnaa llsvar a cobo Bjercicios Especifico { Departomento da Protecciéin Civil conforma a lo solicitud g2 1o crudodonio ¥ g3 nuestios 15340% sawon da Cobildo por parta del Presigenta Municipal, dio la
2025 platicas, ytallzres en mateno de totzas Informativas.
generul qua sa benelicien  rovis| de micho més ala realidad Frevencién y Vinculaersny autoriiod=3 4 P instruccidn d4 Gua 650 Diteceidn, o traves d=1 Deportomenta ¢
roteccién Ci
cursos, jormadas, talleres yfo op=racianal, a fin d2 cumptir con s mato exoblecida Privencidn y Yinculacidn, sa brindora copacitacion en materia ga
pléticos en motenia da Proteccion durante el ejzicicio fiscal en cursa, Froteccitn civil o 12das los brigodas de=l Ayuntarmiento,
Civl, gestén integral d=t rizgo,
entre otres, de mansra presencial
(PROMUPINNA 18)
s=etetatia d2 Sequridad
CivdodanafDs:anclia
Insttucional y Enloce
Fortalecer fa g==tidn intermunicipol €on otros dreds Admministrativo oz Defivado de a3 gestion=1 reolizos anta o subsecreloria de Desarrolia
Actividad 15.9: Capacitar 20 % " Dapendemas da la Subsscretana da Dezarrollo tntiucional osi coma
poro cs o ¥ epariuna o3 los=cretara do Insiitucional =2 informa da mansra economica qua per motivos 83
onas gl Depariamenta oa o 3 . § 1= Mammeronda dl Enfoce Administrative da la S=craterlo de Adminstracién y
Ios objtives planieados, Ademds, termar las madidas ) Administracitn y PresupLasta y convenios aLn na ss tiena infarmacion respsctoda la Que £2 redlice ko capocitacian en
9 Azuntos Internos en SLpenvizién = Interinszituclonal ~ % Penaiente 2- Diploma ox Tecnoleglos da fa informacidn en la Secietario 02 Sequridoa
: preventivas a fin da consegulr las matos pragramadas, Teengloglas d2 la capacitacion” en maleria 8a suparvision Interna a la luncion palicialor la losmasss subsacuenies §
Intetna gz la Funeidn Polical (€3 i N 3- listados da o Ciudadans, palo peder cumplimiento ala Mata, todo vaz qua elias
) da conformicad con os plazos estimados pora la Informacidn en (o Sscretara | Gue doremos puntuol Lsguimi=nta para legrar gua £2 ieve acobo diche M i
17 seuones da ko salicitada
conclizion dal proceso da cantratocidn. da Sequridad Cludodana capaciacion. h
{Direceien
dutisicafDepartaments g2
Asunias Intemos
s4recomisnoa exiablacet & implementar un ) /
i Mamerando oirigido a la pzrzona Titular da
Companante 17 mecanisme do planificacién y fegistica qua incluya Con el objstivo de dar cumplimento a las Metas progromados £a tamd la
N 5 oclubre Canla ua 125 lo 85C conlos Inciuy datos
Profesionolizacion da los cusrpes Eventivas para osegurar ef iento da i Accdemnia da Formaciony | decision da estends( ka difusidn, y ocluaimente s2 encueniran 125 cadetes Dasinterés por parte 02 los cadzies en coneluir el Cursa do
1 N £spacifico ) ) Diciembia £2 logroré un patémeto da de Jos codztas que concluyeron su 9833% #
da seguridod 3 los matas p con Ics plozas Profesionalizacién Palicial | en proceso da Formacién, da los cuales £2 sspern continuen interezodos 3 Formacién Inicial pora Policka @3 Froximidad
2025 s=molarizocién oceplabla. formacién, consioncias y eviosncio
pora la cancluson da los procesos da en finalitor €| Cursa da Formacdn Iniciol para Policlo de Proximidad 5
fatagréfica
contratocén @ imparticion da copacitacionss, e

-
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SETHESION LA CRRD PAATITUED MASC17AL 3£ LANLACTON BE PUTELA

01. Seguridad Ciudadana
Avances al Segundo Trimestre: Enero - Junio 2025

Clasificacion por
Area Responsabla

NOmeta y nembre del Resuman 1ip5 da AsM (De e 3
‘echa de.
namotivo. (Fin o Froposito.o Aspecios Susceptibles de Mejora acusrda a fos {Cepondancha y Unidad Actividades [ Acclonas o Emprender. ol e Resultodas Esperadon Productos y/o evidencias a entregar.
cumplimienta avance
Componenta o actividda) actores Administiativ) P
Invelucrados)!
53 recomiznga establecer 8 Implsmantar un
mazcanizma de plonificacién y loglstica qua incluya . . =
Actividad 17.7; Copacitor B0 <nenvard ol Enlaca Administrativo da la SECATI cotizacién da ja insttucisn Oricio airigido ol Enfoca Administrativo da la
medidas praventivas para aseguror ¢l cumplimienta de Academia d2 Farmacidn y ) i Estar en conalcones o3 iiciar ta )
W personas £n el cureo da Especiiico fducativa en fa qua =2 ||svord acebo Io Capacitacian, la cuet fug selicitoda SECATI remizlondo cotzacion ga fa O3 | Alno contor con el corvenio no se1é posibia inicior la capacitacién.
) los m=i03 progromados, alinedndosa con fos plarcs Frotes.onalizonsn Policiol A B 2025 capacitacion
Digniticacion Paticial (CG 171) % o travis d=l Oficio KU SECATI-OPVA-EA-5SC[4413/2025 Insbitueién Educativa
establecidos poro o conchisdn ool proce:s da
contratacian.
£l Daportamento e Evaluacién dal IMFLAN recom=nga
a lo UR conziderar las tiuacions=s qua impidon o
X Memarandn dirigido o Subsscretario do
aiicutten el procecimianto piavie ol cumptimiznto a3 la .
S0 salicitard a o S da el estatus ga fos Operalividod Polciol concepia da
mata prograrmada, a linds eviiar retagas ylo retrasos )
Actividad 17.8: Capacitar 100 3 : absemvationss por el 0= 10 da C ¥ conecimiento al Enlecs AGrIsiative 62 fa
totales o paicioles, ya que oiEhos circunsioncios § Acadzmia da Formacién y Agosa £3tar en condicien=s ¢ inicior la Alna subsanar i observacionss aticitodas no saré p
] percanas en el curso 6a ) 3 Ezpesiica Adguisicion=s oa lo SECATL dicho es:atus fus infarmada par el rlaca SECATL pora salicitar el ex.atus g3 las (13
pusden watarss con una plarsacidn esiratigica Pratesisnalizacién Policial 2025 copGeEitocsn copacitocian
Hobiigodes Garsnciales {C5 171) Adminizifatva @ troves gsl Oficio NUmero. SECATI-DPVA-EAISIC/S015/2025, ebssrvacionss satictagas par e
electiva y aporiuna. Por tanto, debarén tomorsa
el cual fue recinido el 15 d agosta ael 2025 Deportamento da Cotecianss y
mzgidas cortectivas a fin o= regularzar e cumplimiento
0res da ba SECATI
del inalcadar a la inm=d.ater a fin de cumplir can la
mata programada en el afo.
SRS
'
e Yoy ,)
o
! P
Tulio Antony g Mayot Inf. tsidio Migad €T A  May "/
= Evaluacidn de s Secretaria ds Sequridad Secretano Tecnica g 12 Shgre) SWiidad Subsecretario de Operatividsd Policial d2 13 Secretaria Directars Gener rdlocia y Paspuests
Ciodadina jedda de Saguiidad Cludadana Inmediata de fy Sec de Segunidas Cludadans
Enlace SEDEM
vy .
cabforaldo fiprés Sinche: My azin Smiith Directar de la
Director e Municipia de Pugbts fesonalizacion Policial del
y Municdio 6 fuesla
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Aspectos Susceptibles de Mejora (ASM) IM
02. Gobernanza y Fortalecimiento Institucional

INSTITUTO MUNICIPAL DE FLANEACION CE FUEELA

& ““y -
Q§ ypuebla

ne Avances al Segundo Trimestre: Enero - Junio 2025

Nitero y nomiire dal

i j * ECiosificacion por Bipo de A180 Responsable- |
& Restimen nartotivo (Fin'o B P i 3
Nam. | AS5M (08 actiefdo a los (Dspendencia’y Linkdad = Actividades | Actiones o Emnrendet
Propositn © Components o | s 2
: actores volhicrados) Administiotva )
Bl L oclividod). H e 3 3 R
n el primear NmasUe el orea evaluadora Ia=nlilcd qus fa
variabla 2 del método da cdloulo se establecia “total da
acclongs ramodas’, o cual ne es congrusnta con el tipo da
Componente 04: Erquema da P - i
. variobla “hjo” y con ios rmetos Bploblecidas en su calendario Sasretario Genzral da Gob=rno- | $2 considerara para lo plogramacion dal cjercicio . Ficha Técnica da
participocian ciudadana y g r N N LOQrar CongIuentia en las R
! . progromado, Por lo qua £ recolnilenda modificar las varioblas Especifico Direccitn Ditecown da ficcol 2026, modificando la varioble 2 dal 2025 Sequimianto da ox Sin obsevacionss
culwra civica eficonta, ot 3 2 3 voriobles dal indicador. N
del método de céteulo ylo c para futuros Prog s "progs a sofici 3 Indicadores
implementado .
presupusstanos, Por 10 qua se reitera el anterior ASM a fin de
qua pu=da sei atendido medionte el Plan da Accién del segundo
lrimastre.
£1 Grea evoluodora recomienda que, £6 replantes el objetivo do
o octividad, @ fin da qua se teporte el ndmero tolal da recoridos
Actividad 4.1: Reulizar 3 repottes |realizados; en lugar da solo los regortes, o fia de llivar o cobo un Se considerara para la programacian dal efercicio
alos recoridas en ndclsos. seguimienta objstivo y da impogto da la misma, o mismo s fiscal 2026, prop 58 el Indi
habitacionalss y Centio Histdrico| senata su impartancio por tener b etiqueta da Compromizos de Secretaria General da Gatéerna- | quedando la siguienta propuesta da: Raalizor 12 . Ficha Técnica da
i ’ i Replantear el objetivo paia mejoior| N
2 | pora fa identificacian y atencion | Gobierno. Lo anterior a fin da seguir fortalsclendo lo Gestign Fepecifico Direceibn Direr cidn da racaridos en niici2os hobitocionales y Centro 2028 N & Seguimiento da ox Sin obzenvocionss
. el impacto del indicadar.
da nacesidadss ciudodanas y pata Resullodos y poder reclizan un monitoreo objstive y d= Gabamatitidad Histérico paro la identificocion y atencién da i Indicodoros
canalizorias anta Ya instancia impacto, gensrando dotos estodisticos para o loma da necesi cit ¥ ante o
core:pondienta. {(CG 110.1) decisiones qua sirvan a la degendencia y que sinvan como instancia conespondients, (CG 1101)
o e reterencio pora programacionas da metos y objetivos
i pjercicios postoriorns
ye '( FORM.DAD 2025/ IMFLANCGIIf2427

¥
M’rdu Stefanoni Verdin

Director de Gobernabilidad
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Productos y /o evidenclos o % o9
Observociones
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i

JoséLarl

‘ector de Turismo

Responsable de la atencién del ASM

uerta Ramirez

Miimiaro y hombre del Res urmen Clasificat|bn por Bpa oe ASM ‘Afeo Respensatio Rk
- ecl
Nom. panotive (Fin 0 Propdsite o \Aspectas Suscoptities ds Msiora [De acusrdo olos actores {Dépandensia y Unidad Activikiodes [ Aeclonss o Emprendar ; i Rosultodes Esparadon ¥
¢ = gumplimiento watregor avonce
Companents o ac tividod ) imvolucrados). Adminietrativa) E
T3 IECOMISNAQ O 10 0=penG=NCIa Cons a=rar B COMPaNaMI=Nio varaols o
preznte indicodor a fin da reatizor l0s adecuociones correspandisntes en sus
futuras progromocionss, tal coma en e verba da las variablas ds sumélodo de
Sacretarlo g2 Econermia y Sa ajustard el levaniomineta da las
edileulo, ya que el hecho condates Impid ¥
Componznte 03 Sistema d= atencion ol Turizmo Se ojustard el cumpliminslo d2 acuerdo ala Cumpliminzlo da fos metos encuestas da satistaccion a realizar
evaluar adecundamante tu desempenio. Del misma moda en cosa da reilerarse Julio - Noviembee
4 patrimenio cullural y medicién dala ) . Interinsitucional Direceion dz Turismo progromocitn da los indicodores por 1o que ta progromadas para el pricds de julio | Encusstos da Satislacclan 95% pora el pricdo del sequnda semestie
Ia presenta situacién pare futuros ejsrcicios liscoles, la evaluacién rera aplicada 2025
<atisfoccian del vishants, implementada - Depariamento ds Atencién al respataron los datos progromadas anodembre d=l ofio 2025 da acuerdo alo
d conlos dotos s en tu Plog! presupuestario. Da
) visitante pragramado.
la contrario, eviste la pesibilidod yuu fea sujsia da observacién por parla da los
Entes oud ya atencién dep perzonas en el
pioceso da programacian.
Actividad 9| Atender 30 grupos d2
S2 unolizord e replonteomianto de la uctividod
residantes en Juntas Auiliores, secratarfa da Economia y
mencionada, con el propésito da atend=e la revizian
Unidadss Hobstocionales y Colanias da £l Grea de evoluaciin recomiendo velicar ol enfoqua yla redoccion del Turizmo
del rezumen narativo y definir con mayor precision la Optimizar e alcance & intsrpretacisn
5 o citidad, £n visitas, vinudes o resumen naralivo dsl indicoder, asi como dslinir can mayor precisén su unidad Expscilica Direccion de Turismo 18-aga Corres eectrénica 100% HNinguna
unidad de medida, con el ebjativo da miejorar la da dicha actividod
presenciales, relativos o la pressrvacion | da medido, afin de mejaror la interpretocion dal alcance da la actividod: Deparlamenio da Relacionss
interpretacion y el alcance da la octivided pora el
dal patrimonia y &l media ambients conla Industria
icio liscal 2025
(PROKURINNA X1 3) (FrACHP 41111}
S8 ONOIZOTa 6 TEpIanEari=NG 09 10 GEIMooa
Sscretaria da Economia y
mencionada, con el propésilo da alendar la revision
Actividad 87 Alendsr 22 grupos del £l drea de evoluocién recomiznda verificar el enfoqua y la redaccion d=! Turismo
del tesumen narrative y definit con mayor precisian la Optimuzar el alcance e interpretacion
6 | sectordaiaindustriaturistico (PMCHP |resumen narrativa d=l indicadar, asi coma dafinir con mayar precision ey unidad Especilico Direccion de Turismo 18-ago Correo elecirbnico 100% ringuna
unidad d= medida, can el abjetive d3 mejoror la da dicha actividad
41341) da medida, a fin d mejorar la interpretacisn d= olconce ds la octividod, Departamento da Relocionas
interpretacion y el alcance da la octividod para el
conla industria
eledcicio iscal 2024
TCOTITT Y
Se haca larecomendacisn, a la Unidad Rezpan=obls, d= consid=rar las
Turizma E1 30.d2 Julic del prasents ana se realizd la colococion Realizacién datmonteniminatoy
Actividad 9.7 Realizar 3 tos | situacionss ex quz dificultan la ej=cucidn d lo octividod a fin da tomar Reporia da recultodos del
7 5 Especilico Direccion de Turiemo. da vinil=s en el médula da Atencién of Visitante ds la 30-jul renovasitn da la Imagen visual dal 100% Kinguna
aCentros da Al=ncisn ol visitanta fas medidas pertinentes y regulorizar e cumplimiento del indicodor en los manteniminsto realizado
Depariamento da Alencion al Secrelaria ds Ecanomia y Tutisma Mbdulo da Atencién a Visitantes.
trimestres subsecuentes
igitnera
Sacreloria de Economio y
§a hace la recomendacién, @ laUnidod Responsabls, ds considarar las Continuacion can los lrabajes d2 elaboraciin da .
Actividod 9 8 Realizar laccignpora | Turisma Reoizacion d= una pagina web pora
siluacionss e=peciiicas que dificulian la ej=cucidn d= 1a actividad a fin d=tamor inzurnes para el dezonollo def portal web en Reporte dzla Pagina wsb & lena un retra=a enla creacisn dal
8 | tormentor el urismo o través da medios Interinstilucional Direccidn da Turisma 3-ocl lamentar el turisma a avés da dicho 50%
las medidas periinenies y regulorizar el cumplimiento de! indicader en fos colaboracisn conla Diteceidn de sittemos da gobiermna finalizada insumo,
digitales Departamento da Alencisn ol partol.
trimactres subsecuentes electronico.
Visitanta
Rpoyo enfa realizacien ds vaje: o3
Actividad 810 Atendsr 14 grupos da tarnilianzacion dirig des a persanas
secretaria d= Economiay
promacin e<pecializoda clave da la industria, contribuyendo al Debida a qua la programacion es
Fl érea d= evaluacion recamiznda verificar &l enfoqua y la redaccién del Turisma Carta salicitud y
(representantes d= ogencia da viojs, 5 o mzjorard el resumen narativo del Indicador y tu mejar posicionamisnto d=l d==tino, al anuel, na £a pued= combiar la
9 narrotivo d: . @l como dafinir con mayor precition su unidad Expacifica Direccién da Turlsmo - ) l-oct agradscimiznio y formalo %
prensa esp=cializada, personalidades unidad da madido para el ejsicicio 2626, incremanto da su promaocion yala redaccisn del rezumen narrativo en
g2 madida, a fin da mejoror lo interpretacién de=l aicance da la actividad Departamenta de Atencisn al da reporte
mediaticas, empresarnios de servicios Vs ditusidn de lo olerta cultural, #LA MOMmEnta, _
isitanta
turlsticos, entra otros) (PMCHP 4.13.41) gastrondmica y da servicios ds fa
civdad.
Secretaria da Econemia y
S hacela recamendocion, o la Unidad Respensable, da lomor en cusnta fos
Actividad 1l 3implementar 3 accion=s dz Turlsma £l 28 y 29 da [ulio del pre<ente afa, 58 realizd la Su llevd o cobo la occién da
tiempas da eecucion d la octividod y las metas da sy progromacién a fin da Ficha infarmativa y
10 | promacian anie el Clister da Turisma Espacifico Direceion da Tuisma octividad promocional onte el clister da Turismo 2By28dajulin | promocin en las redss socialss data 100% Kinguna
fomar las medidos partinentes y requiarizar & cumplimienta d=l indicoder en los evidencia fotogratica
Médico da Pustila . D=pariomanto de Refaciones Madico da Puebla Secretaro dz Economila y Turismo.
lrimestres subsacuentes.
con la Industria
Reporte mensual con el
Secritoria d= Econemia y
lormata outarizada pet
£l Greo de evaluocin recomienda omplior el alcanca del Resumsan Norrativo asl Turismo Durante ¢l gjercicia fiscal 2025 s2 conlinuard con este ; Dsbida u qu= la programacion es
Actividad W6 Realizar 12 oecicnss da Cumplinineto da las matas Contialoria para recabor
coma verificer fa unidad da medida del indicodar, d2 mansra qua el objstivo del Direccian ds Turismo resumen nafraliva anuol, no £2 pusds cambiar la
1 |ditusiony promocion d (a5 ediciones s Espaciiico . 3 dadiciembre | programadas para el periodo dejulio [ las cifras de los espocios 100%
mismo et4 directamenta con las propips Bdicionas d2 las Kaches da Museos Deportamento ds Desariolio d2 | Para la programacién del ejeccicio fiscol 2026 ta redaccién del resumsn narative en
Hochss da Museos (PMCHP 46232 32) adicismbre mutslsticos participanites
flsvadas a cpba. Producias Turistices y ampliaré el alcance del resumen naralivo, etia romento,
Form.025 2024sETST(1[242
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Avances dl Segundo Trimestre: Enero - Junio 2025
Namero y nombre del Resumen
Nam.

narrativo (Fin o Propésite o

INSTITUTO MUNICIPAL OE PLANEACION DE PUEBLA
Clasificacién poriips de Area Responsable
i Fechada Productos yfo
Aspectos Susceptibles de Majora AsM (De actierdo dlos (Dependenclay Unldad Actividades [ Acclones a Emprender. T2 Resuitados Esperados % Observacionss
cumplimiento evidencias a entregar
Componente o actividad) actores Involucrados) Administrativa)
Fin 05: Contribuir ol desarrollo El Grea evaluadora identificé que se tomao como finea base la
urbeno integral, promaviende la | proyeccion de inversion establecida en el Presupuesto de Egresos de Implementar un precedimiento interno para que Documento oficial que
movilidad urbana sostenible y 2022. Sin embargo, el monto obtenido ol cierre de dicho ejercicio la programacién de metas e indicadores del contenga la validacién
L . La inea base para la proyeccion
garantizoendo un adecuado presentd una variacian significativa respecto a lo originalmente Programa Presupuestario se realice tomando & del cierre presupuestal
¢ inversién del Prograrma
montenimiento y modernizacién | proyectadoe. Lo anterior, puede alectar la objetividad y precision de - como linea base los montos reales cbtenidos al 9 del ejercicio fiscal.
1 Especilico Enlace SEDEM . 3if12/2025 Presupuestario 2026 ser@ la cifra 0%
de la infraestructura vial y urbana las metas programadas. En este sentido, se recomienda que, en cierre del ejercicio fiscal inmediato anterior, .
3 real obtenida al cierre del ejercicio
en el municipio de Puebla, a través | futuras progromaciones, se utilicen como linea base los datos reales mediante la coordinacién con el Grea responsable —_— Registro del
iscal anterior.
de los programas y politicas obtenidos al cierre del ejercicio fiscal correspondiente, con el fin de del presupuesto para validor y registrar la procedimiento interno
publicas en materia de obra | fortalecer lo consistencia técnica de los indicadares y formular metos informacion oficial. aprobado.
pUblica e infraestructura vial objetivas, ajustadas a la realidad presupuestaria,
Reaclizar un proceso de revision y validacion
El Grea evaluadora identificd que los cifras reportadas de "inversion .
Fin 05: Contribuir al desarrollo . exhaustiva de las cilras reportadas en materia de
R en materia de ampliacién, construccion, mejoramiento, . )
urbano integral, promoviendo lo L . inversion de infraestructura (ampliacién,
mantenimiento y,'o equipamiento de infraestructura basica,
movilidad urbana sostenible y E s construccion, mejoramiento, mantenimiento,
infraestructura comunitaria, infraestructura vial, infraestructura de
garantizando un adecuado . . equipamiento, vialidad, movilidad urbana y ’ Acuse de oficio mediante
o movilidad urbana e infraestructura sernalérica 2025 y 2022° son § Se coregiran las cifras reportadas
mantenimiento y modernizacién | : - semaférica) correspendientes a los ejercicios el cual se informen las
2 incorrectas, situocién que impacta en los datos establecidos en su Especilico Enlace SEDEM 3ifosf2025 a fin de realizar una evaluacién . 100%
de la infraestructura vial y urbana . fiscales 2022 y 2025. Dicho proceso incluirG la incosistencias
calendario pregromado y la meta establecida, Lo cual implica un objetiva,
en el municipio de Pueblo, a través| L K . conciliacién de la informacion con las areas detectadas.
riesgo significativo para el seguimiente y la evaluacién objetiva del
de los programas y politicas . técnicas y presupuestarios responsables, asi
desempefio del programa. Por lo que se recomienda realizar la
pdblicas en materia de obra » como la correccion de los cilras erréneas en los
. revision detallada de la informacién, asi como la correccion de las
publica e infraestructura vial . . dacumentoes oficiales del Programa
cilros reportados a fin de realizar una evaluacién objetiva.
Presupuestario.
ErUTET EVUIDAUUTO SUYETe (U, POt TuTuTgs PrograTiocioles, S&
realice un andlisis detaliado de la operacién interna de la
Dependencia, considerande los insumos requeridos Unidades
Administrativas, con el propésito de establecer metas objetivas y Se solicitard de manera formal al Enlace
evitar el incumplimiento de la programaci6n. Cabe sefalar que lo Administrativo de la SECATI en la SEMOVINFRA, que o =
) . . . Se incrementaré el cumplimiento [ Acuse de oficia notificado
Compaonente 01: Sistemo Dependencia medionte el Plan de Accion del primer trimestre de tedas las solicitudes administrativos atendidas, se 5w . - -
. - . x . del indicador de la octividad a al Enlace Administrotivo,
administrativo de Staff, 2025, informé que se emitiria una circular dirigidas o las Unidades Especilico secretaria Técnica gestionen con la debida integracion de la 03/09/{2025 . 0%
: g » portir dal mes de septiembre de  |relocionado con la accion
implementado Administrativos de la Dependencie, en donde se recuerde las fechas documentacién oficial correspodiente, para
) - i 2026. a emprender.
para ingresas formalmente sus solicitudes ordinarias y incluirias en los reportes mensuales {de manera
extraordinarias. Sin embargo se cbserva que durante el segundo adicionol a lo que se reperta aclualmente).
trimestre no se regulo el comportamiento del indicador, por lo que se
reitera realizar los esfuerzos necesarios a fin de regulor su
cnmpartamienta v cumnlic can las metns estahlacidos




Actividad 2.3: Ejecutar 3 etopas
del programa de obras de
Infraestructura eléctrica
(electrificaciones y]'o alumbrado
piblico) (PROIGUALDAD 2.1.1)
(PROMUPINNA Vi114) (PVMP 2.6.30)

Considerando la sitluacién descrita en el hallozgo, el érea evaluadora
identificoé que a la aclividad na se le asigné recurso desde el inicio de
su prograrmacién, asi mismo no se identificd un movimiento referente
a alguna modificacién presupuestal de la actividad, por que lo que
no se identilicé que dicha actividad se viera alectada para la
realizacién de la actividad. Por lo anterior, se recormnienda realizar las
gestiones necesarios para asegurar la programacién adecuada de
recursos, asi como implementar mecanismos de seguimiento
presupuestal que permitan detectar y corregir a tiempo
inconsistencias, con el fin de ne afectar el cumplimiento de metas y

objetivos institucionales.

Especifico

Enlace SEDEM

Conlirmar con la Tesoreria Municipal y el Instituto
Municipal de Planeacion, la asignacion de
recursos para las actividades que lo requieran,

antes de validar las mismas.

31/12/2025

El Programa Presupuestario 2026

se integrard por actividades con

recursos asignados, a excepcion
de aquellos que, por su naturoleza,

no lo requieran.

Dictamen técnico en el
que se justifique la
exclusién de actividades

no financiadas.

0%

Componente 06: Proyeclos
ejeculivos de abra pablica para el

municipio de Puebla, elaborados

Considerando la situncién descrita en el hallazgo, el 4rea evaluadora
identificd que la realizacién del componente se encuentra sujetoa la

asignacién de recurso que desde el inicio de su pregramacion no fue

asignado. Por lo anterior, se recomienda realizar las gestiones

necesarias para asegurar la asignacion adecuada de recursos, osi
come implementar mecanismos de seguimiento presupuestal que
permitan detectar y cerregir a tiempo inconsistencios, con el fin de

no afectar el cumplimiento de metos y objetives institucionales; y, en
caso de que no sea viable su financiamiento, evaluor la pertinencia

de prescindir de dicha actividad de manera justificada y

documentada previo a establecerla en su Programa presupuestario.

Especifico

Enlace SEDEM

Confirmar con la Tesoreria Municipal y el Instituto
Municipal de Planeacién, la asignacién de
recursos para las actividades que lo requieran,

antes de validar las mismas.

3112f2025

El Programa Presupuestario 2026

se integrard por actividades con

recursos asignados, o excepcion
de aquellas que, por su naturaleza,

no lo requieran.

Dictamen técnico en el
que se justifique la
exclusién de octividades

no financiadas,

0%

Actividad 6.5: Elaborar 5
proyectos ejecutivos de obras
para el mejoramiento yfo
construccion de espacios publicos

en el municipio

Considerando la situacién descrita en el hallazgo, el drea evaluadora
identificé que la realizacién de la aclividad se encuentra sujeta ala
asignacion de recurso que desde el inicio de su programacion no fue
asignado. Por lo anterior, se recomienda realizor las gestiones
necesarias para asegurar la asignacion adecuada de recursos, asi
como implementar mecanismos de seguimiento presupuestal que
permitan delectar y corregir a liempo inconsistencios, con el fin de
no alectar el cumplimiento de metas y objelives institucionales; y, en
caso de que no sea viable su financiamiento, eveoluar la pertinencia
de prescindir de dicha actividod de manera justificada y

documentada previo a establecerla en su Programa presupuastario.

Especifico

Enlace SEDEM

Confirmar con la Tesoreria Municipal y el Instituto
Municipal de Planeacién, la asignacion de
recursos para las actividades que lo requieran,

antes de validar las mismos.

31/12{2025

El Programa Presupuestario 2026

seintegrard por actividades con

recursos asignodos, a excepcién
de aquellas que, por su naturaleza,

no lo requieran.

Dictomen técnico en el
que se justifique la
exclusién de actividades

no financiadas.

0%

Actividad 6.8: Elaborar 3
proyectos ejecutivos de servicios

relacionados con obra pablico

Considerando la situacion descrita en el hallazgo, el érea evoluadora
identificé que la reclizacién de la actividad se encuentra sujeta a lo
asignacion de recurso que desde el inicio de su programocién no fue
asignado. Par lo enterior, se recomienda realizar las gesliones
necesarias para asegurar la asignacién adecuada de recursos, asi
como implementar mecanismos de seguimiento presupuestol que
permitan detectar y corregir a tiempo incensistencias, cen el lin de
no afectar el cumplimiento de metas y objetivos institucionales; y, en
caso de que no sea viable su financiamiento, evaluor la pertinencia
de prescindir de dicha actividad de manera justificada y

documentada previo a establecerla en su Programa presupuestario.

Especilico

Enlace SEDEM

Confirmar con la Tesoreria Municipal y el Instituto
Municipal de Planeacion, la asignacién de
recursos para las actividades que lo requieran,

antes de volidar las mismas.

3112/2025

El Programa Presupuestario 2026

se integrard por actividades con

recursos asignados, a excepcién
de agquellas que, por su naturaleza,

no o requieran.

Bictamen técnico en el
que se justifique la
exclusion de actividades

no financiadas.

0%




Actividad 7.3: Elaborar 2 reportes
del Catélogo de Precios Unitarios

Institucional

o A A 1 LA MR AL AT L L S ) e e el LA e

identilicé que la homologacion con referencia al Catdlogo de Precios
Unitarios del Gobierno del Estado se tenia de conocimienta desde el
mes de noviembre del afo 2024, se procedié a incluir la actividad en
el Programa presupuestario. Por lo anterior, se recomienda
establecer un mecanismo integrol de validacion previa ala
programacién, que permita verificar oportunamente la pertinencia y
viabilidad de codo oclividod, asi como documentar y justificar la
exclusion de aquellas que resulten obsoletas qus, con base en la
informacién dispenible, se determine que no sern ejecutados, se

realice de manera justificada y documentada desde la etapa de su

i

Especilico

Enlace SEDEM

Enviar a cada Direccioén de maonera formal las
actividades incluidas en la propussta del
Anteproyecto del Programa Presupuestario, con la
finalidad de documentar y justificar la posible
exclusién de aquellas actividades que resulten

obsoletas.

05/09/2025

€l Programa Presupuestario 2026
sa integraré por actividades que

no se encuentren obsoletos.

Acuses de
memardndums
relacionados a la accién

a emprender.

0%

FORM.049.2025/IMPLAN.CGJJ[2427

S

ol f6na Paredes
rilace SEDEM SEMOVINFRA

offbllo gatona Paredes

jl(ﬁ:"é SEDEM SEMOVINFRA
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Plan de Accién

Aspectos Susceptibles de Mejora (ASM)
06. Ciudad Verde y Responsable
Avances al Segundo Trimestre: Enero-Junio 2025

‘AreaRosponsable

MPLAN

INSTITUTO MUNICIPAL DE PLANEACION DE PUEBLA

Nmeroly nombredol Resumen tipo de/ASM (De Fochalde Productos y/o evidencias %o
narrativo (Fino/Propésito o Aspactos Susceptibles de Mejora acuardo alos (Dependenciay Unidad Actividades [/Acciones o Emprender. e Resultados Esperados y < Observaciones
wlse - i cumplimiento aentregar. avance:
Componenteo actividad) dctores Administrativa)
invalucrados)
" " s - La actividad 4.1 quedara cumplida para
FOBICOntBFG s Gier d? fos Se hace la recomund \ a la Unidad » e considerar tos GQFVIMWS aue:asenanalfin quena hantenido 30de agosto |l 30 de agosto. La actividad 4.4 se estard|
efectos negativos del cambio climatico) N Secretaria de Medio cumplimiento conforme a o programado son la 41,44 y o 2 ;
i los situaciones especificas que dificultan la ejecuclén del indicador ; (act41),20de | realizando en los meses de septiembre, | Modios de verificacion de los
mediante la implementacién de N N — Amblente. Direcc16n de 6.1; En el caso de la actividad 4.1 referente al pago por S 3 %
1 afin de tomar las medidas pertinentes y regularizar el cumplimiento Institucional i noviembre de 2026 octubre y noviembre, de tal manera que | mueses posteriares y firma de! 30%
acclones sobre e! culdado del aguo, o v Infragstructura Verde y sorviclos amblentales se realizara la maedificacion al S
S tanto te los gotividades que abonan como del Fin en (os trimestres . (act 44) y 21 de afinales de noviembre se cumplirala contrato
rescate, plantacion de individuos béi Direccion del Agua convenioy se soficitara la realizacin del pago, sobre la 1 1
arbéreos y el bienestar animal subsecuontss. actividad 4.4 y de la actividad 81 Diciembro (act6.1) matatatel. ¥ loactlvidad 81 se:
comenzard a partir del 17 de septiembre.
Las actividades que no se han podide cumplir conforme a
lo programado son; 33, 4.1, 44 y 81; Respecto a la actividad Respecto ala actividad 3.3 ol 100% del
= 33 el 14 de Julio se firmd el contrato con laempresa que va cumplimiento se tendra para el 3] de
n I Y
Prop6sito 08 La poblacion del municiplo Se n'uce la ret,umondus: orala L!n!dnd ResponauLis, da cons!dercr Secretaria de Medio a realizar jas plantaciones por o que a partir del mes do 31 da Octubra (aot, octubre. Para la actividad 41 referente al
las situaciones especificas que dificultan la ejecucién del indicador 33), 30 de Agosto
2 de Puebla se beneficia, a través de la R I o, Jarizar of Institucional Ambiente, Direccibnde  {julio se han Para la 4l al pago| (cct. 41),30 pago . En la actividad 4.4 se Instalaran tos| Madios de verificacion de los 20%
construccién de un programa de pol Y ol Infraestructura Verde y por servicios arr se realizara la maodi i6n al i huertos escolares durante los meses de mases posteriores
tanto de las actividades que abonan como del Propdsito en los N . noviembre .
reequilibrio ambiental Direccién del Agua convenio y se solicitard la reallzaci6n del pago. Enla septiembre, octubre y noviembre, Sobre
trimestres subsecuentes. ) (actd.a) y (act. 6) y 2
44 50 \ los huertos durante laactividad 8.1 se comenzard a partir del
los meses do septiombre, octubre y noviembre, Sobre lu 17 de septiembre,
actividad 8.1 s comenzard la Instalacién.
Se ldentific6 que el actual esquema de operacion del Componente
Staff llevado a cabo por la dependencia no es homélogo con el
resto de dependencias y entidades del H. Ayuntamiento, lo que ha
derivado en que se presenten fluctuaciones negativas en sus
niveles de desempeno, por lo que el Grea de evaluaclén
recomienda tomar en cuenta las metas establecidas en su Laactividad so Para el mes de se cubrird el total
3 Componente 01 Sistema Administrativo | programaci6n y realizar las pertinentes adecuaciones Espocifico Erildca nistiotive Se presentardn solicitud inarias y T programado de solicitudes ordinaras y | Medios de veriflcacién de los 20%
de Stafl, implementado en el proceso de gjecucion y la forma de npa ) del Indit 'y il conforme a las metas progroemadas y ya no sélo ordinarias ) m:s o p‘:)sto extraordinarias conforme a lo mases posteriores
dado que este solo contempla la atencién a cuatro solicitudes o programado.
mensuales de cardater ardinario, es decir, una por catda una de las
Direcciones de la Secretari, enlos rubros de limpiezo, papelerlay
computo, asimismo, recomienda verificar el tipo de informacién
que se reportara trimestralmente, a fin de regularizar el
comportamiento del Indicador en los trimestres subsecuentes.
Desde el primer . 0l drea de ific6 diversas
dreas de oportunidad conla p! 1Y o i6
del indicador, ya que la cantidad de pldticas establecldas como
meta durante el ejerciclo fiscal refleja que no se tomaron en cuenta
las técnicas y op de la unidad a
la forma de operaci6n del indicador, por lo que se recomandé que
G i i
Componente 02 Cobertura de servicios | se tomaran en cuenta los resultados el proceso de evaluacion del . Direcclon de Proteccién  |Yase corrigié la 1de la para el sig con I,u coassiyaniaedagtigndela Medios de verificacion y
a4 = Espacifico Z % ene-28 actividad y la nueva metg, se espera no 20%
de proteccién animal, amptiada desempeno para realizar las adecuaciones correspondientes en Animal ano, ast no se trendrd sobrecumplimiento. tofier sobrecOmBlreAtE propuesta de APE 2028
futuras programaciones, con el objetivo de mejorar el desempeno el
de la actividad, En atencién a ello, la dependencla informé
mediante el Plan de Acclén para la atencién do los ASM de! primer
trimestre, que se redlizard la correccion de la redaccion de la
ividud en el préxi proy de egresos que se elaborard
para el aio 2028 y se cambiard lo unidad de medida del indicador.
Acr:::((;?;;::?;:f::::l:z:::;g\uylu Se hace la , @ la Unidad Respo: » de considerar
3 . o et ity s . B i
5 dapbsito final de residuios Infecclosos lu's situaciones especificas que dmcum-m la ejecucién de la \nterinstituclonal Direccién de Proteccion Mantener constante comunicacion con el enlace para que agosto Para el mes de sspt!er(\b:e se contarad Contrato 40%
DN - actividad a fin de tomar las medidas pertinentes y regularizar el Animal nos den la partida correspondiente. con el servicio
cumplimiento del indicad los trimestres subsecuentes.
municipio de Puebla (PROMUPINNA 14) pimianio delindlesdor antos ¥
Desde el primer timestre, el drea de evaluacion identifico diversas
Greas de opartunidud relaclonadas con la planeacién y ejecucién
de la actividad, ya que la cantidad de platicas establecidas como
meta durante el ejercicio fiscal refleja que no se tomaron en cuental
las capacidades técnicas y operativas de la unidad administrativa y
Actividad 29 Realizar 12 pldticas de la forma de operacién del indicadar, por lo que se recomendé que "
i
tenencia responsable de mascotas | se tomaran en cuenta los resultados del proceso de evaluacion del Direcci6n de Prateccién  |Yase corrigi6 la 1de la i para el sig c:ar.1 l'u EoHSGultinieH [BTedddsitn dold Medios de verificacion y
8 % = 5 : K A ene-28 actividad y la nueva meta, se esperano 30%
para prevenir el maltrato animal desempefio para realizar las les tes en Animal ano, asi no se trendra sobrecumplimiento. Iefsr soBresumplimiento propuesta de APE 2028
(PROIGUALDAD 4.31) (PROMUPINNA X1.3) | futuras programaciones, con el objetivo de mejorar el desempefio il
de |o actividad. En atenci6n a ello, la dependencia informé
mediante el Plan de Accién para la atencién de los ASM del primer
trimestre, que se realizard la correccion de la redaccién de la
actividad en el préximo anteproyecto de egresos que se elaborard
para el afo 2028 y se cambiard la unidad de medida del indicador.
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cumplimiento
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MPLAN
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7o de
dvance

Prodtictos y/o evidencias
aentregar.

Observaciones

Actividad 210 Realizar 4 etapas de | Se hace larecomendacién, a la Unidad Responsable, de considerar . . P i i t
7 mantenimiento de la estancla canina las situaciones espacificas que dificuitan la ejecucion de la e — Direccién de Proteceion se ’Z(::Itlil\?::: rlz(;ulzﬂdu::uyaﬁlir\y;ﬂ:lll p;:.-:z:ssteos%cgu o Septiembre a = ﬁ:z?g::;:%’;‘;:;:::ﬂ:w 9 ';‘::d:‘; di;";’ "'ng‘ﬁ" an 20%
on ol parque Amolucan, bugambifias y actividad afin de tomar las medidas pertinentes y regularizar el nsti Animat ' ¥ ": :ambra ¥ o Diclembre !et:‘:landuvlmclén sullclmdg cu:ua(oud:mzmenim?;:k’oy
zonanorte cumplimiento del indicador en los trimestres subsecuentes. !
Actividad 211 Gestionar 4 reuniones de
$e huce la ) @ la Unidad ol de considerar N .
8 "g:ojo entre '°? 3 6]"19"‘"’ c:t;qg::larnc‘ las sltuaciones especificas que dificultan la ejecucion de la Interinstitucional Direcelon de Proteccion :?\T;Lg ;gnus;::r::;\::lﬁ?s:mr:nh:s uct:g;mr;ﬂq\: 30-g6 Lameta quedard cublerta para o 16de | Oficlo da invitacién, fotos y 50%
mm:g’:’ ?::;’:;:ﬁrmu l:’ ?gn actividad afin de tomar las medidas partinentes y regularizar ol Animal qu. - do ! rm?:a pongan, P diciembre acuerdos a implementar
flade bla maly atenc cumplimiento del indicador en los trimestres subsecuentes. v s s
aanimales silvi
Actividad 212 Realizar 3 etapas de | Se hace larecomendacién, a fa Unidad Responsable, de considerar o i i
9 equipamiento de los laboratorios en las lag situaciones espectiicas gque dificultan la ejecucion de la Ihteiinstiieioni Direcci6n de Proteccion Szz:::’;’z:';:::;:fﬂ::Z?;’:rﬁ(:r:i\:;’:zmg:u;w 30 de soptiembre La actividad quedard cubierta el 30 m:ﬁ’:::;’;'f;ztf“ d':lms 50%
estancias (estancia canina zona norte, | actividad a fin de tomar las medidas pertinentes y regularizar of Animal realizaran alos laboratorios 4 P septiembre conu:no ¥
bugambllias, Amalucan) cumplimiento del ind'cador enlos trimestres subsecuentes, n 9
Se haee la recomendacién, a la Unidod Responsable, de considerar 2
4
Actividad 83 impigmantar 4 etapos dol las situaciones especificas que dificultan la ejecucién de la » Direcclion de Infraostructura £l 14 de jullo se firmd el contrato conla empresa que V.m.’ La meta estord cublerta para el 31 de  [Medios de verificacién y fotos
10 programa de plantacién de drboles Interinatitucional realizar las plantaciones por lo que a partic del mes de julio| 31 de Octubre 50%
actividad afin de tomar las medidas portinentes y regularizar el Verde octubre con georeferenclacion
(PROIGUALDAD 4.31) (C® 3281) 80 han llevado a cax.
cumplimiento del Indicador en los trimestres subsecuentes.
$e hace la a la Unidad Resp de
Componente 04 ia de las situaci que dificuitan | ejecuci6n del Indicador| : So Instataran los huertos escolares durante los meses de i
" monitoreo y vigilancia de las dreas de |a fin de tomar Ias medidas pertinentes y regularizar el cumplimientol Especifico Dirsccién de Infravstructura septiembre, octubre y noviembre, Ya que hubo una 30 de Noviembre Lameta eslardcublertaparael 30 de  Medios de verificacion y fotos 50%
. Verde & Noviembre con georeferenclacion
valor ambiental, Implementada tanto de la actividad como del Componente en los trimestres recalendarizacion del recurso.
subsecuentes.
Actividad 43 Promover 2 convenlos de | Se hace la recomendacién, a la Unidad Responsable, de considerar
coordinaclén con otras dependencias las situaciones especificas que dificultan la ejecucion de la
I . i I i | -
de cual q\:aler orden de goblerno, actividad c! finde lomur as medidas pertinentes y regularizar ol Dltetelan db infrastructura Se age dos con actores para La meta estoré cublerta para ol 31 do | Medios de verificasion de los
12 Organismos Naclonales o cumplimiento del Indicador en los trimestres subsecuentes. r tal Vérde que en caso de que se cancele o se pospongan, N 31 do Oclubre Octubre meses pasterlores 50%
Internaclonales, para restaurar, vigilar, Asimismo, de incluir las evidencias documentales sélidas que afecten el cumplimiento de las metas programadas P
mantener o mejorar las zonas de permitan dar sustento a lus justificaciones o solicitudes de
preservacion ambiental (PPA 2.4) aplicacion de criterios con la Cantraloria Municipal
i
Actividad 44 Realizar 100 acciones que - Tz:z::z::f::;ﬁm :17;;’: li:?;;’!:&!?:f:i}:‘:ﬂ?::::]imur Direccion de Infraestructura SeInstaldian los huortox eagolares durants low meses de La meta estara cublerta para el 30 de  |Medios de verificacién y fotos
13 aporten a la educacién amblentat 5 et o Interinstitucional septiombre, octubre y noviembre. Ya que hubo una 30 de Noviembre . pa ver Y 650%
actividad a fin de tomar las medidas pertinentes y regularizar el Verde Y Noviembre con georeferenciacion
sobre efectos de cambio climético i recalendarizacién del recurso.
cumplimiento del indicador en los trimestres subsecuentes,
Convenio de colaboracion para trabojar en coordinacion Trabajar en coordinacion para realizar un
la Secretaria de Medio Ambiente, Secretaria de Movilidad e analisis de las escuelas que cumplan
Se hace la recomendacién, a la Unidad Responsable, de considerar Infraestructuro, Comité Administrador Poblano para la conlos documentos y requerimientos Se consultara como se
Componente 08 Estrategia para el las situaciones espectficas que dificultan la ejecucién de la Construcei6n de Espacios Educativos (CAPCEE) y la parala construcclén de cuptadores de | entregaran los medios de
14 mejoramiento integral del agua en el actividad afin de tomar las medidas pertinentes y regularizar el Especifico Direccién del Agua Secretaria de Educacién Plblica de Puebla para realizar la | 17 de Septiemiore | agua de lluvia en escuelos pablicas del verificacién ya que el 30%
municipio, implementada cumplimiento tanto de la actividad como del Componente enlos exploracién de las escuelas plblicas del municipio Puebla municiplo de Puebla conforma alo proyecto lo ejecutard
trimestres subsecuentes. candidatas para la evaluacién de la viabilidad de establecido enlos fineamientos FAISMUN SEMOVINFRA
construceién de los sisterna de captacion de agua de 2026 y requerimientos por Ley de Obra
Hluvia Pablica.
Convenio de colaboracién para trabajar en couvdmnc!bn Trabajar en coordinacién para realizar un
Derivado de lo anterior, se hace la recomendaci6n a la Unidad la de Medio Amblen! de e analisis de las escuelas que cumplan
" . Responsable, de que, en lo subsecuente en este tipo de casos, Infraestructura, Comité Adm!mslrudor Poblano para la conlos documentos y requerimientos Se consultard c6mo se
Actividad B.! Instalar 144 sistemas para . B A .
presente las evidencias documentales que permitan dar sustento o Construccién de Espacios Educativos (CAPCEE) y la parala construccién de captadores de entregardn los medios de
la captaci6n de agua pluvial en el . . . T " . i £ 0 - . o
1B Municipio de Puebla (PROMUPINNA Vil lasj osolicitudes de 1 de criterios con la Interinstitucional Direccién del Agua Secretaria de Educacion Piblica de Puebla para realizar la | 17 de Septiembre | agua de lluvia en escuelas pablicas del verificacién ya que el 30%
IP(B) (co 3301) (FASMUN) : Contraloria Municipal, dado que, al no presentarse un respaldo exploraci6n de las escuelos pablicas del municipio Puebla municipio de Puebla alo proyectolo
: documental, no es posible corroborar adecuadamente que la parala dela de establecido en los lineamientos FAISMUN S:MCNINFRA
informacién notificada estd plenamente justificada, construccién de los sistema de captacion de agua de 2026 yrequerimientos por Ley de Obra
lluvia Pdblica

Uasia Cl(’ SC’DU O(\e\\a 0»30}" \\cm\rc'c,

Nombre, cargo y firma del Enlace SEDEM

th ‘105

l’\nf\/\

C"”/M Venee

Nombre, cargo y firma del responsable
de la atencion del ASM

. |
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Plan de Accién
Aspectos Susceptibles de Mejora (ASM)
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IMPARABLE

07. Espacios y Servicios Piblicos Dignos

>\ %
i P puebia

Ndameroy nombre del Resumen

narrative (FinoPropssito o

Compohente o dctividad)

Aspectos Suscoptiblos de Mejora

Avances al Seqg

Claslficaclion portipo de
ASM (Deacuerdoalos

actores involucradas)

Ared Responsable
(Dependenclay Unidad

Administrativa)

undo Trimestre: Enero-Junio 2025

Actividades I Acclonos a Emprender.

Fechada

cumplimiento

Resultados Esperados

Productos yfo evidenclas

aentregar

% de

avance

Observaciones

Remitir circularfmemeoréndum a las unidades

, €xhortando o qua envien sus solitudes

‘Cumplir ¢on el numero de soficitudes

Puede existirincumplimiento debido que el

Comp 01 Sisterna admi ds  |sarecomienda a la dependencia, elevar Ios estusrzos técnicos para reqularizar el comportamiento adr
Especllico 28f08/2025 clrcular/Mamordndum
staMt, Implementado del Indicador en los trimestres subsscuentes Particular administrativas en tismpa y forma. adminisuativas progromadas criterio de evaluacién es bajo demanda
TG B O O SE TP 5
2 un concentrado de accionas, Y
presentoran condiciones climéticas adversos
reporte fotogralico y Bitdcoras
(uvias), lo cual génera que el personal en
Medlante acclonas con parsonal da los de aotividades realizadas.
varigs ocasiones no saliera a laborar durante
Departamentos de Calles, Porques y Por poite de la empresa so
£u jornada, odemds de qua parte del personal
Se hace la recom ala Unidad d las situacionss ezpecificas que Realizar acclones de mantenimiznto mediante la poda, Jardines y un contrato d= actividades ‘entrega un concentrado de
Components 02 Mantenimiznta a caltes, Direcclén da Calles, parques y operativo tomé dias da vacaciones, lo cual
dificultan la ejscucidn del Indicador a fin de tomar fas med|das pertinentes y regularizar el Ezpaciiico chapeo, cojeteo, barrido y desorillodo de Greas verdas, Tercer timastre Integ lizadas para el me| it «con nimaeros do
parquas y jardines, reallzado Jardines conciblé que durante el pariodo que =2 reparta
cumplimiento del indicador en los timestres subsecuentes. mediante un contrato da actividadss de la Imagen urbana de avenldas mstros atendidos y reporte
s trabojaran menos dias, odernds de quata
principales, parques y jardines dal fotogrético georreterenciado
empresa contratoda empazé a realizor
municipio, realizados del antes, durante y después de
acclones en el mes do mayo, pof lo que en el
los trabajos ejecutados.
tercer perodo se reportaran las acciones dala
eonnras adn
: S informa qlﬁ conotaraamvoare |
licitoclén PUblica Kacional Numero GMA-LP-
& 55P-027-2025, para la contratackén del
“servicio de Mantenimiento a las Calles,
£l mejoramiento de la imagen urbana e
camellones, Parques y Jardines del Municipio
Actividad 21 Realizar 15,000,000 m2 do desde muro o mure, es decir el nuave ; )
da Pueblo’, se encusntra en gjecucion a partic
mantenimiento da éreas penneablas (Greas servicio contempla fa limpieza desda los Un concentrado da acciones,
del mes de mayo, par o que la empresa
verdes) mediante un controto de actividades guarniciones y banqustas paralzlas alos  |con numesras de metros .
S hoce lo recomendacion, a la Unidod de las si que Realizar occlonss de mantenimiznta medianta la poda, contratada e encusntra haciendo accionas
el pora el maj Direccién da Calles, parques y camellones de los bulsvares principales,  [otendidosy reporte lotogralico
dificultan la ejecucién dez la actividod a fin de tamar los medidas partinentes y regularizar el Especitico chapzo, cojeteo, barrido y desarillodo de éreos verdes, Tercer trimestie 0 33| de mantenimisnto en calles, porques y
hasto el camelién en ol mismo, lomismo | gsonelerencioda del antes,

de la Imagen urbana da avenidas
principales, parques y Jardines del municipio
(PROIGUALDAD 414) [PROMUPINNA VIl 15)
(co3asiyaasz)

‘cumplimiento del enlos subs

Jardines

imediante un contrate da actividades

pasa con las bonquetas poralelas a los
parques y jardinss en la idsa de generor
una perspectiva arménica, limpio, sequray
agradable a la vista

durante y después da los

trobojos ejecutados

Jardines en el municipto de Pusbla, para €t
tercer trimestre se reportaran los acciones de
dicho empresa, caba hacer mencidn que en
tiempo y forma se salicitd el inlcio da
procedimiznto, envio da requisicidn, cotizacion
bose y justificacién técnica mediante oficio
$SP-DCPYJ-168/2025 da lecha 18 de febrero de

Actividod 2 4 Realizor 2 etapas pora la
Intervencién integral en los espacios
publicos, resultado del montenimiznto en:
juegos infantilzs, efercitadores, bancos,
herreria, pinta de guarniciones del Municiplo
(PROMUPINNA X112) {PEF 1.3.4)

Se hace la recomendacidn; a la Unidad Responsoble, de considerar los sitvacionss especificas que

1l dela alin de temar las medidos pertinentes y regulorizar el

cumplimliento del indicador en los timestres subsecuentes.

Interinstitucional

Diteccién de Colles, parguas y

Jordines

Realizor occlones de montenimiento de mobiliario urbano,
comao juegos Infantiles, ejercitadores, bancas y henmerla, asl
comola pinta d2 guarniciones, medionte un contrato de

actividodes

Tercer imestie

£l majoramiento da laimagen urbong, o
wavés de a reparacion, y pintado de
mabiliaric urbano, os! como &l pintado de
las guarnicionss y banquetas parolelas a
los camellones de los bulsvares

parquas enla idea de generar

und perspectiva arménica, impio, segura y
ogradable a la vista

Un concentrado de acciones,
con los mantenimicntos
realizados en el mobiliario
urbano ¢on un reporte
totogréfico gzometerenciada
del antes, duranta y después de|
105 tiabojos ejecutados

Un concentrado de acclones de
los trabajos reolizados en las

guariciones con un reporte

fotogralico del antes, durante y fén del “Serviclo ds yoy
T daspuss de las trabajos " |reparacion de mobiiario urbano de los
cjzcutados e:pacios publicos d=| Municipio d= Pyébia’, por

202
Se informa que madionte oficia

cMA[29/03/2025, signado por €l Secratario
técnico del Comité Municipal de
adjudicaciones, comunica quz la Licitacion
piblica Naclonal Numzro CMA-LP-S5P-093-
tegral
los

2025, para la contratacisn del “Servicio
da pintura en guarniclones y banquetos
espacios pablices del Municipia®, el
procedimienta fue declarado desierto, pot lo
qua sa continuo con &l procedimiento

, asl

adr i pondier
presento el controto nimera CMA-LP-04-2025,

de fecha 31 de Julio del afio en cursa, para lo

lo que la empreso cantrotada se encuentro

reatizands los trabajgs deTnantenimiznto en

diferentes puntos g&l muyuﬁlo.

) /]



GOBIERNO DE LA CIU

Actividod 3.2 Realizar 10 procedimizntos (de
31) para el pago al proveedor que realiza el
servicle al parque luminarls d=l municipio

Pueblo

LA CAPITAL

IMPARABLE

DAD

Plan de Accidn

Aspectos Susceptibles de Mejora (ASM)

07. Espacios y Servicios Pablicos Dignos

Secretarfa de Serviclos Publicos |

Avances al Sequndo Trimestre: Enero-Junio 2025

Durante fos ditimos periodas de entrega, 52 han Identiticodo

yerrores T los reportes
proporcienadas por el proveadar, lo cual ha gensrado
retroz0s en los proceses internos y compremste ef
‘cumplimlento en tiempa y lorma de nuestras obligacionss.
€sta siluacién se debe, en parte, o una talta de alineacién en
los eriterios de calidad de la Informocidn y a una revisian
insuficiente antes del envio por parte del praveedor.

Reconocienda la Importancia de contar con datos pracisos y

Cumplir con la actividad de ocuerdo o
nuestros tacultades administiativas, o

cual es el envio da la solicitud de pago al

MPLAN

INSTITUTO MUNICIPAL DE PLANEACION DE PUEBLA

Acuse d=l oficio remitido al

Enloce Administrativo d= la

Etapa 2 Fjscicién del Contrata (Evisncias y pago del ssrvicio)

{para mantenimiento hasta 120,000 Se hace lo ala Unidad Resp: de las situaciones especiticas que
Direccion de Alumbrado Publicoy  [oportunos, se ha necesario impl una |01 de septismbre SECATI en la Secretarfa de
luminarias y la Instalacién de 3,000 nusvos  |dificultan la ejecucidn de la actividad a fin da tomar fos medidos partinentes y regularizar el Especitico Enlace Administrativa de la SECAT en la 08
. Serviclos Municipales | seriz de ociones correctivas y preventivas qus oseguren o |de 2025 Serviclos Publicos solicitanda ko
puntos de luz para las es ofos da cumplimiento del Indicador en los trimestres subsocuentes. Secretaria de Serviclos Pablicos, para que
Departamento da Ingenfera mzjora continua del proceso de entrega y validocian de B gestién para reolizor el pago al
administracisn) (PROIGUALDAD 412 y 41.4) 0 su ver esta unidad solicite el page onte
reportes. prestadar de terviclos
{PROMUPINNA IN) (CG 3321,3322,3323, la Tesoreria Municipal,
Reunidnas con el provesdor:
3361y 3.36:2)
Convocaruna sesién da trabajo pora revisar Ins errores
detectados, aclarar los requerimientos de calidad de los
reportes.
Seguimicnto y evaluacién continuo:
Elp da servicios cambios en los
reportes genarados medionte el uso de plataforma digital, la
$a ocepto la sugerencia y £e traslado la fecha faitanta al 28
Se hace la recomendacidn, a la Unidad Responsable, de onalizar las fechas tentativas delos de Agosto en conmemaracian del Ofa del Abuelo™ -
Secretaria de Servicios Pablicos | Interme de los actividodas
evenlos a realizar durante los préximos proce:os de calsndarizacién de las metas del indicador, a quedande las fechas conmemorativas de la sigulente
Actividod 4.3 Realizar 4 eventos paro celebror Direccién de Alumbrado Pablica y Cumplir con k idad, realizand; dur da evento
fin da evitar que se crucen dilerentas conmemeoraciones qua requisran la colaboracion de otros mansra 0l de septiembire
lechas cor enlas 4 Espaciiica Servicios Municipales / accionas en la conmemoracién dalos 4 |y reporte fotogrdlico 05
depzndsncias y entidades. £n lo que respecta ol presente ejercicio, sz recomianda realizor los 1. Dia d2 la madte de 2025
del Panteén Municlpal Deportamento dn Pantedn lechas establecidos groreterenciado del desarollo
para regularizar el e o dsl en'los trimestres 2. Dia del podie
Municipol da coda evento.
subsecuentes, 4. Dia del abuelo
4. Todos santos
Etapal
Oficio de solicitud da inicio da
proccedimianto
Oficio da Autarizocién do
suficiancia presupusstal
$a piopona llavar a cabo ka presentacién da oficios y Requisicion definitiva
Sa hoce la recomendocion a la Unidad Responsable, da que, en o subsacusnte en este tipo da Sectetaria da Servicios Piblicos [ .
) doc tos gar nle todo el py i 3 Etapa 0l da Copia del contrato dsl servicio
) : casos, prasents las evidenclas documantales qua permiton dar sustanto a los justificocionas o Diteccidn de Alumbiado Publico y s = .
Actividod 4.4 Realizar 1 mantenimiento af asimisma, dividitio en dos elapas Elapa | Infcio dal soptiembra da 2025 los medios da verilicacién da I horno
) i, solicitudss da aplicocién da criterios can ja Contraloria Municipal, dada qua, al no presentarsa un Interinstitucional Senvicios Municipales | 05
hotno crematario municipal = procedimiznto da adjudicacion hasta la Contratacion del Etapa20lde cada etopa en tiempo y lorma crematorio
respaldo docurmental no es posibla correborar adecuadamenta que la informacidn notificada estéd Depatamento de Pantedn N
§ sawvicio Oclubre da 2025 Etapa2
plenamante justificada, Municipal
Informa tacnico del

mantenimiznta realizado ol
hotno crematoria

Reporta Fotogréfica
georeleronclado durants el

mantenimionto




Nim. Ndmeroynombra del Resumen

narrativo (Fin o Propésito o

Componenta o actividad)

Y Puebla

GOBIERNO DE LA CIUDAD

Actividad 5.2 Realizor 10 octuaciones juridicos

LA CAPITAL

IMPARABLE

Aspectos Susceptibles de Mejora

Desde el primer trimastre, 52 Identificé que lo octividad depends de solicitudes sujetas o demanda
y por fa tanto, presenta un comportamiento varfable en el cumpliriznto de sus metas, por lo que
sa recomendd a la dependencia considerar este comportamienta a tin da realizar las
adscuacionss correszpondientes en sus futuros progromaciones, osl ceme valorar la oplicacion de
la etiqueta "Bajo demanda” dodo la forma en que opera el Indicodor. Ademiés, seinvité ala
dependencia o presentar odecuadamente las justificacionss de las variaciones en el
curmplimienta de sus Indicadores, asf coma solicitar de manera oficiol y opartuna, la aplicacién da

pasibles criterios espactiicos da evaluacién y en apego a los causales establscidas en fos

Plan de Accién

Aspectos Susceptibles de Mejora (ASM) M pLAN

07. Espacios y Servicios Pblicos Dignos INSTITUTO MUNICIPAL DE PLAHEACION DE PUERLA

Avances al Sequndo Trimestre: Enero-Junio 2025
Clasificaclén portipode  AreaResponsable Actividades f Acelones a Emprender

Productos yfo evidenclas % de observaclones

Fecha de Resultados Esperados

ASM (De acuerdo a los (pependencia y Unidad

actares invelicrados) Administrativa) cumplimiento aentregar avance

En caso de tener

Respecto alas actuaciones jurldicas en procesos sobrecumplimiento o

Los actuacionss juridicas en procesos
administrativas y judiclales, cama son los
Juicios de amparo de los que formao parte lo

Secretoria da Servicios Pablicos, son atendidos

administrativos y judiciales de los que es parte la Secretarla incurnplimlento se presentaran

de Servicios Plblicos, <i s2 presenta un sobrecumplieminto en Cumplir con la programacion establecida [las evidencias de la actividad

los meses posterfores se salicitard que se apliqua el eriterio 3, para el término del cuarta imestre, no que sa realizé, presentando la

secretarla de Servicios Plblicos todo vez que la actividad presento una variobilidad, a razon obstante sa entisnds que es una actividad [justificacion y selicitando la
dic-25 100% |en cuanto sa reciben en esta Unidad

Servicios Publicos

d2 adjudicacian proplos dz la Secretaiio de

en procezas administratives y judiclales de
Lineamientos Generales para la Elaboracién y Evaluacién de los Programas Presupuestarios, dodo Especitica
los que s=a parte la Secretarla de Serviclos ~ Direccitn Juridica da que os julcios de omporo son promovidas como recursa bajo demanda y por lo tanto s debe dar | evaluacion de la actividad en el
que, de lo contrario, las posibles Justili ' il de da criterios seguiran Admiinistrativa por lo que s& establecen
Plblicos da defenza para que la cludadania hoga voler sus derechas contestacion a los requerimizntos da la criterio 3 debido a su <
slendo considerodas coma invélidas por el Grea de evaluacién Sin e [dentitics qua las termines pora la elaboracidn da les informes
ants los actos de una auteridad, por I tanto, la aténcién ds autoridad lederal. variabilidad remitiendo el oficio
actividades o acclones a emprender, previstos en el Plan de Accién del rimestre anterior, pora la previos e informes ustiicados cual sea o
los juicios d; paro pr v porla i sa a la Subcontialoria da Mejora
atencién del presente ASM, no fueren imp! P nente o casa,
atiznden en cuonto sa reciben en esta Unidad Administrativa. da la Gostién da la Contralora
en dicho documnento, parsistiendo un estado de cumplimlenta nagative en las metos establecidas, i
Municipal
por lo que, e drea de evaluocién hace la recomendacion, a 1o Unidod Responsable, da considerar
las situacionas especificas que difloultan la e/ecucion de lo octividod a fin de tamor las medidas -
partinentes y reg el del enlos trimestres subsecuentes.
= TESUT S T E TES TS, SE TeT 0 Ut o GeOvioud USpe oy U8 Sontnuass SUETOs U UEnunow
¥ por fo tants, precanta un comportamiento variable en el cumplimiznta de sus metas, por lo que
€8 fecomendd a lo depandancia considerar esta comportamienta a lin da realizar fas
£n cazo da tener
adzcuacionss correspandiantes en sus luturas programacionss, osl come valorar la aplicaclén da
) sobrecumplimiento o
lo etiqueta “Bajo damanda dado lo forma en qua opera el indicador. Ademds, sa invitd a la £n referencia a los Inslrumeantas juridico-administrativas
N incumplimianto se presentara 3
P wiaap adect las justificocionss da kas variacionos en al relativos a procedimisntos da adjudicacién proplos da la Los Unidad=s Administratives Involuciadas en
- . €l acuse del Oficio remitido a la
cumplimiento de sus indicadores, asicoma salicitar da mansra oficial y oportuna, ka apficocidn da Secrelaria de Servicios Piblicos, presentan una varlacién en el prococo da efaborocién da los instrumantos
Actividad 5.3 Elaborar 15 documentos jurldico ) Subcontraloria da Mejora da la ) )
N N posibles criterlos espscificos da evaluacidny en apego o las causales establecidos en los la dsmanda pora ka elaboracién da dichos instrumantes, . juridicos, como son dictamenss y convenios,
admir fat p Secretario da Servicies Pablicos Cumplit con la programacién estoblacida | Gestién da la Contraloria N
linsomlentos Gensrales para la Eloboracidn y Evaluacian de los Programas Presupuestarios, dado Especifica toda vez qus las Unidadss Requirentes se encuentran dic-25 . 100% | £ encusntran al finol del proceso da revisid!
para el lémine del cuarto Wimestre, Municipal, no obstanta sa

da criterios saguirén

que, da lo contrario, las posibles justit as y i da apli
siendo considaradas como invalidas por el Grea da evaliacidn, Sin emborgo, sa identificéd qua los
oclividades o acclonss a emprendar, previstos en el Flan de Accibn del timestre anterior, paro la

o
atencién dal presents ASM, nofusron implementa flunamente confbrgya a lo establecido

los L q f
pertinantos v taonlarizor ol v et Indlendar en ine rimastias suhenrusnt

para continuar con los procedimiantos 3
parala dadichos

Direccidn Juridica
cetrando todos los procesos da revisidn, por ko tanto, ka

eloboracién da dichos Instrumentos prasenta un proceso da

todalap

presentaran los instrumentos

juridicos elaborados £n esta i
Instrumantos Jurkdicos.

reqular 1 para et

= Unidad Administrativa en

establecida.
cumplimisnto da la

. FORM.O, 25/{MPLAN.CG[3/2427

<

Michell Lépez Solar

Coordinador Técnico



Plan de Accién

“
)‘E [ - Aspectos Susceptibles de Mejora (ASM)
; Puebla LALCAPITAL
- IMPARABLE 08 Centro Histérico; Patrimonio Presente y Futuro.

GOBIERNO DE LA CIUDAD
INSTITUTC MUNICIPAL DE PLAHEACION DE FUEBLA

Avances al Segundo Trimestre: Enero-Junio 2026

Namnera y nombre del Resumen Ared Responsable
) Fechade Froductosy/o evidenclos & % de

Clasificacion portipo de ASM (De acuerdon
{Dependencio y Unfdad Actividodes | Atclones o Emprender E Resultados Esperadas
F fcumpiimisnto a entregar. avance

Observociones

norrative (Fino Proposito o Aspectos Susceptibles de Meajora
{ L i 4 §os actares Involucradas)
Adminlstrativa)

Components bactividad)

El Grea evaluadora recomiendo lomar
como referancia los resultodos

obtenidos duranle el primer gjarcicio
£l Sobrecumplimiento se debe a lo

fiscal de la presente odministracian
Sa realizard [o progromacisn dal 2026, con bose a Tener un porcantaje da
Actividad 13 Atender 40 soliciludes 2024-2027 para lo delinicién da Gerencia del Canlro Histérico Progroma Prasupusstario nusva manera da trabajor con la
1 . . Especifico al historico y la manera de trobojo actual, 2026 cumplimiento cercano a lo o
juridicas recibidas (Bajo demanda) fuluras progromaciones, con &l y Patrimonio Cultural 2026 Unidad juridica, donde el trabajo
contemplando elevar el nimero de solicitudes. progromado.
da colaboracién sa incremento.

propésito de evitar el estoblecimianto
da malas conservadoras, oun cuondo

la activided s¢ encuantre sujstoa la

demondo.

FORM.049.2026]IMPLAN.CG]Jf2427

Dorantes
enlace sE0EM ( FRENCIA DEL CENTRO HISTORIf@imonio cutural
Y PATRIMONIO CULTURAL
ADMINISTRACION 2024-2027
0/2/GCHPC/OG/}



[T Nfifsro y nombrs del InGlcador on

astado "Critleo’ o con ASM (Fin,
Propésito; Componente /o
datlvidad)

Componente 3, 2. LA13yLA2S5
Gestionar 2 etapas que permita
planear la generacién,

l Clatificacién (Pt actores Invelucrados)

Ared Responsable
(Dependenclay Unldad

Adminlstrativa)

Qrganismo Operador del
Servicio de Limpia /

Programa Presupuestario 08: Puebla limplayr
bkl it - L

Plan de Accién

Actlvidades [ Acclones aEmprenclar

Dar seguimiento a las acciones establecidas en
la primer etapa para el soporte metodoldgico
de investigacién, realizar gestiones para la
elaboracién de un documento que permita
identificar la generacién, caracterizacién,

esponsable

Aspectos Susceptibles de Mejora (ASM)

Fechade
Resultados Esporados
términe

Contar con las condiciones
idéneas para realizar un
documento para la planeacién

IMPLAN

Documento sobre la
generacién,
caracterizacién,

INSTITUTO MUNICIPAL DE PLANEACION DE FUEBLA

oObeetyaclonas
Justificaciones

La actividad se encuentra en un
avance del 0%, derivado que

: Aspecto interinstitucional Direccién de Normatividad e 2 31/12/2025 | de la gesti6n, caracterizacién, recoleccién, 0% dicha actividad depende de la
caracterizacién, recoleccién, recoleccién, infraestructura y educacién en £ S 4
% @ Inspeccién de Residuos L recoleccion, infraestructuray infraestructuray aplicacién del la primer etapa,
infraestructura y educacién en i materia de residuos, validar y autorizar el g 5 :
. . Sdlidos Urbanos educacién en materia de educacién en materia de para
materia de residuos, documento sobre caracterizacion, recoleccién,
+ 5 residuos. residuos.
infraestructura y educacién en materia de
residuos.
Se solicitard al drea administrativa del
2 ¥ La actividad no se llevé a cabo
Organismo la contratacién del servicio segtn | do debidoa |
Componente3,LA13yLA 2S5 Organisme Operador del correspondiente a los foros de consulta REun19 p"?grama s
£ Reporte de la planeacién falta de suficiencia presupuestal
Realizar 2 foros de consulta Servicio de Limpia / ciudadana. Se llevardn a cabo reuniones para Cumplir con los foros de iy
. . " i : i del evento y un reporte al momento de su ejecucién. No
ciudadana que integren las bases Aspecto interinstitucional Direccién de Normatividad | planificar y organizar dichos fores. Finalmente, | 31/12/2025 | consulta para la construccién de 50%

para la caracterizacion de los
residuos en el Municipio

e Inspeccién de Residuos
Sélidos Urbanos

se analizardn los resultados obtenidos con el
objetivo de elaborar un reporte que
proporcione informacién (til para una toma de
decisiones més estratégica,

la caracterizacién de residuos.

[ ]

de los resultados del
foro.

obstante, actualmente se
registran avances significativos
en el desarrollo de dicha
actividad.

[ g
Edg orales Galindo
Secrdtafio Técnico y enlace

SEDEM del OOSLMP

Prlsllaﬁk@ﬁ?eméndez Flores

Directora de Normatividad e
Inspeccion en Residuos Solides
Urbanos del 00SLMP
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Nmetoy nombee del Resumen
narrottvo (Fin o Propésito o

Cemponents o patividad)

Pueblo

GOBIERNC DE LA CIUDAD

LA CAPITAL

IMPARABLE

‘Aspsctos Susceptibies de Mejora

Plan de Accibn

Aspectos Susceptibles de Mejora (ASM)

10 Economia y Responsabilidad Pablica.

Avances al Segundo Trimestre: Enero-Junio 2025

Clasificazion por tipo de
ASM {De ocusrdocios
oetores involucrados)

Area Responsable
(0w pendancia y Unidad
Administeativa)

Actividades [ Aeciones o Emprender

Fechade
- cumplimlento

Resultados Esperados

MPLAN

INSTITUTO MUNICIPAL DE PLANEACION DE PUEBLA

% cla
yonce

Produttosy/o evidenclos
g entregor

Componants 0] Sistama
administrative da Staff,

implamantado

Duronta el primer trimastre, el rea evaluadora recomandd qua,
para fuluras progromacionss, s& reéalics un analisis riguroso da la

operacion interna da la Entidad en relacién con al indicador dal

componants, con el propésito da matos objetivosy

pravenir tanto el sobrecumplimianto como el Incumplimisnto de las
matos pregramados. En atencion a esla recomendacion, y
considerando qua #n el Plan de Accién elaborado por la Entidod se
identiticd la realizacion da gestionas internas orientadas a evitar la
rapalicion da e:la situacian en el ejercicie 2026, <2 da por otendido
&l prasante Aspacto Susceptibls da Majora. Se espera qus, en
saguimiento o lo anterlor, s llsve a cabo un andlisis datallodo dal
comportamiento del indicodor, qus facilits al monitorea interno
duranita los trimestres subsecuantas. Eslo permitira identificar
oporlunamante pasiblas desviaciones y. én sucoso, implemantar
accionas carreclivas qua contribuyan al cumplimiento eficoz da la

mata programada en el gjercicio actual,

Actividad 1.5 Monitorear 12 acuardos

establacidos por lapars 1« Titutar

Durante el primer trimestre, el area avaluadora identifica la
nacesidod da tortalecar el proceso de programacion de melas, o
raplanteamiento del indicador da dicho octividod. En atencién o
esta racomandacion, lo Entidad intagré en su Plan de Accion una

serie de medidas orientadas a alender la problemdtico

idantificoda. Entre dichas occionas, se contempld el
da los mecanismes da onalisis lécnico al memanto da delinir los
metos, asi como la implementacion da gestiones internos para
asegurar una adecuada olineacién entre la copacidod operativa y
los objetives programados. No obstante, detivado da que en el
pariodo enaro-junio sa ebtuvo un sobracumplimiento sa raitero lo
impertancio da qus, durante los siguientes imasties, se realice un
seguimiento puntuol ol comportomiento del indicador, a fin de

idantilicor de monsra oportuno posibles desviocionas y establacer

medidas correctivas qua fovorezcan el cumplimiento efectivo de

las m=tos programadas.

Ejecutar da conformudad con el calandario Sa
aprobado de sesiones ordinorios dsl Subcomité Contar con procedimientos de Aclos de Sesiones instaloro el
Industrial da Abasles Puabla
P da Adguisiciones del Organismo, las 31f12/2025 adjudicacién, fallos y cenlratos en | Ordinarias de Subcomité | Subcornité
Direccién Administrativa
adjudicacionas por concepto da papelario, tiempo y forma do Adjudicacionss  |afinalesda 1o lalios da los procedit
productes de impisza y tonar. ogosto adjudicacian cotrespor
Papalerio, Produclos de
Tonsr, se emitieron al 28
2025 por lo qua no hubo
Aprobor el Programa Anuel de Adquisicionss, ordinarias ni extraordir
Arrendamientas y Servicics 2026: y £n su casa una perioda comprendide
Sa
adjudicacion ditecta por concepto da popelaria, No interrumipir los procedimientos febreroy marz
Industrinl de Abostos Pusbla Aclade Sesiény PAAAS | reportard
Espacifico tonar y material da limpieza confa finalidad da 3/12/2025 administrativos y operativos del
Direccidn Administrativa L, 2026 hoslo
cubrir @l mas de enzro de 2026, en el mas de Qrganismo
diciembre
diciembre da 2025, en o Gltima sesion ordinana
dal Subcomita de Adquisicionas,
Solicitar da manara mensuol, mediante
Memordgndum o las Unidades Administralivos del
En el maszde febrero sa
Orgonismo Pablico Descentrolizada denominado Acusa da Memorandum Sainiciara | daNinitiva o 2da Sesion 0
“Industriol d2 Abastos Pusbla’, previo ala e da soficilud de asuntos s Consajo de Administrocit
Industrial de Abastos Puablo | celebrocién da Sesionas Ordinorias de Consajo, Tratar asuntos extraordinarios en urgantes qus deban
Espacifico ! implementocié 9 il imptam saraalradordosss
Secretaria Técnica los asuntos da cordcter urgante qua tengon qua sationas ordinarios programadas. | pasar por aprobacién del "
5 ; nenjunis 2025 i ccienen | ewaordinariasel13y28
sar somalidos a oprobacion dsl mismo en las Conssjo da S respectivamente enla
Sesiones Ordinarios Colendaiizados en al gjercicio Administracidn.
febrara de aprobs una ¢
2025 y con ello avitar sasionar de manara presupuestal derdvad
Amerdinaiic senlencio de juicio de
situacién daesconocic
Se aslablecia como come un rizsgo de oparacion
. Lo e programacion; y al 28 de
el Programa de Trabajo de Adrninistracion de ) Programa de
Ragistror en Estados Finonciaros los aptueba la modificacion ¢
Riesgos "Rezolucién negaliva para &l Organisme Admi="  acion de
; montos por conceplo da posivas da sasionas derivado da lc
Industiial de Abastos Fuebla | da pasives contingentes”, cuyo medida de control . Riesgos, Avances
Espacifico 25% contingentas qua pusdon los 0.25 del ACUERDO POR EL QL
Sacrelaria Técnica por parts de la Unidad de Asuntos Juridicos s lo Trimastrales, Evidancias
outoridades judicioles sentenciar CONOCER LA PERIODICIDZ
de informar pariodicamenta o o Direccion da Cumplimiznlo de
. . encontra dal Organismo. PARA LA ENTREGA DE LA INF
Admistiativa la cuantficacién de juicios para su Actividodes da control.
) . DOCUMENTACION, POR B
regislro 8n estados inancieros
ENTIDADES FISCAUZADAS, |
OBLIGACIONES CORRESPC
Geslionar con el Implon para el ejercicio 2026, la Cuando | (0g EJERCICIOS FISCALES
programacién del indicador bojo demanda v en | Cuando Inicia lo inicie lo (e
industriol de Abostos Pueblo e Mejor planilicacién y moniloreo de | Minulos da Trabajo con Pt sl nimesade
Especilico su caso establecer olro indicador pora Acusrdos | plonificacion planiticacis| monitoreades en el mes o
Sacretaria Técnica indicadores. IMPLAN
Extraordinarios, todo ver qua estomes sujelos a | del Pp's 2028 ndel Pp's 2025 fua da 3 de | prog
intancios externas da lo Administracion Municipol 2026

hos |



7 Pueblo

GOBIERNO DE LA CIUDAD

Nbmero y nombre def Resumen
narrative (Fin o Propésits o
Compofiente a octividad)

Actividod 52 Implamantar 4 elapas
del programa de incentivos paro to
comunidod da introductores da
carna (comunidad gonodzra) o
través da occionas da coordinacion
para su benslticio en el uso da los
sarvicios qus presta el Rostro

Muriicipal (Subdireceitn de proceso)

contar con un respaldo documantal qua puada ser ulilizado en caso|

LASCAPITAL

IMPARABLE

Aspectas Susceptibles da Méjora

Considerando la siluacion descrita en el hollorgo, el Area de
Evaluacidn recomienda brndor atencidn oportuna ol proceso da
envio da los Madios da Varilicacion, con el propésilo da asegurar al
cumplimianto de las melas eslablacidas pora lo octividad en

tismpo y forma. Asimismio, $e sugiare comunicar formalmente esto

siluacion r ficio dirigido a lo Ct fo Municipal, con

copia paro el Inslilute Municipol de Planzacién (IMPLAN), o fin da

da requerimienta por parla da cualquisr ente auditor.

Plan de Accién
Aspectos Susceptibles de Mejora (ASM)
10 Economia y Responsabilidad Piblica.
Avances al Segundo Trimestre: Enero-Junio 2025

Area Responsabloe
(ospendancia y Unidad
Administrativa)

Closificacin partipo e
ASM (Ov octerdoolos
aclores [nuolucrados)

Actividades [ Acclones a Emprendar

Sa fortalacera lo comunicacion con el enloce
administrativo (madios da verilicacion) con el fin
de conjuntar la informacion corespandiants y sea

Industrial de Abastos Pusbla | envioda en los terminos establacidos paro evitar

Espacifico R
cualquier observacion. Lo anlérior sa solvantard

(Direccién Opsarativa)
mediante la emisian de mernorandums, a lravés
da los cuales sa verificorda qua la informacion

haya sida entregada,

Fechade

clmpSmishto

)12/2025

Resultados Esperodos

Se pravé una mejor comunicocién
y cordicacion entre los enlaces del
drea Administrativa (Medios de
Varificacion) y Opsraliva, lo qus

parmilira asegurar su enlrega en

tiempay forma

C)
SECRETARIA TECHK ist

(2 PEREZ

€. FASIO CESAR

DIRECTOR VO DEL

ERRERD BENITEZ

0 DESCENTRALIZADO DIRECTOR OPERATIVO DELQRGANISHID

PUBLICO DESCENTRALIZADO
DE A LA*

-

DENOMINADO "INDUSTRIAL DE ABASTOS PUEBLA”

DENOMINADO *INDS

IMPLARN

INSTITUTO MUNICIBAL DE PLAHEACION DE PUEBLA

Producios y/aevidenclas

asntregar

Memotdndums y oficios
donda se conslote lo

entrego da informacion.

OJ1L/IAJAG/)

% de

Sadara
cumplimia
nto a portir
del tercer

trimastra

qrpsemen C1OM GENERAL
ADMINISTRACION 2024-2027

Es necesario qua los enk
arens Administrativas (
verilicacion) y Operaliva
compromiso da com
informaocién da mangra c
comodar seguimiento p
mamorandums, a finde ¢
cumplimiente adecuado y

la informaciar

FORM.048.2015]iMF



Plan de Accién

Aspoctos Susceptibles de Mejora (ASM)

IMPLAN

INSTITUTO MUKICIPAL DE PLANEACION DE PUEBLA

Pueblo

QOBIERND DE LA CIUDAD

11. Bienestar y Participacién Ciudadana

Avances al Segundo Trimestre: Enero - Junio 2025

Numeéray nombro del
Clas

acién por tipo de

Ared Responsable

Resumen narrativo (Fin o Fechade Productos yfo % de!
Aspectos Susceptibles de Mejora ASM (O acuerda d los {oependencia y Unidad Actividades [ Acclones aEmprender Resultados Esporados Observaciones
Propésite o Componente cumplimlento evidenclosaentregar  avance
aétores invelucrados) Adminlstrativa)
o actividad)
se recomienda estableser un protecolo paro un andlicis més prolundo y
detallodo en la fars de programacién de metos, considerando
p 03: Acciones ) Realizor un andlizis prolundo y detaliodo de Realizar una correcta
variables hisléricas, lscciones oprendidas da proyeclos similares y secretarda de  Biznottar vy,
para la reaclivocisn i dénde se eecutara el Programa Presupusite progromacion en el ejercicio 2028(1. ficha  Técnica  del
consulta con expertes en lo materia o lin d2 lortalecer la precizion de la o Participacidn  Cludadana |
econdmica y cu'dodo del B Especitico Farticipativo 2025 para o peder determinar en la) del nomero dz2 Asombleos da|Pregrama Presupusstario 0%
programarion da metas, Direccién  da  Programos
medio ombisnte, programacion  dxl  ejercicio 2026 1o meto conformocién  da  Comités  dz|2026
Se invita o tomar las medidas preventivas y correclivas do la sociales
implemzntados - . correzponaisnte Participation Ciudadana,
calendonzacion del presznte indicadeor o fin de garantizar lo atencién
total y cumplimiznto eatitfactorlo en el tercer trima:tra del afo.
Actividad 3.2:Rzalizar 7
asombleas de . . .
se recomienda eslablacer un prolocato para un anélisis més protunda y Reafizar un andlisis profundo y dstaliode de Raalizar una correcla
conlormotion de comités secretoria de Bienostar y| .
dotallodo en lo toss ds programacién da metas, considsrando donds te cecutaro el Programn Presupusitol progromacion en el ejerciclo 2028(1 Ficha  Técnica  del
da participacién : Porticipacion  Ciudadana B . )
voriables histéricas, leccionss oprendidos de proyectos simitares y Participotive 2025 para asl podsr determinar enla| 31 dadiciembre |del nimere de Asambleos da|prlograma Precupustario 05
ciudadona (incluyendo e . Direccion  dn  Programas
consulta con expertes en la materio a fin da fortatecer la precicisn da o 8 programacien  dsl  ejerciclo 2028 o meto conlormocidn d2  Comitds d=| 2023
ZAP) pord ejecutare! socioles A S
programocisn ds metas correspondicnte. Participacisn Ciudadana,
programa da Presupussto
Participalivo
Etapa 2
I Ustado d=
avolado por el Conszjo
dz Presup
Sa requsre menitoreor ¥y brindar un segumiente puntual ol Farticipative con nomibre,
cumplimiento ds lo meta progromoda @ fin de evitar retrozos por s=cretorio ¥ cargo'y liima del servidor
Actlvidad 3.9: Raolizor 4 Convocar lo Tercera Se:ldn dol Con:zjo do Reolizor la S=2:ién de| Conz=jo da| la segunda  elopo e
cusstionas esternas, como lo sucedido en la reprogramocién da la ) 3 Parlicipacion  Ciudadona { ) . . publico responzable y
etopas del Programa Interinstitucional Presupusslo Porticipativa para llever o cobo la| 7da jullo de 2023 | Presupussto  Porticipotive  parg 50%  feumplié en el mes de jutlo
sezidn def Conzajo. Del mizmo modo, £9 requisre rebustecer € proceso Direccion  dn Progromas cellodo  por ©f  drea
Presupussto Parlicipativo ) ) validacion de las accionas a ojecutar. validar las acclonas a ejenutor, do 2025
de estimaclén y osignacién presupusstol por inspectorio para o Sociales correzpandienta.
plariticacién ds los nsomblzas ds parlicipacisn ciudadana 2 keporte de rezultados
con pombre, cargo y
tirma del s=rvider publico
responsablz y sellado por
el érea correspondiente
Componente 04:
3 da vinculacion
Fortalecer la gestion intermunicipal con otras dreas para as=gurar la
pora la creacien, Secretoria d2 Blenaslar y|Se traboja en los requisicionss y o leavés del Qua Ia secretaria da
adzcuada y oportuna conzecucien de los objelives plonteados
implemzntacion y " Participacion Cludadona [|Erface Adminicralive da la SECATI en eito Administracion y Tecnologiasdala|l.  Memerdndums  y/u
Ademas, tomar [os medidos preventivas a lin de conteguir las metas Interinstitucionol 3l d2 ago:lo .73
eecucion da programas Direcelén  da  Vinculacion|Secretada g2 les da  seguimienlo o las Informacion (SECATI) valida los|oficios da seguintiento
progromadas, d2 contormidod con las plazes estimados pora la
para el dezarrolla social y social obzevaciones pora su solventacion requiticionss
conclusion del proceso da requisicion -
el bienestar familiar,
implementodas
Ketvidad 4.1 Reanzor |
carmpona ds
Fortalecer la gestion intermunicipal con otras areas paro asegurar la
senzibllizacion y B secretaria de B ar y|Se taboja on la requisicion y a través del Enlace| el lo secrstarin ds
odecuada y oporluna conszcution de les objetivos planteados,
educacion en icipacion  Ciudadana f|Adminictrative de la S5CATI en esta Secretaria ta| y Tecnologlasdalal. Memorandums  yfu
Ad=mas, lomar 1os meaidas preventivas o fin de conseguir los matas Interinztitucional 31 d= age:to 0%
autocuidade, pravencion Direccibn  de  Vinoulocisn|l2 da reguimisnto a los obssvacionss para wu Informacion  (SECATI) walide ol oficios ds sequimicnta
programodas, da conformidad con los plazos estimados para lo|
dn rizagos y eslilo da vida social solventacian requiticion
del proceso da requisicion
<aludable (PROIGUALDAD
212)
Actividad 4.3: Rzalizar 3 [Fortalecer la gestion intermunicipal con otros Greas pora aregurar lof
Secrotaria 2 Bisnestor y|Se lrabaja en la requisicion y o traves del Enlace, lo sexetorda de
fastivales que lovorezcon [adecuadn y cporluna consecucion da los objelives plantcades)| )
¢ 5 Participacion Ciudodana /| Administrativo de o SECAT en esta Sceretaria <2 acien y Tecnologios defafl.  Mameréndums  yful
lu integracidn comunitaria|Ademas, tomar los medidos preventivas a lin d= conseguir las metos, Interinztitucional 31 de ageste 3 %
) Direscion  de  vinculacion|le do tequimiento o las obssvacionss para su Informacién (SECATI) volide  fafolicios d2 seguimianto
pora crear un sentide de [programados, da conformidod con los plazes estimades para lo
social salveniocion \
orgulloy pertens conelusién del proceso da requisicion,




companente 05: Accio
de vinculacion qus

contrinuyana la

FOI@IECET 10 gEE10N INEMMUNICIPAl CON OLas Oreas parg asegurar ig)

odscuada y opertuna conzecucion de los objelivos planteados

Adembs, temar las i ulf l0s metas

das preventivas a fin de con

progromadas, ds canformidod con los plares estimados pora la

conciuzien del proceso de requisicion,

Secretarlo d=  Biencslor

Participacion  Ciudodana

Paia el cumplimiento d2| componente, £l 12 de
lagosto £ recabd (o frrma de lo Reclora da la

BUAP pata el curmplimiento dz lo actividad 56 y el

Qua el provesdor realica  lo|

1. Contrato firmodo. (Act

55)

7 | perticipacion ciudodana, Interinstitucional 5 ds agoesto t= lirmd el conwvate para la| 3denoviembre [imparticién de los 160 curses en|2 Convenio firmado (Act 50%
Se  fecomiendo  estoblecer e mplamenter un mecansmo  da Direccién da Promocidn g
o construcsidnds imparticién da 103 160 cursos en el cual £2 exlipula tiempo y lorma 586)
plariticacion y logistica qua incluya medidas preventivas para as=gurar Dezartolio Social X
comunidad yla culling qua £=2 cusnla con 90 dios o parlir de su lima,
el cumplmiznlo de las melas programodas, alinedndese con los plazos
civica, implementadas B paralaimparticien 2 los mismos
eslablecides para fo conclusion del procesa de larmalizocion (del
canvenio)
Actividad 5.5: Otorgar 160
cursos pora la Fortalecer la ge:tisn de los inlermunicipal con olras &reas para se fiimd el contrato paro la ejcucion del
Secretario ds  Biensstor
copocitacion o azegurer |o adecuado y oportuna censcoucion de fos objetivos programa ¢l 5 d= ogosto de 2025 y en & o Qua ¢l provesdor realice o .
e o Parlicipacion Ciudadana 1. Convenio ylo contrate _
8 dsl municipia 5 Ademas, tormar las madidas preventivas a fin de conzegur Interinstitucional estableca qua to cuenta con 20 dias  parlir de| 3da noviembre | [mpodticién de los 160 cursos en) 25%
Dircccion de Promocidn . firmada
enmateria de cultura  |Ios metas programodas, de confarmidad corl los plaos estmodes ’ ; su lirmo, para qua <2 realice o Imparticién da o tiempo y torma
Dazarrollo Socal
civico, valores y derechos | para la concluzién del procesa da requisicion 160 curee:
humanos
Fara poder T=var 6 cane 1a mo 66l Conveno as|
coloboraclén en temas de dezarrollo social y|
Actividad 6.6:firmor | [Su recomienda estoblecer e implementar un mecanisme da Sccretaria de Bienestar y con o
Firmar ¢l convenio con o .
convenio da coloboracitn [planiticacion y tegistica qua incluyo medidas praventivas pora azegurar Farticipaeién  Ciudodana  [[Auténoma da Puebla (BUAP) == tuvo gus exparor Convenle da| La actividad <o cumnplié en
] Interinstitucional 12dzagoste  |Bensmérita Universidad Auténama 1007, ~
entemas da desarrolio [el cumplimiznto de las metos pregramadas, alins@nde:s con los plazes |piteccion d2 Promocion y[qua oicha instilucién regresora da vocacionss e s EIoCaUAE) cofaberacion firmado el mes de agoste de 2025,
5 PuEbln
cocialy e ccidos porata fusién de proceso de formalizacion Desarrollo Sociol para podsr gastionar la firma de lo Reclaro,
mizma que :2 lleva o cabo el 12 dz ogosta de|
2025,
Debido ¢ que lo emilan da oz
se recomiendo a lo depzndencia ajustar lo programacion da este opinionss juridicas a los unidades
companente 06:
indlcndor para qus rel odzcuadamente su comportamiento . admin'ztralivas de la Secretaria y .
Accionas quz brindun = secretaria de Bisnestar y[Rsalizar un andlisis protunda y detallade da lo I ficha Téonca  dell
variable. Es tundomental moditicar el método de caltule, incluyenda el % A alos y les cludadancs dependa da
10 certera ) oalo fepacifico Porticipacion  Ciudadana ||activided para pader reolizor una programacién| 31 de dicizmbre Programa Prezup 0%
verbo da los varobles, pora evitar ef uzo de datos ob:slutos fsta o3 solicitudss recibidus por lo
secretaria y alasy los Direcclén Juridica od=cuada en el &sreicio 2026, 2025
una valoracien y maés preciso del desempafio del direccion,  lo oclivided sz
cludadanes, realizodas . . i
indicader en ¢l futuro eliguelard “Bojo demanda” en la
programaocisn 2026
Debido o qus lo emizion de Jos
opiniones juridicas a las unidads
Actlvidad 6.2: 4 3 Ervitir 24 [Conziderando (a situacion descrita en el hallorge, €l drea de evaluacion
adminiztralivas da lo Secretarla y .
opinionss juridicas alas [recomicnda a la dependencia tomar en cusnta e81e commportomi=nto o secretario d=  Bisneztar y[Realizar un andlizis protundo y detoliodo de ta 1 Ficha Técnica  del
" N a tas y 103 ciudadanos depende da .
1 | unidads=s odmintrativas |tin de realizar las adecuaclenss correspondientes en sus luluras Experitico Farticipacién  Ciudadana  {|actividad para pader realizar una programacién| 31 de diciembre Programa Presup 0%

dela secretarfoy alns y

los cludadonos

programacionss, a:l come volorar la oplicacion dz lo etiqusta "Bajo

dernanda”, dada ta forrra en qua opera el inc'codor:

Direce:dn Juridica

ad=cuada en el gjercicio 2023,

las colicitudes recibidos por o
direccion, 1o aclividod sz
cliqustara “Boje d=manda” en la

programacisn 2025

2076

1L/

#

/ J/mnu Aroc!ﬂ Gomez Morales

/ Enlace SEDEM
(-

T T
Migﬁl Angel Xuri Martinez

Responsoble de lo otencion del ASM

FORM.0432025]MPLAN CO[1[2477
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Pueblo

GOBIERKG DE LA CIUDAD

Nilmero y nambro dol Resumen

Clailficacién por finn de

Plan de Acclén

Aspectos Susceptibles de Mejora (ASM)

12. Igualdad Sustantiva de Género

Ar o0 Responeable

Avances al Segundo Trimestre: Enero - Junio 2025

MPLAN

INSTITUTO MUNICIPAL DE PLANEACION DE PUEBLA

E Fecha de. Productss y /o evidensias a
Him. = pacrative [£in ¢ Propésito o Atpectos Surcepiblas de Mejora ASM (De ocusrdo a jor [Gependenciay Unidad Attividndes [ Atciones o Emprander s Resultados Espotados ¢ # Cbservaciones
am B nte anlzsgar.
Compahente o activided) ¢ lores involucradas) Administrotive)
Canvenio da colabaracion €l dasarrolio da los capacitacionss
Para oseguiar la conlinuidad opsrativa y e cumplimianto da los
Mantenar lo continuidad dalas | firmodo con CIEG-UNAM; 2 encuznira vinculada o una
ebjstivos dl programa, 65 crucial implementar un plan da
194 pora pr el | Tarjsta d=scriptivadalos colabaracién inddita con el Centro
centingsncio robusta quaincluyo lo diversificacién da apcionss
Actlvidad 2.2: Reolzar 40 § Efzcutar la calaboracidninddita con el CIEG-UNAM aprendizaj2 ablenida en lsmaos da | cursos; Relacian g=nsral da da investigocianes y Estudios da
dainstil p "
capacitationss en moleria da Secietaria parafa Iguatdad | pararealizar tos 40 capacitaciones, iniciondo el 1 nodizeriminacién, darechas cursos quaincluind nomire Genero (CIEG) da fa Universidad
Asimizmo, 12 d=ba agitizar y formalizar tas conv=nios da
no discriminocion, derechios Sustantiva da Génera - gosta da licial humanes, cultura da par, culdados | da1a capacitocisn, objstive, Nacional Auténoma da Maxico
] colaboracion d= mansra proactive, e stableciando un protecalo Erpecifico 11/10/2025 %
humanes, evlturo da poz, ) Direceion da Transversalidad | da fasas {dizafo, validacién a implemontacidn), ¥ lenguajaincluyenta, fecha, hora y lugar da {UNAM). El proceso implicd ojustes
da gestidn y seguir igurusa. o
cuidades y lenguaja incluyenta L4 o daloParsp=ctiva da Géneo | os=guranda el cumplimiznto da las actividodas 'do el nla nomero da en la coordinacién interinstitucional
gestional los i o3 da lorma anticipada, reduciends la
(PROIGUALDAD 5.1.1) pendiantss en el lismpa s=perado comunidad medianta esta participantes desagregada yadecuacién a estandares
dopendancia da una unica entided y miligondo el impacta ds
eacelenta colaborocidn por sa10; Reporta e quo genetd una
taclores erleinas o incumplimizntos en el cansscucién dalos
é go ylistasda repragiomacian en los fechos
da los capr
azistencio, ouginalmenta pruvistas
ta actividad programada
inicialments iba o hrmarse con ¢l
Para ar=gurar fa continuidad operativa y et cumplimicnto da los Cenlo dalnvestigacionss sobra
objetivos d=| pregramig, €3 cruciol implemantor un plan da Opinidn Piblica (CIS0) de o BUAP,
conling=ncia robusto qua incluya la diversificacion da opcionas £in embargo, debido ol pare
Actividad 2.8: Realizar § Realitar el cequimiznto el convenia fitmadao con ol Convenio firmado; propuacta
da instilucionss @ provesdares para aclividades clave,comalla Qbtzner un diagndstico completa universitaria y @ incumplimicntss da
diognéstice ssbre la prevolencia Secrelaria para la lgualdad Cenlro da Extudios da Género (CEG) da o mzlodolégica del
da sadeba agiitar y sobrela prevalencia dala \a provesdurio, no s puda cencretar
dala discriminacién y la Sustantiva da Génsio ~ Facultad da Filasafio yLetras {FFyl) da lo diagnéstco; diagnastico
2 tarmolizar los convenics d2 coloborocidn da mansra preactiva, Espacifica 30/08/2025 | discriminacién y la vislencla da . 0% el convenio con dichainstitucidn. Por
violentia de gén=ra enel Direccion da Transversolidod | Benemérita Universidad Auténoma da Pusbla lingl sobire la prevotencio da
eatableciendo un protocolo intsrna da gastién y teguimiento g2nero en el municipio, come basa ella, s2 d=cidis qua el Centro da
municipia da Purbla dafaPérspeciiva da Género (Bunr} para avanzar en o etoboracien dl la discriminacién y lo
riguraso. £51o parmitind gastionar 1os riesgos da fermo jparo luturas accionzs da msjora Estudics da Ginsra (CEG) da ko
(PROIGUALDAD 5112) diognéstica. violencio da génera
anticipado, irduciendo la dependencia ds una dnica entidod y Facultod da Filasalio y Letras da la
miligando el impacta d= lactores estornos o incumplimicntes en BUAP &5 {0 instiucidn idénsa pora
el consscucion da los resultodos esperados. realizar €l diognéstico, quedonda
pondisnla lo gecucion una vez
realizados los encusntas partinentes.
Inicior y complator a5 tres elopos: Etapa l lo gjseucitin no ha iniciado debido o
Fortalecer la difusion dafos
(cumplir pracezas administrativos y da qua o tequisicida correspondicnta
=cer o g=stidn fnt: icipal con otr poro accionas y polilicos dsla Centrato yfa convenio;
Actlvidad 5.7: Realizar 3 elopas Sscretaria para Ia iguoidod plansaeisn para contrator ol instancia €2 encusnlia en ravisidn por parla
assgurar la adecunda y opoiluna cons=cucion da los objstivas dependancio, alcanzando un Reporta da octividodss
da lo estiateglo do dilucién da Sustantivo da Génsio - provesdora). Elapa 2 {generar actividades da ) del éreo da adjudicacions=s, 1o qua
3 planteados Ad=mas, lomor las medidos pi fin da Intanir afrz2f2025 impocto significativa en fa reatitadas; Reporla o%
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Aspectos Susceptibles de Mejora (ASM)

13. Familias présperas

Avances al Segundo Trimestre: Enero - Junio 2025

‘Clasificacibn portipo | Area Responsable

3 Productos y/o
NGmeroy nombre dal Resumen narrative (Fin o Propésita de ASM (Deacuerdoa  (Dapendanclay L'y 3 Fechade it
Aspectos Susceptibles de Mejora Actividades [ Acciones g Emprender Resultados Esperados evidenciasa % de avance Observaociones
o Componente o actividad) los actores Unidad cumplimiento
antregar
involucrados) Administrativa)
Se reagendo con Proteccion Civil para
Actividad 1.9: Ejecutar 4 etapas sobre acciones de atencién| Considerando la situacién descrita en el hallazgo, el drea llevarla a cabo la copacitacion al Se did cumplimiento en €l | Circular para la
. i Sistema Municipal DIF R Solicitud de cambio de
de contingencias (biolégicas, climatol6gicas y desastres | evaluadora recomienda realizar los esfuerzos necesarios . personal designado, por lo que el 15 de mes de agosto porloque | imparticion del
. . . Especifico Direccion Agosto del 2025 . 100% fecha por porte de
naturales) a personas en situacion de vulnerabilidad del pora cumplir con sus metas establecidas en tiempo y agosto se cumplio la actividad, después se espera nivelar las metas | curso y evidencia
Administrativa Proteccién Civil
Municipio de Puebla (PROMUPINNA 1.8) forma. de una sclicitud por parte de Proteccién en el tercer timestre fotografica
Civil para reagendar dicha curso
Considerando la situacién descrita en el hallazgo, el area
Tras la basqueda de
evaluadora recomienda considerar lo repertado en los Aungue se dieron
nuevas empresas que
hallazgos, asi como realizar los esfuerzes necesarios para . Por parte del departamento se buscé a capacitaciones a otras
. Sistema Municipol DIF 5 deseen tener la Lista de asistencia
Actividad 10.4: Capacitar 12 empresas en el procesode | establecer vinculos con las empresas a fin de impartir las i nuevas empresas que quisieran recibir i . instancias, por la naturaleza
. . Especifico Direccion de Salud septiembre del 2025 capacitacion, se espera y evidencia 75%
inclusion laboral para las personas con discopacidad capacitacicnes o en su caso replantear el objetivo de la la capacitacion para mensualmente de lo actividad no se
. o . integral lograr que para el mes de fotografica
actividad e incluir otras instituciones como escuelas, con el abonary asi nivelar los metas . validaron, lo que hizo que la
o septiembre la meta de los 8
objetivo de tener un mayor alcance y difusién de la meto bojara
empresas
informacion.
Por parte del departamento se busca en Se presentan los
Actividad 13.1: Realizar 300 acciones (convenios, contratos | Considerando la situacién descrita en el hallozgo, el drea las diferentes dreas administrativas formatos
L X Sistema Municipal DIF Con estas acciones se
desde sus proyecciones hasta su suscripcion, asesorias, |evaluadora recomienda considerar la situacion descrita en . impulsar el avance de sus temas legales correspondientes Falta de solicitudes por
. . v . Direccién Juridica y " busca nivelar y alcanzar la i .
orientaciones, acompanamientos, informes y documentos |el ASM del primer trimestre, asi como realizar difusién de las Especifico que estan pendientes y asi se generen Diciembre del 2025 a las diferentes 60% parte de las dreas
- de Proteccion de meta programada para . .
juridicos} que tiene que ver con la representacion legal del acciones que realiza el SMDIF a fin de tener una mayor - las solicitudes y el departamento pueda acciones que se administrativas
Derechos este afo
SMDIF coberturg, y a su vez cumplir con la meta establecida. realizar las difere| s que realizan por parte
resuelvar/dichos temas del departamento /
[
r‘ JiMPLAN.CG[Jf2427
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Aspectos Susceptibles de Mejora (ASM)

14 Unidos por el Deporte

Avances al Segundo Trimestre: Enero-Junio 2025
Clasificacién por tipo

Area Responsable

de ASM (De acuerdo

alos actores

invelucrados)

(pependencia y Unidad

Administrativa)

Actividades [ Acciones a Emprender

Fechade

cumplimiento

Resultados Esperados

MPLAN

INSTITUTO MUNICIPAL DE PLANEACION DE PUEBLA

Productos y/o evidencias

aentregar

% de
Observaciones
avance

ASM. Se sugiere a la Entidad realizar un andlisis detallado del

comportamiento del indicador, con el propésito de facilitar el seguimiento|

c 01 sistema

de Staff, implementado

Componente 02 Servicio de fomento al

deporte y activacién fisica, otorgado

interno durante su ejecucion. Esto permitira identificar oportunamente

posibles desviaciones y adoptar medidas correctivas que favorezcan el

¥ eficaz de la meta

Durante el primer trimestre, se identificé un sobrecumplimiento en el|

Componente 02 respecto a la meta programada, derivado principalmente|

de la Actividad 28, la cual se como “Bajo
Si bien durante el segundo trimestre (enero-junio) el comportamiento del
componente logré regularizarse, persiste la falta de claridad sobre el|
mecanismo mediante el cual dicha actividad contribuye al objetivo dell
indicador correspondiente. La naturaleza “Bajo demanda” de la Actividad

28 implica ademas que se realice una programacion objetiva y realista de|

metas. En este sentido, se que, para futuras p

Ia Entidad considere excluir dicha actividad como parte de las que abonan
directamente al cumplimiento del indicador del Componente 02. O por
otra parte, en caso de mantenerla,

se sugiere establecer unal

fija que permita g
mayor control en la ejecucion y evaluacién del componente. Asimismo, se
hace hincapié en la importancia de que la Entidad atienda el presente|
ASM dentro del Plan de Accién correspondiente, dado que al corte del
primer trimestre (enero-marzo) no se identificé el seguimiento a la

situacion identificada

Especifico

Instituto Municipal del
Deporte de Puebla /
Coordinaccion

Administrativa

Revision inmediata: Todas las observaciones recibidas seran analizadas|

en un plazo maximo de 48 horas habiles a partir de su recepcion

de se designara a un por cada

solicitud observada, quien daré seguimiento puntual hasta su resolucion

Correccion y Las serén i y|

respondidas dentro de un plazo no mayor a 5 dias habiles.
c

directa: Se contacto directo con el areql

de o

la

Tercer trimestre

para

necesarias
Registro y control: Todas las acciones seran registradas en un sistema de

control interno para garantizar su seguimiento.

al corregirse errores recurrentes y|
fortalecer la revision previa
Incremento en la eficiencia operativa,
al asignar responsables claros y evitar
reprocesos.

Comunicacion mas efectiva entre
areas, favoreciendo la coordinacion y
I resolucion agil de observaciones
Cumplimiento normativo y
«administrativo, al responder de formal

clara v en tiemoo.

Reporte de  actividades

realizadas

Especifico

Instituto Municipal del
Deporte
Dopartamento de

Infraesctructura

Derivado del andlisis realizado, se determind que la Actividad 2 del
Componente 3 dejara de de abonar al Componente para futuras:
programaciones en el ejercicio fiscal 2026, ya que es una actividad bajo|
demanda y no podemos controlar la programacion mensual ya que!

depende de la solicitudes de la poblacion

2026

Evitar que en el ejercicio 2026, se|

cuente con un  Componente

conformado  por  actividades  con

etiqueta “Bajo demanda’, a fin de

establecer confruencia con los tipos
de variables  del  calendario)
programado.

2026

la atencién de algunas.
solicitudes dependié de la

validacién y

66.67%

comunicacion, o que;
generé demoras fuera del
control directo del Grea

responsable.

Se mantendré contacto

con el Departamento de;

Programacion al
0% de

las  actividades  que

abonan para evitar se

repita dicha situacién
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! o pa it conta meras endl tercer
hetamiena st e para encautor ol desempsha instiveianol hatia potesat Iot programas g s=rvice saiol, 12 [7
rimestr
g4 mzora continug cual i emitida ol cones
deple=iatiol sgmail com
1610 evalundorn identine quatos o = el Flon da £ccan o € 101 yfo nvicanting sa
B grma eval g N3 pravisias en n omo productos yfon SR e
fusrenimplEmentedos € sn'orma a b estabiscds, 13 cial | mit ta pos tiidad da 4 iemificaran alas o:scociones @ insilucanss eniregoran los convenios imades o e e
conwenes debon da e,
cadlegit ol e 1oda nntce de o octivided evolsada [n “niida, se exhorto oo Instituto @a fa Juveritud del clava, paima fa precentosion de prepuestos da £an 133 insrueanss pavadas y
Actitod 8 25.gnar 20 Canperics Con iNslIuGonS Frivados ylo revisadas y aprobades por
Entidod a pesutar da man=ra epanuna at accn=: compramtidas, o fin da Murizipio da Pushiaf COIDIMACIon y S2 g IGNaIDn Feunsenes para Qussationes D igual mansro s
il esaciacianss civiles conel oby=iiva 04 pramoyer la panicipacian da tode [rcifica 15/10/2025 Catenst of curnplimenta e<timada 0% ia Junta ¢4 Gobe=ina, nos
requiarizar el cumpliniinea g4 la actividad y propicion uno areian erisniadaa Coardinecin &2 Normatividod | formalizor convenics. Finalmants s2 dord difusion g PrEsEntamn un regiseo da
It £e21at 65 0 faver da a juventud COMPEGME* 2moS G Curmplin
=sultodng Asimisma, 4 recomend s utlizar ol Plan g Accin conma una ¥ Fomacsn Juveni seguimienta alas acusides pora garantior Insitucionas caniactades, ba cual
conta meas en el tercer
henmamesnta extiatégica para encaurar o detemp=Ag inssucandal hacio proce-os FAriCipacian on favor de la juv=atud £ 1SNITEE Al CareY rmstea
rimes
41 megaia contnug deptosselz0ll sgmait com

\

Coardinado|

Juventud del i

Isgla Mejio/avalos
Administiativo del Instituto de lo

funicipio de Puabla y Enloce SEDEM

(
/cr:};ﬂochu andoval.e
Instjtutod Juventud del

_ Coprdinado

de Normatividad y Fol

Juvenil o 2T

€nto de Bienestar

Personal y Comunitario

FORM0432025] MAANCG[12427



Puebla

GOMERNG BELACIVDAD

NGmercy nofmbie del Resurnen
narnativo (Fin e Propésite o
Camponents o oeHvidad)

Companente OL: Sistema

administrotivo de Statl, implementada

LA'CABRITAL

IMPARABLE

Aspectos Suscaptibles de Mefora

[l érea evaluadora cugisie que, para futuras prograracionas, so realice
un andlisis datallodo d= la epsracén interna dz lo Dependencia,
considerando [os insumes requerides Unidades Administrotivas, con el
propésita de establecer matos chjetivas y ovitar tobrecumpliniientas en
la programacibn Cabe senotor que dicho indicador retl]
las metas aleanzadas durants los meses d= maya ¥ junio, contorme a fa
estrategia plonteada en el Plan da Accidn conespondiente, remitida por

la Entidad para el presents e=rcicio fiscal

un cambio en

Closificasifia por Hioo da ASH [Dy ocesrdo o ios
imciores inwalut radas)

Espsatico

Plan de Acclén

Aspectos susceptivies doisjora (AsH)

16. Cultura y Desarrolle Artistico
Tr = Junlo 2025

‘Areq Responsable

(Dependentia y Unidad

Administrative)

Diterciin Adnunntratia

Actividades | Acclones a Emprender

£n seguiniento 0 los accionss planteadas para atendsr los osp=ctas
susceptibles de mejora establecidos en ¢l Plan de Accion comespondicnts
a les avances del primer Wimastre, identificadas en el Repoita Eecutivo da
Evaluacion de Desempena (REED), la Direccidn Administrativa ha dodo

seguimiento considsrando unicarmente los solicitudes ordinarios dz las

iguf areas it Direccisn d= Festivales y
Gactisn Cultural, Direccién de Dezarollo Artistico, Cultural y Potrimaoniol, y
Direccion Juridico,

D igual manera, =2 ha consderada en la pregramacion dul ejercicia
fizcol 2026 una msto mas alta da solicitudes ordinarias, con e fin de evitar
sobrecumplimientos en la programacién futura da dicho afio

Finalmente, se dard sequimiento a la dplicacidn de estos cnterics por

parte de lo Unidod Administrativa responsabla.

01/08/2025

Se estimo qua el érea responsabla
realice el ofden corecto da la
Iintarmacion reportada, tomada
comn bass los criterios a
considerar pora el reporte de
acclones ordinarnias ¥

extraordinarias

MIPLAN

FESTITUTO BURICIPAL DE FLAHEATHIN CE SUESLA.

Productos y/o svidencias o sntregar.

Se estimo qua el drea responzabla lieva

a caba la erganizacitn correcta dela

te ién reportada, tor
bosa los criterios establzcidos para el
reg;

estracedinarios. fl seguimienta de los

1o de acciones ordinarios y

(oceiones planteadas a lo Difeccidn
Admintraliva se realizarg mediants
memaréndurn, incluyendo el informa del

an ida en

lo Auditeria Superior del fstada da Pusbla, £5

implernentd una nuava medicion para el indicador
del Cormponenite | Sisterna administrative de Statf,
qua atienda las eoficitudas ordinarias o staft
alendidas ing
motive por el cuol 52 realizd una programacin pora
el ejercicio tiscal sin antecadentes de referencia qua
fuera una linea basa para dicha programacitn En
consecuencia, se presenta un estodo criico

Ia atencitn d= maos salicitudes

ala Direceidn Admini

criterio de
el Anteproyecto de Egresos para ol

ejercicio fiscal 2026,

|ordinarios d= dicho components, por 1a qua 52

implementatan acciones de mejora para atener

Actividad 2.3: tlabcrar 12 reportes da
actividades de disefns y difusién o
través da los cuales s2 den o conocer
Fventos artistices y culturales en el
municipio da Pusbla {FEP 227y 2312)

El Grea evaluadora recomisnda que, se replonted el objetivo de ta
actividad, a lin dz qua s2 reperta el nmero total dz los acciones da
difuzién y da dissfio, en lugar d= séio los repontes, @ finda lzvar a coba un

famizma. L en el marco

i y deimp
da [ G==1ion para Rasultodeos y podsr realizal un manitoreo objetivoy di
impacto, generanda dates etadisticas pora la toma da decislones que
sirvan a lo dependencia y qus sinvan como punts ds referencia para
programaciones de metas y objelivos en gjercicios postenoes

Fepecitica

Diveccidn da Festivates y
G=sthdn Cultoral

£n seguimirnto a las acclonss planteodas pora atendsr 105 aspsctos

T d2 mejora estobla enel Plan d= dccion conespondiznte
o los avances del primer trimestre, identiticados en el Reporte Eecutiva de
Evaluacisn de Dessmpeno (RED), lo unidad responzabla ha realizads el
replanteamiento da la octividad en o Anteproyecta del ejercicio tiseal
2026, Por lo anterior, s2 solicitard ol area correspondiente que informe.
sobre los actividedes planteadas para otender los Aspecios Susceplibles
da Mejora identiticodos en et KEED del primer y segundo trimestres dal

€ ercicio 2025,

wifonf2025

Lo Unidad Adminitrativa
responzable ha dado seguimiento
al replanteami=nto d= la actividad
en el Anteproyecta da Egresos para

el ejercicio iscal 2025

2 dord ol seguimiento via memoréndum
alo Direceion da Vinculocion Institucional
para el s=guimicnto de la octividod
plantegda para o gjsrcicio liscal 2026

Companente 05: Solicitudes juridicas,
atendidos

§a recomienda a la entidad a considerar el comportamiento (voriabla)
del presente indicader a fin d4 realzor las adecuacionzs a
cortespondlentes en sus futuras programaciones, tal como en el verbo da
los variablas da sumétado da caleuls, ya qua el hecho d2 programar con
datos absolutes impide valorar y evaluar adecuadamsnta su
dsempenio. Del mismo modo en coso du reiterarse la presente situacson
para fulures efercicics tiscalas, la evaluacdn s=rd aplicada da
contormidod con los datos establecidos en sU Frograma prasupus:tario

pot lo.que |o solicitud de oplicacién da criterio 3. "Sobrecumplimiento de
meta superior ol 10%° na serd validoda pon:‘l area de evoluacién D2 o
contrario, exitte o posibilidad que s2a suista d2 ohiservacion por parte de
105 entes auditores cuya atencion dependsta de las personas

invelucradas en el proceso da programacion.

Especilico

£n saguimienta a la solicitud realizada al @rea responsable durante el
primet timestre del ejercicio fiscal 2015, para analizor &l objetivo da la
actividad en la programacin def ejercicio liscal 2023, la unidod

sponzabla ha parti e d= trabajo d= ider conel
finde de<aneliar un medslo uniticado da componertes y octividodes
paralos unidad gadas da I atencion da asuntos

juridics. En dichas mezas, te ocords qua el componsnte se1d medido con
una meta de Ifl, y s2 etiquetard lo actividad 1 Atender 20 solicitudes paro
Ia eloboracion de convenics’ bajo el criterio bajo demanda Da igual

manera, s¢ dard alaundad Wi e

para que informa sobire el avance da d

o\/uaja025

La Unidad Administrativa
responsable ho dodo seguimiento a
las adecuncionss cormespondientes

para et implementadas en el

@jercicio tiscal 2026

Minuta da trabajo da reunidn del
23/julof25

Memaorandum da uimiznto

omero

T de vinculaclén institucTanal

ham Victoria Garcia

d A de la Direccién Juridica

FORM.049.2025/IMPLAN.CG/1/2427



Plan de Accion
Aspectos Susceptibles de Mejora (ASM) I M pLAN

17. Goblerno Ciudadano y Efectivo

wt
4%‘ 9 )” Pueblo i
Avances al Segundo Trimestre: Enero-Junio 2025

GOPRIERNG DE LA CIUDAD

IHSHTUTO M URKCIPAL DE FLANSACION DE FUERLA

T e & ‘Area Responsable : : 5 /
icacién port ASM (D& acusrdaa ‘echa de Productas yjo
i {Dependenciay Unidod Actividades [ Acclones o Emprender Re=ullodos Esperados L % debvance
eumplimients evidenclas aentregar

Niméroy nombre del Resumen
narrativo (Fin o Propésito o Aspectos Susceptibles de Mejora
£ ] Jos petores Invelucrados)
Components o octividad) Administrativa)
area de evaluacion Identilica que la
actividad depende de factores sujetosa Lainstalaclén de una mesa de trabajo conjunta conel
demanday por la tanto, presenta un dreade Programacién del IMPLAN, el Enlace SEDEMy la
La actlvidad na cuentacenla 20%
comportamiento varlable en el &n Generalde T F 3 el Minuta dela mesade
etiqueta bajs demanda para el Considerandela
cumplimiznto de sus metas, porloque [propésito de analizar alternalivas técnlfcas y trabajo y reporte de
Direccidn de Estudios " ejarcicla 2025, na obstante se meza de trabajo
8.3 Atender sale 7 la def i metodaléglcas que permiitan atender de manera solicitudes de accesaa La atencién seré paulating, puesta
y Mormatives defa Consejeria s buscard que derivada defa mesa deo entre IMPLAN,
1 accesaa ] este compor finde Interlnatituclonal pect ptibles de Mejora, asi. 2028 laInformacién recibidas que la etiqueta solicitada aplicaré en
Juridica delaoficinadela \\o trobajo, se agregus la etiqueta baja Consejerfa
la unidad de Transparencla realizar las adecuaclones reclblr of punto de vista delas éreas competentes porid Unldad de elindicador del eercicio 2025
Presidnecia { demanda para el efercicio 2026, y do Juridicayla
correspondisntes en sus futuras P ! d 3 Transparencia, una vezr
esamaneradar camplimlentaala Coordinaciénde
programaciones, asicomo valorar la @ enspicaso, replantgar lo acl ad conforme afos dactualizada la octividad

, actividad 8.3 Transparencia

oplicacién de la etiqueta “Bajo insufnos y criterios thenlcag qudlee determinen en
dadola orma en que opera el dicl =\ Jo.
[\
= FORM.049.2025[IMPLAN.CG[1{2427

os Rojts
Normativos de
de lq Oficina de

Alejandio Elvira Pérez Brave

Analista Consultive "A"

Enlace SEDEM
Responsable de la atencién del ASM
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Pueb

Nimero y hombre dal Resumen
naravo (Fin o Propésitoo
Componarite o octividad }

Actividad 12 Reatizor 25 occianes da
comprebacion del paga data némina

GUUILHNG DE LA CIUDAD

CAP|TAL

lo

LA
IMPARABLE

Aspecios Susceplibles de Mejora

Plan de Accién

Aspectos Susceptibles de Mejora (ASM)

19. Innovacién administrativa y transformacién digital

ClasilicosiBa pel Upa de ASM.
{o=ucuerda o los otores

Involucrades)

$2 hocala ool G, d2 tomal en cuenta Ios
tiempos da ejecucisn da la octividad ylas metos da e progremacién o fin do
preveris irmientos crigi pol ooministrativas, yo

qua, en estes cazos, ko contidad reclizodn ne reprr=enta un resuileda pestivo,
£ino un érea 02 mejoro en el desempeAo del indicador.

Avances al Segundo Trimestre: Enero-Junio 20256

AreoRespensable
[Dependencia y Unided
Administrative)

Secretrio ds Administrocién y
Tecnologhas da la Informoesén/
Enloce Administrativ SECATI

ales p
13 enlregas da recibos da néming en jos pericdes
estobiecides y ds == modo £570 en po:

cumpli con la actividad

Remi:

qua

fecho de

¢umplimiento

Haoptica

Resultados [sperdos

Curnplir en t=mpo y fonma con fes
metoi de acuerco ol calendorio

progromads.

Peoductos yfosvidancics o

entegar

to aplica

MPLAN

INSTITUTO MUNICIPAL DE PLANEACION DE PUEBLA

Observociones

Elincumplimiznto es carivado de un

foctor exteeno o SECATL debido @ qua
o ea comptetaron ks fimas da las
petrones vvideros publicas qua
causaren boja y yo na foman porte el
personal da e1a Depandencia.

Actividod 22 Realizar 26 cursos da
capocitaciin medionts ¢ progroma da
termacsin y capachacisn cantinug, con

el cbjstivo da brindor heamiznlos

thenices y profesionates ozl como ds
desariolio humane, con pertpectiva da
génseo y derechos humanos
(PROISUADAD 126,134,243,3210,341
343y526)

So hoce la fecomendackin o o Unidad Rutponcatite, da conskeior kas
£=uacionss espscificas que dificultan ko eecuckin s la octividad o fin da tomor|
¥ reg ol
trirnesires subsecuentes

los metidos pe fento del incicodor en fos

sectotorla da Administracién y

sa estdnir s con los tismp

da ocusrdo oo

Tecnologlosdeta qua confleva LUNe Eontiatackin da senvicics pera
tntormacian/Dir Generol |futuras progemocicnes y 64 ete modo curmphe con
oy ko tismpes o |
Profesonal programada,

Ho apfica

Cumplir en tiempo y fotma con las
metas da ecusrda ol calendorio
progromada

Hoaplca

1o ociividad ro tuve avances, sin
embarge, sa
Ios Udmites para Bevar o coba of

informa que £ iniciaron.

procedimiento ds concursa por

invitocen @ travss cel Comit
Municipol ¢ Adjudicacionas oel
Honorabla Ayuntamianto da Pustla,
2 cusnto con suficiencia

presupuestol

Actividod 2.5 Realizar 15 capocdocionss
con fa finafidod da reforzar en ks

pertonas tenvdoros plblicas sus

de considerar los

Sa hocelo . 010 Unidad Resp

3 para el mejo da
s funclones en temas relacionades o
culturo grganizacionel, lideargo
arganizacional, conirol intema y

camunicackn azsnive

e3 pepetiiicns qua difiUlten o ejacuc G d2 ka actividod @ fin da tomar
1as medidas pertinentes y reguiarizar el cumplimisnio el indicador en los

trimestres subsecuenies,

Institucional

seerctarla da Adminsstrocion y
Teenakeglas gata
Iinformacién/Oirecibn Ganeral
da Desarrolla y Formacion
Prafesional

€2 exlén implementando calendarnos con o5 empos
qua conlisva uno contiatacin ds ssrvicks para
Iututos progromaciones y da esa modo cumplic con
Io3 Lempos o2 enlrega estableckdos d= acusidoa lo
progromodo

o opica

Cumpllr en tiempo y forma con a3
‘melos de ecuardo ol calendario

progromada.

Ha oplica

Lo oethadad No tuvo GYOnces, Sin
embargo, £4 informa qus £2 iniciaron
Ios it mites pora lievor o cobo el
procedimiznta da coneurea por

% invitacion o traves el Camitd
Municipal ca Acjudicaciones cal
Honerobla Ayuntamiento da Fushio,
£2 cuenta con euficioncia

presupusstal

Componenta 03 Megra da lo
Producivided Organliacionel o wavis
del Detarialio gel Talento Humono,
Gezarroliodo

sa jezniifican civersas 61205 da oponunidad en matsria oa planssciin de
objziives, programacién €2 metes o cumpliny tiempes de ejecuckin da las,
oclhvidodss correspondentes Para e cora dd fa Actvidad 34, ol identilicorsa
qua i dependencia nd temé en cuenta lo narmativi carmesponaknta y i
vigencla cel documanto referido durante ¢ proce:a 42 programacion da sus
matas y objetives del ej=reicia Fxcal 2025, el rea da evaluocion recomienda
qus el indicador de Ja octividod s=a tufeto @ Una valeraeitn ga partinencio por
porte da los involuctados en el procesa da progromacian en el proximo

e éreo da luocian

ejercicia, mi qua, para el 1=:to
recomisnda ula Unidod Responsobla, censdarar fos s1UOTOnes c2pacticos
que oificultan ko eecucion dea la octividad o fin da tomar los niscides
pertinentes y reguiarizar el cumphmisnto det incicador e kos trimastres

subsacuenles.

frpecifica

S=cratario de Adminisiccdn y
Tecriolagios da la
Intermacion|Direccibn General
aa Desaralla y formackén
Pralesianal

£ £51GN vonco o coba fevitionss en coda acthidod

pora lograr una Mior plansacién y una mejora en ¢l

cumplimisnto da las metas pregramadas.

Na oplica

Curmplin en bempa y forma can las
mstas o4 ocustdo ol calendario

progromado,

Hoaplica

HfA Hooplica

Actividod 33 Realizor | adquisicién da
micgicamanto y material da curacion,

€2 hoca fa recomendocin, o la Unided Responsabls, de cansidelor los
dzla fin da tormar|

ficuttan |

pora iq; ¥
CopsUiteGos qua £3 ENEUSALION &N
aiferentes eaificios dal H Ayuntomiente
dl Municipio de Pusbla

< ’

iasr ol indicoaor en ko3

srtinentes y reg e

Uimestees fubsecy

Institucionot

Socretaria do Adminissrocion y
Tecncioglos data
Informacion/Direccion Geparol
@a Desanullo y Fermacion

FPrafesanal

5S¢ e918n Implementanda calendarics con ks tismpes
que conliva und cantrotocién ds senvicics poro
futures programacionss y da esa maodo cumplir con
los tismpcs de entrega extablecidos da acusdo ol

progromaco.

o oplica

Curmplit en tiempo y fofma con kes.
ms=ics da acusrdo al calzndarnio

progremedo

Ha opiico

Lo octvidod no tuve ovences, sin
embaige, talnforma qua se niciaron

los trmites pora levar o cabo el
s invitocidn

0% |mencs tres persanas @ travis del
Comite Municipal de Acjuicaciones
gl Henorobls Ayuntammisnto 63
Puctilo, + cuenta con suficlencia

presupussiol
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19. Innovacién administrativa y transformacion digital
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Invelucrodes)

Avances al Segundo Trimestre: Enero-Junio 2025
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Admisistrativa}
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Actvidodes [ Acclones o Emprender

Tacha de
cumpiimiento

Resullcdos Kspercdos
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IHSTITUTD MUNICIPAL DE PLANEACION DE FUEBLA

Producios y/o aviden

Entregar

Ho £5 ha iniciado of procedinionto, s

% ¥ Tecnotoglos da la cumnplir en tiempo y forma con los
Actividad 49 Contrator | senvicioda  [situaciones especiticas qua dificultan a efecucidn 4o ka octividad o fin da tomar : Remitir recordatorios a ks Dependancias a fin ca que , 2
12 . #nfDis de Ho oplico meles de ocusrdo ol colendaria Ho optica 20% 218 on espera de ko solicitud por
conzuhora legol odministrotiva a8 medidos paninentes y regularizar el cumplimisnto ded indicador &n ks realicen su soliciud en cos0 da sof requerica
Recureas Materiales y Servicics progromada, parie da la unidad requitenta.
imestres subsscuenies.
Genaroles
Oeren " = wlacel
Cernpanchie Of Siaf, 52 embora, doda Gue en 1a vailebia 2 del meisda da CAicWa 18 Mok
o Grcanes o ¢ ores caya
eperocenes a1l pgmto 2 e w1 etquesodo
. na ey pos 2 e respacto ot
Irankerimiento pre v © vehiculcs, por 6 1Gnta 1 feCOMieEa G 10 Grpencenia cons derar
o g nmmelo
i ea e Sactetaria da Adminisuociin y
Camponenta irmianto o o e Tecnologias 6a la Cumpiir en tismpo y forma con las
e s s oo 2 10mard en cusnta la sugerenia para la e il .
5 parqu propiedad del et e, da 1 coulinn evate ba pes bitciad g tspeciica Infarmacion/Oireccién da - Noopica | metas da acusrdo al catndaric Ho oplica Hia No opiica
wn, e lea ent ~ |programaciin dal préximo ejercicia fiscal
Muricipia d= Pusblo, realizado Tl et e el ™ Lo Recursos Malerioles y Servicios programuda
B el ncou 08 feteroras b presents
Gutwrales
ttret perecns Tatoiey cortamaad cuitios
ot Uneamiston ¥ Eecluntitn da o
Acdered, ik que o dependzne e no nulicd en el Flan ce Acein cel
et emprencer stancta
enel hatiaiga el Sea de e utiocid o ol o
oot ¥ AM, cont el el 5
enetdusar Gales incicosares
<a recamienda a i cependentia considerar ests companamisnic a fin da
3 informa qua, por el camblo da
valorar un replontsamisnto tante del pressnta inaicador como del incicedor dal|
titutares en el &rea responsabla det
companents ol qua s= encuentro vinculade y reelizar los edecuacianes 54 reatizord una 1Eésén exhaustiva a fin ds meorar el
Actividad 81 Realizar 2,424 sstvicics ds Tocretara da Administracitn y compariente, el formata mediante ¢
correspandientes en tus futuras programaciones: Doda qua fa dependencia no desempeio aa la actividod, £n embarge £ informa
rantenmiento preventvo (824) y/o ) ~ - Tecnatogias de ka ‘Cumplic en tempo y forma con fos cuol ea reclizan o3 fepartes ga
Fiotific e ol Fion de Accidn oel timastra onteriar sobra oclividades o occkones qua ol fer una oetividod qua no dependa § .
W | correctivo {1600} o vehleules propiedad [epecilice Infermacidn/Direccibn da Noapiica mstas da acuerda ol calendorio Ho aplica ar ericontrabo en procese da volidocksn,
o emprender para tubsanar la tituocién descrita en el hallazgo, el drea da , girectaments da exta Secretorla la tendencia o
municipal o en comadoto (Bojo ~ Recursos Moterioles y Servicios pregramada. mative por el cual no s teportd
evaluociin exhoria o'lo dependencio, ¢ 1o subsecuente, of usa du gicha reQlZOF MENGS 0 MGS L2NCIes da mantenimianto )
dematida) Genafales inlorrmocsdn en meses anteriones, sin
henamienta enio subsscuente, para brindaf alencibn y ssquimisnto del ASK, egUith presanténdcsa
5 i emborgo en lot mes=< da funio y julio
con el ebjetive da dirigic 163 estuerzos instituckinales hoci una misara on of 6
I atividad yo repod avances.
desempanio da los indicadores
Actividod § 6 Contratar | esevicio da . £scretania de Administiocan y [erincumptimiento us daivedoa qus
Sohocelar vola ponsable, ca tos :
arrendamientc da maquinaria pesado N N Tecnologios da la ‘Cumpli on tlempa y torma con los no se ha recibido lo saticitud por parta
situocicnes especificas qud dificultan ka epcuciin d4 1 octivdod 6 fin as temar Remitir tecordatonics a las Dependencias o fin da que )
15 para diferentes trabojes de la - Interinstiucional Informacn/Direccian oa Noopica  |metasda acustda of cakndatio Ha apiica 26%  |delo secretoria ve Moviidad &
las medidas partinenies y regularizor ef cumplimeenio ded ingicoder en los realicen s soliciiud en cosy U4 sef requenido,
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IMPARABLE

Plan de Accién
Aspectos Susceptibles de Mejora (ASM)
20. Manejo Eficiente de las Finanzas

Avances al Segundo Trimestre: Enero - Junio 2025 INSTITUTO MUNICIPAL DE PLANEACION DE PUEBLA

DaSae -
4§ Ypuebla

E Némero ¥y nombra def Resumen Clasificacién por tipo de Arga Responsshle 3 N AL
Ndm.  narrativo (Fin o Proposito o Aspectos Susceptibles da Mejora ASM [De scvardo a los {Dependencia y Unidad Actividades [ Acciones a Emprender "F“l','iiﬂe‘ Resultados Esperados Erodicios yer Scpacie % g6 Observaciones
Componente o aclividad) actores involucraios) Adminisirativa) S T ONED entiegar avance
Considerando la situacidn descrita en el hall |BZ|_.]U, el area evaluzdora |d=n(<ﬁso
qua la actividad depende de las para la [F de|
especticulos plblicos, To cual se encusntra sujete a demanda y por lo lante, 1. Seinforma que con relzcién a la programacion para el
presenta un comportamienta variable en el cumplimiento de sus metas, derivado ejercicio 2028, ya se considero el comportamiento da |a
ds lo anterior, se recomienda a la dependencia tomar en cuenla esto actividad, por lo cual se ha aplicado la eliqueta “Bajo
Actividad  6.4: Otorgar 6a7|cOmMPenamiento a fin de realizar las adecuaglones furr_espundwsnle.s €N sus| Tesoterta MunicioaliUnidad de Demanda"‘
1 |permisos para reahz.fcidn de| :uu”as pmg’“'““'“"r_s- asl mm‘:s'aplmar fa aﬂqmzt? Bilﬂl‘ifr"‘a‘"da dado 1 Especifico N ividad y Reg , |2 Respectoa |ET de mejora ‘ Mensual Bajo demanda Listado de especliculos
especticulos piblicos orma en que opera el 2 como as acciones Comercial Ia unidad administrativa propons lo siguiente: Raalzar
orientadas al cumplimiento de las metas . respecto al olorg recorridos de supervisidn en las zonas de mayor
de permisos para |a realizacién de espectaculos pablices y juegos mecénicos, En actividad de especticulos piblicos y/o juegos mecanicos
esle sentido, se recomizanda a la dependencia implementar estrategias de mejoral susceptibles de autorizacién de permizos; asl mismo,
que incluyan, enlre olras acciones, una mayor difusidn de los procedimientos y) informar del proceso para su lramitacién,
rt-quls\los asoczadns a dichos permisos, lo anterior con el fin de incrementar la
p ip ¥ asegurar ¢ i imi de las metas eslablecidas
Aclividad 6.2: Realizar 7,000|Considerando I3 situacion descrita en el hallazgo, el drea evaluadora recomienda
visitas da inspeccién  y|a la dependencia realizar los esfuerzos necesarios para garantizar el cumplimiento . . —
veril i a i runo de las visitas de in i6n, se r las situaci Tesorerla Municipal/Unidad de (15r Ia':;z":n":Tdm:aimﬂ::ﬁ::a S'E:ZTBW::W:EU;‘?;?;
2 les, i y de|d en los hall a fin de no interrumpir fas visitas de inspaccién y| Especifico Noimatividad y Reguizcion | = genizar p 5 ST P i Mensual 400 visitas Actas de verificacién
3 % A A 2, ichos grupos para racionar los vehiculos en lanto se
servicios, locatarios de mercados, [verificacidn, y contar cen el personal operativo que asegure la disponibilidad y| Comercial reciben mas Unidadss paraTas Aetvidad
central e industrial da abaslo|continuidad de las inspecciones, asi como i un programa p 1t ik P Ere
(PROMUPINNA |10} de mantenimiento vehicular qua incluya revisiones periddicas.
Actividad 6.4: Realizar 1,149 Censiderando a sitvacién descrita en el hallazgo, el drea evaluzdora mcu_mi.enda
#5 a ladep realizar los esfuerzos necesarios para garanlizar el cumplimiento) L dad administrati K N I8
L " oporiuna de las clausuras, por lo que se recomienda considerar las situzciones Tesoreria Municipal/Unidad de % UNNiNd s progane: J0- Skuled " |
3 "“"‘mia‘fs '"d"“:“'as ¥ de en lo contar con el personal operativo que asegure la Especifico Normatividad y Requlacien | 0/ 92Ni2ar por zonas a los Hipes d8.edpsrywots; oidl) Mensual 100 clavsuras Actas de clausura
2:;‘(’::;:53 °I=:;::;;! er‘re abhals |disponibilidad y continuidzad de las clavsuras, asl camo implementar un programa) Comercial :::T;:ﬂ 2;:?:”;:?6?;:::7;5 :Z(i‘::dh.;cd‘:e]s“ s
(PROMUPINNA L10) preventivo de mantenimiento vehicular que incluya revisiones periddicas, a fin de -
= canlar con disponibilidad de carres.
FORM.043.2025IMPLAN CGIIi242T

José Gerlnan Jiménez Garcia, . UN-‘I;E%%RSEIA MUNIC”)AL
rde fa l?sld:::: r;ur:z;h::::lgnﬂeegmaam Comecial NORMATIVi DAD
Fempe de AN Y REGULACION COMERCIAL
ADMINISTRACION 2024-2027 )
0/109/TM/UNRC/)

Alejapdrd Avila Fraginals
Secrelario Técni nlace SEDEM de la Tesoreria Munlcrpa1
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natrotivo (Fino Propbsitos
Components 6 octividad)

de acreditaclon al personal

1 encargodo de las aclividades

pablicas

Actividad 4.8: Brindor | servicio

del laboratorio mévil para obras|

Pyeblol ST

KGmero y nombre del Resumen

Clasificocisn por lipo
de ASu (De ocusrdo o
fos octotes

Ared Responsabla
{Dependencioy
Unidad
Administrativa)

Aspactos Susceptibles e Mejoma

nvolucradas)

A pesor de validor lo aplicacién del
criterio de evaluacian en comenta, la

aclividad presenta un incumplimiento de Contralaria

\ su meto progromado. Se recomienda Munlcipal

lundomentar de mejor manerala {subcontraloria

Actividad 7.2: Realizar 6
seguimientos a las auditorias
practicadas dlas

dependencias y entidades

Plon de Acclén
Aspectos Susceplibles de Mejora (ASM)
20, Auditoria y

Avancaes al Segundo Trimastre: Enero - Junia 2025

MPLAN

IYETITUTD MRS AL DE FLANEACKS OF 21808

Actividades | Acclones g Emprender

Durante el mes de agosto se solicité una ampliacién presupuestal con el fin de que
el personal correspondiente acuda a las sesiones de copuacitacién para ser
acreditados, mismas que serdn brindadas en las instalaciones de “Metrodaji

Equipos y Mediciones” ublcadas en Celle Florlcultores §/N, Calonia. La Asuncién,

Fecho de
clumpimanto

Resultados Esperados

Productos y/o
evidencios o Obsedvocionss
entreqar

. Cumplimiento de | Acreditacion
Especiflico Tonanitlg, Estodo de México, Cp, 55786 y en Pap Laboratorio Técnlce al Servicio de ago-25 0% nfa
solicitud de lo epticacién del mismo (en de Auditoria o la actividad. del personal
. ‘ la Construccion, ubicado en cerrada de Limones N° Ext. M2. 2 Lt. 9, Colonia San
futuras ocaslones, sifuese el coso), afin Obray Servicios
de justiicar abjelivarneanite sl poblicos) Cristdbal Cp. 55024, Ecatepec De Morelos, México. Esto derivado de que no fue
impedimento en la reclizacion de los posible encentrar en la Cludad de Puebla una Institucién que brindara el serviclo |
objetivos y metas programados. de acreditacién de acuerdo con las necesidades de esta Unidad Administrotiva. |
La realizacién de los seguimientos depende del termino de las auditorias que se
Contraloria
Se recomienda considerar el el practican a las dependenclas y entidades, en este sentido, se ha tomado en Cumplimiento
Municipal
comportamiento de la presente P consideracion del replanteamiento de la actividad para el ejercicio 2026, total de la
(subcentraloria Seguimientos
actividad a fin de preponer con el Especifico Por lo que, en virtud de que los segulmientos se encuentran supeditados a las sep-25 actividad en el 0% nfa
¥ o de Auditorio realizodos.
area correspondiente la adicién de la auditorios terminadas, la SACF dara cumplimiento con los 3 seguimientos trimestre
Conlable y
etiqueta “Bajo Demaonda”. pendlentes en el tercer y cuarto trimestre de 2025. programado.
Financiera)

g Aguilo Gémez
de Departamento
Evaluaci6n y Verificacion
Programatica y Enlace SEDEM
de la Contraloria Municpatl

Nl
illeta I—Ve-nﬁndez Vega

Suby onijvalnra de AuditeriaContable y

Financiera

Z
José Adriaf de la Veg :,r it
Subcontralohde Audit: ajoBrdy

ServiclosPablicos




Plan de Accién
Aspectos Susceptibles de Mejora (ASM)

LA CAPITAL

IMPLAN

IHSTITUTO MUNICIPAL DE PLAHEACION DE PUEBLA

IMPARABLE

22, Legalidad y Justicia Ciudadana

Y puebia

Avances al Segundo Trimestre: Enero-Junio 2025

Namero y nombte del Resumen

Closificaclon por tipo de ASM

Area Responsable

¥ : : Fecha de Productes yfo % de
norrativo {Fin' o Propésito o Aspectos Susceptibles de Mejoro (De acuerdo a los actores (Dependencia y Unidad Actividades [ Acclones a Emprender Resultadas Esperados Observaciones
Lache i : cumplimlento evidencios d entregar ~ avance
Gomponente o aclividad) involuctados) Administrativa)
indicador, sa P actividades qua abonan al componente, pora la
comportomlante variable a fin da realizar s adecuacionss programacién préxima inmediata 2026 sa propuso
correspondientes en sus fuluros p nas, tol como en el eliquetar con "Bajo demanda” a los sigulentes
verbo da las variables da su métede da caleulo, yo que el hecha de aclividadas; 21,22, 24 y 25, lodo vez qua los acclones
programar con dotes absolutos impida valorar y evaluar que realzan no puedsn ser controladas por la
adecuodamenta su desempenio, sin embargo, dado qus la sindicotura Municipal ni por la Direccion da los
dapsndancia no netilics en el Pian da Acckén del trimestra anterior Contenciozo, y su cumplimianto obedsaca a cousas
Componznta 02 Certeza juridicaa la . 84 haran las gestiones
sabre aclividades o occlones a emprandar para subsanar la N : maramenta externas yfo de otras Dependanclos y Amortiguat el camportamiento del
cludadania o través del continuo 3 sindicatuta Municipatl o necesarias a finda lograr
1 situacion dezcrita en €l hallozgo, €l drea ds evaluacisn exhorta al Interinstitucional Entidades 2078 componenta y da las oclividodes qua APE 2026 15189%
seguimianto o los procedimientos Direccién da lo Contencioza tiquetor lo actividad
N uso da dicha herramienta para brindor atencidny saguimisnto dal En el segundo timestre, asi como en los qua estén por abenon a s cumplimic . .
legales, proporcionada . 3 como "Bojo demanda
ASMy reftera la Importancia da tomar en cuenta la dindmico venlr, sa continuoran justiticando el comportamiento
operativa del indicador, ya qua, en caso da relterarea la presento da las aclividades gua abanan, asl cama al
situocian en futuros ejarcicios fiscales, la evaluocidn <26 aplicoda companante; coma ya sa comeanté lineas aniba no es
da contormidad con los dotos astablecidos en s Programa posible controlar el actuar da los octividadss,
presupusstarlo. Da lo contrario, ex'sta la posibildad que sea sujeta considerando adecuada qus, si puedsn tensr la
daobzavacidn por parta da los entes ouditores cuya olencian eliqueta "Bajo demanda” en las programaocionss
dapanderd da las peronas Involucrados en el proceso da futuras, para osi pods el desempaho da las
El &rea da evaluocian identificd que lo octividod dependa do
factores tujetos a demanda y por o tante, preanta un Da acuerdo al comportamianto da la actividad en las
) o Que la octividad cuenta con la
Aclividad 24 Prezentar 25 acciones | comportamianto variabla en el cumplimiznte da sus metas, por lo dos trimesties evaluados, sa sugirié qua enfa So haran las gastionss
. ~ o o eligusta *Bojo demanda’, con la .
(denuncias y/o querellos) anta la queren la recomicnda o la dependencia considerar este Singicatura Municipal programacién 2026, estd actividad sea etiquetada nacesorios o lin da lograr
2 X § ) Interinstitucionol 2028 linalidad da protegsr el APE 2026 6250%
outoridod cornpatente en donda el compartomiento a fin da realizar os adecuacionss Direcclén da lo Contenciozo “Bajo damonda’, toda ver que el curnplimiznto da la E atigustar lo actividod
compartamisnto varlobla da la L
Ayuntamiznlo es parte corespondientes en sus lutulos programacionss, asicomo valorar mismas, cbedeca o causas meramente externas yfo - como "Eajo demanda’
activide
la aplicacion de la stiqueta *Bojo demanda” dada la forma en qus daotras Dependancias y Entidadss
opsra el indlcador.
Actividod 51 Impartir 40 tallsres ala £l drea da evaluacién id=ntificd qu# o aclividod depends da
ciudadania que viva bajo €l Régimen da factores sujetos a demanda y por o tonto, presantaun Qua la actividad tenga un desempsio
Propledad en Candominio an el compartamisnto variabla en el cumplimiante da sus metas, pot la Sindicatura Municipal Sa propondra qua la actividad <ea etiquetada “Bajo adacuado, principalmenta gus no £a Se haran los gestionas
municipio da Puzbla, para promover la qua sa la recomienda o la dependencio conslderar esta Direccidn dr Madiacion, demondo’, toda vez qua lo imparticién de los talleres limite el Interés da la ciudadonia por necesarios alinda lograr
3 : 3 X Interinstitucional oct-26 APE 2026 140.00%
cultura de pat ¥ legalided ol F o a lin d= realizar las ad=cuaciones Conciliacién y Arbitrojs obsdaca ala demonda por parta da las colonias, regulorizar las mezos directivas da sus eliqustar la aclividad
por parta da la Sindicatura a través d8 | conespondientes en sus futuras pregromacionss, asi coma valorar Condominal unidades habitaciona'es, fraccionomisntos, entre otros. colonias, y qua dicho ejsicicio tenga como "Bajo demanda’
los medios alternatives da solucién da | lo oplicacién ds la etiqueta "Bojo demanda” dado la forme en qua mayer bensficio o lo poblacién
Controversas opera el indicador.
El&rea de evaluacion [dontilics qua la actvidod depentla 04
Actividad 5.3 Validar 20 acuerdos para
; factores sujstos a demonda y pot o tants, prazenta un Que la actividod tenga un dssempenio
reglstro en moteria da conslitucian, ¥ . 4 -
. compartomiznte variabls en el cumplimiento da sus metos, por lo Sindicatura Municipal Sa prop: quala activi =a elig "Bojo adecuado, principalments qua no £a Se haran las g=stionss
renovacién yfo revocacion da o 3
<que £a la recomlenda a la dapendsncla consideror este Direccién de Mediacian, demandar, teda vez qua la validecisn da los acuerdos: limila el interés da la ciudadania por necasorios a fin da lograr
4 odministradores, Comités da Intetinstitucional ) oct-26 ) APE 2026 200.00%
compartami=nto a fin da realizar [as adecuacionss Conciliacian y Atbitraja obedace a lo damanda por parte da los colanias, regularizar las mezas directivas da sus etiquetor la actividod
Adminiztiacién y mesas directivas, qua )
. correspondiantes en sus futuras pregramociones, osi como valoror Condominal ladis habitacionales, fraccionamientos, entra otras. colonias, y qua dicho gjerciclo tengo como "Bajo demanda”
4 encusntran bajo el régimen da _ ;'
la aplicacién de la etiqueta *Bojo demonda” dodo la forma en qua rmayar benaficio a la poblacién,
propledad en condominio
opata el indicodor,
Sa hace [a recomendacidn, a lo Unidad Responsabla, da considarar . Con la finalidad ds dar cumplimiento a los activido Lo evidencia s enviard
Aclividad § 4 Otargor | capacitacién en : . , . Sindicoturo Municipal Tarjsta Informativa
los tiernpos de ejecucion de la octividad y fa logistica da eleccion prog . eaatendord la dainlclar unavez qua se cumpla la
materia ds mediacién y medios ) Direccion da Mediacian, . Evidencia fotagréfica
5 s la institucion [donco, a fin da cumpiir con las metas Especifico con tlempo suficlnta las gestiones paro el desarrolio nov-26 cum dala meto p 000%  |octividad, da acuerdoa los
alternativos da solucién da ) X Concliiacién y Arbitraja Lista da Asistencia
programados y regutarizan el cumplimiznto del indicodor en los 3 adscuodo, con mayot énfocts, slestas llegana medios ds verfcacisn
contraversias Condominal Reconocimiantes
trimestres subsecuentes. depenter da SECATly da alguna otra Dependencia estoblecid!




Plan de Accién
Aspectos Susceptibles de Mejora (ASM)
22. Legalidad y Justicia Ciudadana

MPLAN

LA CAPITAL
INSTITUTO MUNICISAL DE PLANEACION DE PUEBLA

&t Pueblo

IMPARABLE

'GOBIERNO DE LA CIUDAD

NEmero ¥ nambre del Resumen
narrative (Fin o Prepésitc o Aspectos Susceptibles de Mejora

Companeante o octividad)

Clasificacién por tipo de ASH

(De oclerdo a los actores

Involucrados)

Avances al Segundo Trimestre: Enero-Junio 2025

Areo Responsable
(Dependenciay Unidad

Administrativa)

Actividades | Acclones o Emprender

Facha de

cumplimiente

Resultodos Esperados

Observocicnes

Actividad 6.2 Mantener 5 Juzgados de Con la finalidad de dar cumplimienta a los actividades La evidencia se enviard
Se hace la recamendacién, o la Unidad Responsable, de considerar
Justicia Civica o itineranta an buenas Sindicatura Municipal programadas, se atenderd la recomendacion de iniclor . y una vez que se cumpla lg
los situaciones especificas que dificulton la ejecucién de la " Tarjata infermativa
B condiciones tecnoldgicas; operativas y Especifico Direccién de Juzgados de con tiernpo suficiente las gestiones para el desarrollo nov-26 Cumplimento de o meta programada = 3 0.00% actividad, de acuerdo o los
N activided o fin de tomar los medidos pertinentes y reguldrizar el Evidencia fotogréafica . §
de infrasstructura para el adecuado Justicia Civica adecuado, con mayor énfasis, si estos llegon a medios de verificacion
cumplimiento del indicador en los timestres subsecuentas. .
desarrollo de sus funcianes depender de SECAT! y de alguna otra Dependencia. establecidos.
Actividad 6.4 Cartificar 12 parsonas Con la finalidad de dar cumplimiento a los actividades Lo evidencia se enviara
% ‘Se hace la recomendacién, o la Unidad Respansable, de considerar
(Juezas y Jueces) en materia de ) Sindicatura Municipal programadas, se atenderd la recomendacion de iniciar Tarjeta infarmativa una vez que se cumpla lo
las situaciones especificas que dificultan la ejecucién de la .
? Mecanismos Altermnos de Solucion de Especifico Direccién de Juzgados de can tiempo suficiente los gestiones para el desarrollo nov-28 Cumplimento de la mata programada Evidencia fotografica 0.00% activided, de acuerdo o los
i activided a fin de tomar las medidas partinentes y regularizor et AT
Controvarsias (PROIGUALDAD 3210 y . Justicia Civica adecuado, con mayor énfasis, si estos llegan a medios de verificacion
cumplimiento del indicador en los trimestres subsecuentes. g
337) (PPA2S) . p de SECAT| y de alguna otra Dep establecidos.
y
FORM.043.2025/IMPLAN.CG/J/2627

.

Myrna del Carmen Ignacio Reyes
Enlace SEDEM

SINDICATURA M

e -

Yo I SINDICATURA

NJC AL

SECRETARIA TECNICA
ADMINISTRACION 2024-2027

O/67/SM/ST/




Nim.

Nirmaro y Rembra de| Resumen
narrotiva (Fin o Propésito o
cnmpmununn:u—fmu)

Componenta OF: Porticipacion
cludodana o través dela

Pueblo

GOBIERNO DE LA CIUDAD

Fortal

LA CARITAL

IMPARABLE

Atpectos Susceplibles de Mejora

miento dat cumplimiznio d= fa programacion da

convocatorias y apoyo logistico @ los Consejos da Participacién
Ciudadanay de la Comisin Ej=cutiva dafos Contsjos da

Plan de Accidn

Aspectos Susceptibles do Mejora (ASM)

23, Planeacién Participativa y Evaluacién de Resultados

Clasificacién por Upo de
ASM (De ocuerda o los
achares invohicrados)

Avances al Segundo Trimestre: Enero - Junio 2025

Area Responsable
(Okpendencia y Unidad
Adminstrative)

Secretaria fecutiva da las

Actividades | Aceiones a Emprender

Ipementoeion de un plan d4 occidn da mejorg

cumplimiento

Resuitados Esperodas

Orientar, monitorear y loratecer ef
desanclia elactivo da ks sesiones &2
los conzeios d2 panicipaciin
ciudadana, madianta un indtiumento
faemol da mejora continuo qus

IMPLAN

INSTITUTO MUNICIPAL DE FLANEACION DE PUEBLA

Produetas y/o
evidancias a entregar

1ORACIO CFC/S! infarma
sobra pesiodos
20OFICIO CFC_40 informa
£otuainasisencas
2 Canvocaioria a Ordinarda
da Abil da Coemizan fj=f

avance

Obsarvaciones

Con fundamento 3 lo Babiecda
en el artcuta 176, Incisa €, frascian L
1y VIR s0n atraciones e
Secretaria Ereutied e1%os Conseios
e Farticipacsa Cudadana, re atizar
Tedenles aceones logiicas para o
ceiaaracian da lsx sevion
taconvecaton que ¢t Censto
enlta paralas sevones, natificanda
a1t prosanas integrantes de esior,
candotes a conores g, 63, hare v
rdien del duri recatiae de ot
Conserm, lisa de asstancia y acta de
e vevan realieda y e ales
saucats de ks Consajos de
Fartsizscion Ciudadana, 1

reatizacon de lay
drgandends deonintegranivs en
<cata una de ek cansion Cudadings.

wist

Confundamentaenlo estizcds
eaelartea 175, inc4a €, faccenl,
Wiy Wi son strburiones de 3
Steretaria Ejecutiva en les Comsejmn
e Parteinaeatn Cidsdana, cealaar
Todas Les accnes logicas parala
celstacidn e by sevoaes enar
1a canveeatoria que cadd Ceriera
emita pars bes sevenes, rarificanda
4123 personas integranies €1 £sos,
dandoles a conoces hagar, dia, horay
ordendel i, reeatan de coda
Cansejo. lsra de sssmenca y zcta e
Lsesdn reduaday s aln
sevones de loy Comeics de-
Farticgaodn Cudetana. i
reaitacain de tas mismas
depandrrie delos Imesriissen
ot de kot cansees cudidinzy

Confundamento en la ecablecda
enelarteuln 175, incha € harcdal,
Wy il son avibuciones de ta
Secertarid Ejecutiv #n los Conieay
e Pariicparion Chudarang, realiar
1odas s arclones Iogstess para ta
erehriodn de s sesanes; evvar
1 convocatoria que rada Consera.
e parales sesianes, norificanda
131 passanas imegrantes de evios,
dindcies a concrer hagar, 4, hera v
orden del dua; recatar de rada
Conejo, bra du avstencia y acta de
18 sran realcacs y asitia s

sesanes de los Conseon de

Farticipacein Cindadana, b

redizicon de s maras
Eepndevts da los intagrantes e
a2 una de lox coneios cudaZnss

Participacian Ciudodana, gorantizondo, que s2 realicen e
1 Secretorla fjecutiva da los s e b Espcifico Conssfos da Porticipacisn dufia . | Procesa da kagularizason s0%
mansea eficienta y oportuna. Revisar y mejorar los 5 eontinGa. permiiatodalecerla gestibnoporothva | L L toria
Con==jos da Participacitn Civdadana ¥ oatobiscer mecaniimes
procedinmizntes para k provisién da apoyo logistica a las g 3 integracion 6pe
Ciudadona, promavi - < : > 2 insiltucicnales qua fomenten la
sasion=s (e, espocios, materialss, equipo), garontizonda qua 3 5 OFICIO Him.
i cormespensabilidod ciudadana enel
4 realicen de manera eficiente y oportuna, IMFLANSC GICFC{aaT(25925
cumplimi=nta da £us luncone )
& Tarjeta infarmativa csn
Flan da trobojo
10ACK0 CRC (51 informms
sobre pedodas
Actividad .1; Realizor 242 Qe oot plodolecanal || e A e
4 z dezannlia efectiva da Ios sesion=s da 5
convacoloris a sesionss > 3 sobre inaziztsncias
Fortalecimisnto del cumplimiznto da lo progromacisn de fos eonteies da paricipaciin )
ardinarias y/o extraardinarias de 5 ; {os Contejos da Participacién i e 3 Convocatoria a Ordinarka
wocaterios y apoye logistica a los Consejos da Participaci chidadana, medianta un st
los 22 Cons=jos o3 Participocion R Y ik PoE : secretaria Fjecutiva da los i : da Abrl da Comesian T/
Ciudodana. Revicor y msforar las procedimisntes para o Implementocian da un plan da occion da mejona fermal da msjora continua qus. .
1 |ciudadana instalados brindanda s i B gepecifico Consejos de Parlicipacion s s naEce et cpmuive | e Baguiniock;| 3K
i provision Ha dpoya log'stico a las sesionss (¢ espacios, _ Lot PN KACAr o geanion ope 4 Correa convocalona
opoyo lagistica a fin 2 lortalscer . ) Ciudadana y astiblocervsconisiied
7 matadales, equipo), garantizanda que £a realicen de mansro integracion cpe.
su op=rociony dar seguimiento institucionates qua fomenten la
eficienta y oportuna, oo , § OFICK Nirm,
<ticiones (PROMUPINNA sponcabiidad ¢ 5 601 €l
Qs patic] ( ke i IMPLAN[C GfcrCfBA7i2075
xv2) cumplimient da s funclonsa.
* % 6 Tarjsta Informativa con
Pian ¢a trabaja
10AICID CPCfS) Infarma
sobre priodos
risntar, moniorsar y fonalscer el
2 CFICIO CFC _40 Infarma
dcanolo electivo 84 los esiones da :
sobra inatstendios.
il =jos da parhcy N
actividad 7.2: Realizar 1| DO o 3 Convocstoria o Ordinatia
Fortolecimisnta d=t curmpli da la prog da N ciudadana, mediants un instumanto B} -
canvecalorios a sesiones da fa Secretario Ejecutiva da los d= Abril da Comision £/
convocatorias a s=<iones da la Comisitn Ej=cutiva bz fos . o Imptemeniosisn da un plan 62 peexia ds mejora " formal da meara continua qua iy -
E] Comisian Ejecutiva da los Espacifica Coneejos da Participocion - dulia i | Frocess daRegquiartacion
Consejos da Ciudodana, o quo ca R penisoniolec lo gubiopeing | s oot
Cons=jos da Participocion Ciudadana ¥ estoblecar meconizmos
realicen de mansra eliciente y oportuna. integracion cpe
Ciudadana insutucionales qua fomenten o
i r 5 ORICKI Nam.
< ponsabili iudadal
Ll an “ e MPLAKC GlCPe[B47/2025
cumnplitniento da sus funciones
6 Tarj=a Infomativa con
Flan c= trabajo
4
n . ==
¥ Ana Koren potitla
Aminta Magg Rdmirez
consejos de
Enlacd’SEDEM "
Participocién Ciudodana




Plan de Accién

Aspectos Susceptibles de Mejora (ASM) M pLAN
23. Planeacion Participativa y Evaluacion de Resultados

& B Y Puebla

GOBIERNO DE LA CIUDAD

INSTITUTO MUNICIPAL DE PLANEACION DE PUEBLA
Avances al Segundo Trimestre: Enero - Junio 2025
Numeroy nombre del Resumen Clasificacién portipo de Area Responsable ey Productos yfo o
echade %
Nim. narrativa (Fin o Prop6sito o Aspectos Susceptibles de Mejora ASM (De acuerdoalos (Dependenciay Unidad Actividades f Accianes o Emprender plimiant Resultados Esperadas evidenciasa Observaciones
: cumplimiento avance
Componente o petividod) actores [nvolucrados) Administrativo) entregar

Se busca mejorar lo

Propaorcionar indicadores astructura de la
Actividad 08.1: Realizar | encussta | Brindor un seguimiento puntual a la realizacién N de percepcién de encuesta asi como la

Para dar cumplimiento a esto actividad
municipal de Satisfaccién de la encuestg, atendiendo los criterios IIMPLAN. Departamento del satisfaccion en materio de | Base de dalos con metodologia de
o se analizan 2 escenarios: 1-Aplicar la <o " i
T Ciudadana en Materia do 1écnicos, metodolbgicos y estadisticos para su Espaciflico Sistema de Informacién 30-sep-25 servicios pablicos los indicadores de la 0 aplicacion para
encuesto. 2.-Ajustar los resultados de
Sarvicies Pablicos Municipales cumplimiento en el ploze determinado por la Geografica Municipal P municipales olas encuesta garentizar una mayor
encuesta similor de un tercero. .

(PROMUPINNA XV.1) Unidad Responsable. dependencias poro la toma representatividad

de decisiones. estatadistica y calidad
técnica

FORM.049.2025[IMPLAN.CG[ 2427

ergio Pérez Rosas

Jefe de Departamento del Sistma de

Informacién Geografica

o -

Nombre, cargo y firma del Nombre, cargo y firma del responsable de la

Enlace SEDEM atencion del ASM



LA CAPITAL

Pueblo

3OBIERNO DE LA CIUDAD

IMPARABLE

fhre del Resumen

ih o Propasito o Aspectos Susceptibles de Mejora

Involucrados)

El érea evaluadora sugiere que, para luturas programaciones, se
realice un andlisis detallado de la operacion interna de la
Dependencia, considerando los insumos requeridos tante per las y los
regideres como por la Unidad Administrativa (Direccién Operativa),

stema Administrativo can el proposito de establecer metas objstivas y evitar

clasificacién portipo de ASM (De

acuerdo a los actores

Plan de Accidon

Aspectos Susceptibles de Mejora (ASM)

24 cubildo Abierto y Democratico

Area Responsable
(Dependenciay Unidad

Administrativa)

Coordinacién de las Regidurias
[Direccion Operativa [ Unidad
de Enface Administrativo de la

Secretaria de Administracion y

Avances al Segundo Trimestre: Enero-Junio 2025

Actividades [ Acclones a Emprender

1. En mayo se cambio la estrategla de entrega de
insumos en la Coordinacion de las Regidurios; por lo
que se vigiloré que esta nueva lorma de enlrega sea
puntual,

2.- Se persistira en la contabllizacion de los

Fechade

cumplimiento

Resultados Esperados

Cumplimiento a lo proyectado, para

IMPLAN

INSTITUTO MUNICIPAL DE PLAHEACION DE PUEBLA

Productos y!o evidencias

aentregar

Memorandum que se gird

% de

avance

Observaclones

Unicamente se considerd como
unidad administrativa para la
entrega de solicitudes ala

Direccién Operativa de la

Especilico requerimientos realizados por los regidores que son 30/08/2025 |acatar con lo programado enel ane  |para conocimiento de la 100% L L
nplementado sobrecumplimientos en la programacion. Cabe sefalar que dicho Tecnologlas de la Informacion . Coordinacion de las Regidurias;
presentados a la Direccién Operativo, para que la dos mil veinticinco. nueva estrategia .
indicador reflejé un cambio en las metas alcanzadas durante los en la Coardinacion de las sin embargo los regidores
persona litular los incluya en la peticién formal que .
meses de mayo y junio, conforme a la estrategia planteada en el Plan Regidurias [ Unidad de Apoyo también presentan
realiza ala Unidad de Enlace Administrativo de la o o — 2
de Accibn correspondiente, remitido por la Coordinacian de las Logistica requerimientos administrativos.
Secrelaria de Administracidn y Tecnologias de la
Regidurias para el presente ejercicio fiscal.
Infermacion en la Coordinacion de las Regidurios
Se recalendarizaran las actividades de |a siguiente
rnanera:
|. Renovacién de licencios de box y lucha libre. Agosto o
El area evaluadora identiticd que la actividad presenta un estado No se considerd el lapsc de
2. Funcién de lucha libre, Agosto .
"Critico” en el perlodo enero-junio, atribuible al proceso de 5 > tiempo que la Secretaria de
3. Funcién de lucha libre. Agosto Regularizar las actividades y cumplir .
adjudicacion llevado a cabo por la SECATL. Si bien se trata de un factor Administracion y Tecnologias de
4. Funcion de lucha libre. Agosto con las metas; yo que la Camisién de o
externo, se recomienda censiderar los plazos establecidos por dicha : la Infermacion a través del
Coordinacién de las Regidurias [ |5. Funcion de lucha libre. Agosto Box y Lucha Libre seguir@ impulsandoy| » i .
ar 14 actividades de la| instancia para este tipo de procedimientos. En ese sentido, se sugiere ‘ . . |timpresion de licencias y Departomento de
Comision de Juventud y Deporte |6. Funcidon de lucha libre. Septiernbre promoviendo actividades en beneficio o s .
ax y luchallibre del que, en futuras programaciones, se evite establecer metas desde los Especilico 29/08/2025 la realizacién de funciones 35% Adjudicaciones tomaria para

o de Puebla, primeros meses del ejercicio fiscal. Asimismo, se exhorta a los
responsables de la actividad a fortalecer las gestiones con [a Unidad
Administrativa competente establecidas en el Plan de Accitn
correspondiente, a fin de mitigar el incumplimiento de los metas

establecidas.

[ comisién Municipal de Box y

Lucha Libre de Puebla

7. Funcién de [ucha libre. Septiembre
8. Funcion de lucha libre. Octubre

8. Funcién de lucha libre. Octubre

10. Funcion de lucha libre. Noviembre
11 Examen de lucha libre. Noviembire
12. Funcién de lucha libre. Noviemnbre
13. Funcion de lucha libre. Diciembre

14, Funcién de lucha ’Iyre.’ﬁTc?eﬁ'\\:Q

del deporte, con elimpacto a mas de

tres mil personas

de lucha liore

realizar e procedimiento de
licitacién para determinar ala
empresa que prestara el servicio
y concluira con la firma del

contrato,

f
MARIBEUMIGUEL VARGAS

Directora Operativa de la Coordinacion de las

Regiclurias
Enlace SEDEM

(Ldo

MARIBEL MIGUEL VARGAS
Directora Operativa de la Coordincicion de
las Regidurias

Responsable de la atencion del ASM

FORM.049.2025/IMPLAN.CGJJf2427




&1 pueblajs

HNOrmero y nombre de: Resumen

narrativo (Fin o Propésiio o
Cofpenenie o octividod)

Aspectos Suscepiibies de Mejora

Ciasficocitn por Lipo de ASM
(De oeverdo a Ios octores

Involucrogos)

Plan de Accion
Aspectos Susceptibles de Mejora (ASM)
26 Comunicacién Asertiva y Puntual
Avances al Segundo Trimestre: Enero-Junio 2025

Areo Responsobia
{Dependancia y Unkiod
Administrativo)

Fecha de

Asiividodes | Acciones o Emprendst E
cumpimiento

Restliodos Esperacos.

iR

LAN

PHETITUTO MULICIPAL DB PLANZACION DE FUEBLA

Productos v/o evidencios a
entregar

Observociones

Componente 01
Sistema
administrativo de

Staff, implementado

Derivado de lo establecido en el Plan de
Accion (primer trimestre) se sugiere a la
Dependencia realizar un andlisis
detallado del comportamiento del
indicador, con el propésito de facilitar el
seguimiento interno durante su
ejecucién. Esto permitird identificar
oportunamente posibles desviaciones y
adoptar medidas correctivas que

favorezcanel €lmplimiento-eficaz de la

meta programada.

Especifico

Enlace
Solicitar de manera oficial a
Administrativo
todas las direcciones sus
de la SECATIen la
necesidades en materia
Coordinacion ) 31/12/2025
administrativa para el buen
General de L
o cumplimiento y control de la
Comunicacién .
misma
Social

que sean atendidas

todas las peticiones

y dar cumplimiento
a las metas

deseadas

solicitudes oficiales

(memorandums)

100% NINGUNO

)

'3 GiaaNO DELA co
Nombre, cargo y firmd del Enlace SEDEM

COORDINACION GENERAL DE
COMUNICACION SOCIAL

SECRETARIA TECNICA
ADMINISTRACION 2024-2027
0/13/CS/ST/)

QJ&% GN-F/\ GuZMAR)

COORDINACION GENERAL DE

COMUNICACION SOCIAL
ADMINISTRACION 2024-2027
0/1/CS/CGCS/)

FORM.049.2025/IMPLAN.CG/J{2427




W

Namero y nombre del
Resumen narrative (Fino
Propésito o Components o

actividad)

QOBIERKO DE

Actividad 35 Realizar
970 accionss de
elaboracién y ravisién
de laimagen
institucional del
gebierno municipal
(Bajo demanda)
(PROIGUALDAD 32,8,
5111y 5.314)
(PROMUPINNA VI 8)

Pueblo

LACIUDAD

Aspectos Susceptibles de Mejora

que la aclividad presenta un
sobrecumplimiento (603.78% de cumplimiento
respecto a la meta programadu), lo cual, i bien
refleja una alto copacidad operativa, también
evidencia una subestimacién en la planeacién
iniciol. La actividad estd sujeta a demanda
interinstitucicnal, pues depende de los
requerimientos emitidos per las distintas @reas de la
Administracién Publica Municipal. Sin embargo, al no
haberse considerado un andlisis previo del
compartamiento histérico de dicha demanda, la
programacion Inicial resulté conservadora y poco
representat adeffivel de cmaﬁctonE’(ilﬁmnm~
requerido. Por lo anterior, se recomienda ala

endencia realizar un andlisis técnico del
tamiento durante la presente administracién,

com

Clasificacién por tipo do
ASM (D acuerdoalos
actores involucrados)

Interinstitucional

Plan de Acclén
Aspectos Susceptibles de Mejora (ASM)
26 Comunicacién Asertiva y Puntual
Avances al Segundo Trimestre: Enero-Junio 2025

MPLAN

INSTITUTO MUNICIPAL DE PLANEACION DE FUEBLA

Productos yfo
evidencias a
entregar

AreaResponsablo
(bepondencia y Unldad
Administrativa)

Fecha da
cumplimiento

Actividodes [ Acciones o
Emprender.

Resullados Esperodos
Tras llevar a cabo una revisién detallada de los archivos de presupuesto
basado en resultados cotrespondientes a ejercicios anteriores, se
identificaron patrones histéricos que sirvieron coma referencia para
determinar la cifra preliminar proyectada para el ejercicio fiscal 2026. Esta
revisién permitié reconocer desojustes entre lus metas originalmente
planteadas y las copacidades recles de ejecucion.

En este sentido, el presupuesto basade en resultados para 2026 buscarg
atender de manera mds precisa las peticiones y solicitudes de disefio por
parte de las distintas dependencias y entidades del Ayuntamiento de
Fuebla porloque se haconsiderado necesario establecer metas mas
realistas y acordes conla operatividad y prioridades de [a administracién
actual.

Cabe senalar que el cumplimiento de estas metas y la ejecucion del
presupuesto propuesto estan sujelos a factores externos que pueden influir
en su desarrollo. Cabe sefalar que el cumplimiento y la ejecucién de este
objetivo, estd sujeto d factores externos que pueden influir en su desarrollo.

Direcclén de Medios

NfA
Digitales y Disefio /

NfA NfA NfA N A

dalo demaonda nara fortalecer [ullras
‘ifh

SeCIelﬂ/ﬂQ.fCCUHMV EﬂlDCB\. gf § a COO[dII\GEIOn General de

SECRETARIA TECNICA
ADMINISTRACION 2024-2027
0/13/Cs/5T/)

FORM 048 7025 IMFLAN.CG[J[2427

COORL

COMUNI AHON SOCIAL
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Plan de Accién

}k v I - Aspectos Susceptibles de Mejora (ASM)
Pueblo ISR
~ IMPARABLE 26 Comunicacién Asertiva y Puntual

GOBIERKO DELA CIUDAD

M o INSTITUTO MUNICIPAL DE PLANEACION DE FUEBLA
Avances al Segundo Trimestre: Enero-Junio 2026

HOmera 'y nombie del Resumen Clasificactan par tipo de ASM Arsq Responsahie
Fecha de Prodictosyfo %de

narrative (Fin o Proposito o Aspectos Susceptibles de Mejora {De pcuerdo o los octares {Dependericia y Unldad Actividades [ Acclones a Emprender Resultados Esperodos ) Observacionss
cumplimiento evidencias a entregar.  avence

Components o octividad) involucradaos) Administrativo)

trimestre) s2 sugiere a la Dependencia reatizar un andlisls

o detallado del comportamiente delindicodor, con el propdsite 2
Componente 01 Sisterna administrative i "
1 da facilitar el seguimiento intema durants su ejscucion. sto Espacifico

da Stoll,implementada o
permitirg identificar oportunomente posiblas desviocionasy

adoplar medidas corfectivas qua lavorezcan €l cumplimisnto

clicoz de lo meta programada.
e identifica que la octividod presenta Un sobrecumplimiento

(603.78% da cumplimiento respecto a \a mata programada), lo
cual, s bizn reflsja una aka capacidad opsrativo, también

iauna & i6n en o pl ian inicial. La
octividad es1a sujala a demando interinstituclonal, pues
ectividad 35 Realizar 970 acciones de s
. dependa dalos requarimientos emitidos por los distintas areas
elaboracion y revision de la imagen
da la Administracion Poblica Municipal. §in embargo, ol no
2 institucional del goblerno municipal

(Bajo demando) (PROIGUALDAD 32.8,
5111y 5.314) (PROMUPINNA VILB)

interinstitucional

habersa consideroda un analiss pravio del comportamiento

histérico de dicho demonda, la programacidn iniclol resultd

dora y poco del nivel da at
realments requarido. Por ka anterlor, ta recomiznda a la
Dependencia realizar un andlisis téenico dal comportamiento
durante ka presente administracion, de la demanda para

fortalecer futuras programacionas.

£l Grea evaluadora en basa ol Pian dz Accidn recibido por parte | con el ebijetivo de contar con estudios mensudles
de la Depandencia, recomiznda que para futuios opartunos para fo loma de dscisionss, los
Campenente 05 Andlisis y estudios . B —
programaciones 2 cons'dete e tempo estoblecido por la Coordinacién Genaral da procedimientos da adjudicocian sa levarén a cabo o Cerar el gjarciclo 2025 con ks

documentados de informacion en 5 3 o . - )

3 i, SECATI pora los procedimientes de adjudicacidn, evitando insttucional Comunicacidn Social f Unidad | partir del mes da actubre del presente ejercicio, a fin afizfa015 procedimicntos da adjudicacian Contratos firmados 100% Nl
materia da camunicacidn social
progromar motas; mruntab—w':toﬂo. paranc da Esludios y Eslrategios de montenar fa continuidod d los actividades. completos anta SECATI
realizados

trimestre.

reing una evaluackn en estadoe Caticd; e el primer 2. 52 lsvard a cabo un proceso multianual para ¢l
resto da la actuol odministracian municipal
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