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Fecha de aprobacion

S Cludad
PUEBLA “Progreso 15/12/2016

PROGRAMA PRESUPUESTARIO 2017

Nombre del Programa Prog. 1 Infraestructura social para el Desarrollo Municipal
Unidad(es) Responsable(s): Secretaria de Infraestructura y Servicios Publicos / Secretaria de Desarrollo Social
CLASIFICACION CONCEPTO
Finalidad 2 Desarrollo Social
Funcion 2.2 Vivienda y Servicios a la Comunidad
Subfuncién 2.2.2 Desarrollo Comunitario
Sub/Subfuncién

[ DATOS DE VINCULACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO

2 Igualdad de oportunidades para todos

DATOS DE VINCULACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO (EJES, ESTRATEGIAS U OBJETIVOS GENERALES)

Eje 1, Objetivo Gral. 1, Estrategia Gral. 1

\ NIVEL INMEDIATO INFERIOR (OBJETIVO O LINEA ESTRATEGICA)
Programa 1, Objetivo 1, Estrategia 1

FIN
RESUMEN Contribuir a mejorar la calidad de vida y disminuir la vulnerabilidad de las familias del Municipio de Puebla en situacién de pobreza mediante el mejoramiento de
HARRATVO servicios basicos y espacios en la vivienda (Meta de la administracién disminuir en 0.1 el promedio de carencias)
| NOMBRE | Promedio de carencias sociales de la poblaciéon en pobreza multidimensional (Fuente: CONEVAL 2010 promedio 2.6)

RESUMEN
NARRATIVO

n de pobreza cuentan con mejores viviendas y acceso a ser

Indicador

Variacion porcentual de las personas con carencia en calidad y espacios de la vivienda obtenidas en la medicion CONEVAL 2015 respecto a la medicion CONEVAL 2010
(202,960 personas)

COMPONENTES

Componente 1

NOMBRE

ﬁesumen LA 1 Obras en espacios publicos (con trabajos de rehabilitacién y/o construccién y/o mantenimiento), ejecutadas
arrativo
‘ NOMBRE ‘ Porcentaje de obras del Programa "Rescate de Espacios Publicos” (trabajos de rehabilitacién y/o construccién y/o mantenimiento) ejecutadas por parte del Ayuntamiento ‘

°°Q§:§;’::Z LA 4y LA 5 Obras y proyectos de infraestructura hidrosanitaria (en materia de agua y/o drenaje y/o alcantarillado pluvial y sanitario, asi como plantas de tratamiento
Narrativo ylo limpieza y/o desazolve de cauces) que benefician a zonas con alto y muy alto grado de marginacion, ejecutadas

e ‘ Porcentaje de obras y proyectos ejecutadas (en materia de agua y/o drenaje y/o alcantarillado pluvial y sanitario, asi como plantas de tratamiento y/o limpieza y/o desazolve de ‘

cauces) en zonas marginadas

Componente 3

Resumen LA 6 Obras de infraestructura eléctrica en zonas de alta y muy alta marginacién, realizadas
Narrativo
NOMBRE Porcentaje de inversion realizada en obras de infraestructura eléctrica en zonas marginadas

Componente 5

Resumen LA 11 Obras en materia de infraestructura educativa, mediante convenio con la Federacion y/o el Estado, ejecutadas
Narrativo
NOMBRE Porcentaje de obras en materia de infraestructura educativa, ejecutadas

Componente 6

Resumen LA 1y LA 3 Mantenimiento a calles, parques y jardines, realizado
Narrativo
NOMBRE Porcentaje de metros cuadrados con mantenimientos realizados a areas verdes del municipio

Componente 7

sesum. LA 11y LA 12 Acciones de infraestructura y equipamiento en instituciones educativas, implementadas
arrat
| NOMBRE | Porcentaje de instituciones educativas atendidas con infraestructura y equipamiento con respecto a las instituciones educativas propuestas para ser atendidas
Componente 8 . . L. .
zesumen LA3,LA7,LA9 LA 14y LA 15 Calidad de espacios de la vivienda, mejorada
arrativo
‘ NOMBRE ‘ Porcentaje de viviendas con espacios mejorados con respecto a las que cumplieron con los requisitos para su mejora
Componente 9 . A L . .
zesumen LA 13y LA 15 Infraestructura social en zonas de atencién prioritaria urbana, implementada
arrativo

NOMBRE Porcentaje de acciones sociales orientadas a reducir la pobreza realizadas
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ACTIVIDADES

COMPO-
NENTE DESCRIPCION
©
. LA 1 Realizar 2 reportes de seguimiento a las obras de rehabilitacién y/o construccién y/o mantenimiento (incluyen obras de accesibilidad) de espacios publicos, autorizadas por
la Federacion
. LA 1 Ejecutar 1 Programa de obras de espacios publicos disefiados, rehabilitados, construidos y con obras de mantenimiento ejecutados con recursos federales y/o estatales y/o
municipales, a través de las distintas modalidades de co-participacion
c1 3 |LA 1 Ejecutar 1 Programa de obras de construccién de rampas en espacios publicos para mejorar la accesibilidad de personas con discapacidad
Ejecutar 1 Programa de obras de espacios publicos disefiados, rehabilitados, construidos y con obras de mantenimiento ejecutados con recursos extraordinarios federales y/o
4 |estatales y/o municipales y/o de iniciativa privada; o derivadas de peticiones ciudadanas extraordinarias y/o situaciones emergentes, a través de las distintas modalidades de co-
participacion (Bajo demanda)
5
. LA 4y LA 5 Realizar 2 reportes de seguimiento a las obras de infraestructura hidrosanitaria (en materia de agua y/o drenaje y/o alcantarillado pluvial y sanitario, asi como plantas
de tratamiento y/o limpieza y/o desazolve de cauces) derivadas de los convenios y transferencias municipales realizadas hacia el Estado
. LA 4y LA 5 Ejecutar 1 Programa de obras de infraestructura hidrosanitaria (en materia de agua y/o drenajes sanitario y pluvial, asi como plantas de tratamiento y/o limpieza y/o
desazolve de cauces) con recursos federales y/o estatales y/o municipales, a través de las distintas modalidades de co-participacién
Ejecutar 1 Programa de obras de infraestructura hidrosanitaria (en materia de agua y/o drenajes sanitario y pluvial, asi como plantas de tratamiento y/o limpieza y/o desazolve de
3 |cauces) con recursos extraordinarios federales y/o estatales y/o municipales y/o de iniciativa privada o derivadas de peticiones ciudadanas extraordinarias y/o situaciones
emergentes, a través de las distintas modalidades de co-participacién (Bajo demanda)
4
. LA 6 Realizar 2 reportes de seguimiento de las obras de infraestructura eléctrica, derivadas de los convenios y transferencias municipales realizadas hacia el Estado y la
Federacion
2 |LA 6 Ejecutar 1 Programa de obras de infraestructura eléctrica con recursos federales y/o estatales y/o municipales, a través de las distintas modalidades de co-participacion
c3
g Ejecutar 1 Programa de obras de infraestructura eléctrica con recursos extraordinarios federales y/o estatales y/o municipales y/o de iniciativa privada o derivadas de peticiones
ciudadanas extraordinarias y/o situaciones emergentes, a través de las distintas modalidades de co-participacién (Bajo demanda)
4
1 [LA 11 Ejecutar 1 Programa de obras en materia educativa con recursos federales y/o estatales y/o municipales, a través de las distintas modalidades de co-participacion
7 LA 11 Realizar 2 reportes de seguimiento de las obras en materia de infraestructura educativa, derivadas de los convenios y transferencias municipales realizadas hacia el
Estado
c5
- Ejecutar 1 Programa de obras en materia educativa con recursos extraordinarios federales y/o estatales y/o municipales y/o de iniciativa privada o derivadas de peticiones
ciudadanas extraordinarias y/o situaciones emergentes, a través de las distintas modalidades de co-participacién (Bajo demanda)
4
. LA 1 Celebrar 10 contratos para la ejecucion del programa de mantenimiento a fuentes, guarniciones, juegos infantiles, ejercitadores y/o adquisicion de banderas, tolueno,
pintura, ejercitadores, retiro de tocones y fumigacion de parques (UNICEF)
2 |LA 3 Ejecutar 4,000,000 m2 de mantenimiento de areas verdes en las avenidas principales, parques, jardines, banderas monumentales y fuentes del Municipio (UNICEF)
- LA 1 Atender 3,600 arboles (poda o derribo) dictaminados por la Direccion de Medio Ambiente (Incluye adquisicién de Astilladora para troncos y ramas) (Bajo demanda)
(UNICEF)
c6
4 |Realizar 4 pagos de derechos por concepto de extraccién de agua en pozos de Juntas Auxiliares (CONAGUA)
5 Ejecutar 1 Programa de servicios pulblicos con recursos extraordinarios federales, estatales y/o municipales y/o de iniciativa privada; o derivadas de peticiones ciudadanas
extraordinarias o situaciones emergentes (Bajo demanda) (3.7.1 PROIGUALDAD)
6
1 [LA 11 Implementar 1 accién de gestion para la construccion y/o el equipamiento de obras de infraestructura educativa con el Gobierno Estatal
) LA 12 Realizar 1 accién de equipamiento e implementacion de tecnologias de la
informacion en instituciones educativas
c7
3 |Realizar 1 proyecto de Desarrollo Humano y Educativo derivado de recursos extraordinarios federales, estatales, y/o municipales y/o de iniciativa privada (Bajo demanda)
4
. LA 2, LA 3, LA 9y LA 14 Realizar 6,000 cuestionarios de Informacién socioeconémica CUIS para la deteccion de necesidades de programas sociales atendiendo necesidades de
mejora de la vivienda




c8

Hoja: 3de 3

Integrar 30 Contralorias Sociales de los diferentes programas y/o acciones sociales (Bajo demanda)

Integrar 100 comités de participacion ciudadana para los diferentes programas y/o acciones sociales (Bajo demanda)

Integrar 20 expedientes de beneficiarios de los diferentes programas y/o acciones sociales (Bajo demanda)

LA 2,LA3,LA4,LA5y LA 7 Elaborar 1 documento que contenga la focalizacién para la aplicacion del FISM-DF 2017

LA 2,LA3,LA4,LA5y LA 7 Realizar 500 acciones del Programa FISM-DF 2017 para el municipio de Puebla (Bajo demanda) (UNICEF)

Realizar 1 proyecto de Promocién y Participacion Social derivado de recursos extraordinarios federales, estatales, y/o municipales y/o de iniciativa privada (Bajo demanda)

C9

LA 13y LA 15 Elaborar 1 propuesta de Plan de Trabajo en materia de acciones sociales del Programa de Infraestructura (antes Habitat)

LA 13y LA 15 Ejecutar 55 proyectos en materia de desarrollo social en Zonas de Atencién Prioritaria Urbanas (ZAPU’S), que permitan definir las acciones orientadas a reducir la
pobreza (Bajo demanda) (UNICEF)

Realizar 1 proyecto de Programas Sociales derivado de recursos extraordinarios federales, estatales, y/o municipales y/o de iniciativa privada (Bajo demanda)
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‘ PROGRAMA PRESUPUESTARIO 2017

Nombre del Programa Prog. 2. Servicios publicos para el desarrollo

Unidad(es) Responsable(s): Secretaria de Gobernacién / Secretaria de Infraestructura y Servicios Publicos / Industrial de Abastos Puebla

CLASIFICACION FUNCIONAL DEL GASTO

CLASIFICACION CONCEPTO
Finalidad 2 Desarrollo Social
Funcién 2.2 Vivienda y Servicios a la Comunidad
Subfuncién 2.2.6 Servicios Comunales
Sub/Subfuncién

‘ DATOS DE VINCULACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO

2 Igualdad de oportunidades para todos

‘ DATOS DE VINCULACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO (EJES, ESTRATEGIAS U OBJETIVOS GENERALES)

Eje 1, Objetivo Gral. 1, Estrategia Gral. 1

‘ NIVEL INMEDIATO INFERIOR (OBJETIVO O LINEA ESTRATEGICA)

Programa 2, Objetivo 2, Estrategia 2

RESUMEN Contribuir a mejorar la calidad de vida y disminuir la vulnerabilidad de las familias del Municipio de Puebla en situaciéon de pobreza mediante el
RARRATO mejoramiento de servicios basicos y espacios en la vivienda (Meta de la administracién disminuir en 0.1 el promedio de carencias)

Indicador

NOMBRE | Promedio de carencias sociales de la poblacién en pobreza multidimensional (Fuente: CONEVAL 2010 promedio 2.6)

PROPOSITO

resuven | El gobierno municipal de Puebla opera bajo esquemas que permiten reducir la desigualdad social existente en la prestacion de los servicios e infraestructura
NARRATIVO p u b | | ca

Indicador

NOMBRE Porcentaje de luminarias renovadas respecto a la meta establecida en el Plan Municipal de Desarrollo

COMPONENTES

Componente 1

Resumen LA 4 Acciones integrales para el mantenimiento, limpieza y control de fauna nociva en mercados municipales y de apoyo, implementadas
Narrativo
vowsre | Porcentaje de mercados administrados por el Municipio de Puebla que cuentan con al menos alguna accion implementada de mantenimiento y/o limpieza y/o control de

fauna nociva y/o de capacitacion

Componente 2

Resumen LA 1y LA 2 Servicio de alumbrado publico proporcionado y pagos de consumo de energia eléctrica del Ayuntamiento de Puebla, realizados
Narrativo
‘ NOMBRE ‘ Porcentaje de luminarias que funcionan de acuerdo al andlisis de muestreo aleatorio

Componente 3

Resumen LA 6 Pante6n municipal y panteones de las juntas auxiliares con mantenimiento de las instalaciones, mejorados
Narrativo
NOMBRE Variacion porcentual de mantenimientos realizados al panteén municipal y panteones de juntas auxiliares en 2017 con respecto a 2016

Componente 4

Resumen LA 7y LA 8 Cobertura de servicios de protecciéon animal, incrementada
Narrativo
NOMBRE Variacién porcentual de servicios de proteccién y control animal otorgados en 2017 con respecto 2016

Componente 6

Resumen LA 9 Certificacion TIF de porcinos en el Rastro Municipal, conservada
Narrativo
NOMBRE Porcentaje de porcinos que cumplen la norma sanitaria Tipo Inspeccion Federal (TIF)

Componente 7

Resumen LA 9 Certificacion TIF de bovinos en el Rastro Municipal, conservada
Narrativo
| NOMBRE | Porcentaje de bovinos que cumplen la norma sanitaria Tipo Inspeccién Federal (TIF)

Componente 8

Resumen LA 13 Sistema administrativo de Staff, implementado
Narrativo
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NOMBRE

Porcentaje de solicitudes atendidas por el Staff

ACTIVIDADES

COMPO-
NENTE
©

DESCRIPCION

LA 4 Realizar 805 acciones de mantenimiento (cada accion se refiere al mantenimiento de un mercado, pudiendo incluir trabajos hidraulicos, sanitarios, obra civil, entre
otros) en instalaciones de los mercados municipales

LA 4 Ejecutar 58 acciones de lavado general de Mercados

(o 3

LA 4 Ejecutar 58 acciones de control de fauna nociva (fumigacion y desratizacion)

LA 4 Ejecutar 1 proyecto en materia de capacitacion en beneficio de locatarios de mercados administrados por el Municipio

LA 1y LA 2 Realizar 12 pagos a CFE por concepto de consumo de energia eléctrica

LA 1y LA 2 Realizar 12 pagos al proveedor del servicio de alumbrado publico

LA 1y LA 2 Elaborar 4 reportes del mantenimiento preventivo y correctivo realizado al parque luminario del municipio

Cc2

LA 1y LA 2 Ejecutar 2 etapas de un programa de integracion de circuitos de alumbrado publico a servicio medido

LA 1y LA 2 Realizar 4 informes de la Administracion de la cuenta virtual por ingreso del DAP

LA 6 Ejecutar 27 mantenimientos a las instalaciones del panteén municipal

LA 6 Realizar 27 mantenimientos en panteones de las Juntas Auxiliares

LA 6 Realizar 3 actividades especiales para revitalizar el panteén municipal

LA 6 Realizar 1 mantenimiento al horno crematorio

C3

LA 6 Realizar 1 contrato de servicio de desinfeccién patégena en panteones

LA 5 Elaborar 1 Proyecto para el segundo pante6n municipal

LA 6 Ejecutar 1 Programa integral de servicio funerario

LA 7 Brindar 308,500 servicios de proteccién y control animal a través de esterilizaciones y vacunas

LA 8 Realizar 1,000 estudios de laboratorio para el diagndstico del virus de la rabia canina y felina como medida preventiva de salud publica (Bajo demanda)

LA 8 Realizar 2,800 platicas de difusion sanitaria y tenencia responsable de mascotas, en instituciones educativas

ca 4

LA 8 Realizar 40 jornadas de adopcion de mascotas

LA 8 Atender 600 denuncias por maltrato animal (Bajo demanda)

Ejecutar 1 Programa de recoleccién, traslado, incineracién y depésito final de residuos infecciosos de mascotas o fauna nociva del Municipio de Puebla
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LA 12 Realizar 48 pagos para garantizar la conservacion de la certificacion TIF de porcinos en el Rastro Municipal

LA 11 Ejecutar 12 mantenimientos para el funcionamiento de la planta tratadora de aguas residuales en el Rastro Municipal en el sacrificio de porcinos

C6

LA 10 Realizar 15,000 supervisiones para garantizar la inocuidad de los carnicos que se comercializan en el Municipio de Puebla

LA 12 Realizar 48 pagos para garantizar la conservacion de la certificacion TIF de bovinos en el Rastro Municipal

LA 11 Ejecutar 12 mantenimientos para el funcionamiento de la planta tratadora de aguas residuales en el Rastro Municipal en el sacrificio de bovinos
c7

LA 10 Realizar 15,000 supervisiones para garantizar la inocuidad de los carnicos que se comercializan en el Municipio de Puebla

Atender 180 solicitudes administrativas recibidas (Bajo demanda)

Atender 12 solicitudes juridicas recibidas (Bajo demanda)
cs

Atender 24 solicitudes de transparencia recibidas por la UT (Bajo demanda)
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO 2017

Nombre del Programa Prog. 3 Proteccién a Personas Susceptibles o en Situacién de Vulnerabilidad para la Inclusién Social
Unidad(es) Responsable(s):  Sistema Municipal DIF / Instituto Municipal de Arte y Cultura de Puebla / Secretaria de Desarrollo Econémico

CLASIFICACION FUNCIONAL DEL GASTO
CLASIFICACION CONCEPTO

Finalidad 2. Desarrollo Social
Funcion 2.6 Proteccioén Social
Subfuncién 2.6.8 Otros Grupos Vulnerables
Sub/Subfuncién

DATOS DE VINCULACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO
2 Igualdad de oportunidades para todos
DATOS DE VINCULACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO (EJES, ESTRATEGIAS U OBJETIVOS GENERALES)

Eje 1, Objetivo Gral. 1, Estrategia Gral. 1
NIVEL INMEDIATO INFERIOR (OBJETIVO O LINEA ESTRATEGICA)
Programa 3, Objetivo 3, Estrategia 3

FIN

RESUMEN | Contribuir a mejorar la calidad de vida y disminuir la vulnerabilidad de las familias del Municipio de Puebla en situacién de pobreza mediante el mejoramiento de servicios basicos y

NARRATIVO espacios en la vivienda (meta de la administracién disminuir en 0.1 el promedio de carencias)
‘ NOMBRE ‘ Promedio de carencias sociales de la poblacién en pobreza multidimensional (Fuente: CONEVAL 2010 promedio 2.6) ‘
PROPOSITO

RESUMEN

NARRATIVO |El Ayuntamiento de Puebla brinda a la poblacion un esquema integral para la atencion y fortalecimiento social y familiar de los grupos preferentemente vulnerables

Indicador

‘ NOMBRE ‘ Porcentaje de colonias prioritarias para la administracion municipal (pobreza e inseguridad) intervenidas con un esquema integral de servicios ‘
COMPONENTES
Componente
Reslusmen LA3,LA4,LA7,LA11,LA14 LA 15 LA 16y LA 24 Acciones de salud dental, médica, psicolégica y de analisis clinicos enfocadas al fortalecimiento de la salud, realizadas
Narrativo
INDICADOR | Porcentaje de personas encuestadas con grado de satisfaccion favorable (muy buena y buena) con respecto al total de personas encuestadas en materia de salud dental, médica y psicolégica
Componente
T — LA 24 Sistema administrativo de STAFF, implementado
Narrativo
INDICADOR Porcentaje de solicitudes atendidas por el Staff
Componente L - ) ) L, L, ) . L . . L
LA 21 Programa que promueva el fortalecimiento familiar y comunitario para la prevencién y contencién de la violencia a través del arte y la cultura, en zonas de alto indice delictivo,
Resumen implementado
Narrativo
INDICADOR Porcentaje de personas beneficiadas con acciones de prevencion y contencion de la violencia e inclusion de la discapacidad, respecto a la Poblacién del Municipio
Componente
Reslfmen LA 21y LA 23 Acciones para promover el desarrollo integral y fortalecimiento familiar, en el marco del programa "Construyendo Familias", ejecutadas
Narrativo
NIEARER Porcentaje de personas encuestadas con grado de satisfaccion favorable (muy buena y buena) con respecto al total de personas encuestadas en materia de desarrollo integral y fortalecimiento
familiar
Componente
Resumen LA2,LA4.LA6Yy LA 24 Esquema integral de diagnéstico, rehabilitacion e inclusion social para personas con discapacidad, implementado
Narrativo
INDIcADOR | POrcentaje de personas encuestadas con grado de satisfaccion favorable (muy buena y buena) con respecto al total de personas encuestadas en materia de diagndstico, rehabilitacién e inclusion
social para las personas con discapacidad
Componente
Resumen LA 3,LA19,LA 22y LA 24 Acciones transversales de vinculacion, gestion y apoyo en beneficio de las personas sujetas de asistencia social, ejecutadas
Narrativo
INDICADOR Porcentaje de solicitudes procedentes de acciones de gestién y apoyo atendidas
Componente
Reszulmen LA3,LA6,LA8 LAY, LA10,LA11,LA19y LA 24 Programa de prevencién y atencién en materia juridica, ejecutado
Narrativo
‘ INDICADOR ‘ Porcentaje de solicitudes de prevencion y atencién en materia juridica atendidas
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‘ INDICADOR ‘

Componente
FESIED LA 20 Estrategia para garantizar derechos de la infanciay adolescencia en el Municipio de Puebla, ejecutada
Narrativo
INDICADOR Porcentaje de acciones de la estrategia para garantizar derechos de la infancia y adolescencia realizadas respecto al total de acciones programadas
Componente
FESiTD LA 5, LA8Y LA 24 Acciones para promover la inclusién social y la vinculacién ocupacional de adultos mayores, realizadas
Narrativo
TBIEATER Porcentaje de personas encuestadas con grado de satisfaccion favorable (muy buena y buena) con respecto al total de personas encuestadas en materia de inclusién social y la vinculacion
ocupacional de adultos mayores
Componente
FESITED LA 3, LA 5y LA 18 Estrategias y acciones en materia de atencién y proteccién a migrantes radicados en el exterior, en retorno y/o a sus familiares, establecidas
Narrativo
Porcentaje de estrategias para la atencién y proteccién a migrantes realizadas

ACTIVIDADES

COMPO- i
NENTE DESCRIPCION
©
1 LA 4, LA 11 y LA 14 Otorgar 48,720 servicios (consultas psicolégicas, médicas, nutricionales, ginecolégicas y dentales) en la Unidad Médica Integral y Jornadas (Bajo demanda) (3.8.5 y 3.8.6
PROIGUALDAD ) (UNICEF)
5 |[LA3,LA4,LA1L, LA 14, LA 15y LA 16 Otorgar 10,150 servicios para la prevencion y deteccion de enfermedades a través de auxiliares del diagndstico en la Unidad Médica Integral y Jornadas
(Bajo Demanda) (3.8.5y 3.8.6 PROIGUALDAD )
3 |[LA4 LA7 LALL LA 14, LA1Sy LA 16 Beneficiar 23,850 personas a través de platicas de prevencion y orientacién en materia de violencia, salud mental, bucal, enfermedades crénico
degenerativas, cancer de mama y cancer cérvicouterino, en la Unidad Médica Integral y jornadas (Bajo Demanda) (PROIGUALDAD 3.8.5y 3.8.6) (UNICEF)
C13
4 |LA 24 Ejecutar 1 programa de medicion de satisfaccion ciudadana en materia de servicios de salud
5 |Ejecutar 1 proyecto de Atencion a la Salud con recursos extraordinarios, federales, estatales y/o municipales y/o iniciativa privada (Bajo demanda)
6
1 |LA 24 Efectuar 25 pagos de némina al personal adscrito al SMDIF
2 |LA 24 Atender 4,000 solicitudes en materia de adquisicién de bienes, suministros y servicios generales (Bajo demanda)
3 |LA 24 Elaborar 12 estados financieros del SMDIF
C15 | 4 |LA 24 Ejecutar 1 Programa de comunicacion social, logistica e imagen institucional
5 |LA 24 Ejecutar 1 Programa de capacitacion continua para el personal del SMDIF
6 |LA 24 Realizar 4 evaluaciones de las actividades que se desarrollan en el SMDIF
1 LA 11 Realizar 100 eventos en materia de la cultura de la no violencia, arte y discapacidad enfocados a disminuir la violencia, considerando zonas de alta vulnerabilidad (1.1.1 y 3.10.1
PROIGUALDAD) (UNICEF)
2 |LA 21 Operar 2 espacios artisticos para implementar y desarrollar acciones que promuevan la unién, fortalecimiento e inclusién comunitaria (1.1.1 y 3.10.1 PROIGUALDAD) (UNICEF)
3 |LA 11 Ejecutar 1 Programa de la cultura de la no violencia, arte y discapacidad con acciones enfocadas a disminuir la violencia (1.1.1 y 3.10.1 PROIGUALDAD)
C16
4 |LA 21 Realizar 1 festival de discapacidad (1.1.1y 3.10.1 PROIGUALDAD)
5 |Ejecutar 1 proyecto de actividades de promocién de la no violencia con apoyos y/o recursos extraordinarios, federales, estatales y/o municipales, asi como de iniciativa privada (Bajo demanda)
6
1 LA 23 Beneficiar 70,000 personas de primera vez y subsecuentes a través de actividades socioeducativas y socioculturales para fortalecer el tejido social, coordinadas con actores sociales y
otros 6rdenes de gobierno. (Bajo Demanda) (1.1.3 PROIGUALDAD) (UNICEF)
2 |LA 23y LA 21 Formar 500 personas como agentes promotores de su desarrollo personal, familiar y el entorno social, para impulsar el espiritu de comunidad y pertenencia
C18 | 3 |LA 24 Ejecutar 1 Programa de medicion de satisfaccién ciudadana en materia de desarrollo integral y fortalecimiento familiar
4 |Ejecutar 1 proyecto en materia de fortalecimiento familiar con recursos extraordinarios, federales, estatales y/o municipales y/o de iniciativa privada (Bajo demanda)
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1 |LA 2y LA 4 Brindar 30,000 servicios de atencion especializada en diagnéstico y rehabilitacién a personas con discapacidad (Bajo demanda) (UNICEF)

LA 2 y LA 6 Beneficiar 835 personas a través de acciones que fomenten la cultura de salud fisica, salud psicolégica y movilidad de las personas con discapacidad (Bajo demanda) (3.10.3
PROIGUALDAD) (UNICEF)

LA 2 y LA 6 Beneficiar 205 personas de primera vez y subsecuentes con discapacidad en la capacitacién e inclusién laboral, a través de alianzas estratégicas coordinadas con los actores
sociales y gubernamentales (Bajo demanda) (3.10.3 PROIGUALDAD)

4 |LA 6 Implementar 1 Programa de accesibilidad a favor de la poblacién con discapacidad (UNICEF)

C19
5 |LA 6 Capacitar 10 empresas en el proceso de inclusion laboral para las personas con discapacidad
6 |LA 24 Ejecutar 1 Programa de medicién de satisfaccion ciudadana en materia de atencién a personas con discapacidad
7 |Ejecutar 1 Programa en materia de atencion a personas con discapacidad con recursos extraordinarios federales, estatales y/o municipales y/o de iniciativa privada (Bajo demanda)
8
1 LA 3y LA 24 Atender 250 solicitudes procedentes de personas en estado de vulnerabilidad relativas a la donacién y/o apoyos de aparatos funcionales, gastos médicos-hospitalarios, entre otros.
(Bajo demanda) (UNICEF)
2 |LA 19y LA 22 Realizar 3 campafias de corresponsabilidad social para coadyuvar a los diferentes programas del Sistema Municipal DIF a favor de los sujetos de asistencia social
Cc20

3 |Ejecutar 1 proyecto de gestién y apoyo a personas que requieren asistencia social con recursos extraordinarios, federales, estatales y/o municipales y/o iniciativa privada (Bajo demanda)

LA 3y LA 9 Apoyar 184 alumnos (comida, educacion, becas, talleres y/o actividades culturales, recreativas, entre otras) dentro del Sistema No Escolarizado de educacion primaria y secundaria
que se imparte en el Centro de Dia del Sistema Municipal DIF (Bajo demanda) (3.8.1 PROIGUALDAD) (UNICEF)

2 |LA3yLA 19 Brindar 26,098 servicios a través del Dormitorio Municipal. (Bajo demanda) (3.10.4 PROIGUALDAD)

LA 6, LA 8y LA 10 Otorgar 589 servicios a través del Programa Jovenes en Progreso (educacion, platicas, talleres ocupacionales y productivos, actividades recreativas y deportivas, atencion

3 psicolégica y seguimiento) (Bajo demanda) (2.5.3 y 3.9.1 PROIGUALDAD) (UNICEF)

2 LA 11 Atender 33 personas (mujeres y sus hijos e hijas) a través de los servicios (atenciéon médica, psicolégica, juridica, bolsa de trabajo, actividades recreativas, educacién basica, alimentacién y
estancia) que ofrece el refugio temporal de atencion para personas violentadas (Bajo demanda) (1.1.1 PROIGUALDAD) (UNICEF)

5 LA 11 Beneficiar 752 personas a través de una estrategia de concientizacion sobre la no violencia mediante material didactico, difusion, asesorias, reportes y platicas integrales) (1.1.1

PROIGUALDAD) (UNICEF)

C21 | 6 |LA24 Atender 325 solicitudes de representacion legal del SMDIF (Bajo demanda)

LA 3 Otorgar 5,930 servicios juridicos a favor de personas en estado de vulnerabilidad (asesorias en materia juridica, tramites ante el registro civil y reportes de derechos transgredidos) (Bajo
demanda) (1.2.1 PROIGUALDAD) (UNICEF)

8 |LA 3 Otorgar 190 servicios de representacion legal a personas en estado de vulnerabilidad, ante los juzgados familiares del Distrito Judicial de Puebla (Bajo demanda)

9 |LA 24 Atender 150 solicitudes de transparencia recibidas por la UT (Bajo demanda)

10 |Ejecutar 1 proyecto en materia juridica con recursos extraordinarios federales, estatales y/o municipales y/o de iniciativa privada (Bajo demanda)

11

1 |LA 20 Beneficiar 8,500 nifias(os) en materia del cuidado del medio ambiente (Bajo demanda) (UNICEF)

LA 20 Realizar 24 acciones de combate al trabajo infantil, participacién comunitaria y proteccion de los derechos de nifias, nifios y adolescentes en el marco de la estrategia 10 x la infancia
(UNICEF)

C22 | 3 |LA 20 Realizar 12 acciones de coordinacion con instancias especializadas a nivel regional, nacional y/o internacional en beneficio del desarrollo de la nifiez del Municipio (UNICEF)

4 |Ejecutar 1 proyecto en materia de desarrollo infantil con recursos extraordinarios, federales, estatales y/o municipales y/o iniciativa privada (Bajo demanda)

1 |LA 8 Realizar 104 actividades recreativas y ocupacionales para adultos mayores en coordinacion con los sectores publico, privado y social. (Bajo demanda) (3.10.3 PROIGUALDAD)

2 |LA 5 Otorgar 1,100 servicios a Adultos Mayores en materia de inclusién social y su seguimiento (Bajo demanda) (3.10.3 PROIGUALDAD)

C23 | 3 |LA 24 Ejecutar 1 Programa de medicion de satisfaccion ciudadana en materia de inclusién social y vinculacién ocupacional de adultos mayores




Hoja: 4de 4

Ejecutar 1 proyecto en materia de inclusion social y vinculacién ocupacional para adultos mayores con recursos extraordinarios, federales, estatales y/o municipales y/o de iniciativa privada (Bajo
demanda)

1 |LA 3 Realizar 5 presentaciones Informativas del Fenémeno Migratorio al publico en general, preferentemente a personas y estudiantes susceptibles de migrar de forma irregular

2 | LA 3 Proporcionar 150 orientaciones legales a migrantes poblanos que residan en el extranjero, los que retornan y/o a sus familiares. (Bajo demanda)

LA 3, LA5y LA 18 Vincular 80 migrantes en retorno en diferentes tipos de asistencia (social, salud, educacion, capacitacion y certificacion, empleo y/o proyectos productivos sociales) (Bajo
demanda)

C24 | 4 | LA 3 Gestionar 30 documentos oficiales de migrantes poblanos que residan en el extranjero, los que retornan y/o a sus familiares (Bajo demanda)

5 |LA 3 Otorgar 50 servicios de proteccion a migrantes poblanos radicados en el extranjero a fin de salvaguardar su integridad y sus derechos. (Bajo demanda)

Realizar 1 proyecto de atenciéon a migrantes radicados en el exterior, en retorno y/o a sus familiares derivado de recursos extraordinarios y/o federales y/o estatales y/o municipales y/o de
iniciativa privada (Bajo demanda)
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO 2017

Nombre del Programa Prog. 4 Bienestar social e igualdad de oportunidades
Unidad(es) Responsable(s): Secretaria de Desarrollo Social / Secretaria de Infraestructura y Servicios Publicos / Sistema Municipal DIF
CLASIFICACION CONCEPTO
Finalidad 2 Desarrollo Social
Funcién 2.6 Proteccion Social
Subfuncién 2.6.8 Otros Grupos Vulnerables
Sub/Subfuncién

\ DATOS DE VINCULACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO
DATOS DE VINCULACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO (EJES, ESTRATEGIAS U OBJETIVOS GENERALES)
Eje 1, Objetivo Gral. 1, Estrategia Gral. 1
\ NIVEL INMEDIATO INFERIOR (OBJETIVO O LINEA ESTRATEGICA)
Programa 4, Objetivo 4, Estrategia 4

FIN
RESUMEN | Contribuir a mejorar la calidad de vida y disminuir la vulnerabilidad de las familias del Municipio de Puebla en situacién de pobreza mediante el mejoramiento de servicios basicos
NARRATIVO y espacios en la vivienda (Meta de la administracién disminuir en 0.1 el promedio de carencias)
‘ NOMBRE ‘ Promedio de carencias sociales de la poblacién en pobreza multidimensional (Fuente: CONEVAL 2010 promedio 2.6) ‘
PROPOSITO
RESUMEN - ; - : ’ P
NARRATIVO El Municipio de Puebla cuenta con programas de bienestar social e igualdad de oportunidades aplicados en zonas prioritarias
‘ NOMBRE ‘ Porcentaje de zonas de atencion prioritaria urbana atendidas ‘
COMPONENTES
Componente
Resﬁmen LA 5, LA 13y LA 18 Programas de atencién social que apoyen la educacion y capacitacion, implementados
Narrativo
NOMBRE Porcentaje de personas beneficiadas con programas de atencién social que apoyen la educacién y capacitacién con respecto a personas solicitantes para recibir atencion
Componente
Resimen LA 3y LA 5 Programas de Desarrollo Social Integral Comunitario, implementados
Narrativo
NOMBRE Porcentaje de personas atendidas con programas de Desarrollo Social Integral Comunitario
Componente
® LA 19 Sistema administrativo de Staff, implementado
Resumen
Narrativo
NOMBRE Porcentaje de solicitudes atendidas por el Staff
Componente
7 LA 1,LA 6y LA 10 Obras municipales, o mediante convenio con la Federacién o el Estado, en infraestructura de salud y nutricién, en las comunidades con mayor rezago y
Resumen marginacién del municipio, ejecutadas
Narrativo
NOMBRE Porcentaje de inversion en obras en materia de salud y nutricién en zonas marginadas realizada
Componente
Resumen LA 19 Acciones que brindan certeza juridica a la Secretaria de Desarrollo Social, realizadas
Narrativo
NOMBRE Porcentaje de procedimientos juridicos atendidos en representacion de la Dependencia
Componente
Reszmen LA 4y LA 8 Acciones que contribuyan a la seguridad alimentaria mediante una estrategia integral, realizadas
Narrativo
NOMBRE Porcentaje de personas beneficiadas con apoyo alimentario respecto al total de personas con carencia alimentaria
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Componente
Resln.?men LA 17, LA 18y LA 19 Capacitacién para el desarrollo comunitario, en el marco del programa “Construyendo Familias”, impartida
Narrativo
NOMBRE Porcentaje de personas encuestadas con grado de satisfaccion favorable (muy buena y buena) con respecto al total de personas encuestadas en materia de capacitacién para el desarrollo
comunitario.
Componente
Reslulmen LA 3y LA 19 Jornadas de desarrollo integral para beneficiar a personas en situacion de vulnerabilidad mediante servicios de asistencia social, realizadas
Narrativo
NOMBRE Porcentaje de personas encuestadas con grado de satisfaccion favorable (muy buena y buena) con respecto al total de personas encuestadas en materia de servicios brindados en jornadas

de desarrollo integral

ACTIVIDADES

COMPO-
NENTE DESCRIPCION

©
1 |LA5,LA 13y LA 18 Suscribir 1 convenio con el Gobierno del Estado para la administracion de los Centros Integrales de Servicios de San Andrés Azumiatla y San Miguel Canoa
2 [LA5,LA 13y LA 18 Operar 2 Centros Integrales de Servicios (San Andrés Azumiatla y San Miguel Canoa) (3.7.2, 3.8.4, 3.8.5y 3.8.6 PROIGUALDAD) (UNICEF)
3 |LA5,LA 13y LA 18 Suscribir 1 convenio de colaboracién para el pago de servicios de las Unidades Méviles Alimentarias ubicadas en el municipio de Puebla (UMAS)
4 |LA 5 Apoyar a 18,000 personas en los Centros de Desarrollo Comunitario HABITAT (2.5.3 PROIGUALDAD) (UNICEF)

C4
5 |LA 4 Realizar 1 proyecto de atencién a Comunidades Indigenas de promocién y rescate de identidad indigena (3.10.2 PROIGUALDAD)
6 LA 5y LA 9 Implementar 1 proyecto de mejora en materia de accesibilidad en el transporte que se utiliza para el traslado de nifios, nifias y jévenes inscritos en los ocho centros de Atencién

Multiple del Municipio de Puebla (UNICEF)
7 |Realizar 1 proyecto de Desarrollo Humano y Educativo derivado de recursos extraordinarios federales, estatales, y/o municipales o de iniciativa privada (Bajo demanda)
8
1 LA 3y LA 9 Realizar 40 jornadas integrales de servicios en el Municipio de Puebla en coordinacién con el Gobierno del Estado y diferentes dependencias del municipio (Bajo demanda) (3.7.1
PROIGUALDAD) (UNICEF)

2 |LA 2 Realizar 40 acciones para promover el acceso a la seguridad social por parte de los habitantes que no gocen de este derecho (Bajo demanda)

C5 3 |LA 12 Realizar 9 acciones de capacitacion en tecnologias de la informacién y usarlas como alternativa para la alfabetizacién en zonas marginadas (3.8.1 PROIGUALDAD)
4 |Realizar 1 proyecto de politica y economia social derivado de recursos extraordinarios federales, estatales, y/o municipales o de iniciativa privada (Bajo demanda)
5}
1 |[LA 19 Atender 240 solicitudes administrativas recibidas (Bajo demanda)
2 |LA 19 Atender 51 solicitudes de transparencia recibidas por la UT (Bajo demanda)

C6 3 |LA 19 Atender 70 acuerdos establecidos por el titular (Bajo demanda)
4 |LA 19 Realizar 25 acciones de comprobacion del pago de la némina
5
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LA 1, LA 6 y LA 10 Ejecutar 1 Programa de obras de infraestructura de salud con recursos federales, estatales y/o municipales, a través de las distintas modalidades de co-participacion

LA 1, LA 6y LA 10 Ejecutar 1 Programa de obras de infraestructura de nutricién con recursos federales, estatales y/o municipales, a través de las distintas modalidades de co-participacion

LA 1, LA 6 y LA 10 Realizar 2 reportes de seguimiento a las obras de salud y nutricién, derivadas de los convenios y transferencias municipales realizadas hacia el Estado, para la ejecucion de

centros de salud y/u hospitales

Ejecutar 1 Programa de obras de infraestructura de salud y nutricién con recursos extraordinarios federales, estatales y/o municipales, y/o de iniciativa privada o derivadas de peticiones
ciudadanas extraordinarias o situaciones emergentes, a través de las distintas modalidades de co-participacién (Bajo demanda)

C8

LA 19 Atender 20 solicitudes juridicas recibidas (Bajo demanda)

LA 19 Elaborar 20 convenios y/o contratos de colaboracion y/o prestacion de servicios con organismos internacionales, nacionales y distintos 6rdenes de gobierno asi como sector social,
académico y privado (Bajo demanda)

LA 19 Emitir 10 opiniones juridicas a las unidades administrativas de la Secretaria (Bajo demanda)

Cc9

LA 4y LA 8 Beneficiar 63,000 personas a través de los programas que contribuyan a mejorar la seguridad alimentaria (Bajo demanda) (3.8.5 PROIGUALDAD) (UNICEF)

Ejecutar 1 proyecto en materia de seguridad alimentaria, con recursos extraordinarios federales, estatales o municipales y/o de iniciativa privada (Bajo demanda)

c10

LA 17 Ejecutar 1 Programa 5 x las mujeres en los ejes mujeres saludables y mujeres trabajadoras (2.5.4 y 3.8.5 PROIGUALDAD)

LA 18 Capacitar 2,400 personas de primera vez y subsecuentes con talleres alineados al modelo educativo del SEDIF, orientados a que obtengan recursos para el apoyo de la economia
familiar (Bajo demanda) (2.5.2 PROIGUALDAD)

LA 18 Habilitar 12 Centros de Capacitacion y Desarrollo para implementar el modelo educativo del SEDIF (Bajo demanda)

LA 19 Ejecutar 1 Programa de medicion y satisfaccion ciudadana en materia de capacitacion para el desarrollo comunitario

Ejecutar 1 proyecto en materia de capacitacién para el desarrollo comunitario con recursos extraordinarios, federales, estatales y/o municipales y/o de iniciativa privada (Bajo demanda)

Ci1

LA 3 Realizar 46 Jornadas de Desarrollo Integral (UNICEF)

LA 3 Brindar 35,000 servicios a través de las jornadas de desarrollo integral (UNICEF)

LA 19 Ejecutar 1 Programa de medicion de satisfacciéon ciudadana en materia de jornadas de desarrollo integral
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO 2017

Nombre del Programa Prog. 5 Ciudad con equidad de género y sin violencia social
Unidad(es) Responsable(s): Secretaria de Desarrollo Social / Instituto Municipal de las Mujeres
CLASIFICACION FUNCIONAL DEL GASTO
CLASIFICACION CONCEPTO
Finalidad 2 Desarrollo Social
Funcién 2.6 Proteccion Social
Subfuncion 2.6.8 Otros Grupos Vulnerables
Sub/Subfuncién

DATOS DE VINCULACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO
2 Igualdad de oportunidades para todos
DATOS DE VINCULACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO (EJES, ESTRATEGIAS U OBJETIVOS GENERALES)

Eje 1, Objetivo Gral. 1, Estrategia Gral. 1
NIVEL INMEDIATO INFERIOR (OBJETIVO O LINEA ESTRATEGICA)
Programa 5, Objetivo 5, Estrategia 5

FIN

RESUMEN Contribuir a mejorar la calidad de vida y disminuir la vulnerabilidad de las familias del Municipio de Puebla en situacién de pobreza mediante el mejoramiento de
NARRATIVO servicios basicos y espacios en la vivienda (Meta de la administracion disminuir en 0.1 el promedio de carencias)

NOMBRE

Promedio de carencias sociales de la poblacién en pobreza multidimensional (Fuente: CONEVAL 2010 promedio 2.6)

PROPOSITO

RESUMEN S ) . ) ) ) )
NARSRUATNO El Municipio de Puebla cuenta con un programa para promover la equidad de género y erradicar la violencia contra las mujeres

NOMBRE

Porcentaje de estrategias para promover la equidad de género y erradicar la violencia contra las mujeres, implementadas

COMPONENTES

Componente
1 LA 6 Mujeres en el ambito laboral, beneficiadas
Resumen
Narrativo
NOMBRE Variacion porcentual de poblacién femenina beneficiada en el &mbito laboral en 2017 respecto al 2016
Componente
2 LA 3 Poblacién en materia de prevencion de la violencia, informada
Resumen
Narrativo
NOMBRE Variacion porcentual de la poblacién informada en prevencién de la violencia durante 2017 respecto a 2016
Componente
3 LA 1 Programa de (Equidad de Género al Interior del Ayuntamiento consolidado (MEG)) Certificaciéon en la Norma de Igualdad Laboral y No Discriminacion,
Resumen consolidado
Narrativo
NOMBRE Porcentaje de servidoras/es publicos municipales informados en materia de la Norma de Igualdad Laboral y No Discriminacién
Componente
Resﬁmen LA 2 Estructura para el seguimiento al cumplimiento del PROIGUALDAD, implementada
Narrativo
NOMBRE Porcentaje de lineas de accién atendidas del PROIGUALDAD
ACTIVIDADES
COMPO-
NENTE DESCRIPCION

©)

1 |LA 5 Impartir 95 eventos de capacitacion (cursos y talleres) como parte del Programa "Emprende Mujer" (2.5.2 y 2.5.5 PROIGUALDAD)

2 |LA5 Realizar 1 Feria del Empleo para la Mujer en coordinacion con el Servicio Estatal de Empleo y la SDE (2.4.2, 2.4.5y 2.5.5 PROIGUALDAD)
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3 |LA 7 Realizar 1 evento para el Premio a la Mujer Emprendedora 2017 (2.6.2 PROIGUALDAD)
2 LA 8 Realizar 1 evento para reconocer a empresas e instituciones que promuevan la igualdad de género y actien con responsabilidad social en favor del desarrollo integral de
las mujeres (2.6.1 PROIGUALDAD)
C1
5 |LA 9 Participar en 10 Jornadas de Servicios Integrales (2.5.3, 3.8.1, 3.8.2 y 3.8.5 PROIGUALDAD)
6 |LA 10 Crear 5 Comités de apoyo para las mujeres en los puntos de mayor marginacién en la ciudad (2.5.5 PROIGUALDAD)
7 Realizar 1 proyecto de reconocimiento a la mujer y a las empresas derivado de recursos extraordinarios federales, estatales y/o municipales y/o de iniciativa privada (Bajo
demanda)
8
1 |LA 3 Impartir 2,000 asesorias juridicas y psicoldgicas (Bajo demanda) (1.2.1y 1.2.7 PROIGUALDAD)
2 |LA 3 Realizar 85 talleres en distintos temas de prevencion a la violencia (1.1.3, 2.5.3 PROIGUALDAD) (UNICEF)
3 LA 3 Realizar 2 eventos conmemorativos; (1 del dia internacional de la mujer y 1 del dia internacional de la eliminacién de la violencia contra las mujeres) (2.6.3
PROIGUALDAD)
LA 3 Realizar 3 sesiones en el marco del sistema municipal para la igualdad, prevencién, atencién, sancién y erradicacién de la violencia contra las mujeres (1.2.1y 1.2.6
4
PROIGUALDAD)
5 |LA9y LA 10 Realizar 1 campafia de prevencion de la violencia hacia las mujeres (1.1.1y 1.1.2 PROIGUALDAD)
C2
6 |LA 9 Realizar 1 campafia permanente de difusion a las érdenes de proteccion para las mujeres (1.1.2 y 1.2.2 PROIGUALDAD)
7 |LA 11 Realizar 1 campafia de prevencién del embarazo en adolescentes que impida su insercién laboral (2.5.7 y 3.8.6 PROIGUALDAD) (UNICEF)
LA 9 Realizar 1 pago en seguimiento a la ministracién del Programa Ciudades Seguras Libres de Violencia contra las mujeres y nifias en el Municipio de Puebla (1.1.1y 1.2.9
8
PROIGUALDAD)
9 Realizar 1 proyecto en materia de prevencion de la violencia, derechos humanos e igualdad de género, derivado de recursos extraordinarios, federales, estatales y/o
municipales y/o de iniciativa privada (Bajo demanda)
10
LA 1 Realizar 22 capacitaciones de sensibilizacion con las y los servidores pUblicos del H. Ayuntamiento en la Norma de Igualdad Laboral y No Discriminacién (2.5.3y 2.5.8
1
PROIGUALDAD)
2 |LA 1 Realizar 2 auditorias al interior del Ayuntamiento de Puebla
3 |LA 1 Elaborar 1 diagnéstico de clima laboral y no discriminacién
LA 1 Realizar 29 mesas de trabajo con las dependencias del H. Ayuntamiento para dar seguimiento a la Norma de Igualdad Laboral y No Discriminacion (4.12.5
C3 | 4
PROIGUALDAD)
5 |LA 1 Elaborar 1 informe de las acciones realizadas en la Norma de Igualdad Laboral y No Discriminacién para ser presentado al Presidente Municipal
6 Realizar 1 proyecto relacionado a la Norma de Igualdad Laboral y No Discriminacién al interior del Ayuntamiento derivado de recursos extraordinarios federales, estatales y/o

municipales y/o de iniciativa privada (Bajo demanda)
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C5

LA 2 Realizar 25 mesas de trabajo con las dependencias y enlaces PROIGUALDAD para darle seguimiento a las Lineas de Accién (4.12.5 PROIGUALDAD)

LA 2 Generar 4 reportes derivados de la informacién de las Dependencias y Entidades del H. Ayuntamiento de las actividades etiquetadas como PROIGUALDAD (4.12.6
PROIGUALDAD)

LA 2 Realizar 1 informe con los resultados de los programas etiquetados como PROIGUALDAD (4.12.6 PROIGUALDAD)

LA 2 Realizar 6 sesiones con enlaces PROIGUALDAD, consejos ciudadanos asi como de los distintos actores sociales y entidades publicas para generar propuestas de
actualizacion del programa PROIGUALDAD 2014-2018
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‘ PROGRAMA PRESUPUESTARIO 2017

Nombre del Programa Prog. 6 Dignificacién de Unidades Habitacionales y Juntas Auxiliares para vivir mejor

Unidad(es) Responsable(s): Secretaria de Desarrollo Social / Secretaria de Infraestructura y Servicios Publicos / Instituto Municipal de Arte y Cultura de Puebla

CLASIFICACION FUNCIONAL DEL GASTO

CLASIFICACION CONCEPTO
Finalidad 2 Desarrollo Social
Funcion 2.2 Vivienda y Servicios a la Comunidad
Subfuncién 2.2.1 Urbanizacion
Sub/Subfuncién

DATOS DE VINCULACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO
2 Igualdad de oportunidades para todos
DATOS DE VINCULACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO (EJES, ESTRATEGIAS U OBJETIVOS GENERALES)

Eje 1, Objetivo Gral. 1, Estrategia Gral. 1
NIVEL INMEDIATO INFERIOR (OBJETIVO O LINEA ESTRATEGICA)
Programa 6, Objetivo 6, Estrategia 6

FIN

RESUMEN | Contribuir a mejorar la calidad de vida y disminuir la vulnerabilidad de las familias del Municipio de Puebla en situacion de pobreza mediante el
NARRATIVO mejoramiento de servicios basicos y espacios en la vivienda (Meta de la administracién disminuir en 0.1 el promedio de carencias)

Indicador

NOMBRE Promedio de carencias sociales de la poblacién en pobreza multidimensional (Fuente: CONEVAL 2010 promedio 2.6)

PROPOSITO
RESUMEN El municipio de Puebla cuenta con unidades habitacionales y juntas auxiliares dignas mediante la realizacién de obras, acciones de
NARRATIVO infraestructura, mantenimiento y mejoramiento

Indicador

NOMBRE Porcentaje de cobertura de Unidades Habitacionales y Juntas Auxiliares del Municipio atendidas a través de un Programa

COMPONENTES
Componente
1 LA 2 Obras en materia de infraestructura puiblica (plazas publicas y/o centros de convivencia familiar y recreaciéon social) en juntas auxiliares y
Resumen unidades habitacionales, construidas
Narrativo
NOMBRE Porcentaje de obras de infraestructura pablica en juntas auxiliares y unidades habitacionales construidas
Componente
Resﬁmen LA 1, LA 3y LA 6 Programa Integral de Atencion a Unidades Habitacionales y Juntas Auxiliares, implementado
Narrativo
NOMBRE Porcentaje de acciones de mantenimiento implementadas en Unidades Habitacionales y Juntas Auxiliares
Componente
3 LA 1 Esquema de Presupuesto Participativo para el fomento a la participacion ciudadanay manejo democratico de los recursos publicos,
Resumen implementado
Narrativo
NOMBRE Porcentaje de Juntas Auxiliares atendidas con acciones del Programa Presupuesto Participativo
Componente
5 LA 11 Programa itinerante, con la participacién de las universidades parala promocién de actividades artisticas-culturales en Unidades
Resumen Habitacionales y Juntas Auxiliares, implementado
Narrativo
NOMBRE Porcentaje de acciones (eventos y clinicas) realizadas para llevar a cabo el Programa Itinerante

ACTIVIDADES
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COMPO-
NENTE DESCRIPCION
©
LA 2 Realizar 2 reportes de seguimiento a las obras construidas en materia de infraestructura publica (plazas publicas y/o centros de convivencia familiar y
recreacion social) en juntas auxiliares y unidades habitacionales
c1 Ejecutar 1 Programa de obras de infraestructura publica con recursos extraordinarios federales, estatales y/o municipales, y/o iniciativa privada; o derivadas
de peticiones ciudadanas extraordinarias o situaciones emergentes, a través de las distintas modalidades de co-participacion (Bajo demanda)
LA 3y LA 6 Implementar 1 Programa de "Progreso a la puerta de tu casa" en Unidades Habitacionales y Juntas Auxiliares (Bajo demanda)
c2 Realizar 1 proyecto de promocién y participacion social con recursos extraordinarios, federales, estatales y/o municipales y/o de iniciativa privada (Bajo
demanda)
LA 1 Realizar 17 asambleas comunitarias en el marco del Programa Presupuesto Participativo
LA 1 Atender 17 Juntas Auxiliares con acciones del Programa de Presupuesto Participativo
C3
Realizar 1 proyecto de Presupuesto Participativo derivado de recursos, federales, estatales, y/o municipales o de iniciativa privada (Bajo demanda)
LA 11 Realizar 4 eventos artistico-cultural en unidades habitacionales y juntas auxiliares (2.6.3 PROIGUALDAD)
C5 LA 11 Realizar 4 clinicas de iniciacién artistica-cultural en unidades habitacionales y juntas auxiliares (2.6.3 PROIGUALDAD)




2 Ciudad
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Nombre del Programa

PROGRAMA PRESUPUESTARIO 2017

Prog. 7 Inclusion social y laboral de los jévenes

Fecha de aprobacion
15/12/2016
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Unidad(es) Responsable(s): Instituto Municipal de la Juventud
CLASIFICACION FUNCIONAL DEL GASTO
CLASIFICACION CONCEPTO
Finalidad 3 Desarrollo Econémico
Funcién 3.1 Asuntos Econémicos, Comerciales y Laborales en General
Subfuncién 3.1.2 Asuntos Laborales Generales
Sub/Subfuncién

DATOS DE VINCULACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO
1 Mas Empleo y mayor inversion

DATOS DE VINCULACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO (EJES, ESTRATEGIAS U OBJETIVOS GENERALES)

Eje 1, Objetivo Gral. 1, Estrategia Gral. 1

NOMBRE

carencias)
Indicador

mediante el mejoramiento de servicios bésicos y espacios en la vivienda (Meta de la administracidon disminuir en 0.1 el promedio de

NIVEL INMEDIATO INFERIOR (OBJETIVO O LINEA ESTRATEGICA)
Programa 7, Objetivo 7, Estrategia 7
FIN
RESUMEN Contribuir a mejorar la calidad de viday disminuir la vulnerabilidad de las familias del Municipio de Puebla en situacién de pobreza
NARRATIVO

RESUMEN

Promedio de carencias sociales de la poblacién en pobreza multidimensional (Fuente: CONEVAL 2010 promedio 2.6)

PROPOSITO

NARRATIVO

NOMBRE

Las y los jovenes del Municipio de Puebla cuentan con una estructura 6ptima para su desarrollo integral

Indicador

poblacién juvenil del Municipio de Puebla

Porcentaje de jovenes atendidos con alguna accion de empleo y/o formacion y/o participacion y/o inclusion en el afio 2017, respecto al total de la

COMPONENTES
Componente 1
Resumen LA 6y LA 7 Programa de participacién e identidad joven, implementado
Narrativo
NOVERE Porcentaje de jévenes beneficiados en las actividades del Programa de participacion e identidad joven en relacion a la poblacion juvenil del
Municipio
Componente 4
Resumen LA 6y LA 11 Formacién integral de las y los jovenes, generada
Narrativo
NOMBRE Porcentaje de jovenes participantes en las actividades para la formacién integral de las y los jévenes del Municipio
Componente 5
Resumen LA 21 Sistema administrativo de Staff, implementado
Narrativo
NOMBRE Porcentaje de solicitudes atendidas por el staff
Componente 6
Resumen LA 1y LA 8 Programas parala generacion de oportunidades y fomento al bienestar de las y los jévenes, realizados
Narrativo
NGVERE Porcentaje de jovenes participantes en las actividades de los Programas para la generacion de oportunidades y fomento al bienestar de las y los
jévenes del Municipio
Componente 7
Resumen
Narrativo

LA 12y LA 14 Inclusion social de las y los jovenes, fomentada
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NOMBRE

Porcentaje de las y los jovenes participantes en las actividades para su inclusion social

ACTIVIDADES

COMPO: )
NENTE DESCRIPCION
©
1 LA 19 Atender 60 jévenes mediante la capacitacion en materia del Programa Anfitriones Turisticos
2 LA 6 Realizar 12 eventos formativos e integrales para el fomento a la vinculacién y participacién (2.6.3 PROIGUALDAD)
C1
3 Ejecutar 1 proyecto de actividades relacionadas con el Programa de participacion e identidad joven con recursos extraordinarios, federales,
estatales y/o municipales, asi como de iniciativa privada (Bajo demanda)
4
a LA 6 y LA 11 Implementar 660 actividades (talleres y cursos) para fortalecer la oferta formativa en los Centros Municipales de la Juventud (3.8.3,
3.9.1y 3.9.2 PROIGUALDAD) (UNICEF)
2 LA 6 Realizar 6 eventos formativos e integrales para el fomento a la educacion, cultura, recreacion y deporte (3.9.1 y 3.9.2 PROIGUALDAD)
Cc4
3 Ejecutar 1 proyecto de actividades relacionadas con la formacion integral de las y los jévenes con recursos extraordinarios, federales, estatales
y/o municipales, asi como de iniciativa privada (Bajo demanda)
4
1 LA 21 Atender 122 solicitudes administrativas (Bajo demanda)
2 LA 21 Atender 12 solicitudes juridicas recibidas (Bajo demanda)
3 LA 21 Atender 21 solicitudes de transparencia recibidas por la UT (Bajo demanda)
C5
4 LA 21 Monitorear 24 acuerdos establecidos por el titular (Bajo demanda)
5 |LA 21 Realizar 26 pagos de némina
6
1 LA 4 Realizar 30 actividades para el Programa Juventud Emprendedora para generar oportunidades que desarrollen habilidades y herramientas
para la obtencién de un empleo, emprender un negocio, un proyecto social o un proyecto productivo (2.5.2 PROIGUALDAD)
5 LA 8, LA 9y LA 13 Ejecutar 37 acciones para el Programa Punto Final dirigidas a las y los jévenes para la prevencién en materia de salud y la
disminucion de conductas de riesgos (1.1.3 y 3.8.6 PROIGUALDAD)
3 LA 9y LA 10 Realizar 2 etapas que integran el proyecto de Sarape Social (1.1.3 PROIGUALDAD) (UNICEF)
C6
4 LA 6 Realizar 3 eventos formativos e integrales para el fomento al empleo y emprendimiento (2.4.4 PROIGUALDAD)
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Ejecutar 1 proyecto de actividades relacionadas con el bienestar personal y comunitario de las y los jévenes con recursos extraordinarios,
federales, estatales y/o municipales, asi como de iniciativa privada (Bajo demanda)

C7

LA 6, LA 10, LA 12 y LA 14 Realizar 2 proyectos para el Programa ANDANTE para la formacién de lideres jovenes y la generacién de
participacion a través de iniciativas comunitarias (3.7.1 PROIGUALDAD)

Ejecutar 1 proyecto de actividades relacionadas con la inclusion social de las y los jovenes con recursos extraordinarios, federales, estatales y/o
municipales, asi como de iniciativa privada (Bajo demanda)
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Nombre del Programa Prog. 8 Cultura para el desarrollo humano integral
Unidad(es) Responsable(s): Instituto Municipal de Arte y Cultura de Puebla / Coordinacién de Regidores
CLASIFICACION FUNCIONAL DEL GASTO
CLASIFICACION CONCEPTO
Finalidad 2 Desarrollo Social
Funci6n 2.4 Recreacion, Cultura y Otras Manifestaciones Sociales
Subfuncién 2.4.2 Cultura
Sub/Subfuncién

DATOS DE VINCULACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO
2 |gualdad de oportunidades para todos
DATOS DE VINCULACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO (EJES, ESTRATEGIAS U OBJETIVOS GENERALES)

Eje 1, Objetivo Gral. 1, Estrategia Gral. 1
NIVEL INMEDIATO INFERIOR (OBJETIVO O LINEA ESTRATEGICA)
Programa 8, Objetivo 8, Estrategia 8

FIN

RESUMEN

Contribuir a mejorar la calidad de vida y disminuir la vulnerabilidad de las familias del Municipio de Puebla en situacién de pobreza mediante el mejoramiento de servicios basicos
NARRATIVO

y espacios en la vivienda (meta de la administracion disminuir en 0.1 el promedio de carencias)

NOMBRE ‘ Promedio de carencias sociales de la poblacién en pobreza multidimensional (Fuente: CONEVAL 2010 promedio 2.6)

PROPOSITO

RESUMEN

El municipio de Puebla desarrolla acciones y programas que generan y preservan los bienes culturales tangibles e intangibles con el fin de incrementar el bienestar de la
NARRATIVO

poblacién

‘ NOMBRE ‘ Porcentaje de personas asistentes a los eventos de cultura y las artes

COMPONENTES

Componente
Resumen LA 5, LA 6y LA 8 Actividades artisticas y culturales en el Municipio de Puebla, fomentadas
Narrativo
NOMBRE Porcentaje de asistentes a los eventos artisticos y culturales del Municipio respecto a su poblacién
Componente R L. L . L, . e . . . . . S
2 LA 1y LA 3 Expresiones artistico-culturales a través de la vinculacién entre creadores, espacios culturales, agentes artisticos independientes e instituciones publicas,
Resumen fortalecidas
Narrativo
NOMBRE Porcentaje de acciones de vinculacién del IMACP con espacios culturales, gestores, artistas independientes e instituciones publicas y privadas realizadas
Componente
Resumen LA 1 Espacios y actividades de participacion social y expresion artistico cultural, desarrollados
Narrativo
NOMBRE Variacion porcentual de participantes y/o asistentes a las escuelas y programas de formacion artistica en 2017 respecto a 2016
Componente
Resﬁmen LA 1,LA3y LA 4 Programa cultural en espacios diversos orientados a diferentes publicos, establecido
Narrativo
NOMBRE Porcentaje de acciones artistico culturales realizadas fuera del Centro Histérico
Componente
5 . L . .
[ LA 11 Sistema administrativo de STAFF, implementado
Narrativo
NOMBRE Porcentaje de solicitudes atendidas por el Staff
Componente
Resﬁmen LA 4 Sensibilizacién cultural desde la nifiez con actividades lGdico-recreativas, realizada
Narrativo
NOMBRE Variacion porcentual de alumnos asistentes a las sesiones de Cabildo para el programa "Hoy soy Regidor/@", realizadas en 2017 respecto al 2016

ACTIVIDADES

COMPO- .
NENTE DESCRIPCION
©

1 |LA 5 Realizar 150 actividades artisticas y culturales nacionales y/o internacionales (3.9.2 PROIGUALDAD)

2 |LA 8 Realizar 4 festejos por fechas conmemorativas en diferentes sedes (3.9.2 PROIGUALDAD)
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C1 LA 6 Ejecutar 1 plan para difundir talleres, conciertos, obras de teatro y demés actividades y/o programas culturales
Ejecutar 1 proyecto de actividades de fomento artistico cultural con recursos extraordinarios, federales, estatales y/o municipales, asi como de iniciativa privada (Bajo demanda)
LA 1 Otorgar 18 becas y apoyos para la promocién y difusién artistica (3.9.2 PROIGUALDAD)
LA 1y LA 3 Realizar 4 eventos para promover espacios y fomentar la participacién social (Red Nuclear de Creacién)
LA 1 Celebrar 30 reuniones de seguimiento con los diferentes involucrados en la Red Nuclear de Creacion
Cc2
LA 1 Actualizar 1 directorio que contenga informacion sobre creadores y colectivos
Ejecutar 1 proyecto de actividades de vinculacién de caracter artistico cultural con recursos extraordinarios, federales, estatales y/o municipales, asi como de iniciativa privada (Bajo
demanda)
LA 1, LA 2y LA 9 Realizar 70 eventos (cursos, talleres y diplomados) para fomentar la cultura (3.9.2 PROIGUALDAD) (UNICEF)
LA 2y LA 7 Realizar 5 eventos de talleres y/o acciones que promuevan oficios tradicionales (3.9.2 PROIGUALDAD)
C3 LA 8 Realizar 1 programa para preservar y difundir el patrimonio cultural tangible e intangible
Ejecutar 1 proyecto de fomento a la cultura con recursos extraordinarios, federales, estatales y/o municipales, asi como de iniciativa privada (Bajo demanda)
LA 4y LA 10 Realizar 360 eventos enfocados a la cinematografia (3.9.2 PROIGUALDAD) (UNICEF)
LA 1y LA 5 Realizar 23 exposiciones u otro tipo de eventos artisticos culturales en diversos espacios
LA 1 Realizar 86 eventos de fomento a la lectura enfocados a la participacion social (UNICEF)
C4 LA 2, LA 3y LA 4 Realizar 240 actividades artistico culturales en colonias y Juntas Auxiliares (3.9.2 PROIGUALDAD)
Realizar 1 Programa de apoyos y acciones artistico culturales derivadas de peticiones internas y externas (Bajo demanda)
Ejecutar 1 proyecto de acciones artistico culturales con apoyos y/o recursos extraordinarios, federales, estatales y/o municipales, asi como de iniciativa privada (Bajo demanda)
LA 11 Atender 140 solicitudes administrativas recibidas (Bajo demanda)
LA 11 Atender 35 solicitudes juridicas recibidas (Bajo demanda)
LA 11 Atender 22 solicitudes de transparencia recibidas por la UT (Bajo demanda)
G5

LA 11 Monitorear 6 acuerdos establecidos por el titular (Bajo demanda)

LA 11 Realizar 25 pagos de la némina
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Cé

LA 4 Realizar 12 sesiones de Cabildo para el programa "Hoy soy Regidor/@"

Elaborar 7 reportes de nifios y nifias participantes en el programa "Hoy soy Regidor/@"
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Nombre del Programa Prog. 9 Infraestructura para el deporte, activacion fisica y recreacién
Unidad(es) Responsable(s): Instituto Municipal del Deporte de Puebla / Secretaria de Infraestructura y Servicios Publicos
Finalidad 2 Desarrollo Social
Funcién 2.4 Recreacion, Cultura y Otras Manifestaciones Sociales
Subfuncion 2.4.1 Deporte y Recreacion
Sub/Subfuncién

| DATOS DE VINCULACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO

2 Igualdad de oportunidades para todos

DATOS DE VINCULACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO (EJES, ESTRATEGIAS U OBJETIVOS GENERALES)

Eje 1, Objetivo Gral. 1, Estrategia Gral. 1

NIVEL INMEDIATO INFERIOR (OBJETIVO O LINEA ESTRATEGICA)
Programa 9, Objetivo 9, Estrategia 9

FIN

RESUMEN Contribuir a mejorar la calidad de vida y disminuir la vulnerabilidad de las familias del Mu de Puebla en situacién de pobreza mediante el mejoramiento de servicios basicos y
NARRATIVO espacios en la vivienda (meta de la administracion disminuir en 0.1 el promedio de carencias)

NOMBRE Promedio de carencias sociales de la poblacién en pobreza multidimensional (Fuente: CONEVAL 2010 promedio 2.6)
NF;\ESRLLMFE\‘O El Municipio de Puebla cuenta con Infraestructura de calidad para la promocién de la activacién fisica, practica del deporte y la recreacién
NOMBRE Variacién porcentual de unidades deportivas integrales operando respecto al inicio de la administracion

COMPONENTES

Componente 1
Resumen Narrativo

LA 17 Programas de fomento deportivo y activacidn fisica para el fortalecimiento del tejido social y la salud, realizados

NOMBRE ‘ Porcentaje de acciones deportivas realizadas

Componente 2

Resumen Narrativo LA 1 Espacios deportivos, intervenidos

NOMBRE ‘ Porcentaje de espacios deportivos intervenidos

Componente 3

Resumen Narrativo LA 10 Esquema integral de difusion de las actividades del Instituto Municipal del Deporte, implementado

NOMBRE Porcentaje de la poblacién del municipio de Puebla que recibié informacion de las actividades del Instituto Municipal del Deporte

Componente 4

Resumen Narrativo LA 25 Sistema administrativo de Staff, implementado

NOMBRE Porcentaje de solicitudes atendidas por el Staff
Componente 5 LA 1y LA 6 Instalaciones deportivas (en materia de disefio y/o construccién y/o rehabilitacién y/o con trabajos de mantenimiento) en juntas auxiliares y/o unidades habitacionales y/o
Resumen Narrativo colonias y/o barrios del municipio, beneficiadas
NOMBRE Porcentaje de obras en instalaciones deportivas en materia de construccién y/o remodelacién y/o mantenimiento, ejecutadas

ACTIVIDADES

COMPO-
NENTE DESCRIPCION
©
1 LA 23, LA 17, LA 8, LA 7 Realizar 302 acciones para la activacion fisica en mujeres y hombres, mediante juegos, deportes, desplazamientos, actividades recreativas y educacion fisica, en el contexto de
la familia, la escuela y la comunidad (3.9.1 PROIGUALDAD) (UNICEF)
2 |LA 3 Realizar 410 préstamos de instalaciones deportivas que se encuentran en guarda y custodia del Instituto (Bajo demanda)
3 |LA 12 Realizar 50 acciones especiales e interinstitucionales para la promocion de la actividad fisica en la poblacién del municipio de Puebla
C1
4 |LA 9 Elaborar 10 reportes de los patrocinios recibidos (Econémicos o en especie)
5 |LA1lyLA 18 Elaborar 24 reportes de becas deportivas otorgadas a los deportistas méas destacados del municipio de Puebla (3.9.1 PROIGUALDAD)
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LA 1y LA 16 Realizar 350 intervenciones de mantenimiento correctivo a los espacios deportivos bajo resguardo del Instituto

LA 15y LA 19 Realizar 1 reporte de gestion de fondos para la creacién de espacios deportivos y/o unidades deportivas en colonias del municipio de Puebla

c2
Reallizar 1 Programa de rehabilitacion y/o adecuacién de espacios deportivos, con recursos extraordinarios, federales, estatales, municipales o de iniciativa privada (Bajo demanda)
LA 10 Realizar 172 acciones de difusién (en redes sociales, television, radio, medios impresos y pagina Web) de las actividades del Instituto Municipal del Deporte
c3 LA 10 y LA 21 Realizar 8 acciones de promocion y difusién del deporte en apoyo a Instituciones publicas y/o privadas, entre otros
LA 25 Atender 300 solicitudes administrativas recibidas (Bajo demanda)
LA 13 Atender 175 solicitudes juridicas recibidas (Bajo demanda)
LA 25 Atender 5 solicitudes de transparencia recibidas por la UT (Bajo demanda)
c4
LA 25 Monitorear 12 acuerdos establecidos por el titular (Bajo demanda)
LA 25 Realizar 25 pagos de la némina
LA 1y LA 6 Realizar 2 reportes de seguimiento de las instalaciones deportivas beneficiadas con trabajos de mantenimiento y/o construccion y/o rehabilitacién y/o disefio en juntas auxiliares y/o unidades
habitacionales y/o colonias y/o barrios del municipio
c5 Ejecutar 1 Programa de obras de infraestructura deportiva con recursos extraordinarios federales, estatales y/o municipales y/o de inciativa privada o derivadas de peticiones ciudadanas extraordinarias

o situaciones emergentes, a través de las distintas modalidades de coparticipacion (Bajo demanda)
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Nombre del Programa Prog. 10 Mejora al Marco Regulatorio
Unidad(es) Responsable(s): Secretaria de Desarrollo Econémico
CLASIFICACION FUNCIONAL DEL GASTO
CLASIFICACION CONCEPTO
Finalidad 1 Gobierno
Funcién 1.1 Legislacion
Subfuncién 1.1.1 Legislacién
Sub/Subfuncién

DATOS DE VINCULACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO
1 Méas Empleo y mayor inversion
DATOS DE VINCULACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO (EJES, ESTRATEGIAS U OBJETIVOS GENERALES)

Eje 2, Objetivo Gral. 2, Estrategia Gral. 2
NIVEL INMEDIATO INFERIOR (OBJETIVO O LINEA ESTRATEGICA)
Programa 10, Objetivo 10, Estrategia 10

FIN
RESUMEN Contribuir a impulsar el desarrollo econémico mediante estrategias que detonen el emprendedurismo, innovacién y
NARRATIVO competitividad del Municipio de Puebla

Indicador

Posicion en el indice de Competitividad de las Ciudades de México (ICCM)

NOMBRE Fuente: CIDE 2012 (Lugar 19/74)

PROPOSITO
RESUMEN Los negocios del Municipio de Puebla cuentan con un modelo que facilita su apertura y operacion
NARRATIVO
NOMBRE Clasificacion en el rubro de apertura de una empresa del estudio Doing Business del Banco Mundial
COMPONENTES
Componente
1 LA 2 Programa integral de acciones y herramientas en materia de Mejora Regulatoria aplicadas para mejorar la posicién del
Resumen Municipio en diferentes indicadores de competitividad, implementado
Narrativo
NOMBRE Promedio de dias para el analisis y emision del tramite "Aviso de apertura de negocios"
ACTIVIDADES
COMPO-
NENTE DESCRIPCION
©)
1 |LA 1 Operar 2 ventanillas Unicas de atencién para tramites empresariales
2 |LA 2y LA 3 Actualizar 1 marco regulatorio para el establecimiento de empresas
3 [LA 3 Operar 1 oficina especializada en atencién empresarial
C1l

4 |LA4yLAS5 Aplicar 1 "mejor practica nacional” para la atencion y la gestion de tramites empresariales

Ejecutar 1 proyecto en materia de Desarrollo Econémico derivado de recursos extraordinarios federales, estatales y/o municipales y/o de
iniciativa privada (Bajo demanda)
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Nombre del Programa Prog. 11 Vinculacion con los Mercados y la Sociedad Civil
Unidad(es) Responsable(s): Secretaria de Desarrollo Econémico / Secretaria de Gobernacion
CLASIFICACION FUNCIONAL DEL GASTO
CLASIFICACION CONCEPTO
Finalidad 3 Desarrollo Econémico
Funcién 3.1 Asuntos Econdmicos, Comerciales y Laborales en General
Subfuncion 3.1.1 Asuntos Econémicos y Comerciales en General
Sub/Subfuncién

DATOS DE VINCULACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO
1 Méas Empleo y mayor inversion
DATOS DE VINCULACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO (EJES, ESTRATEGIAS U OBJETIVOS GENERALES)
Eje 2, Objetivo Gral. 2, Estrategia Gral. 2
NIVEL INMEDIATO INFERIOR (OBJETIVO O LINEA ESTRATEGICA)
Programa 11, Objetivo 11, Estrategia 11

FIN

RESUMEN
NARRATIVO

Contribuir aimpulsar el desarrollo econdmico mediante estrategias que detonen el emprendedurismo, innovacion y
competitividad del Municipio de Puebla

Indicador

NOMBRE

Posicion en el indice de Competitividad de las Ciudades de México (ICCM)
Fuente: CIDE 2012 (Lugar 19/74)

PROPOSITO

RESUMEN
NARRATIVO

Los actores econdmicos cuentan con un mecanismo eficaz que propicia su vinculacién integral

Indicador

NOMBRE

Variacion porcentual de acciones de vinculacion entre mercados, otros actores econémicos, organismos internacionales y sociedad civil
efectuadas en el afio 2017 respecto al afio 2015

COMPONENTES
Componente
Resumen LA 2 Vinculacién de actores econdmicos con los sectores gubernamental, empresarial, académico y sociedad civil, fomentada
Narrativo
NOMBRE Porcentaje de acciones de vinculacién con los sectores gubernamental, educativo, empresarial, civil y organismos internacionales
realizadas
Componente
Resimen LA 3 Programas de inversién en materia de abasto y comercio interior en el municipio, gestionados
Narrativo
NOMBRE Porcentaje de programas de inversién en materia de abasto y comercio interior gestionados
Componente
4 LA 6 Plataforma de Inteligencia de Mercados como mecanismo y herramienta para impulsar el desarrollo econémico,
Resumen implementada
Narrativo
NOMBRE Porcentaje de etapas realizadas para la implementacion de la plataforma de inteligencia de mercados en 2016 y 2017
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ACTIVIDADES

COMPO- )
NENTE DESCRIPCION
©

1 |[LA 1 Realizar 40 acciones referentes al Programa Grupo Asesor Empresarial

2 [LA 2y LA 4 Realizar 3 acciones referentes a la iniciativa Puebla Capital de Innovacion y Disefio

3 |LA 2y LA 4 Realizar 1 accién enfocada a cumplir los objetivos de la Red de Ciudades Creativas de la UNESCO

C1 4 |LA 2y LA 4 Realizar 1 accion de apoyo a Camaras Empresariales, Universidades y Organizaciones Civiles (Bajo demanda)

5 |LA 3 Realizar 4 acciones de difusion de financiamiento (talleres, platicas informativas entre otros)

Ejecutar 1 proyecto en materia de Desarrollo Econémico derivado de recursos extraordinarios federales, estatales y/o municipales y/o de
iniciativa privada (Bajo demanda)

1 |LA 3 Gestionar 1 Programa de inversion en materia de abasto y comercio interior del municipio

Realizar 1 Programa de inversién en materia de abasto y comercio interior con recursos extraordinarios federales, estatales y/o

ce 2 municipales y/o de iniciativa privada o derivados de peticiones ciudadanas extraordinarias o situaciones emergentes (Bajo demanda)
3
1 LA 6 Realizar 12 reportes de verificacion de la operacion del Portal de informacion econémica y de mercados implementado como
mecanismo y herramienta para impulsar el desarrollo econémico
2 LA 5 Actualizar 1 base de datos para la generacion de contenidos, a partir de informacién oficial y de particulares, para la plataforma de
Inteligencia de Mercados
3 LA 5 Realizar 12 verificaciones de la actualizacion y validacion de la base de datos a partir de informacién oficial de indicadores
econdémicos de coyuntura
C4
4 LA 6 Liberar 1 plataforma de inteligencia de mercados como herramienta de promocién del Municipio, para la atraccién de inversion
nacional y extranjera
5 Ejecutar 1 proyecto en materia de Inteligencia de Mercados que contribuya al desarrollo econémico del Municipio derivado de recursos

extraordinarios federales, estatales y/o municipales y/o de iniciativa privada (Bajo demanda)
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Nombre del Programa Prog. 12 Fomento a la Inversion y el Empleo
Unidad(es) Responsable(s): Secretaria de Desarrollo Econémico

CLASIFICACION FUNCIONAL DEL GASTO

CLASIFICACION CONCEPTO
Finalidad 3 Desarrollo Econémico
Funcién 3.1 Asuntos Econémicos, Comerciales y Laborales en General
Subfuncién 3.1.1 Asuntos Econémicos y Comerciales en General
Sub/Subfuncién

\ DATOS DE VINCULACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO
1 Mas Empleo y mayor inversion

DATOS DE VINCULACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO (EJES, ESTRATEGIAS U OBJETIVOS GENERALES)

Eje 2, Objetivo Gral. 2, Estrategia Gral. 2

\ NIVEL INMEDIATO INFERIOR (OBJETIVO O LINEA ESTRATEGICA)
Programa 12, Objetivo 12, Estrategia 12

RESUMEN Contribuir aimpulsar el desarrollo econémico mediante estrategias que detonen el emprendedurismo, innovacion y competitividad
NARRATIVO del Municipio de Puebla

Posicion en el indice de Competitividad de las Ciudades de México (ICCM)
Fuente: CIDE 2012 (Lugar 19/74)

NOMBRE

PROPOSITO
RESUMEN El Municipio de Puebla cuenta con condiciones éptimas para el establecimiento de inversiones productivas, asi como la generacion
NARRATIVO de empleos bien remunerados preferentemente para jovenes
NOMBRE Porcentaje de empleos formales concretados mediante acciones de vinculacién del Ayuntamiento de Puebla

COMPONENTES

Componente 1

Resumen LA 8 Acciones de fomento a lainversién, realizadas
Narrativo
NOMBRE Porcentaje de acciones de fomento a la inversion concretadas
Componente 2
Resumen LA 2, LA3y LA 7 Personas en busca de empleo, contratadas
Narrativo
NOMBRE Porcentaje de personas contratadas en 2017 con respecto de las personas vinculadas

Componente 3

Resumen LA 11 Sistema administrativo de Staff, implementado
Narrativo
NOMBRE Porcentaje de solicitudes atendidas por el Staff
Componente 4
Resumen LA 3 Circuitos de economia social para lainclusion laboral de grupos vulnerables en empresas de dicho caracter, implementados
Narrativo
NOMBRE Porcentaje de iniciativas empresariales sociales incubadas

ACTIVIDADES

COMPO- 5
NENTE DESCRIPCION
©
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C1

LA 4, LA5y LA 8 Ejecutar 1 Programa de encuentros bilaterales de oportunidades

LA 6 y LA 8 Ejecutar 1 Programa de reuniones de acercamiento con Camaras Empresariales

LA 4, LA 7y LA 8 Ejecutar 1 Jornada de Impulso al Comercio Exterior "Hecho en Puebla" (tercera edicion) (2.4.3 PROIGUALDAD )

LA 6 y LA 9 Ejecutar 1 Programa de Talleres en materia de capacitacion para la apertura y consolidacion de negocios de bajo y mediano
impacto. (2.4.3 PROIGUALDAD)

LA 4y LA 8 Ejecutar 1 Programa en materia de comercio exterior

Ejecutar 1 proyecto en materia de Desarrollo Econémico derivado de recursos extraordinarios federales, estatales y/o municipales y/o de
iniciativa privada (Bajo Demanda)

Cc2

LA 2, LA 3y LA 7 Realizar 5 Ferias de Empleo.

LA 2, LA3y LA 7 Realizar 2 Jornadas de Empleo.

LA 2 y LA 3 Realizar 40 Talleres de Empleo. (2.4.4 PROIGUALDAD)

LA 2, LA 3y LA 7 Ejecutar 1 Programa de Miniferias de Empleo Universitarias.

LA 2, LA 3y LA 7 Ejecutar 1 Programa de reclutamientos masivos

Ejecutar 1 proyecto en materia de Desarrollo Econémico derivado de recursos extraordinarios federales, estatales y/o municipales y/o de
iniciativa privada (Bajo Demanda)

C3

LA 11 Atender 300 solicitudes administrativas recibidas. (Bajo demanda)

LA 11 Atender 24 solicitudes juridicas recibidas. (Bajo demanda)

LA 11 Atender 21 solicitudes de transparencia recibidas a través de la UT (Bajo demanda)

LA 11 Atender 12 acuerdos establecidos por el titular (Bajo demanda)

LA 11 Realizar 25 acciones de comprobacién del pago de némina
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C4

LA 3 Implementar 1 proyecto de economia social y solidaria

LA 3 Realizar 3 acciones de difusién y promocioén del proyecto de economia social y solidaria

LA 3 Incubar 250 iniciativas empresariales sociales

LA 3 Revisar 13 reportes de avances del proyecto en materia de incubacién emitidos por el consultor

Ejecutar 1 proyecto en materia de Desarrollo Econémico derivado de recursos extraordinarios federales, estatales y/o municipales y/o de
iniciativa privada. (Bajo Demanda)
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Nombre del Programa Prog. 13 Emprendedurismo y MiPyMES
Unidad(es) Responsable(s): Secretaria de Desarrollo Econémico

CLASIFICACION FUNCIONAL DEL GASTO

CLASIFICACION CONCEPTO
Finalidad 3 Desarrollo Econémico
Funcion 3.1 Asuntos Econdmicos, Comerciales y Laborales en General
Subfuncion 3.1.1 Asuntos Econémicos y Comerciales en General
Sub/Subfuncidn

DATOS DE VINCULACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO
DATOS DE VINCULACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO (EJES, ESTRATEGIAS U OBJETIVOS GENERALES)
Eje 2, Objetivo Gral. 2, Estrategia Gral. 2
NIVEL INMEDIATO INFERIOR (OBJETIVO O LINEA ESTRATEGICA)
Programa 13, Objetivo 13, Estrategia 13

RESUMEN Contribuir aimpulsar el desarrollo econ6mico mediante estrategias que detonen el emprendedurismo, innovacién y
NARRATIVO competitividad del Municipio de Puebla

Posicién en el Indice de Competitividad de las Ciudades de México (ICCM)

NOMBRE
Fuente: CIDE 2012 (Lugar 19/74)
PROPOSITO
RESUMEN : - . . - .
NARRATIVO El gobierno municipal de Puebla opera bajo un modelo que detona lainnovacion y el emprendedurismo local

NOMBRE Porcentaje de avance en la creacion de nuevas empresas respecto a la meta del Plan Municipal de Desarrollo 2014 - 2018

COMPONENTES

Componente
1 LA1,LA2 LA3LA4yLAS5Programade asesoriay capacitacion a emprendedores, micro, pequefias y medianas empresas,
Resumen implementado
Narrativo
EERE Porcentaje de implementacion de elementos del programa de asesoria y capacitacién otorgadas a emprendedores, micro, pequefias y

medianas empresas

COMPO- i
NENTE DESCRIPCION
©

LA 1, LA 2, LA 3, LA 4yLAS Ejecutar 1 Programa integral para Emprendedores (incluye talleres de capacitacion, eventos, asesorias,
entre otros)

2 |[LA1,LA2,LA3,LA4yLAS5Ejecutar 1 Programa de apoyo orientado a las MiPyMEs. (2.5.2 PROIGUALDAD)

Cl | 3 [LA1,LA2 LA3, LA4yLAS5 Ejecutar 1 Expo MiPyMEs. ( 3ra. Edicion) (2.4.3 PROIGUALDAD)

Ejecutar 1 proyecto en materia de Desarrollo Econémico derivado de recursos extraordinarios federales, estatales y/o municipales y/o
de iniciativa privada. (Bajo Demanda)
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Nombre del Programa Prog. 14 Impulso al Turismo
Unidad(es) Responsable(s): Secretaria de Turismo / Secretaria de Gobernacién
CLASIFICACION FUNCIONAL DEL GASTO
CLASIFICACION CONCEPTO
Finalidad 3 Desarrollo Econémico
Funcién 3.7 Turismo
Subfuncién 3.7.1 Turismo
Sub/Subfuncién

DATOS DE VINCULACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO
1 Mé&s Empleo y mayor inversion

DATOS DE VINCULACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO (EJES, ESTRATEGIAS U OBJETIVOS GENERALES)
Eje 2, Objetivo Gral. 2, Estrategia Gral. 2
NIVEL INMEDIATO INFERIOR (OBJETIVO O LINEA ESTRATEGICA)
Programa 14, Objetivo 14, Estrategia 14

RESUMEN Contribuir aimpulsar el desarrollo econémico mediante estrategias que detonen el emprendedurismo, innovacion y competitividad del
MARRATTING Municipio de Puebla

Indicador

NENEEE Posicién en el indice de Competitividad de las Ciudades de México (ICCM)
Fuente: CIDE 2012 (Lugar 19/74)

NF;'ESR%\'\#IE\;"O El municipio de Puebla cuenta con condiciones que incrementan y consolidan el turismo nacional e internacional
NENEEE Variacién porcentual del promedio del nimero de cuartos en establecimientos de hospedaje ocupados por dia del afio 2017 respecto al afio 2016

(Fuente. Datatur)

COMPONENTES
Componente
2 . . . .
S LA 7 Sistema administrativo de Staff, implementado
Narrativo
NOMBRE Porcentaje de solicitudes atendidas por el Staff
Componente
Resimen LA1 LA2,LA3,LA4,LAS5yLAG6 Acciones que permitan al sector turistico propiciar una mayor estadia, implementadas
Narrativo

NEERE Dias de estadia promedio en establecimiento de hospedaje en 2017, indice que publica el Sistema de informacién Estadistica del sector de turismo

DATATUR
Componente
Resﬁmen LA 2,LA 4y LA 5 Acciones de promocion turistica que permitan incrementar la llegada de turistas a la ciudad de Puebla, implementadas
Narrativo
NOMBRE Variacion porcentual del nimero de turistas que llegaron en el afio 2017 respecto al 2016 (Fuente. Datatur)
Componente
Resimen LA 5 Mercados municipales especializados, promovidos
Narrativo

nomere | Porcentaje de acciones de promocion a mercados municipales especializados ("Mercados de Sabores Poblanos. Comida Tipica” y Mercado Municipal
Especializado de Pescados y Mariscos), implementadas

ACTIVIDADES

COMPO-

NENTE DESCRIPCION
©

1 |LA 7 Atender 50 solicitudes administrativas recibidas. (Bajo demanda)

2 |LA 7 Atender 15 solicitudes juridicas recibidas. (Bajo demanda)




Cc2
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LA 7 Atender 20 solicitudes de transparencia recibidas a través de la UT (Bajo demanda)

LA 7 Atender 12 acuerdos establecidos por el titular (Bajo demanda)

LA 7 Realizar 25 acciones de comprobacién del pago de némina

C3

LA 3 Obtener 1 certificacion con proyeccion internacional del servicio que ofrece la Secretaria de Turismo

LA 2, LA 4y LA 5 Atender 3 grupos de promocion especializada (representantes de agencia de viajes, prensa especializada y empresarios de servicios
turisticos)

LA 2y LA 4 Apoyar 80 eventos (congresos, convenciones, seminarios, entre otros) para propiciar el posicionamiento del Municipio como sede a nivel
nacional e internacional de encuentros. (Bajo demanda)

LA 2 Atender 54,500 personas en médulos de informacion turistica (turistas nacionales e internacionales) (Bajo demanda)

LA 1 Integrar 1 documento denominado Observatorio Turistico sobre el perfil del visitante durante las temporadas altas

LA 1y LA 6 Ofrecer 50 capacitaciones de sensibilizacion turistica a personal de contacto directo e indirecto con el turista

LA 1y LA 6 Instruir 50 personas a través del programa de formacién de atencion turistica especializada para la ciudad

LA 2 Atender 250 solicitudes de recorridos turisticos en la zona "Patrimonio de Puebla" (Bajo demanda)

Ejecutar 1 proyecto en materia de atencion turistica con recursos extraordinarios, federales, estatales, municipales y/o de iniciativa privada (Bajo
demanda)

10

c4

LA 2 Efectuar 3 participaciones en ferias nacionales e internacionales especializadas en Turismo

LA 5 Realizar 1 participacion en la Asamblea de la Red Gastronémica Delice Network

LA 2y LA 4 Ofertar 4 temporadas vacacionales, con actividades que permitan al visitante acercarse a los atractivos turisticos y propicien su estadia

LA 2 y LA 5 Ejecutar 2 acciones de promocion turistica que difundan el patrimonio tangible e intangible. (Publicacion de material editorial y exposicion
museografica)

LA 2 y LA 5 Ejecutar 1 proyecto de promocion nacional e internacional de la ciudad de Puebla

LA 2y LA 5 Realizar 11 verificaciones de la operacion de la Aplicacién de Turismo (App)

LA 2y LA 5 Implementar 1 pagina Web de promocion turistica

LA 5 Realizar 13 ediciones de "Noche de Museos"

Ejecutar 1 proyecto en materia de promocion turistica con recursos extraordinarios, federales, estatales, municipales y/o de iniciativa privada (Bajo
demanda)

10

C5

LA 14 Realizar 1 Foro Gastronémico de Identidad Poblana. Gastronomia y antojitos, con el propdésito de preservar y difundir la riqueza culinaria del
municipio a través del Mercado de Sabores Poblanos. Comida Tipica

LA 14 Realizar 1 evento de promocion y/o fortalecimiento del Mercado Municipal Especializado de Pescados y Mariscos




Hoja: 1 de 2

11y Ciudad i6
soann s b Fecha de aprobacion

PROGRAMA PRESUPUESTARIO 2017

Nombre del Programa Prog. 15 Ordenamiento Territorial y Desarrollo Urbano con Perspectiva Metropolitana para un Mayor Bienestar
Unidad(es) Responsable(s): Secretaria de Desarrollo Urbano y Sustentabilidad / Secretaria de Infraestructura y Servicios Publicos / Instituto Municipal de Planeacién
CLASIFICACION FUNCIONAL DEL GASTO
CLASIFICACION CONCEPTO
Finalidad 1 Gobierno
Funcion 1.3 Coordinacion de la Politica de Gobierno
Subfuncién 1.3. 8 Territorio
Sub/Subfuncién

DATOS DE VINCULACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO
1 Méas Empleo y mayor inversion

DATOS DE VINCULACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO (EJES, ESTRATEGIAS U OBJETIVOS GENERALES)
Eje 3, Objetivo Gral. 3, Estrategia Gral. 3
NIVEL INMEDIATO INFERIOR (OBJETIVO O LINEA ESTRATEGICA)
Programa 15, Objetivo 15, Estrategia 15

FIN
RESUMEN _— . . R -
NARRATIVO Contribuir a que el gobierno municipal de Puebla cuente con un modelo de desarrollo urbano que privilegia el orden y la sustentabilidad del Municipio
‘ NOMBRE ‘ Posicién de la zona metropolitana de Puebla en el indice de Competitividad Urbana Fuente: IMCO
PROPOSITO
RESUMEN S ) ) . . . .
NARRATIVO El Municipio de Puebla cuenta con instrumentos y mecanismos que propician un crecimiento ordenado y sostenible de su territorio
‘ NOMBRE ‘ Porcentaje de asentamientos humanos irregulares reconocidos para su incorporacion al desarrollo urbano respecto a los identificados al inicio de la administracion
COMPONENTES
Componente
Resﬁmen LA 1 Programa de reconocimiento y registro de Asentamientos Humanos Irregulares, implementado
Narrativo
NOMBRE Porcentaje de asentamientos irregulares reconocidos
Componente
4 LA 2 Obras y proyectos municipales y/o en convenio con la Federacién y/o con el Estado y/o con Organismos Nacionales y/o Internacionales que preservan,
Resumen conservan y realzan laimagen del patrimonio cultural del Municipio, ejecutadas y/o iniciadas
Narrativo
NOMBRE Porcentaje de obras en el patrimonio cultural del Municipio, ejecutadas y/o iniciadas
Componente
Resﬁmen LA 1 Proyectos de andlisis territorial y de equipamiento que equilibren las desigualdades en el Municipio, entregados
Narrativo
NOMBRE Porcentaje de proyectos de andlisis territorial y de equipamiento entregados
Componente
Rest71men LA 4 Sistema Multitramite digital en materia de Desarrollo Urbano, operando
Narrativo
‘ NOMBRE ‘ Variacién porcentual del tiempo de respuesta en tramites de regularizacién de la Subdireccion del Suelo, en relacién al afio 2016
Componente
Resﬁmen LA 17 Suministro y colocacién de placas de nomenclatura para el Municipio de Puebla, realizados
Narrativo
NOMBRE Porcentaje de placas de nomenclatura colocadas en 2017 respecto a las solicitadas ante la Direccién de Desarrollo Urbano
ACTIVIDADES
COMPO- )
NENTE DESCRIPCION

©

1 |LA 1 Elaborar 8 planos derivados de los levantamientos topogréficos de asentamientos, manzanas y lotes
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LA 1 Realizar 105 visitas a campo con dependencias involucradas

Cc2
LA 1 Entregar 8 planos sancionados para el registro de asentamientos humanos irregulares a la instancia competente
LA 2 Realizar 2 reportes de seguimiento a las obras de mejoramiento de imagen y rehabilitacion en sitios histéricos y culturales del Municipio
Ejecutar 1 Programa de obras que preservan, conservan y realzan la imagen del patrimonio cultural del Municipio con recursos extraordinarios federales, estatales,
C4 municipales y/o de iniciativa privada o derivadas de peticiones ciudadanas extraordinarias o situaciones emergentes, a través de las distintas modalidades de con-
participacion (Bajo demanda)
LA 1 Integrar 3 etapas del compilado de informacién estratégica georreferenciada para toma de decisiones en el territorio municipal (4.12.2 PROIGUALDAD)
LA 1 Refrendar 1 membresia de acceso a la plataforma web para la divulgacién publica georeferenciada de informacion territorial procesada
LA 1 Realizar 1 mantenimiento de licencias de software especializado en Sistemas de Informacién Geogréfica para andlisis del territorio municipal
C5
LA 1 Entregar 40 productos cartograficos derivados de andlisis territoriales del Municipio de Puebla y Zona Metropolitana requeridos (Bajo demanda)
Ejecutar 1 proyecto en materia de andlisis territorial y de equipamiento con recursos extraordinarios, federales, estatales y/o municipales y/o de iniciativa privada (Bajo
demanda)
LA 8 Mejorar 1 plataforma tecnolégica que permita optimizar los tramites de la Direccién de Desarrollo Urbano (alineamiento y No. Oficial, uso de suelo, licencias de
construccion, terminacioén de obra, fusiones, segregaciones, subdivisiones, fraccionamientos y Expediente Unico)
Realizar 12 actualizaciones a la base de datos con informacién geogréafica de Desarrollo Urbano que contenga elementos: Nimeros Oficiales, nombre de calles y
asentamientos humanos y bitacora electrénica para actualizar la informacién en la base catastral
LA 4 Atender 9,000 tramites mediante la mejora de la plataforma tecnolégica que permite optimizar los tramites de la Direccién de Desarrollo Urbano (alineamiento y No.
Oficial, uso de suelo, licencias de construccién, terminacién de obra, fusiones, segregaciones, subdivisiones, fraccionamientos y Expediente Unico) (Bajo demanda)
Cc7
LA 4 Implementar 1 plataforma experta para el tramite de expediente de bitacora electrénica para el seguimiento de obras mayores
Ejecutar 1 proyecto de Desarrollo Urbano con recursos extraordinarios, federales, estatales, municipales y/o de iniciativa privada (Bajo demanda)
Celebrar 1 contrato para la elaboracion de 2,250 placas de nomenclatura en el Municipio de Puebla
C8 Colocar 2,250 placas de nomenclatura en el Municipio de Puebla
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Nombre del Programa Prog. 16 Crecimiento Sustentable
Unidad(es) Responsable(s): Secretaria de Desarrollo Urbano y Sustentabilidad
CLASIFICACION FUNCIONAL DEL GASTO
CLASIFICACION CONCEPTO
Finalidad 1 Gobierno
Funcién 1.3 Coordinacién de la Politica de Gobierno
Subfuncién 1.3.8 Territorio
Sub/Subfuncién

DATOS DE VINCULACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO
1 Mas Empleo y mayor inversion
DATOS DE VINCULACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO (EJES, ESTRATEGIAS U OBJETIVOS GENERALES)

Eje 3, Objetivo Gral. 3, Estrategia Gral. 3

NIVEL INMEDIATO INFERIOR (OBJETIVO O LINEA ESTRATEGICA)
Programa 16, Objetivo 16, Estrategia 16

FIN

RESUMEN A . L - . . L
NARRATIVO Contribuir a que el gobierno municipal de Puebla cuente con un modelo de desarrollo urbano que privilegia el orden y la sustentabilidad del municipio

NOMBRE ‘ Posicién de la zona metropolitana de Puebla en el indice de Competitividad Urbana Fuente: IMCO

PROPOSITO

RESUMEN | El Municipio de Puebla cuenta con mecanismos de sustentabilidad territorial a corto, mediano y largo plazo y promueve la proteccién, conservacién y aprovechamiento de los recursos
NARRATIVO naturales

Indicador

‘ NOMBRE ‘ Variacion porcentual de la superficie de areas verdes urbanas a cargo del Municipio, respecto al inicio de la administracion ‘

COMPONENTES

Componente

Res\ljmen LA 2,LA3,LA5y LA 14 Programa de conservacion y restauracion de Ecosistemas del municipio y sus recursos naturales, implementado

Narrativo

NOMBRE Porcentaje de metros cuadrados de areas verdes intervenidos con tratamientos dasonémicos en 2017 respecto al total de metros cuadrados de areas verdes al inicio de la administracion
Componente

R LA 6 Plan de Gestién Ambiental del Municipio de Puebla, aplicado

Narrativo

NOMBRE ‘ Variacién porcentual de empresas (unidades econdmicas) intervenidas en materia ambiental en el &mbito de la competencia municipal en 2017 respecto al 2016
Componente

R LA 25 Acciones que brindan certeza juridica, realizadas

Narrativo

NOMBRE Porcentaje de procedimientos juridicos atendidos en representacion de la dependencia
Componente

Resﬁmen LA 13y LA 16 Estrategia de planeacién, disefio y evaluacién de programas, proyectos ordinarios y/o especiales, acciones de desarrollo urbano y sustentabilidad, implementada.

Narrativo

NOMBRE Porcentaje de acciones de planeacion, disefio y evaluacion realizadas en programas, proyectos ordinarios y/o especiales, acciones de desarrollo urbano y sustentabilidad.
Componente

FESIGED LA 25 Sistema Administrativo de Staff, Implementado

Narrativo

NOMBRE Porcentaje de solicitudes atendidas por el Staff, respecto al total de solicitudes recibidas

ACTIVIDADES

COMPO:
NENTE DESCRIPCION
©
1 |LA 2 Realizar 40 acciones de capacitacion (eventos y/o talleres) que fortalezcan la cultura ambiental para preservar y restaurar los ecosistemas y recursos naturales del Municipio de Puebla (UNICEF)
2 |LA3yLAS5 Plantar 140,000 &rboles a través de las jornadas de reforestacion del Municipio de Puebla (UNICEF)
C1
3 |LA 14 Implementar 1 Unidad de Manejo Ambiental (UMA) en el Ejido "El Aguacate" para la produccion, exhibicién y aprovechamiento de ejemplares, productos y subproductos de manera sustentable
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LA 6 Implementar 90 operativos para el control de la contaminaciéon ambiental en el Municipio de Puebla

LA 6 Atender 2,100 solicitudes ciudadanas para el Plan de Manejo para la Disposicion Final de Residuos (UNICEF) (Bajo demanda)

c2 LA 6 Gestionar 9 acciones para el retiro de elementos de publicidad que no cumplan con la normatividad vigente (Bajo Demanda)
LA 6 Realizar 12,000 acciones de colocacion y/o retiro de pendones publicitarios (Bajo Demanda)
LA 25 Sustanciar 110 Procedimientos Judiciales (Bajo demanda)
LA 25 Sustanciar 550 Procedimientos Administrativos (Bajo demanda)
LA 25 Elaborar 64 documentos (Convenios de colaboracién y/o contratos de prestacion de servicios) con Organismos internacionales, nacionales y distintos érdenes de Gobierno asi como sectores
sociales, académico y privado (Bajo demanda)
Cc3 LA 25 Emitir 80 opiniones juridicas a las unidades administrativas de la Secretaria (Bajo demanda)
LA 25 Realizar 12 reportes de los procedimientos judiciales y administrativos, convenios, contratos y opiniones juridicas
LA 25 Atender 60 solicitudes de la Sindicatura Municipal (promociones y/o cumplimientos en procedimientos de recursos de inconformidad presentados por los ciudadanos) (Bajo demanda)
LA 13 Elaborar 10 documentos (programas y/o proyectos y/o estudios en materia de medio ambiente, cambio climatico, eficiencia energética, desarrollo urbano y rural) cumpliendo con los
requerimientos técnico- administrativos
LA 16 Realizar 2 evaluaciones parciales de los planes, programas y acciones en materia de desarrollo urbano y sustentabilidad a las distintas unidades administrativas de la Secretaria
LA 16 Realizar 4 actualizaciones de la base de datos del Centro de Investigacion e Informacién de Medio Ambiente (CIIMA)
c4 LA3,LA7,LA 17 y LA 22 Realizar 6 acciones para el rescate, saneamiento y preservacion del rio Atoyac y sus afluentes
LA 3,LA7,LA 17y LA 22 Implementar 1 Unidad Administrativa Municipal para la Gestion Integral del Agua en Juntas Auxiliares fuera de cobertura del Organismo Operador y/o su Concesionario
(UNICEF)
Ejecutar 1 proyecto en materia de desarrollo urbano con recursos extraordinarios, federales, estatales, municipales y/o de iniciativa privada (Bajo demanda)
LA 25 Atender 150 solicitudes administrativas recibidas (Bajo demanda)
LA 25 Atender 120 solicitudes de transparencia recibidas por la UT (Bajo demanda)
C5

LA 25 Realizar 25 acciones de comprobacién de pago de némina
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Nombre del Programa Prog. 17 Capital Limpia y Ordenada
Unidad(es) Responsable(s): Organismo Operador del Servicio de Limpia

CLASIFICACION FUNCIONAL DEL GASTO

CLASIFICACION CONCEPTO
Finalidad 2 Desarrollo Social
Funcién 2.1 Proteccion Ambiental

Subfuncién 2.1.1 Ordenacioén de Desechos

Sub/Subfuncion

DATOS DE VINCULACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO

1 Ma&s Empleo y mayor inversion

DATOS DE VINCULACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO (EJES, ESTRATEGIAS U OBJETIVOS GENERALES)

Eje 3, Objetivo Gral. 3, Estrategia Gral. 3
NIVEL INMEDIATO INFERIOR (OBJETIVO O LINEA ESTRATEGICA)
Programa 17, Objetivo 17, Estrategia 17

RESUMEN - . - Lo -
NARRATIVO Contribuir a que el gobierno municipal de Puebla cuente con un modelo de desarrollo urbano que privilegia el orden y la sustentabilidad del municipio

NOMBRE Posicion de la zona metropolitana de Puebla en el indice de Competitividad Urbana Fuente: IMCO
PROPOSITO
RESUMEN . - ) . ) ; L . .
NARRATIVO El gobierno municipal de Puebla opera con un modelo eficaz y eficiente para el manejo y disposicion de residuos sélidos

NOMBRE Porcentaje de asentamientos humanos (Colonias, Unidades Habitacionales, etc) atendidos con el servicio de recolecciéon (Fuente del no. asentamientos humanos:
SDUS al 28-nov-2016)

COMPONENTES

Componente
Restljmen LA 12 Programa para la incorporacion de habitos ciudadanos en el manejo y disposicién de residuos, implementado

Narrativo

NOMBRE Porcentaje de personas con calificacién aprobatoria (6 - 10) en las evaluaciones de conocimientos en los temas de las 3 R’s (Reduce, Relsa y Recicla) respecto al
total de Personas Capacitadas

Componente

= 2 LA 6 Servicio de limpia eficiente, ampliado
esumen

Narrativo

NOMBRE Porcentaje de personas satisfechas respecto al servicio de recoleccién de residuos sélidos urbanos (basura)

Componente

= 3 LA 17 Sistema administrativo de Staff, implementado
esumen

Narrativo

NOMBRE Porcentaje de solicitudes atendidas por el Staff

ACTIVIDADES
COMPO-
NENTE DESCRIPCION

©

1 |LA 11y LA 12 Realizar 415 talleres de Educacion Ambiental "3 R’s" (Reduce, ReuUsa y Recicla) en la Metropoli y Juntas Auxiliares (UNICEF)

2 |LA 3y LA 4 Realizar 1,000 jornadas de limpieza, en colonias, unidades habitacionales, juntas auxiliares y barrancas del Municipio de Puebla
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C1l LA 12 Elaborar 4 reportes de la evaluacion en materia de capacitacion de las 3 R’s
Realizar 1 proyecto para fomentar habitos ciudadanos en el manejo y disposicion de residuos solidos urbanos con recursos extraordinarios federales, estatales y/o
municipales o de iniciativa privada (Bajo demanda)
LA 6 Realizar 36 pagos por el servicio concesionado, en base al tonelaje de los residuos sélidos (recoleccién, transportacion y disposicion final) (UNICEF)
LA 6 Barrer 215,720 kildmetros en calles y avenidas del municipio mediante el barrido manual y mecanico
LA 8 Realizar 1 gestién para el disefio de un proyecto para la generacién de energia a través del manejo de residuos sélidos
C2 LA 3 Atender 1,754 solicitudes ciudadanas competencia del OOSL (Bajo demanda)
Elaborar 1 informe de resultados relativo a la satisfacciéon ciudadana respecto al servicio de recoleccion de residuos soélidos (basura)
Realizar 1 proyecto para la mejora de la recoleccién y disposicion final de los residuos solidos urbanos con recursos extraordinarios federales, estatales y/o
municipales o de iniciativa privada (Bajo demanda)
LA 17 Atender 1,000 solicitudes administrativas recibidas (Bajo demanda)
LA 17 Atender 380 solicitudes juridicas recibidas (Bajo demanda)
LA 17 Atender 50 solicitudes de transparencia recibidas por la UT (Bajo demanda)
C3

LA 17 Monitorear 24 acuerdos establecidos por el titular (Bajo demanda)

LA 17 Realizar 25 pagos de la némina
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Nombre del Programa Prog. 18 Produccién Agricola y Seguridad Alimentaria
Unidad(es) Responsable(s): Secretaria de Desarrollo Urbano y Sustentabilidad
CLASIFICACION FUNCIONAL DEL GASTO
CLASIFICACION CONCEPTO
Finalidad 3 Desarrollo Econémico
Funcién 3.2 Agropecuaria, Silvicultura, Pesca y Caza
Subfuncién 3.2.1 Agropecuaria
Sub/Subfuncién

DATOS DE VINCULACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO
1 Mas Empleo y mayor inversion
DATOS DE VINCULACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO (EJES, ESTRATEGIAS U OBJETIVOS GENERALES)

Eje 3, Objetivo Gral. 3, Estrategia Gral. 3
NIVEL INMEDIATO INFERIOR (OBJETIVO O LINEA ESTRATEGICA)
Programa 18, Objetivo 18, Estrategia 18

NE\FEQSRUA’\‘/I[IIEVI\IO Contribuir a que el gobierno municipal de Puebla cuente con un modelo de desarrollo urbano que privilegia el orden y la sustentabilidad del municipio
‘ NOMBRE ‘ Posicién de la zona metropolitana de Puebla en el indice de Competitividad Urbana Fuente: IMCO
PROPOSITO
NE\FEQSRUA’\‘/I[IIEVI\IO El campo del Municipio de Puebla opera bajo esquemas de sustentabilidad y tecnificacién, lo que incide en la seguridad alimentaria
‘ NOMBRE ‘ Porcentaje de la poblacién atendida con acciones de desarrollo rural respecto al total de habitantes en situaciéon de pobreza extrema

COMPONENTES

Componente 1

Resumen LA 4 Superficies cultivables del municipio, atendidas
Narrativo
NOMBRE Porcentaje de superficie cultivable atendida en el Municipio
Componente 2
Resumen LA 5 Alimentos primarios sanos e inocuos a nivel familiar de subsistencia en zonas urbana, periurbanay rural, producidos
Narrativo
NOMBRE Porcentaje de acciones realizadas en materia de produccioén de alimentos primarios de subsistencia

ACTIVIDADES

COMPO-
NENTE DESCRIPCION
©
1 |LA 4 Atender 3,000 hectéreas de superficie cultivable con insumos agricolas por ciclo productivo (2.4.1 PROIGUALDAD) (UNICEF)
2 |LA 4 Beneficiar 600 productores rurales mediante la entrega de herramienta menor para el mejoramiento productivo de sus parcelas (2.4.1 PROIGUALDAD) (UNICEF)
c1 3 LA 8 Implementar 1 proceso (Modernizado y Sistematizado) de entrega de Insumos de los Programas que se operan, contribuyendo a la transparencia y mejora en la

atencion ciudadana

4 |Ejecutar 1 proyecto Agropecuario con recursos extraordinarios, federales, estatales, municipales y/o de iniciativa privada (Bajo demanda)
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Cc2

[

LA 11y LA 12 Impartir 260 acciones de capacitacion (cursos y talleres) en materia agropecuaria de subsistencia (2.5.2 PROIGUALDAD) (UNICEF) (Bajo demanda)

LA 6y LA 12 Establecer 3 médulos productivos familiares de subsistencia (Demostrativos) (UNICEF)

Entregar 350 dosis para el mejoramiento genético de los hatos, rebafios y piaras, mediante inseminacion artificial

LA 10y LA 12 Instalar 38 biodigestores en las Unidades Productivas de Puebla, para operar y mantener centros productivos de subsistencia

LA 12 Implementar 3 Huertos-Escuela para la capacitaciéon productiva con la finalidad de mejorar la alimentacién en zonas urbanas y periurbanas (UNICEF)

Entregar 1,000 crias de cerdo para su reproduccién a pequefios productores

Ejecutar 1 Proyecto en materia de Alimentos primarios sanos e inocuos a nivel familiar de subsistencia en zonas urbana, periurbana y rural con recursos extraordinarios,
federales, estatales, municipales y/o de iniciativa privada (Bajo demanda)
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Nombre del Programa Prog. 19 Centro Histérico Revitalizado
Unidad(es) Responsable(s): Gerencia del Centro Histérico y Patrimonio Cultural
CLASIFICACION CONCEPTO
Finalidad 1 Gobierno
Funcién 1.3 Coordinacién de la Politica de Gobierno
Subfuncién 1.3.3 Preservacion y Cuidado del Patrimonio Publico
Sub/Subfuncién

DATOS DE VINCULACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO

2 Igualdad de oportunidades para todos

DATOS DE VINCULACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO (EJES, ESTRATEGIAS U OBJETIVOS GENERALES)

Eje 3, Objetivo Gral. 3, Estrategia Gral. 3
NIVEL INMEDIATO INFERIOR (OBJETIVO O LINEA ESTRATEGICA)
Programa 19, Objetivo 19, Estrategia 19

RESUMEN Contribuir a que el gobierno municipal de Puebla cuente con un modelo de desarrollo urbano que privilegia el orden y la sustentabilidad del
NARRATIVO municipio

NOMBRE Posicién de la zona metropolitana de Puebla en el indice de Competitividad Urbana Fuente: IMCO
PROPOSITO
RESUMEN . . L P . .
NARRATIVO El Centro Histérico de Puebla cuenta con un modelo que permite su mantenimiento éptimo, asi como su reordenamiento urbano

NOMBRE Porcentaje de proyectos de mantenimiento y reordenamiento implementados respecto al nimero total de proyectos de mantenimiento y reordenamiento
programados

COMPONENTES

Componente 1

LA 13 Acciones de coordinacion interinstitucional y participacion ciudadana mediante convenios y acuerdos para llevar a cabo el rescate,

Resumen S .2 c R K R
Narrativo revitalizacién, forma y estructura del Centro Histérico y zonas patrimoniales, realizadas
NOMBRE Porcentaje de acciones para el rescate, revitalizacion, forma y estructura del Centro Histérico y zonas patrimoniales, realizadas

Componente 2

Resumen LA 2 Instrumentos de diagnéstico y planeacion para revitalizar la zona de monumentos, elaborados
Narrativo
NOMBRE Porcentaje de instrumentos de diagndstico y planeacion, elaborados
Componente 3
Resumen LA 5 Proyectos para el mejoramiento de laimagen urbanay revitalizacién del Centro Histérico y Patrimonio Cultural, elaborados
Narrativo
NOMBRE Porcentaje de proyectos para el mejoramiento de la imagen urbana y revitalizacién del Centro Histérico y Patrimonio Cultural, elaborados

Componente 4
Resumen LA 14 Sistema administrativo de Staff, implementado
Narrativo
NOMBRE Porcentaje de solicitudes atendidas por el Staff

ACTIVIDADES

COMPO-

NENTE DESCRIPCION
©
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LA 13 Generar 4 publicaciones de los tomos de la revista "Cuetlaxcoapan”

LA 3 Realizar 1 proyecto de vinculacion para rescatar la artesania del barro en el Barrio de la Luz

LA 4 Implementar 2 Programas para la recuperacion integral de espacios publicos subutilizados en zonas de monumentos y zonas patrimoniales

LA 13 Realizar 3 pagos internacionales: UNESCO, OCPM y Asociacion de Ciudades Mexicanas del Patrimonio, A.C. derivado de que el Municipio de Puebla
pertenece al Patrimonio de la Humanidad

C1l
LA 13 Realizar 10 acciones encaminadas a la proteccion, investigacion, promocion, conocimiento y cuidado de los Legados Histéricos del Municipio de Puebla, a
través del Comité Técnico del Centro Histérico (Bajo demanda)
LA 13 Realizar 1 taller de la Ciudad de Puebla
Realizar 1 proyecto de vinculacion para el rescate, revitalizacion, forma y estructura del centro histérico y zonas patrimoniales, con recursos extraordinarios,
federales, estatales, municipales y/o de iniciativa privada (Bajo demanda)
LA 6 Elaborar 1 diagnéstico del estado real de los edificios y patrimonio cultural y sus transformaciones en la historia (incluye 4 maquetas tridimensionales)
LA 2 Atender 375 solicitudes en materia de intervenciones en el Centro Histérico para la instrumentacion del Plan de Manejo del Centro Histérico con base al
Programa Parcial del que se deriva, asi como en areas patrimoniales y monumentos en el Municipio de Puebla (Bajo demanda)
LA 7 Realizar 3 estudios para la redensificacién de la zona de monumentos y areas patrimoniales

Cc2
LA 4 Implementar 1 Programa de gestién para la proteccion del patrimonio cultural en el territorio municipal identificando las areas patrimoniales en las Juntas
Auxiliares
LA 8 Implementar 2 Programas de actividades con tematicas segun vocacion de los barrios (Los Secretos de Puebla y el Programa Parcial de Desarrollo
Sustentable del barrio de Santiago-Universitario)
LA 5 Realizar 2 proyectos ejecutivos de revitalizacion del patrimonio histérico (mantenimiento)
LA 11 Elaborar 4 proyectos ejecutivos para la zona de monumentos (Centro Histérico y areas patrimoniales), para su ejecucion por otras instancias
LA 10 Elaborar 1 proyecto de iluminacién en inmuebles del Centro Histérico y/o areas patrimoniales (Templos, entre otros) para dar realce a los mismos

C3

LA 12 Realizar 3 acciones de seguimiento al programa anual de obra publica relativas al Centro Histérico y Zonas Patrimoniales

Realizar 1 proyecto (elaboracién y/o Ejecucién) para el mejoramiento de la imagen urbana y revitalizacion del Centro Histérico y Patrimonio Cultural, con
recursos extraordinarios, federales, estatales, municipales y/o de iniciativa privada (Bajo demanda)
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C5

LA 14 Atender 24 solicitudes administrativas recibidas (Bajo demanda)

LA 14 Atender 10 solicitudes juridicas recibidas (Bajo demanda)

LA 14 Atender 6 solicitudes de transparencia recibidas por la UT (Bajo demanda)

LA 14 Monitorear 26 acuerdos establecidos por el titular (Bajo demanda)

LA 14 Realizar 25 acciones de comprobacién del pago de némina
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Nombre del Programa Prog. 20 Metrépoli funcional, competitiva y sustentable
Unidad(es) Responsable(s): Instituto Municipal de Planeacién
CLASIFICACION FUNCIONAL DEL GASTO
CLASIFICACION CONCEPTO
Finalidad 2 Desarrollo Social
Funcion 2.2 Vivienda y Servicios a la Comunidad
Subfuncién 2.2.7 Desarrollo Regional
Sub/Subfuncién

DATOS DE VINCULACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO
1 Més Empleo y mayor inversion
DATOS DE VINCULACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO (EJES, ESTRATEGIAS U OBJETIVOS GENERALES)

Eje 3, Objetivo Gral. 3, Estrategia Gral. 3
NIVEL INMEDIATO INFERIOR (OBJETIVO O LINEA ESTRATEGICA)
Programa 20, Objetivo 20, Estrategia 20

FIN

RESUMEN Contribuir a que el gobierno municipal de Puebla cuente con un modelo de desarrollo urbano que privilegia el orden y la sustentabilidad del

NARRATIVO municipio
NOMBRE Posicién de la zona metropolitana de Puebla en el indice de Competitividad Urbana Fuente: IMCO
PROPOSITO
RESUMEN ) . . . )
NARRATIVO El gobierno municipal de Puebla cuenta con una estructura que permite un crecimiento urbano sustentable y con enfoque metropolitano
NOMBRE Porcentaje de lineas de accion del eje 4 de la Agenda de Coordinacién Metropolitana atendidas
COMPONENTES
Componente
Resimen LA 4 Esquema para laintegracion de la cartera de proyectos locales y de caracter metropolitano, implementado
Narrativo
NOMBRE Porcentaje de proyectos ejecutivos en materia de Infraestructura ciclista elaborados
Componente
R 2 LA1 Agenda de Coordinacion Metropolitana (ACM), ejecutada
esumen
Narrativo
NOMBRE Porcentaje de acciones ejecutadas en la Agenda de Coordinacién Metropolitana
Componente
€ LA 11 Sistema administrativo de Staff, implementado
Resumen
Narrativo
NOMBRE Porcentaje de solicitudes atendidas por el Staff

ACTIVIDADES
COMPO-
NENTE DESCRIPCION

©

1 |LA 4 Elaborar 1 proyecto ejecutivo de la red prioritaria de Infraestructura ciclista vinculada al Sistema de Bicicletas Publicas




C1

Hoja: 2 de 2

Ejecutar 1 proyecto local y/o de caracter metropolitano con recursos extraordinarios, federales, estatales, municipales y/o de iniciativa privada (Bajo
demanda)

Cc2

LA 6 Realizar 3 mesas de trabajo, con los municipios integrantes de la Agenda de Coordinacion Metropolitana (ACM) orientadas a impulsar normatividades
homélogas que agilicen el otorgamiento de licencias y permisos

LA 6 Realizar 3 sesiones de trabajo con los municipios integrantes de la Agenda de Coordinacion Metropolitana (ACM), derivadas de las mesas de trabajo
(Bajo demanda)

C3

LA 11 Atender 360 solicitudes administrativas recibidas (Bajo demanda)

LA 11 Atender 80 solicitudes juridicas recibidas por la Unidad Juridica (Bajo demanda)

LA 11 Atender 40 solicitudes de transparencia recibidas por la UT (Bajo demanda)

LA 11 Monitorear 28 acuerdos establecidos por el Titular (Bajo Demanda)

LA 11 Realizar 28 acciones del pago de némina

LA 11 Elaborar 26 informes financieros y presupuestales del IMPLAN
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Nombre del Programa Prog. 21 Infraestructura Vial
Unidad(es) Secretaria de Infraestructura y Servicios Publicos / Secretaria de Movilidad
CLASIFICACION FUNCIONAL DEL GASTO
CLASIFICACION CONCEPTO
Finalidad 3 Desarrollo Econémico
Funcién 3.5 Transporte
Subfuncién 3.5.6 Otros Relacionados con Transporte
Sub/Subfuncién

DATOS DE VINCULACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO
1 Mas Empleo y mayor inversion

DATOS DE VINCULACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO (EJES, ESTRATEGIAS U OBJETIVOS GENERALES)
Eje 3, Objetivo Gral. 3, Estrategia Gral. 3
NIVEL INMEDIATO INFERIOR (OBJETIVO O LINEA ESTRATEGICA)
Programa 21, Objetivo 21, Estrategia 21

RESUMEN Contribuir a que el gobierno municipal de Puebla cuente con un modelo de desarrollo urbano que privilegia el orden y la
NARRATIVO sustentabilidad del municipio
NOMBRE Posicion de la zona metropolitana de Puebla en el indice de Competitividad Urbana Fuente: IMCO

PROPOSITO

RESUMEN El Municipio de Puebla cuenta con instrumentos y mecanismos que propician un crecimiento ordenado y sostenible de su
NARRATIVO territorio
NOMBRE Porcentaje de vias de comunicacion primarias modernizadas con concreto hidraulico durante la administracion municipal 2014-2018

COMPONENTES

Componente 1

Resumen LA2,LA3,LA7yLA9 Vialidades y banquetas del municipio con mantenimiento, realizado
Narrativo
INDICADOR Porcentaje de la poblacién del municipio beneficiada con obras de mantenimiento vial respecto a la poblacién del municipio

Componente 2

Resumen LA 2 Vialidades en el municipio, pavimentadas
Narrativo
INDICADOR Porcentaje de obras de pavimentacion ejecutadas respecto a las autorizadas por la Federacion y/o el Estado y/o el municipio

Componente 3

Resumen LA 2,LA 4y LA 5 Vialidades primarias con concreto hidraulico y/o puentes, modernizados
Narrativo
INDICADOR Porcentaje de obras de pavimentacion con concreto hidraulico y/o de construccion de puentes en vialidades primarias, ejecutadas

Componente 4
Resumen LA 17 Sistema administrativo de Staff, implementado
Narrativo
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INDICADOR

Porcentaje de solicitudes atendidas por el Staff

Componente 5

Resumen LA 13y LA 14 Sistema de Bicicletas Publicas en materia de movilidad urbana, implementado
Narrativo
INDICADOR Variacion porcentual de la cobertura del Sistema de Bicicletas Publicas en 2017 con respecto a 2015

Componente 6

Resumen LA 17 Sistema administrativo de staff, implementado
Narrativo

INDICADOR Porcentaje de Solicitudes atendidas por el Staff

Componente7 . . . s I
Resumen LA 10 Tecnologias y proyectos que permitan una movilidad de la poblacion de manera sustentable, segura, equitativa,
- integrada y coordinada, implementados

INDICADOR Porcentaje de acciones de tecnologias y proyectos realizados

ACTIVIDADES

COMPO- i
NENTE DESCRIPCION
©)
1 |[LA 2 Realizar 1 Programa de mantenimiento menor (bacheo) en distintas vialidades del Municipio
2 |[LA 3 Realizar 1 Programa de mantenimiento a pavimento en distintas vialidades del Municipio
3 |[LA 7 Realizar 2 reportes de seguimiento a los programas de mantenimiento a vialidades y/o banquetas y/o puentes
Ejecutar 1 Programa de rehabilitacién y mantenimiento de puentes vehiculares y/o peatonales con recursos extraordinarios
4 |federales, estatales, municipales y/o de iniciativa privada o derivados de peticiones ciudadanas extraordinarias o situaciones
emergentes (Bajo demanda)
C1l 5 |LA 2 Realizar 1 Programa de mantenimiento a vialidades y banquetas en el Centro Historico
6 |[LA 2 Realizar 1 Programa de atencion a cruceros conflictivos
7 |LA 2 Realizar 1 Programa de construccion de pasos a nivel en cruceros
8 Ejecutar 1 Programa de mantenimiento vial con recursos extraordinarios federales, estatales, municipales y/o de iniciativa privada o
derivadas de peticiones ciudadanas extraordinarias o situaciones emergentes (Bajo demanda)
9
1 |LA 2 Realizar 2 reportes de seguimiento a las obras de pavimentacién ejecutadas
2 |LA 2 Ejecutar 1 Programa de pavimentaciones con recursos federales, estatales y/o municipales (1.2.9 PROIGUALDAD)
C2
3 Ejecutar 1 Programa de pavimentaciones con recursos extraordinarios federales, estatales, municipales y/o de iniciativa privada o
derivadas de peticiones ciudadanas extraordinarias o situaciones emergentes (Bajo demanda)
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C3

LA 4 Realizar 2 reportes de seguimiento a las obras de modernizacion de vialidades con concreto hidraulico y/o construccion de
puentes

LA 4 Realizar 1 Programa de modernizacién de vialidades con concreto hidraulico y/o construccion de puentes

Ejecutar 1 Programa de modernizacion de vialidades con concreto hidraulico y/o construcciéon de puentes, con recursos
extraordinarios federales, estatales, municipales y/o de iniciativa privada o derivadas de peticiones ciudadanas extraordinarias o
situaciones emergentes (Bajo demanda)

C4

LA 17 Atender 150 solicitudes administrativas recibidas (Bajo demanda)

LA 17 Realizar 25 acciones de comprobacién del pago de la némina.

LA 17 Atender 100 solicitudes de transparencia recibidas por la UT (Bajo demanda)

LA 17 Realizar 1 Programa de atencién con maquinaria a peticiones de Juntas Auxiliares

C5

LA 13y LA 14 Implementar 1 programa de supervision al funcionamiento correcto de movilidad urbana por medio de bicicletas
publicas

LA 13y LA 14 Elaborar 6 informes mensuales sobre la operacion del sistema de bicicletas pablicas, por parte de la Secretaria de
Movilidad

LA 13y LA 14 Revisar 14 reportes presentados por la concesionaria sobre la operacion del sistema

C6

LA 17 Atender 18 solicitudes administrativas recibidas (Bajo demanda)

LA 17 Realizar 17 acciones de comprobacién del pago de la némina.

LA 17 Atender 6 solicitudes de transparencia recibidas por la UT (Bajo demanda)

LA 17 Atender 12 solicitudes juridicas turnadas a la Unidad Juridica (Bajo demanda)

Gestionar 1 convenio de colaboracion entre SSPyTM, la SEMOV!I y el Observatorio Estatal de Lesiones de Puebla al integrar al
Gobierno Municipal en la generacién y obtencién de datos propios del Observatorio




Cc7
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Homologar 1 proceso de recoleccion de datos de incidentes viales entre las diferentes instancias relacionadas con la seguridad vial

Implementar 1 programa de peatonalizacion temporal de ciertas calles del Centro Histérico

Disefiar 1 programa permanente del paseo dominical

Desarrollar 1 plataforma virtual para socializar y difundir informacién referente al modelo de movilidad urbana sustentable y segura

Ejecutar 1 programa de movilidad con recursos extraordinarios federales, estatales, municipales y/o de iniciativa privada (Bajo
demanda)
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Nombre del Programa Prog. 22 Desarrollo integral de las fuerzas de seguridad puablica
Unidad(es) Responsable(s): Secretaria de Seguridad Publica y Transito Municipal

CLASIFICACION FUNCIONAL DEL GASTO

CLASIFICACION CONCEPTO
Finalidad 1 Gobierno
Funcién 1.7 Asuntos de Orden Puablico y de Seguridad Interior
Subfuncién 1.7.1 Policia
Sub/Subfuncién

DATOS DE VINCULACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO
4 Politica interna, seguridad y justicia

DATOS DE VINCULACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO (EJES, ESTRATEGIAS U OBJETIVOS GENERALES)
Eje 4, Objetivo Gral. 4, Estrategia Gral. 4
NIVEL INMEDIATO INFERIOR (OBJETIVO O LINEA ESTRATEGICA)
Programa 22, Objetivo 22, Estrategia 22

FIN

Niiiﬂﬁ“o Contribuir a lograr que Puebla se posicione como un municipio seguro para la convivencia y desarrollo de la sociedad

Indicador

NOMBRE | Variacion porcentual del promedio diario de delitos del fuero comin cometidos en el Municipio en el afio 2017 respecto al afio 2013 (Fuente: SESNSP)

PROPOSITO
NN El gobierno municipal de Puebla opera bajo un modelo que incentiva la profesionalizacién de los cuerpos de seguridad
‘ NOMBRE ‘ Porcentaje de elementos policiales profesionalizados respecto a la fuerza policial al final de la administracion ‘
COMPONENTES
Componente
1 .. . .
- LA 1 Fuerza Policial, fortalecida (Parcial FORTASEG)
Narrativo
INDICADOR Variacion porcentual de la fuerza policial a diciembre de 2017 respecto a 2015
Componente
Resﬁmen LA 14 Difusion de servicios de la Academia de Seguridad Publica, ampliada
Narrativo
NEICAEER Porcentaje de acciones de difusion en materia de los servicios de la Academia en Organizaciones, Instituciones y/o instancias gubernamentales
realizadas
Componente
Resimen LA 1y LA 9 Fuerza Policial, profesionalizada (Parcial FORTASEG)
Narrativo
INDICADOR Porcentaje de elementos capacitados
Componente
. LA 17 Registro de informacion del personal de la Secretaria de Seguridad Publica y Transito Municipal en el SNSP, actualizado
Narrativo
INDICADOR Porcentaje de registros actualizados en el SNSP
Componente
Resl71men LA 8 Unidad de investigacion, andlisis e inteligencia policial, fortalecida
Narrativo

INDICADOR‘ Variacion porcentual de casos de andlisis de eventos delictivos de alto impacto realizados en 2017 respecto a 2016
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Componente . . . . .., .. .
LA 11y LA 17 Esquema para garantizar la seguridad juridica en las puestas a disposicion y remisiones ante la autoridad competente,
Resumen establecido
Narrativo
INDicapor | POrcentaje de personas que interpusieron medios de defensa (amparos y/o quejas y/o recomendaciones de derechos humanos) respecto al total de

las presentadas para ser puestas a disposicion

ACTIVIDADES

DESCRIPCION

1 |LA 10 Otorgar 360 estimulos econémicos al personal operativo de la SSPyTM

5 LA 12 Gestionar 1,355 evaluaciones de control de confianza a personal de nuevo ingreso y/o elementos de permanencia y/o ascensos al personal de la
SSPyTM (Bajo demanda) (FORTASEG)

3 |LA 1 Incrementar 318 elementos al Estado de Fuerza Policial (Bajo demanda)

4 |LA 2 Adquirir 378,000 municiones para continuar con la formacién y actuacién policial de los elementos de la SSPyTM

5 |LA 10 Beneficiar 1,662 elementos operativos en activo con Reestructuracion y Homologacién Salarial (Coparticipacion FORTASEG) (Bajo demanda)

Cl| 6 |LA 17 Efectuar 54 acciones de participacién en reuniones de seguimiento del programa FORTASEG

7 LA 15 Gestionar 440 tramites relativos al alta de igual nimero de usuarios a fin de obtener la licencia oficial colectiva para la portacion de armas de
fuego para los elementos de la SSPyTM

8 |LA 2y LA 3 Ejecutar 1 Programa de infraestructura y equipamiento para el personal de la SSPyTM (Parcial FORTASEG)

9 |LA 2 Gestionar 10 Subcomandancias de seguridad publica ante la Secretaria de Infraestructura (FORTASEG)

10 Ejecutar 1 proyecto de equipamiento y/o servicios para la fuerza policial con recursos extraordinarios, federales, estatales, municipales y/o de iniciativa
privada (Bajo demanda)

11

1 |LA 14 Efectuar 5 acciones de difusion en Organizaciones, Instituciones y/o instancias gubernamentales del programa de servicios de la Academia

5 LA 14 Realizar 5 ajustes al programa académico de acuerdo a las necesidades de Organizaciones Instituciones y/o instancias gubernamentales que
contratan servicios de la Academia (1.2.5 PROIGUALDAD) (Bajo Demanda)

Cc4

3 Ejecutar 1 proyecto en equipamiento y/o servicios para la difusién del programa de servicios de la academia con recursos extraordinarios, federales,
estatales, municipales y/o de iniciativa privada (Bajo demanda)

4

1 |LA 1 Formar 260 cadetes en el curso de Formacion Inicial para Policia Preventivo Municipal (1.2.5 PROIGUALDAD)

2 LA 1 Graduar 130 cadetes en el curso de Formacion Inicial para Policia Preventivo Municipal, pertenecientes a la generacién "15" que inici6 en
noviembre de 2016 (1.2.5 PROIGUALDAD)

3 |LA 11 Capacitar 600 elementos en prevencion de la violencia y respeto a derechos humanos de la mujer (1.2.8 PROIGUALDAD)

4 |LA 9 Gestionar 1,324 evaluaciones de Habilidades, Destrezas y Conocimientos Generales con la Academia Ignacio Zaragoza (FORTASEG)
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LA 9 Impartir 7 cursos de formacién continua especializada para elementos (FORTASEG)

LA 9 Aplicar 1,324 evaluaciones del desempefio a igual nimero de elementos operativos (FORTASEG)

Ejecutar 1 proyecto en equipamiento y/o servicios para la profesionalizacion de la policia con recursos extraordinarios, federales, estatales, municipales

y/o de iniciativa privada (Bajo demanda)

C6

LA 12 Realizar 4 reportes de seguimiento a los movimientos de altas y bajas del personal en el Sistema Nacional de Seguridad Publica

LA 1 Realizar 12 reportes del Estado de Fuerza y Listado Nominal de la SSPyTM

Ejecutar 1 proyecto en equipamiento y/o servicios para el registro de informacién del personal de la SSPyTM con recursos extraordinarios, federales,
estatales, municipales y/o de iniciativa privada (Bajo demanda)

Cc7

LA 8 Realizar 80 casos de analisis de eventos delictivos de alto impacto con fines de prevencién (Bajo demanda)

Ejecutar 1 proyecto de equipamiento y/o servicios para la unidad de investigacion, andlisis e inteligencia policial de la SSPyTM con recursos
extraordinarios, federales, estatales, municipales y/o de iniciativa privada (Bajo demanda)

c8

LA 11y LA 17 Aplicar 2,000 pruebas de alcoholemia en el operativo alcoholimetro (Bajo demanda)

LA 11y LA 17 Emitir 5,000 Dictdmenes Clinico-Toxicoldgicos a personas presentadas para ser puestas a disposicion de la autoridad correspondiente
(Bajo demanda)

LA 17 Elaborar 2 reportes de los medios de defensa (amparos y/o quejas y/o recomendaciones de derechos humanos) interpuestos por ciudadanos
puestos a disposicion ante la autoridad correspondiente

LA 17 Elaborar 2 reportes del nimero de personas presentadas para ser puestas a disposicion por los elementos de la SSPyTM ante la autoridad
correspondiente

Ejecutar 1 proyecto de equipamiento y/o servicios para la Direccion Juridica de la SSPyTM con recursos extraordinarios, federales, estatales,
municipales y/o de iniciativa privada (Bajo demanda)
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Nombre del Programa Prog. 23 Infraestructura tecnolégica para la seguridad pablica
Unidad(es) Responsable(s):

Secretaria de Seguridad Publica y Transito Municipal
CLASIFICACION FUNCIONAL DEL GASTO
CLASIFICACION CONCEPTO
Finalidad 1 Gobierno
Funcion 1.7 Asuntos de Orden Publico y de Seguridad Interior
Subfuncién 1.7.3 Otros asuntos de orden publico y seguridad
Sub/Subfuncién

DATOS DE VINCULACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO
4 Politica interna, seguridad y justicia
DATOS DE VINCULACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO (EJES, ESTRATEGIAS U OBJETIVOS GENERALES)

Eje 4, Objetivo Gral. 4, Estrategia Gral. 4
NIVEL INMEDIATO INFERIOR (OBJETIVO O LINEA ESTRATEGICA)

Programa 23, Objetivo 23, Estrategia 23
FIN
NiiS;A"#IE\;\‘O Contribuir a lograr que Puebla se posicione como un municipio seguro para la convivencia y desarrollo de la sociedad

Indicador

NOMBRE

Variacién porcentual del promedio diario de delitos del fuero comin cometidos en el Municipio en el afio 2017 respecto al afio 2013 (Fuente: SESNSP)

PROPOSITO
RESUMEN
NARRATIVO

El gobierno municipal implementa tecnologia que permite ser mas eficaz y eficiente en materia de inteligencia policial

Indicador

NOMBRE

Porcentaje de colonias con alta incidencia de llamadas de emergencia en los rubros de robo registradas durante el periodo 2013-2014, beneficiadas
por el uso de tecnologias de la informacién en 2015, 2016 y 2017

COMPONENTES
Componente 1 i i i X o i
Resumen LA 1y LA 3 Redes de comunicacion en las colonias con alto indice delictivo, ampliadas
Narrativo
INDICADOR Porcentaje de servicios de emergencias atendidos en la DERI derivado de la aplicaciéon de tecnologia (equipos de alarma y videovigilancia)
C“gg:g;‘;fz LA 3 Infraestructura de comunicacién y tecnologia para una efectiva coordinacién y transparencia de los servicios de las fuerzas de
R seguridad publicay transito, modernizada
INDICADOR Porcentaje de disponibilidad de la red de la plataforma de radiocomunicacién municipal
Componente 4 X i i i i i
Resumen LA 3,LA 6 y LA 7 Sistemas de radiocomunicacién y video efectivamente, operando
Narrativo
INDICADOR Porcentaje de llamadas efectivas de radiocomunicacion registradas en el NMS (Network Managment System)
Componente 6
Resumen LA 11 Programa de infracciones digitales, implementado
Narrativo
INDICADOR Porcentaje de terminales moéviles en operacion
C°g:::ri'::7 LA 3y LA 6 Tiempo promedio de atencion y despacho de unidades a las llamadas de emergencia en el &mbito de la SSPyTM,
NETERE disminuido
‘ INDICADOR ‘ Variacion porcentual del tiempo promedio de atencién y despacho de llamadas de emergencia del afio 2017 respecto al afio 2015
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ACTIVIDADES

DESCRIPCION

LA 2 Ejecutar 1 Programa de mantenimiento (incluye actualizacién) a la funcionalidad del sistema de alertamiento temprano

LA 1 Atender 638 eventos derivados de la videovigilancia (Bajo demanda)

LA 1 Atender 799 eventos relacionados con el sistema de alarmas (Bajo demanda)

C1
LA 8 y LA 10 Elaborar 52 reportes de estadistica de la Incidencia Delictiva con base en un nuevo modelo de informacion policial "Mineria de datos"
Ejecutar 1 proyecto de redes de comunicacién en colonias en equipamiento y/o servicios con recursos extraordinarios, federales, estatales,
municipales y/o de iniciativa privada (Bajo demanda)
LA 6 Elaborar 12 reportes del tiempo promedio de arribo correspondiente a llamadas de emergencia
LA 6 Elaborar 12 reportes de la disponibilidad de la red de radiocomunicacién (verificacién en sitio)
LA 12 Ejecutar 1 proyecto de abastecimiento de insumos béasicos y herramientas para otorgar soporte técnico a las diferentes areas de la SSPyTM
LA 12 Ejecutar 5 mantenimientos para equipos de operacion (planta de luz y aires acondicionados) y equipos de infraestructura tecnolégica (torres de
comunicacion, tierras fisicas y enlaces inalambricos) para contar con una adecuada operacion en la SSPyTM
LA 12 Instalar 2 equipos de aire acondicionado para el adecuado funcionamiento de los sistemas tecnoldgicos de la SSPyTM (sites)
LA 5 Adquirir 50 cAmaras personales para transparentar los servicios de seguridad publica
Ejecutar 1 proyecto de equipamiento y/o servicios para la infraestructura de comunicacién y tecnologia, con recursos extraordinarios, federales,
estatales, municipales y/o de iniciativa privada (Bajo demanda)
LA 3 Ejecutar 4 programas de mantenimiento a las plataformas tecnolégicas de la SSPyTM. (Plataforma de videovigilancia E1, Plataforma de
videovigilancia F.O.(multianual), Plataforma de video vigilancia R.F., Plataforma de radiocomunica-cién), uno para cada plataforma
LA 6 Ejecutar 1 Programa de mantenimiento preventivo y correctivo a 50 sistemas de circuito cerrado en patrullas
LA 7 Ejecutar 1 Programa de mantenimiento a sistemas lectores de matriculas en patrullas

c4

LA 6 Elaborar 12 reportes del registro de llamadas de radiocomunica-cién en el NMS (Network Managment System)

Ejecutar 1 proyecto de equipamiento y/o servicios a las plataformas tecnoldgicas de la SSPyTM con recursos extraordinarios, federales, estatales,
municipales y/o de iniciativa privada (Bajo demanda)




Hoja: 3de 3

LA 11 Mantener 35 terminales méviles en operacién

LA 11 Ejecutar 1 Programa de servicios de mantenimiento a las terminales méviles de infraccién digital

C6
Ejecutar 1 proyecto de equipamiento y/o servicios para el programa "Infracciones Digitales”, con recursos extraordinarios, federales, estatales,
municipales y/o de iniciativa privada (Bajo demanda)
LA 12 Realizar 3 mantenimientos correctivos a equipos de impresion (3 plotters, uno para cada equipo)
LA 6 Atender 654,070 llamadas recibidas por el sistema telefénico de emergencia del 911 (Bajo demanda)
LA 6 Realizar 12 reportes mensuales del tiempo promedio de atencién y despacho de llamadas de emergencia
Cc7

LA 6 Elaborar 12 informes de la atencion a reportes recibidos via telegram y whats app

Ejecutar 1 proyecto para equipamiento y/o servicios para fortalecer el sistema integral de atencién a emergencias, con recursos extraordinarios,
federales, estatales, municipales y/o de iniciativa privada (Bajo demanda)
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Nombre del Programa Prog. 24 Corresponsabilidad ciudadana y cultura de prevencién
Unidad(es) Responsable(s): Secretaria de Seguridad Publica y Transito Municipal
CLASIFICACION FUNCIONAL DEL GASTO
CLASIFICACION CONCEPTO
Finalidad 1 Gobierno
Funcién 1.7 Asuntos de Orden Puablico y de Seguridad Interior
Subfuncién 1.7.3 Otros asuntos de orden publico y seguridad
Sub/Subfuncién

DATOS DE VINCULACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO
4 Politica interna, seguridad y justicia

DATOS DE VINCULACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO (EJES, ESTRATEGIAS U OBJETIVOS GENERALES)

Eje 4, Objetivo Gral. 4, Estrategia Gral. 4

NIVEL INMEDIATO INFERIOR (OBJETIVO O LINEA ESTRATEGICA)
Programa 24, Objetivo 24, Estrategia 24

RESUMEN
NARRATIVO

Contribuir a lograr que Puebla se posicione como un municipio seguro para la convivencia y desarrollo de la sociedad

NOMBRE

Variacién porcentual del promedio diario de delitos del fuero comin cometidos en el Municipio en el afio 2017 respecto al afio 2013 (Fuente: SESNSP)

PROPOSITO
Niiiﬂﬁ“o El gobierno municipal de Puebla fomenta la corresponsabilidad ciudadana para generar una cultura de prevencion del delito y autocuidado

Indicador

NOMBRE

Porcentaje de avance en la meta de poblacién del municipio favorecida con acciones de prevencién del delito y autocuidado con respecto a la meta de
29.12% al final de la administracién

COMPONENTES
Componente
Resﬁmen LA 12 Programa Integral de prevencion social del delito con participacién ciudadana, implementado (FORTASEG)
Narrativo
INDICADOR |  Porcentaje de personas beneficiadas contempladas en la poblacién objetivo con programas y/o proyectos en materia de prevencion social del delito
Componente
Resuien LA 4y LA 5 Capacidades de la policia de proximidad, fortalecidas
Narrativo
INDICADOR Porcentaje de personas que reportan estar satisfechos con los servicios que brinda la policia de proximidad
Componente
Resﬁmen LA 9 Seguridad ciudadana mediante estrategias de reconstruccion del tejido social y prevencién del delito, impulsada
Narrativo
INDICADOR

Porcentaje de la poblacién que participa en la estrategia de intervencion

ACTIVIDADES

DESCRIPCION

LA 12 Ejecutar 1 Programa de Prevencion Social de Violencia y la Delincuencia con Participaciéon Ciudadana (FORTASEG) (UNICEF)

Cl| 2

Ejecutar 1 proyecto de prevencién social del delito en equipamiento y/o servicios con recursos extraordinarios, federales, estatales, municipales y/o de
iniciativa privada (Bajo demanda)
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LA 1y LA 5 Encuestar 5 colonias de alta incidencia delictiva (incluye dos muestras a cada colonia), en el Marco del Programa "Abre tu Confianza a la
Prevencion”

LA 5 Aplicar 1,700 encuestas para medir la satisfaccion de los servicios que brinda la policia de proximidad

Cc2
Ejecutar 1 proyecto de equipamiento y/o servicios para la policia de proximidad con recursos extraordinarios, federales, estatales, municipales y/o de
iniciativa privada (Bajo demanda)
LA 8y LA 13 Fortalecer 525 comités ciudadanos conforme se vayan creando en 2017 en barrios, colonias, unidades habitacionales y juntas auxiliares
LA 14 Cumplir 1 Convenio de Colaboracién Interinstitucional para el mantenimiento, operacién y funcionamiento de los 5 Centros Comunitarios de
Prevencion y Participacion
LA 2y LA 8 Ejecutar 25 planes de trabajo que establezcan espacios de participacion para los 25 Consejos Sectoriales conformados en 2016,
integrados por comités ciudadanos en colonias, Unidades Habitacionales y Juntas Auxiliares
LA 5 Realizar 55 jornadas ciudadanas para fortalecer la confianza de la ciudadania en los elementos operativos asi como promover la cultura de la
denuncia (1.1.1 PROIGUALDAD) (UNICEF)

€3

LA 6y LA 10 Visitar 292 instituciones educativas para realizar talleres y/o platicas que promuevan la prevencion social en 3 ejes principales: 1)
Prevencion de conductas delictivas 2) Educacion Vial 3) Prevencion de la violencia, en el marco de los programas "Mi Escuela en Prevencion"y
"Escuela Segura" (1.1.3 PROIGUALDAD) (UNICEF)

LA 9y LA 12 Realizar 1,500 platicas para promover la prevencion del delito, cero muertes por alcohol y la autoproteccion ciudadana en la sociedad
estudiantil y organizaciones empresariales

Ejecutar 1 proyecto de Seguridad ciudadana en equipamiento y/o servicios con recursos extraordinarios, federales, estatales, municipales y/o de
iniciativa privada (Bajo demanda)
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Nombre del Programa Prog. 25 Operacion coordinada de Seguridad Pablica
Unidad(es) Responsable(s): Secretaria de Seguridad Pablica y Transito Municipal

CLASIFICACION FUNCIONAL DEL GASTO

CLASIFICACION CONCEPTO
Finalidad 1 Gobierno
Funcién 1.7 Asuntos de Orden Publico y de Seguridad Interior
Subfuncién 1.7.4 Sistema Nacional de Seguridad Publica
Sub/Subfuncién

DATOS DE VINCULACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO
4 Politica interna, seguridad y justicia
DATOS DE VINCULACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO (EJES, ESTRATEGIAS U OBJETIVOS GENERALES)

Eje 4, Objetivo Gral. 4, Estrategia Gral. 4

NIVEL INMEDIATO INFERIOR (OBJETIVO O LINEA ESTRATEGICA)
Programa 25, Objetivo 25, Estrategia 25

FIN

Niisr\,UA“ﬁ;\'O Contribuir a lograr que Puebla se posicione como un municipio seguro para la convivencia y desarrollo de la sociedad
NGIYEEE Variacion porcentual del promedio diario de delitos del fuero comin cometidos en el Municipio en el afio 2017 respecto al afio 2013 (Fuente:
SESNSP)

PROPOSITO

RESUMEN
NARRATIVO

El gobierno municipal opera con los distintos niveles de gobierno lo cual mejora la eficacia y eficiencia en la prestacion de los servicios de
seguridad publica

Indicador

NOMBRE

Variacion porcentual de acciones de coordinacion realizadas del afio 2017 respecto al afio 2015

COMPONENTES

Componente 2
Resumen
Narrativo

LA 3y LA 5 Estrategias de seguridad publica con enfoque metropolitano para reducir la incidencia delictiva, implementadas

NOMBRE

Porcentaje de participacion en los operativos coordinados con enfoque metropolitano

Componente 3
Resumen
Narrativo

LA 6 Estrategia de proximidad ciudadana, implementada

NOMBRE

Variacion porcentual de robos a negocio en el afio 2017 respecto a 2015

Componente 4
Resumen
Narrativo

LA 7 Sistema administrativo de staff, implementado

NOMBRE

Porcentaje de solicitudes atendidas por el staff

ACTIVIDADES

COMPO-
NENTE
©)

DESCRIPCION

LA 1, LA 3, LA 4y LA 5 Realizar 378 operativos coordinados con diferentes instituciones encargadas de la seguridad publica (Bajo demanda)
(UNICEF)

LA 4 Ejecutar 84 Planes Sistematicos de Operaciones (Bajo demanda)
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LA 7 Ejecutar 1 proyecto de servicios profesionales para el Grupo de Unidad Canina (adiestramiento, alimentacion, servicios veterinarios, seguro de
vida a los caninos y capacitacion a manejadores)

Cc2
LA 6 Ejecutar 1 Programa de mantenimiento a los médulos de seguridad y atencién ciudadana
Ejecutar 1 proyecto de equipamiento y/o servicios para las Estrategias de seguridad publica con recursos extraordinarios, federales, estatales,
municipales y/o de iniciativa privada (Bajo demanda)
LA 6 Elaborar 12 reportes que informen el seguimiento a las solicitudes realizadas por la ciudadania en materia de seguridad publica
LA 6 Realizar 4,000 entrevistas de campo a hegocios con la finalidad de prevenir la incidencia delictiva y tener proximidad social (Bajo demanda)
C3 LA 6 Elaborar 12 reportes de robos a negocio
Ejecutar 1 proyecto de equipamiento y/o servicios para estrategias de proximidad ciudadana con recursos extraordinarios, federales, estatales,
municipales y/o de iniciativa privada (Bajo demanda)
LA 7 Atender 100 solicitudes de transparencia recibidas por la UT (Bajo demanda)
LA 7 Monitorear 48 acuerdos establecidos por el titular (Bajo demanda)
LA 7 Efectuar 25 acciones de comprobacion del pago de némina
LA 7 Atender 200 solicitudes administrativas recibidas (Bajo demanda)
ca LA 7 Atender 400 requisiciones de insumos y servicios emitidas por las diferentes areas de responsabilidad, operativas y administrativas (Bajo

demanda)

LA 7 Ejecutar 1 Programa de mantenimiento para el cuartel metropolitano

LA 7 Ejecutar 1 Programa de servicios generales (limpieza, manejo de desechos y adquisiciéon de material de limpieza y suministro de agua potable,
entre otros)

Ejecutar 1 proyecto del staff en equipamiento y/o servicios con recursos extraordinarios, federales, estatales, municipales y/o de iniciativa privada
(Bajo demanda)
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Nombre del Programa Prog. 26 Modelo por Cuadrantes de Seguridad y Proteccién
Unidad(es) Responsable(s):  Secretaria de Seguridad Publica y Transito Municipal / Secretaria de Movilidad

CLASIFICACION FUNCIONAL DEL GASTO

CLASIFICACION CONCEPTO
Finalidad 1 Gobierno
Funcion 1.7 Asuntos de Orden Publico y de Seguridad Interior
Subfuncién 1.7.3 Otros asuntos de orden publico y seguridad
Sub/Subfuncién

\ DATOS DE VINCULACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO

4 Politica interna, seguridad y justicia

DATOS DE VINCULACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO (EJES, ESTRATEGIAS U OBJETIVOS GENERALES)

Eje 4, Objetivo Gral. 4, Estrategia Gral. 4

NIVEL INMEDIATO INFERIOR (OBJETIVO O LINEA ESTRATEGICA)
Programa 26, Objetivo 26, Estrategia 26

N'if;ﬂﬁ“o Contribuir a lograr que Puebla se posicione como un municipio seguro parala convivenciay desarrollo de la sociedad
GIERE Variacion porcentual del promedio diario de delitos del fuero comin cometidos en el Municipio en el afio 2017 respecto al afio 2013 (Fuente:

SESNSP)

RESUMEN El gobierno municipal opera con un modelo que permite disminuir la comisién de delitos asi como los indices de inseguridad y faltas
DARRYE administrativas

NOMBRE ‘ Variacion porcentual de delitos de alto impacto del afio 2017 respecto al afio 2013

COMPONENTES

Componente 2

Resumen LA 3 Sistemaintegral de seguridad vial que reduzca los accidentes en el municipio y agilice el transito, implementado
Narrativo

INDICADOR Variacién porcentual de accidentes viales del afio 2017 respecto al afio 2015

Componente 3

ﬁ:’srl;mn LA 4 Estrategia de Seguridad Publica focalizada en el primer cuadro de la ciudad, implementada
INDICADOR Variacién porcentual de eventos delictivos de alto impacto en el primer cuadro de la ciudad en 2017 respecto al 2015
Componente 4
ﬁZiZTfo" LA 3 Estrategia de Transito para la disminucion de accidentes, implementada
INDICADOR Variacion porcentual de accidentes viales del afio 2017 respecto al afio 2015

ACTIVIDADES

COMPO- .
NENTE DESCRIPCION
©)

1 |LA 3 Aplicar 350,000 metros lineales de sefialamiento horizontal

2 |LA 3 Realizar 4,200 servicios de mantenimiento a la infraestructura de seméaforos (Bajo demanda)

3 |LA 3 Colocar 354 sefiales verticales

4 |LA 3 Realizar 195 estudios técnicos en materia de vialidad, derivados de las peticiones ciudadanas (Bajo demanda)

Ejecutar 1 proyecto del sistema integral de seguridad vial en equipamiento y/o servicios con recursos extraordinarios, federales, estatales,
municipales y/o de iniciativa privada (Bajo demanda)

LA 4 Realizar 14 operativos dirigidos a mantener libres de violencia los espacios publicos y de entretenimiento en el Centro Histérico (Bajo
demanda) (1.2.4 PROIGUALDAD)




C3
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LA 1y LA 4 Realizar 3,900 operativos para prevenir conductas delictivas y faltas administrativas (Bajo demanda) (1.2.4 PROIGUALDAD)

LA 7 Elaborar 12 reportes por parte de la Policia Turistica relativos a las actividades de vigilancia y atencién a los turistas que visitan el Municipio

Ejecutar 1 proyecto en materia de seguridad publica en equipamiento y/o servicios con recursos extraordinarios, federales, estatales, municipales
y/o de iniciativa privada (Bajo demanda)

C4

LA 1 Implementar 15,000 acciones de orden vial (Bajo demanda)

LA 3 Realizar 20 Operativos Alcoholimetro Preventivo para prevenir el nimero de accidentes viales en el Municipio (Bajo demanda)

LA 3 Realizar 60 operativos Alcoholimetro Colegiado Itinerante para prevenir el nimero de accidentes viales en el Municipio (Bajo demanda)

LA 3 Realizar 5 reportes del nimero de accidentes viales en los que interviene la Direccién de Transito Municipal

Ejecutar 1 proyecto de la estrategia de Transito para la disminucién de accidentes en equipamiento y/o servicios con recursos extraordinarios,
federales, estatales, municipales y/o de iniciativa privada (Bajo demanda)
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO 2017

Nombre del Programa Prog. 27 Proteccion civil y patrimonial
Unidad(es) Responsable(s): Secretaria de Gobernaciéon
CLASIFICACION FUNCIONAL DEL GASTO
CLASIFICACION CONCEPTO
Finalidad 1 Gobierno
Funcién 1.7 Asuntos de Orden Publico y Seguridad Interior
Subfuncién 1.7.2 Proteccién Civil
Sub/Subfuncién

DATOS DE VINCULACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO
4 Politica interna, seguridad y justicia
DATOS DE VINCULACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO (EJES, ESTRATEGIAS U OBJETIVOS GENERALES)

Eje 4, Objetivo Gral. 4, Estrategia Gral. 4
NIVEL INMEDIATO INFERIOR (OBJETIVO O LINEA ESTRATEGICA)
Programa 27, Objetivo 27, Estrategia 27

FIN

RESUMEN

NARRATIVO Contribuir a lograr que Puebla se posicione como un municipio seguro para la convivenciay desarrollo de la sociedad

Indicador

NOMBRE ‘ Variacion porcentual del promedio diario de delitos del fuero comin cometidos en el Municipio en el afio 2017 respecto al afio 2013 (Fuente: SESNSP)

PROPOSITO

RESUMEN

NARRATIVO El gobierno municipal cuenta con esquemas en materia de prevencién y gestion integral de riesgos que contribuyen a fortalecer la cultura de un municipio seguro

Indicador

NOMBRE Atlas de Riesgos Naturales para el Municipio de Puebla, actualizado

COMPONENTES

Componente
1
Resumen
Narrativo

LA 2 Sistema Municipal de proteccidn civil garantizando un modelo de prevencidn, atencién de emergencias y restablecimiento, fortalecido

NOMBRE Porcentaje de acciones de prevencion, atencién de emergencias y restablecimiento en materia de proteccion civil realizadas

ACTIVIDADES

COMPO- X
NENTE DESCRIPCION
©)

1 |LA 2 Beneficiar 500 personas afectadas por fenémenos perturbadores en el municipio, mediante la entrega de diversos apoyos (Bajo demanda)

2 |LA 2 Realizar 2 revisiones generales a los inmuebles que se tienen contemplados como posibles Refugios Temporales

3 |LA 3 Capacitar 10,000 personas mediante la imparticién de cursos, platicas, talleres, conferencias con apoyo de material impreso, asi como la supervisién de simulacros (UNICEF)

4 |LA 2 Atender 3,600 reportes de auxilio (Bajo demanda)

5 |LA 5 Realizar 10 acciones de revisién y/o mantenimiento del Sistema de Alertamiento de Riesgos del Municipio de Puebla

6 |LA 7 Realizar 1 actualizacién del Atlas de Riesgos Naturales del Municipio de Puebla

C1

7 |LA 9 Realizar 300 acciones de notificacién en asentamientos humanos en zonas de riesgo e irregulares

8 |LA 5 Realizar 2 acciones de revisién y mantenimiento de las alarmas que miden el nivel de agua en rios, barrancas y vasos reguladores

9 |LA 9 Inspeccionar 2,400 inmuebles del Municipio para verificar el cumplimiento de las medidas de seguridad y condiciones estructurales

LA 9 Atender 8,000 solicitudes de revision, inspeccion y/o aprobacién de medidas de seguridad, programas internos de PC, y planes de contingencia en anuncios, comercios, industrias e
instituciones educativas (Bajo demanda)

11 |Ejecutar 1 Programa en materia de proteccion civil derivado de la obtencién de recursos extraordinarios federales, estatales, municipales y/o de iniciativa privada (Bajo demanda)
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Nombre del Programa Prog. 28 Innovacién Digital y Buen Gobierno
Unidad(es) Responsable(s): Coordinacién General de Comunicacién Social / Secretaria de Administracién / Instituto Municipal de Planeacion
CLASIFICACION CONCEPTO
Finalidad 3 Desarrollo Econémico
Funcion 3.8 Ciencia, Tecnologia e Innovacion
Subfuncion 3.8.4 Innovacién
Sub/Subfuncién

DATOS DE VINCULACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO
3 Gobierno honesto y al servicio de la gente

DATOS DE VINCULACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO (EJES, ESTRATEGIAS U OBJETIVOS GENERALES)
Eje 5, Objetivo Gral. 5, Estrategia Gral. 5
NIVEL INMEDIATO INFERIOR (OBJETIVO O LINEA ESTRATEGICA)
Programa 28, Objetivo 28, Estrategia 28

RESUMEN Contribuir a la mejora de la Gestién Municipal con Transparencia en la instrumentacion de politicas de Control Interno, fomento de la cultura de Rendicién de Cuentas y
NARRATIVO establecimiento de un modelo integral basado en los principios del Buen Gobierno

NOMBRE ‘ Porcentaje obtenido por el Municipio de Puebla en el indice General de Avance en PbR - SED Municipal / Delegacional 2017, igual o mayor a 91.0% (Nivel de avance obtenido en 2016: 91.0%) ‘

PROPOSITO

‘ NiisRUA".f.ll—:\;qo El municipio de Puebla cuenta con un sistema de prestacion de servicios sustentando en el uso de tecnologia de la informacién e innovacion
‘ NOMBRE ‘ Porcentaje de incremento en la automatizacion de los servicios publicos municipales

COMPONENTES

Componente 2

Resumen LA 9 Servidores publicos, capacitados
Narrativo
NOMBRE Porcentaje de servidores publicos capacitados

Componente 3

Resumen LA 13 Informacion del quehacer gubernamental, difundida
Narrativo
NOMBRE Porcentaje de acciones de difusién del quehacer gubernamental realizadas respecto a las programadas

Componente 4

Resumen LA 4 Puebla Capital como Ciudad Digital, implementada
Narrativo
NOMBRE Porcentaje de acciones que contribuyen a la implementacion de una "Ciudad Digital”

Componente 5

Resumen LA 4 Infraestructura tecnolégica, consolidada
Narrativo
‘ NOMBRE ‘ Porcentaje de horas de la infraestructura tecnoldégica en operacién

Componente 8

Resumen LA 13 Plataforma de comunicacion y centro de informacion para la toma de decisiones estratégicas, fortalecida
Narrativo
‘ NOMBRE ‘ Porcentaje de acciones de comunicacion y concentracion de informacion realizadas

Componente 9
Resumen LA 14 Sistema Administrativo de Staff, implementado
Narrativo

NOMBRE Porcentaje de solicitudes atendidas por el Staff

Componente 10 . . o . .
Resumen LA 13 Informacion del quehacer gubernamental en medios digitales, difundida
Narrativo

NOMBRE Porcentaje de acciones de difusién en medios digitales del Quehacer Gubernamental realizadas respecto a las solicitadas
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ACTIVIDADES

COMPO-
NENTE DESCRIPCION
©
1 |LA 9 Capacitar 34 servidores publicos a través de cursos y talleres en diferentes temas
2 [LA 9 Capacitar 50 servidores publicos en el tema de Presupuesto basado en Resultados
Cc2
3 |Ejecutar 1 proyecto de capacitacion con recursos extraordinarios, federales, estatales, municipales y/o de iniciativa privada (Bajo demanda)
4
1 |LA 13 Desarrollar 24 camparias de difusién social, cultural y turistica en medios de comunicacion
2 |LA 13 Monitorear 33,600 impactos referentes al quehacer gubernamental
C3
3 [LA 13 Difundir 180 piezas informativas (boletines, fichas y comunicados) del quehacer gubernamental en los diferentes medios de comunicacién (Bajo demanda)
4
1 |[LA 5 Dictaminar 18 proyectos tecnoldgicos para el mantenimiento de la infraestructura y sistemas de informacién del Ayuntamiento y asi determinar su viabilidad
2 |LA 4 Realizar 4 reportes de monitoreo del funcionamiento del portal Web del Ayuntamiento
3 [LA 4 Realizar 4 reportes de monitoreo del funcionamiento al sitio WEB de datos abiertos del gobierno municipal
4 [LA 4 Implementar 1 aplicacion moévil en temas de gobierno municipal
c4 5 LA 3y LA 5 Realizar 9 mantenimientos a las plataformas existentes (Soporte SAP, Licenciamiento Red Hat, Mantenimiento Oracle, Control de Gestion, Licenciamiento Plataforma 072, Servicio SAP,

Experta, Servicio Oracle y al sitio WEB de datos abiertos del gobierno municipal)

6 [LA 4 Realizar 4 acciones de monitoreo referentes a la Plataforma "SMART - PUEBLA" en la que participan diferentes actores con proyectos distintos

7 |Ejecutar 1 proyecto de tecnologias de la informacién con recursos extraordinarios, federales, estatales, municipales y/o de iniciativa privada (Bajo demanda)

8 |[LA 5 Mejorar 8 servicios publicos, derivado del seguimiento a los planes de mejora, que implementa cada Dependencia o Entidad

1 |LA 4 Realizar 12 acciones de seguimiento al objeto del contrato de arrendamiento de equipo de computo para fortalecer la infraestructura tecnolégica

2 |LA 5 Realizar 5 adquisiciones de bienes e insumos, asi como la contratacion de servicios para el fortalecimiento de la infraestructura tecnologica del Ayuntamiento

LA 12 Contratar 5 servicios:
1.Telefonia tradicional
2.Internet dedicado
3.Internet Smart Puebla

C5 4.Telefonia movil

5. Internet movil

4 |LA 5 Realizar 7 mantenimientos a la infraestructura tecnolégica especializada del Ayuntamiento de Puebla

5 |Ejecutar 1 proyecto de tecnologias de la informacién con recursos extraordinarios, federales, estatales, municipales y/o de iniciativa privada (Bajo demanda)

1 |LA 13 Difundir 4 boletines electrénicos para informar a la poblacién 'y promocionar las acciones realizadas por el IMPLAN

LA 13 Implementar 6 acciones de vinculacién y difusién de informacién generada por el IMPLAN con organismos gubernamentales y no gubernamentales a través de redes sociales y su pagina web, con la

2 finalidad de fortalecer una plataforma de comunicacién efectiva con la poblacién
C8 3 [LA 13 Implementar 3 acciones para reforzar la infraestructura de tecnologias de la informacion y telecomunicaciones
2 Realizar 1 accién para el fortalecimiento tecnolégico con la implementacion de un modelo de Gestién de procesos que coadyuven a la conformacién integral de proyectos, para proporcionar informacién

ejecutiva para toma de decisiones del IMPLAN
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LA 14 Atender 273 solicitudes administrativas recibidas (Bajo demanda)

LA 14 Atender 14 solicitudes juridicas recibidas (Bajo demanda)

LA 12 Atender 15 solicitudes de transparencia recibidas por la UT (Bajo demanda)

Cc9

LA 13 Atender 4 acuerdos establecidos por el titular (Bajo demanda)

LA 8 Reallizar 25 acciones de comprobacién de pago de la némina al personal

LA 8 Publicar 3,950 acciones del Gobierno Municipal a través de las redes sociales (Bajo demanda)

LA 13 Realizar 26 campafias para difusién en redes sociales (Bajo demanda)

LA 13 Realizar 120 acciones (videos, resimenes y cortes) sobre la informacién gubernamental o actividades realizadas (Bajo demanda)
C10

LA 13 Realizar 2,820 publicaciones en redes social (Twitter y Facebook) (Bajo demanda)

LA 13 Realizar 456 acciones de campafia (videos, resumenes y cortes) (Bajo demanda)
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO 2017

Nombre del Programa Prog. 29 Administracién eficiente de los recursos en la Administracién Plblica Municipal
Unidad(es) Responsable(s): Secretaria de Administracion / Secretaria de Infraestructura y Servicios Publicos
CLASIFICACION CONCEPTO
Finalidad 1 Gobierno
Funcion 1.5 Asuntos Financieros y Hacendarios
Subfuncién 1.5.1 Asuntos Financieros
Sub/Subfuncién

[ DATOS DE VINCULACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO

3 Gobierno honesto y al servicio de la gente
\ DATOS DE VINCULACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO (EJES, ESTRATEGIAS U OBJETIVOS GENERALES)

Eje 5, Objetivo Gral. 5, Estrategia Gral. 5
\ NIVEL INMEDIATO INFERIOR (OBJETIVO O LINEA ESTRATEGICA)

Programa 29, Objetivo 29, Estrategia 29

RESUMEN
NARRATIVO

Contribuir a la mejora de la Gestién Municipal con Transparencia en la instrumentacion de politicas de Control Interno, fomento de la cultura de Rendicién de Cuentas y establecimiento de un
modelo integral basado en los principios del Buen Gobierno

Indicador

NOMBRE ‘ Porcentaje obtenido por el Municipio de Puebla en el indice General de Avance en PbR - SED Municipal / Delegacional 2017, igual o mayor a 91.0% (Nivel de avance obtenido en 2016: 91.0%)

PROPOSITO

NiiSRUA".T.E?IO El Ayuntamiento de Puebla cuenta con una estructura sélida para la administracion de los recursos materiales y humanos con un entorno de transparencia

Indicador

NOMBRE ‘ Porcentaje de variables del médulo de Recursos Humanos del Programa REFIM que presentan el grado sobresaliente

COMPONENTES

Componente 2
Resumen LA 2 Recursos humanos del Ayuntamiento de manera integral, administrados
Narrativo
NOMBRE Porcentaje de cumplimiento al pago de servicios personales del Ayuntamiento en tiempo y forma

Componente 3

Resumen LA 5y LA 21 Gestion eficiente de los recursos materiales, implementada
Narrativo
‘ NOMBRE ‘ Tiempo promedio de surtido de requisiciones de suministros de papeleria, consumibles y material de limpieza

Componente 4

Resumen LA 16 Mantenimiento correctivo y preventivo a los vehiculos propiedad del Municipio de Puebla, implementado
Narrativo
NOMBRE Porcentaje de érdenes de servicios de mantenimiento correctivo y preventivo a vehiculos del Ayuntamiento ejecutadas

Componente 5

Resumen LA 3y LA 6 Legalidad en los procesos de adjudicacion, garantizada
Narrativo
‘ NOMBRE ‘ Porcentaje de procesos de adjudicacién que cumplen con las disposiciones legales y normativas aplicables

Componente 7

Resumen LA 4 Programa de atencién de asuntos juridicos, implementado
Narrativo
‘ NOMBRE ‘ Porcentaje de contratos (adquisiciones, prestacion de servicios y arrendamientos) elaborados en maximo 3 dias habiles

Componente 8

Resumen LA 22 Sistema administrativo de Staff, implementado
Narrativo
‘ NOMBRE ‘ Porcentaje de solicitudes atendidas por el Staff

Componente 9
Resumen LA 16y LA 19 Bienes inmuebles de la Administracién Municipal (propios y/o arrendados) con trabajos de construccién y/o remodelacién y/o mantenimiento y/o rehabilitacién, intervenidos
Narrativo

NOMBRE ‘ Porcentaje de bienes inmuebles de la Administracién Municipal (propios y/o arrendados) intervenidos




Componente 10
Resumen LA 5 Procesos administrativos, operativos y estratégicos, ejecutados
Narrativo
NOMBRE Porcentaje de procesos administrativos, operativos y estratégicos ejecutados

ACTIVIDADES

e DESCRIPCION
©
1 |LA9 Realizar 2 evaluaciones (1 del desempefio y 1 de clima laboral) a personal del ayuntamiento para valorar el capital humano
2 [LA 11y LA 13 Realizar 33 transferencias al DIF para pago de sus impuestos
3 [LA 12 Realizar 3 pagos por el servicio profesional de auditoria a las cuotas obrero patronales, contratando un despacho externo
2 LA 10 Celeprar 1 contrato para la adquisicién de medicamento y material de curacién para el consultorio médico y abastecimiento de los botiquines que se encuentran en los diferentes edificios que conforman
el Ayuntamiento
c2 5 [LA 5 Incorporar 700 prestadores de servicio social y/o practicas profesionales en el Ayuntamiento (Bajo demanda)
6 [LA 5 Gestionar 50 apoyos para la capacitacién profesional a nivel posgrado para el personal del Ayuntamiento, en funcién de lo presupuestado en el capitulo 1000 (Bajo demanda)
7 |LA 12 Promover 140 créditos de INFONAVIT para los trabajadores del Ayuntamiento (Bajo demanda)
8 [LA 5 Gestionar 5 convenios de colaboracion con instituciones educativas y establecimientos comerciales (Bajo demanda)
9
1 |LA 16 Ejecutar 1 Programa para la eficiente dotacién de insumos requeridos para las dependencias
2 [LA 16 Atender 1,000 6rdenes de mantenimiento y servicio a bienes muebles e inmuebles del Ayuntamiento (Bajo demanda)
3 |LA 17 Generar 12 actualizaciones al inventario de bienes muebles del Ayuntamiento
4 |LA 17 Realizar 2 adquisiciones de bienes muebles para las dependencias del Ayuntamiento
Cc3 5 [LA 18 Contratar 1 péliza de seguro empresarial para todos los bienes muebles e inmuebles del Ayuntamiento
6 [LA 19 Arrendar 26 bienes inmuebles para la adecuada operacién de las dependencias
7 |LA 20 Realizar 12 pagos del servicio de seguridad privada para oficinas publicas del Ayuntamiento
8 |[LA 15 Realizar 24 pagos por concepto de arrendamiento de vehiculos automotores para el uso del Ayuntamiento
9
1 |LA 16 Realizar 5,000 servicios de mantenimiento preventivo y/o correctivo a vehiculos propiedad municipal 6 en comodato (Bajo demanda)
2 |LA 16 Generar 12 actualizaciones al inventario del padrén vehicular del Ayuntamiento
C4 3 |LA 16 Efectuar 10 pagos correspondientes a la verificacion y/o control vehicular
4 |Ejecutar 1 proyecto en materia de recursos materiales y servicios generales con recursos extraordinarios, federales, estatales, municipales y/o de iniciativa privada (Bajo demanda)
5
1 [LA 6 Gestionar 9 publicaciones de convocatorias a Licitaciones Publicas para adquirir bienes o contratar servicios (Bajo demanda)
2 |LA 6 Gestionar 12 actualizaciones del portal de Transparencia con la informacién de los resultados de las adjudicaciones realizadas
CR




LA 6 Celebrar 463 procesos de adjudicacién (Bajo demanda)

Cc7

LA 7 Elaborar 280 contratos a suscribir por la Secretaria de Administracién (adquisiciones, prestacién de servicios y arrendamientos) (Bajo demanda)

LA 4 Elaborar 12 bitcoras de asesorias juridicas otorgadas a la Secretaria de Administracién asi como a las Dependencias y Entidades que lo soliciten

Cc8

LA 22 Atender 1,750 solicitudes administrativas recibidas (Bajo demanda)

LA 22 Atender 180 solicitudes de transparencia recibidas por la UT(Bajo demanda)

LA 22 Atender 165 acuerdos establecidos por el titular (Bajo demanda)

LA 22 Realizar 25 acciones de comprobacién del pago de la némina

C9

LA 16 y LA 19 Realizar 2 reportes de seguimiento a las obras de intervencion de bienes inmuebles de la administracién municipal (propios y/o arrendados)

Ejecutar 1 Programa de atencién a los inmuebles de las dependencias y entidades municipales con recursos extraordinarios federales, estatales, municipales y/o de iniciativa privada o derivado de situaciones
emergentes, a través de las distintas modalidades de co-participacién (Bajo demanda)

C10

LA 22 Elaborar 4 reportes sobre el uso de los recursos publicos de las dependencias

LA 5 Reallizar 12 informes de la elaboracion, implementacién y seguimiento de los programas, proyectos y estrategias
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Nombre del Programa Prog. 30 Fortalecimiento de las finanzas municipales
Unidad(es) Responsable(s): Tesoreria Municipal / Gerencia de Gestion de Fondos / Instituto Municipal de Planeacion
CLASIFICACION FUNCIONAL DEL GASTO
CLASIFICACION CONCEPTO
Finalidad 1 Gobierno
Funcion 1.5 Asuntos Financieros y Hacendarios
Subfuncién 1.5.1 Asuntos Financieros
Sub/Subfuncién

DATOS DE VINCULACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO

3 Gobierno honesto y al servicio de la gente

DATOS DE VINCULACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO (EJES, ESTRATEGIAS U OBJETIVOS GENERALES)

Eje 5, Objetivo Gral. 5, Estrategia Gral. 5
NIVEL INMEDIATO INFERIOR (OBJETIVO O LINEA ESTRATEGICA)

Programa 30, Objetivo 30, Estrategia 30

FIN

RESUMEN
NARRATIVO

Contribuir a la mejora de la Gestiéon Municipal con Transparencia en la instrumentacién de politicas de Control Interno, fomento de la cultura de Rendicién de Cuentas y
establecimiento de un modelo integral basado en los principios del Buen Gobierno

Indicador

NOMBRE

Porcentaje obtenido por el Municipio de Puebla en el indice General de Avance en PbR - SED Municipal / Delegacional 2017, igual o mayor a 91.0% (Nivel de avance obtenido en
2016: 91.0%)

PROPOSITO

RESUMEN
NARRATIVO

Las finanzas publicas del Municipio de Puebla son fortalecidas a través de la diversificacion de fuentes de financiamiento, asi como una mayor eficaciay eficiencia en la
recaudacion de ingresos propios

Indicador

NOMBRE

Variacion porcentual en ingresos en 2017 respecto al 2016

COMPONENTES

Componente 1
Resumen
Narrativo

LA 6 Ingresos propios mediante operaciones de traslado de dominio, incrementados

NOMBRE ‘

Porcentaje de ingresos propios por concepto de operaciones de traslado de dominio recaudados respecto a los considerados en la Ley de Ingresos del Municipio de Puebla

Componente 2
Resumen
Narrativo

LA 6 Recaudacion de ingresos de gestion del H. Ayuntamiento, incrementada

NOMBRE

Porcentaje de la recaudacion de Ingresos de Gestion 2017 respecto a lo considerado en la Ley de Ingresos del Municipio de Puebla

Componente 4

Resumen LA 11 Estados financieros en tiempo y forma para transparentar cuentas claras de la operacién del Municipio, entregados
Narrativo

NOMBRE ‘

Porcentaje de estados financieros entregados a la ASEP en tiempo y forma

Componente 5
Resumen
Narrativo

LA 11y LA 12 Recursos publicos alineados a las necesidades del gobierno municipal, ejercidos

NOMBRE

Porcentaje de eficacia en el ejercicio presupuestal programado

Componente 6
Resumen
Narrativo

LA 6y LA 11 Visitas de inspeccion a establecimientos comerciales, industriales y de servicios; mercados, Central e Industrial de Abastos para verificar el cumplimiento al
Coédigo Reglamentario del Municipio de Puebla, realizadas

NOMBRE

Variaciéon porcentual de visitas de inspeccion realizadas en 2017 con respecto a 2016

Componente 7
Resumen
Narrativo

LA 13 Sistema administrativo de Staff, implementado

NOMBRE ‘

Porcentaje de solicitudes atendidas por el Staff
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Componente 8

Resumen LA 4 Deuda publica del Municipio de Puebla, reducida
Narrativo
NOMBRE Porcentaje de reduccion de la deuda publica del Municipio de Puebla

Componente 9

Resumen LA 3y LA 10 Recursos gestionados, incrementados
Narrativo
NOMBRE Porcentaje de vinculaciones logradas respecto a las vinculaciones gestionadas por la Gerencia de Gestién de Fondos

Componente 10

‘ NOMBRE ‘

Resumen LA 1 Estrategias en materia de la metodologia del Presupuesto basado en Resultados, realizadas
Narrativo
Porcentaje de estrategias realizadas con Dependencias y Entidades para integrar Programas Presupuestarios

Componente 11

‘ NOMBRE ‘

Resumen LA 11 Solicitudes derivadas de entes fiscalizadores, atendidas
Narrativo
Porcentaje de solicitudes derivadas de entes fiscalizadores atendidas en tiempo y forma

ACTIVIDADES

CI\IOEAVI\II:'E DESCRIPCION

©
1 |[LA 6 Otorgar 1,650 beneficios fiscales a los que tienen derecho, las personas vulnerables que cumplan con los requisitos correspondientes (Bajo demanda) (3.7.3. PROIGUALDAD)
2 |LA 6 Enviar 50,000 invitaciones a contribuyentes para regularizar su situacion fiscal e incrementar la recaudacion de ingresos propios (Bajo demanda)
3 |LA 6 Autorizar 17,800 oficios notariales para su pago e incrementar la recaudacion de ingresos propios (Bajo demanda)

C1 4 |LA 6 Realizar 130 tramites de registros catastrales para elevar los ingresos propios (Bajo demanda)
5 |LA 6 Realizar 1 Programa de seguimiento, asesoria y soporte para los sistemas catastrales
6 |Realizar 1 proyecto para el fortalecimiento y actualizacién del catastro municipal derivado de recursos extraordinarios federales, estatales y/o municipales (Bajo demanda)
7
1 |[LA 6 Implementar 2 mecanismos integrales de recaudacion que eleven los ingresos propios
2 LA 7 Actualizar 6 convenios de colaboracién con la banca para recepcion de pagos por concepto de servicios que presta el Ayuntamiento

Cc2 3 |LA 12 Elaborar 12 reportes del analisis del comportamiento mensual de los ingresos de gestion
4 |LA 11 Elaborar 12 reportes de refrendos de licencias con venta de bebidas alcohdlicas
5
il LA 11 EIaborar 12 balanzas de comprobacion para verificar la correcta aplicaciéon contable de los ingresos y egresos, asi como el registro contable de la némina de las dependencias

del Ayuntamiento

C4 2 |LA 11 Presentar 97 Estados Financieros autorizados por el Cabildo ante la ASEP
3
1 |[LA 12 Cargar 1 base de datos con el presupuesto del ejercicio fiscal 2018 en el sistema SAP
2 |LA 11 Entregar 44 informes peri6dicos del ejercicio del gasto, requeridos por la normatividad aplicable
3 |LA 11 Realizar 12 afectaciones al presupuesto de egresos por concepto de deducciones y condonaciones del ingreso estimado y comisiones bancarias

(g~
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LA 11 Elaborar 12 Reportes de comportamiento presupuestal de las Dependencias y Entidades del H. Ayuntamiento

LA 11 Ejecutar 1 Programa de afectacion presupuestal derivado de contingencias socioeconémicas y otras erogaciones especiales (Bajo demanda)

LA 6y LA 11 Elaborar 12 reportes de permisos otorgados e inspeccionados de espectaculos publicos

LA 6y LA 11 Realizar 6,975 visitas de inspeccion en establecimientos comerciales, industriales y de servicios; locatarios de los mercados, central e industrial de abasto para verificar
que el establecimiento cumpla con la normativa vigente

C6 LA 6y LA 11 Elaborar 12 reportes de apoyos realizados (clausura, sanciones, quejas, recuperacion de espacios) a peticion de los administradores de mercados municipales
LA 6y LA 11 Elaborar 12 reportes de clausuras derivadas del incumplimiento de la normativa vigente
LA 13 Atender 3,000 solicitudes administrativas recibidas (Bajo demanda)
LA 13 Atender 120 solicitudes de informacion recibidas por la UT (Bajo demanda)
c7
LA 13 Realizar 25 acciones de comprobacion del pago de la némina
LA 4 Realizar 24 pagos correspondientes al capital de los créditos que constituyen la deuda publica municipal
LA 4 Realizar 24 pagos correspondientes a los intereses de los créditos que constituyen la deuda publica municipal
LA 4 Adquirir 2 coberturas en el mercado de derivados (CAP) para proteger el monto de los pagos de intereses de cada uno de los créditos que constituyen la deuda publica municipal
c8
LA 4 Obtener 3 calificaciones a la calidad crediticia del Municipio de Puebla
LA 4 Realizar 13 pagos de honorarios fiduciarios de los fideicomisos de créditos vigentes
LA 3 Integrar 1 cartera de inversién municipal para todo tipo de fondeo nacional e internacional
LA 10 Implementar 2 estrategias de vinculacion para la gestion de fondos con entidades publicas y privadas
(cte)
LA 3 Elaborar 1 andlisis de riesgos y alternativas financieras para el fortalecimiento de las finanzas plblicas municipales
LA 1 Solicitar 35 autorizaciones de Programas Presupuestarios 2017 a los titulares de las Dependencias y Entidades
LA 1 Capacitar 25 Dependencias y Entidades del Ayuntamiento de Puebla (personal responsable) en materia de Programas Presupuestarios para el ejercicio 2018
LA 1 Revisar 35 propuestas de Programas Presupuestarios para el ejercicio 2018
C10

LA 1 Enviar 1 base de datos a la Tesoreria Municipal como propuesta del Anteproyecto de Presupuesto de Egresos 2018 y/o informacion correspondiente al proceso de programacion
y presupuestacién 2018

LA 1 Realizar 1 accion de fortalecimiento a las herramientas de programacién-evaluacion para mejorar los procesos de seguimiento de los indicadores del desempefio
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Ci1

LA 11 Elaborar 4 reportes de seguimiento a las solicitudes derivadas de entes fiscalizadores

LA 11 Elaborar 4 reportes de contestacion de solicitudes derivadas de entes fiscalizadores

Realizar 12 cargas digitales en el programa Laser Fiche correspondiente a la documentacién comprobatoria recibida
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‘ PROGRAMA PRESUPUESTARIO 2017

Nombre del Programa Prog. 31 Control de la gestién publica y rendicién de cuentas
Unidad(es) Responsable(s): Contraloria Municipal / Instituto Municipal de Planeacion
CLASIFICACION CONCEPTO
Finalidad 1 Gobierno
Funcién 1.3 Coordinacion de la Politica de Gobierno
Subfuncién 1.3.4 Funcion Publica
Sub/Subfuncién

DATOS DE VINCULACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO
3. Gobierno honesto y al servicio de la gente
DATOS DE VINCULACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO (EJES, ESTRATEGIAS U OBJETIVOS GENERALES)

Eje 5, Objetivo Gral. 5, Estrategia Gral. 5
NIVEL INMEDIATO INFERIOR (OBJETIVO O LINEA ESTRATEGICA)
Programa 31, Objetivo 31, Estrategia 31

FIN
RESUMEN | Contribuir a la mejora de la Gestién Municipal con Transparencia en la instrumentacién de politicas de Control Interno, fomento de la cultura de Rendicién de Cuentas y establecimiento de un
NARRATIVO modelo integral basado en los principios del Buen Gobierno

Indicador

NOMBRE ‘ Porcentaje obtenido por el Municipio de Puebla en el indice General de Avance en PbR - SED Municipal / Delegacional 2017, igual o mayor a 91.0% (Nivel de avance obtenido en 2016: 91.0%)

PROPOSITO

RESUMEN

NARRATIVO El Ayuntamiento cuenta con una Estrategia para la Integridad en la Gestién Publica Municipal

Indicador

NOMBRE ‘ Porcentaje de politicas implementadas para la integridad de la gestién pUblica municipal

COMPONENTES

Componente 1

Resumen LA 2,LA20,LA 21, LA 22y LA 25 Quejas, denuncias y procedimientos administrativos, atendidos
Narrativo
NOMBRE Porcentaje de acciones (quejas y denuncias) atendidas

Componente 2

Resumen LA 18, LA 19y LA 26 Declaraciones patrimoniales e intervencion en los actos de Entrega-Recepcion, atendidos
Narrativo
NOMBRE Porcentaje de declaraciones patrimoniales verificadas respecto a las presentadas por los servidores publicos

Compoieniel LA 13, LA 14, LA 15, LA 16, LA 32, LA 33, LA 34, LA 35, LA 36, LA 37 y LA 38 Estructura para revisiones y auditorias en materia de obra publica y servicios publicos, desarrollo urbano,

R d Il ial di bi licad
Narrativo esarrollo social y medio ambiente, aplicada
NOMBRE Porcentaje de acciones (auditorias, inspecciones, supervisiones, revisiones, pruebas de laboratorio y verificaciones) orientadas a prevenir y combatir la corrupcién en materia de obra publica, servicios

publicos, desarrollo urbano, sustentabilidad y desarrollo social, realizadas

Componente 4

Resumen LA 13, LA 15, LA 23, LA 33, LA 35, LA 37 y LA 39 Estructura para vigilar el uso de los recursos humanos, materiales y financieros, empleada
Narrativo
NOMBRE Porcentaje de auditorias en materia de recursos humanos, materiales, financieros, contables, procedimientos y gasto corriente, iniciadas
Componente 5
Resumen LA 10y LA 11 Marco normativo interno y de orden administrativo, actualizado
Narrativo
NOMBRE Porcentaje de instrumentos del marco normativo interno y de orden administrativo actualizados en tiempo y forma
CD:S::;:f ® LA1,LA4 LA5 LAG LA7 LA8 LAY LA13 LA 14, LA 17 LA 30, LA 31y LA 36 Verificacion, evaluacion y control de la gestion publica municipal para el fortalecimiento institucional,
Narrativo instrumentada
NOMBRE Porcentaje de acciones en materia de verificacion, evaluacion y control para el fortalecimiento institucional, instrumentadas

Componente 7

Resumen LA 12, LA 27y LA 28 Proyectos de mejora regulatoria, instrumentados
Narrativo
‘ NOMBRE ‘ Porcentaje de acciones de mejora regulatoria realizadas

Componente 8
Resumen LA 40 Sistema Administrativo de Staff, implementado
Narrativo
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‘ NOMBRE ‘ Porcentaje de solicitudes atendidas por el Staff

Componente 9

Resumen LA 30 Mejores précticas dentro de la administracién municipal para su participacién en convocatorias regionales, nacionales e internacionales, identificadas
Narrativo
‘ NOMBRE ‘ Porcentaje de participaciones en convocatorias emitidas en materia de précticas locales por organismos evaluadores externos

Componente 10

Resumen LA 5 Estructura para el seguimiento al cumplimiento del PMD 2014-2018, implementada
Narrativo
NOMBRE ‘ Porcentaje de lineas de accion atendidas del Plan Municipal de Desarrollo 2014-2018

Componente 11

Resumen LA 3 Procesos de seguimiento y evaluacién del desempefio del gobierno municipal, implementados
Narrativo
‘ NOMBRE ‘ Porcentaje de procesos entregados en materia de evaluacién

ACTIVIDADES

COMPO- )
NENTE DESCRIPCION
©

1 |LA 20 Efectuar 2 acciones para fortalecer la difusion de los canales de atencién a quejas y denuncias

2 |LA 20 Realizar 1 accion para fortalecer el canal de atencion a quejas y denuncias de manera presencial

3 |LA21y LA 22 Efectuar 127 acciones de atencién a quejas y denuncias (Bajo demanda)

LA 21y LA 22 Iniciar 44 procedimientos administrativos de responsabilidades

c1 4 (Bajo demanda)
5 LA 2y LA 25 Desarrollar 3 acciones de capacitacion sobre responsabilidad administrativa y valores éticos, convenciones internacionales, implicaciones legales, administrativas y procesales con motivo de
las reformas en materia de anticorrupcién a favor de los servidores publicos municipales del H. Ayuntamiento de Puebla
6 LA 21 Efectuar 102 participaciones en los operativos de alcoholimetro y de proteccion ciudadana
(Bajo demanda)
7

1 |LA 18 Verificar 3,600 declaraciones de situacion patrimonial de los sujetos obligados en el sistema. (Bajo demanda)

2 |LA 19 Realizar 180 anélisis de la evolucién de la Situacion Patrimonial de igual nimero de Servidores Publicos adscritos a Dependencias o Entidades que proporcionan servicios a la ciudadania

LA 26 Realizar 210 intervenciones en actos de entrega-recepcion para la verificacion del cumplimiento de la Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado de Puebla por parte de los

=2 g servidores publicos del Municipio (Bajo demanda)

4 [LA 18 Implementar 1 accidn para armonizar el software del sistema de declaracién patrimonial con las reformas en materia de anticorrupcion

1 |LA 14y LA 38 Verificar 175 expedientes técnicos y unitarios de obra publica y servicios plblicos respecto a su debida integracién (Bajo demanda)

2 [LA 14, LA 15, LA 33y LA 36 Realizar 330 acciones de verificacién a la obra publica y servicios relacionados, en materia de adjudicacién, contratacion, ejecucién y entrega de las mismas (Bajo demanda)

3 |LA 13 Efectuar 45 acciones de verificacion al cumplimiento de contratos de servicios plblicos en materia de ejecucién y entrega de los mismos (Bajo demanda)

4 |LA 14y LA 32 Elaborar 24 reportes ejecutivos de la supervision permanente a las obras y servicios publicos que se ejecutan

5 |LA 14y LA 32 Realizar 1,200 pruebas de laboratorio a las obras publicas, para garantizar la calidad de las mismas (Bajo demanda)

C3

LA 13y LA 37 Aplicar 6 auditorias a los procesos relacionados con la Secretaria de Infraestructura y Servicios Publicos, Secretaria de Desarrollo Urbano y Sustentabilidad, Secretaria de Desarrollo Social y
el Organismo Operador del Servicio de Limpia
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LA 13y LA 37 Realizar 6 seguimientos a las auditorias aplicadas a los procesos relacionados con la Secretaria de Infraestructura y Servicios Publicos, Secretaria de Desarrollo Urbano y Sustentabilidad,

v Secretaria de Desarrollo Social y el Organismo Operador del Servicio de Limpia (Bajo demanda)
s LA 1? Ejecutar .2.a'uditorias permanentes para la verificacién y seguimiento a los tramites y servicios que oferta la Secretaria de Infraestructura y Servicios Publicos y el Organismo Operador del Servicio de
Limpia del Municipio de Puebla
9 |LA 35 Aplicar 1 sistema para hacer auditorias a obra publica y servicios relacionados en menor tiempo y con mayor precision
10
1 [LA 33 Atender 52 convocatorias para participar en sesiones del Comité Municipal de Adjudicaciones (Bajo demanda)
2 |LA 13y LA 37 Realizar 14 auditorias en materia de recursos humanos, materiales, financieros, contables, procedimientos y a gasto corriente, a Dependencias Municipales
3 |LA 13y LA 37 Realizar 7 auditorias en materia de recursos humanos, materiales, financieros, contables, procedimientos y a gasto corriente a Entidades Municipales
4 |LA 13 Realizar 1 Programa de revisiones extraordinarias en materia de recursos materiales, humanos y financieros solicitado (Bajo demanda).
C4 5 |LA 39 Realizar 1 seguimiento al cumplimiento a las disposiciones en materia de armonizacién contable
6 |LA 35 Implementar 1 sistema para hacer auditorias en menor tiempo y con mayor precision
7 |LA 23 Emitir 1 Lineamiento de Probidad en las Contrataciones Publicas y la Carta de Pacto de Integridad
8 |Verificar 3 entregas de reportes a la Auditoria Superior del Estado de Puebla, elaborados por el Auditor Externo que dictamina la Cuenta Publica 2017
9
1 |LA 10 Registrar 2 estructuras orgénicas de las dependencias y entidades de la Administracién Municipal (Bajo demanda)
2 [LA 11 Avalar 2 propuestas de reforma a los reglamentos interiores de las dependencias y entidades (Bajo demanda)
C5
3 |LA 11 Realizar 2 seguimientos a los procedimientos de reforma reglamentaria que se sigue ante el H. Cabildo (Bajo demanda)
4
1 |LA5 Realizar 1 informe de evaluacién cualitativa al cumplimiento del Plan Municipal de Desarrollo 2014-2018
2 |LA 9 Realizar 10 evaluaciones a los tramites y servicios de impacto prioritario para la emisién de recomendaciones a las dependencias y entidades responsables
3 |LA7yLA 36 Realizar 12 acciones de apertura de buzones fijos instalados en las Dependencias y Entidades para la recepcién de quejas y denuncias ciudadanas
4 |LA 7y LA 36 Realizar 3 acciones de promocion y difusién de la Contraloria Ciudadana Municipal de Puebla
5 |LA 7y LA 36 Realizar 15 capacitaciones en materia de Contraloria Social y Participacion Ciudadana a los prestadores de servicio social, servidores publicos de nuevo ingreso o ciudadanos (Bajo demanda)
6 [LA 7y LA 36 Realizar 9 verificaciones a Programas Sociales, Jornadas de Salud, Desarrollo Integral o Empleo, respecto a su adecuada ejecuciéon (Bajo demanda)
7 |LA 7y LA 36 Realizar 16 verificaciones a tramites y servicios en el marco de la Contraloria Ciudadana Municipal de Puebla (Bajo Demanda)
8 [LA 7y LA 36 Monitorear 50 obras en proceso mediante la aplicacién de encuestas de percepcién ciudadana (Bajo demanda)
9 |LA7yLA 31 Realizar 5 reuniones operativas o plenarias con base en los Convenios de Colaboracién en el marco de la Contraloria Ciudadana (Bajo demanda)

CR
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10 |LA4,LA 14y LA 17 Realizar 3 verificaciones en materia de control interno o evaluacion de riesgos a dependencias y entidades
1 LA 5 Realizar 2 revisiones a los medios de verificacion que demuestren el cumplimiento de objetivos y metas de los Programas Presupuestarios de las dependencias y entidades
(4.12.6 PROIGUALDAD)
12 |LA 6y LA 30 Realizar 2 sesiones del Comité Ciudadano para el Fortalecimiento Institucional del Municipio de Puebla en las areas estratégicas de: Marco legal, Finanzas, Recursos Humanos y Planeacién
13 (LA 6y LA 30 Realizar 16 mesas de trabajo en el marco del Fortalecimiento Institucional del Municipio de Puebla (Bajo Demanda)
14 |LA 6y LA 30 Coordinar 1 evaluacion al Programa de Fortalecimiento Institucional Municipal (REFIM) que efectda The International City/County Management Association (ICMA)
15 (LA 6y LA 30 Realizar 1 evaluacion a dos fondos federales con base en indicadores estratégicos y de gestion
16 |LA 1 Realizar 1 Programa de acciones extraordinarias derivadas de la Estrategia para la Integridad en la Gestién Municipal con enfoque metropolitano
17 [LA 8 Implementar 1 aplicacién informética para dar seguimiento al Sistema Integral de Peticiones Ciudadanas 072
18
1 |LA 27 Coordinar 2 implementaciones de propuestas de mejora a tramites y servicios para las Dependencias y Entidades
2 |LA 27 Publicar 8 compromisos de servicio de calidad, firmados por Titulares de las Dependencias o Entidades y el Contralor Municipal
3 |LA 12 Realizar 12 actualizaciones al contenido del catalogo de Tramites y Servicios Municipales (Bajo demanda)
4 |LA 27y LA 28 Estandarizar 2 procesos de Tramites Municipales en coordinacién con el area correspondiente (Bajo demanda)
C7 5 |LA 27 Asistir a 3 eventos (congresos, seminarios, foros, visitas a COFEMER) en materia de mejora regulatoria (Bajo demanda)
6 [LA 28 Implementar 1 estrategia de difusion del Padrén de Usuarios Acreditados del Municipio de Puebla (PUAM)
7 |LA 28 Emitir 3 Manifestaciones de Impacto Regulatorio Municipal (MIR) (Bajo demanda)
8 |LA 27 Realizar 1 Programa de capacitacién continua en la operacién del Padrén de Usuarios Acreditados del Municipio de Puebla (PUAM) a servidores publicos de dependencias y/o entidades
9
1 |LA 40 Atender 120 solicitudes administrativas recibidas (Bajo demanda)
2 |LA 40 Atender 48 solicitudes de transparencia recibidas por la UT (Bajo demanda)
Cc8 3 |LA 40 Atender 12 acuerdos establecidos por el titular (Bajo demanda)
4 |LA 40 Efectuar 25 acciones de comprobacién del pago de la némina
5
1 [LA 30 Atender 3 etapas en la implementacién del Programa "Agenda para el Desarrollo Municipal* que emite la Secretaria de Gobernacion a través del INAFED
Cc9 2 |LA 30 Inscribir 2 programas municipales susceptibles a ser evaluados por la OEA en el marco del Premio Interamericano a la Innovacién para la Gestién Publica Efectiva Edicién 2017 (Bajo demanda)
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1 |[LA5 Realizar 1 analisis de los componentes y actividades que atienden las Lineas de Accion del PMD

C10 2 |LA5 Elaborar 1 reporte de atencion a las Lineas de Accion del Plan Municipal de Desarrollo 2014-2018

3

1 LA 3 Realizar 4 evaluaciones del desempefio de las Dependencias y Entidades en materia del cumplimiento a sus programas presupuestarios por los periodos: octubre a diciembre 2016 y de enero a
septiembre 2017 (4.12.6 PROIGUALDAD)

2 LA 3 Elaborar 100 reportes de evaluacién del desempefio de las Dependencias y Entidades en materia del cumplimiento a sus programas presupuestarios por los periodos: octubre a diciembre 2016 y de

enero a septiembre 2017

3 |LA 30 Mantener 1 reconocimiento de “Municipio a Nivel avanzado” en el Programa Sistema de Indicadores de Desempefio (SINDES)

LA 30 Autorizar 12 Fichas Técnicas de Indicadores (FTI) vinculados con los programas REFIM y/o SINDES que remitan las dependencias y entidades al Depto. de Evaluacién, para su registro (nuevas) o
actualizacién en el SEDEM, contribuyendo al fortalecimiento institucional municipal (Bajo demanda)

C11 5 |LA 30 Realizar 6 actualizaciones a las Fichas Técnicas de Indicadores del Sistema de Evaluacion del Desempefio Municipal (PP, SINDES y REFIM)

6 |LA 3 Atender 2 propuestas del Consejo Ciudadano de Desempefio Gubernamental para el fortalecimiento del Sistema de Evaluacién del Desempefio Municipal (SEDEM) (Bajo demanda)

7 |LA 3 Realizar 1 accién de capacitacion a servidores publicos para fortalecer la administracion en materia de Presupuesto basado en Resultados y el Sistema de Evaluacién del Desempefio

8 |LA 3 Realizar 1 accién de fortalecimiento a las herramientas de programacién-evaluacién para mejorar los procesos de seguimiento de los indicadores del desempefio
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‘ PROGRAMA PRESUPUESTARIO 2017

Nombre del Programa Prog. 32. Acceso a la justicia y fortalecimiento al marco juridico municipal
Unidad(es) Responsable(s): Sindicatura Municipal / Tesoreria Municipal / Secretaria de Infraestructura y Servicios Publicos / Contraloria Municipal / Presidencia Municipal
CLASIFICACION CONCEPTO
Finalidad 1 Gobierno
Funcién 1.3 Coordinacion de la Politica de Gobierno
Subfuncién 1.3.5 Asuntos Juridicos
Sub/Subfuncién

Eje 5, Objetivo Gral. 5, Estrategia Gral. 5

DATOS DE VINCULACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO

4. Politica interna, seguridad y justicia

DATOS DE VINCULACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO (EJES, ESTRATEGIAS U OBJETIVOS GENERALES)

NIVEL INMEDIATO INFERIOR (OBJETIVO O LINEA ESTRATEGICA)
Programa 32, Objetivo 32, Estrategia 32.

RESUMEN
NARRATIVO

Contribuir a la mejora de la Gestién Municipal con Transparencia en la instrumentacion de politicas de Control Interno, fomento de la cultura de Rendicion de Cuentas y
establecimiento de un modelo integral basado en los principios del Buen Gobierno

NOMBRE

Porcentaje obtenido por el Municipio de Puebla en el indice General de Avance en PbR - SED Municipal / Delegacional 2017, igual o mayor a 91.0% (Nivel de avance obtenido en 2016: 91.0%)

PROPOSITO

RESUMEN
NARRATIVO

La poblacién del Municipio de Puebla cuenta con acceso e imparticién de justicia municipal con un marco normativo de respeto irrestricto a los derechos humanos

NOMBRE ‘

Porcentaje de casos comunicados de detencién improcedente

COMPONENTES

Componente 1

Resumen LA 14 Certeza juridica a la ciudadania mediante la atencién de procedimientos legales, proporcionada
Narrativo
NOMBRE Porcentaje de procedimientos legales atendidos

Componente 2

Resumen LA 17 Normatividad conforme a las Leyes y Acuerdos del H. Ayuntamiento, aplicada
Narrativo
NOMBRE Porcentaje de opiniones juridicas emitidas como 6rgano de analisis, consulta, asesoria e investigacion juridica

Componente 3

Resumen LA 5 Medios alternativos como la mediacion, conciliacién, verificacion e inspeccién y arbitraje para la atencién de conflictos, aplicados.
Narrativo
NOMBRE Porcentaje de conflictos solucionados

Componente 4

Resumen LA 2y LA 3 Operacién de los juzgados calificadores mediante la aplicacién de la Agenda Estatal de Trabajo 2014-2017 en materia de Igualdad entre mujeres y hombres, fortalecida
Narrativo
NOMBRE Porcentaje de personas sancionadas por faltas administrativas

Componente 5

Resumen LA 18 Sistema administrativo de Staff, implementado
Narrativo
NOMBRE Porcentaje de solicitudes atendidas por el Staff

Componente 6

Resumen LA 14y LA 17 Marco normativo institucional del municipio en materia fiscal y presupuestaria, implementado
Narrativo
NOMBRE Porcentaje de cumplimiento a las disposiciones legales y normativas en materia fiscal y presupuestaria

Componente 7
Resumen
Narrativo

LA 13 Procedimientos juridicos administrativos en materia de infraestructura y servicios publicos atendidos




Hoja: 2de 3

‘ NOMBRE ‘ Porcentaje de procedimientos juridicos administrativos atendidos en tiempo y forma

Componente 8

Resumen LA 1 Manuales de organizacién, operacion, procedimientos y lineamientos para las dependencias y entidades actualizados
Narrativo
NOMBRE Porcentaje de documentos normativos (manuales de organizacion, operacion, procedimientos y lineamientos) para las Dependencias y Entidades actualizados

Componente 9

Resumen LA 13y LA 15 Instrumentos juridicos emitidos por la Presidencia Municipal y/o Dependencias y/o Entidades, validados
Narrativo
NOMBRE Porcentaje de instrumentos juridicos validados

ACTIVIDADES

COMPO-
NENTE DESCRIPCION
©)
1 [LA 9 Emitir 567 opiniones juridicas en materia laboral (Bajo demanda)
2 LA 13 Atender 450 procedimientos legales (recursos y juicios) en los que el Ayuntamiento es parte del procedimiento
(Bajo demanda)
C1

3 |Suscribir 2 contratos en materia especializada para resolver casos laborales, civiles, fiscales, de expropiacién, administrativos, derechos humanos e igualdad de género, entre otros

1 |[LA 14 Emitir 175 Opiniones Juridicas respecto de los proyectos de escrituras publicas (Bajo demanda)

LA 1, LA 16 y LA 17 Emitir 30 Opiniones Juridicas respecto de las modificaciones a reglamentos internos y demas ordenamientos legales municipales verificando que se reconozcan los
Cc2 2 |Derechos Humanos (Bajo demanda)
(4.11.2 PROIGUALDAD)

1 |LA5 Realizar 40 acercamientos con ciudadanos que viven bajo régimen de propiedad en condominio en el Municipio de Puebla para promover la Cultura Condominal

LA 4 Ofrecer 1 Diplomado con caracter obligatorio para capacitar al personal de la Direccién de Mediacién, Conciliacién y Arbitraje Condominal y la Direccién de Juzgados Calificadores en
medios alternativos de solucién de conflictos

C3 3 |LA 6 Brindar 990 asesorias para la solucién de conflictos, a través de Mediacion, Conciliacion y Arbitraje Condominal (Bajo demanda)

LA 6 Realizar 48 seguimientos de constitucion y/o renovacién de comités de administracién de unidades habitacionales, fraccionamientos y/o conjuntos habitacionales que se encuentran bajo
el régimen de propiedad en condominio

1 |Emitir 12 reportes de informacién al Centro Estatal de Datos para alimentar el Banco Nacional de Victimas de Violencia

2 |LA 3 Dignificar 8 Delegaciones de Juzgados Calificadores para mantenerlos en 6ptimas condiciones de funcionamiento

C4 3 |Realizar 7,600 juicios con perspectiva de Género y Derechos Humanos en los Juzgados Calificadores (Bajo demanda)

4 |Realizar 40 acercamientos de la Direccién de Juzgados Calificadores con la ciudadania

1 |LA 18 Atender 770 solicitudes administrativas recibidas (Bajo demanda)

2 |LA 18 Realizar 25 acciones de comprobacién de pago de némina

3 |Empastar 600 tomos de archivo de la Sindicatura Municipal
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LA 10 Digitalizar 600 tomos del archivo de la Sindicatura Municipal

LA 18 Atender 90 solicitudes de transparencia recibidas por la UT (Bajo demanda)

Instalar 1 Sala de Lactancia para dar cumplimiento a la Norma Mexicana de Igualdad Laboral y No Discriminacién

Realizar 1 Programa para la promocion, respeto, proteccion y garantia de los Derechos Humanos en el actuar municipal, con recursos extraordinarios, federales, estatales, municipales y/o de
iniciativa privada (Bajo demanda)

C6

LA 17 Elaborar 1 reporte de propuestas para dar seguimiento al procedimiento de reforma reglamentaria que se sigue ante el H. Cabildo

LA 14 Gestionar 200 6rdenes de pago que resulten procedentes del andlisis juridico de los procedimientos judiciales y administrativos correspondientes (Bajo demanda)

LA 14 Generar 12 reportes del pago de la némina de los notificadores de los créditos fiscales

LA 14 Celebrar 500 convenios de pago en parcialidades para incentivar el pago de contribuciones (Bajo demanda)

c7

LA 13 Verificar 200 procedimientos de licitacion y adjudicacién de las obras publicas y servicios relacionados respecto a su apego al marco juridico (Bajo demanda)

LA 13 Elaborar 250 documentos (contratos y convenios), asi como el seguimiento de los mismos por parte de la Secretaria (Bajo demanda)

LA 13 Atender 96 asuntos juridicos en tiempo y forma mediante las contestaciones de juicios de amparo, juicios diversos y quejas (Bajo demanda)

LA 14 Atender 8 pagos de afectaciones, gastos notariales, impuestos y derechos (Bajo demanda)

c8

LA 1 Registrar 70 manuales (de organizacion, operacion, procedimientos y lineamientos) de las Dependencias y Entidades (Bajo demanda)

LA 1 Imprimir 100 manuales de Organizacién, Operacién y Procedimientos (Bajo demanda)

LA 1 Elaborar 12 reportes sobre el andlisis, revision, solventacion, aprobacion y registro de los manuales de organizacién, operacion, procedimientos y lineamientos de las Dependencias y
Entidades

Cc9

LA 15 Emitir 75 opiniones juridicas (Bajo demanda)

Validar 45 documentos (contratos, convenios o escrituras) (Bajo demanda)

LA 15 Otorgar 36 asesorias juridicas a Dependencia y Entidades (Bajo demanda)

LA 13 Validar 10 proyectos de contestaciones de demanda, informes en amparo o derivados de recursos administrativos (Bajo demanda)

Elaborar 6 reportes de actividades de la coordinacion
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Nombre del Programa Prog. 33 Garantizar la certeza juridica y preservar el Archivo Municipal
Unidad(es) Responsable(s): Secretaria del Ayuntamiento
CLASIFICACION CONCEPTO
Finalidad 1 Gobierno
Funci6n 1.3 Coordinacién de la Politica de Gobierno
Subfuncién 1.3.3 Preservacion y Cuidado del Patrimonio Publico
Sub/Subfuncién

DATOS DE VINCULACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO
4. Politica interna, seguridad y justicia

DATOS DE VINCULACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO (EJES, ESTRATEGIAS U OBJETIVOS GENERALES)
Eje 5, Objetivo Gral. 5, Estrategia Gral. 5
NIVEL INMEDIATO INFERIOR (OBJETIVO O LINEA ESTRATEGICA)
Programa 33, Objetivo 33, Estrategia 33

FIN

RESUMEN

Contribuir a la mejora de la Gestiéon Municipal con Transparencia en la instrumentacién de politicas de Control Interno, fomento de la cultura de Rendicién de Cuentas y establecimiento de un
NARRATIVO

modelo integral basado en los principios del Buen Gobierno

‘ NOMBRE ‘ Porcentaje obtenido por el Municipio de Puebla en el indice General de Avance en PbR - SED Municipal / Delegacional 2017, igual o mayor a 91.0% (Nivel de avance obtenido en 2016: 91.0%) ‘

PROPOSITO

RESUMEN

NARRATIVO El Gobierno Municipal de Puebla opera bajo un esquema eficiente de atencién a los procesos legales del municipio para garantizar la certeza juridica del mismo y sus trabajadores

Indicador

‘ NOMBRE ‘ Porcentaje de acciones de regularizacién de asentamientos humanos irregulares, locatarios de mercados de apoyo e inmuebles para la prestacién de servicios educativos, recreativos y de salud

COMPONENTES

Componente 1

Resumen LA 2 Bienes patrimoniales del municipio eficientemente, administrados
Narrativo

‘ NOMBRE Porcentaje de acciones de regularizacién legal y administrativa de inmuebles del patrimonio municipal, gestionadas

Componente 2

Resumen LA 9y LA 10 Esquema de promocidn del Archivo Histérico Municipal, implementado
Narrativo

NOMBRE Variacién porcentual del nimero de visitas guiadas al Archivo Municipal en el afio 2017 en relacién al afio 2016

Componente 3

Resumen LA 7 Estructura para la gestion, almacenamiento y uso del Archivo Histérico Municipal, implementada
Narrativo
NOMBRE Porcentaje de fotografias procesadas (clasificacion, digitalizacion, descripcion y preservacion) en el Archivo General Municipal en 2017, respecto al total de fotografias pendientes de procesar al 31 de

Diciembre de 2016

Componente 4

Resumen LA 11y LA 12 Asistencia legal y administrativa al Cabildo, proporcionada
Narrativo

NOMBRE Porcentaje de acuerdos de Cabildo turnados a las Dependencias o Entidades por la Secretaria del Ayuntamiento, respecto a los derivados de las sesiones del Cabildo

Componente 5

Resumen LA 13y LA 14 Certeza juridica a los actos emanados del Ayuntamiento, otorgada
Narrativo

NOMBRE Porcentaje de documentos legales emitidos respecto a los requeridos

Componente 6

Resumen LA 16 Certeza juridica en materia laboral entre el Ayuntamiento y sus trabajadores, garantizada
Narrativo

‘ NOMBRE ‘ Porcentaje de asuntos laborales tramitados en tiempo y forma respecto a los recibidos

Componente 7

Resumen LA 16 Sistema administrativo de Staff, implementado
Narrativo

‘ NOMBRE ‘ Porcentaje de solicitudes atendidas por el Staff

ACTIVIDADES

COMPO-

NENTE DESCRIPCION
©)

1 |LA 3 Efectuar 3 trdmites de aprobacién, desafectacién, desincorporacién y enajenacion de las areas de equipamiento propiedad municipal (Bajo demanda)

2 |[LA 4 Actualizar 2 catalogos electrénicos de bienes muebles e inmuebles propiedad municipal (uno para cada tipo de bienes)
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LA 5 Realizar 500 acciones para llevar a cabo la regularizacién de la Tenencia de la Tierra (Bajo demanda)

LA 5 Realizar 6 procesos de regularizacion de las areas de donacién a favor del Ayuntamiento (Bajo demanda)

LA 2 Ejecutar 500 acciones legales y administrativas solicitadas por los locatarios de los mercados de apoyo del Municipio de Puebla, tendientes a garantizar la certeza juridica sobre su patrimonio (Bajo demanda)

LA 2 Realizar 3 eventos para beneficiar a poseedores con la regularizacién de asentamientos irregulares, locatarios de mercados de apoyo e inmuebles para la prestacién de servicios educativos, recreativos y de
salud en el Municipio de Puebla (Bajo demanda)

LA 5 Gestionar 1 adquisicién de equipo tecnoldgico para eficientar el proceso de regularizacién de la tenencia de la tierra

Cc2

LA 9 Implementar 5 estrategias de promocién de la riqueza documental y cultural del Archivo General Municipal de Puebla (Bajo demanda)

LA 9 Elaborar 1 produccién editorial sobre el acervo e investigaciones del Archivo General Municipal de Puebla

LA 9y LA 10 Atender 100 visitas guiadas al Archivo General Municipal

LA 6 Atender 4,000 solicitudes de servicio (asesorias, consulta y acceso a la informacién) del Archivo General Municipal. (Bajo demanda)

LA 10 Difundir 4 boletines tematicos del Archivo Municipal con apoyo de las tecnologias de la informacién (En coordinacién con el area correspondiente)

LA 8 Realizar 1 taller de administracién de documentos con el objetivo de capacitar al personal de los archivos de tramite en la organizacién documental para su transferencia al Archivo de Concentracién

C3

LA 7 Procesar 3,400 fotografias pertenecientes al Archivo Municipal

LA 7 Realizar 10 restauraciones de volimenes histéricos que abordan diferentes épocas del desarrollo de la ciudad de Puebla

ca

LA 11y LA 12 Publicar 20 documentos instruidos por Cabildo en el Periédico Oficial del Estado (Bajo demanda)

LA 11y LA 12 Elaborar 252 actas circunstanciadas de las mesas de trabajo de las comisiones del Cabildo (Bajo demanda)

LA 11y LA 12 Elaborar 210 documentos de las sesiones ordinarias y extraordinarias del Cabildo (Dictamenes, informes, puntos de acuerdo, propuestas y exhortos, transcripcion de actas) (Bajo demanda)

LA 11y LA 12 Elaborar 600 oficios para el cumplimiento de las instrucciones derivadas de los Acuerdos de Cabildo (Bajo demanda)

LA 11y LA 12 Realizar 12 actos protocolarios derivados de las disposiciones legales aplicables a premios y reconocimientos (Bajo demanda)

LA 11y LA 12 Elaborar 4 reportes de los documentos aprobados por el H. Cabildo (Dictdmenes, informes, puntos de acuerdo, propuestas, actas, entre otros)

C5

LA 13 Revisar 40 documentos (Convenios y contratos) que suscribe el Presidente Municipal para que los actos del Ayuntamiento estén apegados a la ley (Bajo demanda)

LA 13 Realizar 6,000 certificaciones de documentos oficiales, para dar certeza legal (Bajo demanda)

LA 14 Elaborar 6 dictimenes de pensién y extincién de pensién que son otorgadas por el H. Ayuntamiento (Bajo demanda)

LA 13 Emitir 590 certificados de vecindad y su correspondiente actualizacion en la base de datos del programa de Padréon Municipal (Bajo demanda)
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LA 13 Notificar 8,500 documentos a las areas o dependencias correspondientes (Bajo demanda)

LA 14 Elaborar 4 reportes de los dictimenes emitidos en materia de pensiones y extincién de pensiones

LA 16 Elaborar 4 reportes de actividades de recepcién, seguimiento y decisién de los asuntos laborales interpuestos

LA 16 Elaborar 4 reportes de convenios suscritos fuera de juicio en materia laboral

C6
LA 16 Integrar 2,500 expedientes de los asuntos laborales interpuestos y en su caso la actualizacién de los mismos (Bajo demanda)
LA 16 Atender 36 solicitudes administrativas recibidas (Bajo demanda)
LA 16 Atender 12 solicitudes juridicas recibidas (Bajo demanda)
LA 16 Atender 12 solicitudes de transparencia recibidas por la UT (Bajo demanda)
Cc7

LA 16 Atender 12 Acuerdos establecidos por el titular (Bajo demanda)

LA 16 Atender 25 acciones de comprobacién de pago de la némina (Bajo demanda)
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Nombre del Programa Prog. 34 Fortalecimiento de la gobernabilidad y la gobernanza
Unidad(es) Responsable(s): Presidencia Municipal / Instituto Municipal de Planeacién / Coordinacion de Regidores / Secretaria de Gobernacion
CLASIFICACION FUNCIONAL DEL GASTO
CLASIFICACION CONCEPTO
Finalidad 1 Gobierno
Funcién 1.3 Coordinacién de la Politica de Gobierno
Subfuncion 1.3.2 Politica Interior
Sub/Subfuncién

DATOS DE VINCULACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO
3 Gobierno honesto y al servicio de la gente
DATOS DE VINCULACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO (EJES, ESTRATEGIAS U OBJETIVOS GENERALES)

Eje 5, Objetivo Gral. 5, Estrategia Gral. 5
NIVEL INMEDIATO INFERIOR (OBJETIVO O LINEA ESTRATEGICA)
Programa 34, Objetivo 34, Estrategia 34

FIN

RESUMEN Contribuir a la mejora de la Gestiéon Municipal con Transparencia en la instrumentacién de politicas de Control Interno, fomento de la cultura de
AR Rendicidn de Cuentas y establecimiento de un modelo integral basado en los principios del Buen Gobierno

ENERE Porcentaje obtenido por el Municipio de Puebla en el indice General de Avance en PbR - SED Municipal / Delegacional 2017, igual o mayor a 91.0% (Nivel de
avance obtenido en 2016: 91.0%)
PROPOSITO

RESUMEN El Gobierno Municipal de Puebla opera con un modelo eficaz para la participacion de la ciudadania y colaboracién efectiva de distintos sectores de la
NARRATIVO sociedad

NOMBRE Variacién porcentual de sesiones de los Consejos de Participacion Ciudadana y su Comisién Ejecutiva promovidas en el afio 2017 respecto al 2015

COMPONENTES

Componente 1

Resumen LA 13 Actos juridicos en los que la Secretaria es parte del procedimiento, concluidos
Narrativo
NOMBRE Porcentaje de actos juridicos concluidos y con resolucion a favor al Ayuntamiento en 2017

Componente 2

Resumen LA 2 Esquema de vinculacién politica, social e institucional para el desarrollo politico y la gobernabilidad, mejorado
Narrativo

NEVERE Porcentaje de conflictos sociales de competencia municipal atendidos con acciones de interlocucion y/o distension y/o mediacién, con respecto a los identificados
por la Secretaria de Gobernaciéon

Componente 3

Resumen LA 4y LA 5 Esquema de atencion vecinal y comunitario, mejorado
Narrativo

NEVERE Porcentaje de acciones en materia de atencion vecinal y comunitaria (para la dignificacion de espacios, de capacitacion a mesas directivas, civicas de fomento a
valores y procesos de eleccion de mesas directivas) realizadas respecto de las acciones programadas

Componente 5
Resumen LA 13 Sistema Administrativo Staff, implementado
Narrativo
NOMBRE Porcentaje de solicitudes atendidas por el Staff
Componente 6
Resumen LA 13 Sistema administrativo de staff, implementado
Narrativo
NOMBRE Porcentaje de solicitudes atendidas por el Staff

Componente 7

Resumen LA 2 Acciones de organizacién de las actividades del Presidente Municipal, realizadas
Narrativo
‘ NOMBRE ‘ Porcentaje de acciones de organizacion de las actividades del Presidente Municipal realizadas

Componente 8

Resumen LA 11 Acciones de vinculacién con actores sociales, instituciones y/u organismos publicos y privados, nacionales e internacionales, realizadas
Narrativo
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NOMBRE Porcentaje de acciones de vinculacion realizadas
Componente 9 . .

Resumen LA 2 Peticiones ciudadanas, procesadas

Narrativo

NOMBRE Porcentaje de peticiones ciudadanas procesadas

Componente 10

Resumen LA 11 Acciones estratégicas para el Modelo de Gobierno Cercano y Moderno, realizadas
Narrativo
‘ NOMBRE ‘ Porcentaje de proyectos estratégicos para la mejora del modelo de gobierno conformados

Componente 11

Resumen LA 13 Sistema administrativo de Staff, implementado
Narrativo
NOMBRE Porcentaje de solicitudes atendidas por el Staff
Componente 14 L ., . , . . . . .. .. . .
Resumen LA 9 Participacion ciudadana a través de la Secretaria Ejecutiva de los Consejos de Participacién Ciudadana, promovida
Narrativo
NOMBRE Porcentaje de sesiones de los Consejos de Participacion Ciudadana y su Comisién Ejecutiva promovidas
Componente 15 L, L L, )
Resumen LA 9 Planeacién con participacion ciudadana, desarrollada
Narrativo
NOMBRE Porcentaje de esquemas de participacion ciudadana en materia de planeacion

CEnIEmaEiE 46 LA 11 Coordinacion de Dependencias y Organismos para la implementacién de proyectos estratégicos a fin de mejorar la eficiencia de los servicios

Resumen 2. . L .
Narrativo publicos y fomentar el desarrollo social del municipio, establecida
NOMBRE Porcentaje de acciones realizadas de seguimiento y gestiéon del Programa de proyectos estratégicos validado por Presidencia

ACTIVIDADES

compo- i
NENTE DESCRIPCION

©

LA 13 Atender 36 actos juridicos (juicios de amparo, recursos de inconformidad, denuncias, entre otros) recibidos en contra de las diversas unidades
administrativas. (Bajo Demanda)

2 |LA 13 Elaborar 4 reportes del estado procesal que guarda cada acto juridico (juicios de amparo, recursos de inconformidad, denuncias, entre otros) atendido

LA 13 Realizar 4 reportes de las reuniones de trabajo, capacitaciones, operativos, asesorias y consultas proporcionadas a las diferentes unidades administrativas y

s a la ciudadania en general
C1
4 |LA 13 Elaborar 25 documentos (contratos y convenios) para las diversas unidades administrativas. (Bajo Demanda)
5 |LA 8 Atender 11,000 jévenes (en edad militar: anticipados o remisos) para que obtengan su Cartilla de Servicio Militar Nacional (Bajo demanda)
6
a LA 6 Realizar 1,730 acciones (operativos, recorridos, atencién a quejas y aseguramientos) para lograr el ordenamiento de los comerciantes informales de acuerdo al
COREMUN. (Bajo demanda)
2 |LA 2 Atender 65 manifestaciones de competencia municipal de organizaciones politico sociales en la via publica. (Bajo demanda)
3 |LA 2 Realizar 3 estudios respecto a las conductas sociales y politicas que impactan en la sociedad
c2

4 |LA 2 Elaborar 1 expediente de organizaciones politicas y sociales que impactan a la sociedad

LA 6 Realizar 14,400 acciones de autorizacion y/o renovacion de permisos en via publica viables y debidamente requisitados segiin el COREMUN para los
comerciantes informales. (Bajo demanda)
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C3

LA 2 Y LA 3 Operar 1 Sistema para la administracién de peticiones ciudadanas. (2.6.3 PROIGUALDAD)

LA 9 Realizar 60 acciones de capacitacién a Mesas Directivas de vecinos conformadas (Bajo demanda)

LA 5 Realizar 30 acciones para la dignificacion de espacios para la atencién de la comunidad (pintura, mantenimiento, mobiliario, entre otros)

LA 5 Realizar 400 6rdenes de pago a favor de las Juntas Auxiliares, Inspectorias y/o Colonias por concepto de Participaciones y/o Apoyos Extraordinarios (Bajo
demanda)

LA 7 Realizar 50 acciones civicas que fomenten valores entre la poblacién (ceremonias, conferencias, conformacion de células, etc.) (2.6.3 PROIGUALDAD)
(UNICEF)

LA 4 Dotar 69,360 litros de cloro a pozos de agua ubicados en las Juntas Auxiliares y la Jurisdicciéon Sanitaria No. 6 del Municipio de Puebla

LA 5 Realizar 17 gestiones respecto a la entrega de los Informes de Labores de las Juntas Auxiliares

LA 9 Desarrollar 60 procesos de elecciéon de Mesas Directivas (conformacion o renovacién) de los nuicleos habitacionales, en atencién a las solicitudes formuladas
para tal efecto. (Bajo demanda) (2.6.3 PROIGUALDAD)

C5

LA 13 Atender 450 solicitudes administrativas recibidas (Peticion de Juntas Auxiliares, Apoyos Sociales y Direcciones Administrativas.) (Bajo demanda)

LA 13 Atender 70 solicitudes de transparencia recibidas por la UT (Bajo demanda)

LA 13 Elaborar 4 reportes correspondientes a los acuerdos establecidos por el titular

LA 13 Realizar 25 acciones de comprobacién del pago de nomina

LA 13 Otorgar 1,300 anuencias para el uso de espacios publicos en el Municipio de Puebla (Bajo demanda)

Cé

LA 13 Atender 960 solicitudes administrativas (bajo demanda)

LA 13 Atender 36 solicitudes de transparencia recibidas por la Unidad de Transparencia (Bajo demanda)

LA 13 Realizar 25 acciones de comprobacién del pago de némina

c7

LA 2 Atender 60 asuntos del Presidente Municipal relacionados con cuestiones estratégicas

LA 13 Coordinar 345 giras del Presidente Municipal relacionadas con cuestiones estratégicas y/o relevantes (Bajo demanda)

LA 13 Coordinar 255 eventos de apoyos a otras dependencias y areas del H. Ayuntamiento (Bajo demanda)

LA 2 Programar 1,208 acciones (eventos, reuniones y/o citas) para conformar la agenda del Presidente Municipal (Bajo demanda)

C8

LA 11 Realizar 80 acciones de vinculacién con los sectores publico, social y privado.(Bajo demanda)

LA 11 Realizar 15 acciones de coordinacién para la entrega de reconocimientos a instituciones y/o actores sociales destacados (Bajo demanda)

LA 11 Organizar 41 acciones de vinculacién internacional (Bajo demanda)

LA 11 Elaborar 12 reportes de las actividades de vinculacién internacional, entrega de reconocimientos y vinculacién con los sectores publico, social y privado.
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1 |LA 2 Recibir 3,778 peticiones ciudadanas a través de giras y eventos, medios de comunicacién, oficina de la presidencia, entre otros. (Bajo demanda).

2 |LA 2 Procesar 3,778 peticiones ciudadanas para ser turnadas a las instancias competentes (Bajo demanda)

Cc9

3 |LA 2 Realizar 12 reportes de seguimiento a las peticiones ciudadanas turnadas a las dependencias y entidades municipales

1 |LA 11 Conformar 36 proyectos estratégicos para la mejora del modelo de gobierno.(Bajo demanda)

C10 | 2 |LA 11 Realizar 1 accién de seguimiento al cumplimiento de los objetivos establecidos en el PMD

1 |LA 13 Atender 50 solicitudes administrativas (Bajo demanda)

2 |LA 13 Atender 50 solicitudes de transparencia recibidas por la UT (Bajo demanda)

C11| 3 |LA 13 Monitorear 72 acuerdos establecidos por el titular (Bajo demanda)

4 |LA 13 Realizar 25 acciones de comprobacion del pago de la némina

LA 9 Coordinar 209 sesiones ordinarias de 19 Consejos de Participacion Ciudadana brindando apoyo logistico a fin de fortalecer su operacién y dar seguimiento a
sus peticiones

2 |LA 9 Realizar 11 sesiones de la Comision Ejecutiva de los Consejos de Participacion Ciudadana

3 |LA 9 Realizar 4 sesiones de la Junta Directiva de los Consejos de Participacién Ciudadana

C14
a LA 9 Realizar 1 accién de difusion de la Convocatoria Anual de los Consejos de Participacion Ciudadana en diversos medios de comunicacion (Impresos y
electrénicos)
5 |LA 9 Realizar 2 eventos de capacitacién para los Consejos de Participacién Ciudadana
6
al LA 9 Realizar 1 sesién con los integrantes del Consejo de Planeacién Municipal (COPLAMUN), para informar sobre el avance en el cumplimiento al Programa
Municipal de Desarrollo (PMD)
2 |LA 9 Emitir 1 convocatoria para la participacién ciudadana en materia de planeacién en el concurso "Proyecta tu Ciudad"
3 |LA 9 Realizar 1 evento de reconocimiento a los participantes en el concurso "Proyecta tu Ciudad"
C15

4 |LA 9 Formular 1 documento que contenga politicas publicas derivadas del concurso "Proyecta tu Ciudad" (4.12.2 PROIGUALDAD)

Ejecutar 1 proyecto en materia de planeacion y participacion ciudadana con recursos extraordinarios, federales, estatales y/o municipales, asi como de iniciativa
privada (Bajo demanda)

1 |LA 11 Generar 12 bitacoras de seguimiento a las actividades de los proyectos estrategicos

2 |LA 11 Elaborar 12 reportes de estatus de avance y cumplimiento de actividades

C16 | 3 |LA 11 Elaborar 12 reportes de estatus de avance y cumplimiento de cada Secretaria (indicadores de eficiencia de cada proyecto)

4 |Gestionar 1 programa de proyectos estratégicos con recursos extraordinarios, federales, estatales y/o municipales y/o de iniciativa privada (Bajo demanda)
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Nombre del Programa Prog. 35 Transparencia y acceso a la informacién
Unidad(es) Responsable(s): Coordinacién General de Transparencia / Tesoreria Municipal

CLASIFICACION FUNCIONAL DEL GAS

CLASIFICACION CONCEPTO
Finalidad 1 Gobierno
Funcién 1.8 Otros Servicios Generales
Subfuncién 1.8.4 Acceso a la Informacién Publica Gubernamental
Sub/Subfuncién

DATOS DE VINCULACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO

3. Gobierno honesto y al servicio de la gente

DATOS DE VINCULACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO (EJES, ESTRATEGIAS U OBJETIVOS GENERALES)

Eje 5, Estrategia General 5, Objetivo General 5

NIVEL INMEDIATO INFERIOR (OBJETIVO O LINEA ESTRATEGICA)
Programa 35, Objetivo 35, Estrategia 35.

RESUMEN Contribuir ala mejora de la Gestién Municipal con Transparencia en la instrumentacion de politicas de Control Interno, fomento de la cultura de Rendicién de Cuentas y
NARRATIVO establecimiento de un modelo integral basado en los principios del Buen Gobierno

Porcentaje obtenido por el Municipio de Puebla en el indice General de Avance en PbR - SED Municipal / Delegacional 2017, igual o mayor a 91.0% (Nivel de avance obtenido en 2016:

NOMBRE
‘ ‘ 91.0%) ‘
PROPOSITO
RESUMEN ) . . . ) - e
NARRATIVO El Gobierno municipal de Puebla opera con un modelo integral de transparenciay acceso a la informacion y de participacion ciudadana
‘ NOMBRE ‘ Posicion del Municipio de Puebla a nivel nacional en materia de transparencia en 2017 de conformidad con el resultado del “indice de Informacion Presupuestal Municipal” - IMCO
COMPONENTES
Componente
1 LA 2 Informacién financieray contable en cumplimiento de la normatividad aplicable en materia de armonizacion contable y transparencia en la pagina web del H.
Resumen Ayuntamiento, publicada
Narrativo
‘ NOMBRE ‘ Porcentaje de actualizaciones a la pagina web del H. Ayuntamiento respecto a la normatividad CONAC
Componente
Resimen LA1, LA2 y LA5 Sistema de transparenciay acceso a lainformacién publica, mejorado
Narrativo
NOMBRE Porcentaje de fracciones verificadas en cuanto a su cumplimiento, determinadas en los “Lineamientos Técnicos Generales para la Publicacién, Homologacién y Estandarizacion de la
Informacion”
Componente
Resimen LA3,LA4y LA 7 Mecanismos de difusion para el ejercicio del derecho de acceso alainformacion, dirigidos a la ciudadania, implementados
Narrativo
NOMBRE Variacién porcentual de asistentes a mecanismos de difusién para el ejercicio del derecho a la informacién en 2017 con respecto a 2016
Componente
4 . . ’ .
Resumen LA 8 Sistema administrativo de Staff, implementado
Narrativo
NOMBRE Porcentaje de solicitudes atendidas por el Staff
Componente
Resimen LA 5 Estrategia de Transparencia para un Gobierno Abierto Municipal, implementada
Narrativo
NOMBRE Porcentaje de acciones sobre el tema de Gobierno Abierto desarrolladas

ACTIVIDADES

COMPO-
NENTE DESCRIPCION
©
1 |LA 2 Realizar 3 actualizaciones de informacion a la seccién Normas y Lineamientos CONAC de la pagina web del H. Ayuntamiento de Puebla (Bajo demanda)
el 2 |LA 2 Remitir 12 oficios a la Coordinacién General de Transparencia con informacién para su publicacion en la pagina web del H. Ayuntamiento de Puebla (Bajo demanda)
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&
1 [LA 1 Impartir 20 capacitaciones de actualizacion a servidores pablicos sobre los temas de transparencia, proteccion de datos personales y rendicién de cuentas (Bajo Demanda)
2 |LA 2 Liberar 613 respuestas de acceso a la informacion a través de los mecanismos establecidos en la Ley (Bajo demanda) (3.8.3 PROIGUALDAD)
3 |LA 1 Efectuar 28 sesiones del Comité Municipal de Transparencia
4 |LA 1 Efectuar 4 sesiones de la Subcomisién de Transparencia, de la Comision de Datos Abiertos (Gobierno Abierto)
5 |LA 1 Elaborar 4 reportes de las fracciones verificadas en cuanto a su cumplimiento, determinadas en los Lineamientos
Cc2 6 LA 2 Verificar 7,800 criterios sustantivos contenidos en los formatos de obligaciones que presentan las dependencias y entidades, en cuanto a su apego a los Lineamientos emitidos por el
INAI (Bajo demanda)
7 |LA 2 Generar 1 reporte anual de las visitas al Portal de Transparencia del H. Ayuntamiento de Puebla
8 LA 1 Efectuar 1,505 asesorias a los servidores publicos sobre el Sistema de Acceso a la Informacién, la Plataforma Nacional de Transparencia, Obligaciones de Transparencia,
Clasificacion de Informacién y Proteccién de Datos Personales (Bajo Demanda)
9 LA 2 Efectuar 300 capturas de la informacion publica de oficio y complementaria que corresponden a las obligaciones de la CGT para su publicacion en la Seccién Transparencia del H.
Ayuntamiento de Puebla, (Bajo demanda)
10 [LA 8 Atender 28 solicitudes de transparencia recibidas por la UT (Bajo demanda)
11
1 LA 4 Atender 7 eventos en materia del fomento al ejercicio del derecho de acceso a la informacioén publica, proteccion de datos personales, gobierno abierto y consolidacion de la
transparencia municipal
2 |LA 3 Emitir 6,577 respuestas en tiempo real (chat, via telefénica y correo electrénico) a consultas sobre acceso a la informacién para la ciudadania (Bajo demanda) (3.8.3 PROIGUALDAD)
3 LA 4 Capacitar 1,325 asistentes mediante talleres en materia de cultura de la transparencia para fomentar el ejercicio del derecho de acceso a la informacion publica, proteccion de datos
personales y consolidacion de la transparencia municipal (Ciudadania) (Bajo demanda) (3.8.3 PROIGUALDAD) (UNICEF)
" LA 4 Captar 1,000 asistentes en la Catedra Universitaria sobre transparencia, rendicién de cuentas, proteccion de datos personales y gobierno abierto (Bajo demanda) (3.8.3
PROIGUALDAD)
c3 5 LA 4 Lograr 800 asistentes en los eventos anuales (Semana de Transparencia y Conmemoracién del Dia Municipal de la Transparencia) con la finalidad de consolidar la transparencia
municipal (Bajo demanda) (3.8.3 PROIGUALDAD) (UNICEF)
6 LA 7 Realizar 34 visitas de capacitacion y seguimiento a las juntas auxiliares dentro del Programa Transparencia ltinerante, para que los ciudadanos conozcan y aprendan a usar los
mecanismos implementados para ejercer el derecho a la informacion
7 |LA 4 Efectuar 6 sesiones del Comité Ciudadano para la Transparencia
8 LA 1 Aplicar 1 Encuesta ciudadana para conocer la efectividad de las acciones de transparencia de la administracién municipal 2014-2018 con respecto a las anteriores 2011-2014 y 2008-
2011
9
1 |LA 8 Atender 100 solicitudes administrativas recibidas (Bajo demanda)
2 |LA 8 Atender 80 solicitudes normativas recibidas (Bajo demanda)
C4
3 |LA 8 Efectuar 25 acciones de comprobacioén del pago de némina
4
1 |LA 5 Efectuar 4 sesiones de la Subcomisién de Datos Abiertos -Gobierno Abierto Municipal
Ca 2 |LA 5 Fortalecer 1 documento que regule las funciones y atribuciones del Gobierno Abierto Municipal




