AYUNTAMIENTO
DE PUEBLA

Ficha Técnica del Programa presupuestario

3. Alineacion del Programa presupuestario a los Instrumentos de Planeacion Estratégica

Datos de identificacion del Programa Presupuestario (Pp)

Nombre del Municipio: Puebla
Ejercicio fiscal: 2025
Nombre del Programa presupuestario: 01. Seguridad Ciudadana
Clave del Programa presupuestario: R060411010125B
Dependencia o Entidad responsable del Pp:

Secretaria de Seguridad Ciudadana

Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) Agenda 2030
Nivel de objetivo de la MIR

Objetivos

Objetivos con enfoque de perspectiva de
género e igualdad

Metas
Contribuir a la reduccién de la incidencia delictiva patrimonial
en el municipio de Puebla, para el mejoramiento del entorno
Fin social, mediante un cuerpo de seguridad profesionalizado,
capacitado y equipado, en coordinacién y operacion conjunta
con los tres érdenes de gobierno

ODS 11. Ciudades y comunidades sostenibles

: ¢ ' ' ' " b, T15,16.2, 161, 16.2,16.3,16.5,16.7, 1610 3y 4 del Programa Municipal para la Igualdad entre
ODS 16. Paz, justicia e instituciones sélidas

mujeres y hombres (PROIGUALDAD) 2022-2024

El municipio de Puebla cuenta con una estrategia de

Propésito

consolidacion del cuerpo policial y de trénsito, unificando la

imagen, dotandolo de equipamiento, tecnologia y certeza
juridica, a fin de brindar una mayor seguridad fisicay

ODS 11. Ciudades y comunidades sostenibles
ODS 16. Paz, justicia e instituciones sélidas

1.b,11.5,16.3,16.1,16.2,16.3,16.5,16.7,16.10

3y 4 del Programa Municipal para la Igualdad entre

mujeres y hombres (PROIGUALDAD) 2022-2024
patrimonial a la ciudadania

Alineacion al Plan Municipal de Desarrollo

Eje 01.Seguridad ciudadana

Objetivo

01.Mejorar la seguridad patrimonial del Municipio de Puebla a través de la disminucion de tiempos de respuesta a solicitudes de emergencia por parte de la ciudadania y reaccién inmediata a los hechos delictivos a través de la
modernizacion de equipo tecnolégico con cdmaras personales (Bodycam), infraestructura GPS, una plataforma tecnolégica para recibir y almacenar los videos de cada interaccién policial, aplicacion de estrategias de inteligencia,
participacién ciudadana para la prevencion del delito y atencién oportuna a emergencias de proteccion civil.

01.1. Mejorar el nivel de profesionalizacion de la policia municipal
01.2. Ampliar las instalaciones y el equipo para la atencion de la seguridad publica
01.3. Reforzar los esquemas estratégicos y operativos municipales en materia de seguridad publica
01.4. Implementar estrategias de prevencion del delito
01.5. Generar las condiciones institucionales y sociales para la atencién oportuna de emergencias en materia de proteccion civil

Estrategias

01.6. Operar procesos administrativos, de control interno, seguimiento técnico, atencion de asunto juridicos y obligaciones de transparencia

0 PV LA 1.1,LA 1.2, LAT3, LAT4,LALS, LAT6,LATE, LATS, LAT10, LAT1T,LAT12, LATI3,LAT.14,1.16,LA1.17,LA2.2,LA23, LA24,LA2.5, LA26, LA27,LAS.T, LA32, LAG.3, LAS.4, LA3S, LASE, LAS7, LA3S, LAS9, LAB1,
RS 3 L4l LA3.13,LA3.15,LA4.2, LA4.4, LAL5, LA4.6,LA4.7,LA4.8,LA49, LA4.11, LA4.12, LA4.13, LA4.14, LA5.1, LA5.2, LA5.3, LA5.5, LA5.6, LA5.7, LA5.10, LA5.14, LA5.15, LA5.16, LA5.17, LA6.1, LA6.3, LA6.4y LA 6.5
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Alineacion al Plan Estatal de Desarrollo

Eje 3. Estado de Derecho, Seguridad y Justicia

Gobernabilidad

Tematica Seguridad Publica

3.1.1 Propiciar un entorno de gobernabilidad y paz social en el estado de Puebla.
3.2.1 Reducir la incidencia delictiva para construir una Puebla segura con paz social.

Objetivo

3.1.1.2 Atencidn eficaz a las personas victimas del delito y de aquellas que se encuentran desaparecidas y no localizadas.
3.1.1.4 Fomento de la resiliencia ante posibles desastres y emergencias.
Estrategias 3.2.1.1 Coordinacién estratégica entre los tres érdenes de gobierno.
3.2.1.2 Profesionalizacién y equipamiento de las fuerzas de seguridad.
3.2.1.3 Prevencion social del delito y reconstruccion del tejido social.

3.1.1.2.4 Reforzar los mecanismos de atencion a victimas del delito y violaciones a sus derechos humanos.
3.1.1.4.2 Desarrollar operativos de atencion inmediata en casos de emergencia, desastres o siniestros en la entidad.
3.1.1.4.3 Implementar mecanismos de identificacion, prevencién, mitigacion y preparacion en casos de riesgos y desastres.
3.2.1.1.3 Promover un sistema interinstitucional de inteligencia compartida.
3.2.1.2.1 Promover la capacitacion y certificacion policial.
Lineas de Accion 3.2.1.2.2 Fortalecer las capacidades tecnoldgicas y de equipamiento estratégico.
3.2.1.2.3 Impulsar los sistemas de evaluacién y mejora continua en el desempefio policial.
3.2.1.3.2 Promover campanas de sensibilizacion ciudadana para fomentar una cultura de paz.
3.2.1.3.3 Fortalecer mecanismos de participacion ciudadana que fomenten la confianza en la autoridad policial.
3.2.1.3.5 Promover la justicia equitativa y el cumplimiento de los derechos humanos.
3.2.1.3.6 Impulsar acciones para prevenir, atender y disminuir la violencia contra las mujeres.

Indicadores No Aplica
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del Programa presupuestario a los Instrumentos de Planeacion Estratégica

Datos de identificacion del Programa Presupuestario (Pp)

Puebla
2025
02. Gobernanza y Fortalecimiento Institucional
E100411020225B

Secretaria General de Gobierno

Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) Agenda 2030 . .
. o Objetivos con enfoque de perspectiva de
Nivel de objetivo de la MIR

Objetivos Metas género e igualdad
Contribuir a la conformacién de las politicas publicas, mediante ODS 11. Ciudades y comunidades sostenibles
Fin acciones de gubernabilidad y armonia social en el territorio del ODS 16. Paz, justicia e instituciones sélidas 11.4,16.5,16.7,17.17 2,3y 5del PROIGUALDAD 2022-2024
municipio de Puebla ODS 17. Alianzas para lograr los objetivos

Los diferentes sectores sociales del municipio de Puebla cumplen i X .
. . ODS 1. Ciudades y comunidades sostenibles
. . con el proceso de toma de decisiones gubernamentales a través L .
Propos|to o » ) ODS 16. Paz, justicia e instituciones sélidas 1.4,16.5,16.7,17.17 2,3y 5 del PROIGUALDAD 2022-2024
de mesas directivas conformadas y en operacion para garantizar el . -
ODS 17. Alianzas para lograr los objetivos

fortalecimiento Institucional

Alineacion al Plan Municipal de Desarrollo

Eje 1.Seguridad ciudadana
Obieti Garantizar la gobernabilidad del municipio, con inclusion social y enfoque de derechos humanos, por medio de la mediacion y la concertacion politica, la promocion de la participacion ciudad. el fortalecimiento de la gobernanza en
JELVO juntas auxiliares y colonias, la regulacion de la pacion del espacio publico, y la gestién de los mercados municipales, para la conformacién de un entorno de paz social y seguridad

2.1 Fortalecer la mediacion, la concertacion politica y la participacion ciudadana para la gobernabilidad del municipio
2.2 Promover la gobernanza de las juntas auxiliares, inspectorias de seccion y mesas directivas de vecinos del municipio
2.3 Atender y dar seguimientos a las demandas de vecinos de nticleos habitacionales
Estrategias 2.4 Ordenar y regular la ocupacion, asi como el uso de los espacios y via ptblica
2.5 Mejorar las condiciones de operacion y gobernabilidad de los mercados municipales
2.6 Operar procesos administrativos, de control interno, seguimiento técnico, atencion de asunto juridicos y obligaciones de tr

parencia

Lineas de Accion LA1.1,LA1.3,LA1.4,LA1.5,LA1.6,LA1.7,LA2.1,LA2.2,LA2.3,LA3.1,LA3.2,LA3.3,LA4.1,LA4.2,LA4.3,LA4.4,LA45,LA4.6,LA4.7,LA5.1,LA5.2,LA5.3,LA6.1,LA6.2,LA6.3,LA6.4y LA6.6
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Alineacion al Plan Estatal de Desarrollo

3. Estado de Derecho, Seguridad y Justicia

Tematica

Gobernabilidad

Objetivo

3.1.1 Propiciar un entorno de gobernabilidad y paz social en el estado de Puebla.

Estrategias

3.1.1.1 Fortalecimiento de los mecanismos de atencion a demandas y posibles conflictos para garantizar la gobernabilidad en el Estado.

Lineas de Accidn

3.1.1.1.1 Fortalecer los protocolos de actuacion ante acontecimientos que vulneren el estado de gobernabilidad.
3.1.1.1.2 Brindar atencion eficiente a las demandas de los diferentes grupos sociales.
3.1.1.1.3 Fomentar la solidaridad, confianza, respeto y participacion de la ciudadania en los municipios del estado.

Indicadores

No Aplica




il AYUNTAMIENTO
<) DE PUEBLA

Ficha Técnica del Programa presupuestario

3. Alineacion del Programa presupuestario a los Instrumentos de Planeacion Estratégica

Datos de identificacion del Programa Presupuestario (Pp)

Nombre del Municipio: Puebla
Ejercicio fiscal: 2025
Nombre del Programa presupuestario: 03. Impulso e Innovacién Econémica y Turistica
Clave del Programa presupuestario: F120122030325B
Dependencia o Entidad responsable del Pp: Secretarfa de Economia y Turismo
Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) Agenda 2030 Objetivos con enfoque de perspectiva de
Nivel de objetivo de la MIR o . )
Objetivos Metas género e igualdad
Contribuir a la reactivacion de la economia local, a través del
Fin fomento alrempr.endimiento.,,diversificacién.de inversiones, ODS 8. Trabajo decente y crecimiento economico 8.3,8.5,8.9 1,2 y? del Programa Municipal para la Igualdad entre
economia social, promocién al turismo e impulso a las mujeres y hombres (PROIGUALDAD) 2022-2024
actividades comerciales que generen mas y mejores empleos
Propésito La poblaciér} del municipi? de Puebla cuenta con L,ma. economia ODS 8. Trabajo decente y crecimiento economico 8.3,8.5,8.9 1,2 y? del Programa Municipal para la Igualdad entre
reactivada en sus diferentes sectores econémicos mujeres y hombres (PROIGUALDAD) 2022-2024

Alineacion al Plan Municipal de Desarrollo

Eje 2. Desarrollo econémico

Obieti 03. Dinamizar el desarrollo econédmico del municipio con enfoque social y de sostenibilidad a través del fomento a la innovacion, la atraccién de inversiones, el impulso al emprendimiento, la promocién de la formalidad empresarial y la
e diversificacion turistica, contribuyendo al mejoramiento de los niveles de ingreso de la poblacion.

03. 1. Fomentar la innovacién y el desarrollo tecnoldgico.
03. 2. Generar condiciones para la atraccién de nuevas inversiones.
. 03. 3. Fomentar el emprendimiento econémico y la formalidad empresarial.
Estrategias R - . -
03. 4. Impulsary diversificar la actividad turistica municipal.
03. 5. Desarrollar el turismo de congresos y convenciones.
03. 6. Operar procesos administrativos, de control interno, seguimiento técnico, atencién de asunto juridicos y obligaciones de transparencia.

, . LA1.1,LA1.2,LA1.3,LA1.4,LA1.5LA1.6,LA1.7,LA1.8,LA2.1,LA2.2,LA3.1,LA3.2,LA3.3,LA3.4,LA3.5 LA3.6,LA3.7,LA3.8,LA3.9,LA4.1,LA4.2,LA4.3,LA4.4,LA4S5, LA46,LAALT7, LAAS, LA4Y, LA51,LA5.2, LAG.3,LAG.1,
Lineas de Accion LA6.2,LA6.3,LAB.4yLABS
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Alineacion al Plan Estatal de Desarrollo

Eje 2. Prosperidad y Estabilidad Econémica
ra: Economia
Tematica Turi
urismo

2.2.1 Impulsar el crecimiento socioeconédmico en todas las regiones del estado
2.3.1 Incrementar la estadia promedio en materia turistica.

Objetivo

2.2.1.1 Recuperacion de la riqueza comunitaria.
2.2.1.2 Fortalecimiento de la innovacién, la competencia, el nivel de especializacion de los sectores econémicos y la productividad de las MIPyMES.
2.2.1.3 Fortalecimiento de las politicas para el trabajo digno y la estabilidad laboral.
Estrategias 2.2.1.4 Posicionamiento del estado, sus productos y servicios en mercados
locales, nacionales e internacionales.
2.3.1.3 Fortalecimiento del turismo de reuniones.
2.3.1.4 Impulso turistico con enfoque sustentable.

2.2.1.1.2 Detonar las economias locales a través de la asesoria, capacitacién y profesionalizacién.
2.2.1.2.1 Impulsar la atraccion de inversiones en el interior del estado.
2.2.1.2.4 Impulsar estrategias de transformacioén digital para MIPyMES.
2.2.1.2.5 Fomentar la cultura de innovacion y emprendimientos de base tecnoldgica.
2.2.1.2.6 Incrementar la competitividad de MIPyMES a través del acceso a financiamientos.
2.2.1.3.1 Promover la generacion de empleos dignos y bien remunerados.
2.2.1.3.2 Impulsar el crecimiento de empleos formales para mejorar la calidad de vida en el estado.
2.2.1.3.3 Desarrollar estrategias para la integracion de grupos en situacion de vulnerabilidad al mercado laboral.
2.2.1.3.4 Fortalecer los esquemas de vinculacién y movilidad laboral con el sector empresarial.
2.2.1.4.1 Implementar acciones especificas para atraer inversién extranjera, enfocandose en sectores de alto crecimiento y tecnologia avanzada.
2.2.1.4.2 Promover proyectos de inversion entre empresas mexicanas, resaltando los beneficios de establecerse en Puebla.
2.2.1.4.3 Fortalecer la presencia de productos y servicios poblanos en mercados claves con campanas y participaciones en eventos internacionales.
2.2.1.4.4 Promocionar a Puebla como un destino de clase mundial para eventos de gran escala.
2.2.1.4.5 Promover la apertura de nuevos mercados para productos locales.
2.3.1.3.1 Impulsar laimagen de Puebla como sede de eventos nacionales e internacionales.
2.3.1.3.3 Atraer eventos corporativos de primer nivel.
2.3.1.4.1 Desarrollar eventos turisticos que prioricen a la comunidad, su entorno e identidad.
2.3.1.4.4 Consolidar experiencias y productos de turismo comunitario.
2.3.1.4.6 Modernizar la sefalizacién y servicios de informacién en destinos turisticos.
2.3.1.4.8 Generar un programa de sensibilizaciones y capacitaciones que impulse a prestadores de servicios turisticos.
2.3.1.4.9 Impulsar la capacitacién de organizadores de eventos en estandares internacionales.
2.3.1.4.11 Generar sinergias con el Gobierno Federal.

Lineas de Accion

Indicadores No Aplica
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3. Alineacion del Programa presupuestario a los Instrumentos de Planeacion Estratégica

Datos de identificacion del Programa Presupuestario (Pp)

Nombre del Municipio: Puebla

Ejercicio fiscal: 2025

Nombre del Programa presupuestario: 04. Desarrollo y Crecimiento Urbano Responsable
Clave del Programa presupuestario: E020133040425B
Dependencia o Entidad responsable del Pp: Secretarfa de Gestién y Desarrollo Urbano

Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) Agenda 2030

Nivel de objetivo de la MIR
ivel de objetivo de la Objetivos Metas

Contribuir al crecimiento urbano sostenible, con una visiéon de
gestion de riesgos y resiliencia, mediante mejoras en la
normatividad, ordenamiento territorial y equilibrio ambiental

! yeq ’ 0DS 11. Ciudades y comunidades sostenibles 11.a,11b,11.1y 11,6
reduccion de las vulnerabilidades y genere el desarrollo
compacto y funcional del municipio de Puebla

Objetivos con enfoque de perspectiva
de género e igualdad

Eje 4 del Programa Municipal para la Igualdad entre
promoviendo la participacién ciudadana que permita la Mujeres y Hombres (PROIGUALDAD) 2022-2024

La poblacién del municipio de Puebla se ve beneficiada del
crecimiento urbano ordenado, con una normatividad urbana
fortalecida y de un modelo de gestién integral de riesgos 0DS 11. Ciudades y comunidades sostenibles 11a,11b,11.1y 116
implementado, con criterios de sustentabilidad y ciudad
compacta

Eje 4 del Programa Municipal para la Igualdad entre
Mujeres y Hombres (PROIGUALDAD) 2022-2024

Alineacion al Plan Municipal de Desarrollo

Eje 3. Obrasy Servicios

04. Impulsar el crecimiento urbano sostenible, con una vision de gestion de riesgos y resiliencia, mejoras en la normatividad, ordenamiento territorial y equilibrio ambiental, promoviendo la participacion

Ob] etivo ciudadana, que permita la reduccion de las vulnerabilidades y genere el desarrollo compacto y funcional del municipio
04.1 Agilizar la emision de tramites y autorizaciones para la gestion urbana eficiente y eficaz
04.2 Ordenar el crecimiento urbano con criterios de sustentabilidad y ciudad compacta
Estrategi 04.3 Fortalecer la normatividad urbana municipal para el ordenamiento territorial
strategias 04.4 Prevenir la contaminacién visual, auditiva y atmosférica

04.5 Implementar un modelo de gestion integral de riesgos

Lineas de Accion

04.6 Operar procesos administrativos, de control interno, seguimiento técnico, atencion de asuntos juridicos y obligaciones de transparencia

LA1.1,LA1.2,LA1.3,LA14,LA15LA2.1,LA2.2,LA2.3,LA2.4,LA2.5,LA2.6,LA2.7,LA3.1,LA3.2,LA3.3,LA4.1,LA4.2,LA4.3,LA5.1,LA5.2,LA5.3,LA5.4,LA5.5,LA5.8,LA5.9,LA6.1,LA6.2,LA6.3,LA6.4 y LA

6.5
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Alineacion al Plan Estatal de Desarrollo

3. Estado de Derecho, Seguridad y Justicia
Eje 4. Desarrollo Urbano y Crecimiento Sostenible
Eje Transversal Por amor a Puebla

Gobernabilidad
Tematica Medio Ambiente y Desarrollo Urbano
Tecnologia e Innovacién

3.1.1 Propiciar un entorno de gobernabilidad y paz social en el estado de Puebla
Ob]' etivo 4.1.1 Impulsar el bienestar socioambiental y el desarrollo sustentable en el estado de Puebla
T.2.1 Impulsar la innovacion tecnolégica y la ciencia de frontera en el estado de Puebla

3.1.1.4 Fomento de la resiliencia ante posibles desastres y emergencias
4.1.1.1 Implementacion de politicas ambientales
4.1.1.2 Impulso del ordenamiento territorial y ecolégico en el estado
T.2.1.3 Simplificacion administrativa con innovacién

Estrategias

3.1.1.4.3 Implementar mecanismos de identificacién, prevencién, mitigacion y preparacién en casos de riesgos y desastres.
4.1.1.1.1 Fortalecer la resiliencia ante desastres naturales y el bienestar socioambiental.
4.1.1.1.2 Fomentar practicas sostenibles, de prevencion de riesgos y adaptacién al cambio climatico.
4.1.1.1.4 Establecer mecanismos y programas que regulen las fuentes emisoras de contaminantes a la atmasfera.
Lineas de Accién 4.1.1.1.8 Fomentar el manejo integral de los residuos solidos.
4.1.1.2.1 Impulsar la elaboracién de los instrumentos de planeacion de ordenamiento territorial en la entidad.
4.1.1.2.2 Regular el uso del suelo y el control del crecimiento de los asentamientos humanos en el territorio.
4.1.1.2.5 Garantizar el ordenamiento juridico en materia de medio ambiente y ordenamiento territorial en el estado.
T.2.1.3.1 Promover la simplificacién y digitalizacién de tramites y servicios en la Administracién Publica Estatal y los municipios de la entidad.

Indicadores No Aplica
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3. Alinea del Programa presupuestario a los Instrumentos de Planeacion Estratégica

Datos de identificacién del Programa Presupuestario (Pp)
Puebla
2025
05. Movilidad Segura e Infraestructura Resiliente
E090333050525B

Secretaria de Movilidad e Infraestructura

Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) Agenda 2030 . . .
Objetivos con enfoque de perspectiva

Objetivos Metas de género e igualdad

Nivel de objetivo de la MIR

Contribuir al desarrollo urbano integral, promoviendo la
movilidad urbana sostenible y garantizando un adecuado
mantenimiento y modernizacién de la infraestructura vial y
urbana en el municipio de Puebla, a través de los programas y

0DS 3. Salud y bienestar
ODS 4. Educacién de calidad
0DS 6. Agua limpia y saneamiento 3.6,4.a,6.1,11.1,11.2,11.4,11.7, 16.6
0DS 11. Ciudades y comunidades sostenibles

Eje 4 del Programa Municipal para la Igualdad entre
Mujeres y Hombres (PROIGUALDAD) 2022-2024

politicas puiblicas en materia de obra publica e infraestructura 0DS 16. Paz, justicia e instituciones sélidas
vial
La poblacién de municipio de Puebla mejora su movilidad 0ODS 3. Salud y bienestar
urbana, asi como el mantenimiento y ampliacién de lared de 0DS 4. Educacién de calidad . -
Prop(’)sito infraestructura comunitaria, servicios de infraestructura basica ODS 6. Agua limpia y saneamiento 3.6,4.a,6.1,11.1,11.2,11.4,11.7, 16.6 E];l 4.dEl Pr(;lgranl;a Mu;;é?éiﬁ;{;:; glzlzlzdza dzgrzlire
e infraestructura vial, bajo un enfoque de movilidad urbana e 0DS 11. Ciudades y comunidades sostenibles ujeresy Hombres ( ) i

infraestructura sustentable, segura, asequible e inclusiva 0DS 16. Paz, justicia e instituciones s6lidas

Alineacion al Plan Municipal de Desarrollo

Eje 3. Obras y Servicios

05. Mejorar la infraestructura y la movilidad urbana en el municipio mediante la aplicacion de criterios de accesibilidad universal en la construccion de obra piblica nueva y en la existente, ampliacion y

Ob] etivo mejoramiento de infraestructura para servicios piblicos, promocién de la movilidad no motorizada, la educacion y la seguridad vial para beneficio de la poblacién
05.1 Ampliar y mejorar la infraestructura municipal en beneficio de la poblacion
05.2 Rehabilitar equipamientos urb y espacios publicos con enfoque de sustentabilidad
Estrategias 05.3 Impulsar la movilidad urbana sustentable

05.4 Mejorar las condiciones de seguridad vial en el municipio
05.5 Operar Procesos Administrativos, de Control Interno, Seguimiento Técnico, Atenciéon de Asunto Juridicos Y Obligaciones de Transparencia

| LA11,1A12,lA13,LA14,LA15,LA16,LA17,LA18,LAL9, LA 1.10,LA 111, LA 1.12,LA1.13, LA 2.1, LA 2.2, LA23,LA 2.4, LA 25, LA 2.6, LA 3.1, LA3.2, LA 3.3, LA3.4, LA 3.5, LA 3.6, LA 3.7, LA 3.8,LA 3.9, LA 3.10,
LTz CEt LA3.11,LA4.1,LA4.2,LA4.3,LA4.4,LA4.5 LA5.1,LA5.2, LA5.3, LA5.4yLA5.5




AYUNTAMIENTO . .. .
DE PUEBLA Ficha Técnica del Programa presupuestario

ineacion del Programa presupuestario a los Instrumentos de Planeacion Estratégica

Alineacion al Plan Estatal de Desarrollo

4. Desarrollo Urbano y Crecimiento Sostenible

E]e Eje Transversal Por amor a Puebla
Infraestructura
Tematica Movilidad y Transporte

Poblacién Indigena y Afromexicana

4.2.1 Mejorar las condiciones y disponibilidad de la infraestructura piiblica con enfoque humanista y de sostenibilidad
Ob]' etivo 4.3.1 Impulsar la movilidad sostenible y accesible en el estado
T.3.1 Mejorar el bienestar de los pueblos indigenas y afromexicanos en el estado de Puebla

4.2.1.1 Inversion en proyectos de infraestructura que contribuyan al desarrollo social y bienestar
4.2.1.2 Instrumentacién de acciones y proyectos de alto impacto para potenciar la economia local y regional
4.2.1.3 Fortalecimiento de la movilidad y conectividad terrestre a través de la infraestructura
4.3.1.3 Fortalecimiento de la Seguridad Vial
4.3.1.4 Impulso a la movilidad activa
T.3.1.1 Impulso a la atencién integral de los pueblos indigenas y afromexicanos en Puebla

Estrategias

4.2.1.1.2 Construir infraestructura piblica social y urbana que contribuya a mejorar las condiciones de vida de la poblacién.

4.2.1.1.3 Mejorar la infraestructura fisica educativa y el equipamiento en todos los niveles.

4.2.1.1.4 Fortalecer la infraestructura institucional para brindar servicios piublicos y de atencién a la ciudadania.

4.2.1.1.7 Implementar acciones de infraestructura que contribuyan al Plan Hidrico.
4.2.1.1.8 Instrumentar programas y proyectos para la gestion, conservacion y rescate del patrimonio del estado.
4.2.1.1.9 Promover el mantenimiento y conservacion de la infraestructura cultural, deportiva y recreativa.
4.2.1.2.2 Desarrollar infraestructura que impulse el desarrollo y la innovacién tecnolégica.
Lineas de Accid 4.2.1.2.4 Implementar acciones de coordinacién interinstitucional para el desarrollo de infraestructura de alto impacto.
4.2.1.3.4 Incrementar la cobertura de recursos materiales especializados en prevencion, atencién inmediata de riesgos, impulso de actividades productivas y mejoramiento de las condiciones de la
infraestructura vial en los municipios del estado.
4.2.1.3.5 Ejecutar proyectos de infraestructura para el impulso de la movilidad en el estado.
4.3.1.4.1 Impulsar la movilidad con instrumentos que permitan trazar rutas de origen destino.
4.3.1.3.1 Establecer el Protocolo VIDA-GIZ, en seguridad vial.
4.3.1.4.3 Promover el uso de vias recreativas.
T.3.1.1.6 Desarrollar infraestructura y equipamiento con pertinencia cultural y sostenible en las comunidades indigenas y afromexicanas.

Indicadores No Aplica




AYUNTAMIENTO Ficha Técnica del Programa presupuestario
DE PUEBLA

Alineacion del Programa presupuestario a los Instrumentos de Planeacion Estratégica

Datos de identificacion del Programa Presupuestario (Pp)

Puebla
2025
06 Ciudad Verde y Responsable
E040233060625B
Secretaria de Medio Ambiente
Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) Agenda 2030 . .
Objetivos con enfoque de perspectiva de

Objetivos Metas género e igualdad

Nivel de objetivo de la MIR

Contribuir a la disminucién de los efectos negativos del cambio

climéatico mediante la implementacién de acciones sobre el ODS 6. Agualimpiay saneamiento

1, 2y 4 del Programa Municipal para la Igualdad entre

Fin ODS 7. Energia asequible y no contaminante 6.b,6.3,6.4,6.6,7.2,15.1,15.2,15.b .
i i6 indivi 5 M Hombi PROIGUALDAD) 2022-2024
cuidado del agua, rescate, plantacion de individuos arbéreosy el ODS 15. Vidas de ecosistemas terrestres ujeres y Hombres )
bienestar animal
o - . . ODS 6. Agua limpia y saneamiento -
. . La poblacién del municipio de Puebla se beneficia, a través de la 1, 2y 4 del Programa Municipal para la Igualdad entre
ODS7.Ei i ibl taminant 6.b,6.3,6.4,6.6,7.2,15.1,15.2, 15.b Pl
Propésito nergla asequible y no contaminante Mujeres y Hombres (PROIGUALDAD) 2022-2024

construccién de un programa de reequilibrio ambiental ODS 15. Vidas de ecosistemas terrestres

Alineacion al Plan Municipal de Desarrollo

Eje 3. Obras y Servicios
Obieti 6. Preservar el medio ambiente del municipio, medi la ion y resguardo de los ecosistemas y la biodiversidad de las areas de valor ambiental, la gestion ambiental eficaz, la gestion integral del agua y el bienestary
e proteccion de los animales, contribuyendo asi al desarrollo sustentable del municipio

06. 1. Ampliar la cobertura de arbolado urbano y areas verdes.
06.2. Preservar los ecosistemas y la biodiversidad de las areas de valor ambiental y las areas naturales protegidas municipales
Estrategias 06.3. Fortalecer la gestién ambiental en el municipio.
06.4. Operar un modelo municipal de gestién integral del agua
06.5. Promover el bienestar animal y la tenencia responsable de mascotas

, . LA1.2,LA1.3,LA1.5,LA1.8,LA2.1,LA2.2,LA2.5LA3.3,LA3.4,LA3.6,LA3.7,LA3.10,LA3.11,LA4.1,LA4.3,LA4.4,LA 4.5,LA 4.6, LA 4.8, LA 4.10,LA 4.11,LA 5.1, LA5.4, LA 5.5, LA 5.6, LA 5.7, LA5.8, LA5.9, LA5.10, LA 5.12,
Lineas de Accion LA6.3,LA6.4yLA 6.5




3. Alineacion del Programa presupuestario a los Instrumentos de Planeacion Estratégica

Alineacion al Plan Estatal de Desarrollo

Eje 4. Desarrollo Urbano y Crecimiento Sostenible

Tematica Medio Ambiente y Desarrollo Urbano Infraestructura

4.1.1 Impulsar el bienestar socioambiental y el desarrollo sustentable en el estado de Puebla
4.2.1 Mejorar las condiciones y disponibilidad de la infraestructura publica con enfoque humanista y de sostenibilidad

Objetivo

4.1.1.1 Implementacion de politicas ambientales
Estrategias 4.1.1.2 Impulso del ordenamiento territorial y ecolégico en el estado
4.2.1.1 Inversion en proyectos de infraestructura que contribuyan al desarrollo social y bienestar

4.1.1.1.2 Fomentar practicas sostenibles, de prevencion de riesgos y adaptacion al cambio climatico.
4.1.1.1.3 Desarrollar estrategias de adaptacion y mitigacion ante el cambio climatico.
4.1.1.1.6 Fomentar la participacion ciudad.
4.1.1.1.7 Salvaguardar los ecosistemas para garantizar un desarrollo sustentable en el estado.
4.1.1.1.9 Fortalecer la cooperacion interinstitucional para el saneamiento del rio Atoyac.
Lineas de Accion 4.1.1.10 Promover acciones para la conservacion de los recursos hidricos en el estado.
4.1.1.11 Promover la cultura del bienestar animal en la entidad.
4.1.1.12 Vigilar el cumplimiento de la normatividad en materia de bienestar animal.
4.1.1.2.3 Fomentar el rescate, la conservacion y la preservacion del patrimonio natural en el estado.

4.1.1.2.4 Impulsar la pl ion légica del territorio de los municipios para el uso eficiente de los recursos naturales.

4.2.1.1.7 Implementar acciones de infraestructura que contribuyan al Plan Hidrico.

ylaed ion ambiental en el estado.

Indicadores No Aplica




AYUNTAMIENTO b Tecnica del .
DE PUEBLA icha Técnica del Programa presupuestario

3. Alineacion del Programa presupuestario a los Instrumentos de Planeacion Estratégica

Datos de identificacion del Programa Presupuestario (Pp)

Nombre del Municipio: Puebla

Ejercicio fiscal: 2025

Nombre del Programa presupuestario: 07. Espacios y Servicios Publicos Dighos
Clave del Programa presupuestario: E130133070725B
Dependencia o Entidad responsable del Pp: Secretaria de Servicios Publicos

Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) Agenda 2030

Objetivos con enfoque de perspectiva de

Nivel de objetivo de la MIR o . )
Objetivos Metas género e igualdad

Contribuir a que la ciudadania cuente con acceso a servicios
publicos dignos en materia de: alumbrado publico, parques, . . . 4 del Programa Municipal para la Igualdad entre mujeres y

7 Energia Asequible y No Contaminante 71y7.2
jardines y panteones, a fin de mejorar su calidad de vida a g q y y hombres (PROIGUALDAD) 2022-2024

través de la optimizacion de los recursos publicos

La poblacién del municipio de Puebla se beneficia de una
Propésito amplia cobertura de alumbrado publico, a fin de tener espacios 7 Energia Asequible y No Contaminante 71y7.2
publicos sustentables y mas seguros

4 del Programa Municipal para la Igualdad entre mujeres y
hombres (PROIGUALDAD) 2022-2024

Alineacion al Plan Municipal de Desarrollo

Eje 3. Obrasy Servicios

07. Ampliar la dotacién y la cobertura de los servicios publicos en el municipio mediante su gestion eficiente, el mejoramiento de la calidad urbana y ambiental de los espacios publicos recreativos, asi como la atencién oportuna de las
demandas ciudadanas en la materia para satisfacer las necesidades bésicas de la poblacién y mejorar su calidad de vida.

Objetivo

07.1. Ampliar la cobertura y la operacién del alumbrado publico municipal y de panteones municipales
07.2. Mejorar la calidad urbana y ambiental de espacios publicos y areas verdes
07.3. Atender las solicitudes ciudadanas en materia de servicios publicos de forma oportuna
07.4. Operar procesos administrativos, de controlinterno, seguimiento técnico, atencion de asuntos juridicos y obligaciones de transparencia

Estrategias

Lineas de Accion LA1.2,LA1.3,LA1.4,LA1.5,LA2.1,LA2.2,LA2.3,LA2.4,LA25,LA4.1,LA4.2,LA4.3,LA4.4yLA4S




AYUNTAMIENTO . o .
DE PUEBLA Ficha Técnica del Programa presupuestario

3. Alineacion del Programa presupuestario a los Instrumentos de Planeacion Estratégica

Alineacion al Plan Estatal de Desarrollo

Eje 4. Desarrollo Urbano y Crecimiento Sostenible

Tematica Medio Ambiente y Desarrollo Urbano

4.1.1 Impulsar el bienestar socioambientaly el
Objetivo desarrollo sustentable en el estado de Puebla.
4.2.1 Mejorar las condiciones y disponibilidad de la infraestructura publica con enfoque humanista y de sostenibilidad.

4.1.1.1 Implementacion de politicas ambientales.

EStrateglas 4.2.1.1 Inversién en proyectos de infraestructura que contribuyan al desarrollo social y bienestar

4.1.1.1.3 Desarrollar estrategias de adaptaciony

Lineas de Accién mitigacién ante el cambio climético.
4.2.1.1.9 Promover el mantenimiento y conservacion de la infraestructura cultural, deportiva y recreativa.

Indicadores No Aplica




AYUNTAMIENTO

DE PUEBLA Ficha Técnica del Programa presupuestario

3. Alineacion del Programa presupuestario a los Instrumentos de Planeacion Estratégica

Datos de identificacion del Programa Presupuestario (Pp)

Nombre del Municipio: Puebla

Ejercicio fiscal: 2025

Nombre del Programa presupuestario: 08. Centro Histérico; Patrimonio Presente y Futuro
Clave del Programa presupuestario: E020133080825B
Dependencia o Entidad responsable del Pp: Gerencia del Centro Histérico y Patrimonio Cultural

Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) Agenda 2030

Nivel de objetivo de la MIR Objetivos con enfoque de perspectiva

Objetivos Metas de género e igualdad
Contribuir al fortalecimiento del desarrollo sustentable del
q Centro Histérico de la ciudad de Puebla, asi como de las Areas ) ) ) Eje 4 del Programa Municipal para la Igualdad entre
0ODS 11. Ciudad dad tenibl 11b,11.4y 11.7
Fin Patrimoniales y Monumentos mediante la conservacion, tudades y comunidades sostenibles y Mujeres y Hombres (PROIGUALDAD) 2022-2024
protecciéon y promocion de su Patrimonio Cultural
La poblacién del Municipio de Puebla y turistas nacionales o
internacionales se benefician del valor social, cultural,
2,1 histérico y patrimonial del Centro Histérico a través de ) ) ) Eje 4 del Programa Municipal para la Igualdad entre
0DS 11. Ciudad dad tenibl 11.b,11.4y 11.7 .
PI‘OpOSltO acciones integrales de conservaciéon y mejoramiento de la fudacesy comunicaces sostenibles y Mujeres y Hombres (PROIGUALDAD) 2022-2024
habitabilidad para su consolidacién como simbolo de
identidad

Alineacion al Plan Municipal de Desarrollo

Eje 03. Obras y Servicios

Obieti 08. Preservar el patrimonio material, cultural e histérico del municipio a través de la operacion de planes y programas y la promocién del patrimonio municipal integrando la participacion de la ciudadania, para
jetivo que Puebla siga siendo un referente de patrimonio mundial

08.1 Conservar y proteger el patrimonio cultural material del municipio
E q 08.2 Implementar y dar seguimiento a los instrumentos de planeacién y gestién del Centro Histérico
strategias 08.3 Promover el conocimiento del patrimonio cultural municipal para su conservacion
08.4 Operar procesos administrativos, de control interno, seguimiento técnico, atencion de asunto juridicos y obligaciones de transparencia

Lineas de Accion LA11,LA1.2,LA1.3,LA1.4,LA15,LA16,LA2.1,LA2.2,LA2.3,LA2.4,LA2.5,LA2.6,LA2.7,LA2.8,LA3.1,LA3.2,LA3.3,LA3.4,LA3.5,LA3.6,LA3.7,LA3.8,LA4.1,LA4.2,LA4.3,LA4.4y LA 4.5




AYUNTAMIENTO
DE PUEBLA

Eje

Ficha Técnica del Programa presupuestario

. Alineacion del Programa presupuestario a los Instrumentos de Planeacion Estratégica

Alineacion al Plan Estatal de Desarrollo

4. Desarrollo Urbano y Crecimiento Sostenible

Tematica

Arte y Cultura
Infraestructura

Objetivo

1.4.1 Garantizar el acceso inclusivo a los derechos culturales en el estado
4.2.1 Mejorar las condiciones y disponibilidad de la infraestructura piblica con enfoque humanista y de sostenibilidad

Estrategias

1.4.1.1 Fomento a las artes y al patrimonio tangible, intangible y comunitarios
4.2.1.1 Inversion en proyectos de infraestructura que contribuyan al desarrollo social y bienestar

Lineas de Accion

1.4.1.1.4 Impulsar programas y proyectos que promuevan la riqueza cultural y humanista de la entidad.
1.4.1.1.8 Preservar el patrimonio cultural material e inmaterial de la entidad.
4.2.1.1.8 Instrumentar programas y proyectos para la gestion, conservacion y rescate del patrimonio del estado.
4.2.1.1.9 Promover el mantenimiento y conservacion de la infraestructura cultural, deportiva y recreativa.

Indicadores

No Aplica




AYUNTAMIENTO . L .
DE PUEBLA Ficha Técnica del Programa presupuestario

del Programa presupuestario a los Instrumentos de Planeacion Estratégica

Puebla
2025
09. Puebla Limpia y Responsable
E030533090925B

Organismo Operador del Servicio de Limpia del Municipio de Puebla

Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) Agenda 2030 Objetivos con enfoque de perspectiva de

Nivel de objetivo de la MIR
el de objetivo defa Objetivos Metas género e igualdad

Contribuir al derecho de la ciudadania de un medio ambiente sano

ara el desarrollo, salud y bienestar mediante servicios de ODS 1. Ciudades y comunidades sostenibles
. P ) ‘ y - A > Y 1.6,12.4,12.5 1,2y 4 del PROIGUALDAD 2022-2024
limpieza, acciones de educacién en materia ambiental, con un ODS 12. Produccién y consumo responsable
enfoque de atencion a las necesidades del municipio de Puebla
La poblacion del municipio de Puebla se beneficia de la
recoleccién de residuos solidos urbanos dispuestos en el relleno
itari i i6 ii ODS 1. Ciudades y comunidades sostenibles
sanitario, derivado de un modelo de gestién basado en la economia y 16,124,125 4 del PROIGUALDAD 2022-2024

circular a través de la conformacién de un territorio municipal ODS 12. Produccién y consumo responsable
sostenible, sustentable, limpio y responsable, ampliando y
mejorando los servicios brindados por el Organismo

Alineacion al Plan Municipal de Desarrollo

Eje 3.0bras y servicios

Promover la gestion sostenible de los residuos sélidos urbanos del municipio por medio del incremento de la eficiencia en la recoleccion, aprovechamiento, tratamiento y disposicion final, asi como la participacion ciudadana en el
manejo integral de los residuos sélidos urbanos, a fin de reducir los impactos ambientales del proceso de urbanizacion

Objetivo

9.1 Fortalecer los servicios de barrido, recoleccion, traslados y confinamientos de residuos sélidos urbanos
Estrategias 9.2 Promover, entre la ciudadania, la cultura ambiental para la gestion sustentable de residuos sélidos urbanos
9.3 Operar procesos administrativos, de control interno, seguimiento técnico, atencién de asuntos juridicos y obligaciones de transparencia

Lineas de Accion LA1.1,LA1.3,LA1.7,LA1.10,LA1.12,LA1.13,LA1.17,LA2.3,LA 2.5,LA 2.6, LA3.1,LA3.4,LA3.5y LA3.6




AYUNTAMIENTO
DE PUEBLA

Eje

Ficha Técnica del Programa presupuestario

3. Alineacion del Programa presupuestario a los Instrumentos de Planeacion Estratégica

Alineacion al Plan Estatal de Desarrollo

1. Humanismo con Bienestar.
3. Estado de Derecho, seguridad y justicia.
4. Desarrollo Urbano y Crecimiento Sostenible.
5. Gobierno Transformador y de Resultados.
Transversal. Por amor a Puebla.

Tematica

Grupos Vulnerables.
Derechos Humanos.
Medio Ambiente y Desarrollo Urbano.
Anticorrupcion.
Mujeres

Objetivo

1.6.1 Contribuir al desarrollo humano de personas en estado de vulnerabilidad.
3.5.1 Fortalecer los Derechos Humanos en el estado
4.1.1 Impulsar el bi bi Ly el desarrollo sustentable en el estado de Puebla.
5.2.1 Impulsar un buen gobierno basado en los principios del humanismo mexicano, comprometido con la rendicion de cuentas, la transparencia y el combate a la corrupcion.
T.1.1 Disminucion de las violencias contra las nifias, adolescentes y mujeres

Estrategias

1.6.1.1 Fortalecimiento de la asistencia social integral a poblacién con alguna situacién de vulnerabilidad.
3.5.1.1 Desarrollo de mecanismos para la proteccion de los Derechos Humanos.
4.1.1.1 Implementacién de politicas ambientales.
5.2.1.1 Fortalecimiento del buen gobierno.
T.1.1.1 Fortalecimiento de la Perspectiva de Género

Lineas de Accidn

1.6.1.1.4 Impulsar el desarrollo humano integral.
3.5.1.1.5 Profesionalizar a las personas servidoras ptiblicas en Derechos Humanos.
4.1.1.1.1 Fortalecer la resiliencia ante desastres naturales y el bienestar socioambiental.
4.1.1.1.3 Desarrollar estrategias de adaptacion y mitigacion ante el cambio climatico.
4.1.1.1.4 Establecer mecanismos y programas que regulen las fuentes emisoras de contaminantes a la atmésfera.
4.1.1.1.6 Fomentar la participacion ciudad ylaed ion ar Len el
4.1.1.1.8 Fomentar el manejo integral de los residuos sélidos.
4.1.1.1.9 Fortalecer la cooperacion interinstitucional para el saneamiento del rio Atoyac.
5.2.1.1.5 Fomentar la cultura de la rendicion de cuentas, asi como la formacion de las personas servidoras publicas en materia de Transparencia.
T.1.1.1.3 Fortalecer la igualdad sustantiva en el estado.

lizad : 1dad

T.1.1.1.9 Impulsar mecanismos de capacitacion especi: en

hi 1

Indicadores

No Aplica




AYUNTAMIENTO
DE PUEBLA

. Alineacién del Programa presupuestario a los Instrumentos de Planeacion Estratégica

Datos de identificacion del Programa Presupuestario (Pp)

Ficha Técnica del Programa presupuestario

Puebla
2025
10. Economia y Responsabilidad Publica
E140133101025B
Industrial de Abastos Puebla

Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) Agenda 2030 Objetivos con enfoque de perspectiva de

Objetivos Metas género e igualdad

Nivel de objetivo de la MIR

. Contribuir en el municipio de Puebla el consumo de carne saludable . . .
Fin ODS M. Ciudades y comunidades sostenibles ne 1,2y 4 del PROIGUALDAD 2022-2024

que cumple con la norma sanitaria Tipo Sector Salud (TSS)

La poblacién del municipio de Puebla mediante la mejora de los
Propésito procesos de sacrificio y de inspeccién sanitaria de los productos ODS 1. Ciudades y comunidades sostenibles ne No aplica
cérnicos que se comercializan y consumen en el municipio.

Alineacion al Plan Municipal de Desarrollo

Eje 3.0brasy servicios

. .. Procesar productos carnicos con un bajo impacto ambiental, eficiencia operativa e inocuidad, a través de laimplementacion de un modelo de mejora continua, practicas sostenibles y el fomento al manejo adecuado de los productos
Objetivo - I . ] Lo A - - . L
carnicos en expendios y consumidores, a fin de contribuir en el cuidado de la salud de la poblacién y la calidad ambiental del municipio

10.1 Mejorar la eficiencia operativa y la calidad ambiental del rastro municipal
Estrategias 10.2 Fomentar la inocuidad de la carne consumida en el municipio
10.3 Operar procesos administrativos, de control interno, seguimiento técnico, atencion de asunto juridicos y obligaciones de transparencia

Lineas de Accion LA1.1,LA1.2,LA1.3,LA2.1,LA2.2,LA2.3,LA2.4,LA3.2,LA3.3,LA3.4yLA3.5




AYUNTAMIENTO

DE PUEBLA Ficha Técnica del Programa presupuestario

3. Alineacion del Programa presupuestario a los Instrumentos de Planeacion Estratégica

Alineacion al Plan Estatal de Desarrollo

1. Humanismo con bienestar

Eje 4. Desarrollo Urbano y Crecimiento Sostenible
T At Salud
I Medio Ambiente y Desarrollo Urbano
Obieti 1.2.1 Incrementar la calidad de vida de las y los poblanos con un enfoque humanista en el sector salud
ISRV 4.1.1 Impulsar el bienestar socioambiental y el desarrollo sustentable en el estado de Puebla
. 1.2.1.3 Procuracion de entornos seguros para el desarrollo humano de las y los poblanos
Estrategias

4.1.1.1 Implementacion de politicas ambientales

1.2.1.3.1 Promover la vigilancia sanitaria en todos los sectores productivos, orientados a la deteccién oportunay la respuesta eficiente ante los riesgos para la salud
4.1.1.1.4 Establecer mecanismos y programas que regulen las fuentes emisoras de contaminantes a la atmésfera.
4.1.1.1.8 Fomentar el manejo integral de los residuos sélidos.
4.1.1.1.12 Vigilar el cumplimiento de la normatividad en materia de bienestar animal.

Lineas de Accidn

Indicadores No Aplica




AYUNTAMIENTO
DE PUEBLA

Ficha Técnica del Programa presupuestario

del Programa presupuestario a los Instrumentos de Planeacion Estratégica

Nivel de objetivo de la MIR

Puebla
2025

11. Bienestar Social y Participacion Ciudadana
E140144111125B

Secretaria de Bienestar y Participacion Ciudadana

Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) Agenda 2030

Objetivos

Objetivos con enfoque de perspectiva de

Metas género e igualdad

Contribuir al mejoramiento de la calidad de viday
disminuir la vulnerabilidad de las personas del
Fin municipio de Puebla en situacién de pobreza mediante
el mejoramiento de servicios basicos, mejoramiento en
la vivienda y en su caso la gestion de obra publica

ODS 1. Fin de la pobreza
ODS 2. Hambre cero
ODS 10. Reduccién de las desigualdades
ODS 11. Ciudades y comunidades sostenibles
ODS 16. Paz, justicia e instituciones sélidas

1.1,1.4,2.1,2.3,10.2,11.3,11.7,16.7

1y 2 del PROIGUALDAD 2022-2024

La poblacién del municipio de Puebla cuenta con mayor
bienestar social a través de laimplementacién de
politicas sociales y el fomento de la participacion

ciudadana contribuyendo a incrementar su calidad de
vida.

Propésito

ODS 1. Fin de la pobreza
ODS 2. Hambre cero
ODS 10. Reduccién de las desigualdades
ODS 11. Ciudades y comunidades sostenibles
ODS 16. Paz, justicia e instituciones sélidas

1.1,1.4,2.1,2.3,10.2,11.3,11.7,16.7

1y 2 del PROIGUALDAD 2022-2024

Eje

Alineacioén al Plan Municipal de Desarrollo

4.Bienestar para todos

Objetivo

11. Incrementar el bienestar social de la poblacion mediante laimplementacion de politicas sociales y el fomento de la participacion ciudadana contribuyendo a incrementar su calidad de vida

Estrategias

11.1 Otorgar apoyos Yy asistencia social a la poblacién en condicién de vulnerabilidad socioeconémica del municipio
11.2 Fomentar el desarrollo de capacidades de la poblacion en condicion de pobreza y marginacion

s dad.

11.3 Impulsar la partici para el bi ylar

11.4 Operar procesos administrativos, de control interno, seguimiento técnico, atencion de asunto juridicos y obligaciones de transparencia

uccion del tejido social.

Lineas de Accion

Eje

LA1.1,LA1.2,LA1.3,LA14,LA15,LA1.6,LA1.7,LA1.8,LA1.9,LA1.10,LA1.12,LA1.13,LA2.1,LA2.3,LA2.5,LA3.1,LA3.2,LA3.3,LA3.4,LA3.5,LA4.2,LA4.3,LA4.4yLA4S5

Alineacion al Plan Estatal de Desarrollo

1. Humanismo con Bienestar
Eje Transversal Por amor a Puebla

Tematica

Bienestar
Grupos Vulnerables
Poblacion Indigena y Afromexicana




AYUNTAMIENTO
DE PUEBLA

Ficha Técnica del Programa presupuestario

3. Alineacion del Programa presupuestario a los Instrumentos de Planeacion Estratégica

1.1.1 Impulsar el bienestar integral de la poblacion con bioética social y humanismo mexicano.

Objetivo 1.6.1 Contribuir al desarrollo humano de personas en estado de vulnerabilidad.
T.3.1 Mejorar el bienestar de los pueblos indigenas y afromexicanos en el estado de Puebla.
1.1.1.1 Impulso de programas de desarrollo social para el bienestar integral.
Estrategias 1.6.1.1 Fortalecimiento de la asistencia social integral a poblacién con alguna situacién de vulnerabilidad.

T.3.1.1 Impulso a la atencion integral de los pueblos indigenas y afromexicanos en Puebla.

Lineas de Accion

1.1.1.1.2 Impulsar acciones con la participacion comunitaria orientadas a mejorar su entorno.
1.1.1.1.3 Fortalecer la sinergia con organizaciones de la iedad locales.
1.1.1.1.4 Impulsar mecanismos de participacion ciudadana que fortalezcan las politicas ptblicas sociales.
1.1.1.1.5 Mejorar la calidad, espacios y servicios basicos de la vivienda.
1.1.1.1.6 Fortalecer los mecanismos de acceso a una buena alimentacion.
1.6.1.1.4 Impulsar el desarrollo humano integral.
1.6.1.1.5 Propiciar el equipamiento adecuado a los centros de atencion.
1.6.1.1.6 Impulsar la cercania de los servicios y apoyos ial
T.3.1.1.1 Implementar programas de apoyo a la produccion tradicional de los pueblos indigenas y afromexicanos.
T.3.1.1.2 Promover programas que impulsen la cultura e identidad de los pueblos indig y afron
T.3.1.1.3 Fomentar el desarrollo econémico con identidad e interculturalidad de los pueblos indigenas y afromexicanos.
T.3.1.1.5 Impulsar una educacién intercultural bilingiie de calidad para los pueblos ii

hloc indi

T.3.1.2.9 Promover el patrimonio cultural, la identidad y los derechos de los indig y afron

Pyrpgry

civily cor

< Y

ala poblacion en de vulnerabilidad.

¢

yafluu

Indicadores

No Aplica
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3. Alineacion del Programa presupuestario a los Instrumentos de Planeacion Estratégica

Datos de identificacion del Programa Presupuestario (Pp)

Puebla
2025
12. Igualdad Sustantiva de Género
E140144121225B
Secretaria para la Igualdad Sustantiva de Género

Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) Agenda 2030 i e S SR e e

Nivel de objetivo de la MIR
! Objetivos Metas género e igualdad

Contribuir a la coordinacién y ejecucion de
programas y acciones para la transversalidad de la ODS 3. Salud y bienestar

3.7,5.¢,5.1,5.2,5.6 1,2, 3y 5 del PROIGUALDAD 2022-2024
perspectiva de género mediante la adopcidn de una ODS 5. Igualdad de género ¢ yode
cultura de igualdad sustantiva y no discriminacion
La poblacién del municipio de Puebla cuenta con
igualdad de oportunidades entre mujeres y hombre ODS 3. Salud y bienesta
iguaiciad de oporiunidacies enfre mujeres yhomores udybienestar 3.7,5.c,5.1,5.2,5.6 1,2, 3y 5 del PROIGUALDAD 2022-2024
através de laincorporacién de acciones ODS 5. Igualdad de género

transversales con perspectiva de género

Alineacion al Plan Municipal de Desarrollo

Eje 4.Bienestar para todos

12. Promover la igualdad sustantiva de género y la eliminacion de la discriminacion y la violencia, a través de politicas y acciones que favorezcan la equidad, la inclusion y el respeto de las personas, para la conformacién de un
entorno seguro y libre de violencia.

Objetivo

12.1 Institucionalizar e impulsar la transversalidad de la perspectiva de género
12.2 Prevenir y atender la violencia de género
Estrategias 12.3 Empoderar a las mujeres en los ambitos politico, econémico, deportivo, cultural y social para lograr una sociedad mas justa, igualitaria y libre de violencia
12.4 Generar sinergias entre gobierno, iniciativa privada y sociedad civil para promover la igualdad
12.5 Operar procesos administrativos, de control interno, seguimiento técnico, atencion de asunto juridicos y obligaciones de transparencia

T de Acclt LA1.1,LA1.2,LA1.3,LA1.4,LA1.5,LA1.6,LA1.7,LA1.8,LA1.9,LA1.10,LA1.11,LA2.1,LA2.2,LA 2.3, LA 2.4, LA 2.5,LA 2.6, LA 2.7, LA 2.8, LA 3.1, LA 3.2, LA 3.3, LA 3.4, LA 3.5, LA 3.6, LA4.1,LA 4.2, LA 4.3, LA 4.4, LA 4.5, LA 4.6,
ineas de Accion LA5.1,LA5.2,LA5.3,LA5.4yLA5.5
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3. Alineacion del Programa presupuestario a los Instrumentos de Planeacion Estratégica

Alineacion al Plan Estatal de Desarrollo

Eje Eje Transversal Por amor a Puebla
Tematica Mujeres
Objetivo T.1.1 Disminucién de las violencias contra las nifias, adolescentes y mujeres
Estrategias T.1.1.1 Fortalecimiento de la Perspectiva de Género

T.1.1.1.1 Impulsar modelos de atencién a mujeres victimas de violencias.
T.1.1.1.2 Consolidar la imparticion de justicia con perspectiva de género en el estado.
T.1.1.1.3 Fortalecer la igualdad sustantiva en el estado.

T.1.1.1.4 Promover y difundir campafias en materia de prevencion de la violencia e igualdad sustantiva.
T.1.1.1.5 Atender la Declaratoria de Alerta de Violencia de Género contra las mujeres en el estado.
T.1.1.1.6 Promover los servicios de denuncia de delitos contra nifias, adolescentes y mujeres.
T.1.1.1.7 Ejecutar acciones de proximidad social para prevenir la violencia de género.
T.1.1.1.8 Incorporar la igualdad sustantiva transversalmente en la Administracion Publica Estatal.
T.1.1.1.9 Impulsar mecanismos de capacitacion especializada en igualdad sustantiva.
T.1.1.1.10 Promover la igualdad sustantiva desde la infancia.

T.1.1.1.11 Implementar acciones afirmativas en materia de Empoderamiento de las mujeres.
T.1.1.1.13 Establecer alianzas estratégicas para la igualdad sustantiva entre la sociedad y la Administracién Publica del Estado.

Lineas de Accion

Indicadores No Aplica
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n del Programa presupuestario a los Instrumentos de Planeacion Estratég

Datos de identificacion del Programa Presupuestario (Pp)

Puebla
2025
13 Familias présperas
E010544131325B
Sistema Municipal DIF

Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) Agenda 2030 Objetivos con enfoque de perspectiva de

Nivel de objetivo de la MIR .. . .
Objetivos Metas género e igualdad

Contribuir al bienestar que impulse el desarrollo de las y los
ODS 2. Hambre cero

habitantes del municipio de Puebla a través del bien pensar, el
ODS 3. Salud y bienestar 1, 2y 4 del Programa Municipal para la Igualdad entre
2.1,2.2,3.d,34,3.7,38,5.2,16.1

bien ser, y el F)|en hécer, mefilante serviclosy apoyos para. 0ODS 5. Igualdad de género Mujeres y Hombres (PROIGUALDAD) 2022-2024
alcanzar una mejor calidad de vida y lograr una mejora en el tejido 0ODS 16. Paz, justicia e instituciones sélidas

social de la cuidadania.

La poblacién del municipio de Puebla se beneficia a través de

estrategias y programas que contribuyeron al bienestar y ODS 2 Hamare cero

s . . - L. . ODS 3. Salud y bienestar 1, 2y 4 del Programa Municipal para la Igualdad entre
Propos|to fortalecimiento familiar y de la poblacién de manera integral, ODS5. Igualda); de género 2.1,22,34d,34,3.7,3.8,56.2,16.1 szeres v Hogmbres (PROIZUELDAD)g2022-2024
mental, emocional y conductual en situacién de vulnerabilidad 0ODS 16. Paz, justicia e instituciones sélidas

buscando un mayor desarrollo en las familias.

Alineacion al Plan Municipal de Desarrollo
Eje 4. Bienestar para todos

Objetivo 15. Proporcionar servicios y apoyos a las y los habitantes del municipio que contribuyan al bienestar (el bien pensar, el bien ser y el bien hacer), calidad de vida y la mejora del tejido social

13.1. Promover el desarrollo integral de la poblacién y las familias.

13.2. Fomentar el cuidado de la salud de la poblacién del municipio.

Estrateglas 13.3. Fortal la ion y cuidado de nifios, nifias, adultos mayores y personas con discapacidad y en condiciones de vulnerabilidad

13.4. Operar procesos administrativos, de control interno, seguimiento técnico, atencion de asuntos juridicos y obligaciones de tr parencia

LA1.1,LA1.2,LA13,LA15,LA1.7,LA1.8,LA1.9,LA1.11,LA1.14,LA2.1,LA2.2,LA2.3,LA2.4,LA25,LA2.6,LA2.7,LA2.8,LA29,LA2.10,LA2.12,LA2.13,LA2.14,LA2.15,LA2.16,LA2.17,LA2.18,LA3.1,LA3.2,LA3.3,LA3.5,LA 3.6,

Lineas de Accién LA3.7,LA3.8,LA3.9,LA3.10,LA3.11,LA3.12,LA3.13,LA3.14,LA3.15,LA3.16,LA3.17,LA3.18,LA4.1,LA4.2,LA4.3,LA4.4,LA4.5.

Alineacion al Plan Estatal de Desarrollo

Eje 1. Humanismo con Bienestar

Tematica Salud

Objetivo 1.2.1 Incrementar la calidad de vida de las y los poblanos con un enfoque humanista en el sector salud

1.2.1.1 Fortalecimiento de la pr iony la pr ion a la salud.

Estrategias

1.2.1.2 Conformacion de redes integrales de salud en las regiones del estado.

1.2.1.1.1 Impulsar programas y proy de salud publica con perspectiva incluyente y de género.
. .. 1.2.1.1.2 Fomentar la cultura de la pr ion, medi la inmunizacién, habitos y estilos de vida saludables.
Lineas de Accion - - . > . -
1.2.1.1.3 estrategias para la 1 temprana y oportuna de enfermedades cronica degenerativas.

1.2.1.2.6 Promover redes de servicios con enfoque humanista e intercultural.

Indicadores No Aplica




AYUNTAMIENTO . L. .
DE PUEBLA Ficha Técnica del Programa presupuestario

del Programa presupuestario a los Instrumentos de Planeacion Estratégica

Datos de identificacion del Programa Presupuestario (Pp)

Puebla
2025
14. Unidos por el Deporte
F010144141425B
Instituto Municipal del Deporte de Puebla
Nivel de objetivo de la MIR Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) Agenda 2030 Objetivos con enfoque de perspectiva de
Obijetivos Metas género e igualdad
Contribuir al fomento del deporte en el municipio de Puebla
Fin mtejdllante :cc‘l?nes dAe;lJor'ilvas,QI.;e c:ntrlbuyebn al fortale;lmlénto ODS 1. Ciudades y comunidades sostenibles n7 1,2,3y5del PROIGUALDAD 2022-2024
e la cohesidn social, a través de: torneos, becas, academias
deportivas y de activacion fisica
Propésito La poblacién del municipio de Puebla se beneficia del incremento 0DS 11. Ciudades y comunidades sostenibles n7 1y 2 del PROIGUALDAD 2022-2024

de puntos del esquema de activacion fisica

Alineacion al Plan Municipal de Desarrollo

Eje 4. Bienestar para todos

Fomentar la practica del deporte en el municipio mediante el apoyo a talentos deportivos, la promocion de eventos y actividades deportivas, la dotacion y el mejoramiento del equipamiento deportivo propiedad del municipio, para el
fortalecimiento de la cohesion social y el bienestar de las personas

Objetivo

14.1 Incentivar el deporte para el bienestar de la poblacion
Estrategias 14.2 Operar procesos administrativos, de control interno, seguimiento técnico, atencioén de juridicos y

1es de transparencia

Lineas de Accion LA1.1,LA1.2,LA1.3,LA1.4,LA1.5LA1.6,LA1.7,LA1.8,LA2.1,LA2.2,LA2.3,LA24yLA 2.5

Alineacion al Plan Estatal de Desarrollo

Eie 1. Humanismo con Bienestar

Tematica Deporte y Juventud

Objetivo 1.5.1 Incrementar la actividad fisica, el deporte y la participaciéon comunitaria.

bl

1.5.1.1 Mejoramiento de la infraestructura en espacios deportivos publico:
1.5.1.2 Promocion de la cultura del deporte y la activacion fisica en la poblacién.
1.5.1.3 Impulso al desarrollo integral de las juventudes poblanas.
1.5.1.4 Impulso de mecanismos para desarrollar talentos deportivos.

Estrategias

1.5.1.1.1 Fortalecer la administracion de los espacios deportivos.
1.5.1.1.2 Impulsar el aprovechamiento de espacios deportivos
publicos con el servicio comunitario.
1.5.1.2.1 Impulsar estr ias de activacion fisica entre la poblacion
que promuevan un impacto positivo en su salud.
1.5.1.2.2 Promover el deporte entre las nifas, nifios y adolescentes para
fortalecer su desarrollo integral.
1.5.1.3.1 Implementar acciones para el desarrollo de habilidades
colectivas y personales de las y los jovenes.
1.5.1.3.2 Crear acciones de vinculacion para promover la incorporacion
de las juventudes en la vida laboral
1.5.1.4.1 Impulsar a los talentos deportivos hacia el alto rendimiento.
1.5.1.4.2 Promover el desarrollo de las capacidades de la poblacion con
p ial deportivo.

Lineas de Accidn

Indicadores No Aplica
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3. Alineacion del Programa presupuestario a los Instrumentos de Planeacion Estratégica

Datos de identificacion del Programa Presupuestario (Pp)

Ficha Técnica del Programa presupuestario

Puebla
2025
15 Juventud Imparable
F140144151525B
Instituto de la Juventud del Municipio de Puebla
Objetivos de Desarrollo Sostenible ieti i
Nivel de objetivo de la MIR j — (ODS) Agenda 2030 Objetivos con enfoqL!e de perspectiva
Objetivos Metas de género e igualdad

Contribuir a mejorar las condiciones para el desarrollo integral de los
jovenes en el municipio de Puebla, mediante el fomento a la educacion,
participacion ciudadana, y empoderamiento a los jovenes con las ODS 4. Educacién de calidad 4.4,45,4.6
herramientas necesarias para alcanzar su maximo potencial,
promoviendo al mismo tiempo la inclusion y el bienestar del Municipio.

1, 2'y 4 del Programa Municipal para la Igualdad entre
Mujeres y Hombres (PROIGUALDAD) 2022-2024

La poblacion del municipio de Puebla se beneficia de las iniciativas y
actividades que promueven el desarrollo integral de las capacidades de » . 1, 2y 4 del Programa Municipal para la Igualdad entre
. . L . " ODS 4. Educacién de calidad 4.4,45,4.6 g

la juventud, a través del fomento de la educacion, la participacion Mujeres y Hombres (PROIGUALDAD) 2022-2024

ciudadanay la promocion de la salud.

Propésito

Alineacion al Plan Municipal de Desarrollo
Eje 4. Bienestar para todos

Objetivo 15. Promover el bienestar y el desarrollo integral de las juventudes en el municipio, a través de la implementacion de planes, programas y alianzas institucionales, incentivando su organizacion y participacion activa.

15.1. Desarrollar estrategias institucionales para la atencion de las juventudes.
Estrategias 15.2. Promover el acceso de las juventudes a la educacion, el empleo, la salud fisica, emocional y la cultura.
15. 3. Operar procesos administrativos, de control interno, seguimiento técnico, atencion de asunto juridicos y obligaciones de transparencia.

Lineas de Accion LA1.2,LA14,LA2.1,LA2.2,lA2.3,LA24,LA2.5,LA26,LA2.7,LA2.8,LA3.1,LA3.3,LA3.4,LA3.5

Alineacion al Plan Estatal de Desarrollo

Eje 1. Humanismo con Bienestar

Tematica Deporte y Juventud

Objetivo 1.5.1 Incrementar la actividad fisica, el deporte y la participacion comunitaria.

Estrategias 1.5.1.3 Impulso al desarrollo integral de las juventudes poblanas.

1.5.1.3.1 Implementar acciones para el desarrollo de habilidades colectivas y personales de las y los jovenes.
1.5.1.3.2 Crear acciones de vinculacion para promover la incorporacion de las juventudes en la vida laboral.

Lineas de Accion

Indicadores No Aplica
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Ficha Técnica del Programa presupuestario

3. Alineacion del Programa presupuestario a los Instrumentos de Planeacion

Datos de identificacion del Programa Presupuestario (Pp)
Nombre del Municipio:

Ejercicio fiscal:

Nombre del Programa presupuestario:

Clave del Programa presupuestario:

Dependencia o Entidad responsable del Pp:

Puebla
2025
16. Culturay Desarrollo Artistico
F050444161625B
Instituto Municipal de Arte y Cultura de Puebla

Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) Agenda 2030
Objetivos Metas

Objetivos con enfoque de perspectiva de
género e igualdad

Nivel de objetivo de la MIR

Contribuir en la democratizacién cultural que faciliten la formacion,
el desarrollo y el consumo cultural de las y los habitantes de las
Juntas Auxiliares del municipio de Puebla, a través de la
implementacion de programas, eventos, actividades y acciones en
escuelas, colonias, espacios publicos y/o en centros de formacion
que promuevan el acceso a las diversas manifestaciones de caracter
artisticos y culturales, asi como el desarrollo y promocién de
talentos locales

ODS 4. Educacion de calidad
ODS 11. Ciudades y comunidades sostenibles

1y 2 del Programa Municipal para la Igualdad entre mujeres y

47,114
hombres (PROIGUALDAD) 2022-2024

La poblacién del municipio de Puebla cuenta con las condiciones
ue permiten la participacion en eventos culturales, a través del
que permiten a participa ntos cu ODS 4. Educacién de calidad
acceso e inclusion a las diversas manifestaciones culturales y con ) ) ) 4.7,11.4
. . . ) ) ODS 11. Ciudades y comunidades sostenibles
acciones orientadas al reconocimiento de la diversidad culturaly
patrimonial como facilitadores del desarrollo Artistico

1y 2 del Programa Municipal para la Igualdad entre mujeres y

Propdésito hombres (PROIGUALDAD) 2022-2024

Alineacion al Plan Municipal de Desarrollo
Eje Eje 4. Bienestar para todos

16. Impulsar las expresiones artisticas y culturales de la poblacion a través de la difusion de la oferta artistica local, el apoyo a los creadores locales y la descentralizacion de las actividades culturales del municipio, como herramienta para el desarrollo integral de
las personas

Objetivo

16.1. Difundir la produccién artistica del municipio.
16.2. Fomentar la produccion artistica y las expresiones culturales del municipio
16.3. Descentralizar la oferta cultural del municipio
16.4. Operar procesos administrativos, de control interno, seguimiento técnico, atencién de asunto juridicos y obligaciones de transparencia

Estrategias

Lineas de Accion LA1.1,LA1.2,LA1.3,LA1.4,LA1.5,LA2.1,LA2.2,LA2.3,LA2.4,LA25,LA26,LA3.1,LA3.2,LA3.3,LA3.4,LA3.5,LA3.6,LA4.1,LA4.2yLA43

Alineacion al Plan Estatal de Desarrollo

Eje 1. Humanismo con Bienestar

Tematica Artey Cultura

Objetivo
Estrategias

1.4.1 Garantizar el acceso inclusivo a los derechos culturales en el estado.

1.4.1.1 Fomento a las artes y al patrimonio tangible, intangible y comunitarios.

1.4.1.1.1 Promover las manifestaciones artisticas y culturales con especial atencién a los grupos vulnerables.
1.4.1.1.2 Fomentar la lectura y desarrollo editorial con inclusion social.
1.4.1.1.4 Impulsar programas y proyectos que promuevan la riqueza cultural y humanista de la entidad
1.4.1.1.5 Promocionar los espacios culturales y circuitos itinerantes para la inclusién y la cohesién social.
1.4.1.1.8 Preservar el patrimonio cultural material e inmaterial de la entidad.

Lineas de Accion

Indicadores No Aplica
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3. Alineacion del Programa presupuestario a los Instrumentos de Planeacion Estrategica

Datos de identificacion del Programa Presupuestario (Pp)

Nombre del Municipio: Puebla

Ejercicio fiscal: 2025

Nombre del Programa presupuestario: 17. Gobierno Ciudadano y Efectivo
Clave del Programa presupuestario: E100455171725B

Dependencia o Entidad responsable del Pp: Presidencia Municipal

UDJetivos con entoque ae perspectuva ae

Nivel de objetivo de la MIR Objgtlyos de Desarrollo Sostenible (ODS) Agenda 2030 ' iaualdad
Objetivos Metas genero e igualda
Contribuir a la conformacion de un gobierno cercano a la gente que garantice
un impacto positivo en la calidad de vida y bienestar de los habitantes de ODS 17. Alianzas para lograr los obietivos 17.17 Eje 2y Eje 5 del Programa Municipal para la Igualdad entre
municipio de Puebla, mediante la colaboracién interinstitucional entre los tres ’ P & ! : Mujeres y Hombres (PROIGUALDAD) 2022-2024

niveles de Gobierno

La poblacion del municipio de Puebla cuenta con instituciones sélidas, gestion
Propésito eficiente de recursos, gobernanza cercanay transparente derivado de ODS 17. Alianzas para lograr los objetivos 17.17
colaboracién interinstitucional

Eje 2y Eje 5 del Programa Municipal para la Igualdad entre
Mujeres y Hombres (PROIGUALDAD) 2022-2024

Alineacion al Plan Municipal de Desarrollo
Eie 5. Gobierno Moderno

17. Garantizar la eficacia del desempeiio institucional municipal a través de la coordinacion efectiva de las dependencias y entidades, la atencion oportunae i yente de las d d iudad y la digitalizacion y simplificacion de tramites
municipales, para el impulso al desarrollo integral del municipio

Objetivo

17.1 Fortalecer la coordinacion y la gestion estratégica municipal
17.2 Agilizar la ionde las d d iudad
17.3 Consolidar la digitalizacion y la simplificacion de tramites municipales

17.4 Operar procesos administrativos, de control interno, seguimiento técnico, atencion de asunto juridicos y obligaciones de transparencia
Lineas de Accion LA1.1,LlA1.2,LA1.3,LA14,LA15,LA2.1,LA2.2,LA2.3,LA3.1,LA3.2,LA3.3,LA4.1,LA4.2,LA4.3,LA4.4yLA4S
Alineacion al Plan Estatal de Desarrollo

3. Estado de Derecho, Seguridad y Justicia
Eje 5. Gobierno Transformador y de Resultados

Eje Transversal Por amor a Puebla
Gobernabilidad Gobierno de Resultados

Eje Transversal Por Amor a Puebla

Estrategias

Tematica

3.1.1 Propiciar un entorno de gobernabilidad y paz social en el Estado de Puebla
5.1.1Fortalecer la sostenibilidad fiscal del Estado

Objetlvo 5.2.1 Impulsar un buen gobierno basado en los principios del humanismo mexicano, comprometido con la rendicion de cuentas, la transparenciay el bate a la corrupci6
T.2.1Impulsar la i ion t logicay la ciencia de frontera en el estado de Puebla.
3.1.1.1 Fortalecimiento de los i de ionad dasy posibles conflictos para garantizar la gobernabilidad en el Estado.
. 5.1.1.3 Administracion integral, eficiente y oportuna de los recursos
EStrateglas 5.2.1.1 Fortalecimiento del buen gobierno
T.2.1.3 Simplificacion administrativa con i
3.1.1.1.2 Brindar atencion efici alasd das de los diferentes grupos sociales.
G oz 5.1.1.3.3 Fortalecer la organizacion y funcionamiento de las Instituciones.
Lineas de Accion 5.2.1.1.2 Consolidar la coordinacion con los tres 6rdenes de gobierno para alinear estrategias, partir infor iony optimizar recursos de combate a la corrupcién y fiscalizacion.
T.2.1.3.1Pr la simplificacion y digitalizacion de tramites y servicios en la Administracion Piiblica Estatal y los municipios de la entidad.

Indicadores No Aplica




AYUNTAMIENTO Ficha Técnica del P .
DE PUEBLA icha Tecnica del Programa presupuestario

del Programa presupuestario a los Instrumentos de Planeacion Estratégica

Datos de identificacion del Programa Presupuestario (Pp)
Puebla
2025
18. Conservacion del Patrimonio Inmobiliario y Documental del Municipio con Legalidad y Seguridad Juridica
G100455181825B

Secretaria del Ayuntamiento

Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) Agenda 2030 Objetivos con enfoque de perspectiva de
Objetivos Metas género e igualdad

Nivel de objetivo de la MIR

Contribuir a la conservacion de bienes de bienes muebles e inmuebles del
Fin A . M.4,1.7 ODS 1. Ciudades y comunidades sostenibles 2,3y 5del PROIGUALDAD 2022-2024
H. Ayuntamiendo del Municipio de Puebla

En el municipio de Puebla se contribuye al Patrimonio Inmobiliario y
Documental del Municipio con Legalidad y Seguridad Juridica

Propésito 4,17 ODS . Ciudades y comunidades sostenibles 5 del PROIGUALDAD 2022-2024

Alineacion al Plan Municipal de Desarrollo
Eje 5.Gobierno Moderno

Conservar el patrimonio fisico, documental y cultural del municipio de Puebla, mediante laimplementacion de medidas de proteccion, regularizacion y modernizacion, para el fortalecimiento de la estructura juridica y administrativa del H.
Ayuntamiento

Objetivo

did

18.1 Implementar v para la prc ion, regularizacion y gestion eficaz del patrimonio fisico, documental y cultural del municipio
18.2 Fortalecer la estructura juridica y administrativa del H. Ayuntamiento para garantizar la validez de sus acciones, la transparencia en la cor icaciony la pr ion de los derechos ciudadanos
18.3 Fortalecer y Modernizar el Sistema Municipal de Archivos
18.4 Operar procesos administrativos, de control interno, seguimiento técnico, atencién de asunto juridicos y obligaciones de transparencia

Estrategias

Lineas de Accion LA1.1,LA1.2,LA1.3,LA1.4,LA1.5,LA1.6,LA1.7,LA1.8,LA1.9,LA2.1,LA2.2,LA2.4,LA2.5LA2.6,LA2.7,LA2.8,LA3.2,LA3.4,LA3.5LA3.6,LA3.7,LA3.8,LA3.9,LA3.10,LA4.4y LA4.5

Alineacion al Plan Estatal de Desarrollo

3. Estado de Derecho, Seguridad y Justicia

5. Gobierno Transformador y de Resultados
Gobernabilidad

Gobierno de Resultados

Eje

Tematica

3.1.1 Propiciar un entorno de gobernabilidad y paz social en el Estado de Puebla
5.1.1 Fortalecer la sostenibilidad fiscal del Estado

Objetivo

3.1.1.3 Mejoramiento de las condiciones de certeza juridica en la propiedad y en las personas

Estrateglas 5.1.1.3 Administracion integral, eficiente y oportuna de los recursos

3.1.1.3.1 Garantizar la certeza juridica de las personas.
Lineas de Accion 3.1.1.3.3 Otorgar seguridad patrimonial en los derechos reales de los inmuebles
5.1.1.3.2 Fortalecer la administracion eficaz del patrimonio.

Indicadores No Aplica




AYUNTAMIENTO

DE PUEBLA Ficha Técnica del Programa presupuestario

3. Alineacion del Programa presupuestario a los Instrumentos de Planeacion Estratég

Datos de identificacion del Programa Presupuestario (Pp)
Puebla

2025
19 Innovacién Administrativa y Transformacion Digital
P100455191925B
Secretaria de Administracion y Tecnologias de la informacion

Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) Agenda 2030 Objetivos con enfoque de perspectiva de

Nivel de objetivo de la MIR
I U ITD CEE] Objetivos Metas género e igualdad

Contribuir a la modernizacién del Gobierno Municipal de Puebla mediante

una Plataforma Digital de Servicios mejorada y Tecnologias de la ODS 7. Energia asequible y no contaminante

5 del Programa Municipal para la Igualdad entre

n L. . . . L. - ODS 11. Ciudades y comunidades sostenibles
Fin Informacién fortalecida, con el fin de agilizar la gestion publica, 0ODS 16. Paz, justicia  instituciones sélidas 7.2,11.6,166,17.17 Mujeres y Hombres (PROIGUALDAD) 2022-2024
incrementar la transparencia y fortalecer la confianza ciudadana, 0DS 17. Alianzas para lograr los objetivos
reduciendo la opacidad en la administracién publica.
La ciudadania del municipio de Puebla cuenta con un gobierno que 0ODS 7. Energia asequible y no contaminante
gestiona y garantiza el manejo de recursos humanos y materiales de 0ODS 11. Ciudades y comunidades sostenibles 72.11.6.16.6. 1717 5 del Programa Municipal para la Igualdad entre
oo Muijeres y Hombres (PROIGUALDAD) 2022-2024

ODS 16. Paz, justicia e instituciones sélidas

Prop05|to manera eficaz, innovadora y transparente para la correcta atencion de las
ODS 17. Alianzas para lograr los objetivos

necesidades publicas.

Alineacion al Plan Municipal de Desarrollo

5. Gobierno Moderno

Eje
Obieti 19. Administrar de forma eficiente los recursos del H. Ayuntamiento, a través del fortalecimiento de los pr Yy mecani institucionales para la gestion de recursos materiales y humanos, la mejora de los procesos de licitacion, el
JSEVE funcionamiento ad do de inr bles propiedad del Ay y el fortalecimiento de las plataformas tecnoldgicas del municipio, contribuyendo a la prestacion eficaz de bienes y servicios publicos a la poblacién
19.1. Fortal los pr ylos nos institucionales para la gestion de los recursos humanos y materiales del H. Ayuntamiento
19.2 Mejorar los pr de adjudicacion y licitaci del Ayuntamiento
Estrategias 19.3 Garantizar la operacion de inmuebles de las dependencias municipales.
19.4. Fortalecer las plataformas Logi del municipi
19.5. Operar pr administr. , de control interno, imiento técni ion de juridicos y obligaciones de transparencia

Lineas de Accién LA1.2,LA1.3,LA1.4,LA1.5,LA1.6,LA1.7,LA1.8,LA1.9,LA1.10,LA2.2,LA3.3,LA3.4,LA3.5,LA4.1,LA4.2,LA4.3,LA5.3,LA 5.4, LA5.5.




Eje

Tematica

Objetivo

Estrategias

Lineas de Accion

Indicadores

Alineacion al Plan Estatal de Desarrollo

5. Gobierno Transformador y de Resultados
Eje Transversal Por amor a Puebla

Gobierno de Resultados
Eje Transversal Por Amor a Puebla

5.1.1 Fortalecer la sostenibilidad fiscal del Estado.
5.2.1 Impulsar un buen gobierno basado en los principios del humanismo mexicano, comprometido con la rendicién de cuentas, la transparencia y el combate a la corrupcion.
T.1.1 Disminucion de las violencias contra las nifias, adolescentes y mujeres.
T.2.1 Impulsar la innovacion tecnolégica y la ciencia de frontera en el estado de Puebla.

5.1.1.3 Administracién integral eficiente y oportuna de los recursos.
5.2.1.1 Fortalecimiento del buen gobierno.
T.1.1.1 Fortalecimiento de la Perspectiva de Género.
T.2.1.1 Creacion de la Capital de la Tecnologia.
T.2.1.2 Fortalecimiento de la conectividad digital.
T.2.1.3 Simplificacion administrativa con innovacion.

’ di

T.2.1.4 Fortalecimiento de la ir i0 légica con un q ivo y humano.

5.1.1.3.1 Asegurar las mejores condiciones de las contrataciones de obras, bienes y servicios
5.1.1.3.2 Fortalecer la administracion eficaz del patrimonio
5.1.1.3.3 Fortal la organizacion y funcionamiento de las Instituciones.
5.2.1.1.5 Fomentar la cultura de la rendicion de cuentas, asi como la formacién de las personas servidoras ptiblicas en materia de Transparencia.

5.2.1.1.6 Optimizar el proceso de L para fortal la eficiencia gubernamental.
5.2.1.1.7 Garantizar el inclusivo de la poblacion a la informacion publica gubernamental mediante mecanismos proactivos de transparencia.
5.2.1.1.8 Impulsar la difusién y participacion ciudad enn ismos que faciliten la vigilancia y supervision activa de la gestion publica.
T.1.1.1.9 Impulsar ir ismos de capacitacio pecializada en igualdad sustantiva.
T.2.1.1.2 Promover programas de capacitacion en materia Logi

T.2.1.1.6 Promover la formacion de capital humano en materia tecnoldgica y cientifica.

T.2.1.2.1 Establecer una infraestructura tecnolégica sdlida y segura que soporte la transformacion digital en nuestra ciudad.
T.2.1.3.1 Promover la simplificacion y digitalizacion de tramites y servicios en la Administracion Publica Estatal y los municipios de la entidad.
T.2.1.3.2 Impulsar la simplificacion de procesos al interior de la Administracion Publica Estatal.

T.2.1.3.3 Establecer mecanismos de capacitacion en simplificacion y digitalizacion.

T.2.1.4.1 Fomentar educacion integral en ciencias y humanidades.

T.2.1.4.2 Promover ir ismos de vi ion lémica.

T.2.1.4.3 Crear programas y eventos de ciencia y humanidades.

No Aplica




AYUNTAMIENTO
DE PUEBLA

3. Alineacion del P

Ficha Técnica del Programa presupuestario

rama presupuestario a los Instrumentos de Planeacion Estratégica

Datos de identificacion del Programa Presupuestario (Pp)

Nivel de objetivo de la MIR

Contribuir al crecimiento integral y sostenible del Municipio
de Puebla mediante una administracion financiera sélida,

transparente y eficiente que promueva el desarrollo

econdémico, la inclusién social y el mejoramiento de la

calidad de vida de sus habitantes

Puebla
2025
20. Manejo Eficiente de las Finanzas
P070355202025B
Tesoreria Municipal

Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) Agenda 2030
Objetivos Metas

ODS 8. Trabajo decente y crecimiento econémico
ODS 10. Reduccidn de las desigualdades
ODS 16. Paz, justicia e instituciones sélidas

8.3,10.4,16.6,16.10

Objetivos con enfoque de perspectiva de
género e igualdad

3y 5del PROIGUALDAD 2022-2024

La poblacién del municipio de Puebla se beneficia con
finanzas publicas a través de la eficacia y eficiencia en la

recaudacion del Impuesto Predial

ODS 8. Trabajo decente y crecimiento econémico
ODS 10. Reduccién de las desigualdades
ODS 16. Paz, justicia e instituciones sélidas

8.3,10.4,16.6,16.10

3y 5del PROIGUALDAD 2022-2024

Eje

Alineacion al Plan Municipal de Desarrollo
5.Gobierno Moderno

Objetivo

20. Optimizar la gestion financiera del municipio de Puebla mediante el fortalecimiento de las capacidades recaudatorias y laimplementacion de esquemas eficientes para la administracion, gestion y financiacion de los programas y

proyectos municipales.

Estrategias

20.2 Establecer esquemas efectivos para la administracion, gestion y financiacion de los gastos municipales.
20.3 Operar procesos administrativos, de control interno, seguimiento técnico, atencion de asunto juridicos y obligaciones de transparencia

20.1. Fortalecer las capacidades recaudatorias del municipio

Lineas de Accion

LA1.1,LA1.2,LA1.3,LA1.4,LA15,LA1.6,LA1.7,LA1.8,LA2.1,LA2.2,LA2.3,LA24,LA25,LA2.7,LA3.1,LA3.2,LA3.3,LA3.4yLA3.5

Eje

Alineacioén al Plan Estatal de Desarrollo
5. Gobierno Transformador y de Resultados

Tematica

Gobierno de Resultados

Objetivo

5.1.1 Fortalecer la sostenibilidad fiscal del Estado

Estrategias

5.1.1.2 Gestion eficaz para resultados del Estado

Lineas de Accion

5.1.1.2.3.- Mejorar la calidad e impacto del gasto;
5.1.1.2.4.- Fortalecer la asignacion presupuestaria;
5.1.1.2.6.- Administrar las obligaciones financieras con efectividad;
5.1.1.2.7.- Vigilar el ejercicio eficiente del gasto.

Indicadores

No Aplica




AYUNTAMIENTO . o .
DE PUEBLA Ficha Técnica del Programa presupuestario

Alineacion del Programa presupuestario a los Instrumentos de Planeacion Estratégica

Datos de identificacion del Programa Presupuestario (Pp)

Puebla
2025
21. Auditoriay Combate a la corrupcion
015015521210225B
Contraloria Municipal

Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) Agenda 2030 Objetivos con enfoque de perspectiva de
Objetivos Metas género e igualdad

Nivel de objetivo de la MIR

Contribuir al posicionamiento del municipio de Puebla como una administraciéon . X
. | ., _ ODS 4. Educacién de calidad
Fin fortalecida en el combate a la corrupcién, la rendicion de cuentas y promotora de o L 4.3,165y16.6 2,3y 5del PROIGUALDAD 2022-2024
) ODS 16. Paz, justicia e instituciones sélidas
la Cultura de la Legalidad
Las personas servidoras publicas del H. Ayuntamiento del municipio de Puebla . .
Propési fortal idad titud lamejora de | i ©DS 4. Educacion de calidad 43,165y166 5 del PROIGUALDAD 20222024
roposito o_ al (_ecer_\ capacaci ? _esyap itudes par_zf a mejora de los mecanls_rlnos ODS 16, Paz, justicia e instituciones sdlidas 3,165y 16.
institucionales municipales de prevencién y combate a la corrupciéon

Alineacioén al Plan Municipal de Desarrollo

Eie 5. Gobierno Moderno
Obieti 10s institucionales para la pr iony bate a la corrupcion, medi la pr i6n de una cultura de integridad y transparencia, la supervision del Li de las obli; de las personas servidoras publicas y
USRIV la vigilancia del uso efici yresp ble de los recursos municipales
21.1 Fortalecer los i i insti 1 icipales de pr ion y combate a la corrupcion
Estrategias 21.2 Conformar una cultura de la honestidad entre el personal de las depend: y entidad, icipal
21.3 Verificar el cumplimiento del presupuesto basado en resultados y el ejercicio de los recursos federales.
21.4: Operar procesos administrativos, de control interno, seguimiento técni ion de juridicos y obli| de transparencia
Lineas de Accion LA1.1,LA1.2,LA1.3,LA14,LA15,LA2.1,LA2.2,LA2.3,LA24,LA25,LA2.6,LA2.7,LA3.1,LA3.2,LA3.3,LA3.4,LA3.5,LA4.1,LA4.2,LA4.3,LA4.4yLA4S5
Alineacion al Plan Estatal de Desarrollo
Eje 5. Gobierno Transformador y de Resultados
Tematica Anticorrupcion
Obieti 5.2.1 Impulsar un buen gobierno basado en los principios del i i compr ido con larendicion de la transparencia y el combate a la corrupcion
USRIV 5.2.2 Fortal la coordinacion en materia anticorrupcion entre los entes puiblicos del Estado

5.2.1.1 Fortalecimiento del buen gobierno

Estrategias 5.2.2.1 Fortalecimiento de la Gobernanza Anticorrupcion.
5.2.2.2 Impulso de la i ia Anticorrupci6
5.2.1.1.3Rob los ismos de control, vigilanciae i igacion que fortal larendicion de para la gestion gubernamental.
5.2.1.1.6 Optimizar el proceso de 1 para fortal la eficienci
gubernamental.
5.2.1.1.8 Impulsar la difusion y participacion ciudad. en ismos que
Lineas de Accion faciliten la vigilancia y supervisién activa de la gestion publica.
5.2.1.1.9 Fortalecer la culturade lad iay pr ion, para batir actos de corrupcion de las personas servidoras ptblicas.

5.2.1.1.10 Promover los principios y valores éticos entre las personas servidoras publicas, a fin de incorporar el humanismo y la bioética social en el actuar gubernamental.
5.2.2.1.3 Impulsar la difusion de la legalidad e integridad en el estado.
5.2.2.2.3 Implementar sistemas de seguimiento de las contrataciones publicas.

Indicadores No Aplica




AYUNTAMIENTO - o .
DE PUEBLA Ficha Técnica del Programa presupuestario

3. Alineacion del Programa presupuestario a los Instrumentos de Planeacion Es

Datos de identificacion del Programa Presupuestario (Pp)

Nombre del Municipio: Puebla

Ejercicio fiscal: 2025

Nombre del Programa presupuestario: 22. Legalidad y Justicia Ciudadana
Clave del Programa presupuestario: G1004552222258
Dependencia o Entidad responsable del Pp: Sindicatura Municipal

Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) Agenda 2030

Nivel de objetivo de la MIR " Objetivos con enfoque de perspectiva
Objetivos Metas de género e igualdad

Contribuir a que el municipio de Puebla se posicione como una ciudad de vanguardia

ODS 5. Igualdad de género

Eje 3 del Programa Municipal para la Igualdad entre

que garantice el acceso y goce de los Derechos Humanos de su poblacién, mediante la o - 52y16l .
| L, S o . ODS 16. Paz, justicia e instituciones sélidas Mujeres y Hombres (PROIGUALDAD) 2022-2024
imparticién de la Justicia Civica, la Mediacién, la Cultura de la Paz y la Legalidad
La poblacién del municipio de Puebla tiene garantizado el acceso a la Justicia Civica, . ) .
a0 L . B . ODS 5. Igualdad de género Eje 3 del Programa Municipal para la Igualdad entre
Propos|to Mediacion, Cultura de la Paz y Legalidad, asi como con la garantia de sus Derechos 52y161

ODS 16. Paz, justicia e instituciones sélidas Mujeres y Hombres (PROIGUALDAD) 2022-2024

Humanos libres de violencia

Alineacion al Plan Municipal de Desarrollo
Eie 5. Gobierno Moderno

22. Conformar un modelo de justicia administrativa a través del acceso de la poblacion a la justicia civica municipal, la promocion de la cultura de la paz, la pr i6n de la violencia, y la verificacion de la |
acion icipal para la construccion de un ambi depazy i ia social ar

1y el respeto a los derechos

Objetivo

ht en el ejercicio de la

22.1 Facilitar el acceso de la poblacién a la justicia civica municipal
Estrategias 22.2 Promover la cultura de la paz y la prevencion de la violencia
22.3 Garantiza la legalidad y el respeto a los derechos humanos en el ejercicio de la administracién municipal

Lineas de Accién LA1.1,LA1.2,LA1.3,LA1.4,LA2.1,LA2.2,LA2.3,LA3.1,LA3.2,LA3.3,LA3.4,LA3.5LA4.1,LA4.2,LA4.3,LA4.4yLA4.5
Alineacion al Plan Estatal de Desarrollo
Eje Eje 3 Estado de Derecho, Seguridad y Justicia
Tematica Derechos humanos
Objetivo 3.5.1 Fortalecer los Derechos Humanos en el estado
Estrategias 3.5.1.1 Desarrollo de i para la pr i6n de los Derechos Humanos.
3.5.1.1.1 Crear instr pecializados de pr i6n de Derechos Humanos.
3.5.1.1.2 Mejorar los pr dimi de i6n oportuna de quejas.
3.5.1.1.3 Fomentar en los centros peni iarios y de inter i pecializado del Estado el respeto de los Derechos Humanos.
3.5.1.1.4 Otorgar servicios de ioni diata y cumpli ios en materia de Derechos Humanos.

3.5.1.1.5Pr ionalizar a las p servidoras publicas en Derechos Humanos.

Lineas de Accion

3.5.1.1.6 Fortalecer la colaboracion con los tres 6rdenes de gobierno.
3.5.1.1.7 Impulsar la cultura de denuncia contra personas servidoras ptiblicas que vulneren los Derechos Humanos.
3.5.1.1.8 Impl i igaci y dios en materia de Derechos Humanos.

3.5.1.1.9 Impulsar la vinculacién con izaci dela iedad civil para la atencién de personas en situacién de vulnerabilidad.
3.5.1.1.10 Implementar la difusion de la cultura de la paz y los Derechos Humanos.

Indicadores No Aplica




AYUNTAMIENTO

DE PUEBLA Ficha Técnica del Programa presupuestario

del Programa presupuestario a los Instrumentos de Planeacion Estratégica

Puebla
2025
23. Planeacién Participativa y Evaluacion de Resultados
P100455232325B
Instituto Municipal de Planeacién

Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) Agenda 2030 Objetivos con enfoque de perspectiva de

Nivel de objetivo de la MIR ... . .
Objetivos Metas género e igualdad

Contribuir alimpulso de la planeacion estratégica y la gestion del
desempefio municipal a través de la conformacién y actualizacién
de instrumentos de planeacién municipal, la identificacion y disefio ODS 6. Agua limpia y saneamiento

de proyectos estratégicos, la oferta de informacion geografica ODS 11. Ciudades y comunidades sostenibles
proyect 8 @ nacton geograiicay ces y comunidac o 6.b,11.3,16.6, 16.7, 17.14,17.17,17.19 5 del PROIGUALDAD 2022-2024
estadistica para la toma de decisiones, el incremento de la ODS 16. Paz, justicia e instituciones sélidas
eficiencia de la gestién para resultados en la administracién ODS 17. Alianzas para lograr los objetivos
municipal y la consolidacion de los mecanismos de participacion
ciudadana y vinculacién institucional para la planeacién municipal.
La poblacién del municipio de Puebla se beneficia a través del ODS 6. Agua limpia y saneamiento
fortalecn:mento delmsten"n:a de p'laneacmn democratica n.'n,ummpal 0DS 11. Ciudades y comunidades sostenibles
mediante la elaboracién de instrumentos de planeaciony 6.b, 11.3,16.6,16.7,17.14,17.17,17.19 5 del PROIGUALDAD 2022-2024

s e . " L ODS 16. Paz, justicia e instituciones sélidas
proyectos estratégicos, andlisis de informacién, programacion,

capacitacion, evaluacion e inclusion de la participacion ciudadana ODS 17. Alianzas para lograr los objetivos

Alineacion al Plan Municipal de Desarrollo

Eje 5.Gobierno Moderno

fio de proyectos estr i la ofertade

23. Impulsar la pl ion estratégica y la gestion del desempeiio municipal a través de la conformacion y actualizacién de instrumentos de planeacion municipal, la identificacion y di

Objetivo informacion geografica y estadistica para la toma de decisiones, el incremento de la eficiencia de la gestion para resultados en la administracion municipal y la consolidacion de los n ismos de participaci i y vinculacion
institucional para la planeacién municipal

23.1 Ampliar el catalogo de instrumentos de planeacién municipal
23.2 Fortalecer los procesos de identificacion y disefio de proyectos estratégicos
23.3 Ofertar informacion geografica y estadistica del municipio para la toma de decisiones
23.4 Incrementar la eficiencia de la gestion para resultados municipal
23.5 Consolidar los mecanismos de participacion ciudad;

Estrategias

1a y vinculacion institucional para la pl ion r K
23.6 Operar procesos administrativos, de control interno, seguimiento técnico, atencion de asunto juridicos y obligaciones de transparencia

Lineas de Accion LA1.1,LA1.2,LA1.3,LA1.4,LA1.6,LA1.7,LA1.8,LA2.1,LA2.2,LA2.3,LA3.1,LA3.2,LA3.3,LA4.1,LA4.2,LA4.3,LA4.4,LA4.5LA4.6,LA5.1,LA5.2,LA5.3,LA5.4,LA5.5LA6.1,LA6.3,LA6.4y LA6.5
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DE PUEBLA Ficha Técnica del Programa presupuestario

3. Alineacion del Programa presupuestario a los Instrumentos de Planeacion Estratégica

Alineacion al Plan Estatal de Desarrollo

4. Desarrollo Urbano y Crecimiento Sostenible
5. Gobierno Transformador y de Resultados

Eje

Medio Ambiente y Desarrollo Urbano
Tematica Gobierno de Resultados
Anticorrupcion

4.1.1 Impulsar el bi socioambi Ly el desarrollo sustentable en el estado de Puebla
5.1.1 Fortalecer la sostenibilidad fiscal del Estado
5.2.1 Impulsar un buen gobierno basado en los principios del humanismo mexicano, comprometido con la rendicién de cuentas, la transparencia y el combate a la corrupcion
5.3.1 Fortalecer la comunicacion social sobre las acciones y riesgos gubernamentales

Objetivo

4.1.1.2 Impulso del ordenamiento territorial y ecolégico en el estado.
5.1.1.2 Gestion eficaz para resultados del Estado
5.2.1.1 Fortalecimiento del buen gobierno
5.3.1.2 Promocién de la comunicacion enfocada a generar un impacto positivo en la poblacién.

Estrategias

4.1.1.2.1 Impulsar la elaboracion de los instrumentos de planeacién de ordenamiento territorial en la entidad
5.1.1.2.1 Fortalecer el Sistema Estatal de Planeacion Democratica
5.1.1.2.2 Impulsar el Sistema Estatal de Informacion
5.1.1.2.4 Fortalecer la asignacion presupuestaria

Lineas de Accién 5.1.1.2.5 Optimizar la Evaluacion del Desempefio

5.2.1.1.6 Optimizar el proceso de luacion para fortal la eficiencia gubernamental
5.2.1.1.8 Impulsar la difusion y participacion ciud 1aen ismos que faciliten la vigilancia y supervision activa de la gestion publica
5.3.1.2.3 Implementar ir ismos de participacion ciud para fortal la fianza en las instituciones gubernamentales

Indicadores No Aplica




AYUNTAMIENTO . L. .
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n del Programa presupuestario a los Instrumentos de Planeacion Estratég

Datos de identificacion del Programa Presupuestario (Pp)

Puebla
2025
24 Cabildo Abierto y Democratico
E100455242425B

Coordinacion de las Regidurias

. o Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) Agenda 2030 Objetivos con enfoque de perspectiva de
Nivel de objetivo de la MIR o . i
Objetivos Metas género e igualdad
Contribuir como cabildo del municipio de Puebla para ser una digna
representacion de los intereses de la ciudadania mediante la elaboracion de ODS 16. Paz, justicia e instituci st 166,167 3y 5 del Programa Municipal para la Igualdad entre
. Paz, Justicia e Instituciones solidas .0, 3 .
normas, reglas, dictdmenes y acuerdos en las sesiones de las distintas ! Mujeres y Hombre (PROIGUALDAD) 2022-2024
comisiones de los Regidores
Los jévenes universitarios del municipio de Puebla participan activamente en
. . el programa "Cabildo Universitario", contando asi con un gobierno que 3y 5 del Programa Municipal para la Igualdad entre
ODS 16. Paz, justicia e instituciones sdlidas 16.b, 16.7 R
Propésito incentiva la participacion social para concientizar sobre las necesidades y ! Mujeres y Hombre (PROIGUALDAD) 2022-2024
demandas de la ciudadania

Alineacion al Plan Municipal de Desarrollo
Eje 5. Gobierno Moderno

. .. 24. Fortalecer la gobernanza municipal a través de la operacion de un H. Cabildo inclusivo y participativo, el acercamiento del H. Ayuntamiento a la ciudad y la consolidacion de un marco normativo que atienda las problema
Objetivo L . - -
municipales, contribuyendo al desarrollo integral de la poblacion
. 24. 1. Construir acuerdos institucionales con la participacion de la ciudadani:
Estrategias - ) o - » P - -
24. 2. Operar pr administr. , de control interno, seguimiento 1de juridicos y g 1es de transparencia.
Lineas de Accién LA1.1,LA1.2,LA1.4,LA2.5

Alineacion al Plan Estatal de Desarrollo

3. Estado de Derecho, Seguridad y Justicia
5. Gobierno Transformador y de Resultados
Gobernabilidad
Anticorrupcion

Eje

Tematica

3.1.1 Propiciar un entorno de gobernabilidad y paz social en el Estado de Puebla
5.2.1 Impulsar un buen gobierno basado en los principios del humanismo mexicano, comprometido con la rendicion de cuentas, la transparencia y el combate a la corrupcion

Objetivo

3.1.1.1 Fortalecimiento de los mecanismos de atencion a demandas y posibles conflictos para garantizar la gobernabilidad en el Estado.
5.2.1.1 Fortalecimiento del buen gobierno

Estrategias

3.1.1.1.2 Brindar atencion eficiente a las demandas de los diferentes grupos sociales.

.o o

Lineas de Accién 5.2.1.1.8 Impulsar la difusion y particip i enmn ismos que faciliten la vigilancia y supervision activa de la gestion publica

Indicadores No Aplica
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n del Programa presupuestario a los Instrumentos de Planeacion Estratég

Datos de identificacion del Programa Presupuestario (Pp)

Puebla
2025
25 Acceso a la Informacién y Transparencia Activa
0150155252525B
Coordinacion General de Transparencia y Municipio Abierto

Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) Agenda 2030

Nivel de objetivo de la MIR Objetivos con enfoque de perspectiva de género e igualdad
Objetivos Metas
Contribuir a promover el pleno ejercicio de los derechos de acceso a la
informacion publica y de proteccion de datos personales, asi como la o L 5 del Programa Municipal para la Igualdad entre
) . . R . ODS 16. Paz, justicia e instituciones sélidas 16.6,16.7 .
transparencia gobierno abierno en el municipio de Puebla mediante la Mujeres y Hombres (PROIGUALDAD) 2022-2024

promocion y ejecucion de mejores practicas

La poblacién del municipio de Puebla ejerce los derechos de acceso a la
Propésito informacién publica y de proteccion de datos personales, promoviendo la ODS 16. Paz, justicia e instituciones sélidas 16.6,16.7
transparencia y la rendicién de cuentas del gobierno municipal

5 del Programa Municipal para la Igualdad entre
Mujeres y Hombres (PROIGUALDAD) 2022-2024

Alineacion al Plan Municipal de Desarrollo

Eje 5. Gobierno Moderno
Objetivo 25. Fomentar la cultura de la transparencia en la administracion municipal mediante la oferta de infor publi ible, oportunay fiable, garantizando la proteccion de datos personales.
25. 1. Ofertar infor ion publica a la ciudadania que fortal la transparencia de la administraciéon municipal garantizando la proteccion de datos personales.
Estrategias 25. 2. Promover la cultura de la transparencia entre la poblacién del municipio

25.3. Operar procesos administrativos, de control interno, seguimiento técnico, atencién de asunto juridicos y obligaciones de transparencia.

Lineas de Accion LA1.1,LA1.2,LA1.3,LA1.4,LA15,LA21,LA2.2,LA23,LA24,LA3.1,LA3.2,LA3.3,LA3.4yLA3.S.

Alineacion al Plan Estatal de Desarrollo

Eje 5. Gobierno Transformador y de Resultados
Anticorrupcion
Comunicacién

Tematica

5.2.1 Impulsar un buen gobierno basado en los principios del humanismo mexicano, comprometido con la rendicién de cuentas, la transparencia y el combate a la corrupcion.

Objeti
NStvO 5.3.1 Fortalecer la comunicacién social sobre las acciones y riesgos gubernamentales.

5.2.1.1 Fortalecimiento del buen gobierno.
5.3.1.1 Disminucio6n de los riesgos en la comunicacién gubernamental.

Estrategias

5.2.1.1.3 Rok los ismos de control, vigilancia e ir igacion que fortal 1 la rendicion de para la gestion gubernamental.

5.2.1.1.5 Fomentar la cultura de la rendicion de cuentas, asi como la formacién de las personas servidoras ptiblicas en materia de Transparencia.
Lineas de Accién 5.2.1.1.7 Garantizar el inclusivo de la poblacion a la infor liblica gubernamental mediante mecanismos proactivos de transparencia.

5.2.1.1.8 Impulsar la difusion y participacion ci enn ismos que faciliten la vigilancia y supervision activa de la gestion publica.

5.3.1.2.4 Desarrollar campaifias de comunicacion centradas en el cambio de comportamiento de las personas a través del gobierno del Estado.

Indicadores No Aplica
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3. Alineacidn del Programa presupuestario a los Instrumentos de Planeacion Estratégica

Datos de identificacion del Programa Presupuestario (Pp)

Nombre del Municipio: Puebla

Ejercicio fiscal: 2025

Nombre del Programa presupuestario: 26. Comunicacién Asertiva y Puntual
Clave del Programa presupuestario: R100155262625B
Dependencia o Entidad responsable del Pp: Coordinacién General de Comunicacién Social

Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) Agenda 2030 Objetivos con enfoque de perspectiva

Nivel de objetivo de la MIR Objetivos Metas de género e igualdad

Contribuir a la promocién de una comunicacién asertiva que permita transmitir de manera
incluyente, claray accesible el quehacer gubernamental del municipio de Puebla, a través de
acciones, campaiias, publicaciones en plataformas digitales, piezas informativas y publicaciones
impresas

Eje 3y Eje 5 del Programa Municipal para la Igualdad
No Aplica No Aplica entre Mujeres y Hombres (PROIGUALDAD) 2022-
2024

Eje 3y Eje 5 del Programa Municipal para la Igualdad
No Aplica No Aplica entre Mujeres y Hombres (PROIGUALDAD) 2022-
2024

La poblacién del municipio de Puebla cuenta con informacion de los programas, servicios, acciones

Proposito y campaiias que lleva a cabo el gobierno municipal en el ejercicio de sus funciones

Alineacion al Plan Municipal de Desarrollo

Eje 5. Gobierno Moderno

26. Instaurar canales de comunicacién efectiva entre la administracion municipal y los diferentes sectores de la sociedad mediante el disefio, implementacion y gestion de estrategias de comunicacién que permitan informar de manera clara,
oportunay veraz a la ciudadania sobre las acciones, programas y decisiones del gobierno municipal

Objetivo

dad

26.1 Difundir el quehacer guber lalaci ia de manera oportuna

EStrateglas 26.2 Operar procesos administrativos, de control interno, seguimiento técnico, atencién de asuntos juridicos y obligaciones de transparencia

Lineas de Accié LA1.1,LA1.2,LA1.3,LA14,LA2.1,LA2.2,LA2.3,LA2.4y LA 2.5

Alineacion al Plan Estatal de Desarrollo

Eie 5. Gobierno Transformador y de Resultados

Tematica Comunicaciéon

Objetivo 5.3.1 Fortalecer la comunicacién social sobre las acciones y riesgos gubernamentales.

5.3.1.1 Disminucion de los riesgos en la ¢ icacién guber al
5.3.1.2 Promocién de la comunicaciéon enfocada a generar un impacto positivo en la poblacién.

Estrategias

5.3.1.1.1 Recopilar informacién y disefar estrategias para identificar la percepciéon ciudadana en relacion a las actividades gubernamentales.
5.3.1.2.2 Promover el lenguaje inclusivo en la comunicacion institucional.
5.3.1.2.1 Fortalecer los mecanismos de difusién de las actividades gubernamentales a fin de lograr una comunicacién oportuna y eficiente a la ciudadania.
5.3.1.2.2 Disefiar e implementar acciones con perspectiva de género y proteccién de derechos humanos.

Lineas de Accid

Indicadores No Aplica
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