AYUNTAMIENTO . ‘ ‘
DE PUEBLA Ficha Técnica del Programa presupuestario

4. Matriz de Indicadores'para Resultados (MIR)
Datos de identificacién del Programa Presupuestario (Pp)
Nombre del Municipio: AR AT
ey e = ,'..9 . o —

Municipio de Pushla
= S L - -
01, Recuperacion y reactivacion econbmica en sectores productivos e industrias estratégicas del municipio
F130111010124A
Secretaria de Fronemia y Turismo
5 i Indicadores
Resumen Narrativo (Objetivos)

(Nombre del'indicadory método de calculo) dedicsdeeniicacion

Supuestos
PROPOSITO

COMPONENTES

ACTIVIDADES
(COMPONENTE 1)




Apartado presupuestal

Aprobado: > Medificado; £ . Devengado: ‘. Ejercido
Costo Total del Programa | & 40,379,488.00

Fuente de Financ

Especificar: Especificar: Especificar: Especificar:
1.1 Recursos Fiscales; 15R Federal Particl 1.1 Recursos Fiscales; =
Monto Especifico [de la < .
& 3 403, s 64552 5
Fuente de Financiamienta) $ 11,285,403.00 5 28,569,645.52
Clasificacion Funcional y Programatica
Clasificacion Administrativa i
: Finalidad Funeion Subfuncisn P""g"’;‘z'::‘.‘ﬂ:s""”
— Ll
3.0.0.0.0 SECTOR PUBLICO MUNICIPAL
3,10.0,0 SECTOR PUBLICQ NO FINANCIERO o Dl B bizs 3.1, Asuntes Economicos, Comerciales | 3.1.1. Asunlos Economicos y F
3.1.1.0.0 GOBIERNO GENERAL MUNICIPAL . ¥ Laborales en General Comerciales en General
3.1.1.1.0 Gobiemo Municipal




AYUNTAMIENTO , e ,
DE PUEBLA Ficha Técnica del Programa presupuestario

4. \Matriz de Indicadores paraiResultados (MIR)

Puebla
2024
02. Bienestar y Participacion Ciudadana
E1401220202244
Secretaria de Bienestar y Participacion Ciudadana

Indicadores
(Nombre deliindicador y. Medios de Verificacion Supuestos

metodo de calculo)

Resumen Narrativo (@bjetivos)

PROPOSITO

of' -.':
COMPONENTES @%ﬁ; %

ACTIVIDADES
(COMPONENTE 1)




Apartado presupuestal

Costo Total del Programa

Aprobado:

Modificado:

Devengado:

s 88,862,993.00| 5

91,786,154.15| $

16,956,096.46| S

Ejercido

Fuente de Financiamiento

| Especificar:

1.1 Recursos Fiscales;

1.5 Recursos Federales;

Especificar:

Participacione |
5

Especificar;

| | Especificar:

Monto Especifico {de la
Fuente de Financiamiento)

44,231,391.30| §

47,554,762.85| 5

Clasificacion Administrativa

Clasificacion Funcional y Programatica

Finalidad

Funcion

Subfuncion

Programa presupuestario

3.00.0.0 SECTOR PUBLICO MUNICIPAL
3.1.0.0.0 SECTOR PUBLICO NO FINANCIERO
3.1 1.0.0 GOBIERNO GENERAL MUNICIPAL
3.1.1.1.0 Gobierno Municipal

2 Desarrollo Social

2.2 Vivienda y Servicios a
la Comunidad

2.2.2 Desarrollo
Comunitario

(letra maydscula)




«T IUNTANIENTO
) DEPUERLA

4-Matriz delindicadores paraiResultados (MIR)

Ficha Técnica del Programa presupuestario

Puebla
2024
03. Atencion al Desarrollo Integral de las Familias
' £010522030324A
Sistema Municipal DIF

Indicadores
Resumen Narrativo'(@bjetivos) {Nombre dellindicadory/ Medios de'Verificacion Supuestos
metodo de calculo)

EIN

PROPOSITO

COMPGNENTES _ g,

AR
ACTIVIDADES AR
(COMPONENTE 1) !



Usuario
Cuadro de Texto
2024


Apartado presupuestal

Aprobado: ‘Medificado: Devengado: Ejercido
Costo Total del Programa | S 157,483,12400] & 197,483 124.00] 3 83,653,166.85| § 83,653,966.85
Fuente de Financi;
| I Especificar: | Especificar: :Bpedﬁcar: iEspeciﬁcar:
1.1 Recursos Fiscales; — 1.5 Recursos Federales; Participaciones | T i | —
Monto Especifico (de la 18,141,841.32| § 159,341,282.68 5 5
Fuente de Financiamiento)
Clasificacion Funcional y Programitica
Clasificacion Administrativa Pro
k grama prasupuestario
Finalidad Funcion Subfuncién et mavobeiha
3,0.0.0.0 SECTOR PUBLICO MUNICIPAL
3.1.0.0.0 SECTOR PUBLICO NO FINANCIERO : L . 2.6.8 Otros Grupos
3.1.1.0.0 GOBIERNO GENERAL MUNICIPAL 2 Desarrollo Social 26 ProtéeeispiSoshl Vulnerables E
3.1.1.1.0 Gobierno Munijcipal




F—ifuﬂmmamo

) DEPUEBLA Ficha Técnica del Programa presupuestario

4 Matriz de Indicadores para Resultados (MIR)

Puebla

2024

04, Juventud Activa y Participativa

F1401220404244
Instituto de la Juventud del Municipio de Puebla

Indicadores
Resumen Narrativo (Qbjetivos) (Nombre dellindicadory Medios de Verificacion
metodo de calculo)

EIN

Supuestos

PROPOSITO

)

COMPONENTES 2 l@%(

ACTIVIDADES b
(COMPONENTE 1) 1




Apartado presupuestal

Aprobado: Modificado: Devengado: Ejercido
Costo Total del Programa | & 15,618,461.00] § 16,043,461.00] § 6,161,383.00] 5 6,161,383.00
Fuente de Financiamiento
| Especificar: ; |Especificar: | iEspeciIicar: 'Esg ecificar:
t | — | i b= —
1,1 Recursas Fiscales; 1.5 Recursos Federales; | Participaciones | |
: | ; i
M i
onto Especifica (de la 1169.800.00] ¢ 14,873,661 00 § $ i
Fuente de Financiamiento)
Clasificacion Funcional y Programatica
Clasificacion Administrativa
Finalidad Funcion Subfuncién Programa presupuestario

{lotra mayGscula)

3.0.0.0.0 SECTOR PUBLICO MUNICIPAL
3.1.0.0.0 SECTOR PUBLICO NO FINANCIERO
3.1.1.0.0 GOBIERNO GEMERAL MUNICIPAL
3.1.1.1.0 Gobierno Municipal

2. Desarrollo Social

2.7 Otros asuntos
sociales

2,7.1 Otros asuntos
sociales




' AYUNTAMIENTO
.DE PUEBLA _ Ficha Técnica del Programa presupuestario

4° Matriz delndicadores para Resultados|(MIR)

Datos de identificacion del Programa Presupuestario (Pp)
R""’."'":’-.""‘ A 1 e,

Puebla

2024

"5 Fomento al deporte
FO101220505244

Instituto Municipal del Deporte de Puebla

Indicadores
Resumen Narrativo (Objetivos) (Nombre del indicador y Medios de Verificacion Supuestos
metodo de calculo)

PROPOSITO

COMPONENTES 1{ o,
0%

o
et i.ﬁ
ACTIVIDADES - J‘- \
(COMPONENTE 1)




Apartado presupuestal

Costo Total del Programa | %

Monto Especifico (de la
Fuente de Financiamiento)

Aprobado: - - Modificado: Devengado: Ejercido -
37,505.177.00 5 37.505,177.00) $ 14,493,631.00| 14,493,631.00
Fuente de Financ
| Especificar: EEspecilIcar: !Especiﬁcar: Especificar:
1.1 Recursos Fiscales | - 1.5 Recursos Federales Paltltlza:runﬂ = }_ ) i |
| | ,
726,551.00| § 36,778,626.00 | & s =

Clasificacion Administrativa

Clasificacion Funcional y Programatica

Finalidad

Funcian

Subfuncion

Programa prosupuestario
{letra. T

3.0.0.0.0 SECTOR PUBLICO MUNICIPAL
3.1.0.0.0 SECTOR PUBLICO NO FINANCIERO
3.1,1.0.0 GOBIERNO GEMERAL MUNICIPAL
3.1.1.1.0 Gebierno Municipal

2. Desarrollo Social

2.4 Recreacion, Cultura y
Otras Manifestaciones
Sociales

2.4.1 Deporte y
Recreacion




AYUNTAMIENTO . .. i
DE PUEBLA Ficha Técnica del Programa presupuestario

4. \Matriz de Indicadores paraiResultados (MIR)

Puebla
2024
06, lgualdad Sustantiva
E1401220606244
Secretaria para |2 lgualdad Sustantiva de Género

Indicadores
Resumen Narrativo (@bjetivos) {(Nombre delindicador y

metodo de calculo)

Medios de Verificacion Supuestos

PROPOSITO

O
COMPONENTES :

(-3
i N,
ACTIVIDADES *t—:p,\@
(COMPONENTE 1)




Apartado presupuestal

Aprobado: Modificado; Devengado: Ejercido
Costo Total del Programa | % 22,551,1732.00) & 22,745,431.26| 5 586247059 & 5.862,470.99
Fuante de Financiamiento
iEspenficar: | if_specifical: !Fspacuricar; | :Especlficar:
1.1 Recurses Fiscales; | = 1.5 Recursos Federales; Pnrl:clzaclonﬂ I B | [
| | |
Manto Especifico (dela, | 10,125,78101| $ 12,619.650.25 | § =
Fuente de Financiamiento)
Clasificacion Funcional y Programatica
Clasificacion Administrativa i
Finalidad Funcién Subfuncion Programa presupuestario

{letra maylscula)

3.0.0.0.0 SECTOR PUBLICO MUNICIPAL
3.1.0.00SECTOR PUBLICO NO FINANCIERO . L. N 2.6.8 Otros Grupos
31.1.0.0 GOBIERNO GENERAL MUNICIPAL 2. Resar(ollp Safal A& Rroteedion Sotil Vulnerables

3.1.1.1.0 Gobierno Municipal




AYUNTAMIENTO P .
DE PUEBLA ICha lecnica ael Programa presupuestario

4. Matriz de Indicadores para Resultados (MIR)

Datos de identificacién del Programa Presupuestario (Pp)

Municipio de Puebla
2024
07. Reactivacion de la vida artistica y cultural de la Ciudad de Pusbla
FOS04220707244
Instituto Municipal de Arte y Cultura de Puebla

Indicadores
Resumen Narrativo (@bjetivos) (Nombre deliindicador y. Medios de Verificacion Supuestos
metodo de calculo)

PROPOSITO

COMPONENTES

ACTIVIDADES
(COMPONENTE 1)




Apartado presupuestal

Aprobado: Modificado: Devengado: Ejercido
Costo Total del Programa | & 39,873,177.00 | § 39.873.177.00] § 13.860,056.00| § 13,960,056.00
Fuente de Financlamiento
Especificar: Especificar: Especificar: Especificar:
1.5 Recursos Federales; Pan!d:a:lcne = o
Mot B?Edﬁ‘?b {dE fa 5 39,973,177.00| S -1 % = &
Fuente de Financiamiento)

Clasificacion Funcional y Programatica

Clasificacion Administrativa i
Finalidad Funcion Subfuncién Pragr: ::T: 2 ::«i:i "I':lr'la Al
3.0.0.0.0 SECTOR PUBLICO MUNICIPAL 2.4 Recreacién, Cultura y
3.1.0.0.0 SECTOR PUBLICO NO FINANCIERO . > i
3.1.1.0.0 GOBIERNO GENERAL MUNICIPAL 2. Desarrollo Social Otras I\:Isam‘felstac:ones 2.4.2 Cultura F
3.1.1.1.0 Gobierne Municipal acales




(= AYUNTAMIENTO

Ficha Técnica del Program

a presupuestario

Munitipio de Puebla

2024

C8. Segundad Cercana y Efectiva af Senvcio de 1 Cudad,

RCE0L3

Secretaria de Segundad Cudadana

Resumen Narrativo (Objetivos)

Contribuir al mejoramiento mtegral del enterno social, econameco
y hurmana de los habdtantes a través de un mejor servicio de
seguridad, prevencion de nesgos, gobernabilidad, legalidad, justacia
ycertera juridica

Indicadores
(Nombre del indicadory método de
calculo)

Vanacian porcentual del promedo diano de eventos
delictrvos cometidos en el Municipo en el ano 2024
respecta al afio 2021 = [|Promedio diario de sventos
delictreos cometidas en el Municipio en el afio 2024 /
Promedio dianio de eventos delictivos cometidos en el
Municipic en'el afio 2021)-1]*100

Medios de Verificacion

Presentacson en Power Pont [archivo digital) de un reporte de estadistica de mcidencia delhctiva, el
cual puede ser verificado on sitio.

Memorando divgido a b Tiular informando los resultadas registrados durante el afio, con nombre,
cargay firma del servidor piblico responsable, sellado por el drea correspondiente

Supuestos

El Secretaniado Ejecutre del Sistema Nacional de
Sepuridad, publica los eventos delictives

Puebla cusnta con mayor segurndad
ncidiendo en mantenar 3 par, salvaguardar y

La poblacidn del municipio d
cludadana

tde la ciuda

la

Porcentaje promedio de percepcian de Seguridad
Citdadana en el municipio de Puebla en 2024 (al corte del
Jer tnmestre), respecto al ano 2021(al corte del 3er
trimestre] (Fuente: ENSU, INEGH = {[Porcentaje promedio
de percepcion Cludadana de Seguridad en el Municipio
de Puebla en el afio 2024 (al corte del 3er trimesire) /
Porcentaje promedio de percepcitn Ciedadana de
Seguridad en el Municipio de Puebly en el afio 2021 (al
corte del 3er jrimestre)]-1)*100

Reporte {memordndum) disigide a 1a persona Titular de la 552, con el resuliade trimestral de la
percapcion clidadana en la epcuesta ENSU, con nombre, cargo y firma del servidar piablic
responsable, sellado por el drea correspondiente.

Link de la encuesta ENSU para verificar los datos yfo en su caso captura de pantalla de los mismas

INEGI publica opartunamente las encuestas ENSU

LA 13, LA 47, LA90 y LA 91 Sistermna administrative de Stalf,
implementada

Porcentaje di selicitudes atendidas par el Staff [Némero
de solicitudes a Staff atendidas / Total de solicitudes 3
Staff recibidas)* 100

Repaorte (memorande)] ditigido 3 la titular de la 55C con las solcitudes recibidas y atendidas, con
nombre, cargo y firma de la o el servidor piblico responsable, sellado por el drea correspondiente
Reparte {memorando) dirigide a 1a Thwlar de Ix $5C con las requisiciones atendidas, con nombre,
cargay firma de la o el servidor pablico responsable, seflado por el drea correspondiente,

Ohicio diegico a la Titular de Ia 55C, con las solicitudes recibidas y atendidas, con nombre, cargoy
firma de la o el servidor pdbilico responsable, sellade por el drea correspondiente

S reCihen solciudes a0ministeativas,

El praceso de adjudicacion se realiza en bempoy
forma,

Emste la disponibilidad de los recursos humanos y
materiales para atender las solicitudes en tiempo y
Torma

La o ol proveedor cumple en Uempo ¥ forma de
entrega,

S reciben soliciiudes en la plataforma de
transparencia, por parte de la ciudadania

LAS, LA 19 LA 237y LA 45 Programa de Policia Cercano a la
Cludadaniy, ejecutado

Porcentaje de solicitudes ciudadanas atendidas en la
Diraccion de Policia Preventiva (Numere de solicitudes
citdadanas atendidas en [a Direccian de Folicia

Reporte fmemorando) dingido o b persona Titelar de 1a 55C con listado de solicitudes recibidas y
atendidas, con nombee, cargo y firma de la o ¢l senvidor piblico responsable, seflado por eldiiea

Praventiva / Total de alicitudes cilidadd; recibidas &n
la Direccion de Policia Prevantiva)® 100

cof

Ko aplica




LA, LA 14, LA 39, LA T2 v LA 21 Servicio Profesional de Carrera
Palicial, fertalecsdo

Porcentaje de ctapas realizadas para el Fonalecimento
del Servicio Profesional de Carrera Polical {Mamera de
etapas realeadas para el Fortalecimiento del Servcio
Profesional de Carrera Policial / Total de etapas
programadas pata el Fertalecimiento del Servicio
Profesional de Carrera Policial)” 100

13 y e ante.
ares. equipamenta para
A

hos

regrama finfra
51 unidudes vehicues,

eguiparmiento para persenal de 1 S35, 20quincion de acoplonioy pars perional pSralAG ¥
iparmento pars Grup
fifrna de 13 6 &l serndnt putiico responianie.

ey

para Gruzo UTR] ¢on narmbre, Largo v

Ao de armas, equipsm

ado por ¢l
Contrata wio con

Reporte |memarande) degido s la T
Operatonss deintervencan y Comaate Urgan

10 &

iy de Operatives Egpedisies. Recono.

Cortas y Largai] , €an nombee, Cargo v firma de (3 0 & dar publico fepensal llagn por of area

cRrreipondEnty

La @ &l preveedor cumple'en tiampo v forma la
entrega.

El proceso de adjudicacion se realiza en tiempaoy
lorma

LA, LATD, LAZYL LATZ2, LA 23, LAZA LA 25, LA 26, LASTy LA T2
Modelo de proxmidad social en colonias, unidades habltacionales y

Parcentaje de participacion en los operativos
i 5

les con #nfogue me {
ealirados con enfoque
interinstitucionales

Inter

de L

ignale

juntas auxiliares para reducic 13 incidencia delictiva,

pol [ Total de
solicitados con enfogue metropolitano) * 100

i0) dirigide a by persona Titular de 3 S5C con el nimaro de operativos
interi lizad de los mismas con nombre, cargoy firma de
la o el servidor pablico responsable, selado por el area correspondiente.

|Reparte |

bonales , asi coma os

Existe interés de |as instituciones responsabiles de 3
seguridad pibha de los tres ordenes de gobiemo
para realizar operativas interinstitucionales

Existe interé s del personal operativo en continuar
en el servicio,

LA 2L, LA 24, LA 25 v LA 73 Estrategia de fad Civdadana en el

Centra Histonca y zonas turisticas del municipo, implementada

VAT PO e TITTaT T S VETIgs (e TTeers 21T e PmeT
cuadro de la chidad on el afio 3024 respecto al ano 2022
{Ndmera de eventos delictves en el primer cuadio de la
cirdad en el afio 2024 / Total de eventos delictives en el
NI eI

seiepe miaden dn 1o piidad pn gl a5

|Reponte (memaorando) dirigido a la persena Tiular de la S50 con los eventos delicthvos en el primer
cuadeo de la ciedad, con nombre, cargo y firma de 1a o el servidor publico responsable, sellado por
el drea correspondicnte.

No aplica.

LA 28y LA 38 Infracciones digitales de tripsito para inhibir nctos de
corrupcion, implementadas

minales moviles ¢n operacion (Mamero
de terminales mdvikes en operacion / Total de terminales
mdviles)* 100

Parcentaje de e

Reporte (memaorando) dingido 4 b persona Titukar de la 55C con el nomero de terminales méviles
en operacion, con nombre, cargay firna de 13 0 el tervidor piblica respensable, sellado por el area
correspondiente

La @@l proveedor del serviclo entrega en tiempo y
forma elnforme de las incidencias atendidas.

Lax terminates maviles estdn completas y
funcionando correctamente

LA 19, LA 50y LA 53 Fartalecimiento de las capacdades de fa
Direccion de Prevencidn Social del Delito y Atencidn a Victimas,
ejecutado

Porcentaje de personas que reporian estar satisfechas v
muy satisfechas a wravés de las encusastas de los servicios
que brinda el personal de b Dircccidn de prevencisn del
delito y atencion a victimas [Namero de personas que
reportan estar satisfechas y muy satisfechas con los
servicios que brinda el personal de prevencion del delito y
atencion a victimas / Total de personas
encuestadas)* 100

Reparte {memorando) dirgido a b persona Titalar de 13 SSC con los resultados de la aplicacion de
Ia encuesta para medir satisfaccion, con nombre, cargo y firma de la o el servidor pablico
responsable, sellado por eldrea correspondiente.

Reporte {memorando) dingido a la persona Titular de b 55C con los resuliados de la aphcacion de
la encuesta para medir la percepcidn, con nombre, cargo y frma de 1a o el servidor piblico
responsable, sellado por ¢l drea correspondiente

Existe intares por parte de las personas en contestar
la encuesta

LA 19, LA 20, LA 23, LA 35, LAS], LASS, LA B0 LAGL, LAG2, LAG3,
LA B4, LA 65, LA 67, LA 68 v LA 69 Prevencion social de la violencia y
participacion ciudadana para una comunidad segura y en paz,
Impulsada

Po e de acclones enla f
deé provencion cocialy participachin ciudadana [Nomera
de acciones realizadas en la estrategia de prevencion

icipacion ciudadana [ Total de acciones

aly

socaaly p
programadas en la estrategia de prevencion soc
participacion ciudadana | *100

Reporte [memorando) dirigido a la Titular de I3 S5C con jos resubtados de las acciones (fos
recorridos, acciones realizadas con Instituciones Educativas, comités de vecior, establecimientos
comerciales, grupos de mujeres, recorridos en la Unidad Maowil, Juntas auxdliares y redes vecnales)
por la seguridad realzadas, con nombre, cargo v firma del idor pithlico respansable. sallado

par eldiea correspondiente,

[Existe interes por parte de las pereonas en paricipar
{eomités de vector, pliticas a establacimientos
romerciales, grupos de mujeres, recorridos en la
Unidad Movil y redes vecinales).

Existe interés de las Instiucionss Educativas para
tomar los talleras yfo pliticas que propicien ef
laprendizaje, bos valores civicos, cultura vial,




10

LA 18, LA 29, LA BT ¥ LA 9 Fanalec imiento de las acciones de la
Sepuridad Crudadana alineadas al Sistema de Justcia Penal,

implementadas

Porcentaje de pruebas de alcoholemia aplcadas por la
i

Dareccidn Juridica (Narmero de pruebas de alcohol
aplicadas por Ia Direccion Juridita en los Dperativos
Mcoholimetro f Total de prugbas de akcohelema
programadas por la Direccion Juridica)” 100

Reporte [memorando) dirigido a b persona Titular de fa 55C con el numero de asesorias realizadas
al personal operativo para el llenado del 1BH, Fl ndmero de puestas a disposicion ante la autordad
competente acompafadas, del nimere de delinos v faltas administrativas, asi coma los listados de
puestas & disposicion ante las autoridades correspondientes y bos hstados de bs asesoiias del
Nenado del 101, con nombre, cargo y fiema de la o el senidor pablcs iespansable, sellada por el
area correspondiente.

Exsste personal operativo que realiza deteccion de
persenas en li comision de un hecho con apariencia
de delito o falta adrmistrativa

11

LA B, LA 38, LAAY, LAAG, LA 52 LA 83 Redes de comunicacion en
las colonias con alto indicie delictive, ampliadas

Porcentaje de serveceos de emergencias atendidos en b
Dires gencia y Hespuest (DERI)
tervado de la aplicacion de teenplogias [equipos de
Alarmasy aplicacion de Seguridad) (Ndmero de servicios
de emergencias atendidas en i DERES Total de servicios
de emergencia solicitados en la DERT) *100

n de E

Reporte {memorando dingkdo a la Titular de [a 55C con el numero total de reportes de emergencia
recibidos en el mes, con nombre, carge, firma de la o el servidar piblico, sellade por el drea
carrespondiante.

Las persanas utifizan los medias para reportar sus
emargencias de manera adecuado.

Las equipos para la recepeldn de fos reportes
funciona adecuadamente.

Las aplicacones maviles estin en operaciin.

LA LS, LA LS LA 18, LA LAAT, LAAG LASE, LASS, LASE LATI,
LA T2 y LA T3 Infraestroctura de comumicacin y tecnalogia para
una electvea coordinacion y transparencia de los cuerpas policiales,
moedernizada

Porcentaje de horas de disponibilidad en las consclas
tecnoldgicas (Haras de disponibilidad de bis consolas
tecnologicas efectvas al mes f Horas correspondienies al
mes)® 100

Beporte {memaorando) dingido a b Tiulas de [a 35C con los repones de depombildad de las
consolas tecnoldgicas, con nombre, cargoy firma de la o el servidar pablice responsable, sellado
por el drea correspondiznie

Existen intereses de los ciudadanos para integrar
aplicatrvos en sus dispositives maviles para una
pronta respuesta por parte de la Secretara

La tecnpbogia CAD, VIDEOVIGILANCIA,
RADIDCOMUNICACION, APLICACIONES MOVILES
opera corectamente

LA 2, LA 7. LA 10y LA 17 Formacion para Jos cuerpos de Seguridad
Ciudadana del municipio de Puebla, fortalacida

Porcentaje de cadetes aprobados en el curso de
formacidn inicial [Namern de cadetes graduados £
Numero de cadetes que Ingresan) * 100

Repoite [memorando) dingido a la persona Titular de Ia 55 con los resultados de la formacicn,
con nombre, cargo ¥ firma de la o el servidor pribilica responsable, sellada por el drea
correspondiente.

Existe interés por ser aspirante al Curso de
Formacion Inicial para Polioa Preventve Mumcipal,
Los aspirantes aprueban la Evaluaciin de Control de
Confianza v el Curso de Formacén Inicial para
Paolicia Preventavo Municipal.

Existe disponibildad de los cadetes por continuar
con el Curso de Formacion Inicial para Policia
Preventivo Municipal.

El proceso de adjudicacian e realizs en tiempo y
forma.

LAT LA4 LAS LAG LA 7 LATL LA 12, LA T4, LA 16, LA 1T y LA 18
Profesionalizacion de los cuerpos de segundad cludadana,
implementada

Porcentaje de personas capacitadas yfo po

Reporte | {o} dirigido a la persona Titular de la S5C con los resultados del curso yfo taller
wio yfecha de realizacion, pdmero de asistentes), con nombre, cargo y firma de la

[Numero de personas capacitadas y/o profesi /!
Total de personas programadas a capacitar yfo
profesicnalizar)* 100

o ¢l seevidor publico responsable, sellado por el drea correspondiente,

La o el proveedor cumple en tiempa y forma con fa
impattician del curso, diplomado /o taller

El procesa de adjudicacion se realiza en tiempoy
forma

17

LAZ TAA LAS LAT, LA 10, LA 16y LA 18 Calidad de la capacitacion
en la Academia de Formacidn y Profesionalzacian Policial del
Municipio de Puehla, fortalecida

Porcentaje de accipnes realiradas de fortalacimiento ala
calidad dela capacitacion para la Academia de Formacion
v Profesionaliracion Policial del municipio de Pushia
[Numero de acciones realizadas de fortalecimento a ka
calidad de la capacitacidn [ Total de acciones
programadas de fortalecimizgnto a 1 calidad de la
capacitacidn) * 100

C con los resultados de las
sistentes), con nombre, cargo y firma de la

Reporte (memorando) dirigido a b persona Titular de la 55
certificaciones [lugar y fecha de realizacion, nimero de
o el servidor piblico responsable, sellado por el drea correspendinte,

El personal de & S5C asiste a realizar y concluir b
certificacion,
Existe proveedor para impanir la certificacion,
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LAZ, LAG, LA T8, LA 23, LA 2, LA 26, LAAY, LA S, LASE, LASI v LA
55 Estrategias de Inteligencia y tecnolagia para [y prevencian v
atencign del delito, implementadas

Parcentaje de acoones de las estratepas realizadas en
materna de Inteligencia Palicialy Pelitca Cominal
|Mimero de acciones realizadas de T estrategia de
Intelgencia v tecnologia para la prevention y atencisn del
defita f Total de acciones programadas de la estralegia de
Inteligencia v tecnelogia para la prevencidny atencion del
dalito)* 100

Reporte [memarande) dirigido a la persona Titulir de la 55C informande el nimers deesquemas
de intervencion, planeacion tactics operatva, investigaciones, mapas geo deletivos, diagnosticos
situacionales, eventas derivados de b videovigilancia, elaborados, con nombre, cargo v firma de la
o el servidar publco responsable, sellado por el area correspondeente

Esquemas [Revision en sito por confidencialidad de la informacion]

uficiente para la elaboracion de
los esquemas. informes, mapas y diagnasticos

Ef procesn de adjudicacon se realiza en tiempo ¥
forma

Existen eventos debctrvos capturados par las

Ewiste form

camaras
i sistemia de videovigilancia opera corfectamente
Existe proveedor para la celebracion del contrato.

LA T LA 3 LA LAL3, LA42, LA A3, LARS, LA 46y LA 91 Protesos
de majora continua en las areas de Segundad Cudadana,
Implementadas

Porcentaje de etapas realizadas para mantenar la

Reporte {mer 0] de resul de la auditoria interna ditighlo a la persona Titalar de la 55C,

acreditacion de CALEA [NOmero de etapas
mantenar la acreditacidn de CALEAS Total de etapas
programadas para mantener ia acreditacion de
CALEA)* 100

s para

con nombra, cargo y firma de |3 o e servidor poblico respansable, sellado por el drea
correspondiente,

Noaplica

20

LAAD, LASL, LA4Z, [AA3, LAAY, LA AR, LAA9, LASIYLA DL
Estrategia en materia de planeacion y evaluacidn del desempeiio
enla dad Ciudadana, impl i

ecretara de 5

Porcentaje de acciones de integraciin de informacian
estadistica sobre incidencla delictva (Namero de
acciones realizadas de integracion de infarmacion

estadistica sobre nodencia delictiva / Total de acciones
programadas de integracion de nfarmacidn estadistica
sobre incidencia delictiva) * 100

Reporte [memerando) dingido a s persona Tiular dé la $5C en el que indigue los proyectos
elaborados yfo implementados, resultados de la evaluacion al PP2024, incidencia delictiva semanal,
seguimiento de [os diagnosticos, avance de las evaluaciones de la platatorma (EIE PRO),
implementacidn del Sistema Integral de Gestion de Riesgo, gestion de fondos y subsidios, con
nombre, cargo y firma de la o el servidor pablico respensable, sellado par el area correspendiente

Existe disp dad de recursos 2
implementar los proyectos

Las Umdades Administrativas de la Secretaria
salicitan el disefio /o elaboracmon o actuahracion de

programas.

Existe actividad que permita la elaboracion de|

diagnostico.

El resultado del diagnastica arroja como allemativa
e sohucian alguna modabidad de intervencion

piiblica para atacar el fenomena socal abordado

21

LALLAZ LAS LAT LAE LA S, LA 15, LA 24y LA 59 Ejercicio de las
funciones del personal operativo policial, supervisado

Porcentaje de acchones realizadas de superasion policial
[Homero de acciones de supervisian policial realivadas /
Total de accibnes de supervisian policial programadas)
1

Reporie [memorando) dingido a la persona Titular dé b 55C con resultados de las acciones de

| supervisicn realizadas, con nombre, cargo y firma de la o el servidor priblice responsable, seltado

rea corréspordisnte.

El personal operativo de la 2ona, grupe especial de
1a DPP o sector de b DCT, se encuentre prescnte en
su drea de formacion para el pase de lista
correspondisnte.

Lo £GOP entregue a la LA programacion yfo PSO
de bos operativos a realizar,

22

LATZ LA 73, LA T4, LA 75y LA 23 Estrategia de atencidn de

tas [bomberos, EAR, reld
salicitadas por la pablacion y en caso de desastres naturales y socio
organizativos, implementada

Porcentaje de acclones de rescate con bamberos, EAR,
relampagos y ambulancias en materia de proteccian civil
realizadas [Mamero de acciones realizadas en matera de

Reporte [memorando) dirigido a fa porsona Titular de 1 550, con el ndmere total de reportes de

1a yio reportes de rescate atendidos con nombre, cargo y firma de la o el

proteccion cal {bomk . EAR, rela ¥

ambulancias) / Total de acciones en materia
die proteceion civil (homberos, EAR, relampagos y
ambulancias))* 100

servidor publico blz, sellado por el correspondients.

Lo recibien repories de emergencia de ambulancias,
grupo relampago, rescate, apoyos, incendiosy
matenales peligroses

Las ambulancias funcionan adecuadamente para
atender reportes.

Se cuenta con el equipo necesano para realizar
rescates yfo apoyos de emergencia

LATLIATI LA TS LA T LA TS, LA 7S, LA B, LABL, LABR, LAB4,
LABS, LA 86, LAAT, LA 88 v LA 89 Esquema de Prevenclon de
Proteccion civil para reducir riesgos ante fendmencs
perturbadoras, implementado

Porcentaje de acciones iealizadas en materia de
Froteccion Covil para reducir los riesgos ante fenomenos
perturbadores (Nomero de acciones realzadas de
Atencion en materia de Proteccion Cral para reducie los
rietgos ante fendmenos perturbadores [ Total de
acciones programadas de atenchbn en materia de
Proteceion Covdl para reducir los resgos ante fenomenos
perturbadores) * 100

Reporte [memoranda) dirigide a la persona Titular de ks 55C con los resultados de las acciones
realizadas, con pombre, cargo y firma de la o el servidor piblico responsable, sellado por el drea
correspandlerite.

El proceso de adjudicacian te realiza en ligmpo y
forma.

Se presentan las condiciones climiticas idoneas
para llevar a cabo la revision de fas alarmas en ros,
barrancas y vasos reguladores

Existen puntos prioritarios en barrancas y vasos
reguladores para mutigackin de nesgos.

Ewiste el interésy calabaracion de otras
dependencias parm la mitgacion de rigsgos en
barrancas y vasos reguladores

La ciudadania permite que el parsonal de la
Dependencia efectie bos recorridos.




LA 7O LA TE, LA 79, LASD, LA B1, LAS2, LABA LABE Y LABT
Programa de capacitacion [interna, exlerna, Tallores y platcas) en

Parcentaje de parsonas capactadas en materia de
prevencion y difusion de la cultura de Protecodn cvil en
+ el afio 2029 respecto al 2022 (Namero de personas

Reporte {memorando) dinigida a b persona Titular de 1a $5C con los resultados de las personas
capacitadas en el convenio de colaboracidn establecido yo programa ya capacitaconss y/o

Existe coordingcion entre instituciones del sector
pithlice wo privado en temas de Proteccion Civil y
Gesnon de Riezgos.

2] i P 4 capatitadas en matena de prevencion y difusion da fa ; |
2 materia de prevencion y difusion de la cultura de Proteccion Cil, i : ‘ h . # nimero de simulacros supervisados | con nombre, catgo y finma de 1 o e serndor publico La ciudadania partipa en los programas
culfura de Proteccidn Civil en el afio 2024 / Ndmero de - p )
. |responsable, sellado por el drea conrespondiente. Lios comités participan en las capacitacionss &n
personas capaciiadas en materia de prevencion y difusion
o o A . matena de Proteccion ol
de la cultura de Preteccsdn Civil en el afio 70221100
Existe interés y participacsin de ta ciudadania e
Instituciones educalivas o empreésas en temas de
2 .l Reporte {memorando) dirigido # by persona Titular de la 55C con las acciones de orden vial 5
LAd, LATO, LA 22 LA 29, LA 30, LA 3L, 1A 32 LA LASS, LATGY Parcantaje de acciones en materia de validad (Himero 3 & 7 orden vial
L 5 1 implementadas, los operatives y solicliudes enviadas a la Secretaria de Movilidad e Infrasstnctura, e
5 LA 37 Acciones en matena de cantrol de transitoy seguridad vial, | de acclones implementadas en materla de vialdad / Total S Se llevan a cabo los operativos para 1a Hberacion de
con nomlbre, cargoy firma de la o el servidor pablico respansatble, sellado por AN
implementadas de acclones programadas =n materia de vialidad)* 100 3 La v pribslica.
correspandiente. i A
El proceso de adjudicacion se realiza en tiempo y
farma.
Segunda Etapa
Reporte (memorando) dirigido a la Titwlar de [a 55C con las gestiones realizadas {Infraestrectura v
equipamiento para personal de la S5C, adquisicion de accesorios para personal operativoy las
unidades vehiculares, equiparmento para Grupas Fspeciales, mantenimeento de armas,
equipamiento para Grupo UTR), con nombre, cargo y firma de la o ol seevrdor pibilico responsabile,
sellado por el drea correspondents.
Parcentaje de acciones realizadas para ¢l Fortalzcimiento |Tercera Etapa
del Servicio Profesional de Carrera Poleial (Humero de |Repore linal (memarands) dingsdo a a Tiular de k3 55C con los resulfados del proyectofprograma |La o el proveedor cumple en tiempo y forma
2% LA, LA 14, LA 39, LA 72y LA 91 Servicio Professonal de Carrera accines realizadas para el Fortalecimiento del Servicio |{Infraestructura y equipamiento para personal de la S5C, adguisicién de accesorios para personal — lentrega
Policial, fortalecido (Subsecretatia de Oparatridad Policmal) Profesional de Carrera Palicial / Total de accianes v las ehiculares, para Geupas Especiales, mantenimienio de El proceso de adjudicaciin se realiza en hempoy
programadas para el Fortalec 1o del Servico armas, equipamiento para Giupo UTR), con nombre, carga y firma de la o el serador piiblico forma
Profesional de Carrera Policial)* 100 responsable, sellado por el drea correspondiente.
Contratlo yfo conveno
Reporte [memerando) dingido @ la Titalar de la S50 con los resultados de los cursos [(Moteciclisma
Tactico Policial, Dperaciones de Intervencién y Combate Urbano, Sitema de Comando de
Incidentes, Intervencicn Tactica Especal, Disefio de Oporatros Especiales, Reconocimicnto
A ilistico y Recursos cos, Mant le Armas Cortas y Largas), con nombre,
cargoy firma de la o el servidor piblico responsable, sellada por el area correspondiente
Forcentaje de participacion en los operativos Existe interés de las instituciones responsables de b
LA LA IS LAZL LA R2 LAZ3, 1AM LAZE LAZE LASTy LATZ = y { 3 4 1 oy - .
i 2 intennstitucionales con enfoqus i Reporte dirigido a la persona Titular de la 55C con el numero de operativos segutidad piblica de los tres ardenes de gobiemao
Modelo de proximidad social en colonlas, unidades habitacionales y _ T el i g Pl ; : .
27 D G i S P e e operativos interinstitucionales con enfogque ionales . asi como fos resuliados de las mismos con nombre, cargo y firma de [ para realizar operativos interinstitucionales
untas auxihares para reduc delicthe, | ¢ i : ¥ SEThAET 5
3 :: 2 i ik ¥ / Total de ionales |13 o el servidor piblico responsable, sellado por el drea comespondiente. Exisie interes del personal aperativo en continuar
{Subsecretana de Operatividad Policial) 5
anlicitados con enfoque metropafitanc) * 100 en ¢l sevicho,
Varizcion porcentual de eventos delictivos en el primer
9 2 By |Reparte (memorando) dirigido a la persona Titular de la 55C con los eventos delictivos en ef primer
LA 21, LA 24, LA 25 v LA 79 Estrategia de Seguridad Ciedadana en el | cuadro de Ia ciudad en el afio 2024 respecto al aio 2022 porie 1l e =
K 5 cuadro de la ciudad, con nombre, cargoy lirma de ls o el senador pablico respansable, sellado por
28 Centro Histérico y ronas turisteas del municipio, implementada [INUmero de eventos delictives en el primer cuadro de la T - Noaplica.
A . = el drea corn iente
(Subsecretaria de Operatividad Palicial] ciudad en el afio 2024 / Total de eventos delictivos en el - i
primer cuadro de 1s ciudad en e afio 2022)-1)* 100
Porcentaje de f: A0 lizadas en la
DAL LAZ LAS LA T3, LAAZ, LA A3, LA A4, LA 4G y LA 91 Procesas 55C para obtensr/mantensr Reporie [memoranda) de resultados de b auditoria intema dirigido a §s persona Titular de 3 55C,
29 de mejora continua en las areas de Seguridad Chudadana, acreditaciones/centificaciones (Nomearo de con nombre, cargo y firma de la o el servidor publico respontable do par el 3 HNoaplica
mmplementados {Subsecietana de Desanollo Institucional) ditoriasfevaluacionss realizadas f Total de correspondients
auditegias/evaluackones programadas)® 100
Parcentaje de dsesorias de la Direccion Juridca al . ;
! Reporte [memorando) dirigido a la persona Titular de L S5C con el nimero de asesorias realizadas
elemento polical como primer respendiente ¢n oventos . 7 .
4 al personal operativo para 2 lenado del IPH, El numero de  puesias a disposicion ante la autordad
LA 18, LA 29, LA 67 y LA'91 Fortalecimiento de las acciones de by de detencion para el requisitado del Informe Palicial H . Existe personal pperativo que realiza deteccon de
compelente acomparadas del numero de delitos y falias adrunisteativas, asi coma los Istados de 3
a0 seguridad Cudadana alineadas al Jistema de Justicia Penal Homologado [IPH) (Namero de asesonas que concleyen personas on la comisién de un hecho con aparianca

implementadas [Continudad del C10)

en documentos IPH requisitados [ Total de asesatias a
elementos poheiales para el lenado del IfH en evontos de
detencidn} *100

puestas a disposicion ante las autondades correspondientes y bos listados de lis asesonas del
llenade del IPH, con nombire, cargo v firma de la o el servidor pablico responsable, sellado por el
area corfespondiente

de delito o {zlta adminisirativa




ACTIVIDADES
(COMPONENTE

LAAD, LA AT, LA 42, LAA3, LA AS, LAGE, LAY, LASI y LAGL
Estrategia en materia de planeacion y evaluacion del desempedia
en la Secretarla de Seguridad Crudadana, img da

Reporte {memarando) dirigide a la persona Titular de 12 55C en el que indique fos proyectos

Porcentaje de acciones realizadas de la en
ony evaluacitn del desempefio
realizadas / Total de

miateria de planca
{hi de acciones de la estrate

{Continuidad del C20)

acciones de 3 asrategia programadas)* 100

ol yloi ados, resultados de s evaliacson al PP2024, incidencia delictiva samanal,
spuimiento de los diagnosticos, svance de laz evaluaciones de la plataforma [EIE PRO)

g0, gestion de fondos y subsidios, con

implementacidn del Sstema Integral de Gestion de Rie=
nombire, carge y firma de 3 o el servidor pablico responsahble, seliado por el drea correspondicnte,

hilidad de recursos b para

Exkste disp
implementar los provectos

Las Unidades Administrativas de la Secrataria
solicitan el disefo o elaboracion o actualizacion de
programas

Existe actiidad que permita la elaboracion del
|diagnastico.

El resultado del diagndstico armoja como alternatia
de salucian alguna modalidad de intervencion
publica para atacar el fenomana social abordade.

(1

LA %0 Realizar 26 acciones de comprobacian def pago de pdmina
(Parcial FORTAMLUN)

Mumera de acciones de comprobacion dal pago de
nomina realizadas

Reporte {memorzndo) dirigide a ks persona Titular de la 35C con la entréga de ndmina validado,
can nombre, cargo y firma de i3 o 2l sanvidor piblico responsable, sellado por al dres
correspondients.

Memorindum de avieo 3 las areas de la 55C para lirma de ndmina, con nombee, carge y firma de
o el tervidor pablico responsable, sellado-por & drea correspondiente,

(Oficio de entrega de ndmina.

(Oficio de recepcion de ndmina,

La SECATIentrega en tiempo y farma la ndmina
El personal adscrito acude a firmar su ticke: de
namina,

12

LA S0y LA 91 Ejecutar 4 etapas del proyecto de equipamisnto y
fortalecimiento de dreas adscritas a Staff

Mimero de etapas del prayecto de equipamientoy
fortalecimiento de dreas adsernitas 2 Staff cjecutadas

Primara Etapa:

ProyectofPrograma del eguipamiento y fonalecimiento de areps adscritas a Staff {debera remitirlo
mediante memorando a ka persona Tiular de 13 S5C antes de efecutarie), con nombre, cargo v
firma de la o el seevidor piblico responsable, 2ellado por &l drea correspondiante.

Segunda Etapa:

Reporte [memorande) dirgide a la persona Titular de la 55C con 1as gestiones realizadas, del

to v fortalecimiento de areas ad. a 3taff, con nombre, cargoy firma de lz o el

sepvidor priblico responsable, sellido por el drea correspondiente,

Tercera Etaps:

Reporte {memormnda) dirigido 3 ka persona Titular de 1a S5C con resultados delavance del
proyects/programa del equipamiento y fortalecimiento de dreas adscritas a Stalf, con nombre,
cargo v firma dé la o el servidor piblica responsable, sellado por el drea comrespondients.
(Cuarta Etapa:

Reporte final [memomndo) dirigido a 1a persona Titular de ks 85 con los resultados de|
proyectof/programa del equipamiento y fortalecimiento de dreas adscnitas a Stafi, con nombre,
cargoy firma de I o el servidor publico responsable. sellado por el drea correspondiente.

o arenta il

Existe la disponibifidad de los recursos matenales
para atender a las peticiones en tiempo y forma,

13

LA 13 Atender 150 colicitudes administrativas recibidas {Bajo
demanda)

Himero de colicitudes administrativas atendidas

Reporte (memaranda) dirgide a la titular de 1 55C can las solicitudes recibidas y atendidas, con
nombre, cargo ¥ firma de la o al servidor piblico respansable, sellado por el drea correspondlente.
Ealicitudes de apoyo [administrativas)

Recibos de apoyo {atencion brindada a la solicitud).

Se reciben solicitudes administrativas.
El proceso de adjudicacion se realiza en bempo y
forma,

14

LA 13, LA 90y LA 91 Realizar 3 etapas de orden social para eventos
diversos de la S5C

Huamero de atapas de orden social para eventos diversas
de |3 55C realizadas

Primera Etapa;

Proyecto/Programa de los eventos de orden sockal de T SSC{debera cemititlo mediante
memaorande a la persona Titular de b 55C antes de ejecutarlo), con nombre; cafgo y firma de ko o el
servidor publizo responsable, tellado por el drea correspondiente.

Segunda Etapa:

Reporte {memorando) dirigido a 1a persona Titular de la 55C con las gestiones realizadas de los
eventos de orden social de [a 55C, con nombire, cargo y firma de [ o el servidor plblico
responsabile, sellado por el drea correspondiente.

Tercera Etapa:

Reporte final {memarando) ditigido a la persona Titular de 16 55C con los resultados del
proyecto/programa de los eventos de orden social de 1a S5C, con nombre, cargo y firma de la o el
servidor publice responsatite, sellado por el area correspondients

Contrato y/fo convenio,

El provesdor cumple en tempo y forma la entraga;
El proceso de adjudicacion se realiza en tiempo y
forma.

15

LA 90 Arender 600 requisicionis de nsumos y servicios emitidas
por las diferentes areas de responsabilidad, operativas y
administrativas {Bajo demanda)

Nimero de requisiciones de insumos y sevicios
atendidas

Reporte {memorando) dingido a b Titular de fa 55C con las requisiciones atendidas, con nombre,
carga'y lirma de la o el senador pablico responsable, sellado por el area correspondiente.
Formate de requisiciones, con nombre, cargo y firma de b o el servidor piblico responsable,
sellado por el drea correspondiente.

Lista de solicitisdes intemas, con nombre, cargo v firma de [a o ol servidor pablico responsable
sellado porel arga correspondiente.

Esiste la disponibilidad de los recursos humanos y
materiabes para atender o las solicitudes en tiempo v
forma

Lasy los proveedores cumplan en tiempo v forma.




LA AT, 1A 90y LA 51 Atender 410 solicitudes de Transparenca

Oficio dingido a la Titular de 15 55C, con lag solicitudes recibidas y atendidas, con nombre, carga y
firma dee b o &l senvdor piblico responsable, sellada por ¢l area correspandiente

Sa peciben solicitudes en b plataforma de

. i Nimero de solicitudes de Transparencia atendidas R z
Le recibidas [Bajo demanda) (PPA 3.4) 2 5 i Formato de Solicitudes atendidas, i tramsparencia, por parte de la cudadania
Formato de solicitudes recibidas.
Reporte [memoranda) dirigido a la persona Titular de 1 55C con los resuliados de [ estrategia, con |Se autonzan ampliaciones presupuestales por
LA 90y LA 91 Fpecutar 1 estrategia de acciones emergentes en ol Nomero de estrategias de arciones B i [ 1 ditie R T i E_ § P o
LY A nombre, cargo y firma de 3 o &l servidor pablico responsable, sellado por el drea correspondiente. |contingencii con recursos extraordinarnios,
marco de una contingence (Bajo demanda) ejecutadas 5 S : - s
Offcio de asignacion y solicited de los recursos extraordinanios edtatales, municipales yo iniciatha
privada
Reporte (memorando] dirigido 2 la persona Titular de ki SSC con los resultados de la Unidad de
LA 9 Elaborar 11 reportes de supervision de vigilancia y desempefio Calidad en el Servicio Pelichl de |a supervision de vigilancia de resultados v desempefio J los
18 a los elementos de la 55C en el servicio poficial, asi camo Nurmnero de reportes de supenvision de vigilancia y elamentos, con nombre, cargoy firma de 13 6 ¢l wervidor pablica responsable, sellado por el drea At
i : A . = > oan
proteccion a personas servidoras piblicas, para la correcta funcidn desempeio eliborados cofrespondiente
policial {Continuidad del C2 A3) Formato de Supervision de Calidad en el Servicio Policial con nombre, cargoy firma de la o el
servidor piblico responsable, sellada por el 2rea correspondiente
Prowpecio.
Reporte [memorando) dirigido a la persona Titular de L 35C con los resultados del proyecto de e autotizan ampliaciones presupuestalss para
Elecutar 1 proyecto de eguipamiento ye wervicios para el sistema . i 4 s P E } ditie p‘: i s i > ; o
g Hi prowyectos de 1oy servicios para jeq wfo servicios para el sistema administrativo stafi, con nombire, carga y firma de lao 2l provectofs) de equipamiento yfo servicios con
19 administrativo staff con recursos extraordinarios, federales, 5 2 : S . v LT e i
1 3 el sistema administrative stall ejecutados senvidor piblico responsable, sellada por el drea correspondiente, reCiHsos jos,
estatales, munlcipales yfo niclatva privada (Bajo demantda) 5 2 o o i ¥ el
(Oficio de asigmacion y solicitud de los recursos extraordinarios municipales y/o iniciativa privada
(Contrato y/o convenio.
Heporte [memaramdo) dingido a la persona Titular de la 55C con listado de solicitedes recibidas y
atendidas, con nombre, cargo v firma de 13 o ¢l servdor pablico responsable, sellado por el drea
1A 19 Atender 90 solicitudes realizadas por la ciudadania en . . - P .
Nimero de solicitudes realizadas por la cudadania en cotrespondiente Se reciben solicitudes por parte di la cisdadania en
21 matena de seguridad ciudadana (Bajo demanda) (PROMUPINNA .
XVitLS} materia de seguedad cudadana atendidas Dacumenta de solicnud, con nombre, cargo y {irma de la persona respansab matena de segurdad
B Documenta de respuesta, con nombre, cargo y firma de la o el servidor publico responsable,
sellado por el drea correspondiente
Reporte (memorando) dinigido & la persona Titular de 1y 55C con los resultados de las actividades de
Nomero de seportes relatvos a las actividades de las grupos especiales, con nombre, cargoy firma de fa o el servidor pablico responsable, sellado
LA 18y LA 27 Realizar 12 reportes relativos a las actvidades de ikl s : L i
2.2 i : vigilancia y atencion a la ciudadania de los Grupos por el area correspondionie. No aplca
vigiancia y atenclon a la ciudadania de los Grepos Especiales ¥
Especiales reatizados Bitacoras de actwidades reahradas por kos grupos especiales, con nembre, carge y firma de la o el
servidor pablico responsable, sellido por el drea correspondiente.
Reperte [memorando) dirigido a la persana Titular de 10 55C con los resultados de la Unidad de
(Calidad en el Servicio Policial de Ia supervisidn de vigilancia de rosultados y desempefo a los
ACTIVIDADES 2 LAY Elabiorar 1 reporte de supervisitn de vigilancia y desempeiio a |Ndmero de reportes di supervision de vigilancia v elementos, con nambre, cargo y firma de la o el servidor pablica respansable, sellade por el area No 3
. 2 | o aplica
(COMPONENTE 2) los elementes de ta $5C, para [a correcta funcion pelical d fio a los el de la 55C corre
Formato de Supervision de Calidad en el Servicio Palicial, con nombre, cargo y firma de la o ¢l
servidor piblico responsable, sellado par el area correspondiente
LA 45 Elabarar 11 reportes de mesas de coordinacion con Nimero de reportes de mesas de coardinacdn con Reporte {memorando) dirigido a la persona Titular de 1 55C con los resultados de las mesas de
24 concessanaros de transporte pablico colectiva para combate ala  |concesionarios de transporte pablico colectivo para coordinacion con concesionarios de transporte publico colectivo, para combate a la insegundad, Neaplca

inseguridad [Escedo Puebla)

combate a ta inseguridad elaborados

seilado por el area correspondiente.




ACTIVIDADES
(COMPONENTE 3)

ACTIVIDADES
(COMPONENTE 4)

Ejecutar 1 proyecto de equipamiento /o serdcios para el
programa de policia cercano a la ciudadania.con recurses

Hiimero de proyectos de equipamiento y/o servicios para

Proyecta.
Reporte [memarando) dingido a b persona Titular de 1a S5C con los resultados del proyecto de
equipamiento ya sericios para el programa de policia cercano a la ciudadania, con nombre, cargo

S¢ autonzan .|||'.|]|I.'|f.lﬂ nes presupuestales para
provectals] de cquipanmento v/o servicios con

25 extraordinancs, federales, estatales, municipales yio inicativa ol programa de politia cercano a la ciudadania ejecutados |y firma dé la o el servidor publico respoansable, sellado por ¢l area correspondiente 18CUIS0% o | Aederales, ostatal
privada [Baje demanda) Dficio de asignacsdn y solicitud de los recursos extraordinarios municipales y/fo miciatva privada
Contrato y/fo convenio,
Primera Etapa:
an LA 72 Ejecutar 1 etapa {de 3] dal programa de infraestructiray Mimero de etapas del programa de infraestructum v |Proyecto/Programa de inf fura v equipa to para p 1 efe |3 S5C [deberi remititke N aolics
s E pLia s 2o : g aplica
equipamiento para el personal de la S5C [Escudo Puebla) squipamiento para el personal de ka 55C ejecutadas mediante memorando a ba Titular de la $5C antes de ¢jecutarlo), con nombre, cargo y firma de la o P
el sarvidor publico responsable; sellado por el drea correspondiente
Hil de et 2 la adguisicion de accesorios para R
=4 irmero de etapas para la adquisicion de acces 3 R .
LA 72 Ejecutar 1 etapa (de 3] para la adquisiclon de accesorios pam X ProyectofPrograma de ks adquisicién de accesorios para personal operativo y las unidades

32 ¢ . el pereonal operativo v s unidades vehiculares de B3 55C g " = HNo aplica

el personal operativa v las unidades vehiculares de la 55C LAl vehiculares [debara remititlo mediante memorando a la Titukar de 1a 55C antes de ejecutarlo). con
ejecutadas 5 ; : =
* nombre, cargo y firmade la oel sepvddor publico responsable, sellado por el drea cormespondiente.
Primera Etapa:
LA 72 Ejecintar 1 etapa [de 3) del proyecto de equipamiento pam 3 . R P . .
2 5 ¥ Niiniero de etapas del prevecto de equipamiento para | Proyecto/Programa del equipamiente para Grupos Especigles (deberd remitiro mediante -

33 Grupos Especiales [Aguila, ROCA, Centinela, Unidad de Atenciona : L £ 5 3 No aplica

s Comunidad Ecalan Grupos Especiales efecutadas memaranda a b Titular de a 55C antes de ejecutarlo), con nombre, cargo 'y firma de la o &l servidor
amLn scolar S i
pablico responsable, sellado por el drea correspondiente.
Primera Etapa:
34 LA 72 Ejecutar 1 etapa (de 3) del proyects par ¢l mantenimiente a | Nomero de etapas del prayecio para ol ntoa (P Programa del r le armas [debera remitirlo mediante memarando a la No aplics
E 3 i T 1 aplica
las Armas de la 55C las Armas de la 55C ejecutadas Titular de la 55C antes de sjecutarlo), con nombre, cargo v firma de la o el servidor prblico
responsable, sallado por eldrea correspondiente.
Primera Etapa:
o LA 72 Ejecutar 1 etapa {de 3) del proyecto de aquipamisnto para Numiero de etapas del proyecto de equipamiento para | Provecto/Programa del equipamiento para Gropo UTR [deberd remitirle mediante memorandoa la No aplica
Z - . aplica
Grupd UTH Grupo UTA ejecutadas Titular de la S5C antes de ejecutarln), con nombre, cargo v firma de la o el servidor poblico
responsable, sellado por ol drea correspondiente.
. Reparte (memorando) dirigide a la persona Titular de L 55C con el numero de operatvos N
LA 24y LA 26 Realszar 935 operativos imerinstitucionales en . el } - !E P e 3 Existe interés de 1as instituciones responsables de la
5 g i HNumero de operatvos interinstitucionales en matena de  |interinstitucionales . asi camo los de los mismaos, can nombre, cargo y firma de 2
41 materia de publica {Bajo JIPROIGUALDAD x i 5 X seguridad pablica te los tres drdenes de golsermo
seguridad publica realizados la o el servidor pliblico responzable, sellado por el area carrespondiente
4.2.1) (PROMUPINNA 111) {Escudo Pusbla) A £ para realizar operativos inlennstitucionales
Plan Sistermitico de Operaciones (PS0).
LA 19, LA 21, LA 22 LA 23 w LA 25 Realizar 764 accianes Reporte (memeranda) dingido 2 la persona Titular de la S5C con el numere de operativos,

42 [dispositros, operativos y patrullaje) para prevensr conductas Nimero de acciones para prevenir conductas delictivas y [dispositivos y patrullajes realizados, asi como las resultados de los mismos con nombre, cargo y Se cuenta con el equipamiento personal y vehiculos
delictivas y faltas administrativas (PROIGUALDAD 4.2.1) laltas administratovas realizadas firma de |a o el servidor piiblico responsable, sellada por el drea correspandiente para realizar los dispositivos, operat y patrullage.
[PROMUPINGNALY) (Escudo Puebila) Plan Sistemdtico de Cperaciones [PS0)

. Reporte {memotande) dirigido a la persona Titular de la 85C con of ndmero de operativos
LA 21, LA 24 y LA 25 Ejocutar 50 planes Sistemiticos de _ ; Frie (Rl 1 i
> = Namera de planes Sistematicos de Operaciones para especiales realizados, asi como los resultados de los mismos con nombre, cargoy firma de la o el Las mstituciones encargadas de eventas publicos
43 Operaciones para operatwos especiales (Bajo demanda) X s
operateos espociales epecutados servidor piblico respansable, sellado por el drea correspondienie solicitan el apoyo de seguradad poblica
{PROMUPINNA |9} {Escudo Puebla) :
Plan Ssstemitico de Operacones (P50}
= ” Reparte (memorando) dingido a la persona Titular de la 55C de Jos reportes de las mesas de trabajo
LA 57 Realirar 1 reporte de las mesas de trabajo en coordinacidn Nimero de reportes de las mesas de trabajo en P _! 1 dieig P ¥
F i con instituciones de kos tres ordenes de golierno, con nombre, cargo y firma de la o el senidaor N
44 con instituciones de los tres drdenes de goleerno dedicados a la eogrdinacidn con instituciones de los tres ordenes de No aplica

wpuridad pdblca [Escudo Puehla)

|eobierno realirados

publico responsable, sellado por ¢l drea correspondiente
Minutas de Trabajo.




LA 72 Ejecutar T etapa [de 3) del proyecio de Servicios
Profesionales para la Unidad Canina

Numerao de etapas del proyecto de Servicios Profesionales
para la Unidad Caning efecutadas

Primera Etapa

ProyectofPrograma de los servecios para kb Unidad Caning {deberd romitilo mediante memorando
ala persena Tinukar de la S5C ames de egecutarlo), con nombre, cargoy ima de a o el servador
publico responsable, sella‘do par el area correspondiente g

Hoaplica

LA 2L, LA 24, LA 25 v LA 79 Realirar 62 operativos dirigidos a
mantener libres de violencia los espacios pibhoos y de
entratenimiento en el Centro Histdrco [FROMUPINNA VILT)
(PMCHP 4,1.23.1)

Nimero de operativos dingidos a mantener libres de
viokancia los sspacios pablicos v de entretenimento en el
Centro Histarico reshizados

Reporte [memorando) dirigido a ks persona Titular de la SSC con el resultado de los operativos, con
[nombire, cargo y firma de la o el senvidar piblico responsable; sellado por el drea correspondiente.
Plan Sistemitico de Operaciones (P50,

Se cuenta con ¢l equipamiento para el personal y
wehiculos para realizar los operathvos,

LA 79 Elaborar 1 reporte de los eventos delictivos en el primer
cuadro de la ciudad

Mumira de reporties de los sventos delictvos en el primer
cundro de b ciudad elaborados

Reporte fmemorando) dirigido s 1a persona Titular de b 55C con los eventos delictivos en el prirmer
cuadro de b ciudad, con nomibre, carga v firma de 13 o ol servidor piblico responsable, sellade por
el dras correspondiente

Inf de fns eventos delictivos con nombre, cargo y firma de la o ¢l servidor publico responsable,
sellado por el drea cormespondients

He aplica

LA 28 Ejecutar 4 etapas de servicia para la eperacidn del sistema de

infraceion digital (FORTAMUN] {Escudo Puebla)

MNimero de etapas de servicio para la cperacion del
sistema de infraccion degnal ejecutadas

Primera Etapa:
Proyectof/Programa {deberd remitirlo mediante memarando a la persona Titular de 1a S5C antes de
ejecutarlo), con nembre, cargo y firma de la o ¢l servidor publico responsable, sellado por eldrea

Segunda Elapa
Reporte (memarando) dirgido a ka persana Titular de la 55C con las gestiones realizadas, con
. cargo y firma de la o el servidor publico responsable, sellado por el drea comespondiente
Documento de las gestionss realizadas
Tercera Eapa;
Reporte {memorando) dingido a ka persona Titular de 1a 55C el avance del proyectofprograma, con
bire, catgo v firma de la o ¢l servider publico responsable, sellade por ¢l drea correspondiente
Cuarta Etapa.
Reporte final [memorando} dirigido a la persona Tiular de b 55C con los resultados del
i , can nombre, cargo y frma de la o el servidor pablco responsable, sellado por

el area correspondiente
(Contrato o convenio

El praveedor cumple on tiempa y Torma la entrega
Fl proceso de adjudicacion se réaliza en tempay
forma

LA 28 Elaborar 12 reportes del namero de terminales moviles en

aperacion

Numera de reportes del niimero de 1erminales maviles en
operacion elaborados

Reporte | {o} chrigido a la persona Titular de la 55C con el pumero de terminales maviles
en aperacion, can nambre, cargo v firma de la @ el sepvidor piblico responsable, seliado por eldreg
cofrespondents.

Reporte de la o el proveedor con las incidencias del mes, con nombre, carga y firma de lao el

ble de la

Noaplica

a5
51
ACTIVIDADES
(COMPONENTE 5)
52
71
7.2
ACTIVIDADES
(COMPONENTE 7)
73

LA 38 Ejecutar 3 etapasde equipanmiento para of Deparamento de

Resguardo vehicular

Numera de etapas de equipamiento para ol
Departamento de Resguards velicular ejecutadas

Primera Etapa:

ProyeciofPrograma de equipamiento para el Departamento de Resguardo Vehicular (debera
remititla mediante memarando a la persona Tiular de la S5C antes de epecutarlo), con nombre,
cargo y firma de la o ¢l servidor piblico responsable, sellado por el drea correspondiente
Segunda Etapa:

Reporte [memorando) dinigido a la persona Tivelar de 13 55C con las gestiones realzadas para el
Departamento de Resguardo Vehicular, con nombre, cargo y firma de la o ¢l servidor piblico
responsable, sellade por el d
Tercera Etapa:

Reparte fmal {memotando) dirigeda a ta persona Titular de fa S5C con los resuliados del
proyeciofprograma, con nombire, carge y firma de la @ el servidor pablico responsable, sellado por
el area correspondente

Contratoy/o convenio.

fed correspondiente

£l preveedor cumple en tiempa y ferma la entrega
El proceso de adjudicacion se realiva en tiempo y
farma




7.4

LA 38 Elaborar 12 reportes del nameso de vehiculas que ingreésan 'y
egresan al Dopartamento de Resguardo Vehicular por infraccson

Humero de reportes del numero de vehiculos que
mgresan y egresan al Departamento de Resguardo
Vehicular por infraccion elaborados

Repane (memorando) dugido a la persona Titular de ta $5C con el nimero de vehiculos que
ingresaron y cgresaron al Dopanamento de Resgeardo Vehicular, con nombre cargo y firma de lao
el servdor poblico responsable, sellado por el drea correspondiente

Listado de vehicukos que ingresan y egresan

Mo aplica

75

tjecutar 1 prayecto de equipantiento yfo servicios para el
prograrma de infrocciones digitales con recursos exteaordinanios,
federales, estatales, municipales y/fo imciativa privada (Bajo
deman:

Numero de proyectos de equipamiento yfo tervicios pars
o] programa de mfracciones digitales ejecutados

Proyecto
Reporte {memarando) ditigrdo a la persona Titular de fa 55C conlos resultados del proyecio de

|equiparmienia yfo servcios para el programa de nfraceones digiales, con nombre, cargo y firma
de b o el servidor piblico responsable, selfado por el drea correspondiente
Oficio de asignacsin y solcitud de los recursos extraordinarios

Contrato yfo convenio

Seautonzan ampliaciones presupuestales para
proyectols) de equipamiento y/o servoos con
recursos extraordinarios, federales, estatalay,
municipales yfo iiciativa privada

LA 18 y LA S0 Aplicar 2,000 encuestas para medir |3 satisfaccion de
los servicios que brinda el personal la Direccion de Prévencidn
Spcial dal Delito y Atencion a Yictimas

Namero de encuestas para medir [3 satsfaccion de los
servicios gue brinda el personal la Direccidn de
Prevencion Soctal del Delito y Atencidn a Vietimas
aplicadas

1 Il

dhirigido a b persona Titular de la S5C con los resultados de laaplicackn de
12 encuests para madir Bz satisfaccion, con nombre, cargo y firma de 1s o el servidor plthco

ble, sellado por el area correspandiente.
Encuestas de satisfaccion folladas (dagializadas),
Tstica de hados, con nombre, carge y Tirma del sepdkdor pablico responeable,
sellado por &l drea correspondients

Exicte interes por parte de las personas en contestar,
la encuesta

B2

ACTIVIDADES

LA 53 Actualizar 1 diagnéstico integral sobre las causas de la
violencia y de la delincuencia en el municipio de Poebla

Numero de diagndsticos integrales sobre las causas de la
vinlencia v de 13 delincuencia en el municipio de Puebla
actualrados

Raporte {memorando) dingido 2 b persona Titular de la 55C de resultado del diagnostico, con

bre, cargoy fiema de la o el seevidor pibhoo responsable; sellado por el drea correspondients
Diagndstico actualizato, con nombre, cargo y firma de 1a o el servidor piblico responzable, seflado
por el drea correspondiente,

Existe actividad que permita a elaboracian del
diagnistico.

(COMPONENTE 8)

LA 19y LA 50 Aplicar 1800 encuestas para medic la percepcidn de
seguridad en laz colonias donde se elecuta ol Programa "Recorridos
porla Seguridad”

Mumero de encuestas para medir b percepcion de
seguridad en las colonias donde <& ejecuta el Programa
“Recorridos por la Seguridad” aphcadas

Reparte (memorando) dirigido a b persona Titular de la 55 con los resultados de ls aplicacion de
la encuesta para medic la perception de seguridad, con nombre, cargo y firma de la o el servidor
publico responsable, sellado por el drea correspondiente.

Encuestas de foliadas (digitalizad

Reporte estadistico de resultados, con nombre, cargo y firma del servidos piblico responsalile;
sellado por el drea correspondiente.

Existe interds por parte de lis personas en contestar
la encuesta,

B4

Ejecutar 1 proyecto de equipamiento y/o servicios para el
Tortalecimiema de ks capacidades de la Direccion de Prevencion
Social del Delito y Atencion a Victimas con récursos extraordinarios,
federales, estatales, municipales yfo de iniciativa privada [Bajo
demanda)

MNitmero de proyectos de equipamiento y/o servicios paca
elfortalecimiento de las capacidades de la Direccion de
Prevencion Social del Delito y Ateniclén a Victimas
ejecutafos

Provecto,

Reporte [memarando) dirigida s b pereona Titular de la 55C con los resultados del proyecto, con
bra, cargo y firma de |a o el servidor piiblico responsable, sellado por eldrea correspontdiente.

Orficlo de asignackon y solicitud de los recursos extraordinarios

Contrato yfo convenio

Se dulorzan amphiaciones presupuestales pars
proyectols) de equipamiznto y/fo senvicios con
recursns i federales; les,
municipales yfo iniciativa privada

9.1

LA 19, LA 20 y LA 63 Realiar 34 reconitdos por la segursdad v de
proximidad social para detectary atender factores que
incrementan el riesgo de hechos delictivas (PROIGUALDAD 349y
3.4.11) (PROMUPINNA 15) [PMCHP 4.5.1.1.3) {Escudo Puebla)

Mumero de recorndos por la segundad y de proximidad
soctal realizados

Reperte (memarando) dingido a la Titular de la 55C con los resultados de los recorridos por la
segutidad realzadas, con nombre, carge y firma del servedar pliblco respansable, sellado por el
area correspondiente Tarjeta Informatrva con los resultados de los
recorndos por la seguridad, con nombre, cargo y Tirma del servdor péblica responsable, sellado
por el area correspondients

Existe interés por parte de las personasen
participar

9.2

EA 19, LA 6] y LA &2 Realizar 280 acciones de seguimiento a los 204
Cormités de vectores, a traves de asambleas vecinales,
capacitaciones y/o mesas de trabajo en el marco del Programa
“Wecing Contigo y Seguros” [PROIGUALDAD 349y 3.4 11)
[PROMUPINNA 14) (Carta Poblana 1.1.1) (PMCHP 4.5.1.1.3) {scudo
Puebla)

a los 204 Comités de

™ ler acciones de sep
vectares 1ealizadas

Reporie {memaranda) dirigico a la Titelar de 1 35C con los resuftadios de las acciones realizadas,
con nombre, cargo v firma del servidor piblico responsable, sellado por el drea correspondients
Formatos foliados digitalizados de ksta de asistencia de comités de vector,

eradar piblice responsable,

formato de concentrado mensual, con nombre, carge y lioma de
sellade por elirea correspondiente.

Existe interds por parte de las perionas en partsipar
en las actividades yfo pliticas [comités de vector)

El proceso de adjudicacion se realiza en bempo y
forma

83

LA 18, LA ST, LA 5%y LA 62 Realizar 225 acciones de capacitacion y
praximidad a traves del Taller “Negocio alerta” en empresas, 20nas
tindustrales, cadenas y plazas comerciales, en el marco del
Proprama “Megocio Contigo y Segura” (PRMCHP 4.5.4.1.3) (Escudo
Puehla)

Numero de acciones de capacitacian y proximidad a

travis del Taller "Megotio alerta® realiradas

|RBeparte {memorando) dirigida a la Titular de fa 55C con los resultadns de las acciones realizadas,
|

Existe interes por parte de Lis persanas en partcipar

en lasac 1

con nambire, cargo y firma del servidor publico responsabie, sellade por ol drea corr
Formata foliado digitalizado de la capaciiacion en los negocios

Formato de concentrado mentual, con nombre, cargoy firma del servidor piblico responsable,
sellado por el drea correspondiente.

wio platicas [platicas a
establecimentos comerciales)

El proceso de adjudicacon e realiza en nempoy
forma




5.4

LA 19, LA 59, LA 80, LA 61, LA 62 ¢ LA 63 Realizar 17 accmnes de
proxienidad a través de los Centros Integrales de Prevencion y .
Panizipacion Cradadana yfo Juntas Auxilisees (PROIGLIALDAD 34 9
v 34,11} (PROMUPINNA |4 (Escudo Pusbla)

Nimero de acciones de prosimidad a través de los
Centros Integrates de Prevencony Participacion
Cudadana yfo luntas Ausiliares realzadas

Reporte [memeoranda) dingido a la Tiular de la 85C con los resultados de |as acclones realuadas,
con nembre, cargo y firma del térvidor pliblico responsable, sellade por el drea correspondsente
(Constancias dighaliradas ermtidas por Ls Juntas Auxdiares atendidas

Formato foliado digitalzado de lista de asistence de las acciones de prossmadad v participacon
ciudadana en 1A, con nombre, cargoy fitma del servidor publico responsable, sellado pot ol area
correspandiente

Existe interés por parte de 1as persanas en partapar
en las actradades ylo platicas .
El proceso de adjudicacion se realiza en tiempay

lorma

95

LA 23, LA 59, LA GO, LA BT y LA 63 Realiar 75 acciones de
capacitacion a grupas de mujeres de 25 colamas y luntas Auxliares
con mayor mgwdencia en violencia contra las mgeres, en el marco
del Programa “Puebla Contigo y sin Violencia” [PROIGUALDALD
3.28,249y34.11)

Numero de acciones de capactacian a grupos de mujeres
de 25 colonias v luntas Ausiliares con mayor mcidencia en

violenchs cantra las mujeres realizadas

Reparte {memorando) dingido a la Titular de la 55C con los resultados de las acciones realizadas
con nombre, cargo v firma del senvidor pdblics respansalble, sellado por el drea correspondiente
Formato foliado digitalzado de lsta de asistencia de las mujeres capacitadas

Lxiste mterés por parte de las parsonas en participar
en las actividades y/o capacitaciones [grupos de

mujered)

LA B0, LA 61, LA 68 v LA 69 Realizar 90 acciones orientadas a
prevenir y atender L vialencia familiar y de género, a través de
capacitaciones, talleres yfo canferencias en Comercios del Centro
Histdrica & Institeoones Educatvas de pivel medio superior y
superior, dirgidas a docentes, padres y madres de familia, en el
mareo del Programa "Puebla Contigo ¥ sin Vielencia®
{PROIGUALDAD 32.8, 349y 3411} {PROMUPINNA VIl &) {FRMCHP
4533.1)

MNumero de acciones anentadas a preveni y atender la

viclencia famibar yde geners realizadas

R 1

T { in) dirigido 3 1a Titular de la 55C con los resultados de las acciones realizadas,
con nombre, cargo y birma del sepador poblico responsable, sellado por el drea correspondiente
Formato foliado digitalizado de hsta de asistencia de las personas capacitadas en los comercios ¢
Instituciones Educativag

Fuiste interés por parte de las personas en participar
on las actividades vfo a5 /o capacacionss yfo
conferencas en comercios del Centro Histoneo ¢

nstituciones educativas
El procesa de adjudecacion se realiza en hempa y
farma

8.7

LA ST, LA G4, LA 65y LA 69 Realizar 36 recorndos con L Unidad
Movil para brindar asesona juridica y psicoldgaca a mujeresy
personas victimas de violencia, en el marco del Programa "Puchlz
Contigo y Sin Vislencia® (PROIGUAMDAD 3. 28, 349y 3.48.11)
(PROMUPINNALLLY

Nimera de recorridos con la Unidad Mdwl para brindar
asesoria juridica y psscologics a mujeres y personas
victimas de violencia realizados

Reporte {memorando) dingdo a b Titular de la 55C con los resultados de las acciones realizadas,
con nombire, cargoy firma del serador pablico responsable, seflado por ol area correspondicnte
Formato loliado digitalirado del recorade de b unidad mdvil

Existe interés por parte de las personas en participar
en los recorridos de 1y unidad mewil

El proceso de adjudicacson se realira on tiempo y
forma

ACTIVIDADES
(COMPOMNENTE 9)

98

LA 59, LA B0, LA 61, LA 63, LA 63 y LA 69 Realwar 230 acciones de
proximidad en Instituciones Educativas de pivel basico y media
supener, mediante caravanas y jornadas escolires que incluyan
pliticas informativas y actividades lidicas v demostrativas, en ol
marco del Programa “Escuela Contigo v Segura” (PROIGUALDAD
348y 34 11} (PROMUPINNA | 11)

Nimero de acciones de proximidad en Instituciones
Educatnas de mvel bisiwo y medio supenor realicadas

Reporte fmemarando) dirigido a B Tiular de la 55 con los resultados de las acceonses rezlizadas,
con nambre, cargo y finma del servidor pablico respensable, sellado por el drea correspantiente

Formate fellado d lo de las acciones das en ¢ ¥ jornadas.

Existe interés de las Instituciones Educatieas para
tamar los talieres y/o pliticas que propicien el
aprendizaje y los valores civicos

El proceso de adjudicacion se realita en tiempo y
forma

95

LA 35, LA SY, LA GO, LA B, LA B3, LA 68 y LA 69 Realizar 200
acciones de educacion vial en Insttuciones Educatvas de nivel
preescolar y primania, mediante la conformacidn de patrullas viales
con docentes, madies y padres de famila, asi como, plitcas
nformativas con el alumnada, en el marco del Programa “Escuels
Contigo ¥ Segura” (PROMUPINNALLL) (PMCHP 453 3.1)

Nimero de acciones de educacion vial en Instituciones
Ediscativas de nvel preescolar y primana realizadas

Reporte [memorando) dirigido a la Tiular de la 55C con los resultados de las acciones realyadas,
con hombre, cargo y firma del servidor pablico respansable, sellado por el drea correspondicnie
Constancias foliadas dignabzadas emitidas por b Instinugion Educativa capacitada en educacion

wial

Existe mteres de las Instituciones Educativas pasa
1amar los talleres plo platicas que propicien una
buena cultura vial

El proceso de adjudicacidn se realiza en tiempay
farma

9.10

LA 5D, LA B0, LA 61, LA B3, LA 68 y LA B9 Redlizar 48 acciones de
sensibibraciin sobre prevencion de adicoiones en Instituciones
Educativas de ntvel bidsico y medio superior, mediante platicas
nformativas, actividades lidicas y demostrativas, en el marco del
Programa “Escuels Contigo y Segura™ (PROIGUALDAD 3.4.11)
(PROBMUPINMA L1I1) {PMCHP 45.3.3:1)

Nomero de acciones de senabilizacion sobre prevencicn
de adicciones ¢n Instituclones Educatinas de nvel baseoy
madio supenor realizadas

Reparte {memaorando) dirigido a la Tiular de la S5C con los resultados de las acoiones realizadas,
con nombre, cargo y firma del servidor pdblico responsable, sellado por ol area correspandiente
Constancias {oladas digitalizadas emitidas por & Institucion educativa.

Friste interés de las instituciones Educativas para
rres o platicas sobie prevencion de

tamar bos 1a
adicciones




ACTIVIDADES
[COMPONENTE 10}

ACTIVIDADES
(COMPONENTE 11)

LA SS, LABD, LA 61, LA B3, LA B3 y LA BT Realiza) 36 acciones de
sensibilizacion para prevenir ¢l acoso escolar en nsuu ones
educativas de nivel basicoy medio supenor, mediante talleres /

Humero de acciones de sensibilizacion para prevenir el

Reporte {memerndo) dirigida a ta Tiular de la S5C con los resultados de las acoones realizadas,

sellado por el dres correspondients

Existe intorés die s Institucsones Educativas para
tomar los tallares yfo pliticas para prevenir el acdso

211 acasa escolar ennstituciones educativas de nivel basico y|con nombire, cargo v firma del servidor publico résponsabk
platitas formativas, sociodramas, cugntacuenios, iwatro guiiiol, en s g z L
i 5 - et medio supenor realizadas Constancias folladas digitaliradas emitidas por la Institucion educativa escolar
elmateo del Programa “Fscuela Contigo y Segura” [PROIGLIALDAD
3.2.8) (PROMUPINMA 1.11) [PMCHP 45.3.3.)
LA BE, LA B0, LA 61, LA B2 v LA 69 Realirar 60 acelones de .
= i 4 : . . | Reporte {memardndum) dirigido a k2 titular de la S5C con resultadas de las acciones realizadas
seguimiento y capacitacion a las redes de mujeres conformadas en |Noamers de acciones de seguimiento y capacitacion a fas " = H
. dentto del marco del Programa “Puebla contigo y sin Violencia®, con nambire, cargo y firma del Existe interés de las personas por participar y
2023 y de nueva creacian para prevenir 1a violencs contra las redes de mujeres conformadas en 2023 v de nueva = iy :
912 = i Z servidor publico responsable, sellado por eldrea correspondiente coentinual en platcas y/fo taileres para prevenir
mujeres y nifas, 2n el marco del programa “Puchla Contigo y Sin  |ereacion para prevenir la violencia contra las mujeres y I st Tolivdo disitaliratio de fists de ssitiencia dad s d fas pliticas /o tailér  fviolancia contra 155 e
G 5 5 arm ladho digialk inta de asi e las risdes de mujeres en las ! / 1 T Eres ¥ ni
Violencta®™ [PROIGUALDAD 3.0.8, 349y 3.4.11} (PROMUPINNA nifias realizadas o ~
para prevenir la violencia contra las mujeres ¥ nifias.
VIILE)
LA 59, LA ED, LA 61 y LA B2 Realizar 240 acoones de vinculacsin y .
" HNumeso de acciones de vinculacion y proximidad social X
proxvimidad social para promover una coltura de la legalidad y Reporte fmemorando) dirigidoa la Trular de la S5C con los resultados de las acciones realadas, ;
pE : para pramover una cultura de b legalidad v denuncia » Existe interes por parte de las personas en participar
913 denunciac d. atraves del i lortalecimiento a Y . con nombre, cargoy firma del servidor publico respansable, sellado por el drea correspondiente. R
po . traves del ylotalecimiento a en las actridades yfo pliticas [redes vecinales),
redes veemales, en el marco del programa “Vecino Contigo y ! Sl lizack Formato follado digitalieadao de lsta de asistencia do las redes veomales
3 o5 vecinales realitadas
Seguros” (PROIGUALDAD 3.4.6) (PROMUPINNALS)
Reporte [memordndum) dirigido a L titular de §a 55C con resultados de las atenciones a victimas
. g 4 del delite, desagregadas por género, con el nombre, cargo, lirma del serador pablice responsable,
LA 67 v LA 62 Generar 17 1eportes de atencion a victimas de delitos |Noamera de reportes de atencson a victimas de delitos y - areg i B L e
5 " sello por el drea correspondiente
9,14 yviolancia, con el obyetive de evitar su revictimiacian wiolencia, con el abjetive de evitar su revictimizacion : : Ha aplca
5 Reporte general de atenciones 3 victimas del delie, con el nombre, cargo, firma del servido:
{PROIGUALDAD 35.2 v 4.4.4) generados 2 5 <
pliblica responsable, sello por el area correspondiente
Expedientes {revision en sitia por confidencialdad de ly informacion)
Prayeclo
Ejecutar 1 proyecto de equipamiento wo seryvicios para . . Reporte {memorando) dirigido a la persana Titular de 1 55C con los resultados del proyecto para la | Se autorizan ampliaciones presupuestales para
: 1 y Nimero de proyectos de equipamienio yfo servicios para .
9.5 prevencién social de 1a vinlencia y participacion ciudadana con Ia srevencidn soclal de 12 violencia ticinacid prevencion social del delita, con nombre, cargo v frma de la o el servidor pubhico respansable, proyectols) de equipamicnto y/lo servicios con
X i i ion
TECUTL0s ,federates, estatales, muncipales vfo de uj d i ¥ parEs sellado por el area correspondiente recursos extraordinanios, federales, estatales,
ciudadana ejecutados =
iniciativa privada {Baj demanda) . Dficio de asignacion y solicitud de los recursas extraordinarios municipalies ylo inciativa privada
Contrato yfo canvenio.
101 LA 29 fiealizar Lreporte de fas proebas de alcoholemia apficadas en | Mimero de repries de las proebas de akc i Reporte | andum| dirfglde 4 1a parsona Tittlar de fa SSC informande el total de tamas de Ho aplica
i los Operatives Akoholimetr [PROMUPINNA 1.9) aplicadas realizados pruebas de alcohaleria aplicadas #n los operativos #lcoholimetros Y
Heporte [memorands) dirfgide a ks Titwlar d= la S5C con el concentrado mensual de los resultadas
¥ s de |25 constancias de integridad fisica, can nombre, cargo y fima de la o el servidor pablico
LA BT Realizar 1 reporte de las Constancias de Integridad Fisica a'las 3 1 = A o
2 ! Mizmero de reportes de las Constancias de Integridad  |responsable, saliado por eldrea correspondiente
10.2 personas presentadas para ser puestas a disposicion del Jues Civico e 3 G £ d Noaplica
o Ministerin PabF Fisica realizados Tabla del Total de Constancias de Integridad con pombre, carge y firma del servidor priblico
wteno Piblico Y
responsabile, sallido por el drea correspandienta .
Constantias de mtegudad fisiea [revisidn en sitio)
i Namero de reportes de sobcitudes ¢ d fidas |Reporte (; da) dingido a la Tnular de 1a 55C con la estadistica de fas Métricas y momitoreo
LA 52 Elaborar 12 reportes de solicitudes ciudadanas atendsdas por .\ . - o E=a s 2 : :
111 L p por medio del uso de la aplicacion “Alerta Contige’ del serncio Aplcacién "Alerta Contigo”, con nombre cargoy firma de la o el servidor pilitico Hoaplica
miecio del uso de la aplicacion “Alerta Contigo’ 2
elaborados responsatile, sellado por el drea correspondiente
LA KB, LA 3E, LAY, LAAG y LA 83 Mender 775000 reportes de Reporte (memorando dinigedo a fa Titular de L SSC con el numero tolal de reportes de emergencia
emergencia recibidos par medio de rondines de las Unidades recibidos en el mes, con nombre, cargo, firma de la o el servidor publico, sellado por el area
1.2 Oficiales, Redes sociales (WhatsApp y Telegram) v aplicaciones Kumero de reportes de emergencia atendides correspondiente No aplica

midviles, asi coma al ndmero de emergencias del 911 [Bajo
demanda) (FROMUPINRA 1.6]

Qficio de C5 con el reparie de llamadas no procedentes (se récibe posterfor a los 10 dias del
terming del mes a repartar)




Epecutar 1 proyecto para equipamiento v/o servicios de redes de

Numerp de proyecios para equipamiento o senvicos de

Proyecto
Reporte [memorando) dirigido a la persona Tiular de I $5C con lps1esultados del proyeeto, con
nambre, cargoy firma de la o el servidor pabhico responsabile, sellado por el area correspondiente.

Le autorgan amphaciones presupuestales para
proyectofs) de equipamiento y/o Servicos con

113 comucacion con ecursas exteaordinarios, federales, estatales, %
redes de comuncacdn efecutados : recurdos extraordinarios, federales, estatales,
municipales yfo iniciatia povada |Bajo demanda) Oficio de asignacion y soliciiud de los recursos extraordinarios
municipales yfo imcativa privada.
Contrato yfo convenio
LA 46 Elaborar 12 reportes de b disponibilidad de Lz consolas " fepone [memorando) dirigide a la persona Titular de b 55C informando la disponibibidad de las
. : i s Nimerode reportes de i disponibllidad de las consolas i < = )
121 tecnaldgicas (CAL, VIDEOVIGILANCIA, RADIDCOMUMICACION, P lgicas plabeorath consolas tecnoldgicas (CADVIDEQVIGILANCIA; RADIOCOMUNICACION, APLICACIORES MOVILES} No aplica
scnologicas el o
APLICACIONES MOVILES) e ey can nombre, cargo y firma de 3 o o servidor piblica responsable.
F, {Repane [mem: dirigido 'z Titular de la S5C con el reporte del mantenimiento yfo soporte - [La o el proveedor cumple en tempo y forma con el
LA 72y LA 73 Gesticnar 2 pagos acumutados del contrato Niimero de pagas a del contrato f [epeete ine veranda) dipsi poite apEsimieno y/osomons e oty i oLy s
- 3 A técnico para la aplicacidn de seguridad, con nombre, cargo y firma de |3 o el servidor piblico contrato yfo comvenio.
122 multianual del mantenimiento para i aplicacion de seguridad de del mantenimiento para la aplicacion de seguridad de il
ST i T = respansable, sellado por el drea correspondiente. El proceso de adjudicaciin e realiza en tiempo y
comunicacion directa con la ciudadania camimicacion directa con ka ciudadania gestionados =
Oficios de gestion forma.
4 2 Repone (memoranda) dirigido a la Titular de s S5C con las gestiones realiradas, con nombre, cargo +
G 3 HNumera de recertilicaciones en sistema de gestion de 3 2 P s La o &l proveador cumple en tiempo y forma.
23 LA 18 Realizar 1 recenificacidn en sistema de gestion de la dod de b Lk i 1SO/IEC27001:2013 v firma de L1 o el cepvidor pablico responsable, sellado por el i cofrespondiante. M avacata daadiudicacin e reaitaen EmEOY
A T iridad de armacion : L B se realisd frmpc
1 {seguridad de 13 Informacion ISOIEC27001:2013 8N [Centificada de Recentificacion.
realizadas forma,
3 Reporte [memorando! ido a s Titufar de 1a S5C con las gestiones realizadas para la soliciiud del
LA 55 Realizar 2 pagos del contrato multianual del icenclansento Nimero de pagos del contrato multianual del P S ,] LB : = P L2 o el provesdar cumple en tempo y forma.
; 3 e 2 H % 3 = pagoal enlace administrativo, con nombre cargo y firma de 13 o el zervidor piiblico responsable, > v : 2
124 para el equipo de seguridad I en b S5C, Heenciamiento para el equipo de seguridad perimetral El proceso de adjudicacion se realita en tiempo y
= i " 2 sellado por el area correspondiente.
evitando la vulnerabilidad en la informacion [firawall] en la S5C realizados s 3 forma.
Oficio de gestion.
- A Reporte [memorando) dirigido 3 1a Titular de 13 55C con los tramites administrativos para la La o el proveedar cumple en tlempo v forma con el
LA 71 Gestionar 2 pagos acumulados de la renovacidn del servicio Niimero de pagos acuniutados de |3 renovacion del ) ‘.I. ) role : et : i i : : ; Py '
- ! b 4 renovacion del servicio de comunicaciones para los diferentes edificios de 1a 55C; con nombre, servici.
125 e coitniaciodes part ik Secretatiade-Seauidad Cllkiacons SATVR (e SOMRMicsLinne s purE 0 Scre it de cargo v firma de la o el servidor pablico responsable, sellado por el drea corespondiante El proceso de adjudicacion se realiza en tiempoy
55 CATRD i, sl of el drea corme: " i Sac : £
{FORTAMUN) Segufidad Citdadana gestionados By ; R Lt i :
Dficio de gestion forma.
- Heport: =morando) dingido a la Titular de la 55C con el manfenimiento a bos equipos de La ol proveedor cumple en tiem farma con el
LA 55y LA 72 Gestionar 2 pagos acumulados del contrato Humero de pagos ac lados del contrato mul | s [rm_.m r‘ iSi(ERo 2 bl 7 it e ALY
iz R = = 5 radiocomunicacidn, con nombre, caige y firma de by o ef servidor poblico responsable, selfado por [servicia,
12.6 [Licene: dir software) para los equipos de {Licenciamiento de software] para los equipos de F g - 5 =
% A i k e b el drea correspondiente, El proceso de adjudicacion se realiza en tiempo y
radiocomunicacian (Parcial FORTAMUN) radiocomunicacion gesticnados = g
Oficio de gesticn. farma.
Reporte [memarande) dirigido a'la Titulkar de la S5C con los resultados de las gestiones realizadas  |La o el provesdor cumple en tiempo y forma con el
7 LA 71 Gastionar 2 pagos acumulados del contrato del Nummero de paos del contrato multianual del servicio de |con nombre, cargo y firma de 2 o ol servidor plblico responzable, sellado por el drea servicio,
(L& servicho de comunicacion & imermet movil para 3 S5C [FORTAMUN] | comunicacion e intemet mavil para la 55C gestionados | cormespondiente. El procesa de adjudicacian t¢ realiza en tiempo y
Oficio de gestion. forma.
LASIYLAT ¥ el HNamero de pagos ac lados del contrate | de [Reporte | dirigido a la Titular de ka 55C con bos resultados del software que permiie La o el proveedor cumple én tiempo'y forma con el
ARQS At trat 2
Y A X Laipiedel i ) Ia licencia de software que pérmita continuarcon s |continuar con |a gestidn de Jamadas, con nambre, cargo y firma de ta o el servidor pablico, sellido [servicio.
128 multianual de t licencia de software que parmita continuar con la i : % ] ¥
2 . gestian de las lamadas de emergencia para la 55C por el drea carrespondisnte. El praceso de adjudicacion se realiza en tiempay
gestidn de ks lamadas de emergencia para la 55C :
gestionados Oficio de gestion forma.
LA 56 Gestionar 2 pagos acumulados del contrato mubtianual del Reparte (memorando)dirgido a la Titular de 1a S5C con bos resultados del serviclo integral del 4
. % 2 o i _ La o el proveedor cumple en tiempo v forma con el
servicio integral dal sistema de videovigilancia, Incluye sra de pagos acumulados del contrato delfsistama de I i, incluyer p yeormrectivoa la Infrasstructura de eriicic
SEIVICIO,
129 mantenimiento preventvo y correctve 3 b Infrasstructura de cervicio mtegral del sistenva de videovigilancia lectura de placas, con nombre cargo y firma de b o &l servidor pablico responsable, sellado par el e Sl Tt v TeAIBY £ eI

kecture de placas con fa gue cuenta el municipio (Parcial
FORTAMUN] (Escudo Puebla)

gestionados

ar

carmespondients.
Oficio de gestion.

forma.




ACTIVIDADES Primera Etapa
(COMPONENTE 12

ProvectofPrograma para el mantenimiento de vehicutos de la DERI [debara remititlo mediante
. memarandaa la persona Titular de la 55C antes de
servitdor publico responsabile, sellido por el drea correspondiente.

Segunda Etapa;

Reporte [memorando) dirigido a la persona Titular de a S5C con las gestiones realizadas paira el

con nombre. cargo y firma de la o 2l =

La o &l proveadar cunmphe &1 tiempo y forma con el

LA 1S v LA 43 Ejecutar 3 etapas para el i e vehiculos [ de atapas para el mantenimignto de vehiculos de P 3 7 contrato,
12.10 2 mantenimiento de vehiculos de 13 DERL, con nombre, carga y firma de 13 o ] servidor publice % .
de i DERI la DERI ejecutadas 3 El proceso de adjudicacion se realiza en tiempoy
respansable, sellade por el drea correspondiente i
a
Tercera Etapa:
Reparte final [memorando] dirigido 3 1a persona Titular de B S5C con Jos resuftados del
proyeciofp para el man i de vehiculos de ba DERI, con nombre, cargo v firfna de
la o el servidor piblico responzable, sellado por el drea correspondiente
(Contrato yfo convenio.
Primera Etapa:
Proyecto/Proge a [deberd remitirlo mediante memarando a la persona Tiular de 13 55C antes de
efecutarlo), con nombre, canto v firma de 13 o el servidor publico responsable, sellado por e) drea
correspondients
g = 5 Segunda Etapar La o &l proverdor cumple 2n tempo y forma con el
LA 55 y LA 72 Ejecutar 3 etapas para la adauisicion de unpaquere | Nimero de etapas para fa adguisicidn de un paguete de " X j E .
Y i ) Reporte [memaranda) dinigido a b parsona Titular de 1a 55C con las gestiones realizadas, con lcontrata
1211 de licencias y servidor para una efectiva coordinaciiny licencias ¢ servidar pars una efectiva coordinacion y 2 . 5 n - !
: nombre, cargoy firma dee 13 0 el servidor pibilico responsable, sellado por elarea correspondiente. |El proceso de sdjudicackan se realita en tempoy
transparencia de los operativos transparencia de los operatios ejecutadas
Tercera Etapa; forma.
Reporte final fmemorando) dirigido o la persona Trolar de la SSC con Jos resultades del
provecto/programa, con nombre, cargo y firma de fa o el sepvidor pablico responsable, sellado por
eldrea correspondiente,
Contrato y/o comenio.
Reporte |memorando) dirigido a L Titular de ja 55C con las gestiones realizadas, con nombre, cargo
e 4 firma de ko el servidor piblico responsabile, sellado por el drea correspondienie. s
LA 14 Capaciiar 120 personas an materia de Primeras Auxitios Himero de personas en materia de Primeros Ausilios v_ § 2 £ = _ b El persanal de b 55C aslste a realizar y conclufrlos
1232 = = o s Listado de asistencia con nombre, cargo y firma del servidor piblico responsable, sellado por ¢
Telefonicos [CALEA) Telefdnicas [CALEA) capaciiadas eursos,

area coprespondiants
Constancias de las personas capacitadas

Primera Etapa;

Provecto/Programa [debera remiticlo mediante memorando & la persona Titular de la 55C antes de
#jecutario), con nombre, cargo y firma de b o el servidor pablico responsable, sellado porel drea
rarrespondients
Segunda Etapa:
Reporte (memoranda) dirgido a la persona Titular de 1a 55C con las gestiones reallzadas, con

La 0 ol proveedor cumple en tiempo y forma con el

d ’ [ Nimero de etapas para el equipamiento de la Sala de 5 F X [contrato
1213 LA A2 Ejecutar 3 etapas pam ¢l equipamiento de 13 Sala de Crisk g nombre, cargo y firma de 13 0 &l servidor piblico responsable, sellada por el area comespondiente. i i )
Crisis ejecutadas El proceso de adjudicacion se realiza en tiempo y
Tercera Elapa: 4
orma.

Reparte final (memorindo) difigido 3 fa persana Titular de §a $5C con Jos resultados. del
proyecto/programa, con nombre, carga y firma de b o el servidor poblico responsable, sellado por
el drea correspondiente,

Contrato yfo convenio,

Proyecto.
Ejecutar 1 provecto de equipamiento ywlo servicios de . Sa autonzan amplaciones presupuesiales para
! o iy : - N Reporte [memorando) dirigido a 1y persona Titular da 1 SSC con los resultados il proyecto, coi : ;
Infracstructura, de comunicaciin y tecnalogia con recursos Numero de provectos de equipamiento yfo seviciod de 5 % - proyectols) de equipamiantay/o servicios con
12.14 : ¢ SRt nombre, cargoy firma de 13 o el servidor publico responsable; sellado por el area correspondiente.
exirzordinarios, federales, estatalos, munjcipales y/o infciativa Infraestruciura, de comunicacion y tecnologia ejecutades recursos extraordinanios, fedemles, estatales,

Oficio de asignacian y soliciiud de' kos recursos extraordinarios,

municipales y/o iniciativa privada.
Contrato v/ convenio,

privada [Bajo demanda)




ACTIVIDADES
[COMPONENTE 15}

LAZ LAT v LA 17 Formar 150 cadetes en el cursa de Formacion

Numero de cadeles en el curso de Formacian Inicial para

Reporte [memaranda) dirigida a la persona Tiular de la S5C con los resultados de (3 formacsdn,
con nambre, cargoy firma de |a o el zenvidar piblice responsable, sellado por el drea
carrospondiente

Existe interes pot ser asparante al Curso de
Farmacion Inicizl para Palicla Preventivo Municipal
Los aspirantes aprueban Ta Evaluacion de Contral de
Confianza y el Cutso de Formacion Incaal para
Policia Preventyo Municipal

©. Inicial para Policia Proventsea Municpal [PROIGUALDAD 3,41 . ; ;
2 [PROMUPINNA 11 3) (Escudo Puabia) ) Palicia Preventivo Muncipal Tormades Lista de asistencia [de participantes), con nombre, cargo y firma de a o el seovidor pubhco Existe disponibilidad de los cadetes por cantinuar
b scutlo Pue
b responsable, sellado por el area cormespondiente con el Curse de Formacion Inicial para Policia
Constancias Preventive Municipal
Flproceso de adjudicacion se realiza en tiempo y
forma.
Primera Etapa;
Proyecto/Programa (deberd remitirla mediante memorands a la persona Titular de la S5C antes de
ejecutario), con nombre, cargo y firma de la o el servidor publico responsable, sellado por el drea
carrespondients
Humero de etapas del proyecto de mantenimiente menor | Segunda Erapa: La & ¢l proveedor cumple en tiempo y forma con el
LA Y0 Ejecutar 3 etapas del proyeclo de mantemmsianio menory + P -
E y equipamiente de la Acaderna de Formacon y Reporte [memoranda) dirigido a la persona Titular de ka 550 con las gestiones reabizadas, con contrata
15.2 equipamenta de la Academia de Formacion y Profesionalizacion 2 o
5 Profesionalizacion Policizl del Municipes de Puebla nambre, cargo y lirma de la o el serndor publico responsable, sellado por el drea correspondiente. |El proceso de adjudicacion se realva en tiempo v
Policial del Mumcipio de Puebla
ejecutadas Tercara Etapa: forma
Reporte final {memarando) dirigide a la persona Titular de 12 55C con bos resultadaos del
proyectafprograma, con nombre, carge y firma de la o ¢l servidor pablice respansable, sellado por
el drea correspondiente
Contrato yfo convenio.
Primera Etapa:
Proyecio/Programa (debera e memarando a la persona Tielar de la 35C antes de
ejecutarlo), con nombre, cargo y firma de ls o ¢l servidor publice responsable, seflado por ol area
correspondients
Segunda Etapa La o el proveedor cumple en tiempo y forma con el
153 LA 10 Ejecatar 3 etapas de adecoacidn'y iento de la pista de etapas deé adecuacion y equipamientode la |Reporte {mémorando) dingide a la persona Tiular de 1 552 con las gestones realizadas, con confralo.
delinfante pigta del infante ojecutadas nombre, cargay firma de la o el servdor publico responsable, sellade por ol drea carrespondiente. |El proceso de adjudcacion se realiza en tiempo y
Tercera Etapa: forma
Reporte final [memarandao} dingido 2 1a persena Tiular de kb 550 con los resultados del
prayocte/programa, con acmbre, carge y firma de la o el servidor pablico responsable, sellado por
ol drea correspondiente
Conteato yfo convenie
1 . Proyecto.
Ejecutar 1 proyecto de equiparmiento v/o servicios para b 5S¢ autonian ampliacones presupuestales para
Numero de proyectos de equipamiante yfo servicios para |Reporte [memoranda) dingico a la persana Titular de 1o S5 con los resultados del prayecto, con
formacion de los cuerpos de Segundad Ciudadana con recursos = ; . 3 prayectols) de equipamienio /o servicios con
154 AER la farmacion de los cuerpos de Segursdad Ciudadana nombie, cargo y firma de bz o el servidor pablico responsable, sellado por el drea correspondiente
extraordimanios, federales, estatales, municipalas yfo imciativa o recursos extraordinarios, federales, estatales,
% f ejecutados (Oficio de asignacion y salicitud de las recursos extracrdinanos. p i 7
privada [Bajo demanda) municipales y/oiniciativa prevada
Contrato y/o convenio.
. Raporte [memorando) dicigido o la persona Titular de la 55C con los resultados del curss con
LAM, LAS, LA 14y LA 18 lmpartir 10 cursos sobre actuacian def . 2 Batsd belre apheri ; :
2 : 1 Mimero de cursos sabre actuacian del policia coma nomibre, cargo y firma de L o of sorvidor publico responsable, seflado por elirea correspondiente. |El personal de ks 85C asiste a realizar y coneluir los
policia coma primer respondients ante incedentes de violencia 2 1 A : _ ,
16.1 i = primer respondiente ante incidentes de violencia familiar |Lista de asistencia (de participantes), con nombre, cargo y finma de la o el servidor publico CUFS0S,
familiar y de genera ([CERTIPOL] [PROMGUALDAD 34 1y 3.4.2)
v de género impartidos responsable, sellada por ¢l drea catrespondiente,
[PROMUPINNA VILA) ¥ s
Constancias, al finalizar el uitimo curso, sin firma de recibido,
Reporte [memarando)] dirigido a la persona Titular de b 55 con los ados del curso con
" Z nomiste, carpo y firma de b o 2| servidar pablico responsable, sellado por el drea correspondiente. |El personal de ks S5C asiste & realisar y canciuir ks
LA Ay LA 14 Impartir 1 curso de redaccidn de documentos oficiales | Nomera de cursos de redaceion de documentos oficlalés 5 L2l 5 2 s = y
16.2 Lista de asistencia (de participantes), con nombre, cargo y fitma de la o el servidor piiblico Cursos.

& Informe policial homologado

& Informe policial homologado mpartidos

responsable, sellado por el area correspondiente,
Canstancias sin firma de recibedo




LAy LA 14 Impartir 5 cursos de Marco Junidice de | Actuacion

Nitmero de cursos di Marco Jutidico de la Actuacion

rsona Titular de la S5C con los resultados de los cursos con

Reporte (memorando) dirighdo o b
bire, cargo v firma de la o el servidor piblico responsable, sellado por el drea correspondiente.

Listade asistencia (de partisipantes), con nombre, cargo y firma de |2 o el servidor pliblico

El personal de la S5 asiste a realizar v concluir oy
Cursns,

63 3 . .
1 Policial (FROMUPINNA 11.3) Policial impartidos v Ediste proveedor adjudicado,
responsable, seflado por el drea conrespondlente.
Constancias sin fimma desecibido.
ACTIVIDADES
(COMPONENTE 16)
Reporte [memorando) dirigide o b persona Titulst de 13 55C con los resultados de los cursos con
" . 3 . 3 nombre; cargo y firma de la o el servidor piiblico responzable, seffado por el area correspondiente. |El parsonal de la S5C asiste 2 realizar y concluir los
LA L LA 6y LA 7 Impanis 8 cursos de atencidn y iratamiento 3 Numero de curses de atencicn y Iratamiento a personas | F 3 5 i Je s g
16.4 Lista de asistencia (de participantes), con nombre, cargo y firma de 3 o el servidor publico Cursos.
personas con problermas de salud mental con problemas de salud mental impartidos i
responsable, seflado por elarea correspondiento.
Constancias alfinalzar el ultime curso, sin firma de recibido,
Reporte {memorando) dingido a b persona Titular de 1a 55C con fos resultados de los cursos con
L nombre, cargo y firma de la o ol servidor piblico respansable, sellado por el drea comespondiente. |El personal de k1 S5C asiste a reahzar y concluit los
LA LAQ LAS LAS LA T, LALL LATZ LA 14, LAde Y LA LY : \ . X L 2
16.5 1 Mimero de cursos de Plan Multiamenazas impartidos  |Lista de asistencia [de participantes), con nombre, cargo y firma de la o el servidor publico CUrsas,
Impartir 8 cursos de Mlan Multiamenazas (CALEA]
responsable, seflzdo por el drea correspandiente.
Constancias al finalizar ¢l ultima curso, sin firma de recibido
Proyecto.
: H Se autorizan amphaciones presupuesiales pora
Ejecutar 1 proyecto para continuar la profe sionalizacion del = Reparte {memaorando) dirighdo a ts parsona Titular de la 55C con los resultados del proyecto, con S e
= 2 Himero de proyecios para continuar la : : £ proyeciofs) ubpamiento yo servicios con
persaonal an activa de la Secretaria con recursos extraondinarios, 2 - |nombre, cargo y firma de la o el =pvidor piblico responsable, sellado por el drea comespondiente. PR Ak
166 ; o et : ¥ profesionafizackin del personal en active de Ix Secretaria e : recursos exl <rales, estatales,
federales, estatales, municipales /o iniciativa privada (Bajo Dficia de asignacion y solicitud de los recursos extranrdinarios. e
ejecutados i municipales /o iniciativa privada.
demanda) Contrato y fo convenio.
Convemo de colaboracion funa vez celebrado) entre el mumcipie de Puebla y el Centro Unico de
Evaluacion y Conlmnza del Estado de Puebla (C3 -
LA 2y LAA Gestionar 1,400 evaluaciones de control de confiania a " : ¥ 3 Existe canvenio con el €3
[NOmero de evaluaciones de control de confianza a Oficio para selicitar al €3 by programacion de los elementos para realiear las evaluaciones. s -
17.1 le nueva ingreso y on activo [peimanencias y 2 i Ewisten haranas para la programacion en el 3
personal de nuevo Mgreso y en actvo gestionadas Oficios de notificacion de fechas de las evaluaciones.
promociones) de la S5C (Escudo Puebla) -
Lista de asistencia {del personal al que se e aphcaran las evaluaciones de control de confianzal, con
nombre, cargay firma de lao ¢l servidor pablico responsable, sellade por el area carrespandiente.
Reporte {memorando) dirgido a la persona Titular de la 85C con los resultados para mantener |3 El sistema emite el informe de la evaleacion en
acreditacidn, con nombre, cargoy firma de |a o el servidor piblico responszable, sellado por el drea |[tempo y forma
172 LA 10 Mantener 1 acreditacion de la Acadermia de Farmacion y Humero de acreditaciones de la Academaa de Formacion |correspondiente. La o el proveedor cumple en tempa v forma con el
* Prafesionalizacidn Policial ante CALEA ¥ Profesicnalizacion Policial ante CALEA mantenidas Informe de Resultados por parte de CALEA, con nombre carge y firma del servdor pibilica contrato
ACTIVIDADES responsable, sellado por ol drea correspondiente. £l proceso de adjudicacion se realiza en tempo y
forma
(COMPONENTE 17)
Reparte [memarande) dingide a la persona Titular de la $5C con los resultados de las
7 certificaciones {lugar v fecha de realiracion, nimero de asistentes), con nembre, cargo y firma de [a |La o el provesdor cumple en tiempo y lorma conel
LAA LA S, LA T, LA 16 v LA 18 Obtener 15 centificaciones ante una  |Mimero de certificaciones para los Instructores de la ,‘ Bary ) BoY P 2 il
¥ L o el servidor piblico responsable, sellado por el area comrespondiente contralo
173 instancia capacitadora externa para los Instructores de la Academia JAcademia de Formacsdn y Profesionalizacion Policial del .
p 2 2 % Lista de asistencia (de participanies), con nombre, cargo y fitma de 1a 0 el servidor piblico El proceso de adjudicacidn se realiza on tempoy
de Formagidny Profesionalizacidn Policial del Municipio de Puebla  |Municipio de Puebla obtenidas +
responsable, sellado pat ebdrea correspondiente forma
Certificados.
Proyecto Se autorzan ampliaciones presupuestakes para
Ejecutar 1 proyecto de equipamiento y/o servicios para fortalecer . . ~
ts catidsd dé 1 4 et I Namero de proyectos de equipamiento y/o servicios para |Reporte {memorando) dirigido a la persona Taular de la $5C con los resultados del proyecio, con proyectold) de equipamento y/o servicios con
174 ' . g 5 P fortalecer la calidad de la estrategia de professanalizacidn (nombre, cargo vy fiema de [a o el servidar piblico responsable, sellado por el drea conr | FECUFSOS d - federales, estatales,
la Acadiemia con recursos extr les, fes,

mumipales y/o niciativa privada (Bajo demanda)

para el parsonal de la Acadermia epecutados

Oficio de asignacion y solicitud de los recursos extraordinarios
Contrato yfo comvenia

municipales v/o inlciativa privada




LA 52, LA 53 v LA SS Ejecutar 3 etapas del proyecto de
equipamiento tecnolbgico e infragstructur tecnoléaica

Nimaro de etapas del proyecto de equpamiento
cutadas

tecnoldgico e infraestructura tecnakogica o

Primera Frapa

ProyectofPrograma (debera remititlo mediante memorando 3 la persona Titular de la 55C antes de
ejecutarlo), con nombre, cargo y firma de ka o el servidar poabilico responsable, sellado por el area
correspantients.

Sepunda Erapa:

Reporte [memaranda) dirigido o la persona Titular de la 55€ con las gestiones reallzadas, con
sellado por el drea cormrespondiente.

mambire, cargo y firma de fa o el servidor piblico responsable
Tercera Etapa:

Reporte final {memaorando) dirigida’a ks persona Thular de 12 55C con los resultados del

proyectof/ programa, con nombre, cargo y firma de fa o al servidor piblico responsable, s=llado por
el drea correspondiente,

(Contrato y/o comenio,

La o el proveador cumple en tiempe y forma con el
contrato.

El procesn de adjudicacidn & realiza en tiempa y
farma,

LA LA D LA 23, LA 24, LA 26, LA 52, LA 53y LA 55 Elaborar 132
esquemas de intenmencion estratégica policizl que logren la
identificacion, ubleacsdn /o coadyuven en la detencien de

| probables responsables de hechos delictvos

Nimero de esquemas de intervencion estratégica policial
elaborados

=l nimero de

Reporte [memoranda) dirigido a la persona Titular de la 55C
elaborados, con nombre, cargo y firma de la o el servidor piblico responsable, sellado por eldrea
correspondiente
; 5|

fad de ka informacian).

eh sitia por

Existe informacion de hechos delictivos suficenies
para la elaboracsin de los esquemas

El proceso de adjudicackon se realiza en tempo y
forma.

LA 23, LA 24 y LA 26 Elaborar 48 esguemas de planeacian tictica
operativa gue cosdyaven a la operacion policial

Reparte (memorande) dirigido a la persona Titular de s 55C informando el nimero de esquemas

Libineod

Nimero de esquemas de pl tictica-oj:

elaborados

con nombre, cargo v firma de ta o el servidor piablico responsable; sellado por el drea
carrespandiente.,
Esquemas (Revisidn en sitio por confidencialidad de b informacidn).

Existe informacion de hechos defictvos suficentes
para la elaboracion de los esquemas;

184

LA 23, LA 24 y LA 26 Realizar 12 investigaciones de los principalies
actores generadores de violencia que permitan su identificacion,

| tthicacian yfo detencion [PROMUPINGA VIIL3)

Nimero de irvestigaciones de los principales actores
renlizadag

generadores de violeng

Reporte [memorando) dirlgido a la persona Titular de 15 55C mformanido el niimero de
investigaciones elaboradas, con nombie, cargo y firma de la o ¢l servidor pablico responsable,
sellado por el drea correspondiente.

Expedisnte de investigaciones [Revisidn en sitio por confidencialidad de la informacian).

Existe actividad de hechos delictivos suficlentes que
penmita la elaboracion Je investigacionss,

185

LA 18 Elaborar 2 informes de investigaciin en atencikin y
prevencian de la violencia contra las mujeres [PROIGUALDAD 3 5.1}

Numere de informes de Inyestigacion en atencion y.
prevencidn di b viokencla contra las mujeres elaborados

Reporte [memarando) dirigido o la persona Titular de B S5€ fnformando el nimero de informes
alaboradas, con nombre, cargo y firma de 1a o el servidor pblico responsable, sellado por el area
carrespandiente.

(Caratitla del informe, con nombre, cargo y firma de la o el servidor plblico responsable, sellade por
&l drea correspondisnts,

Revisian en sitio por confidencialidad de la infarmacion

Existe sctividad die hechis delictivos suflcientes que
permita la elabieracion dal informe,

ACTIVIBADES
(COMPONENTE 18)

186

LAZ3, LA 24, LA 26y LA A1 Generar 12 mapas geo delictivos para el
analisis criminal y de incidencia

Numero de mapas geodelictivos para el analisis eriniinal y
de incidencia generados

Reporte [memorando) dirigido 2 la persona Titular de s 550 informando <l pimero de mapas geo
delictvas, con nombre, carge v firma de la o el servidor publico responsable, sellado por ¢l drea
carrespondisntea,

Cardtula de b presentacion del mapa, con nombre, cargo y firma de la o el servidor piblico
responsable, sellado por el drea correspondients

| Revision en sitio por confidencialidad de & informacidn,

Exfste sctividad de hechos delictivos suficientes que
permita [z elaboracion del mapa.

18.7

LA 23, 1A 24, LA 26 y LA AT Elaborar 6 dignosticos situacionales
que permitan identificar 2onas de atencidn prioritana en el
municiplo (PROMUPINNALS)

Humera de diagnosticos situacionales elaborados

el namero de di

Reporte [memarando) dirigide a la persona Titulae de la 55C 0
elaborados, con nombre, carga vy firma de la o el servidor pibbico responsable, sellado por el area
correspondienta.

Caratula del diagndstico, con nombre, cargo ¥ firma de |1 o el servidor pablico responsable, sellado
por el area conespondiente

|Revisian en sitio por confidencialidad de la informacion.

Existe actividad de hechos delictivos suficie
tlaboracidn del diagnostico.

pormita

LA 52, LA 53 v LA S5 Recibir 3 cursos para Profesionalizacion del
personal de s Direccién de Intebgencia y Politica Criminal

| Nimmero de cursos para Profesionalizacion del personal de;
|a Direccion da Inteligencia y Politica Criminal recibidas

Reparte (memorando) dirigido a a persona Titular de I3 55C con los resultados de los cursos
realitados {lugary fecha de realizaciin, nimero de asistentes), con nombre, cargo y firma de a o el
servidor publico respansable, seflzdo por el area correspondiente

Lista de asistencia {de participantes), con nombre, cargo y firma de |2 o ol servidor piblica
responsable, sellado por el drea correspondiente.

Canstancias yfo Reconocimizntos sin finma de reciblde,

El provesdor cumple en bempo y forma con la
imparticicn delcurso.

El proceso de adjudicacion se realiza en tiempoy,
farma




ACTIVIDADES
(COMPONENTE 19)

ACTIVIDADES
(COMPONENTE 20}

LA 23, LA 24 y LA 26 Elaborar 12 analisis de eventas derivados de fa

Numero de anabisis de-eventos denvados de la

Reporte | memorands) ditigida s b persond Tituler de la S5C informando el namera de eventos
derivados de la videowigilancis, con nomibre, cargo y firma de s o el servidor publico respansatile,
sellado por el area correspondiente.

Extsten eventos debctvos capturados por las

189 videovigilancia en gl munaipio, que permitan la idemificacion de & " k 3 ; ; AEE _ camarat -
A videmvigilancia en 2 municiplo elaborados Caratuta del analisis, con nombre, cargo y firma de la o el servidor publico responsable, sellado por :
participantes en hechos delictivios T El sistenma de videovigilancia opera correctaments
ol rea carrespondiente
i ensitio por conlidenclalidad de l informacian.
Reparte (memorando) ditigido a b persona Tiular de ls 55C con os resultados de la
i o 5 . ¥ El proceso de adjudicacion se realiza en empo y
F . b " implementacion del sisterma, con nombre, eargo i firma de [ o el servidor piblico responzable,
LA 42y LA SS Implementar 1 sistema de comunicacion segura para Humern de sistema de cormunicackin segura para - i forma
1B.10 Y z sellade por el drea correspondiente,
directivas ¥ mandos supariones directivos y mandos superiores implemantados 12 o el pravesdor cumple en tiempo v forma conel
Contrato yfo convenio,
contrato
4 + i Proyecto, 3
Ejecutar 1 proyecto de equipamiento yfo servicks para fortalecer 2 £ I Se autorizan ampliaciones presupuestales para
g A Nimera de proyectos de equipaniento yfo servicios para | Reporte [memorando) dirigido 3 la parsona Titular de 12 55C con los resultados del proyecto, con n
la Investigacion y analisis de informackan para la inteligencia policial F : z s 5 f proyectofs) de equiparmiento y/o serviclos con
18.11 i = 5 fortalecer b investigacian y analisis de mformacion para |nombre, cargo y firma de ba o el servidor plblico responsable, sellado por el drea correspondiante 2 AR 1
con recursos extraondinarios, federales, estatales, municipales y/o 5 ik T FECUISOS 4 ..
3 la imeligencia policial ejecutados Cficio de asignaciin y solicitud de los recursos extraordinarios et 3 %
Inickativa privada (Bajo demanda) = municipales y/o iniciativa privada
Contrato yfo convenio
= 2 Primera Ctapa
LA L, LA A4y LA B1 Realizar 1 etapa (de 4] del proyecto para ; " . :
i X Niumero de etapas del proyecto para mantenar la ProyectofPrograma (debera remitirle mediante memorande a la Titukar de la 55C antes de
19.1 mantener la acreditacion CALEA aplicacién de la Ley (Escudo g p . HNoaphea
Pusbla) acreditacion CALEA aplcaceon de la Ley realizadas ejecutarlo), con nombre, cargo y firma de la o el seevidor publico responsable, sellado por el area
|correspondiente
Repane (memoranda) didgido a la persona Thular de 13 85C con les resultados de la incidenca
01 LA A0, LA 43, LA 53 v LA YT Elabarar 4 reportes estadisticos sobre la Numerns di reportes estadisticos sobre laincidencia |delictsa semanal, con nembire, cargo y firma de 5 o el senvidor piblico responsable, sellado por el Nt
. ¢ o aplica
meidenci delictra [PROMUPINNA 1.9) delrtva alaborados area correspondien
Revisitn en sifio por confidencialidad de |3 informacion
Reporte [memarando) ditigido a la persana Thular de Iy S5C con resultados de las acciones
- 2 El personal operativo de la 7ona, grupo especial de
LA 9 Realizar 365 acciones de pase de hsta al personal oporatorg . realizadas, en el que se indique fecha, lugar y horano en que se realied el pase de lista a la rona, = )
5 i 3 Himero de acciones de pase de lista al personal X . Ia DPP o sector de a DCT, se encuenira presente en
211 para prevenir la violacion a los principios, oblgaciones y deberes grupo especial de la DPP o sector de la DCT con nombre, cargo y fiema de la o el servidor pdblico i
operativo realiradas ) su arca de formacion para el pase de lsta
que rigen la canducta palical respansable, sellado por el area correspondiente cBTesAudRERG
espondiente
Formato de pase de lista
Reporte {memorando) dingido a la persona Tiular de la 55C con los resultados de las acclones de
supervision realizadas, en el que indiguee nombre del operativo, fecha, lugar y harario en que se
212 LA 9y LA 24 Realizar 504 acciones die supervision on aperativos que |Nimero de acciones de supervisiin en operativos que realizg la supervisian, con nombre, cargo y firma de 1a o el servider plblico respansable, sellade por [La $S0P entrega a la LAl la programacicn yfo P50
tenga a bisn desplegar la S50P {antes CGOP) tenga a hien dosplegar la CGOP realizadas el drea correspondiente. de los operatives a realizar
Concentrada Ide superision a 1 lizados con nombre, cargoy finma del
servidar publico respansable, sellado por el drea correspondiente.,
Feporte [memarandeo) dinigida a la persona Titular de la 55C con resuliados de las supervones
LA 9 Realizar 4,745 supervisiones a elementos de policia y trdnsite g = realzadas, en el que se indique fecha, lugar v horano en que se realizd, con nombre, cargo yfirma  [Se cuenta con vehiculos para transporte del
i Numero de supervisiones a elementos de policia y E X aa
213 pata prevenir la violacién a los principtos, obligaciones y deberes ebuisitn sectiadl de |a o el servidor pablica responsable, sellado por el drea carrespandiente personal encargado de la supervision, que actude 3
ansita realiradas 4 i : . 2
que rigen la conducta policial Bitidcora de supervsion con nombre, cargo y firma del servidor pidblico responsable, sellado por el [las distmtas Zonas y Sectores de Trinsito
area correspondiente.
. . 2 Repone (memarando) dirigido a I3 parsona Titular de 1a 55C con resultados de |5 atenciopes
214 LA Ty A4S Realizar 12 repartes de la atencitn ciedadana presencial| Namero de reportes de la atencion ciudadana presenicial UJ dL { hizad ! ek i 1 e 13 0 &l servidor publico responsable, sellado  |Ma aphica
. ciudadanas realizadas, con nombre, cargo v firma de 13 o el serd wiblic able, sella ? i
del personal de la Unidad de Asuntos Internos del personal de la Unedad de Asuntos Internos realizados By " - e .
por el drea correspondients
LA 8, LA 15y 1A 59 Realyar 12 reportes de guejas y/o denuncias N .
.'r‘ = 73 Namero de reportes quejas yfo denunceas recibidas via  |Repone [memoranda) dirigido a la persona Titular de 1a 55C con el numero de quejas y denuncias
recibidas via DERI, por la Comision Estatal de Derechos Humanos o N ; 2
b AL DERI, por la Comision Estatal de Derechos Humanos o atendidas en la Unidad de Asurntos Intermos, con nombre, carge v firma de s o el servidor piblico |Moaphica

directa en la UAT en relacon a b acwacion de los miembros del
servicio (PROMUPINNA XVIILS) (PP

directa en la UArealizados

responsable, sellado por el drea correspondiente




ACTIVIDADES
(COMPONENTE 21}

LA 3y LA & Fealirar 240 mietvenciones grupales al personal de la

Reporte {memorando) dirigido a b persona Titular de la 55C con el numero de intervenciones

El personal perativo de 1z 20na, grupo espocial de

. Al N de intervenciones grupales al persenal de 3 550 |grupates, con fechas, zonas y nimere de policias preventivos con bos que s trabajo, con nombre, |l DPP, sector de la DCT, o drea de I 55C 52
216 S5C por el Departamento de Apoyo Picoldgico (PROMUPINNA 1V.3) 2 i Y . ; ;
(Escuido Pucbla) 5 par el Departamento de Apayi Pacologico realizadas cargoy lirma de la o el servdor piblice responsable, sellado por el area conrespondwnte encuentra presante en su area de formacion para la
cuda Puehla R ;
Listado de personal que recibe la miervencian intervencion corfespondiente
" Reparte {memorando) dingide a 1z persona Titular de la SSC con el nimero deintepventiones
LA 6 Realizar 2,160 imesvenciones indinaduales al personal de la de intervenciones individuales al p fdela o ! 1 dirig i : s
i bl indwiduales, con fechas, fonas y nomero de policias preéventivos con los que se trabaps, con El personal de 1y S5C o familiar acude de manera
217 S5C, asi como famitiares directos par parte del Depantamento de SEC, asi coma familiares directos por parte del X R
£ . 3 nombre, cargo v firma de la ¢ el servidor piblico responsable, seltado par ¢l area correspondiente, [regular a sesion pscologica
Apoyo Psicolégico [PROMUPINNA IV 3) Departamenta de Apoyo Paicoldgico realizadas
Listado de persanal que recibe la imenencion
- . . . Reparte {memorando) dirigido a la parsona Titular de fa 55C con el nimero de interventiones
LA 6 Realzar 12 reportes de intervenciones nutricionales al ] reportes de iones putricionales al .
218 realizadas, con nombre, cargo y fema de b o el serndor publico responsable, sellado por el drea HNoaplca
persanal de 1a S5C personal de la S50 realirados
correspondiente
Reparte {memorando) dirngido a la persona Titolar de la 55C con ol nlméra de evaluaciones
. realizadas, con rombre, cargo y firma de 1o o el servidor piblico responsable, sellado por elarea
LA 9 Realizar 80 evaluaciones de desempedio de mandos hacia el 2 . = 1 i : ¢ B La platatorma interna, donde se reabzan las
s . Mumere de evaluacicnes de o realirad, COrres "
personal a su cargo, a5t como a i mversa 1 evaluaciones funciona correctamente.
Listado de elementos evaluados con carge v area de adscripoion, con nombre, cargo y flirma del
servidor piblico responsable, sellado por el area conespondiente
Repoarte {memarando] dirigido a la persona Titular de b 55C con los resultados del curso (lugar,
" . . . . Y de cursos en Metod ias de | i on fechas de realizacidn y numero de asistentes), con nombre, cargo y fiema de 1a o el servidor publico |El proveedor cumple en tiempa y forma con la
LA 8 Realizar | curso en M de | gacion Cuantital ) 2 i .
2 _ Cuantiatva v Cualitativa en Materia de Seguridad Pablica [responsable, sellada par el area correspondienie, amparticsin del curso
21.10 |y Cualitativa en Matena de Segunidad Pdblica para personal de la ¥ ¢ e
Seiidaid e Rt para personal de fa Unidad de Asuntos Internos Canstancia del curso impartido a los servidores publices capacitados El procesa de adjudicacion se realita en tizmpay
wdad de Asuntos Intemos 2 .
realizados Lista de asstencia de Ly implementacion del curso, con el nombre, cargo, fitma del seraidor pibhco [forma.
responsable, sella por ebirea correspondienie
Reporte {memerando) dirigido a la persona Titwlar de la $5C con los resuliados del curso {lugar,
fechas de realizacion y numero de asstentes), con nombre, cargo y firma de 1a o of servdor pabhco |El proveedor cumple en tiempa y forma con la
i LA 8 Realizar 1 curso Especializado en Calidad de Servicioy Miamero de cursos Especiahizados on Cabdad de Servicio y [responsable, sellado por el area correspondiente imparticidn del curio
= Mencion al Cudadanc para personal de la LAl Aencedn al Ciudadano para personal de la UM realzados [Canstancia del curso fmpartido a los servidores pablices capacitados. Flproceso de adjudicacion se realiza en tiempoy
Lista e asistencia de la implementacidn del curso, con 8l nombre, cargo, firma del servidor piblico |forma
tesponsable, salla por el drea comespondienie
Repane (memorande) dirigido a la persona Titular de fa 55C con los resultados del curso [lugar,
fechas de realizacién y nimero de avstentes), con nombre, cargo y firma de la o el servsdor publico . i
i ) ey La Asociacion Naclonal de Entidades de Supervision
LA 1 Asistir 1 conferencia anual por b Asocacidn Maconal de . responsable, sellado por el area correspondeente,
21.12 i g 2 Numere de conferencias asistidas -, E Cwil de I policia [NACOLE), programa y envia la
Entidades de Superasion Cial de Lz pobcia {(MACOLE) Constantia de Participacion e k
. invitacidn para acudir a b Conferencia anual
Lista de asistencia de la implementacion del curso, con'el nombre, cargo, firma del seradar piblico
responsable, sello por el drea correspondiente.
Reporte {(mamarando) dingido a la persena Titulr de la S5€ con el numero de evaluaciones
LA 3y LA & Realizar 11 reportes de las evaluaciones del sisterma de ’ s realizadas, con nembre, cargo y firma de 1 o el servidor pablica responsable, sellado por el drea
o Nimero de reportes de las evaluaciones del sistema de
2113 imervencion temprana a mandoes medios por parte de su personal correspondiente. Listadode  [Mo aphca
intervencion temprana a mandaos medios realizados .
v alainversa elementos evaluados con cargo y area de adscnipcidn, con nombre, cargo y firrma del servidor
piiblico responsable, sellado por elirea correspondiente.
E nar 1 proyecto de equipamiento yfo senvicios i PR, Se autonran ampliaciones presupuestales para
ecu ipamig E ara el ejercicio | e autontan amplac & 2stale
i . e P 4 Nimera de proyectas de equipamientovw/o servicios para |Reporte (memorando) dingido a b persona Trularde la $5C con los resultados del proyecto, con e
de las funciones del personal operativg com recunsos = h 3 proyecto|s) de equipamiento yfo servicios con
2114 el gyerercio de las funciones del personal operativo nombre, cargo y firma de la o &l servider publico responsable, sellado por el area correspondiente. RPRE - P i
el el s 3

extracrdinaoos, lederales, estatales, mumcipales wo miciativa
prevada {Bajo demands)

ejccutados

Dficio de asignacion y soleitud de los recursos extraordinarios.
Conrato ylo convenio

municipales yfo imciataa privada.
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LA T2 LA T3, LA 74, LA 75 v LA B3 Arender 3,600 reporntes de
emergencia de ambulancias y grupo relampagos {Bajo demanda)
(PROMLIPINNA 16) (Escudo Puebla)

MNamero di reportes de emergencio de ambidancias y

grupo relimpagoes atendidos

Reporte [memoranda) dirgido & la persona Titukar de la 55C , con el numero 1otal de repories de
emergencias atendidas, con nombre, cargo v firma de 1a o el servidor pablico responsable, sellada
ot el dren correspondients .

Concentrado mensual de reportes atendidos con nombre, cargo y finma del servidor pablico

respansable, sellado por el drea comespondiente.

Las ambulancias funcionan adecuadamente para
atender reportes.

Existen situaciones de emergencia de ambislaneia

mpagos
La ciudadania sobcita ambulancia yfo grupo
relampagos

2.2

ACTIVIDADES

LATZ LA T3, LA T4 y LA B3 Atender 1LO0O reportes de rescate ywfo
apoyo a emergencias [Bajo demanda) {PROMUPIRNA L&) (PMCHP
4.54.1.2)

Numero de reportes de rescate yfo apoyo 3 emergencias

atendidos

Repoite [memoranda) dirigide o la peréona Titular de la S50, con of namera total de repartes de
rescate atendidos, con nombire, carge y fioma de fa 0 el servidor publico responsable, sellado por el
drea correspondiente.

Concentrado mensual de reportes atendidos con nombre, cargo 'y firma del servidor piblico
responsable, sellado por &l area comespondiente.

Existen situaciones de rescate yfo apoyo
La ciudadania solicita rescate yfo apoyo de
emergencla

(COMPONENTE 22}

LA 72, LA 73, LA 74 v LA B3 Atender 500 reportes de incendias yfo

I I {Bajo d da) (PROBUPINNA |LE)

HMomero de reportes de incendios y/o materiales
peligrasos atendidos

Reporte [memomndo) dirgido 2 la parsona Titukar de 3 55C, con el nimero total de repores
atendidas, con nombire, cargo y firma de 1a o el senvidor pieblico responsable, seflado por el drea

Concentrada mensual de reportes atendidns con nombre, cargo v firma del servidor publice
responsahle, sellado por el drea comespondients.

La ciudadania reporta ks incendios y/o situaciones
de materiales peligrosos

Existen sinlestros y situaciones de matenales
pelarosos

Ejecutar 1 proyecto de equipamiento yfo servicios para b

estrategia de atencidn de emergencias (bomberos, EAR,
finorios ledarsl

Nimero de proyectos de eguipamiento yfo semviclos para

relampagos, ambulancias), con recursos e 3 ales,
estatales, municipales v/o iniciativa privada (Bajo demanda)

la & i de atencion de emealgencias ejecutados

emorando) dirigido 2 la persona Titular de la 55C con los resultados del proyecto, con
nombre, cargo y flima de La o ef servidor piblico responsable; sellado por el drea correspandiente,
Dificio de zsignacion y solicited de los recursas extraordinarios

(Contrato yfo convenio.

Se autorizgan ampliaciones presupuestales para
proyeciols] de equipamiento yio semvicios con
TECIIS0s , federales, estarales,
icipales yfo iniciatha privada.

.
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LA 71, LA 78 y LA 1 Realizar 10 acesones de rovasion yfa
mantenimiente del Sistema de Alertamento de Riesgos del
Munecipio de Pucbla [Carta P 2.2.1)

Numero de acciones de revision yfo mantenimento ded
Sesterna de Alertamiento de Riesgos del Muncipio de
Puzbla realizadas

Reparte (memoranda) ditigico a la persona Titular de i 55C con los resultados de las acoones
realizadas, con nombre, cargo y firma de la o el serndor piblico reésponsable, sellada por el drea
correspondiente

Taneta informatwa con las acciones de revisién y/o mantenmignto del Sstema de Alenamento de
Ricegos, con nombre, carga y firma del servidor pablico responsable, sellado por el area
carrespondiente,

Formata de revision yfo mantemimientos aplicados con nombre, cargo y fitma del servider piblico
responsabile, sellado por el drea correspondienta

El proceso de adjudicacidn e realiza o0 tempo y
farma

LA 7L, LA 78 v LA 81 Realizar 4 acciones de revision yfa
mantenimignto a los sistemas de Multialertamiento de Riosgos del
municiplo de Puehla

Numere de sccmnes de revissan yio ma alos

Reporte [memorando) dirgido a la persona Titular de la $5C con los resuliados de las acciones, con
nambire, cargo y firma de a o el servidor piblico responsable, sellado par el area correspondiente
Tarjeta con las acciones de revision ylo mantemmiento del Sistema de

sisternas de Multizlertamiento de Riesgos del runichpio
de Puehia realvadas

Multialertamiento de Riesgos del Municipio de Puebla, con nombre, cargo y firma del senador
publica responsable, sellido por el drea correspondiente

Formato de revision yfo mantenimientos aplicados con nombre, cargo y firma del servidor publico
responsable, sellido por ¢l drea correspondwente

El procese de adjudicacion se realza en tiempo ¥
forma
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LA 7Y, LA 7B, LA 1 y LA ES Reabizar 2 acciones de rewvisgn ylo
mantenimento de bis alaimas gue miden el pivel de agua en nos,
barrancas y vasos reguladores

Mumero de acoones de revision yfo mantensmento de
las alarmas que miden el mvel de agua en rios, barrancas
yvasos reguladores realirzadas

Reparie [memorando) difigido a la persona Titular de Ly 550 con los resultados de las acciones
realizadas, con nombre, cargo y fiema de la o el servdor pablica responsable, selfado por el drea
correspondients

Formato de revisian de alarmas que miden los nivel
cargo y fitma del servidor riblica respansable,

os die agua en nosy barrancas, con nombire,
do por el area correspondienta

Tarjeta informatra con las acciones de revision y/o mantenimiento de ks alarmas que muden ]

nwel de agua en rios, barrancas y vasos reguladores, con nombre, cargo y firma del servidor poblica
responsable, sellada por el drea correspondente

Se presentan las condiciones chimaticas donsas
para levar acabo la revision de las alarmas en rios,
barrancas y vasos reguladores

ACTIVIDADES
(COMPONENTE 23)

234

LATYL LAFI LATS, LAT7, LA TS, LA 79, LABD, LAB], LAB2, LA RS,
LA8E, LA 88 y LA 89 Realuar 24 recorsidos en rios, barrancas y
vasos repuladores para determinar trabajos de Hmpieza y desarolve

Nimero de recorndos en rios, barrancas y vasos
latl lisaid

Reparte {memaorando) dirigido a la persona Titular de la S5C con los resuliados de las acenines, con
nombre, cargo y firma de la o el servidor pablica responsable, sellado por el drea correspondie:
Tarjeta informiativa de los recarsidos realitados con nombre, cargoy firma de la o el servidor
publico responsable, sellado por el area comrespondients

te.

Existe el interés y colaboracion de otras
dependencias para la mitigacion de riesgos en
barrancas y vasos reguladores

La ciwdadania permite gue el personal de la
Dependencia efeciie bos recorrdos
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LA B4 Impartit 1 curso en 18cnico en extraccian vehicular de cargas
pesadas

Humero de curses en tecnice en extracewan vehicuker de
cargas pesadas simpartidos

Repoite (memoranda) dingide a la persona Titular de 1z S5C con los resultados del curso [lugary
s}, con nombre, cargo y firma de la o el 2ervidor piblico

fechas de realizaciony numers de asiste;
responsable, sellado por ol drea correspondignte
Constancia def curso mpartide i los
Lisia de asistoncia de la implementacon delcurso, con ¢l nombae, carge, firma del servidor pablico
responsable, sello por ¢l drea correspondieme

ryedores piblicos capacitados,

Fl praveedor cumple en tempo y forma con el cursa
El proceso de adjudicacion se realiza en iempoy
forma
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LA 84 Impartir 1 eurso en Materiales Pelgrosos Nivel Conocimento
¥ Dperaciones

Hivel

de cursos en b s Palig

Conacimiento y Dperaciones impartidos

Reparte [memaranda) dingide a la persona Titular de 13 $5C con los resultados del curso {lugar ¢
fechas de realizacion y nimero de asistentes), con nombre, cargo y firma de la o ef servidor pablico
responsable, sellado por el drea correspendiente

(Constancia del curso impartido a los servidores piiblicos capaciatdos

Lista de asistencia de la implementacion del curso, con el nombre, cargo, firma del serndor pablco
responsable, sello por el 3rea correspondienie.

£l proveedor cumpld en tempo y forma con el curso
El proceso de adjudicacion se realifa en iempo y

forma

LA 84 Impartir T curse All Hazards Disaster Response NAEMT
(PMICHP A 5.4.1.9)

Nimero de cursos All Hazards Disaster Response NAEMT
impartidos

| Reporie {memorando) ditigide a la persona Titulae de by 55C con los resultados del curso {lugary
fechas de realizacion y nimero de asstentes), con nombie, cargo y fivma de o el servidor pablco
fresponsable, sellado por el drea correspondiente

|Constancia del curso impartido a los servidores publicos capacitados.

Lista de assiencia de fa implementacion del curso, con el nombre, cargo, firma del serador pabhco

|responsable, sello par el drea correspondients.

[ proveedar cumple en tiempa y forma con el curse
El proceso de adjudicacidn e realita én tiempoy
farma

Ejecutar 1 proyecto de equipamiento yfo servicios para ¢l
esquema de Prevencion de Proteccidn civil para reducis riesgos

Mimero de proyectos de equipamsento yfo semics para

ante 0% per . CON FeCursos exl 2
federales; estatales, municipales yfo iniciatva privada {Bajo

demanda)

el esquema de Prevencion de Proteccidn el para reducic
tlesgos ante fendmenos perturbadores elecutados

|Proyecto.

Reporte (memorando) dirigido a la persona Tilular de ka S5C con los resultados del programa, con
nambre, cargo y firma de la o el servidor pablico respensable, selladoe por el drea correspondiente
Oficic de asignacion y solicitud de los recursos extraordinarios

Contrato yfo convenio

Se autorizan ampliaciones presupuesiales para
proyectols) de equiparmento yio servicos con
recursos extraordinarios, federales, estatales,
muiicipales yfo iniciathia prvada

LA79, LA B2, LA 86y LA 87 Establecer 1 convenio de colaboracidn
en termas de Proteccan Civil y Gestion de Riesgos con instituciones
del sectar pablico yfa prvada

Nimara de convenios de colaboracion en temas de

Pratoccion Civil y Geation de fiesgos con instilucionss del |

sactor publico ywo privado establecidos

Reporte (memoranda) dirigido 3 la persona Titular de b 55C con los resultados del convenio de
enlaboracion establecide, con nombre, cargo v firma de ka o el servidor publico responsable,
sellado por el drea coirespondiente.

Minutas de trabajo de reuniones presenciales o en caso de ser reuniones virtuales.

Tarjeta informativa con los datos sustanciales de la reunidn, con nombre, cargo y firma del servidor
piiblico respansable, sellado por el drea correspondiente.

{Comvenio de colabaracian

Existe coordinacion entre instituciones del sector
priblico y/fo privado en temas de Proteccion Civily
Gestion de Riesgos,

24.2

LA 79, 1A 80, LA BZ, LA 26y LA BT Supervisar 15 simulacros de
fendmenas pertinbadores en industrias, comerclos, dependencias
b

B jtntas liares, colonias, unidades
habitacionales, sonas residenciales, instituciones educativas,

wlo estancias infantiles del sector publico y/o privade

(Bajo demanda) (PROMUPINNA |8} (FMCHP 4.5.4.1.1)

Nimera de simulacros de fenomenos perturbadores
suparvisidos

Reparte {memorando) dirigido a b persona Titular de la S5C que conterga el ntmero de
simulacros supervisados con nombire, cargo y fiema de [ o el servidor pablico responsable, sellado
por el drea correspondiente.

Formato de evaluacion de simulacro [con firma da 1 de

de la institeeadn. y/o firma del responsable y sello de la unidad administrativa),

delj hie, ello

Se reciban solicitudes de evaluacion de simulacros.
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LA 76, LATY, LA B0y LA 81 Capacitar 1,000 personas as coma de i3
poblacion escolar (alumnosias), madres y padres de familio,
administratheos y docentes] /o gropas valnermbles [nifos, nifas,
personas con discapacidad, sdultos mayores yo mujeres
embarazadas) o que beneficlen a estos medidnte cursos, jornadas,
talleres yfo pliticns en materia de Protaccion Civil, gestion imtegral
del riesgo, entre otros, de manera presencial yfo virtual (Bajo
damanda) [PROMUPINNA LB}

Nimero de personas o gue beneficken a estos mediante
cursas, jormadas, talleres yfo pliticas en materia de
Proteccion Civil, gestion integral del riesgo capacitadas

Reporte [memorando] dirigido a la persona Titular de la 55C que contenga informae de las
capatitaciones realizadas, con nambie, cargo v firma de [ o el servidor pablico responsable,
seltado por el drea corespondiente.

Tasjeta informativa que contenga, lugar, fecha y numero de personas capacitadas indicando si
dicha capacitacion fué de manera virtual o presencial, con nombre; cargo y firma del servidor
pubilico responsahle, sellado por el drea correspondiente,

Lista de asistencia a curso, jornadas, talleres ylo plitcas impantidos de forma presencial, en caso
de ser virtual, capturas de pantalla,

Sa reciben olicliudes para 3 impartician de cutsos,
jornadas, talleres yfo pliticas an temas relacionados
a fa Proteccion Civil y Gestian ntegral de Riesgo.

ACTIVIDADES
(COMPONENTE 24)

24.4

LA TO, LAT9y LA BO implementar 2 programas gue beneficien a la

C ferentes a la c a; lola

dn] ditigido a la persona Titular de o 55C con los resultados del programa con

autoprotecciony b dusminucion del impacte de fenomanos
perurbadores (PROMUMNNA L8) [Carta P. 2.2.2)

nombre, cargoy firma de 3 o el senvidar piblico responsable, sellzdo par el drea cormespondiente.

Nimera de programas que beneficien a b e fani. Prog
f, a la integracion ¢ i B a |Reponte|
autoprotecesdn v la dsminucion del impacio de
lera firrdia I

Registro de los Jslstentes o participantes del programa,

La ciudadania participa en la implementacian de los
Programas




ACTIVIDADES
[COMPONENTE 25)

LA 84 Capacitar 35 comités cludadanos de Proteccin Civil en s
luntas Auxitiares, Colonias, Barrios, Unidades Habitacionales

Hirmero de comités ciudadanos de Proteccidn Chl

Beporte [memoranda) dirgido & la persana Titulap de la 550 con bos resultados de L
capacitaciones, con nombre, carga y firma de la o el servidor piblico responsable, seflado por «l
area correspondiente.

Los comites participan en las capacilaciones en

245 Ranchos, Pueblos y/o Fraccionamizntos del municipio de Puebla capacillado: Tarjeta informativg por comite que contenga, lugar, fecha y numera de |'.I-L‘r1|7r|-|: capacitadas, con  |materia de Proteccion civil
[PROMUPINNA L) nombre, cargoy firma del servidor piblico responsable, sellado por el drea correspondients.
Registro de asistencia,
LA 86 Capacitar 3,500 perzonas de la poblacion escolar 2 . ;
5 P o L. . Reparte {memaorando) dirigida 3 13 persona Titular de la 55C, que contengan lsta de asistencia &
{alumnos{as), madres y padres de familia, adminstrativos y :
- 3 - platicas, jornadas y/fo tafleres impartidos de forma presencial. 2
docentes) y/o grupos {ninos, nifas, personas con HNumero de personas de la poblacion escolaro que i Se reciben solicitudes de pliticas, jornadas, yfo
Tarjeta Informativa para actwidades impartidas de forma digital, con nombre, cargo y firma de la o S
4.5 discapacidad, adultos mayares w/o mujeres embarazadas) o gue beneficion 4 sstos, 3 travis de pliticas, jormadas yfo - i talleres de fas instituciones educativas,
7 el servidor piblico responsable, sellado por el afea correspondiente,
| beneficlen 2 estos, a través de pliticas, fornadas vio talleres, en talteres capacitadas ¥ % 3 o .
7 4 e Lista de asistencia a curso, jormadas, talleres w/o pliticas impartidos de forma presencial, en caso
madalidad presencial an materia de Proteccion Civil [PROMUPINNA
18) de servirual, capturas de pantalls.
Proyecto.
£ A : . Se autorizan ampliaciones presupuestales para
Eiecutar 1 proyecto en materia de capacitacidn y difusion de [ = . |Reparte {memorando) dirigide 3l persong Titutar de k3 55C con fos resultadas del proyecto, con
AR Wimero de proyectos en maleria de capacitacion y Y 5 = provectes) de equipamisnto wo senvicios con
24.7 cultura de Proteccion Civil, con recursos extraordinarios, federales, I, % x nombre, cargoy firma de L o el servider plblico responsalile, sellado por el drea comespondiente. Y
I i = ' difusicin de la cultiirs de Proteccicn Civil ejecutados i recursos exraordinanos, federales, estatales,
estatales, municipales y/o de inictativa privada (Bajo demanda) Oficia de asignacion y solicitud de los recursos sxtraordinarios. y X -
municipales o iniciativa privada,
Contrato yfo convenio,
|Reporte (memorando) dirigido a b persana Titular de la S5C con las acciones de orden vial Exste imerds y participacion de la ciudadania en las
LA 29, LA 30, LA 31 v EA 34 Implementar 17,000 acciones dé orden 1kl £ .
. x |implementadas (incluye archivo digital £xcel), con nambre, cargo v firma de [3 0 el servidor pablice |acciones de orden vial
25.1 wial [servicios ordimarios y senvicios extraordinances) (Rajo | Hiimera de acciones de orden vial implementadas esponisabile, Tailids parel Srea comes pantisate £l preceso de aludicacion s refis e Hiepo
esponsable, 5 wor el ires ( &l e S
demanda) (FROMUPINNA 111} {Escudo Puchla)
lorma
|Reparte {memarando) dirigide a la persona Titular de 1a 55C, de accidentes viales de los que tiene
LA 29, LA 32 v LA 37 Realizar 12 reportes del nimero de accidentes |Namero de repartes del numero die accidentes viales de  |cononmiento la Direccion de Control de Transio, con nombre, cargo y firma de la o el servidor
25.2 wiakes de los que tiene conocmiento b Dreccion de Control de las aque tiene conocimuento fa Direccidn de Control de piblico responsable, sellado por el drea correspondiente. Mo aplica
Transito, a través del Departamento de Pentos (PMCHP 4.4.3.4.2) | Transito reabizados Informe de la Direccion de Control de Transito con desglose del nimero de accidentes viales, con
bree, cargey firma de la o el servidor priblico responsable, seflado por el drea
LA 19 Realizar 9 repartes de liberacion de la via pablica y reduceién |, . g i fo) dirigado a la persona Titular de la S5C, sobre los operatvos implementados,
; Numero de repartes de liberacidn de la via piblea y 2
25.3 de velocidad por operatves (apartado de lugar, doble fila, 4 con la finaldad de liberar la via pablica, para tener una vialidad segura, con nombre, carga y firma [Na aplica
retlucesin de velocidad por operativos realizados
abstruccian de banquetas, reduccion de velocidad) de la o el servidor publico responsable, sellado por ¢l area correspondiente,
2 . . Reporte (memarando) dirgido a b persona Titular de la S5, de b panticipacitn de la Direceian de
LA 35 Reabzar 10 reportes sobre pliticas yfo talleres en temas de  |Numero de reportes sobre pliticas y/o talleres en temas dorte AR 5 i g
5.4 g 2 Control de Transito, en las que se impartid talleres sobre temas en materia de Educacion vial, con  |Noaplica
Fducacion Vial [PROMURPINNALT]) de Educacidn Vial realizados N 3 2 5
[ Bre, cargo v firma de la o el servidor pablico responsable, sellado por el drea correspondiente
Reporte (memarando) dingido a la persona Titelar de la 55C, sobre la prosimidad ciedadana para el
LA 29 Realizar 12 reportes de provimidad sobre la iberacion de la . » z : dire . :
fels Hamero de reportes de prommidad sobre la liberacidn de [retiro de vehiculos con earacteristicas de abandano, con la finalidad de que sean retirados por su
255 via puiblica de vehiculos abandenados que fomente una vialdad y . { 1 .Yy 3 X Hoaplica
fa via publica de vehiculos aby io, para tener una vialidad segura, con nombie, cargoy firma de 13 0 el servidor pablico
segura y coadyuvar con la segunidad cludadana {PROMUPINNA 1L11) »
|responsable, sellado por el drea correspondente,
. Reporte {memorando) dingido a la persona Titular de la 55C, Informando sobre los aperativos
LA 22 Reahear 100 operativas Moto en regla, dirigidos a que los W ! 1 ciry p A
4 . implementados, con nombre, cargo y lima de b3 o el servidor publico responsable, sellado por ¢l 5S¢ curnta con ¢ equpamientao para el personal y
25.6 conductores de motacicletas respeten lo establecido en el Nimero de operatavas Moo en regla realitados
vebiculos para realirar los operativos moto en regla

Reglamento de Transito

drea correspondiente.
Plan Sistematica de Operaciones [P50)




LA 36 Reahrar 12 reportes de segumeento a las solictudes de la
Secretania de Movibidad e Infraestrectuea, donde se solicite o sé de

wimienta a las solictudes de

la Secretana de Movilidad e Infraestructura, donde se

Numero de repories de

Reporte (memaranda) dingido & b persona Tieular de la 85C, del seguimiznto z las sohotudes
enviadas o ka Secretaria de Movibdad e Infraestiuctura, donde se solite o se de seguimiento a la
colocacion, reposician de safiabética vertical /o horirontal, asi como o referente a la

25.7 oy P solicite 0 4 de seguirmiento a la colacacidn, reposicion de
seguimiantoa la calocacion, reposicion de sefalética vertical y/o s % s .
K cefialética vertical yfo horirontal, asi coman lo refarente o [infragstructura enmatedia vial, con nombre, cargo y firma de la o el servador pablico responsable,
horizontal, asi como lo referente 4 L infraestiuciura en matena vial .
la infeaestruciura en matera vial realizados sellado por el drea correspondiente
Reporte (memarando) diegido a la Taular de la SSC con bas gestionas realizadas, con nombre, cargo
v firma de 1a o el sepador publico responsable, sellado por el drea correspandiente
L4y LA 37 Obtenar 1 acredifacion internacienal en Investigacion y | Ndmera de acreditaciones internacionales en Listade de asistencla con nombie, cargo v Nirma del servidor pablice responsable, sellado por el El proveedar cumple en tiempo y forma
258 Recanstruceson en hechos de trdnsito terrestre con tecnalogia en  [Investgaciony Reconstriaccon en hechos de trinsita area correspondiente £l proceso de adjudicacsdn se realiza en tiempo y
dron [CALEA} tetrestre con tecrologia en dron obtenidas Reconocimienta yfo Diploma sin sella de recibido. forma
Acreditacion
Ejecutar 1 1o d 1oy | PrsyReD Sé autonizan amphaciones presupuestales para
cutar 1 proyecto de equipamiento yfo servicios para @ . . o i i@ 5
- Ll P . b p.. Nimero de prayectos de equipamiento y/o servicios para |Reporte [memoranda) dirigido a la persona Titular de la 55C con los resultados del prayecto, con
programa de acciones en materia de conteol de transitoy - : i proyectofs) de equipamiento v/o sericios con
259 > el programa de acciones en materia de control de L cargo y firma de fa o el seridor publico responsable, sellado por el drea conrespondiente, k! P |
seguridad vial con recursos extraordinanios, federales, estatales, . TRCUrSOs extr , fed !
wransito y segundad vial ejecutados Oficio de asignacion y solicitud de los recursos extracrdinarnios
municipales yfo niciatea prvida [Bajo demanda) municipales y/o iniciativa prvada
Contrato yfo convenio
: i 3 Repore (memorando) dirigido 5l persona Titular de b 55C con los resultados de las gestiones,
LA 9y LA 81 Gestionar 1 Licencia Oficial Colectiva Mo, 38, parala 4 § ; 3 E ¢ B .
% T - Nimero de licencias para la portacidn de armas de fuego Jcon nembre, cargo v fiema de [ 0 el seovidor piblica responsable, sellado por el drea El preceso de adjudicacian e realiza en tiempo y
261 portacian de armas de fuego del personal de 1a Secretaria (Parcial e
del personal de by Secret. © farma.
FORTAMUN] 3 o
Oficio de gestidn con listado del personal.
Segunda Etapa
Reporte [memorando) dirigido a b Tioalar de la 55C con las gestones realizadas de infraestruciura y
equipamiento para personal de |a 55C, con nombre, cargo y firma de la o el servidor pablbco
5 1 g § La o el proveedar cumphe en tiempoy forma b
LA 72 Ejecutar 2 etapas del programa de infranstructura y . responsable, sellade por ¢l drea corespondiente,
: | ¥ Nimero de etapas del programa de infrasstructuna v antrega.
26.2 enuipamiento para el personal de L 55C (Parcial FORTAMUN) 5 Tercera Etapa: : 3 ) s
ek enuipamianto para el personal de 13 55C ejecutadas : - El proceso de adjudicacicn s realiza en tempo y
(Escisdo Puehla) {Continuidad del £3 A1) Reparte final (memorando) dirigido a 1 Titular de |3 55C con los resultados del proyectofprograma "
z orma,
de infragstructum y equipamiento para personal de la 55C, con nombre, carge y firma dé lh o el
servidor publico responsable, sellado por el area correspondjente.
Contrato ywe comieno,
Segunda Etapa:
Reporte {memaoranda) dirighdo a b Tinular de la 55C con las gestiones realizadas de la adguisicidn de
accesorios para persenal operativo y 1as unklade s vehiculares, con nombre, cargo 'y firma de la o« K
3 " o g 7 2 4 5 La o el provesdor cumple en tiempo ¥ forma la
LA 72 Ejecutar 2 stapas para [a adquisicidn de accesorios pam al Mimere de etapas para la adquisicion de 3ccesorios para |servidor piblica responsable, sellido por el drea correspondiente. i
5 2 3 L
263 personal operativo y las unidades vohiculares de la S5C el persanal operativo y ks unidades vehiculares de ka 55C |Tercera Erapa i
J . 2 S El proceso de adjudicacion e realiza en tiempa y
{Continuidad def C2 A2) ejecutadas Reporte final [memorando] dirigido a la Tiwlar de la 55 con los resultados del proyecto/programa f
S = g arma.
de fa adquisicion de accesonios para personal operativa y 25 unidades vehiculares, con nombre,
cargo y firma de [a o el servidor piblico responzable, seflado por & drea correspondiente.
Contrato yfo comenio
Segunda Etapa:
Repore [memorando) dirigido a b Titlar de 13 S5C can las gestones realvadas del equipamiento
para Grupos Especiales, con pombre, carge y firma de 3.0 el servidor publico responsable, sellado i
N x s La o el proveedor cumple en tiempo 'y forma b
LA 72 Ejecutar 2 etapas del proyecto de equipamiento para Grupos | . por el drea correspondiente,
264 E jales (Aguila, ROCA, Centinela, Unidad de At | Homero de etapas del proyecta de equiparmento para T Bt entrega
¥ Especiales [Aguila, . Centinela, Unidad de Atencion a la ercera Etapa: :
s El proceso de adjudicacion se realiza en témpoy

Comunidad Escolar] {Continuidad def C3 A3)

Grupos Especlales ejecutal

ded proyec il

Reparte final fmemorando) difigida a la Titular de fa 55C con jos re
el equipamiento pars Grupos Especiales, con nombre, cargoy firma de 1a o el servidor pablico
responsable, sellado por el drea corespondiente:

Contratoyfo convemn,

forma,




6.5

L& 72 Ejecitar 2 etapas del proyecto para el mantenimiento 3 las
Armas de la 55 [Continuldad del €3 A4)

Namero de etapas del proyecto para el mantenmienio a
las Armas de ka S5C gjecutadas

Segunda Erapa
Reporte (memamndo) dirigdo g B Tiolar de [ 55C con las gestiones real
de armas, con nombre, cargo y firma de la o el servidor piblico responsable, wellado por el area

& del mantenhmiento
carrespondiente. 2

Tercera Etapar

Reperte final [memaorando) dirigido 3 1a Titular de la 550 con los resuftadas del proyectofprograma
con fombre, cargo v firma de la o el servidor pahlice responsable,

del mantenimignto de arr

sellado por &l area comespondienie.
Contrato yfo convenio.

La o el proveedor cumplo entlempo y forma ks
enifega

El procesa de adjedicacidin e realiza en thempo v
forma

ACTIVIDADES
(COMPOMNENTE 26}

26.6

N le ctapas del proyecto de equipamiento para

LA 72 Ejecutar 2 etapas del proyecto de para Grupo

UTR (Cominuidad del €3 AS)

Grups UTR sjecutadas

Segunda Etapa:
Reporte [memorando) dirgido o & Titular de {2 55C con fas gestiones realizadas del equipamiento
para Grupo UTR, con nombre, cargo y firma de la o el servidor pldblico responsable, sellado por el
area correspondiente.
Tercera Etapa:
Reparte final [memorando} dirigido 3 |3 Titular de la S5C con los resultados del proyectofprograma
del equipamiento para Grupo UTR, connombre, carge v firma de la o el servidor pabloo

i1 bile. selado por & dres correspondients

Contrato yfo convenio,

La o &l provecdar cumple en tempoy forma b
enifega

El proceso de adjudicacidn se realiza en tiempo y
forma.

6.7

LA 14 Realizar 7 cursos para by profesionalizacidin del personal
(operativo en las Directivas CALEA

Numero de cursos para la profesionalitacion del personal
operatvo en las Directivas CALEA realzados

Reporte [memaorando) dirigido a kb Titular de 13 55€ con los resoltados de los cursos, con noribre,
cargny firma de la o el servidor publico responsable, sellado por el drea correspondiente

Listado de asistencia con nombre; carga y firma del servidor piblico responsahle, sellado por ol
area correspondiente

/o Diploma sin sello de recibido.

La o el provesdor cumpls £n tiempa v forma con el
contrato y/o convenio,

El pracesa de adjudicacion & realiza an tizmpo v
forma

6.8

LA 38 Elaborar 4 reportes de vigilancia del correcto
almacenamignto y uso de equipo tictico policial a los depasitos de
ATMAMENIG

Nimero de reportes de vigilneta del conecto
almacenamiento y uso de equipo tactico palicial a los

tepd de armame I o5

Reporte {memorando) ditigido # b persona Titular de 13 55C con fos resultadas dis vig
. cargoy firma de la o &l servidor piblico responsable, sellado por el drea cormespondiente.

Bitacoras de limpieza de inspeccion de armamento

Bitdcora de limpieza de funda de chaleco

Formato de inspeccion de enquipo anti motin (accesorion y o squipo), con nombie, cargo y firma de
4 o ¢l servidor piblico responzable, sellado por el drea correspandiente.

Mo aplica

26.9

LA 72 Realizar 1 curso de IPH, para 2l personal de |2 Secretaria de
Seguridad Ciudadana

Nimero de cursos de IPH realizados

Reporte {memaorando) dirigide a la Titdlar de 13 55C con el resultado del curso de IPH, con nombre,
cargoy firma de la o el servidor plblico responsable, sellado por el drea correspondiente.

Listado de asistencia con nombre; cargay firma del servidor piblico responsable, seflado por el
area correspondienie.

Reconoc yfo Diploma sin sello de recibido.

La o &l proveedor cumple en tigmpe v forma con el
contratoy/o convenio.

El proceso de adjudicacian se realiza en tiempo y
forma

6.1

LA 72 Realizar1 curso de ien Juridica, para
de la Secretania de Segundad Ciudadana

cursos de on furidica realuados

Reporte [memorando) dirigido a ka Titular de la S5C con &l resultado del curso de argumentacion
juridica, con nombre, carge y firma de a o el servidor publico responsable, sellado por el drea

=t
Listado de asistancia con nombre, cargo y firma del servidor publico responsable, sellado porel
drea correspondiente
Reconocimienta yfo Diplama sin sella de recibido

13 o =l provesdor cumple en tiempo y fonma con &)
contrato yio convenio

Fl procen de adjudicacidn se realiza én tempo y
forma,

26.11

LA 14 Realizar 1 curso de primeros auxilios, para elementos de la
Secretania de Seguridad Ciudadana (Unidad de AMenciona la
Comunidad Escolar)

Mumero de cursos de primeros ausilios realizados

S5 con el resultado dal curso de primeros auiliog,
lada por el irea

Reparte {memarando) dirigido 2 la Trular de

con nambre, cargo 'y firma de la o ol servidor piblica responsatile. s
correspondiente

Listado de asistencia con nombre, cargoy firma del servidor pablico responsable, sellado por el
area correspondients,

Feconocimiento yfo Diploma sin sella de recibida

El personal de by 55C asiste a realizar y concluir los
Cursos:




ACTIVIDADES
[COMPONENTE 27}

Ejacutar 1 proyecto de aquipamiento yfo servicios, dotando al

Provecto,
Beporte |memorando) dimgido 3 b persona Titular de 13 55C con los resultados del provecto de

Se auterizan ampliaciones presupuesiales para

2612 personal operative para &l desempefia de sus funciones con Numero de provectos de wio servicios | i o servicios, con nombre, cargo v firma de la o el servidar pliblice rasponsable, proyectols) de equipamiento vfo sarvickos con
FoCUrsos o rios, federales, fes, municipakes vio 5 seflado par el drea correspondients. recursos extraordinarios, federales, astatales,
privada (Bajo d fa) Oficio de asignaciin y solicitud de bos recursos extraordinarios municipales yfo iniciativa privada.
Cantrato /o convenio
Reporte {memorando) dirgido 3.l persona Tiwlar de 1 3350 con él nimero de opedatvos
LA 248y LA 26 Realizar 9865 operativos intennstitucionales en N P ! 1 dirig o ¥ - i Existe interes de fas mstitucionas responsables do la
) a Nimero de operataos intennstitucionales en matena de  |intennstitucionales realizados, asi como los resultados de los mismas, con nombie, cargoy firma de p
71 materia de dad publica (Bajo FIPROMGUALDAD 5 ) segunidad piblica de los tres drdenes de gobiemo
" seguridad publica realizados I & ¢l servedor pablico responsable, sellade por el area cormespondiente 2
4. 2.1 {PROMUPINNA 111) {Escudo Puebla) [Continmdad del C4 Al) oot para realiar operativos intennstitecionales
Plan Sistematico de Operaciones (P50}
LAIS, LA 21, LA 22, LA 23 y LA 25 Realizar 8565 acciones 7
i S Reporte [memorande) dingido a b persona Titular de 13 55C con el nimeo de operatias,
[dispositivos, cperativos y patrullage) para prevenir conductas i i . i
| Mimero de acciones para prevenir conductas delictoas v Il asi come bos resultados de los mismaos con nombre, cargo y Se cuenta con el equipamienta personaly vehiculos
7.2 delictivas y faltas administrativas [PRDIGUALDAD 4.2.1) g 3 g
4 faltas admimistratvas realizadas firma de la o el servidor pabilice responsable, sellado por el area correspondiente para realizar los dispostavos, operatves y patrullage
[PROMUPINNA L9} {Escudn Puehla) i ;
Plan Sistematico de Operaciones {F50)
[Contnuidad def C3 A2}
3 Reporte {memartando) dirigida a b persana Titular de a 550 con el nimero de operativos
LA 21, LA 24 LA 25 Fjecutar 650 planos Sistematicos de 5 P | ) i El P L P i
i Numerode planes Sitematcos de Operaciones para especiales realizados, asi come ks resultados de los mismos con nombre, cargoy lirma de i o el Las instiluctanes encargadas de eventos publicos
273 (Oparsrioies gara byierativod aspacalys (Rajo demanda) aperatvos cupeciales tadas servidor publico responsable, sellado por el drea correspondiente. solicitan ¢l apoyo de seguridad pablica
eralves especiales ejecuta Pt il , sella 7 iente. e sep
[PROMUPINA | 9) {Fscude Puebla) [Continuidad del €4 AZ) ¥ it oy . P
Plan Sistematico de Operaciones {F50)
Feparte {memorande) dingedo a b persona Tiular de la 55T de los reportes de las mesas de -t
LAST Realizar 11 repories de las mesas de trabajo en coordmacon [Numero de reportes de las mesas de trabajoen o _‘ g P P
= _ E 5 con instituciones de los tres ordenes de gobierno, con nombre, cargo v liema de la o el servidor
7.4 con instituciones de los tres ordencs de gobierme dedicados a la coordinacion con institeciones de los tres drdenes de 3 o No aplica
7 B ¢ piblico respansable, sellado por el drea correspondiente
seguridad publica {Escudo Puebia) [Continuidad del C4 A4} pobiemo realizados R -
Minutas de Trabajo
Segunda Etapa
Reparte [memarande) dingido a b persena Titular de 12 55C con las gestiones realvadas de los
servicios para la Unidad Canina, con nombre, cargoy litma de la o el servidor piblice responsable,
4 La o el proveedor cumple en tiampo ¢ loima la
. . sellydo por el drea correspondiente
275 LA 72 Ejecutar 2 etapas del proyecto de Servicios Profesionales Niméro de etapas dol proyecto de Servicios Profesionales Tercera Eiag ontiega
reera Elapa .
para la Upidad Caning (Continuidad del C4 A%) para la Unidad Canina efecutadas El proceso de adjudicacan se realiza en lempo y
Reporte final (memorando) dingido a la persona Tiaular de la $5C con los resultados del 1
= orma
proyecto/programa de los senicios para la Unidad Canina , con nombre, cargoy firma de lao el
servidor publico responsable, sellado par el drea correspondiente
Contrato yfo convenio
Reporte detaflado {memarando) dirigido a la persona Titular de 1a 550 con los resuliados del La o el proveedor cumple en tiempo y farma la
276 LA 72 Realizar T servicio de mantenirmento mayor y menor a lis M di servicios de ma o mayor y mencr a [senicio de mantenimiento a las instalaciones de la 55C, con nombre, cargo y fitmade lao el entrega.
= instalaciones de |2 S8C las nstalaciones de by S5C realizadas servidor pablico responsable, sellado por el area correspondiente. El procesa de adjudicacon se nralita on lempo y
Evidencia fotografica del mantenmiento realizado antes y despues farma
|Reporte {memoranda) dingido a la Titwlar de 12 55C con los resultados de la certificacion, can
. = [nembire, carge v firma de b o el servidor pablico responsable, sellado por ¢l drea correspondiente |La o el proveedor cumple en tiempo y forma
LA4 Obtener 1 certilicacion de Jos ejemplares caninos v de los Nimera de certificaciones de kos ejemplares caninos y de p ;
27.7 F Listada de asistencia con nombre, cargo y firma del servidor piblica responsable, sellsdo por el El procesa de adjudicackdn se realiza en tempo y
policias manejadores los palicias manejadores obtemdas o
drea correspondiente forma
Reconocimiemo y/a Diploma sin selio de recibido
LA 21, LA 22, LA My LA 25 Elaborar 8 reportes de wigilancia adrea, Reparte detallado dirgido a la persona Tiular de fa S5C con la bitacora de las acciones realizadas,
278 para reforzar la seguridad y combatic la delmcuencia, en el Nimero de reportes de vigilancia aérea elaborados con nombre, cargo y firma de |a oel servidor piblico responsable, seilado por elarea Mo aplica

mumicipio de Puebla [PROMUPINNA |G) {Fscuda Peebla)

correspondiente




ACTIVIDADES
(COMPONENTE 28)

ACTIVIDADES
[COMPOMNENTE 29)

Ejecutar 1 proyecto de equipamiento ywo construccion vfo
servicios del modele de progmidad para reducir 3 incidenci

Numero de proyectos de equpamiento yfo construccion

Proyecio.
Repone [memorando) dirigido a la persona Tinalar de la $5C con los resultados del proyecio de
o yfo construccion yfo servicios, con nombre, cargo v firma de la o el servidar pablico

Se autorizan amphaciones presupucstales para
proyectofs) de equiparmiento y/o Senicias con

272 delictiva con recursos e . federales, lo, i'I"D serdicics el it pla'de roxinidad par wducirla h“:nnr\s.\hw, seliado por el drea correspondiente recursos extraordinanios, federak rales,
mumcipales yfo meataa privada (Bago demanda) inaadenela delietive sjscuatos Ohicio de asignacion y solicitud de los recursos extraordinanos mumcipales yfo mciativa prvada
|Contrato y/a canvenio.
B AR 2y L Realeer hoB ﬁp{-‘{ﬂ.llws Sineiicas i e op dirigidos a tensr libres de  |Reparte (memaoranda) dirigide a 13 persona Tiular de by 55C eon el resulade de los opematios, can _
mantener libres de violencia kos espacios pliblicos y de = S = = e Se cuenta con € equipsmiento para el parsonaly
281 entretenimienta n's| Cantro Histdrics (FROMUBINNAVINZ) violencia kos espacios [m.hlif(.ns v e entretaninienta =n el [nam .m. car.gt.n y firma de la.n el servidor pablico responsable, wilzdo por el area correspondiente. R RSATA e s vl Toe A ThcE.
[PMCHP 4.1.2.3 1} [Continuidad del €5 A1) Centro Histdrico realirados Plan Sisterndtico de Operaciones (P50).
Repare [memorando) dirigido @ 1 persona Titular de fa 550 con los eventos delictives en el primer
: cuadro de 13 cludad, con nombre, cargo y firma de 3 0 ol servidor publico responsable, selfado por
LA 79 Elaborar 11 repories de los eventos delictivos an el prirmer e reportes de los eventos delictives en el primer| =
12 cuadro de b cludad {Continuidad dal £5 A2) cuadro de la cwdad elabarados ¢lacea correspondlente A Hesplica
Informe de los eventos delictivas con nombire, cargo y firma de la o ef servidor pubBico responsable,
sellade por &l drea correspondiente,
Proyecto.
Ejecutar 1 proyecto de equipamiento yfo senicios par [ Reparte [memorandn) dingidao a la persona Titular de la 55C con los resultades del proyecto vio Se autorizan ampliaciones presupuestales para
gla de idad ciudadana con recursos extraomdinarios, HNimero de proyecios de equipamicnta ylo servicios parm |servicios para la estrategia de seguridad cludag, coh nombre, carge y firma de la o el sepvidor | proyectals) de equipamiento y/o servicios con
2B Tederales, estatales. municipales y/a iniciathea privada (Bajo 13 estrategia de seguridad ciudadana sjecutados publice responsablz, sellado por el srea comespondiente. fecuy | i les, !
demanda) Dficio de asignacion y soliciiud de los recursos extraordinarios. mimniipales yfoiniclativa privada.
Contrato yfo convenio.
Reporte {memorando) de resultados de las auditoriasfevaluaciones mternas dirigido a la persona
LA 44y LAD] Realvar 4 awditorias/evaluaciones internas para la Nimero de auditorias mternas para la Recertificacion Titular de la S5C, con nombre, catgo y firma de Lo ol servidar piblico responsable, sellado por el |El procese de adjudicacsan se realiza en tliempo v
29:¢ Recertificacon Policial Ciudadana (CERTIPOL) Palicial Ciudadana (CERTIPOL) realizadas drea correspondiente. forma
Minutas de aeditoras reatizadas
LA L LAAG v LA 91 Ejpecutar 1 proyecta para el hil de para el anual de la |Repore | 1o} con fos ltados del anual de la Certificacian 150 37001, .
T g : B El proceso de adjudicacion se realifa en tempa y
29.2 anual de la certificacion 150 37001 Sistema de Gestion Antisobome |certificacian 150 37001 Sisterna de Gestidn Antisoborno  |dingido a la persana Tinular de la 55, con nombre, cargo y firma de la o el servidor pdblica ot
{Escuda Puchla) ejecutados respansable, sellado por el drea carrespandiente
OIS 1A
Reporte [memorando) dingido a la Titular de la 55C con las gestiones realzadas, con nambre, cargo
y firma de 12 o ¢l servidor pibilico respansable, sellado por el area carrespondiente,
Tercera Etapa
|Reporte [memorando] ditigide a la Titular de ta 55C con resultados del avance del
LA L LAGdy1A 9] R.u.umu 3 erapas dil plf)y-:f.lo para mantener Nismerorde etapas del proyecto para santener la proyectafprograma, con nombre, carge y firma de a o ol servidor piblice responsable, sellado por B procetaudi aljuditacin te realiass tinmpoy
9.3 la acreditacion CALEA aphcacion de la Ley {Escudo Pucbla) 2 cldrea correspendiente.
B acreditacson CALEA aplicacion de la Ley realivadas ) 2 forma
{Continuldad del C1% Al) Cuarta Etapa:
Reporte final {memorando) dingido a la Titular de |a S5C con bos resullados del proyectofprograma,
con nombre, cargoy firma de la o el seevidor pdblice responsable, sellado por el drea
correspondiente.
Segunda Etapa
294 LA 13 Ejecutar 2 etapas del proyecto de apoyo educativa integral, |Nimero de etapas def proyecto de apoyo educative Reporte final fmemorando) dirigido a la Tiular de a 55C con los resultades del proyecto/programa, |El proceso de adjudicacion se realiza en tiempo y
forma

para los policias v sus hijos (PROMUPINNA ¥1.1) {Escudo Puehla)

mtegral, para los policias y sus hyjos ejecutadas

con nombre, cargo y firma del servidor piblico responsable, selfado por el drea correspondiente
Contrato yfo convens




ACTIVIDADES
(COMPONENTE 30)

Numero de proyectos de mantenmiente a las

Reporte (memorando) con los resultados del mant al |, dirigade a

la persona Titwlar de la S5C, can nombre, cargo v firoma de la o el sersdar plblico responsable,

amplepo de

El procesn de adjudicacion ve realea en tempo y

205 LA 3 Ejecut proyecta de mantenimiento a las mstalacanes del | ral del i fe & dad 1 i sellatdn por el area correspondiente
¥ instalaciones del Camplego de Seguridad Municipal
Comglejo de Sepuridad Municipal oy RN gl : ProyvectofPrograma, con nombre, cargo y firma del servidor publico responsable, sellado por el forma
eEcutados i
L area carrespondiente.
Reporte {memarando) con los resulados de 3 implementacion del Sistema, dirgido a la persona
LAG, LAAZ, LAAT y LA 46 Adguinr 1 sitema especializado para Muamero de sistemas especalyados para controly Tiular de la 55C, con nambre, cargo y firma de 12 o ol servidar piblico responsable, sellade por el |El proveedor entrega en tiempo y forma,
296 cantral y segutmiente al Servicio Profesional de Carrera Policial de | seguimiento al Servicio Profesional de Carrera Policalde  {drea correspondiente El proceso de adjudcacon se realiza en tiempoy
la 55C la S5C adguindos Contrato yfo Conveno forma
i do) con los del mventano, ditigido a ks persona Titular de |a 55C, con
LA 8] Flaborar 7 reportes sobre el | nto de tario de de repartes sobre ef levantamiento de inventaria | i
29.7 nombre, cargo y firma de la o el servidor pabilico responsable, sellado por el area correspondente. (No aplica
la S5C de la 55C elaborados :
Contrato y/fo Comvenio.
Proyecio
Fjecutar 1 proyecto para o cumplimignto de los estandares de i s 5S¢ autorizan amphaciones presupuestales para
Numero de proyecios para el cumplimienio de los Reparte {memorandeo) dingido a la persona Titular de la 55C con los resultados del proyecto, con ;
acreditacian y certilicacin para garantizar procesos de calidad, i ] 1k it Zare o ; prayectols) de equipamiento yfo servicios con
198 estandares de acreddacion y certificacidn para garantizar |nombre, cargoy firma de 1a o el servidor plblico responsable, seilado por &l rea conespondente
con tecursos extraordmanos, Tederales, estatales, muncipales vfo > recursos extraosdinarios, federales, estatales,
procesos de calidad ejecutados Oficio de asignacidn y solitud de fas recursos extraordinanas = iy
Iniciativa privada [Bajo demanda) - municipales yoiniciativa privada
Contrato y/o convenio
LA 29 Realizar 11 reportes de las pruebas de aleoholemia aphcadas - : 5
o = i P ¥ Nimero de repartes de las proebas de alcohok R | dirigldo a 1a persona Titular de la 55C informando el total de tomas de .
30.1 en los Operativos Alcoholimatro (PROMUPINNA 19) (Continuidad : & x 7 No-aplica
aplicadas realizados priebas de alcoholemia aplicadas an los operativos alcobolimetros
del €10 A1)
Reporte [memorando) dirgido a b Tilar de la 55C con el concéntrado mensual de los resultados
- : de las constancins de integridad fisica, con nombre, cargo v fima de la o ef sarvidor pablico
LA 67 Realicar 11 repottes de las Constancias de Integridad Fisiea a , BOY. G
s Humero de reportes de s Constancias de integnidad |responsable, sellado por el drea correspondients
30.2 las personas presentadas para ser puestas a disposicion del fuer 5 : - S Hoaplica
i ) Y ol Fisiea realizados Tabla dal Total de Constancias de Integridad con nombre, cargo y firma del sendidar piblico
Civien o Minksterio Publico [Continubkdacd del C10 AZ)
responsable; sellado por el drea correspondiente
Constancias de integridad fisica {revision en sitia)
Primera Etapa;
ProyectofPrograma para ol fortalecimienta de la Direccidn Juridica (deberd remitirle mediants
memorando a fa persona Titular de 1a 550 antes de ejecutario), con nombre, cargoy firma de lao el
servidar pibilico responcable, sellado por el drea correspondiente
Segunda Etapa:
s : ¥ El proveedor cumple en tiempo y forma con el
5 £ A Reporte [memarando) dirgido a la persona Titular de la S5 con las gestiones realiradas para el p! Pl ]
LA 91 Fjecutar 3 etapas del programa de fortalecimiento para lz Nimero de etapas del programa de fortalecimiento para E i 4 : i e |eontrato yfo convenio.
303 f ER 4 3 ; fortalecimiento de i Diteceidn Juridica, con nombre, cargoy firma de 13 o el servidos publico £1
Direccitn Juridica 1 Direccidn lundica ajecutadas 8 2 Fl procesa de adjudicacion se realiza en tiempoy
respaonsable, sellado porel drea cormrespondiente. ity
n
Terceta etapa:
Reparte final {memorando) dingido a la persona Titular de fa 55C con los resultados del
proyeetof/programa para el fortalecimiento de la Direccion luridica; con nombire, cargo y firma de la
o el servidor plblico responsable, sellado por ¢l drea correspondlente.
Contrato yfo convenio,
Reporte (memorando) dirigido a s persona Titular di la 55C con el nimero de asesorias realizadas
LA 18 Elaborar 4 re partes de asesorias del llenado del IPH de las Namero de reportes de asesorias del lenado del IPH de [l personal aperatyg para el llenado del lPH, B nimero de puestas a disposicion ante la autoridad
S0k puestas a disposicion, ash come realizacion de constancias de las puestas a disposicion, asi comd raalizaciin da competente acompanadas del nomere de delited y faltas administrativas, asi comao los listados de Mownlica

intearid dail ¢ . ac fadas del

 fisica ante la

niimero de delitos y faltas administrativas

constancias de integridad fisica ante 13 autondad
compatente elaborados

T a disposicién ante las sutaridades correspondientes y Jos listados de las asesorias del
llenada del IPH . can nombre. cargoy firma de L o el servidor publice responsable, sellado por el
area correspondiente.




ACTIVIDADES
(COMPONENTE 31)

Epecutar 1 proyecto de equipamisato yo serviciod para gamntizar
las acciones de seguridad ciudadana alineadas a bos protocolos

MNumero de proyectos equipaméenio ylo servicios para
garantizar las acowones de seguridad cludadana alineadas

Proyecto

Feporte (memorando) dingide a 2 persona Titular de la S5C con los resultadas del provecto, con

Se autorizan amplaciones presupuestales para
proyeciols) de cquipamiento y/o wericios con

305 nacionales del sistemade insticia penal, con recursos g = i nombire, cargo y firrma de la o el servidor pdblico responsable; sellade por el ares corresponifients
g A los protacals nacionales del sistama de justicia penal 2 recursos extraordinarios, federales, estatales,
estragrdinarios, Tederales, estatales, municipales o de iniciativa 2 Oficio de asignacion y solicitud de los recursos extracrdinanos 2
ejecutadas ¥ | municipales yo inictativa privada
privada (Bajo demanda) Contrato yfo convenio.
LA ATy LA 44 Elabarar 4 reportes de seguimiantoa la Numero de seportes de ala k ion |Reporte | do) dingido a la persona Titular de la 550 en el que indigue los proyectos
311 |implementacion de programas o proyectos estratégicos de de programas vfo proyecios estratégicos de d [ laborados o implementados, estatus y meses a repartar, con rombre, cargeyfirmadelacel  [Noaplica
|desarialio institucional de la Secretaria instiiucianal de la Secretatia elaborados servidor publico responsable, sellado por el drea correspondiente
5 " - . Reparte [memoranda) dinigide a la persona Titular de 1z 550 en el que indigue las actualzaciones y
LA 49 Elabarar 4 reportes sobre e disefio y actuabizacn de Namera de reportes sobie el disefio v actualizacion de i Hdrig p. i o5 "
& ¥ brindado a la actualizacion de los manuales, protocolos o ineamientos elaborados
31.2 Mo, manuales y protocolos de actuacian  [lineamientos, manuales admvmistratvos y protecolos de 3 5 Noaplea
x v/o implementados &n les meses a reportar, con nombre, cargo v firma de la o el servidor publico
pabcial (PROBMUPHNALLZ) actuacian policial elaborados i
respansatle, sellado por el area correspondiente
. . Heporte [memorando) disigido a la persona Titular de 13 550 con los resultados de la evaluacion,
LA 40 Bealizar 4 evaluaciones sobre la eficacia en of Programa Numero de evaluaciones sabire la eficacia en el Programa p
313 con nombre, cargo v firma de la o el servador pablico responsable Noaplica
Presupuestanio de la 550 Presupuestario de la S5C realvadas z
Evaluaciones realizadas.
Repaorte [memerando) dirigido a la persona Titular de 12 55C con los resultados de la incidencla
314 LA 40, LAAZ, LA 53y LA 91 Elabarar 48 reportes estadistcos sobte | Mimero de reportes estadistices sobre la incidencia delictera semanal, con nombee, cargo y fiema de b o elservidor piblico responsable, sellado por 2l o
la incidencia delictiva (PROMUPINNA | 9) [Continuidad del C20 AT} |delctva claborados area correspondiente.
en sito por confidencalidad de fa informacian
. " Reparte (memoranda] dirigido a la persona Titular de la S5C mformando la gestion de Tondos v
LA A48 integrar 4 reportes respocto a la gestion de Fondos y HNamer de reportes respecio a la gestion de Tandos ¢ P L { | dirig s il 5
315 uf subsidios apleadas a la Segundad Ciudadana, con nembre, cargo y firma de la o el servidor piblice |Noaplica
Subswlios aplicados a la Seguridad Cudadana Subswlios aplicados a la Seguridad Ciudadana integrados . %
responsable, sellado por el drea correspondiente
. . Numero de reguenmeentos de la infarmacion de 1z Se mantiene vigente el Articulo 31, Fraccion Lide la
LA 91 Atender 1 requenmiento de la mformacion de la Secretana 3 - 3 A
316 % X Secretania de Sepuridad Cisdadana para Informe de |Infarme de Gobierno con nembre, cargo y firma de [ o el servidor pablico responsable, Ley Qrginica Municipal
de Seguridat Cludadana, para Informe de Gobierna i
Gobierno atendidos
Prevalecen los kneamientos generales para la
17 LA 91 Realizar 1 informe de labores para b comparecencia de fa tumero de informes de labores para la comparecencia | Oficio de remesion del Informe de Labores con nombre, cargo y fima de s o el senador publico [comparecencia de las y bos titulares de las
i Secretaria de Sejturidad Ciudadana de la Secretaria de Seguridad Cludad, lizad dependencias, organos desconcentrados y
entidades de la administracion publica mumicipal
i . Reparte [memarando} dirigido 3 ta persena Titular de la 55C, informando el seguimiznto de bos
LAA1 ¥ LA A2 Elaborar 4 reportes sehre dagndsticos, escenariosde | 2o g = S
H ¥ % Numero de reportes sobre duagnosticos, escenarios de dhagnasticos, con nombre, cargo y firma de la o el servdor pablico responsable, sellado por el drea [No aplca
318 rivsgo yestrategas en matera de seguridad; incluye vinculaciin H 2 i
Hesgo Y estrategias en matoii de sepuridad elaborados  |correspanidients.
con estralegias transversales [Sala de aperaciones)
Hewisian en sino por confidencialidad de la informacion
; 2 " " i Reporte [memorando] dirigido 4 la persona Titular de la 550, informando el avance de las
LAATL y LA 42 Realizar 4 repartes sobre 1 evaluacion de la |Himero de reportes sobie la evaluacion de la estrategia poite | iy L = )
319 e 4 . - evaluaciones con capiura de b plataforma (EJE PRO), con nombre, cargo y firma de la o ol servidor  [No aplica
estrategia de segundad "Escudo Puebla™ {Escudo Peebla) de seguridad “Escudo Puebla® realizados ‘ 2
publico responsable, seltado por el drea correspondente
|Reparte {memoranda) dirigido a la persona Titular de la 55C, con los resultados de |a
3110 LA 90 Elaborar 4 repartes sobee Lo smplementaciin del Sistema Numerode reportes sobre la implementacicn del Sistema [implemeniacian del sistema, con nombire, cargo v lema de b o el serador pibleo respons N lie
t o aplica

Integral de Gestion de Resgo para la 55C

Integral de Gestadn de Resgo para b 55C cliborades

sellade por el drea cotrespondiente
Repone emitido por la empresa de o evaluacion




. Prayecto.
Ejecutar 1 proyecto de equipamiento y/o servicios para la . s i 1 Se autorizan amplacionss presupuestales para
= = Mumero de proyectos de equipamiento ylo servicios para [Reporte {memarando) ditigedo a b persena Titular de la S5C con los resultados det proyecto, con
estralega en matera de planeacsn y evatuacsdn del desempedio, = = z - proyecteds) de equipamento v/ o senvicing con
31.11 la estrategia en matena de planeacsdn y evaluacion del nombre, cargo y firma de 13 o el servidor publico responsable, sellado por el area correspondiente. 4 =
EOM FRCUrsas ext d ipg, federales, les, municipales yfo = : 2 TECUSDs Ios, Tederal "
desernpefio ejecutados Dficiode asignacion y soleitud de bos recursos extraordinarios
niciatrva privada {Bajo demandal L municipiales yfaniciativa privada.
Contrato y/o convenio
Aprobado: Madificada: Devengado; Ejercida
Costa Total del Programa | 5 1,222,531,064.00] % 5 18725125605 | §
Fuente de F
Especiiicar: Especificar: Especificar: |Especificar
1.1 Recursos Facales; 1.5 Recursos Federales; Participaciones 2.1 Recursos Federales; FORTAMUN
o Exp Id! i & L3 JEASREIANID | 8 25158365350 | §
Fuente de Financiamiento)




Funcional y

Clasificacidn Administrativa
z Finalidad Funcidn Subfuncién Fmﬂf:l:: nw;u:s!aﬂu
30.0.0.0 SECTOR PUBLICO MUMICIPAL .
Y o 1. Gobiemo 1.7 Asuntos de Orden Publico y de Seguridad Interior 1.7:1 Policla R

3110 0 GOBIERND GENERAL MURICIPAL
311 1.0 Gebierns Munizipal




AYUNTAMIENTO : .. .
DE PUEBLA _ Ficha Técnica del Programa presupuestario

4, Matriz de Indicadores para Restiltados (MIR)

Datos de identificacion del Programa Presupuestario (Pp)

Puebla

2024

09, Gobernanza para la armonia social -
E100433090924A .
Secretaria de Gobernacion

Indicadores
Resumen Narrativo (Objetivos) {Nombre delindicador y Medios de Verificacion Supuestos
metodo de calculo)

PROPOSITO

COMBONENTES

ACTIVIDADES
(COMPONENTE 1)




Apartado presupuestal

Aprobado: Modificado: Devengado: Ejercido
Costo Total del Programa 2 161,398,005.00 | & 167,131,517.04 | S 39,796,856.69 | 5 39,796,856.69
Fuente de Financiamiento
| Especificar: Especificar: : Especificar: | Especificar:
1.1 Recursos Fiscales; | I 1.5 Recursos Federales; Fanlclzacmne . - IE | [
Manto Especiflt.:o (dela 5 23,740,530.00| & 143,390,987.04 | § s
Fuente de Financiamiento)
Clasificacién Funcional y Programati
Clasificacion Administrativa
Finalidad Funcién Subfuncién EiSaramaresliiueslaro
{letra mayhscula)
3.0.0.0.0 SECTOR PUBLICO MUNICIPAL
3.1.0.0.0 SECTOR PUBLICO NO FINANCIERO 1. Goblath 1.3 Coordinacion de la 1.3.2 Politica Interior £
3.1.1.0.0 GOBIERNO GENERAL MUNICIPAL 2 e Politica de Gobierno o
3.1.1.1.0 Gebierno Municipal




| AYUNTAMIENTO . - _
")) DE PUEBLA Ficha Técnica del Programa presupuestario

4. Matriz de Indicadores para Resultados (MIR)

Datos de identificacion del Programa Presu_puestario (Pp)

Puebla

Indicadores
Resumen: Narrativo (Qbjetivos) (Nombre del indicador y Medios de Verificacion Supuestos
método de célculo)

PROPOSITO

COMPONENTES

ACTIVIDADES
{COMPONENTE 1)




Apartado presupuestal

Aprobado: Meodificado: Devengado: Ejercido
Costo Total del Programa | & GL006,297.00] & 91, 70587077 & 18,440,570.21] & 18,440,570,21
Fuente de F i
Especificar: Especificar: Especificar: Especificar:
1.1 Recursos Fiscales; 1.5 Recursos Federales; Parti:i:aclum: S
Monto Especifico (de la
2 17,311, 740.00 | § 74,394,130.77 -|%
Fuente de Financiamiento) ? :

Clasificacion Funcional y Programatica

Finalidad Funcion Subfuncion Hrogramaise suptiostario
{letia maydscula)

Clasificacion Administrativa

30.0.00 SECTOR PUBLICO MUNICIPAL
3.1.0.0.0 SECTOR PUBLICO NO FINANCIERO 2.2 Vivienda y Servicios a .
31100 GOBIERNO GENERAL MUNICIPAL el b e 1a Comunidad 221 Urkainjzagion E
3.1.11.0 Gobierno Municipal




AYUNTAMIENTO
DE PUEBLA

Datos de identificacidn del Programa Presupuestario (Pp

Ficha Técnica del Programa presupuestario

4. Matriz de Indicadores para Resultados (MIR)

Nom inicipi : Municipio de Puebia 3
Ejeraic e T

:E| 11. Fortalecimiento de los servicios publicos municipales -
_CL E1201441111244

Secretaria de Servicios Piblicos

HROUPO 0

11

12

13

1.4

1.5




Apartado presupuestal

Aprobado:

Modificado:

Devengado:

Ejertido

Costo Total del Programa | 5

781,082,588.00

w

734,532 ,400.61

n

160,048,578.02

e

160,048,578.02

Fuente de Fi

1.1 Recursos Fiscales;

Especificar:

2.1 Recursos Federales; FORTAMUN

Especificar:

1.5 Recursos Federales;

Participacicne
H

Especificar:

Especificar:

Manto Especifico (de la $
Fuente de Financiamiento)

501,281,468.00

137,542,030.00| 5

95,708902.61| s

Clasificacién Administrativa

Clasificacién Funcional y Programatica

Finalidad

Funcion

Subfuncidn

Programa presupuestario
{fetra

3.0.0.0.0 SECTOR PUBLICO MUNICIPAL
3.1.0.0.0 SECTOR PUBLICO NO FINANCIERO
3.1.1.0.0 GOBIERNO GENERAL MUNICIPAL
3.1.1.1.0 Gobierno Municipal

2. Desarrolle Social

2.2, Viivienda y Servicios a
Ila Comunidad

2.2.6, Servicios
Comunales




AYUNTAMIENTO ; i ;
DE PUEBLA Ficha Técnica del Programa presupuestario

4. Matriz de Indicadores para Resultados (MIR)

Datos de identificacidn del Programa Presupuestario (Pp)

- . T
Aur l.?_': e Puebla -
% 2024
12. Infraestructura Integral y Movilidad
EQB0344121224A

Secretaria de Movilidad e Infragstruetura

Indicadores
Resumen Narrativo (Objetivos) (Nombre deliindicadory. Medios de Verificacion Supuestos
metodo de calculo)

PROPOSITO

COMPONENTES

ACTIVIDADES
(COMPONENTE 1)




Apartado presupuestal

Costo Total del Programa

Monto Especifico (de la
Fuente de Financlamiento)

Aprobado: Modificado: Devengado: Ejercido
5 1,077,023977.00] & 1,762,315 794 28| & 32853924030 & 26,539, 246 30
Fuente de Financiami
Especificar: Especificar: Especificar: Especificar:
e Participacione — s
1.1 Recursos Fiscales; | 1.5 Recursos Federales; + 2.1 Recursos Federales; FisM 2.1 Recursos Federales; FORTAMUN
3 769,211,286.00 | 5 432,320,08146] & A87,774,31004 | & 73,010,115.84

Clasificacion Administrativa

Clasificacion Funcional y Programatica

Finalidad

Funcion

Subfuncion

Programa presupuestario
{letra mayiscula)

3.0.0.0.0 5ECTOR PUBLICO MUNICIPAL
3.1.0.0.0 SECTOR PUBLICO NO FINANCIERO
3.11.0.0 GOBIERNO GENERAL MUNICIPAL
3.1.1.1.0 Gobiemo Municipal

2, Desarrollo Social

2.2 Vivienda y Servicios a
1a Comunidad

2.2.1 Urbanizacion




AYUNTAMIENTO o |
DE PUEBLA Ficha Técnica del Programa presupuestario

| 4 Matriz dellndicadores para Restltados (MIR)

—E—'L?«s de identificacidn del Programa Presupuestario (Pp)
Nombre del Municipio: T \

_13. Medio Ambiente
E040244131324A
Secretaria de Medio Ambiente

Indicadores
Resumen: Narrativo (Objetivos) (Nombre deliindicador y. Medios de Verificacion Supuestos
metodo.de calculo)

PROROSITO

COMPONENTES Al

ACTIVIDADES
(COMPONENTE 1)




Apartado presupuestal

Costo Total del Programa

1.1 Recursos Fiscales;

1.5 Recursos Federales;

i Participaciones

Aprobados Modificado; Devengado; Ejercido
$ 124,419,294.00| 5 123.208,977.66| 5 20,585,77433| $ 20,585,774.33
Fuente de Financiamiento
Especificar: | Especificar: Especiﬁcar; iispeciﬁcar:

Monto Especifico (de la
Fuente de Financiamiento)

75,351,943.73

W

4785703393 5

Clasificacion Administrativa

Clasificacion Funcional y Programitica

Finalidad

Funcion

Subfuncién

Programa presupuestario
{letra mayascula)

3.0.0.0.0 SECTOR PUBLICO MUNICIPAL
3.1.0.0.0 SECTOR PUBLICO NO FINANCIERO
3.1.1.0.0 GOBIERNO GENERAL MUNICIPAL
3.1.1.1.0 Gobierno Municipal

2. Desarrollo Social

2.1, Proteccién Ambiental

2.1.5. Proteccion de la
diversidad bioldgica y del
paisaje




AYUNTAMIENTO
DE PUEBLA . Ficha Técnica del Programa presupuestario

: 4 Matriz de [ndicadores paraResultados (MIR)

Datos de identificacién del Programa Presupuestario (Pp)
Nombre del Municig B Bl

Puebla

e i
ST 4L Produceion saludable y con calidad ce
£1401441414247

industrial de Abastos Pusbla

Indicadores
Resumen Narrativo (Objetivos) (Nombre delindicadory. Medios de Verificacion Supuestos
metodo de calculo)

FIN

PROPOSITO

COMPONENTES A
0%

5 ®
AGTIVIDADES 'K_%J@

(COMPONENTE 1) L J




Apartado presupuestal

Aprobado: Modificado: Devengado: Ejercido
Costo Total del Programa | 5 10,522.964.00| & 10,522,964.00 | & 2326,73200| 5 2,326,732.00
Fuente de Financiamiento
| Especificar: | Especificar: ' Especificar: | Especificar:
1.5 Recursos Participacione | I | i
Federales; s | i |
| | | |
Monto Esp‘-ec:ﬁcu [dela s 1052298400 | § s B
Fuente de Financiamiento)
Clasificacién Funcional y Programatica
Clasificacién Administrativa
Finalidad Funcion Subfuncién Efeatemaprasyposarn
({letra maytuscula)
3.0.0.0.0 SECTOR PUBLICO MUNICIPAL
3.1.0.0.0 SECTOR PUBLICO NO FINANCIERD 2.2 Vivienda y Servicios a 2.2.6 Servicios E

3.1.1.0.0 GOBIERNO GENERAL MUNICIPAL
3.1.1.1.0 Gobiemo Municipal

2. Desarrollo Social

la Comunidad

Comunales




AYUNTAMIENTO
DE PUEBLA

47 Matriz dellndicadores paraiResultados (MIR)

Datos de identificacion del Programa Presupuestario (Pp)
bri

Ficha Técnica del Programa presupuestario

Puebla
2024

E020544151524A
Operador del Servicio de Limpia del Municipio de Puebla

Indicadores

{(Nombre delindicador V. Medios de Verificacion
metodo de calculo)

ResumeniNarrativo (©bjetivos)

Supuestos

PROPOSITO

COMPONENTES

ACTIVIDADES “j Y
(COMPONENTE 1)




Apartado presupuestal

Aprobado: Modificado: Devengado: Ejercido
Costo Total del Programa | $ 528,595814.00( & 528,595,814.00| & 129,347,659.00] 5 129,347,659.00
Fuente de Fi
| , Especificar: :Especlﬁc ar: | Especificar: | Especificar:
| ipaci | | ¢ —
1.5 Recursos Federales; | Partlm:acmne_ 2.1 Recursos Federales; FORTAMUN
| |
Monta Especifica{de Ja 192,488,203.00( & 336,107,611.00| ¢ 4 4
Fuente de Financiamiento)
Clasificacio |y Prog a
Clasificacion Administrativa
Finalidad Funcion Subfuncién Programa pra!fupuustar!o
(letra mayiscula)
3.0.0.0.0 SECTOR PUBLICO MUNICIPAL
3.1.0.0.0 SECTOR PUBLICO NO FINANCIERO . . 2.1.1 Ordenacion de
3.1.1.0.0 GOBIERND GEMERAL MUNICIPAL 2. Desarrollo Social 2.1 Proteccion Ambiental E

3.1.1.1.0 Gobiermo Municipal

Desechos




AYUNTAMIENTO

DE PUEBLA Ficha Técnica del Programa presupuestario
4. Matriz de Indicadores para Resultados (MIR)

Puebla

16. Fortalecer Ia preservacian y cuidado
£0201441616244

Indicadores
Resumen Narrativo!(Qbjetivos) (Nombre delindicadory Medios de Verificacion Supuestos
metodo de calculo)

PROPOSITO

P =
2 "ﬁf:} \{ Xz
e = — — e L

AL

N (0,
N

COMPONENTES

\ &

A\

ACTIVIDADES
(COMPONENTE 1)




Apartado presupuestal

Aprobado: Modificado: Devengado: Ejercido
Costo Total del Programa | & 2Lo6UE200] § 18,271,699.41] § 3,941,406.68] $ 3,941,406 68
Fuente de Financi
Especificar: Especificar: Especificar: Especificar;
1.1 Recursos Fiscales; (. 1.5 Recursos Federales; ?ﬂﬂfﬁizaclone = o |
Monto Especifico (de la 5 4,295,00000 § 13,976,699.41| § 5
Fuente de Financiamiento)
Clasificacion Funcional y Programatica
Clasificacion Administrativa
Finalidad Funcién Subfuncion "“9"’;2"2 PIEEURKEstArO
3.0.0.00 SECTOR PUBLICO MUNICIPAL 1.3.3 Preservacio
3.1.0.0.0 SECTOR PUBLICO NO FINANCIERO 1. Gobiorno 1.3 Coordinacién defa | = ESEEEORY. g
3,1.10.0 GOBIERNO GENERAL MUNICIPAL e Politica de Gobierno e S gl
Piblico
31110 Gobiemo Municipal




DE PUEBLA

4. Matriz de Indicadores para Resultados (MIR)

Datos de identiﬂl_:al:lén del Programa Presupuestario (Pp)
e e LA S ' e R

AYUNTAMIENTO ’ g ;
Ficha Técnica del Programa presupuestario

17, Coordinacion de la Gestion Munic
E100455171724A
_ Presidencia Municipal

Indicadores
ResumeniNarrativo (Objetivos) (Nombre delindicador y. Medios de Verificacion Supuestos
meétodo de calculo)

PROPOSITO

COMBONENTES

ACTIVIDADES
(COMPONENTE 1)




Apartado presupuestal

Aprobado; Modlficado: Devengado: Efercide
Costo Total del Programa | & A0,078,031.00| 5 39,135 806 57| 5 866677240 § 8,666,772.40
Fuente de Fi I
Especificar: Especificar: Especificar: Especificar:
i 2, 1one | i bt et it
1.1 Recursos Fiscales; 1.5 Recursos Federales; Fartlclj::n: one
Monto Especifico (dela |, 1,018,380.00 | ¢ 38,117.42657| § §
Fuente de Financiamiento)

Clasificacion Funcional y Programaltica

Finalidad Funcién Subfuncién Pragrama presupiiestario
{letra maydscula)

Clasificacion Administrativa

3.0.0.0.0 SECTOR PUBLICO MUNICIPAL
41.0.00 SECTOR PUBLICO NO FINANCIERO ) 1.3 Coordinacién de la
3110.0 GOBIERNO GENERAL MUNICIPAL 1. Gobiaro Politica de Gobierno tad:2Palilies limarior E
3.1.1.1.0 Gebiemo Municipal

{ M




1 AYUNTAMIENTO e |
") DE PUEBLA - Ficha Tecnica del Programa presupuestario

4. Matriz de\lndicadores paralResultados (MIR)

Datos de identificacién del Programa Presupuestario (Pp)
"""""'Tﬂl:a" "'L'I'ﬁ" T i = IR

T Buebla
2024

18. Cabildo Democratico, Participativo y Comprametido con la Ciudadania
£100455181824A

Cogrdinacion de las Regidurias

Indicadores
Resumen Narrativo (Qbjetivos) {(Nombre deliindicadory Medios de Verificacion Supuestos
metodo de calculo)

EIN

PROPOSITO

COMPONENTES ( |
o N .1: g%

L]
X
AGTIVIDADES Sl
(COMPONENTE 1) ?




Apartado presupuestal

Costo Total del Programa

Monto Especifico (de la
Fuente de Financiamiento)

“Aprobado: Modificado: Devengado: * Ejercido
5 99,390,327.00( 5 99,0319,624.18| § 22,084,710.07 | 5 22,064,710.02
Fuente de F
| Especificar: [ Especificar: Especificar: [Especificar:
| | ey & | e ==
1.1 Recursos Fiscales; | 1.5 Recursos Federales; Participaciones
2,510,69800| 5 96,528,926.18| § 5 5

Clasificacion Administrativa

Clasificacion Funcional y Programatica

Finalidad

Funcion

Subfuncion

Programa presupuestario
{letra mayiscula)

3.0.0.0.0 SECTOR PUBLICO MUNICIPAL
3.1.0 SECTOR PUBLICO NO FINANCIERO
3.1.1.0.0 GOBIERNO GENERAL MUNICIPAL
3.1.1.1.0 Gabierno Municipal

1. Gohierno

1.3. Coordinacién de la
Politica de Gobierno

1.3.2. Politica Interior




AYUNTAMIENTO . — ;
DE PUEBLA Ficha Técnica del Programa presupuestario

4. Matriz de Indicadores para Resultados (MIR)

Datos de identificacion del Programa Presupuestario (Pp)
: = A

i

G100455191924A

Indicadores
Resumen:Narrativo (Objetivos) (Nombre delindicador y Medios de Verificacion Supuestos
metodo de calculo)

EIN

PROPOSITO

COMPONENTES

ACTIVIDADES
(COMPONENTE 1)




Apartado presupuestal

Aprabado; Meodificado: Devengada: Ejercida
Costo Total del Programa | & 156, 186,520.00 | § 153,164,941.55] & 15,406,703.06| & 15,406,703.06
Fuente de Financiami
| Especificar: Especificar: Especificar: Especificar:
| = p e e
1,1 Recursos Fiscales; | 1.5 Recursos Federales; artlds;ar.loae
Morito Espechijco {de 1 & L11,006,793.94 ] & 42,158,147.61] 5 4
Fuente de Financiamiento)

Clasificacion Funcional y Programatica

Clasificacion Administrativa

Finalidad Funcién Subfuncién RIS gtama presuptcstirip
\letra maylacula)

3.0.0.0 0 SECTOR PUBLICO MUNICIPAL
3.1.00.0 SECTOR PUBLICO NO FINANCIERO 1.3 Coordinacion de Ia .
3.11.0.0 GOBIERNO GENERAL MUNICIPAL ¥ Boblerno Politica de Gohierno | 1+3-5 Asuntos Juridicos G

3.1.1.1.0 Gobiemo Municipal




AYUNTAMIENTO .
DE PUEBLA : Ficha Técnica del Programa presupuestario

4. Matriz de Indicadores para Resultados (MIR)

Datos de identificacion del Programa Presupuestario (Pp)
i ol M

Puebla

2024

20. Gestian para la conservacion y proteccion del patrimonio inmaobiliario y cul
G100455300004A

Secretaria del Ayuntamianto

| del municipio dentro del marco de la legalidad

Indicadores
Nivel Resumen Narrativo'(Objetivos) (Nombre deliindicador y Medios'de Verificacion Supuestos
meétodo de calculo)

EIN

PROPOSITO

COMPONENTES J’(_ @%\5 <

AGTIVIDADES v
(COMPONENTE 1) :




Apartado presupuestal

Costo Total del Programa

Monto Especifico (de la
Fuente de Financiamiento)

Aprobado: Modificado: - Devengado: Ejercido
5 68,136,133.00| & 68,713,14359 [ § 15,401,395.99 | S 15,401,395.99
Fuznte de Financiamiento
| Especificar: |Especificar: Espacificar: |Especificar:
| = Papticinacianet g
1.1 Recursos Fiscales; 1.5 Recursos Federales; ar‘hcu:acmnc
s 9,414,925.00 | § 59,298,21559( S -1 s

Clasificacién Administrativa

Clasificacién Funcional y Programética

Finalidad

Funcién

Subfuncién

Programa presupuestario
[letea map‘scurab

3.0.0.0.0 SECTOR PUBLICO MUNICIPAL
3.1.0.,0.0 SECTOR PUBLICO NO FINANCIERO
3.1.1.0.0 GOBIERNO GENERAL MUNICIPAL
3.1.1.1.0 Gobierno Municipal

1. Gobierno

1.3 Coordinacion de la
Palitica de Gobierno

1.3.3 Preservacién y
Cuidado del Patrimonio
Piiblico

G




AYUNTAMIENTO _ o ,
DE PUEBLA Ficha Técnica del Programa presupuestario

_ 4. Matriz de Indicadores para Resultados (MIR)

Datos de identificacion del Programa Presupuestario (Pp)

m

Puebla

2024
31 Finanzas Sanas
PO703552121244
Tesoreria Municipal

Indicadares
Resumen Narrativo (Qbjetivos) {Nombre delindicador y Medios de Verificacidn Supuestos
metado de calculo)

EIN

PROPOSITO

COMPONENTES %‘{)& -

: L_H
A
ACTIVIDADES (= “’\\ﬁ

(EOMPGNENTE 1) ) 2




Apartado presupuestal

Aprobado: Meodificado: Devengado: Ejercido
Caosto Total del Programa | 5 416,974,143.00| & A64,246,115.04 | 5 133,643,382.07| 5 133,643,382.07
Fuente de Financiamiento
| |Especificar: Especificar; Especificar: Especificar:
" | r | Participacione |-  EEE— . —
1.1 Recursos Fiscales; 1.5 Recursos Federales; : 2.1 Recursos Federales; | FISM 2.1 Recursos Federales; FORTAMUN
| | |
Mant ESpECIfII’fD {r..le s 259,049,09501 | 5 129,780428.81| & 74,999,045.290 | & 417,545.32
Fuente de Financiamiento)
Clasificacién Funcional y Programatica
Clasificacion Administrativa
Finalidad Funcién Subfuncion i °9’:::'i PFESHPUESIEHO
30.0.0.0 SECTOR PUBLICO MUNICIPAL
3.1.0.0.0 SECTOR PUBLICO MO FINANCIERO 1.5 Asuntos Financieros y .
31.1,0.0 GOBIERNO GENERAL MUNICIPAL 1.obiemo Hacendarios 1541 Aslintos Finanglercs 2

3.1.1.1.0 Gobierno Municipal




AYUNTAMIENTO )
DE PUEBLA : Ficha Técnica del Programa presupuestario

4, Matriz de Indicadores para Resultados (MIR)

Jatos de identificacion del Programa Presupuestario (Pp)
I T ey p R

mTHFUml‘EiﬁQ‘fa T e T Pusbla L mmmmmmmmmmmmmmmmm—m——
T 15 2024
32" Cera corrupcion -
) 0150155222224A

Indicadores
Resumen Narrativo (@bjetivos) (Nombre del indicadary Medios de Verificacion Supuestos
metodo de calculo)

PROPOSITO

COMPONENTES

ACTIVIDADES
(COMPONENTE 1)




Apartado presupuestal

Aprobado; Medificado: Devengado: Ejercido
Costo Total del Programa | 48,386,907.00 | 5 51,101,456.31| § 1390346432 | 5 13,903,464,32
Fuente de Financi
| Especificar: ' Especificar: I Especificar: Especificar:
) | e . lpsrkissdone —————— e st = o
1.1 Recursos Fiscales; [ 1.5 Recursos Federales; o |l:|2acmne |
| 1
| | |
WMonto Es?ec{ﬁc‘o (dela 16,737,929.30 | 5 34,363,52701| 5 5
Fuente de Financiamienta)
Clasificacién Funcional y Programatica
Clasificacion Administrativa
Finalidad Funcion Subfuncién LiSatarizpesIpEatato

{lolra mayuscula)

3.0.0.0.0 SECTOR PUBLICC MUNICIPAL
3.1.0.0.0 SECTOR PUBLICO NO FINANCIERO
3.1.1.0.0 GOBIERNO GENERAL MUNICIPAL
3.1.1.1.0 Gobierno Municipal

1. Gobierno

1.3 Coordinacion de la
Politica de Gobierno

1.3.4 Funcion Piblica

o




_ \' g;lg:JTéBM:tE\NTO _ Ficha Técnica del Programa presupuestario
|

45 Matriz dellndicadores paralResultados (MIR)

tificacion del Programa Presupuestario (Pp)

0150155232324A
Coordinacion General de Transparencia y Municipio Abierto

Indicadores
Resumen Narrativo (Qbjetivos) (Nombre deliindicador'y Medios de Verificacidn Supuestos
metado de calculo)

PROROSITO

COMPONENTES B 9%(

) of
ACTIVIDADES AT
(COMPONENTE 1) i '




Apartado presupuestal

Aprobado: Modificado: Devengado: Ejercido
Costo Total del Programa 5 742233200| & 731164597 5 1,337,40693| 5 1,337,406.93
Fuente de Financ
Especificar: [Especificar: Especificar: | Especificarn:

1.1 Recursos Fiscales; — 1.5 Recursos Federales; Pamu?cmne [ - | |

| | |
Monto Espechita (dela | 1,002,652.00| $ 5208,993.97| § 5 -

Fuente de Financiamienta)
Clasificacion Funcional y Programatica
Clasificacion Administrativa
Finalidad Funcion Subfuncién Frearama presupussiaro
{letra maydscula)
3.0.0.0.0 SECTOR PUBLICO MUNICIPAL
3.1.0.0.0 SECTOR PUBLICO NO FINANCIERG 1.8 Otros Servicios 184 Acceso ala
1. Gabierno Informacion Publica (o]

3.1.1.0.0 GOBIERNO GENERAL MUNICIPAL
3.1.1.1.0 Gobierno Municipal

Generales Gubernamental




AYUNTAMIENTO I |
DE PUEBLA Ficha Técnica del Programa presupuestario

4 Matriz de Indicadores'paralResultados (MIR)

Datos d identificacidn del Programa Presupuestario (Pp)

s bera st e i i T i ——————— e i e AN i
2024
24, Gestion eficlente de los recursos humanos, materiales y tecnoldgicos
""""""""""" PI00455242424A :
Secretaria de Administracidn y Tecnologias de la informacion

Indicadores
Resumen!Narrativo (Objetivos) (Nombre del indicadory Medios de Verificacion Supuestos
metodo de calculo)

PROPOSITO

COMPONENTES

ACTIVIDADES
(COMPONENTE 1)




Apartado presupuestal

Costo Total del Programa

Manto Especifico (de la
Fuente de Financiamiento)

Aprobado;

Modificado:

Devengado:

Ejercido

1.1 Recursos Fiscales; |

1,445,500,951.00( 5 1,508,719,660.37( 5 234,725,72764| 5 234725727 64
Fuente de Financiamiento
| |
! Especificar: Especificar; |Especificar: Especificar:

1.5 Recursos Federales;

Participaciones

2.1 Recursos Federales;

| FORTAMUN

e

369,598,250.75

1,027,889,105.62| S

111,232,304.00) 5

Clasificacion Administrativa

Clasificacion Funcional y Programatica

Finalidad

Funcion

Subfuncion

Programa prasupuestario
(letra maydscula)

3.0.0.0.0 SECTOR PUBLICO MUNICIPAL
3.1.0.0.0 SECTOR PUBLICO NO FINANCIERO
3.1.1.0.0 GOBIERNO GENERAL MUNICIPAL
3.1.1.1.0 Gobierno Municipal

1. Gobierno

1.5 Asuntos Financieros y
Hacendarios

1.5.1 Asuntos Financieros




AYUNTAMIENTO Ficha Técnica del P tari
DE PUEBLA icha Técnica del Programa presupuestario

. 4 Matriz de Indicadores para Resultades (MIR)

Puebla T
2024
35, Planeacian y Evalluacion de ia Administracion Municipal
P1004552525244
Instituto Municipal de Planeacion

Indicadores
Nivel Resumen Narrativo (@bjetivos) (Nombre delindicador y. Medios de Verificacion Supuestos
metodo de calculo)

EIN

PROPOSITO

COMPONENTES

7 e,
ACTIVIDADES % A
(COMPONENTE 1) -




Apartado presupuestal

Aprobado: Modificado: Devengado: Ejercido
Costo Total del Programa 33.268,435.00( § 33,268,435.00| 5 8,623,754.00| & 8,623,754.00
Fuente de Financiamiento
!Espocirltar: | Especificar: Especificar: Especificar:
1.5 Recursos | Participacione | jei
Federales; | 5 |
|
Monto Espemﬁco(# £} 33268.435.00] § s S
Fuente de Financiamiento)
Clasificacién Funcional y Programatica
Clasificacion Administrativa
Finalidad Funcién Subfuncién P"‘Q’:':L': prEstprcsta
30.0.0.0 SECTOR PUBLICO MUNICIPAL
3.1.0.00 SECTOR PUBLICC NO FINANCIERO _ 1.3 Coordinacion de la 2 :
3.1.1.0.0 GOBIERNO GENERAL MUNICIPAL 1-Gabisene Politica de Gobierno 1.3.2 Politica Interior R
3.1.1.1.0 Gobierno Municipal




AYUNTAMIENTO . o .
BE PhERLA Ficha Técnica del Programa presupuestario

4. Matriz de Indicadores para Resultados'(MIR)

Da_tos de identificacién del Programa Presu, uestario_____(_Pp_}_

Puebla

Indicadores
Resumen Narrativol(Objetivos) (Nombre'del indicador.y Medios'de Verificacion Supuestos
meétodoide calculo)

PROPOSITO

COMBONENTES

ACTIVIDADES
(COMPONENTE 1)




Apartado presupuestal

Aprobado: Modificado: Devengado: Ejercido
Costo Total del Programa | & . 177,819,048.00 | § 178,562,878.85 | § 19,622,739.15| § 19,622,739 15
Fuente de Fii |
| Especificar: Especificar; Especificar: Especificar:
1.1 Recursos Fiscales; | ' 1.5 Recursos Federales; Pani:lzaclone T o N
]
Monto Especifico (de la "
157, 84500000 | & 20,711787886] §
Fuente de Financiamiento) ' A o
Clasificacion Funcional y Programatica
Finalidad Funcién Subfuncién Frograha prestipuestario
{latra maydscula)
3.0.0.0.0 SECTOR PUBLICO MUNICIPAL
3.1.0.0.0 SECTOR PUBLICO NO FINANCIERD 1. Gobi 1.8 Otros Servicios 1.8.3 Servicios de R
31.1.0.0 GOBIERNO GENERAL MUNICIPAL - Beblemno General Comunicacién y Medi
3.1.1.1.0 Gebierno Municipal

(M
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