AYUNTAMIENTO _ o .
DE PUEBLA Ficha Técnica del Programa presupuestario

3. Alineacion del Programa presupuestario a los Instrumentos de Planeacion Estratégica
Datos de identificacion del Programa Presupuestario (Pp)

Nombre del Municipio: Puebla
Ejercicio fiscal: 2025
Nombre del Programa presupuestario: 01. Seguridad Ciudadana
Clave del Programa presupuestario: R060411010125B
Dependencia o Entidad responsable del Pp: Secretaria de Seguridad Ciudadana
Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) Agenda 2030 G . i ——
Nivel de objetivo de la MIR jetivos con en oqlfe e perspectiva de género e
Objetivos Metas igualdad
Contribuir a la reduccion de la incidencia delictiva
patrimonial en el municipio de Puebla, para el
. mejoramiento del entorno social, mediante un cuerpo de ODS 11. Ciudades y comunidades sostenibles 3y 4 del Programa Municipal para la Igualdad entre
Fin seguridad profesionalizado, capacitado y equipado, en ODS 16. Paz, justicia e instituciones sélidas 11b,115,16.2,16.1,162,16.3,16.5, 167, 16.10 mujeres y hombres (PROIGUALDAD) 2022-2024
coordinacion y operacién conjunta con los tres 6rdenes de
gobierno
El municipio de Puebla cuenta con una estrategia de
consolidacion del cuerpo policial y de transito, unificando . . . .
] . . . . . 0DS 11. Ciudades y comunidades sostenibles 3y 4 del Programa Municipal para la Igualdad entre
Propésito la imager, dot{mdolo (_je equipamiento, tecno_logla Y _certeza 0DS 16. Paz, justicia e instituciones sélidas 11b,115,162,16.1,16.2,16.3,165,16.7,16.10 mujeres y hombres (PROIGUALDAD) 2022-2024
juridica, a fin de brindar una mayor seguridad fisica y
patrimonial a la ciudadania

Alineacién al Plan Municipal de Desarrollo

Eje 01.Seguridad ciudadana

Objetivo

01.Mejorar la seguridad patrimonial del Municipio de Puebla a través de la disminucién de tiempos de respuesta a solicitudes de emergencia por parte de la ciudadania y reaccion inmediata a los hechos delictivos a través de la
modernizacion de equipo tecnoldgico con camaras personales (Bodycam), infraestructura GPS, una plataforma tecnolégica para recibir y almacenar los videos de cada interaccién policial, aplicacién de estrategias de
inteligencia, participacion ciudadana para la prevencion del delito y atencion oportuna a emergencias de proteccion civil.

01.1. Mejorar el nivel de profesionalizacién de la policia municipal
01.2. Ampliar las instalaciones y el equipo para la atencién de la seguridad ptblica
X 01.3. Reforzar los esquemas estratégicos y operativos municipales en materia de seguridad publica
Estrategias . .z .
01.4. Implementar estrategias de prevencion del delito
01.5. Generar las condiciones institucionales y sociales para la atencién oportuna de emergencias en materia de proteccién civil
01.6. Operar procesos administrativos, de control interno, seguimiento técnico, atencién de asunto juridicos y obligaciones de transparencia

Lineas de Accién

LA1.1,LA1.2,LA13,LA14,LA15LA16,LA18 LA19,LA110,LA111,LA112,LA1.13,LA1.14,1.16,LA1.17,LA2.2,LA2.3, LA 2.4, LA 2.5, LA 2.6, LA 2.7, LA3.1,LA3.2, LA 3.3, LA 3.4, LA3.5, LA 3.6, LA 3.7, LA 3.8, LA
3.9,LA3.11,LA3.13,LA3.15 LA 4.2, LA 4.4,LA 4.5, LA 4.6, LA 4.7, LA4.8,LA4.9,LA 4.11,LA 4.12, LA 4.13,LA 4.14,LA5.1, LA 5.2, LA5.3,LA5.5, LA 5.6, LA5.7, LA5.10, LA 5.14, LA 5.15, LA 5.16, LA 5.17, LA 6.1, LA 6.3, LA 6.4
yLAG6S5
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3. Alineaci6n del Programa presupuestario a los Instrumentos de Planeacién Estratégica

Alineacion al Plan Estatal de Desarrollo

Eje 1. Justicia social y fortalecimiento del estado de derecho
Temdtica 1.1 Seguridad Piblica
Objetivo 1.1 Establecer las condiciones que garanticen la aplicacién de la ley para prevenir el delito y mantener el orden piblico, disminuyendo los niveles de violencia y delincuencia en el estado.
Estrategias 1.1 Consolidar los mecanismos de prevencién y atencién tanto de la violencia coma de la delincuencia, para generar condiciones de estabilidad social en el estado.
Lineas de Accién No Aplica
Indicadores No Aplica
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3. Alineacién del Programa presupuestario a los Instrumentos de Planeacién Estratégica

Datos de identificacién del Programa Presupuestario (Pp)

Puebla
2025

02. Gobernanza y Fortalecimiento Institucional
E100411020225B
Secretaria General de Gobierno

Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) Agenda 2030 ol @ e dh persseadv di

Nivel de objetivo de la MIR
Ivel de objetivo de la Objetivos Metas género e igualdad

Contribuir a la conformacidn de las politicas publicas, mediante ODS 1. Ciudades y comunidades sostenibles
acciones de gubernabilidad y armonia social en el territorio del ODS 16. Paz, justicia e instituciones sélidas 1.4,165,16.7,1717 2,3y 5 del PROIGUALDAD 2022-2024
municipio de Puebla ODS 17. Alianzas para lograr los objetivos

Los diferentes sectores sociales del municipio de Puebla cumplen
con el proceso de toma de decisiones gubernamentales a través de
mesas directivas conformadas y en operacién para garantizar el
fortalecimiento Institucional

ODS 1. Ciudades y comunidades sostenibles
ODS 16. Paz, justicia e instituciones sélidas 1.4,16.5,16.7,17.17 2,3y 5del PROIGUALDAD 2022-2024
ODS 17. Alianzas para lograr los objetivos

Propdsito

Alineacién al Plan Municipal de Desarrollo

1. Seguridad Ciudadana
Eje

Garantizar la gobernabilidad del municipio, con inclusién social y enfoque de derechos humanos, por medio de la mediacién y la concertacién politica, la promocién de la participacién ciudadana, el fortalecimiento de |a gobernanza en
juntas auxiliares y colonias, la regulacién de la ocupacién del espacio publico, y la gestién de los mercados municipales, para la conformacién de un entorno de paz social y seguridad

Objetivo

2.1 Fortalecer la mediacién, |la concertacién politica y |a participacién ciudadana para la gobernabilidad del municipio
2.2 Promover la gobernanza de las juntas auxiliares, inspectorfas de seccién y mesas directivas de vecinos del municipio
2.3 Atender y dar seguimientos a las demandas de vecinos de ntcleos habitacionales
Estrategias 2.4 Ordenary regular la ocupacién, asf como el uso de los espacios y vfa publica
2.5 Mejorar las condiciones de operacién y gobernabilidad de los mercados municipales
2.6 Operar procesos administrativos, de control interno, seguimiento técnico, atencién de asunto juridicos y obligaciones de transparencia

Lineas de Accién LA11,lA13,lA14,lA15lA16,LA17,LA2.1,LA2.2,lA23,lA3.1,lA3.2,lA33,lA41,lA4.2,lA43,lA44,1A451A46,lA47,LA51,LA52,LA53,LA6.1,LA6.2,LA6.3,LA64YyLAG.6



IMPLAN
Texto tecleado
1. Seguridad Ciudadana
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3. Alineacion del Programa presupuestario a los Instrumentos de Planeacion Estratégica

Alineacidn al Plan Estatal de Desarrollo

Eje 1. Justicia social y fortalecimiento del estado de derecho
Temadtica 1.3 Gobernabilidad y paz social
Objetivo 1.3 Asegurar un entorno de paz y estabilidad en el estado
Estrategias 1.3 Promover acciones que contribuyan a construir una sociedad con paz social y cultura de legalidad
Lineas de Accién No Aplica
Indicadores No Aplica
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AYUNTAMIENTO

DE PUEBLA Ficha Técnica del Programa presupuestario
3. Alineacion del Programa presupuestario a los Instrumentos de Planeacion Estratégica
Datos de identificacion del Programa Presupuestario (Pp)
Nombre del Municipio: Puebla
Ejercicio fiscal: 2025
Nombre del Programa presupuestario: 03. Impulso e Innovacién Econémica y Turistica
Clave del Programa presupuestario: F120122030325B
Dependencia o Entidad responsable del Pp: Secretaria de Economia y Turismo
Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) Agenda 2030 . .
. - Objetivos con enfoque de perspectiva
Nivel de objetivo de la MIR L p .
Objetivos Metas de género e igualdad
Contribuir a la reactivacién de la economia local, a través del
q fomento al emprendimiento, diversificacion de inversiones, . . i 1, 2y 3 del Programa Municipal para la Igualdad entre
Fin economia social, promocién al turismo e impulso a las ODS 8. Trabajo decente y crecimiento econémico 83,8589 mujeres y hombres (PROIGUALDAD) 2022-2024
actividades comerciales que generen mas y mejores empleos
a.-q La poblacién del municipio de Puebla cuenta con una economia . - P 1, 2y 3 del Programa Municipal para la Igualdad entre
Pl‘OpOSltO reactivada en sus diferentes sectores econémicos ODS 8. Trabajo decente y crecimiento econémico 83,8589 mujeres y hombres (PROIGUALDAD) 2022-2024

Alineacidon al Plan Municipal de Desarrollo
Eje

2. Desarrollo econémico

Obieti 03. Dinamizar el desarrollo econémico del municipio con enfoque social y de sostenibilidad a través del fomento a la innovacién, la atraccion de inversiones, el impulso al emprendimiento, la promocién de la formalidad empresarial y
jetivo la diversificacién turistica, contribuyendo al mejoramiento de los niveles de ingreso de la poblacién.

03. 1. Fomentar la innovacion y el desarrollo tecnoldgico.
03. 2. Generar condiciones para la atraccion de nuevas inversiones.
q 03. 3. Fomentar el emprendimiento econémico y la formalidad empresarial.
Estrategias R - s -
03. 4. Impulsar y diversificar la actividad turistica municipal.
03. 5. Desarrollar el turismo de congresos y convenciones.
03. 6. Operar procesos administrativos, de control interno, seguimiento técnico, atencién de asunto juridicos y obligaciones de transparencia.

Lineas de Accion

LA11,LA12,LA13,LA14,LA15LA16LA17, LA18,LA21,LA22,LA3.1,LA3.2,LA3.3,LA34,LA3.5LA3.6,LA3.7,LA3.8,LA3.9,LA4.1,LA4.2,LA43,LA44,LA451LA46,LA4.7,LA48, LA49, LA51,LA52,LA53,LA
6.1,LA6.2,LA6.3,LA6.4y LA 6.5
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3. Alineacion del Programa presupuestario a los Instrumentos de Planeacién Estratégica

Alineacion al Plan Estatal de Desarrollo

Eje Eje 3. Fortalecimiento del campo e impulso a la economia justa y social
3.2 Desarrollo Econdmico
Temdtica 3.4 Turismo
i 3.2 Mejorar las condiciones econdmicas y sociales en el estado.
Objetivo ; : &

3.4 Elevar la posicion de Puebla como destino turistico tanto a nivel nacional como internacional.

Estratesiac 3.2 Fomentar la productividad y la competitividad en el sector econdmico como pilares para el desarrollo en las diversas regiones del estado.
B 3.4 Instrumentar mecanismos innovadores, que permitan posicionar al turismo como pilar del desarrollo integral del estado.

Lineas de Accion No Aplica

Indicadores - No Aplica
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3. Alineacion del Programa presupuestario a los Instrumentos de Planeacion Estratégica

Datos de identificacion del Programa Presupuestario (Pp)

Nombre del Municipio: Puebla

Ejercicio fiscal: 2025

Nombre del Programa presupuestario: 04. Desarrollo y Crecimiento Urbano Responsable
Clave del Programa presupuestario: E020133040425B
Dependencia o Entidad responsable del Pp: Secretaria de Gestion y Desarrollo Urbano

Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) Agenda 2030 . 0
. . Objetivos con enfoque de perspectiva
Nivel de objetivo de la MIR . L. , .

Objetivos Metas de género e igualdad

Contribuir al crecimiento urbano sostenible, con una visiéon de

gestion de riesgos y resiliencia, mediante mejoras en la

. normatividad, ordenamiento territorial y equilibrio ambiental,

Fin promoviendo la participacién ciudadana que permita la

reduccion de las vulnerabilidades y genere el desarrollo
compacto y funcional del municipio de Puebla

. . . Eje 4 del Programa Municipal para la Igualdad entre
0DS 11. Ciudad dad tenibl, 11.a,11.b,11.1y 11.6 .
Hudadesy comunidades sostenibles 2 y Mujeres y Hombres (PROIGUALDAD) 2022-2024

La poblacién del municipio de Puebla se ve beneficiada del
crecimiento urbano ordenado, con una normatividad urbana Fje 4 del Programa Municipal para la Igualdad entre
Prop(')sito fortalecida y de un modelo de gestion integral de riesgos 0DS 11. Ciudades y comunidades sostenibles 11.a,11b,11.1y 116 .
implementado, con criterios de sustentabilidad y ciudad Mujeres y Hombres (PROIGUALDAD) 2022-2024

compacta

Alineacion al Plan Municipal de Desarrollo

Eje 3. Obras y Servicios
Obieti 04. Impulsar el crecimiento urbano sostenible, con una visién de gestién de riesgos y resiliencia, mejoras en la normatividad, ordenamiento territorial y equilibrio ambiental, promoviendo la participaciéon
jetivo ciudadana, que permita la reduccion de las vulnerabilidades y genere el desarrollo compacto y funcional del municipio

04.1 Agilizar la emision de tramites y autorizaciones para la gestion urbana eficiente y eficaz
04.2 Ordenar el crecimiento urbano con criterios de sustentabilidad y ciudad compacta
E q 04.3 Fortalecer la normatividad urbana municipal para el ordenamiento territorial
strateglas 04.4 Prevenir la contaminacion visual, auditiva y atmosférica
04.5 Implementar un modelo de gestion integral de riesgos
04.6 Operar procesos administrativos, de control interno, seguimiento técnico, atencién de asuntos juridicos y obligaciones de transparencia

. ., |LA11,LA1.2,1A1.3,LA14,LA1.5LA2.1,LA2.2,LA2.3,LA2.4,LA2.5,LA2.6,LA2.7,LA3.1,LA3.2,LA3.3,LA4.1,LA4.2,LA4.3,LA5.1,LA5.2,LA5.3,LA5.4,LA 5.5, LA5.8,LA5.9,LA 6.1, LA 6.2, LA 6.3, LA 6.4 y LA
Lineas de Accion Py
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3. Alineacion del Programa presupuestario a los Instrumentos de Planeacion Estratégica

Alineacion al Plan Estatal de Desarrollo

Eje 2. Sostenibilidad Territorial y Desarrollo Integral
Tematica 2.2, Ordenamiento
ﬂbietivn 2.2. Planificar y regular el uso del suelo y los recursos naturales
Estrategias 2.2, Aplicar politicas de gestidn del territorio, para lograr el uso eficiente, sostenible y equilibrado del suelo
Lineas de Accion No Aplica
Indicadores No Aplica

oA
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3. Alineacion del Programa presupuestario a los Instrumentos de Planeacion Estratégica

Datos de identificacion del Programa Presupuestario (Pp)

Nombre del Municipio: Puebla

Ejercicio fiscal: 2025

Nombre del Programa presupuestario: 05. Movilidad Segura e Infraestructura Resiliente
Clave del Programa presupuestario: E090333050525B
Dependencia o Entidad responsable del Pp: Secretaria de Movilidad e Infraestructura

Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) Agenda 2030 . 0
. . Objetivos con enfoque de perspectiva
Nivel de objetivo de la MIR . L. , .

Objetivos Metas de género e igualdad

Contribuir al desarrollo urbano integral, promoviendo la

movilidad urbana sostenible y garantizando un adecuado ODS 3. Salud y bienestar

- . iz . . ODS 4. Educacion de calidad . -
Fin n;)antemmlento y r_ngdzrmzacll)?n dela 1r’1fr(z;eitructura vialy 0DS 6. Agua limpia y saneamiento 36, 42,641,114, 112,114, 117, 166 Eje 4.del Progrankl)a Municipal para la Igualdad entre
urbana en el municipio de Puebla, a través de los programas y 0DS 11. Ciudades y comunidades sostenibles Mujeres y Hombres (PROIGUALDAD) 2022-2024
politicas publicas en materia de obra publica e infraestructura 0DS 16. Paz, justicia e instituciones sélidas

vial

La poblacién de municipio de Puebla mejora su movilidad

urbana, asf como el mantenimiento y ampliacién de la red de ODS 3. Salud y bienestar

. - . . 0DS 4. Educacion de calidad ; ici
. infraestructura comunitaria, servicios de infraestructura Eje 4 del Programa Municipal para la Igualdad entre
Proposito bésica e infraestructura vial, bajo un enfoque de movilidad OPS 6 Agua limpia y saneamiento 3642 6L L L2 L4 TL7, 166 ]M jeres lfombres (PROI;GUP;\LDAD]gZOZZ 2024
1 1 uctura vial, bajo u u V1L 0DS 11. Ciudades y comunidades sostenibles w y )
urbana e infraestructura sustentable, segura, asequible e ODS 16. Paz, justicia e instituciones sélidas

inclusiva

Alineacion al Plan Municipal de Desarrollo

Eje 3. Obras y Servicios
Obieti 05. Mejorar la infraestructura y la movilidad urbana en el municipio mediante la aplicacion de criterios de accesibilidad universal en la construccién de obra publica nueva y en la existente, ampliaciéon y
jetivo mejoramiento de infraestructura para servicios publicos, promocién de la movilidad no motorizada, la educacion y la seguridad vial para beneficio de la poblacion
05.1 Ampliar y mejorar la infraestructura municipal en beneficio de la poblacién
05.2 Rehabilitar equipamientos urbanos y espacios publicos con enfoque de sustentabilidad
Estrategias 05.3 Impulsar la movilidad urbana sustentable

05.4 Mejorar las condiciones de seguridad vial en el municipio
05.5 Operar Procesos Administrativos, de Control Interno, Seguimiento Técnico, Atencién de Asunto Juridicos Y Obligaciones de Transparencia

Li de Accié LA1.1,LA1.2,LA1.3,LA14,LA15,LA1.6,LA1.7,LA18,LA19,LA1.10,LA1.11,LA 1.12, LA 1.13, LA 2.1, LA 2.2, LA 2.3, LA 2.4, LA 2.5, LA 2.6, LA 3.1, LA 3.2, LA 3.3, LA 3.4, LA 3.5, LA 3.6, LA 3.7, LA 3.8, LA 3.9, LA
HUEERD Q2 ArEin 3.10,LA3.11,LA4.1,LA4.2, LA 4.3, LA 4.4, LA 4.5, LA5.1,LA5.2, LA5.3, LA5.4 y LA 5.5
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3. Alineacion del Programa presupuestario a los Instrumentos de Planeacion Estratégica

Alineacion al Plan Estatal de Desarrollo

Eie 2. Sostenibilidad Territorial y Desarrollo Integral
T st 2.3. Infraestructura
cmagica 2.4. Movilidad Sostenible
Obieti 2.3. Incrementar y mejorar la infraestructura del estado
JELVO 2.4. Asegurar el desplazamiento eficiente y seguro de las personas y los bienes
Estratesi 2.3. Mejorar la infraestructura del estade impactando en una adecuada movilidad y contribuyendo a fortalecer un desarrollo resiliente
ateglas 2,4, Fortalecer las redes de movilidad que atiendan la d da de transporte seguro, de calidad, eficiente y moderno para el bienestar colectivo
Lineas de Acci6n No Aplica
Indicadores No Aplica
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3. Alineacion del Programa presupuestario a los Instrumentos de Planeacion Estrategica

..... , Puchly
: 2025
06 Cindad Verde y Responsable
EO4NZ3300606258
Secretaria de )

1 Ambiente

Objetives de Desarrolle Sostenible (0DS) Agenda 2030 S :
et e J - ( ) Ag Objetivos con enfoque de perspectiva de
Nivel de sbjetivo de 1a MIR o : 2
Objetivos Metas genero e igualdad
Contribuir a b disminuciin de los efectos negativos del cambin SRR A fftp -
Jimdtic di el i S b ebeuids 2% B Agua limpia vy saneamisnio S ST fp T B
Fin climdticn n.m. }ant(‘ la unp_emt’n .aﬂclnnlde mmnej‘ sabre C[ILu[d ﬁdo G 7. Eneraia ssequible v nosantarntharke 6b, 63 64,66 72, 151,152,156 1.2y r.. : Prr)lg ] ML.In_Ic.l[ FIIE\_.:E a.l.g'u.d Jd:-.-r.L 2
del agua, rescate, plantacidn de individuas arbéreos y el hienestar I T A o o ot s B o At o Mujeres y Hormbres (PROIGUALDAL] #022-2024
animal ’ - T
F T s g QDS E Agua limpia y sansam.enta " ” o
2l lLa pohlacidn del municipio de Puebla se beneficia, a través de la - L2y 4 el Programa Municipes pars la lgusdad entre
] > Sl 2 7. Enangis szequinle y ne contarming b, B3 6466 12,151.152, 156 i o LT il
Pl‘t}p@Sltﬂ construccidn de un programa de reequilibrio anthiental e = e = Pquolr;" bF _\J.n L e BRES SR ORISR Muleres y bormbires (RROIGUALDALT 2022 2024
= Ol L Vides de ccosistomas terresires
x BACID P e Desarrollo
Eie 3. Obras vy Servicios
Objetivo 6. Preservar el medio ambiente del municipio, mediante la conservacion y resguardo de los ecosistemas y 1a biodiversidad de las dreas de valor ambiental, 1a gestién ambiental aficaz, 1a gestion integral del agua y el bicnestar y

proteccion delos animales, contribuyendo asf al desarrollo sustentable del municipio

06. 1. Ampliar la cobertura de arbolado urbano ¥ dreas verdes,
6.2, Preservar los ccosistemas y la biodiversidad de las dreas de valor ambiental ylas dreas naturales protegidas municipales
Estrat,egias 06.3. Fortalecer la gestién ambiental en ¢l municipio,
06.4. Operar un modelo municipal de gestion integral del agua
06.5. Promover ¢l bicnestar animal y la tenencia responsable de mascotas
i LALZ LA L3, LALS LA 18 LA 2.1, LA 2.2, LA 2.5, LA 3.3, LA 3.4, LA 3.6, LA 3.7, LA 310, LAZIL LA4L, LA4S, LA44 LA4S LAde, LA 48 LA LI0 LA4.11, LA 51,LAS4, LAGS LAGA LAG T, LASE LASY, LA 5,10, LA 5.12,
Lineas de Accién LA63, LAG4yLAGS

s £ ) 3 ) 3§ o ' £y () 0
Eje Eje 2. Sostenibilidad Territorial y Desarrollo Integral
Tematica ; 2.1. Cuidado del medio ambiente
Obiﬁti\-'o 2.1. Contribuir a la preservacidon y proteccion de los recursos naturales para disminuir clectos adversos en materia de medio ambiente.
Estrategias 2.1 Impulsar politicas orientadas a preservar los recursos naturales y a prevenir of cambiv climatico.
Lineas de Accion No Aplica

Indicaderes No Aplica
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3. Alineacion del Programa presupuestario a los Instrumentos de Planeacion Estratégica

Datos de identificacion del Programa Presupuestario (Pp)

Nombre del Municipio:

Puebla

Ejercicio fiscal:

2025

Nombre del Programa presupuestario:

07. Espacios y Servicios Ptblicos Dignos

Clave del Programa presupuestario:

E130133070725B

Dependencia o Entidad responsable del Pp:

Secretaria de Servicios Publicos

. e Objetivos de Desarrollo Sostenible (0ODS) Agenda 2030 Objetivos con enfoque de perspectiva
Nivel de objetivo de la MIR . z .
Objetivos Metas de género e igualdad
Contribuir a que la ciudadania cuente con acceso a
servicios publicos dignos en materia de: alumbrado .
Fin publico, parques, jardines y panteones, a fin de mejorar su 7 Energia Asequible y No Contaminante 71y7.2 4 del Programa Municipal para la Igualdad entre
A I ' ' mujeres y hombres (PROIGUALDAD) 2022-2024
calidad de vida a través de la optimizacion de los recursos
publicos
La poblacién del municipio de Puebla se beneficia de una 4 del Programa Municipal para la Igualdad entre
Prop051to amphg coblert_ura de alumbrado pul])llco, a fin de tener 7 Energia Asequible y No Contaminante 71y7.2 mujeres y hombres (PROIGUALDAD) 2022-2024
espacios publicos sustentables y mas seguros

Alineacion al Plan Municipal de Desarrollo

Eje 3. Obras y Servicios

07. Ampliar la dotacién y la cobertura de los servicios publicos en el municipio mediante su gestion eficiente, el mejoramiento de la calidad urbana y ambiental de los espacios publicos recreativos, asi como la atencién
oportuna de las demandas ciudadanas en la materia para satisfacer las necesidades basicas de la poblacion y mejorar su calidad de vida.

Objetivo

07.1. Ampliar la cobertura y la operacién del alumbrado ptiblico municipal y de panteones municipales
07.2. Mejorar la calidad urbana y ambiental de espacios publicos y areas verdes
07.3. Atender las solicitudes ciudadanas en materia de servicios publicos de forma oportuna
07.4. Operar procesos administrativos, de control interno, seguimiento técnico, atencién de asuntos juridicos y obligaciones de transparencia

Estrategias

Lineas de Accion LA1.2,LA13,LA14,LA15LA21,LA22,LA23,LA2.4,LA25 LA41,LA42,LA43,LA44yLA45
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3. Alineacion del Programa presupuestario a los Instrumentos de Planeacion Estratégica

Alineacion al Plan Estatal de Desarrollo

Eie Eje 2. Sostenibilidad territorial y desarrollo integral
Tematica 2.3 Infraestructura
Objetivo 2.3 Incrementar y mejorar la infraestructura del estade.
Estr‘ategias 2.3 Mcjorar la infraestructura del estado impactando en una adecuada movilidad y contribuyendo a fortalecer un desarrollo resiliente.
Lineas de Accion No Aplica
Indicadores No Aplica
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3. Alineacion del Programa presupuestario a los Instrumentos de Planeacion Estratégica

Datos de identificacion del Programa Presupuestario (Pp)

Nombre del Municipio: Puebla
Ejercicio fiscal: 2025

Nombre del Programa presupuestario: 08. Centro Histérico; Patrimonio Presente y Futuro
Clave del Programa presupuestario: E020133080825B
Dependencia o Entidad responsable del Pp: Gerencia del Centro Historico y Patrimonio Cultural

Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) Agenda 2030 . 0
. . Objetivos con enfoque de perspectiva
Nivel de objetivo de la MIR . L. , .

Objetivos Metas de género e igualdad

Contribuir al fortalecimiento del desarrollo sustentable del
q Centro Histérico de la ciudad de Puebla, asi como de las Areas
Fin Patrimoniales y Monumentos mediante la conservacion,
protecciéon y promocion de su Patrimonio Cultural

. . . Eje 4 del Programa Municipal para la Igualdad entre
0DS 11. Ciudad, dad bl 11b,11.4y11.7 )
udades y comunidades sostenibles y Mujeres y Hombres (PROIGUALDAD) 2022-2024

La poblacién del Municipio de Puebla y turistas nacionales o
internacionales se benefician del valor social, cultural,
P histérico y patrimonial del Centro Histérico a través de
Proposito S > ) .
acciones integrales de conservaciéon y mejoramiento de la
habitabilidad para su consolidacién como simbolo de
identidad

Alineacion al Plan Municipal de Desarrollo

. . . Eje 4 del Programa Municipal para la Igualdad entre
0DS 11. Ciudad dad tenibl, 11b, 114y 117
Hudadesy comunidades sostenibles y Mujeres y Hombres (PROIGUALDAD) 2022-2024

Eje 03. Obras y Servicios
Obieti 08. Preservar el patrimonio material, cultural e histérico del municipio a través de la operacién de planes y programas y la promocién del patrimonio municipal integrando la participacion de la ciudadania, para
EINAY que Puebla siga siendo un referente de patrimonio mundial

08.1 Conservar y proteger el patrimonio cultural material del municipio
E q 08.2 Implementar y dar seguimiento a los instrumentos de planeacién y gestién del Centro Histérico
strategias 08.3 Promover el conocimiento del patrimonio cultural municipal para su conservacion
08.4 Operar procesos administrativos, de control interno, seguimiento técnico, atencién de asunto juridicos y obligaciones de transparencia

Lineas de Accion LA1.1,LA1.2,LA1.3,LA1.4,LA15,LA1.6,LA2.1,LA2.2,LA2.3,LA2.5,LA2.6,LA2.7,LA2.8,LA3.1,LA3.2,LA3.3,LA3.4,LA3.5,LA3.6,LA3.7,LA3.8,LA4.1,LA4.2,LA4.3,LA4.4y LA 4.5
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3. Alineacion del Programa presupuestario a los Instrumentos de Planeacion Estratégica

Alineacion al Plan Estatal de Desarrollo

Ei 2. Sostenibilidad Territorial y Desarrollo Integral
1€ 4. Desarrollo Integral, educacion y diversidad cultural
ebr 2.3. Infraestructura
Tematica 4.4, Cultura
Obieti 2.3, Incrementar y mejorar la infraestructura del estado
JELIVO 4.4. Preservar la diversidad cultural centrindose en la valoracién, conservacién y difusién del patrimonio cultural y las expresiones artisticas
Estratasia 2.3. Mejorar la infraestructura del estado impactando en una adecuada movilidad y contribuyendo a fortalecer un desarrolio resiliente
gi 2 4.4, Promover el acceso a la cultura como elemento prioritario e indispensable que contribuya a mejorar las condiciones de bienestar en las personas

Lineas de Accion No Aplica

Indicadores No Aplica
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3. Alineacidn del Programa presupuestario a los Instrumentos de Planeacién Estratégica

Datos de identificacién del Programa Presupuestario (Pp)

Puebla
2025
09. Puebla Limpia y Responsable
E0305330909258
Organismo Operador del Servicio de Limpia del Municipio de Puebla

bjetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) Agenda 2030

Objetivos con enfoque de perspectiva de
Nivel de objetivo de la MIR . . :
Objetivos género e igualdad
Contribuir al derecho de la ciudadania de un medio ambiente
i slanolpara el Qesarrollo, saludlyl bienestar njedianlte servicios de ODS . Ciudadesl)l/ comunidades sostenibles 16,124,125 1.2y 4 del PROIGUALDAD 2022-2024
limpieza, acciones de educacion en materia ambiental, con un ODS 12. Produccién y consumo responsable
enfoque de atencidn a las necesidades del municipio de Puebla
La poblacién del municipio de Puebla se beneficia de la
recoleccion de residuos solidos urbanos dispuestos en el relleno
Propésito sanitalrio,lderivado de ,un modelo de gest'if'm basado erT la . ODS . Ciudades-)’/ comunidades sostenibles 16,124,125 4 del PROIGUALDAD 2022-2024
economia circular a través de la conformacion de un territorio ODS 12. Produccién y consumo responsable
municipal sostenible, sustentable, limpio y responsable,
ampliando y mejorando los servicios brindados por el Organismo

Alineacidn al Plan Municipal de Desarrollo

Eje 3.0bras y servicios

Obiativo Promover |a gestién sostenible de los residuos sélidos urbanos del municipio por medio del incremento de la eficiencia en la recoleccién, aprovechamiento, tratamiento y disposicidn final, asi como la participacién ciudadana en el
) manejo integral de los residuos sélidos urbanos, a fin de reducir los impactos ambientales del proceso de urbanizacién

9.1 Fortalecer los servicios de barrido, recoleccion, traslados y confinamientos de residuos sélidos urbanos
Estrategias 9.2 Promover, entre la ciudadania, la cultura ambiental para la gestién sustentable de residuos sélidos urbanos
9.3 Operar procesos administrativos, de control interno, seguimiento técnico, atencién de asuntos juridicos y obligaciones de transparencia

Lineas de Accidn LA1.1,1A13,lA17,LA1.10,LA1.12, 1A 1.13, LA 1.17,LA2.3, LA 2.5 LA 2.6,LA3.1, LA3.4, LA35y LA3.6




AYUNTAMIENTO ) o )
DE PUEBLA Ficha Técnica del Programa presupuestario

3. Alineacion del Programa presupuestario a los Instrumentos de Planeacion Estrategica

Alineacién al PlaniEstatal de Desarrollo

Eje 2. Sostenibilidad territorial y desarrollo integral

2.1 Cuidado del medio ambiente

Tematica 2.3 Infraestructura

2.1. Contribuir a la preservacién y proteccién de los recursos naturales para disminuir efectos adversos en materia de medio ambiente.

ObIEtwo 2.3. Incrementar y mejorar la infraestructura del estado.
Estrategi 2.1. Impulsar politicas orientadas a preservar los recursos naturales y a prevenir el cambio climético.
rategias 2.3. Mejorar la infraestructura del estado impactando en una adecuada movilidad y contribuyendo a fortalecer un desarrollo resiliente.
Lineas de Accién No Aplica

Indicadores No Aplica
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3. Alineacién del Programa presupuestario a los Instrumentos de Planeacion Est

Datos de identificacién del Programa Presupuestario (Pp)

Puebla
2025
10. Economia y Responsabilidad Publica
E140133101025B

Industrial de Abastos Puebla

Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) Agenda 2030 Obietivos con enfogue de perspectiva de
Nivel de objetivo de la MIR ! q PESR

Objetivos Metas género e igualdad

Contribuir en el municipio de Puebla el consumo de carne saludable

i ODS 11. Ciudades y comunidades sostenibles .6 1,2y 4 del PROIGUALDAD 2022-2024
Fin que cumple con la norma sanitaria Tipo Sector Salud (TSS) Y Y

La poblacién del municipio de Puebla mediante la mejora de los
Propésito procesos de sacrificio y de inspeccién sanitaria de los productos ODS 11. Ciudades y comunidades sostenibles .6

No aplica
carnicos que se comercializan y consumen en el municipio.

Alineacion al Plan Municipal de Desarrollo

Eje 3.0bras y servicios

Obieti Procesar productos carnicos con un bajo impacto ambiental, eficiencia operativa e inocuidad, a través de la implementacién de un modelo de mejora continua, précticas sostenibles y el fomento al manejo adecuado de los productos carnicos en
e expendios y consumidores, a fin de contribuir en el cuidado de la salud de la poblacién y la calidad ambiental del municipio

10.1 Mejorar la eficiencia operativa y la calidad ambiental del rastro municipal
Estrategias 10.2 Fomentar la inocuidad de la carne consumida en el municipio
10.3 Operar procesos administrativos, de control interno, seguimiento técnico, atencién de asunto jurfdicos y obligaciones de transparencia

Lineas de Accién IA1.1,lA12,1A13,1A2.1,1A2.2,1A23,1A24,1A3.2,[A3.3,lA3.4yLA35
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_ 3. Alineacion del Programa presupuestario a los [nstrumentos de Planeacién Estratégica

Alineacidn al Plan Estatal de Desarfdllo

Eje 2. Sostenibilidad territorial y desarrollo integral y 3. Fortalecimiento del campo e impulso a la economfa justa y social
Tematica 2.1 Cuidado del medio ambiente
Objetivo 2.1. Contribuir a la preservacion y proteccion de los recursos naturales para disminuir efectos adversos en materia de medio ambiente,
Estrategias ' 2.1, Impulsar politicas orientadas a preservar los recursos naturales y a prevenir el cambio climético.
Lineas de Accion No Aplica
Indicadores No Aplica
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3. Alineacion del Programa presupuestario a los Instrumentos de Planeacion Estratégica

Puebla
2025
11. Bienestar Social y Participacion Ciudadana
E140144111125B
Secretaria de Bienestar y Participacion Ciudadana

Contribuir al mejoramiento de la calidad de vida y 0ODS 1. Fin de la pobreza
disminuir la vulnerabilidad de las personas del ODS 2. Hambre cero
municipio de Puebla en situacién de pobreza mediante 0ODS 10. Reduccidn de las desigualdades 1.1,1.a,2.1,2.3,10.2,11.3,11.7,16.7 1y 2 del PROIGUALDAD 2022-2024
el mejoramiento de servicios basicos, mejoramiento en| ODS 11. Ciudades y comunidades sostenibles
la vivienda y en su caso la gestién de obra publica ODS 16. Paz, justicia e instituciones sélidas
La poblacién del municipio de Puebla cuenta con ODS 1. Fin de la pobreza
mayor bienestar social a través de la implementacion 0ODS 2. Hambre cero
de politicas sociales y el fomento de la participacion ODS 10. Reduccién de las desigualdades 1.1,14,2.1,2.3,10.2,11.3,11.7,16.7 1y 2 del PROIGUALDAD 2022-2024
ciudadana contribuyendo a incrementar su calidad de | ODS 11. Ciudades y comunidades sostenibles
vida. 0ODS 16. Paz, justicia e instituciones sdlidas

Alineacion al Plan Municipal de Desarrollo

4.Bienestar para todos

11. Incr ar el bi tar social de la poblacién mediante la implementacién de politicas sociales y el fomento de la participacion ciudadana contribuyendo a incrementar su calidad de vida

11.1 Otorgar apoyos y asistencia social a la poblacién en condicion de vulnerabilidad socioeconémica del municipio
11.2 Fomentar el desarrollo de capacidades de la poblacién en condicion de pobreza y marginacion
11.3 Impulsar la participacién ciudadana para el bienestar y la reconstruccién del tejido social.
11.4 Operar procesos administrativos, de control interno, seguimiento técnico, atenciéon de asunto juridicos y obligaciones de transparencia

LA1.1,LA1.2,LA13,LA1.4,LA15,LA16,LA1.7,LA1.8,LA19,LA1.10,LA1.12,LA1.13,LA2.1,LA2.3,LA2.5,LA3.1,LA3.2,LA3.3,LA3.4,LA3.5,LA4.2,LA4.3,LA4.4y LA 4.5
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3. Alineacion del Programa presupuestario a los Instrumentos de Planeacion Estratégica

Alineacion al Plan Estatal de Desarrollo

E;‘e 4. Desarrollo integral, educacién y diversidad cultural
Temﬁtica 4.1 Bienestar Social
ObjetiVO 1. Mejorar las condiciones de vida de todas las personas, atendiendo primordialmente a las que se encuentran en situacién de vulnerabilidad, para contribuir a su desarrollo integral.
Estrat_egias 1. Implementar politicas orientadas a disminucidn de la pobreza y el rezago social en ignaldad de oportunidades.
Lineas de Accion No Aplica
Indicadores No Aplica
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3. Alineacion del Programa presupuestario a los Instrumentos de Planeacion Estratégica

Datos de identificacion del Programa Presupuestario (Pp)

Puebla
2025
12, Igualdad Sustantiva de Género
E140144121225B
Secretaria para la Igualdad Sustantiva de Género

Contribuir a la coordinacién y ejecucion de

programas y acciones para la transversalidad de la 0DS 3. Salud y bienestar

perspectiva de genero medlante. la adopcién de ODS 5. Igualdad de género 3.7,5.¢,5.1,5.2,5.6 1,2,3y5del PROIGUALDAD 2022-2024
una cultura de igualdad sustantiva y no

discriminacién

La poblacién del municipio de Puebla cuenta con

igualdad de oportunidades entre mujeres y ODS 3. Salud y bienestar 3.7.5.,5.1,5.2,5.6 1,2,3y 5 del PROIGUALDAD 2022-2024

hombres a través de la incorporacion de acciones 0ODS 5. Igualdad de género
transversales con perspectiva de género

Alineacion al Plan Municipal de Desarrollo

4.Bienestar para todos

12. Promover la igualdad sustantiva de género y la eliminacién de la discriminacién y la violencia, a través de politicas y acciones que favorezcan la equidad, la inclusién y el respeto de las personas, parala
conformacion de un entorno seguro y libre de violencia.

12.1 Institucionalizar e impulsar la transversalidad de la perspectiva de género
12.2 Prevenir y atender la violencia de género
12.3 Empoderar a las mujeres en los ambitos politico, econémico, deportivo, cultural y social para lograr una sociedad mas justa, igualitaria y libre de violencia
12.4 Generar sinergias entre gobierno, iniciativa privada y sociedad civil para promover la igualdad
12.5 Operar procesos administrativos, de control interno, seguimiento técnico, atenciéon de asunto juridicos y obligaciones de transparencia

LA11,LA1.2,LA13,LA14,LA1.5LA16,LA1.7,LA18,LA19,LA1.10,LA1.11,LA2.1,LA2.2,LA2.3,LA2.4,LA2.5,LA2.6,LA2.7,LA2.8,LA3.1,LA3.2,LA3.3,LA3.4,LA3.5,LA 3.6, LA4.1,LA4.2,LA 4.3,LA 4.4,LA 4.5,
LA4.6,LA5.1,LA5.2,LA5.3,LA5.4yLA5.5
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3. Alineacion del Programa presupuestario a los Instrumentos de Planeacion Estratégica

Alineacion al Plan Estatal de Desarrollo

Eie 4. Desarrollo integral, educacién y diversidad cultural
Tematica 4.5 lgualdad de Género
ObiEﬁVO 1. Contribuir a que las poblanas gocen de una vida libre de discriminacién y violencia de género.
Estrategias 1. Generar los mecanismos que contribuyan a la prevencion y atencion de la violencia de género y la desigualdad.
Lineas de Acci6n No Aplica
Indicadores No Aplica
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3. Alineacion del Programa presupuestario a los Instrumentos de Planeacién Estratégica

13 Familias présperas
E010544i213258
Sistema Municipal DIF

Objetivos de Desarrollo Sostenible {ODS) Agenda“zéiif) TR

Objetives con enfoque de perspectiva de

Nivel de objeti f
ivel de objetive de la MIR Objetivas Metas genero e igualdad

L

Contribuir al bienestar que impulse ol desarrello de lus v los

5 A i . CDS 2 HMambre cera
habitantes del municipio de Puebla a través del bien pensar, ¢l

05 3, Salud y bienastar 1. 2y 4 del Programa kunicigal para la lgualdad entre

i bien ser, y el bien hacer, mediante servicios va 0% para 21,22 3d,34 37,38 521681 g
Fin G : et LR 0% 5 Igualdad de género : ’ Mujeres ¢ Hormbres [PROIGUALDAD) 2022-2024
alcanzar una mejor calidad de vida v lograr una mejora en el FAETE i
3 i A i D516, Paz, justicia e institucionss solidas
tejide social de la cuidadania.
La EghtiL'iin del[muniCirlin de F’lm]s]a.ilsc hcnefi]ciia.u trar’és de 0D 2. Hambire caro
AN S— ¥ i — ’ B
P si ot l]:t;i{l;i’rj{-‘;‘}:;;ﬂrr{ms;{cu;cn;bllniu'yr‘]{nn a ]EJ}CISr‘U'}" l ODE 3, Salud v bienestar T ———— I 2y 4 el Programa Municipal para 1a lgualdad entre
“ 4 7 5 rodacton de manera integral, fAL Ll TR S S 00,002, T i
roposito . Ha8 gpoydcty &8 ODS 5. Igualdad de génen e * P Mujeres v Hombres [PROIGUALDAD) 2007-3004
o

mental, emuocional y conductual en situacién de vulnerabifidad

i 00516 Paz, justicia e instituciones salidas
huscande un mayor desarrolio en las familias, EERLAE

Alineacion al Plan Municipal de Desarrollo

Ei-e 4. Bieneslar para todos
i Objeti-vg B 15. Proporcionar servicios y apoyos a las ¥ los habitantes de]_mumapm que cnutr]bu}ran al bienestar (el bien pensar, el hien ser y el hien hacer), calldad dc v1da y la mejora del tejido social
13.1, Promover el desarrollo mtegml de la poblacidn y las familias,
Esfrategias 13.2. Fomenlar el cuidado de la salud de la poblacidn del nunicipio.

13.3. Fortalecer la alencién y cuidado de nifios, ninas, adultes mayores y personas con discapacidad y en condiciones de vulnerabilidad
13 4. Operar procesos administrativos, de wnlrul mten no, seguimientn téenico, atencidn de asuntos juridicos ¥ nhlrgacmnee de transparencia

Lineas de Accion

LA L1, LA12. I.A1‘¥ LA15LA17,LALS, 1..'119 LATIL LALI4,LA21,LA22,LA23,LA24, LAZS [AZ6,1AZ7 LAZB LAZ9, LA2.10,LA 2,12, LA 2.13, 1A 214, LA 2,15, 1.4 2,16, LA 2,17, LA 2,18, LA 3.1, LA 3.2, LA 3.3, LA35
LA3.6,LA37 LA3.8, LA3.9,1A3,10,1A311,1LA3.12, LA3.13, LA 3.14, LA 3.15, LA 3,16, 1A 3,17, LA 3.18, LA 4.1, LA .2, LA 4.3, LA 4.4, LA 4.5,

Alineaciaon al Plan Estatal de Desarrollo

Eje Eje 4, Desarrollo Integral, Educacién y Diversidad Cultural
4.1. Bienestar Social
Tematica 4.2. Salud
4.7, Atencion a grupn‘: prioritarios
4. 1 Mejorar las condiciones de vida rlr- todac las personas, atendiendo primordialmente a las que se encuentran en situacién de vulnerabilidad, para cnntnhu]r asu drsarrollo integral.
Objetivo 4.2. Incrementar ¢l acceso oportune ¥ de calidad a los servicios de salud, hajo un enfoyue incluyente.
4.7. Mejorar las condiciones de vida de las personas que enfientan desvenlajas econdmicas, sociales, fisicas o culturales
4.1, Implemenkurim.lilicas orientadas a la disminucion de la pobrez;:l v el rezago social en igualdad de oportunidades.
Esetrategias 4.2. Generar las condiciones pava que las poblanas y los poblanos reciban atencion médica de calidad y servicios de salud equitativos
4.7 Crear las condiciones que asegurcn el desarrollo integral de los grupos saciales en situacién de vulnerabilidad.
Lineas de Accion No Aplica
Indicadores No Aplica
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del Programa presupuestario a los Instrumentos de Planeacién Es

Datos de identificacién del Programa Presupuestario (Pp)

Puebla
2025
14. Unidos por el Deporte
F0101441414258
Instituto Municipal del Deporte de Puebla

Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) Agenda 2030

Nivel de objetivo de la MIR Objetivos con enfoque de perspectiva de
Objetivos Metas género e igualdad
Contribuir al fomento del deporte en el municipio de Puebla
i mediante acciones deportivas que contribuyen al fortalecimiento ODS 1. Ciudades y comunidades sostenibles n7 1,2,3y 5 del PROIGUALDAD 2022-2024
n de la cohesidn social, a través de: torneos, becas, academias
deportivas y de activacion fisica
Propo’sito La poblacion del municipio de Puebla se beneficia del incremento ODS 11. Ciudades y comunidades sostenibles n7 1y 2 del PROIGUALDAD 2022-2024
de puntos del esquema de activacion fisica ’ ’ )

Alineacion al Plan Municipal de Desarrollo

Eje 4. Bienestar para todos

Obiati Fomentar la practica del deporte en el municipio mediante el apoyo a talentos deportivos, la promocién de eventos y actividades deportivas, la dotacién y el mejoramiento del equipamiento deportivo propiedad del municipio, para el
JEae fortalecimiento de la cohesién social y el bienestar de las personas

14.1 Incentivar el deporte para el bienestar de la poblacién
Estrategias 14.20perar procesos administrativos, de control interno, seguimiento técnico, atencién de asuntos juridicos y obligaciones de transparencia

Lineas de Accién IA11,1A1.2,l1A13,lA14,lA15A16,lA17,LA18,1A21,1A22,lA23,lA24yLA25
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3. Alineacion del Programa presupuestario a los Instrumentos de Planeacidn Estratégica

Alineacion al Plan Estatal de Desarrollo

Eje 4. Desarrollo integral, educacion y diversidad cultural

4.1 Bienestar social
Tematica 4.2 Salud

4.3 Educacién

4.1. Mejorar las candiciones de vida de todas las personas, atendiendo primordialmente a las que se encuentran en situacin de vulnerabilidad, para contribuir a su desarrollo integral.
Objetivo 4.2. Incrementar el acceso oportuno y decalidad a los servicios de salud, bajo un enfoque incluyente.
4.3. Mejorar el acceso a una educacidn de calidad, equitativa e incluyente en todos los niveles.

4.1. Implementar politicas orientadas a la disminucién de la pobreza y el rezago social en igualdad de oportunidades.
Estrategias 4.2. Generar las condiciones para que las poblanas y los pablanos reciban atencién médica de calidad y servicios de salud equitativos,
4.3. Impulsar mecanismos que permitan mejorar la calidad y el acceso a la educacién, en todos los niveles.

Lineas de Accién No Aplica

Indicadores No Aplica
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3. Alineacion del Programa presupuestario a los Instrumentos de Planeac

Datos de identificacién del Prog

ion Estratégica

7

rama Presupuestario (Pp)

Fuchly

20125

15 Juventisd Imparak

Flati441515251

Iastituea de Ja [uvented del Municipio de Pushla

Objetivos de Desarrollo Sostenible (0DS) Agenda 2030

Nivel de objetivo de la MIR Objetivos con enfogque de perspectiva

Objetivos Metas

de género e igualdad

Contribuir a mejorar las condiciones para el desarrolio integrat
de los jovenes en ¢l municipio de Puebla, mediante el fomenta a
la educacién, participacion ciudadana, y empoederamicnte a loy
jovenes con las herramicntas necesarias para alcanyar su
midxima potencial, promovienda al misma tietnpe la inclusion v
el biencstar del Municipio,

Fin

D05 £ FEoucacion de calidad G4, 45 45

L2y 4 del Programa Municipal pars |2 lgualdad ertre
Mujeres v Hambres (PROIGUAL BAD) 2022-7024

La poblacidn del municipio de Pucbla se heneficia de Jas
iniciativas y actividades que promuoeven el desarrollo integral
Propésitg de las capacidades de fa juventud, a través del fomento de la DS 4 Educacian de salidad L4, 45 GE
educacion, la participacion ciudadana v 1a pramocién de la

salud.

1, 2y 4del Pragrama Municipal pars la lguzldad entre
Mujeses y Hombres [PROICUALDAD) 2022-7024

Alineacion al Plan Municipal de Desarrollo

4. Bienestar para todos

Eje

(_)bjeﬁm 15. Promaver el hicnestar y el desarrollo integral de las juventudes cn el inunicipio, a través de la implementacion de planes, programas y alianzas institucionales, incentivando su organizacisn ¥ participacion activa,

15.1. Desarrollar estratepias institucionales para la atencién de las juventudes,

Estrateg-ias 15.2, Fromover el accesn de las juventudes a la educacién, el empleo, la salud fisica, emaocional ¥ la cultura,
15.3. Operar procesos administratives, de control interne, seguimiento técnico, atencién de asunto juridicos y obligaciones de transparencia.
Lineas de Accitn LALZ2, LAL14,LA21,LA22,1A23, LA 24, LA 25, LA 2.6, LA 27, LAZ8, LAZL, LAZ3, LA3.4, LA 3.5 )
3 EACld P13 3 e Desarrollc
Ei-e Eje 4. Desarrollo integral, Educacién v Diversidad Cnltural
Tematica 4.1, Bienestar social
Ohjetivo 4.1. Mejorar las condiciones de vida de todas las personas, atendiendo primordialmente a las que se encuentran en situacien de vulnerabilidad, para contribuir a su desarrollo integral
Estra-teg-ias 4.1. Implementar peoliticas erientadas a la disminucian de la pubreza y el rezago social en igualdad de oportunidades,
Lineas de Accion No Aplica
Indicadores Ne Aplica ]
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grama presupuestario a los Instrumentos de Planeacion Estratégica

Puebla
2025
16. Cultura y Desarrollo Artistico
F050444161625B
Instituto Municipal de Arte y Cultura de Puebla

Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) Agenda 2030 ot ;
Nivel de objetivo de la MIR — Objetivos COI’l enfoqlfe de perspectiva
Objetivos Metas de género e igualdad

Contribuir en la democratizacién cultural que faciliten la
formacion, el desarrollo y el consumo cultural de las y los
habitantes de las Juntas Auxiliares del municipio de Puebla, a

Fin través de la implementacion de programas, eventos, actividades y 0DS 4. Educacion de calidad 47114 1y 2 del Programa Municipal para la Igualdad entre mujeres

acciones en escuelas, colonias, espacios pitblicos y/o en centros 0DS 11. Ciudades y comunidades sostenibles . y hombres (PROIGUALDAD) 2022-2024
de formacién que promuevan el acceso a las diversas

manifestaciones de caracter artisticos y culturales, asi como el

desarrollo y promocion de talentos locales

La poblacién del municipio de Puebla cuenta con las condiciones
ue permiten la participacion en eventos culturales, a través del . . . .
Propésito aqccesi R inclusiés alas giversas manifestaciones culturales y con 0DS 4. Educacién de calidad 47 11.4 1y 2 del Programa Municipal para la Igualdad entre mujeres
p . . o L ODS 11. Ciudades y comunidades sostenibles o y hombres (PROIGUALDAD) 2022-2024
acciones orientadas al reconocimiento de la diversidad cultural y
patrimonial como facilitadores del desarrollo Artistico

Alineacion al Plan Municipal de Desarrollo

16. Cultura y Desarrollo Artistico

Eje

9o Impulsar las expresiones artisticas y culturales de la poblacién a través de la difusion de la oferta artistica local, el apoyo a los creadores locales y la descentralizacién de las actividades culturales del municipio, como herramienta para el desarrollo
Ob]ethO integral de las personas

16.1. Difundir la produccién artistica del municipio.
o 16.2. Fomentar la produccién artistica y las expresiones culturales del municipio
Estrateglas 16.3. Descentralizar la oferta cultural del municipio
16.4. Operar procesos administrativos, de control interno, seguimiento técnico, atencién de asunto juridicos y obligaciones de transparencia

LA11,LA12,LA13,LA14,LA15LA21,LA2.2,LA23,LA24,LA25,LA26,LA3.1,LA3.2,LA3.3,LA3.4,LA3.5LA3.6,LA41,LA42yLA43

Lineas de Accion




AYUNTAMIENTO Ficha Técnica del Programa presupuestario
DE PUEBLA

3. Alineacion del Programa presupuestario a los Instrumentos de Planeacién Estratégica

Alineacion al Plan Estatal de Desarrollo

Ej e 4. Desarrollo Integral, Educacion y Diversidad Cultural
Tematica 4.4 Cultura
Ohietivo 4.4 Pn-serlvar la diversidad cultural centréndose en la valoracién, conservacion y difusién del patrimonio cultural y las expresiones art/sticas,
Estrategias

4.4 Promover el acceso a la cultura coma elemento prioritario e indispensable que contribuya a mejorar las condiciones de bienestar en las personas.

Lineas de Acci6n No Aplica

Indicadores

Neo Aplica
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3. Alineacion del Programa presupuestario a los Instrumentos de Planeacion Estratégica

Datos de identificacion del Programa Presupuestario (Pp)

Nombre del Municipio: Puebla
Ejercicio fiscal: 2025
Nombre del Programa presupuestario: 17. Gobierno Ciudadano y Efectivo
Clave del Programa presupuestario: E100455171725B
Dependencia o Entidad responsable del Pp: Presidencia Municipal
Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) Agenda 2030 . 0
. . Objetivos con enfoque de perspectiva
Nivel de objetivo de la MIR . L. , .
Objetivos Metas de género e igualdad
Contribuir a la conformacién de un gobierno cercano a la
gente que garantice un impacto positivo en la calidad de vida Eje 2 y Eje 5 del Programa Municipal para la Igualdad
Fin y bienestar de los habitantes de municipio de Puebla, 0ODS 17. Alianzas para lograr los objetivos 17.17 entre Mujeres y Hombres (PROIGUALDAD) 2022-
mediante la colaboracién interinstitucional entre los tres 2024
niveles de Gobierno
La poblacién del municipio de Puebla cuenta con instituciones Eje 2 y Eje 5 del Programa Municipal para la Igualdad
Propésito sélidas, gestion eficiente de recursos, gobernanza cercana y ODS 17. Alianzas para lograr los objetivos 17.17 entre Mujeres y Hombres (PROIGUALDAD) 2022-
transparente derivado de colaboracién interinstitucional 2024
Alineacion al Plan Municipal de Desarrollo
Eje 5. Gobierno Moderno

17. Garantizar la eficacia del desempeiio institucional municipal a través de la coordinacion efectiva de las dependencias y entidades, la atencién oportuna e incluyente de las demandas ciudadanas, y la

Ob] etivo digitalizacién y simplificacion de tramites municipales, para el impulso al desarrollo integral del municipio
17.1 Fortalecer la coordinacion y la gestion estratégica municipal
Estrategi 17.2 Agilizar la atencién de las demandas ciudadanas
HIEIEY R 17.3 Consolidar la digitalizacion y la simplificacion de tramites municipales

17.4 Operar procesos administrativos, de control interno, seguimiento técnico, atencién de asunto juridicos y obligaciones de transparencia

Lineas de Accion LA1.1,LA1.2,LA1.3,LA1.4,LA15,LA2.1,LA2.2,LA2.3,LA3.1,LA3.2,LA3.3,LA4.1,LA4.2,LA4.3,LA4.4yLA 4.5
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3. Alineacion del Programa presupuestario a los Instrumentos de Planeacion Estratégica

Alineacion al Plan Estatal de Desarrollo

Eje 5. Transparencia, Participacion Ciudadana y Combate a la Corrupcion

5.1. Gobierno Innovador

Tematica 5.4. Gobierno Presente

5.1, Promover un alto desempeiio y un adecuado desarrollo administrativo que contribuyan a la transparencia e innovacion institucional

Db]etwo 5.4, Consolidar un gobierno cercano a la gente, a través de un esquema politico y administrative que promueva la vinculacién con la ciudadania y la presencia al interior y exterior del estado
Estrate gia 5.1. Optimizar los procesos institucionales a través de mecanismos eficientes y la implementacion de soluciones tecnolégicas, asi como del fortalecimiento del uso de las herramientas digitales
S 5.4, Desarrollar politicas afectivas que respondan a las necesidades y d das de la sociedad
Lineas de Accion No Aplica

Indicadores No Aplica
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3. Alineacion del Programa presupuestario a los Instrumentos de Planeacion Estratégica

Datos de identificacion del Programa Presupuestario (Pp)

Nombre del Municipio: Puebla
Ejercicio fiscal: 2025
Nombre del Programa presupuestario: 18. Conservacion del Patrimonio Inmobiliario y Documental del Municipio con Legalidad y Seguridad Juridica
Clave del Programa presupuestario: 6100455181825B
Dependencia o Entidad responsable del Pp: Secretarfa del Ayuntamiento
Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) Agenda 2030 I .
Nivel de objetivo de la MIR Objetivos con enfoque de perspectiva de
Objetivos Metas género e igualdad
Fin C?ntrlbU|r ala conservauon‘de bienes de bller?es muebles e 14117 DS Tl Ciudades y comunidades sostenibles 2 345 del PROIGUALDAD 2022-2024
inmuebles del H. Ayuntamiendo del Municipio de Puebla
En el municipio de Puebla se contribuye al Patrimonio
Propdsito Inmobiliario y Documental del Municipio con Legalidad y 4,17 ODS 1. Ciudades y comunidades sostenibles 5 del PROIGUALDAD 2022-2024
Seguridad Juridica
Alineacién al Plan Municipal de Desarrollo
Eje 5. Gobierno Moderno
Obieti Conservar el patrimonio fisico, documental y cultural del municipio de Puebla, mediante la implementacién de medidas de proteccidn, regularizacidén y modernizacién, para el fortalecimiento de la estructura juridica y
jetivo administrativa del H. Ayuntamiento

18.1 Implementar medidas para la proteccion, regularizacion y gestion eficaz del patrimonio fisico, documental y cultural del municipio
. 18.2 Fortalecer la estructura juridica y administrativa del H. Ayuntamiento para garantizar la validez de sus acciones, la transparencia en la comunicacion y la proteccion de los derechos ciudadanos
EStrateglas 18.3 Fortalecer y Modernizar el Sistema Municipal de Archivos
18.4 Operar procesos administrativos, de control interno, seguimiento técnico, atencién de asunto juridicos y obligaciones de transparencia

Lineas de Accidn [A11,1A12,lA13,lA14,1A15lA16,lA17 LA18,LA19,lA2.1,1A22,LA24,1A25 lA26,lA2.7,1A29,1A3.2,LA34,lA3.5 LA36,LA3.7,LA3.8,1A3.9,LA3.10,LA44yLAAS
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3. Alineacion del Programa presupuestario a los Instrumentos de Planeacion Estratégica

Alineacion al Plan Estatal de Desarrollo

Eje 5. Transparencia, participacién ciudadana y combate a la corrupcién
Tematica 5.1 Gobierno innovador
Objetivo 5.1. Promover un alto desempefio y un adecuado desarrollo administrativo que contribuyan a la transparencia e innovacién institucional.
Estrategias 5.1. Optimizar los procesos institucionales a través de mecanismos eficientes y la implementacion de soluciones tecnoldgicas, asi como del fortalecimiento del uso de las herramientas digitales.
Lineas de Accidn No Aplica
Indicadores No Aplica
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3. Alineacion del Programa presupuestario a los Instrumentos de Planeacién Estratégica

A1l

ke

Pr stario (Pp)

Puelbia

Nivel de objetivo de la MIR Objetivas de Desarrollo Sostenible (0DS) Agenda 2030 Objetivos con enfoque de perspectiva
T 2, 5 Objetivos 3 ~ Metas _de género e igualdad
Contribuir a la modernizacion del Gobierno Municipal de Pucbla e N e L h
7 T A 7 i 05 V. Enorgiz ass . 3
IF n]c:ll?n;e S r.’jdt';.'{]rtl1‘la L?;Fltal o ]S:_r\«']lc.ios .l?glmladd y{'.[“:tnrilln]glgias 4 ONETL Cludades y comunidadas sustenibles 20 TG 166 171 5l Programa Municipal para la lgualdad antre
| £ I rtale 0 ] 5 o3 2.6, 166,317,172 3
m .1 mprmanon. irkiedoa, ?cn £ b Ce agtiizar fa gestl .[1 i D518 Faz, justicia e instituciones sdliras s Mujeras v Hombres (PROIGUALDAD) 2022-2024
incrementar la transparencia ¥ fortalecer la confianza ciudadana, . % e -
g B 3 T iy g QL% 7 Allanzas para legrar [os chjetivos
reduciendo la opacidad on la administracian piblica.
La ciudadania del inunicipio de Puebla cuenta con un gobierne que G057 Energla assquible ¥ no contamirarnts
Prondsit gestiona y garantiza el manejo de reeursos humanos y materiales de Qs Ciydades y comunidades =nibles S AR 5del Programa Municipal para la lgualdad entre
Froposito manera eficay, innovadora y transparente para la corrects atencién de | D05 18, Paz, justicia e instituciones solidas o Mujaras y Hombres (PROIGUALDRAD) 2022-2024
| T i K ! J
| las necesidades pithlicas. | QS 7. Alanzas para legrar los ohjetivos

Alineacion al Plan Municipal de Pesarrollo

Eje 5. Gobierno Moderno
1%, Administrar de forma eficienle los recursos del H. Aynntantiento, a ravés del fortalecimientn de los |1rucésos ¥y mecanismaos institucionales para la gestidn de recursos materiales y humanos, 1a mejora de los procesos de
Oib]eti\’ﬁi licitacidn, el funcionamiento adecuado de inmuebles propiedad del Ayuntamiento, y el fortalecimiento de las plataformas tecnoldgicas del municipio, contribuyendo a la prestacién cficaz de blenes y servicios piiblicas a la
poblacién

19.1, Fortalecer los procesos y los mecanismaos institucionales para Ja gestién de los recursos humanos ¥ maleriales del H. Ayuntamiento
19.2 Mejorar los procesos de adjudicacidn y licitaciones del Ayuntamicnto
Egtrategia-s 19.3 Garantizar la operacién de inmuebles de las dependencias municipales.
19.4. Fortalecer las plataformas tecnoldgicas del munleipio
19.5. Operar procesos administralives, de control interne, seguimiento técnico, atencian de asunto juridices y obligaciones de transparencia

Lineas dﬂ Accion LA L2, LA L3 LA14,LA151A 1.6, LA L7, LA 1.8, LA 1.9, LA 1.10, LA 2.2, LA 3.3, LA 3.4, LA35 LA41, LA4.2, LA "1-.3: LA 5.3, LA R4, LA G5,
A £ i HE 7 2 Desarrollo
] Eje 4 Eje 5. Transparencia, Participacian Ciudadana y Combale a la Corrupcién
Tematica 5.3 Gobierno eficicnte
Objetive . . 5.3 Administrar de manera eficiente los recursos pﬁhll.cus disponibles para alcanzar las metas ccondimicas, sociales y fiscales. -
Estrategias ) 5.3 Promover una cullura de eficiencia y mejora continua, para lograr un adecuado ejercicio de los recurses puliticos,
| Lineas de Accion _ _ ) _ i No Aplica

| Indicadores _ _ No Aplica
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3. Alineacion del Programa presupuestario a los Instrumentos de Planeacion Estratégica

Datos de identificacion del Programa Presupuestario (Pp)

Puebla

2025

20. Manejo Eficiente de las Finanzas

P070355202025B

Tesoreria Municipal

Contribuir al crecimiento integral y sostenible del
Municipio de Puebla mediante una administracion
financiera sélida, transparente y eficiente que promueva el
desarrollo econémico, la inclusién social y el
mejoramiento de la calidad de vida de sus habitantes

0DS 8. Trabajo decente y crecimiento econémico
ODS 10. Reduccién de las desigualdades
0DS 16. Paz, justicia e instituciones sélidas

8.3,10.4,16.6,16.10

3y 5del PROIGUALDAD 2022-2024

La poblacién del municipio de Puebla se beneficia con
finanzas publicas a través de la eficacia y eficiencia en la
recaudacion del Impuesto Predial

0ODS 8. Trabajo decente y crecimiento econdémico
ODS 10. Reduccién de las desigualdades
0ODS 16. Paz, justicia e instituciones sélidas

8.3,10.4,16.6,16.10

3y 5del PROIGUALDAD 2022-2024

Alineacion al Plan Municipal de Desarrollo

5.Gobierno Moderno

efici

20. Optimizar la gestién financiera del municipio de Puebla mediante el fortalecimiento de las capacidades recaudatorias y la impl tacion de esq

los programas y proyectos municipales.

para la administracion, gestioén y financiaciéon de

20.2 Establecer esquemas efectivos para la administracion, gestién y financiacién de los gastos municipales.

20.1. Fortalecer las capacidades recaudatorias del municipio

20.3 Operar procesos administrativos, de control interno, seguimiento técnico, atencién de asunto juridicos y obligaciones de transparencia

LA11,LA1.2,LA13,LA14,LA15LA16,LA1.7,LA18,LA2.1,LA2.2,LA2.3,LA24,LA2.5LA2.7,LA3.1,LA3.2,LA3.3,LA3.4yLA3.5
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3. Alineacion del Programa presupuestario a los Instrumentos de Planeacion Estratégica

Alineacion al Plan Estatal de Desarrollo

Eie 5. Transparencia, participacién ciudadana y combate a la corrupcion
Temadtica 5.3 Gobierno Eficiente
Obietivo 1. Administrar de manera eficiente los recursos piblicos disponibles para alcanzar las metas econdmicas, sociales y fiscales.
Estrategias 1. Promover una cultura de eficiencia y mejora continua, para lograr un adecuado ejercicio de los recursos piblicos.
Lineas de Accién No Aplica
Indicadores No Aplica
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3. Alineacién del Programa presupuestario a los Instrumentos de Planeacién Estratégica

Datos de identificacién del Programa Presupuestario (Pp)

Puebla
2025
21. Auditoria y Combate a la corrupcion
0150155212102258B

Contraloria Municipal

bjetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) Agenda 2030 BT et com e Al P de

Objetivos género e igualdad

Nivel de objetivo de la MIR

Contribuir al posicionamiento del municipio de Puebla como una ) .
. . » R » ODS 4. Educacion de calidad
Fin administracion fortalecida en el combate a la corrupcion, la S o 43,165y 16.6 2,3y 5del PROIGUALDAD 2022-2024
L . ODS 16. Paz, justicia e instituciones sélidas
rendicion de cuentas y promotora de la Cultura de |a Legalidad

Las personas servidoras publicas del H. Ayuntamiento del

municipio de Puebla fortalecen capacacidades y aptitudes para la ODS 4. Educacion de calidad
mejora de los mecanismos institucionales municipales de ODS 16. Paz, justicia e instituciones sélidas
prevencién y combate a la corrupcion

Propésito 43,165y16.6 5 del PROIGUALDAD 2022-2024

Alineacion al Plan Municipal de Desarrollo

5. Gobierno Moderno

Eje

Consolidar los mecanismos institucionales para la prevencién y combate a la corrupcién, mediante la promocién de una cultura de integridad y transparencia, la supervisién del cumplimiento de las obligaciones de las personas servidoras
publicas y la vigilancia del uso eficiente y responsable de los recursos municipales

Objetivo

21.1 Fortalecer los mecanismos institucionales municipales de prevencién y combate a la corrupcién
21.2 Conformar una cultura de la honestidad entre el personal de las dependencias y entidades municipales
Estrategias 21.3 Verificar el cumplimiento del presupuesto basado en resultados y el ejercicio de los recursos federales.
21.4 : Operar procesos administrativos, de control interno, seguimiento técnico, atencién de asuntos juridicos y obligaciones de transparencia

Lineas de Accién LA11,1A1.2,lA1.3,lA1.4,[A151A2.1,LA2.2,[A2.3,lA2.4,lA251A2.6,lA2.7,LA3.1,lA3.2,lA3.3,lA3.4,lA35lA4.1,lA42,lA43,lA44y A4S

Alineacidn al Plan Estatal de Desarrollo

Eje 5. Transparencia, participacién ciudadana y combate a la corrupcién

Tematica 5.2 Combate a |a corrupcién



IMPLAN
Texto tecleado
5. Gobierno Moderno
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Ficha Técnica del Programa presupuestario

3. Alineacién del Programa presupuestario a'los Instrumentos de Planeacion Estratégica

Alineacion al Plan Estatal de Desarrolio

Eje 5. Transzanench, particpaddn cudedasa y combate 2 by cormepchiin
Temitica 5.7 Comtam 3 fa oormepcion
Chetho 5.2, Fromaver &3 reedicitn de cuestas y & integridad en el serviclo piblcg para combatir l comepdidn,
% Estrategias 5.2, Impuliar qocionas qus permitan deteciar, danisciar, vasiigan y Sncionat ks sins de connpoide.
Lineas de Accidn Mo Aglica
Indicadores W Aplica
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3. Alineacién del Programa presupuestario a los Instrumentos de Planeacién Estratégica

Datos de identificacién del Programa Presupuestario (Pp)

Nombre del Municipio: Puebla
Ejercicio fiscal: 2025
Nombre del Programa presupuestario: 22. Legalidad y Justicia Ciudadana
Clave del Programa presupuestario: G1004552222258
Dependencia o Entidad responsable del Pp: Sindicatura Municipal
Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) Agenda 2030 L .
. .. Objetivos con enfoque de perspectiva de
Nivel de objetivo de la MIR _ . .
Objetivos Metas género e igualdad
Contribuir a que el municipio de Puebla se posicione como una
Fi ciudad de vanguardia que garantice el acceso y goce de los ODS 5. Igualdad de género 52v16] Eje 3 del Programa Municipal para la Igualdad entre
n Derechos Humanos de su poblacién, mediante la imparticion de la ODS 16. Paz, justicia e instituciones sélidas <Y Ie Mujeres y Hombres (PROIGUALDAD) 2022-2024
Justicia Civica, la Mediacion, la Cultura de la Paz y la Legalidad
La poblacién del municipio de Puebla tiene garantizado el acceso
p St a la Justicia Civica, Mediacion, Cultura de la Paz y Legalidad, asf ODS 5. Igualdad de género 52v16] Eje 3 del Programa Municipal para la Igualdad entre
roposito como con la garantia de sus Derechos Humanos libres de ODS 16. Paz, justicia e instituciones sélidas <Y Ie Mujeres y Hombres (PROIGUALDAD) 2022-2024
violencia
Alineacidn al Plan Municipal de Desarrollo
Eje 5. Gobierno Moderno

22. Conformar un modelo de justicia administrativa a través del acceso de la poblacién a la justicia civica municipal, la promocidn de la cultura de la paz, la prevencién de |a violencia, y la verificacién de la legalidad y el respeto a los
derechos humanos en el ejercicio de la administracién municipal para la construccién de un ambiente de paz y convivencia social armdnica

Objetivo

22.1 Facilitar el acceso de la poblacién a la justicia civica municipal
Estrategias 22.2 Promover la cultura de la paz y la prevencién de la violencia
22.3 Garantiza la legalidad y el respeto a los derechos humanos en el ejercicio de la administracién municipal

Lineas de Accién LA1L1,lA12,lA13,LA14,lA21,LA2.2,lA23,lA3.1,LA3.2,LA3.3,LA3.4,lA351lA4.1,lA4.2,LA43,lA44yLA4S5




' AYUNTAMIENTO ’ 2 )
DE PUEBLA Ficha Técnica del Programa presupuestario

3. Alineacidn del Programa presupuestario a los Instrumentos de Planeacion Estratégica
Alineacién al Plan Estatal de Desarrollo

EJB 5. Transparencia, Participacién Ciudadana y Combate a la Corrupcién
Temdtica 5.4. Goblerno Presente
Objetivo 5.4. Consolidar un goblerno cercano a la gente, a través de un esquema politico y administrativo que promueva la vinculacién con la ciudadanfa y |a presencia al interior y exterior del estado
Estrategias 5.4. Desarrollar politicas afectivas que respondan a las necesidades y demandas de la sociedad
Lineas de Accidn No Aplica
Indicadores No Aplica
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3. Alineacion del Programa presupuestario a los Instrumentos de Planeacion Estratégica

Puebla
2025
23. Planeacidn Participativa y Evaluacion de Resultados
P100455232325B
Instituto Municipal de Planeacion

Contribuir al impulso de la planeacion estratégica y la gestion
del desempefio municipal a través de la conformacién y
actualizacion de instrumentos de planeacién municipal, la
identificacion y disefio de proyectos estratégicos, la oferta de

ODS 6. Agua limpia y saneamiento
0ODS 11. Ciudades y comunidades sostenibles

informacién geografica y estadistica para la toma de decisiones, L slid 6.b,11.3,16.6,16.7,17.14,17.17,17.19 5 del PROIGUALDAD 2022-2024
el incremento de la eficiencia de la gestion para resultados en la ODs 16. Pa?' Justicia e instituciones _SO _l as
administracién municipal y la consolidacién de los mecanismos ODS 17. Alianzas para lograr los objetivos
de participacién ciudadana y vinculacién institucional parala
planeacion municipal.
La poblacién del municipio de Puebla se beneficia a través del o .
fortalecimiento del sistema de planeacién democratica ODS 6. Agua limpia y saneamiento
ici i i6 i 0ODS 11. Ciudades y comunidades sostenibles
municipal mediante la elaboracién de instrumentos de. des y comunicades sosten 6b,11.3,16.6,16.7,17.14,17.17,17.19 5 del PROIGUALDAD 2022-2024
planeacion y proyectos estratégicos, andlisis de informacion, 0DS 16. Paz, justicia e instituciones s6lidas

programacion, capacitacion, evaluacién e inclusién de la

ODS 17. Alianzas para lograr los objetivos
participacion ciudadana

Alineacion al Plan Municipal de Desarrollo

5.Gobierno Moderno

23. Impulsar la planeacién estratégica y la gestion del desempeiio municipal a través de la conformacién y actualizacion de instr tos de pl ion municipal, la identificacion y disefio de proyectos estratégicos, la
oferta de informacion geografica y estadistica para la toma de decisi elincr to de la eficiencia de la gestion para resultados en la administracién municipal y la consolidacion de los mecanismos de
participacion ciudadana y vinculacion institucional para la planeacién municipal

23.1 Ampliar el catilogo de instrumentos de planeacién municipal
23.2 Fortalecer los procesos de identificacion y disefio de proyectos estratégicos
23.3 Ofertar informacion geografica y estadistica del municipio para la toma de decisiones
23.4 Incrementar la eficiencia de la gestion para resultados municipal
23.5 Consolidar los mecanismos de participacion ciudadana y vinculacion institucional para la planeacién municipal
23.6 Operar procesos administrativos, de control interno, seguimiento técnico, atencién de asunto juridicos y obligaciones de transparencia

LA1.1,LA1.2,LA13,LA14,LA1.6,LA1.7,LA18,LA2.1,LA2.2,LA2.3,LA3.1,LA3.2,LA3.3,LA4.1,LA4.2,LA4.3,LA4.4,LA4.5,LA4.6,LA5.1,LA5.2,LA5.3,LA5.4,LA5.5,LA 6.1,LA 6.3,LA 6.4y LA 6.5




AYUNTAMIENTO . o '
DE PUEBLA Ficha Técnica del Programa presupuestario

3. Alineacion del Programa presupuestario a los Instrumentos de Planeacion Estratégica

Alineacion al Plan Estatal de Desarrollo

Eje 5. Transparencia, participacion cindadana y combate a la corrupcién
Tematica 5.4 Gobierno Presente
(]hjetivo 1. Consolidar un gobierno cercano a la gente, a través de un esquema politico y administrativo que promueva la vinculacién con la ciudadania y la presencia en al interior y exterior del estado.
Estrategias 1. Desarrollar politicas efectivas que respondan a las necesidades y demandas de la sociedad.
Lineas de Accion No Aplica
Indicadores No Aplica
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3. Alineacion del Programa presupuestario a los Instrumentos de Planeacion Estratégica

cacion del Pl‘ngrama Presupuestarin {Pp}
Nanﬂm?de! mmzm..

i :
Clave dt:l mgmma pmsupmshrio
Dependencia o Entidad responsable del Fp

Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) Agenda 2030

Nivel de objetivo de Ia MIR Objetivos con enfoque de perspectiva de

Objetivos Metas genero e igualdad
Contribuir como czbildo del municipio de Fuebla para scruna
: digna representacion de los intereses de la ciudadaniz mediznte |2 A adel Programa Muaricipal para |z lgualied entre
R it 5 ) Q05 16 Pag, justici instizucioncs sclidas T, 167 ) 1 = i Sl o R ¥ o
Fin elabaracion de normas, reglas, diccimenes v acuerdos on las N Sl ez = tajores v Hombreo [PROIGUALDAD) 2022 2024

sesiones de lus distintas comisiones de los Regidores

Los javenes universitarios del municipio de Puebls participan
gdcbivamenle en el programa "Cahildo Universitarin®, contando asi i o i 3y 5 del Programa Municical sara la iguzidac oatre
- prog z 2 il 24 4 Gl 16 Paz, justl Placiones sdiuas i, Ha'd 29 H ) i : c ' i H iy

colt un gobisrne que incentivi la participacion secial para Mujeres y Hormore [PRCIGLACLDAL) 20770004
concientizar sohre las necesidades v demandas de |2 ciudadania

Proposito

Alineacion al Plan Municipal de Desarrollo

Eje 5. Gobierno Moderno
Objeti\m 24, Fortalecer la gobernanza municipal a través de la aperacion de un 11, (jabj!dlo inc]usi}ro. ¥ partinipar:wo, el accrcam.inntn dc‘. 1. Ayuntamiento a ].a' cindadania, ¥ la consolidacidn de ut marce normative que atienda las
problematicas municipales, contribuyendo al desarrollo integral de la pollacion
I-J&trategia-s st 9. Over o - 24, "i, (‘..nnstt.'uil‘ a{:u.erdns inftitu.f:inlna]es cnnla |‘Jartici.|3,1c1'6n d_e Ia ciul?:']d‘an{.a, o ]
. 2. Operar procesos administrativos, de control interno, seguimiento téenico, atencion de asunto juridicos y obligaciones de transparencia.
Lineas de Accion B LAY LA 12, LA 1.4, LAZS
Alineacion al Plan Estatal de Desarrollo
E}E Eje 5. Transparencia, Participacion Ciudadana v Combate ala Corrupeidn ]
Temaitica 5.4, Gobicrno presente
Obi etivo 5.4, Consalidar un gobierno cercanoc a la gene, a traveés de un esguenta politico y adiministrative que promueva la vinculacion con la ciudadania y la presencia al interior y exterior del estado
ESI]'at’CgiaS " 5.4, Desarrollar politicas efectivas que respondan a las necesidides y demandas de la sociedad.
Lineas de Accion No Aplica

Indicadores No Aplica
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3. Alineacion del Programa presupuestario a los Instrumentos de Planeacion Estratégica

Pueblz

.......... 2 0150155252

Coordinacion General de Transp,

ncia ¥ Muniripio Ablerlo

Gbjetivos de Desarrofle Sestenible (0DS) Agenda 2030 ;
Objetivas con enfoque de perspectiva de pénere e

Nivel de abjetivo de la MIR £ ;
Objetivos Metas igualdad

Contribiuir a promover ol pleno ejercicio de los derechos de accesn
5 del Pragrama Municipal para la lguzldad entre

ala informacian pablica y de proteceién de datns personales, asi y G gemn : i .
QDS R Mag justicia stituciones s 2 6.6, 167 2 : 2
Paz; jsticlaein TERE = Mujeres y Hombres (PROIGUAI DAD) 2022-2024

Fin cume la transparentcia gobierno abierna en el municipio de Puebla
mediznle s promaciin ¥ ejecucién de mejores pricticas
La poblacién del municipio de Puebla ejerce los derechos de accesn
i 2 la infarmacion piblica ¥ de protecide de dazos personales, .. T —— ; Deoree 5 del Pregrama Municipal para la Igueldad entre
P 0o QLSI6 Paz, justicia e institucionss solidas 6.6, 167 5 ; : il
gatel Hslisie s Mujeras v Hombres [PROIGUAI DAD) 2022-2024

promovienda la transparenciz v s rendicidn de cuentas del
gobicrno mnicipal

Alineacion al Plan Municipal de Desarrollo

5. Gohierno Moderno

Eje
Objetive 25. Fomentar la cultura de la transparencia en la administracién niwnicipal mediante la oferta de informacian piblica accesible, opartuna y confiable, garantizando la proteccion de datos personales.
25. 1. Ofertar informacidn piblica « 1a ciudadania que fortalezca la transparencia de la administracién municipal garantizando la proteccion de daros personales.
Estrategias 25.2. Promover la cultura de la transparencia entre la poblacion del municipio

25.3. Operar procesos administratives, de control interns, sepuimiento Wenico, atencién de asunlo juridicos y obligaciones de transparencia.

Lineas de Accién LALLLALZ, LATZ LAL4 LALS LA2ZT, LAZ2 LA23, LA 24, LASL, LASZ, LA 3.3, 1A 3.4 v LA 3.5

Alineacion al Fian Estatal de Desarrollo

Eje 5. Transparencia, Participacidn Ciudadana y Combate a la Corrupeidn

Eje
Tematica 5.1. Gobierno innovador
Objetivo 5.1. Promover un alto desempefio y un adecuade desarrollo administrative que contribuyan a la lransparencia ¢ innovacidn institucional
Estrategias 5.1 Optimizar los procesos institicionales a través de mecanismos eficientes ¥ la implementacién de soluciones tecnoligicas, asi come del [ortalecimiento del uso de las herramientas digitales
Lineas de Accion No Aplica
Indicadores No Aplica
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Datos de identificacion del Programa Presupuestario (Pp)

Nombre del Municipio: Puebla

Ejercicio fiscal: 2025

Nombre del Programa presupuestario: 26. Comunicacion Asertiva y Puntual
Clave del Programa presupuestario: R100155262625B
Dependencia o Entidad responsable del Pp: Coordinacién General de Comunicacién Social

Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) Agenda 2030 . 0
. . Objetivos con enfoque de perspectiva
Nivel de objetivo de la MIR . L. , .

Objetivos Metas de género e igualdad

Contribuir a la promocién de una comunicacién asertiva que

permita transmitir de manera incluyente, clara y accesible el

Fin quehacer gubernamental del municipio de Puebla, a través de No Aplica

acciones, campafias, publicaciones en plataformas digitales,
piezas informativas y publicaciones impresas

Eje 3 y Eje 5 del Programa Municipal para la Igualdad
No Aplica entre Mujeres y Hombres (PROIGUALDAD) 2022-
2024

Eje 3y Eje 5 del Programa Municipal para la Igualdad
No Aplica entre Mujeres y Hombres (PROIGUALDAD) 2022-
2024

La poblacién del municipio de Puebla cuenta con informacion
Propésito de los programas, servicios, acciones y campaiias que lleva a No Aplica
cabo el gobierno municipal en el ejercicio de sus funciones

Alineacion al Plan Municipal de Desarrollo

5. Gobierno Moderno

Eje
Obieti 26. Instaurar canales de comunicacién efectiva entre la administracién municipal y los diferentes sectores de la sociedad mediante el disefio, implementacion y gestién de estrategias de comunicacion que
JELIVO permitan informar de manera clara, oportuna y veraz a la ciudadania sobre las acciones, programas y decisiones del gobierno municipal
Estrategi 26.1 Difundir el quehacer gubernamental a la ciudadania de manera oportuna
SHELESIaN 26.2 Operar procesos administrativos, de control interno, seguimiento técnico, atencion de asuntos juridicos y obligaciones de transparencia

Lineas de Accion LA1.1,LA12,LA1.3,LA14,LA2.1,LA2.2,LA23,LA24yLA 25
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Alineacion al Plan Estatal de Desarrollo

Eje 5. Transparencia, Participacién Ciudadana y Combate a la Corrupcién
Tematica 5.1. Gobierno Innovador
Objetlvu 5.1. Promover un alto desempeiio y un adecuado desarrollo administrativo que contribuyan a la transparencia e innovacién institucional
Estrategias 5.1. Optimizar los procesos institucionales a través de mecanismos efici y la impl acién de soluciones tecnolégicas, asi como del fortalecimiento del uso de las herramientas digitales
Lineas de Accion No Aplica
Indicadores No Aplica
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