Fir AYUNTAMIENTO
%Y DE PUEBLA

4. Matriz de Indicadores para Resultados (MIR)

Datos de identificacion del Programa Presupuestario (Pp)

Ficha Técnica del Programa presupuestario
Ultima versién con la que se cuenta V03: Derivada de Aspectos Susceptibles de Mejora
3er. Trimestre 2026

Nombre de la Entidad Fiscalizada: Puebla

Ejercicio fiscal: 2026

Nombre del Programa presupuestario: 01. Seguridad y Paz Social
Clave del Programa presupuestario: E060411010126B

Dependencia o Entidad responsable del Pp:

Secretaria de Seguridad Ciudadana

FIN

PROPOSITO

COMPONENTES

ACTIVIDADES
(COMPONENTE 1)




Indicadores

Resumen Narrativo (dbjetivas) S {Nombre dekindicadory - Medios de Verificacion | Supuestos
meétadao de caleulo) - '
JitE ERE : B Heicido
Costo Total del Programa 5 1,617,617,148.00( 1,573,365,316.90( S 1,028,660,676.23| & 1,028,660,676,23

FUBRLE S R nEicmienty

Especificar: ?Especif[car:
11, RECURSOS FISCALES | | 15. RECURSOS FEDERALES Pa"'c":“i“"e 25. RECURSOS FEDERALES | FORTAMUN
Monto Especifico (dela | ¢ 96,732,581.44 | % 358,854,809.50 | $ 1,117,777,925.96

Fuente de Financiamiento)

[ AaaE R R == : . | Clasificacion Funcional y Programdtica
- Clasificacion Administrativa e ) iF: : i T e = % . TTIeT
, R it G finafidad 1 Funclon 1 SChiuneid fEEEN P RRERATD

: : : + ke % (1=t mayiscula)

3.0.0.0.0 SECTOR PUBLICO MUNICIPAL
3,1.0.0,0 SECTOR PUBLICO NO FINANCIERO
| 3.1.1.0.0 GOBIERNO GENERAL MUNICIPAL

1.7, Asuntos de Orden Piiblico
y de Seguridad Interior

1, Gobierno 1.7.1. Policia

3.1.1.1.0 Gobierno Municipal

Por la parte programatica (MIR)

Héctor Romay Gonzalez Cobidn i
L Tesorero,Municipal

CONTROL PRY

DEPARTAMENTO DEf6 iy
T VIINISTRACION 20242027 - N . § S
0/87/TM/DP/) _ : ADWINISTRACION 7074-2027

’ D/97/TM/OT/)

IA-DF A TI-S')RFR AP S




Ficha Técnica del Programa presupuestario

Ultima versién con la que se cuenta V02: Derivada de modificacion en la estructura organica
3er. Trimestre 2026

el AYUNTAMIENTO
L;-_j DE PUEBLA

4. Matriz de Indicadores para Resultados (MIR)

Datos de identificacion del Programa Presupuestario (Pp)
Nombre de la Entidad Fiscalizada:

Puebla
Ejercicio fiscal: 2026
Nombre del Programa presupuestario: 02. Gobernanza y Fortalecimiento Institucional
Clave del Programa presupuestario: G1004110202268B
Dependencia o Entidad responsable del Pp: Secretaria General de Gobierno

FIN
PROPOSITO ! (\
1 ()
—\O
A

COMPONENTES

ACTIVIDADES ' !
(COMPONENTE 1) '




_ . [ndieadares i ,
Resumen Narrativo (Obietivos) - (Nombredelindicadory = = Medios de Verificacion = SUDLIESTCS

metode e calculo)

todificados

172,431,551.15

o I

Costo Total del Programa | $ 207,308,270.00| & 252,121,432.95| $ 172,431,551.15

Fugiite de Financidmionto

! :
11. RECURSOS FISCALES } ‘ | 15.RECURSOS FEDERALES

"Especlﬁcar:

Especificar: Especificar:

| Participacione

Morito Especificol(dels | 127,139,052.40| § 124,982,380.55 | $ s
Fuente de Financiamiento)

Clasificacién Funcional y Programatica

| Casifcavion Advwisrathe s - .
S e Hoie ' Fnalidad | Funcién , Subfuneion Fromaineniestbuctiata

3.0.0.0.0 SECTOR PUBLICO MUNICIPAL
3.1.0.0.0 SECTOR PUBLICO NO FINANCIERO
3,1.1.0.0 GOBIERNO GENERAL MUNICIPAL
3.1.1.1.0 Gobierno Municipal

1.3. Coordinacidn de la Polltica
de Gobierno

1. Gobierno 1.3.2. Polltica Interior

Por |a parte programética (MIR)

Ay EN o DE PROGRAMAC!ON
ADMINISTRAGISHY 2024-2027
— OL12/AMPLAN/DP/S

e

DE EGRESOS Y

E PRESUPUESTO
ON 1024 2027 %

f\ﬁMle"TR Af ION 1OM 2007 =
QA7ANM/OT/)




Ficha Técnica del Programa presupuestario
Ultima versién con la que se cuenta
3er. Trimestre 2026

4. Matriz de Indicadores para Resultados (MIR)

Datos de identificacion del Programa Presupuestario (Pp)

Fir AYUNTAMIENTO
%Y DE PUEBLA

Nombre de la Entidad Fiscalizada: Puebla

Ejercicio fiscal: 2026

Nombre del Programa presupuestario: 03. Impulso e Innovacién Econdmica y Turistica
Clave del Programa presupuestario: F120122030326B

Dependencia o Entidad responsable del Pp: Secretaria de Economia y Turismo

FIN
PROPOSITO

- C
COMPONENTES A

10 ‘b
: S~ \ |

1.2
ACTIVIDADES 13
(COMPONENTE 1) [

1.5




Indicadaras . _ _
‘Resumen Narrativo (Objetivos) ~  (Nombre delindicadory = Medios de Veritieacion SUpUestos

metodo de cateulo)

Costo Total del Programa | $ 104,276,340.00| & 117,036,997.83  $ 88,469,909.94 [ $ 88,469,909.94

=i HIBOYS 0B FiRansiamidntG
| Especificar: - 'Especificar: iEspecificar: Especificar:
11. RECURSOS FISCALES | 15. RECURSOS FEDERALES | Pa“"':“i"““ ] ——
Monto Especifico (de la P ar ——p 1. ‘

Fuente de Financiamiento)

P G L - :."': : : % : =! ; ’ Clasificacion Funcional y Programatica
ClasifeasionAdministrativa s : '

Programs presupUestano
_' {letra seaytiscula) =

FHnatidad ; EUneicn | Stbfinetan

3.0.0.0.0 SECTOR PUBLICO MUNICIPAL
3.1.0.0.0 SECTOR PUBLICO NO FINANCIERO
3.1.1.0.0 GOBIERNO GENERAL MUNICIPAL
3.1.1.1.0 Gobierno Municipal

3.1. Asuntos Econdmicos,
Comerciales y Laborales en
General

3.1.1. Asuntos Econémicos y
Comerciales en General

3. Desarrollo Econdmico

Por |a parte programatica (MIR)

P

¢ Coordinado

INSTITUTO MUNICJPAL DF PLANEACION

DEPARTAMENTO/DE PROGRAMAL HAN
ADMINISTR&GIEH! 20242027
s (y 1 2 f IMPEAN /D P ST )

) 0}12/1»\« LANIDDS

Por la parte presupuestal

_ —

Dora Maria Torres Herrera
E%resos y Control Pres puestal de la Tesorerfa

C'jFiC'NA Df LA TE‘?AU%briia MUNIC!PAL
0/9.7/1 M/om

CONTROVERESUPUESTAL %

 DEPARTAMEN'ROME PRESUPUESTO P
ACMINISTRACION 2024-2027
0/87/TM/DP/)

ADMINISTRACION 2094-2027
Of80/TM/DECP/)



o Ficha Técnica del Programa presupuestario
el AYUNTAMIENTO

i) DE PUEBLA Ultima version con la que se cuenta
3er. Trimestre 2026

4. Matriz de Indicadores para Resultados (MIR)

Datos de identificacion del Programa Presupuestario (Pp)

Nombre de la Entidad Fiscalizada: Puebla

Ejercicio fiscal: 2026

Nombre del Programa presupuestario: 04. Desarrollo y Crecimiento Urbano Responsable
Clave del Programa presupuestario: G020133040426B

Dependencia o Entidad responsable del Pp: Secretaria de Gestion y Desarrollo Urbano

FIN
PROPOSITO

COMPONENTES

Olo|N[fo|a|[sr|w|[d|R
/f

AL
o

ACTIVIDADES 1.7
(COMPONENTE 1) 1.8

1.10
111
1.12
1.13




= Indica_doi-es : :
Restimen Narrativo tObjetivas) (Nombre detindicadory - Medios de vVerificacion SUNUBSToS

"‘metodode caleulo}
BRrdoado =it 0 vadificade;
Costo Total del Programa $ 98,491,579.00 $ 94,321,898.76 | $§ 60,893,680.23| $ 60,893,680.23
FUENIB dB Financiaminnto
" ;
Especlficar ! 'Especifican: ‘-Especlﬂcar: Especificar:
11. RECURSOS — 'Participaclone a
|
FISCALES 15. RECURSOS FEDERALES : < :
L
Monto Especifico (de la a7.300.334.69 3 67,001,664.07| § $

Fuente de FInanclamlento)

Clasiticacion Funcional y Programatica

Crasifioasicr Administrativa F[Ogama presupusstario

SUbiunsion S :
ekt {istrs maylscuta)

3.0.0.0.0 SECTOR PUBLICC MUNICIPAL

3.1.0.0.0 SECTOR PUBLICO NO FINANCIERO

3.1,1.0.0 GOBIERNO GENERAL MUNICIPAL
3.1.1.1.0 Gobierno Municipal

2.2.Vivienday Serviciosala
Comunidad

2, Desarrello Social 2.2.1. Urbanizaclén

Por la parte programatica (MIR)

<N

i5 S4n

N : 7 ity e
Coodinador T : 1% 3 ,. IMPLAN Tltlltls O EhA ILlE;I?UTOVMUN?SIPAT%%%TIE\?H?& DlérgEEgLA
0 MUNIGIALDIPLANEACION DE PUEBLA . - NEACION
e N 0 PLANEACION INSTITUTO SAUNICHPAL DE/PLAREACION INSTITULSP Mfim ; P?Li-;ti\h
EyPnl D PLA A ' ADMIRIST, 4. 21
INSTITUTO MUNSERA: DEPART, S
DEPARTAMENTO DE PROGRAMACION ADMINISTR%%IVLF i o L iMPLANS)
B T oM FRRGK 2024-2027 R ) 0/12/ IR /DR R ' o _

OIIZHMPL-‘—‘.NIHPH

Por la parte presupuestal

T-'*lgr"
{iifﬁ*‘ Cancepcic
a,&w
i GORIERNO DE LA QIUDAD]

Héctor Romay Gonzaly
3 Tesorero Munic

; Piycailen i =
TESORERI p Dﬂl;h?r;;zbilﬁh 2 ——
pIRECCIONPEEGH o

= B!
SRR
PUE

CONTROL PRESUPIESTAL \/
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ADMINISTRACION 2024-2027
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ADMINISTRACION 2024-2027 -
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Tl AYUNTAMIENTO ] Ficha Técnica del Programa presupuestario
Wi DE PUEBLA Ultima versidn con la que se cuenta V03: Derivada de modificacion mayor
3er. Trimestre 2026

4. Matriz de Indicadores para Resultados (MIR)

Datos de identificacion del Programa Presupuestario (Pp)

Nombre de la Entidad Fiscalizada: Puebla

Ejercicio fiscal: 2026

Nombre del Programa presupuestario: 05. Movilidad Segura e Infraestructura Resiliente
Clave del Programa presupuestario: K090333050526B

Dependencia o Entidad responsable del Pp: Secretaria de Movilidad e Infraestructura

FIN
PROPOSITO

COMPONENTES

Ol (N[([o|a |~ |W|N|K

ACTIVIDADES 1.7
(COMPONENTE 1) 1.8

1.10
111
1.12
1.13




indicatores - |
Restimen NarrativotObjetivos) = (Nombre detindicadory tlediosdeVerificacion : SUpUestos

metodo te calctilo)
aronatio: A E Hidificanoi il : 55 i Dovengado:
Costo Total del Programa | $ 708,006,731.00| $ 1,741,714,839.95| § 677,013,885.30  § 677,013,885.30
: : : : - Fliontade Fnanciamisnte: ] N !
Especificar: Especificar: IEspeclﬂcar: | Especificar:
11, RECURSOS Participaci t R | =
FISCALES 16. RECURSOS ESTATALES 25.RECURSOS FEDERALES =~ FAISMUN 25.RECURSOS FEDERALES ‘ FORTAMUN
Maonto Especifico (de la

374,185,512.48| § 227,926,779.16 | § 500,815,833.41| $ 173,786,614.90

Fuente de FInanciamlento)

I FEnE de HnanclamtEnto.

:Especlrlcar.’

'Especificar: ‘Especificar: 'Especificar:
26. RECURSOS Giic 10073 CONV DE 12, FINANCIAMIENTOS Gl 10074  — R
ESTATALES APOYO CON INTERNOS | FINANCIAMIENT |
RECUR FINAN NO 0O CORTO PLAZO !
Monto Especifico (de la
P { $ 25,000,000.00 [ $ 440,000,000.00| $ -ls

Fuente de Fnanciamlento)

Clasificacion Funcionaly Programatica

| . = - Clasinieacidn Administratva i; i i '
| : 1 3 LIS f : | ; > i PrOgrena presuptestario
| Lt 7 Finatidad Foneion | Sbiunsich ]

3.0.0.0.0 SECTOR PUBLICO MUNICIPAL
3.1.0.0.0 SECTOR PUBLICO NO FINANCIERO
3.1.1.0.0 GOBIERNO GENERAL MUNICIPAL
3.1.1.1.0 Gobierno Municipal

2.2.Vivienday Serviclos ala
Comunidad

2. Desarrollo Social 2.2.1. Urbanizaclén

Por la parte programatica (MIR)

”"i;';g;fm“gu \ )pﬂgt':‘ﬁgii%%”‘ INSTITUTCAAUNICIPAL DE PLANEACION
RERRATINAE AT o DEPARTAMENTO DE PROGRAMACION |
o /12?2‘%’% by _ B ADMINISTHRRUISH 2024-2027 |

O/12/IMPLAN/DP/}

Por la parte presupuestal

Dora Maria Torres Herrera

TESORERfAM NCJPAL
DIRECCING DE GRESOS v

CONTRO
DEPARTAMENTG ,BRESUTAL —— MUNICIPAL
e ADMINISFR AR PUESTO NG OFICINA DE LA TWR9EERIA MUNICIPAL.
STRACION 202250757
ADMINISTRACION 2024-2027 .

/87,
/87/TM/Dpy 0/97/TM/OT/)



S AVIINTAMIENTO ) Ficha Técnica del Programa presupuestario
:-._';_'_'L:' DE PUEBLA Ultima version con la que se cuenta V02: Derivada de modificaciones menores
3er. Trimestre 2026

4. Matriz de Indicadores para Resultados (MIR)

Datos de identificacion del Programa Presupuestario (Pp)

Nombre de la Entidad Fiscalizada: Puebla

Ejercicio fiscal: 2026

Nombre del Programa presupuestario: 06. Ciudad Verde y Responsable
Clave del Programa presupuestario: V040233060626B
Dependencia o Entidad responsable del Pp: Secretaria de Medio Ambiente

FIN
PROPOSITO

S

COMPONENTES

10 \,\’\‘O
11 (v(‘\\)
12 c.o

1.2

ACTIVIDADES 1.3
(COMPONENTE 1)

14

1.5




ingicadores

Resumen Narrativo (Gbjetivos) (Nombredelindicadony | Madios deVeriticacion | SUptestos
© metodo de caleulo)
fonmeana U Devengado: i _ L Eercido|

Costo Totaldel Programa | $ 118,898,676.00  $ 122,193,172.61| $ 76,336,085.43 § 76,336,085.43

SR 1] Fumtodeﬂnanciamlemo. :

'Especificar: ; Especificar: Especificar: Especificar:

11. RECURSOS " | is.RecursosFeDEraLes | orticipacione 25, RECURSOS FEDERALES | FORTAMUN
FISCALES i s

MonID EEpSElllte fadih 86,192,063.84 | $ 35,320,108.77 | $ 681,000.00 3

Fuente de Financlamiento)

Clasificacion Funcionaly Programatica

-~ Glasificacton Administrativa

% {EE R ‘ i i PIOEIaIna presUpuesiatio
FUneion Sul Cl 1§ g
2 il Fl.zna_[l_dad S Funcion ; m‘un..&n ; Y Tata o)
3.0.0.0.0 SECTOR PUBLICO MUNICIPAL 2.1.5. Proteccién de la
3.1.0.0.0 SECTOR PUBLICO NO FINANCIERO 2. Desarrollo Social 2.1. Proteccién ambiental diversidad biolégicay del v
3.1.1.0.0 GOBIERNO GENERAL MUNICIPAL paisaje

3.1.1.1.0 Gobierno Municipal

Por la parte programatica (MIR)

EYCION BE PUEBLA

JIAMEACION
AMIACION

DE PLANEACION

4 2024-2027

ADMINISTRACION 2002 Y AR/ IMPLARN/S
Gli2/iRevist ne/y i

Dora Maria Torres Herrera
Directora de Egresosy Control Presupuestal de la Tesoreria

DEPAR rAMEI\J j
Aummus‘m;\c,% . 2
APTSPRSTSSEREEOAPTSMMSNN . - 37 1 ¥ V17 -

OFICINA DE LA M@méﬂm MUNICIPAL

ADMINISTRACION 2024-2027
0/97/TM/OT/)




Ficha Técnica del Programa presupuestario

Ultima versién con la que se cuenta
3er. Trimestre 2026

4. Matriz de Indicadores para Resultados (MIR)

Datos de identificacion del Programa Presupuestario (Pp)

Fir AYUNTAMIENTO
%Y DE PUEBLA

Nombre de la Entidad Fiscalizada: Puebla

Ejercicio fiscal: 2026

Nombre del Programa presupuestario: 07. Espacios y Servicios Publicos Dignos
Clave del Programa presupuestario: E130133070726B
Dependencia o Entidad responsable del Pp: Secretaria de Servicios Publicos

FIN

PROPOSITO

COMPONENTES %(

ACTIVIDADES o (\ W
(COMPONENTE 1) . S\




Indicadoras

S Restimen Narrativo (Objstivas) (Nombre delindicadony = Medioside Verificacion SUpUEstos
' : metodo de calculo) ' '

: : T E Efgreido

Costo Total del Programa | $ 908,330,275.00| $ 926,430,552.88 $ 555,454,524.17 | $ 555,454,524,17
ETG E ERi Ge ; :
Especificar: |Especificar: Especificar: Especificar:

11. RECURSOS FISCALES o | 15. RECURSOS FEDERALES Pa'"d':“"’"e | 25.RECURSOS FEDERALES | FORTAMUN =

Monto Especifico (de la $ 72,349,929.17 | % 638,872,674.71| $ 215,207,949.00| $ *

Fuente de Financiamiento)

I' - e &, AR r el 2] AT GEE =2k el s Clasificacién Funcional y Programatica
i = Casificacion Administrativa Fils ot ' 1 = 7 :
| : dsqpsristasal i g ST Subluncin | Programa ]nes_t:pues_tann :

Finatidad Funcign

3.0.0.0.0 SECTOR PUBLICO MUNICIPAL
3.1.0.0.0 SECTOR PUBLICO NO FINANCIERO
3.1.1.0.0 GOBIERNO GENERAL MUNICIPAL
3,1.1.1.0 Gobierno Municipal

2.2, Vivienda y Servicios a la
Comunidad

2, Desarrollo Social 2,2.6, Servicios Comunales

Por la parte programatica (MIR)

Titular g8 i T B > ‘ ! PLAN : Tltu!arg-i' il aCi6nG
INS NICIRgY CE P AN EION o CUED, : INSTITUTO MUNICIPAL DE BLANFACION DE PUEBLA
INSTITUTO INSTITUTO MUKIgIPA DE PLANEACION
DEPARTAJ 5 ADMI N 2024-2027
ADMINISTRACION 2026720« 1 PAAN/IMPLAN/
o1 2flatrerdi e/ OVLZIpdELESDer
Por la parte presuPHeEgal ) -
ria Concepcién Soriano Tejeda Dora Marfa Torres Herrera --\J»\\ [
éﬁ? upuesto de la Jesoreria Municipal Directora de Egresos y C(’)\Strlﬂw_upuese"al de la Tesoreria
DIREC it {
¢ ONT%JN v | ‘OFICINA DE me ERIA MUNICIPAL
DEPATROL PRESUPUESTa e s AVINSTRAGON 20342027~ -
MENTO pE PRESUPUESTO 0/97/TM/OT/)

ADMINISTRACION 2
024-20727
0/87/TM/Dp/j



TEaa AYUNTAMIENTO Ficha Técnica del Programa presupuestario

WY DEPUEBLA Ultima versién con la que se cuenta

3er. Trimestre 2026

4. Matriz de Indicadores para Resultados (MIR)

Datos de identificacion del Programa Presupuestario (Pp)

Nombre de la Entidad Fiscalizada: Puebla

Ejercicio fiscal: 2026

Nombre del Programa presupuestario: 08. Centro Histérico; Patrimonio Presente y Futuro
Clave del Programa presupuestario: E020133080826B

Dependencia o Entidad responsable del Pp: Gerencia del Centro Histdrico y Patrimonio Cultural

FIN
PROPOSITO

COMPONENTES

Olo([N(o|a1 [~ ]|W[N |-
n
L
"

ACTIVIDADES 18 G\ *
-7

(COMPONENTE1) HEE]
1.10

1.11
1.12
1.13
1.14
1.15




Restmen Narrative (O Ejativos):

Apronario:

Ihdicadores
((Nombredetingicadory
metodoite calatilo)

MeadiosteVarificacion

SHpLEstos

Costo Total del Programa | $

25,812,033.00| $

33,143,717.87 | §

19,549,542.47 | § 19,549,542.47

Especificar:

11. RECURSOS
FISCALES

PR TIBdFAnCIE B

Especificar:

Participacione
s

15.RECURSOS FEDERALES

Especificar:

Especificar:

Monto Especifico (de la

19,280,498.26
Fuente de Financiamiento)

13,863,219,61

@

Clasilicacion Admintstrativa

Clasificaclén Funcionaly Programatica

PIOgraria [IesUnuastano

SHBTUnEIEn
i [lmmnmi

3.0.0.0.0 SECTOR PUBLICO MUNICIPAL
3.1.0.0.0 SECTOR PUBLICO NO FINANCIERC
3.1.1.0.0 GOBIERNO GENERAL MUNICIPAL
3.1.1.1.0 Gebierne Municipal

1.3. Coordinacién de la
Politica de Gobierno

1. Goblerno

1.3.3. Preservacion y Cuidado del
Patrimonio Piblico

Por la parte programatica (MIR)

CoodlnadorTg 0\

il IMPLAN

INSTITUTO MUNICIFR ANEACIGN DE PBLA
INSTITUTEG R b E PLANEACION
DEPARTAME DE PROGRAMACION

/1 IPLAN/DPS

Par la parte presupuestal

\J
CONTROL@%E%JPUESTAL
—DEPARTAM ENTO DE PRESUPUESTG
ADMINISTRACION 2024-2027
0/87/TM/DP/)

ADMINISTEiabﬂ}ﬂ 2024-2027y

- CROGRAACION
ADMINISTREGESH 2024-2027

esHerrera
Directora de ngasosyCom Ol Presypu® tgl;:léla- ﬂ@”a
P . ;yilpalrs N :

ord nacﬁéﬁ Gonel ”tdeﬁ
UNICIPAL DE RLAREAZION DE

r’FTtTm,\ DE LA 1 Esm‘amm’: MUNICIPAL

ADMINISTRACION 2024-2027 -
0/97/TM/0OT/)




ST AYUNTAMIENTO Ficha Te’cnlca del Programa presupuestario
:.__‘;_'j DE PUEBLA Ultima versidn con la que se cuenta
3er. Trimestre 2026

4. Matriz de Indicadores para Resultados (MIR)

Datos de identificacién del Programa Presupuestario (Pp)

Nombre de la Entidad Fiscalizada: Puebla

Ejercicio fiscal: 2026

Nombre del Programa presupuestario: 09. Puebla Limpia y Responsable

Clave del Programa presupuestario: E030533090926B

Dependencia o Entidad responsable del Pp: Organismo Operador del Servicio de Limpia del Municipio de Puebla

FIN
PROPOSITO

| '\'C
| 2C
o\ 3(‘(\
\5)

COMPONENTES

W (N[Ol |~ ]JWIN |,

ACTIVIDADES 15 . ‘\
(COMPONENTE 1) \




Reéumen Narrativo {Objetives)

Costo Total del Programa | $ 555,132,841.00

indicadores
(Nombre deliindicdacory
metodo de calculo)

563,650,322.34 | §

Medios te Venficacion

SHOUESTOS

471,731,064.69 | $

471,731,064.68

i Filente de Finalicaimiento) = = :
Especificar: |Especificar: iEspeciﬁcar: \ Especificar:
| Participaclone p— =
11. RECURSOS FISCALES 15. RECURSOS FEDERALES | 25. RECURSOS FEDERALES | FORTAMUN | \
[ |
| |
.
Monto Especifico (dela | 111,062,271.04 224,964,261.30 § 227,623,790.00 §

Fuente de Financiamiento)

. Clasificacisn Administrativa

3.0.0.0.0 SECTOR PUBLICO MUNICIPAL
3.1.0.0.0 SECTOR PUBLICO NO FINANCIERD
3.1.1.0.0 GOBIERNO GENERAL MUNICIPAL
3.1.1.1.0 Gobierno Municipal

Finalidad

2. Desarrollo Social

2.1. Proteccién Ambiental

Clasificacion Funcional ¥ Programatica

'_ Funclon

i
; Su_b- Vulrll:i'ﬂll ‘ {letrz mydscula)

2.1.1. Ordenacidn de Desechos E

Progrina presupuestanio

Por la parte programatica (MIR)

Co-ordinadng

INSTITUTQ

acion del

nammwaw f(§'EPE’F’RESUPUESTO
T AGMINISTRACION 20243027
O/87/TM/DP/)

B, 7=

INSTITUTOAAUMICHPAL DEALLANEACION
DEPARFAMENTO DE PRUGRAMACION
ADMINISTIREVISE 2024-2027

INSTITUTO MUNICIPAI.

INSTITUTO MU

SO /WPEAN DR/

Dora Maria Torres Herrera
Directora de Egresos y Control Presupuestal de la Tesoreria

: TESD! »E}M
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‘;‘Hector Romay Gonzélez Cobidn
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Ficha Técnica del Programa presupuestario
Firt AYUNTAMIENTO . B
=23 DE PUEBLA Ultima version con la que se cuenta
3er. Trimestre 2026

4. Matriz de Indicadores para Resultados (MIR)

Datos de identificacion del Programa Presupuestario (Pp)

Nombre de la Entidad Fiscalizada: Puebla

Ejercicio fiscal: 2026

Nombre del Programa presupuestario: 10. Economia y Responsabilidad Publica
Clave del Programa presupuestario: F1401331010268
Dependencia o Entidad responsable del Pp: Industrial de Abastos Puebla

FIN
PROPOSITO

COMPONENTES

: 2P |

12 -t (\ \
1.1 A}

1.2

ACTIVIDADES 13
(COMPONENTE 1)

1.4

15




ResumeniNarrative (Objetivos)

{ndicadores
{Nombre deliindicadory
metado de calculo)

Metips de Verificacion

SUDUEstor

Costo Total del Programa | $ 9,684,325.00

16,684,325.00| &

16,684,325.00 | 16,684,325.00

FUBAteda Fnantismisnta ]
Especificar. Especificar: Especificar. Especificar:
11, RECURSOS FISCALES o 15. RECURSOS FEDERALES Pa'“"‘s’“"’"e I- - o
Manito Especifico (dela | 2,395,000.00 14,289,325.00| $ s
Fuente de Financiamiento)

" Clasificarion Administrative

3.0.0.0.0 SECTOR PUBLICO MUNICIPAL
3.1.0.0.0 SECTOR PUBLICO NO FINANCIERO
3.1.1.0.0 GOBIERNO GENERAL MUNICIPAL

Hnalidad

2. Desarrollo Secial

FURSan

2.2, Vivienda y Servicios a la
Comunidad

Clasificacion Funcional y Programatica

'Pfékfama.pr'esupuestar_in

i i eng

2.2.6, Servicios Comunales

3.1.1.1.0 Gobierno Municipal

Porla parte programatica (MIR)

Analista A

& ...f-\.l‘\!E»‘\{IiOr“}PULA
rpr = LQN%ACION

| DM m{ IO 20242027
I o/1bHRRORN DR/

MPLAN

| 0/11/IM"'ANJ'|')PIJ

DiRtLCEON DE FGRE
CONTROL PAESUP

',-;’;’-7 S

ADMiNJSTRACI%},@;@ 3037

"'\! e PO ila

CEMEACION

}AajlaTgr;es Herrera !
;» 3

Control Présupuest ide Ia Tasorerla

\i&

Directora de Eé‘(

. \J,‘ N r’l‘t
Dmlzccru pedy
CON ” LD

— IESORER lVi NICIPAL

e 8T TMDP/

OFICINA DE LA TAYIORERTA MUNICIPAL
ADMINISTRACION 2024-2027 =
G/S7/TMOT/)




o

= AYUNTAMIENTO

.22t DE PUEBLA

4. Matriz de Indicadores para Resultados (MIR)

Ficha Técnica del Programa presupuestario
Ultima versién con la que se cuenta V03: Derivada de modificacion mayor
3er. Trimestre 2026

Datos de identificacion del Programa Presupuestario (Pp)

Nombre de la Entidad Fiscalizada: Puebla

Ejercicio fiscal: 2026

Nombre del Programa presupuestario: 11. Bienestar Social y Participacion Comunitaria
Clave del Progrz;ma presupuestario: E140144111126B

D

d

P ia o Entidad resp ble del Pp:

Secretaria de Bienestar y Participacion Ciudadana

FIN
PROPOSITO

COMPONENTES

11

12

11

1.2

ACTIVIDADES

13

(COMPONENTE 1)

14

1.5




_ indicadoras : i :
Resumen Narrativo {Objetivos) . (Nombre delindicadory = Medios de Varificacion : SHRUestos

" método de calculo)

Costo Total del Programa $ 209,731,230.00 | $ 106,491,824.44 | 49,372,905.84| $ 49,372,905.84

FueniEe Himnea monto : ; 52
1 | |
Especificar: | Espe:ifi:ar ‘ |Especificar: |Especificar:

- Participacione [~ | il .
11. RECURSOS FISCALES 15, RECURSOS FEDERALES | " ‘ | ‘
| | | |
| |

Monto Especifico (de la Fuente s 64,467,537.49| ¢ 42,024,286.95| § s
de Financiamiento)

Clasificacion Funcional y Programatica

SRR IES ; = : FrOgTama b resurues iAo
Finalidad s e V:ZFfpd@én : : subei'ffidn el : b i

Clasificacion Administrativa

3.0.0.0.0 SECTOR PUBLICO MUNICIPAL
3.1.0.0.0 SECTOR PUBLICO NO FINANCIERO
3.1.1.0.0 GOBIERNO GENERAL MUNICIPAL
3.1.1.1.0 Gobierno Municipal

2.2. Vivienda y Servicios a la
Comunidad

2. Desarrollo Social 2.2.2, Desarrollo Comunitario

Por la parte programatica (MIR)

I MPLAN i q §|‘ a%:forn ér_]_’gr@ ; 'el':‘IM. .jLA"N.-éi

&' nE PIA.\!EACtON INSTITLTO b

(OMINISTH 'cm‘m et

Jiet \:%\?s’ﬁw
W r"”%f“"wé%

e —CONTROL PRESUPUESTAL*
DEPARTAMENTO DF PRESUPUESTO
ADMINISTRACION 20242027
O/87/TM/DE/)




5 AYUNTAMIENTO

.22l DE PUEBLA

4. Matriz de Indicadores para Resultados (MIR)

Datos de identificacion del Programa Presupuestario (Pp)

Ficha Técnica del Programa presupuestario

Ultima versién con la que se cuenta V02: Derivada de modificaciones menores

3er. Trimestre 2026

Nombre de la Entidad Fiscalizada: Puebla

Ejercicio fiscal: 2026

Nombre del Programa presupuestario: 12. Igualdad Sustantiva de Género
Clave del Programa presupuestario: E140144121226B

Dependencia o Entidad responsable del Pp:

Secretaria de las Mujeres

FIN

PROPOSITO

COMPONENTES

© |0 (N | |[o | s~ |[@]|N|R

2
C
(

S
%

D,
2

=N

N
g
L

ACTIVIDADES
(COMPONENTE 1)

=
w

=
>

=
o




ndicAdores

ResumeniNarrativo (O Bietivos) (Nombre delizdicadony ‘Medios deVenficacion : SUPUEstos
: ' metotio de ealculo) ’
= Madificedni
Costo Totaldel Programa | $ 44,528,149.00 § 41,383,714.47 | $ 25,669,243.16 | $ 25,669,243.16
‘ Fign(ada Fnnoamienio
Especificar: Especificar: Especificar: Especificar:
11. RECURSOS FISCALES 16, RECURSOS FEDERALES | Particlpaciones
Monto Especifico (de la 25.503,572.54 | § 15,880,141.93| $ -| 8
Fuente de Financiamiento)

Clasificacion Funcionaly Programatica

: Prog(nmu pzaaupueslaﬁn

Clasifieacton Adminietiative

Flnalidad Fursion il S Eubmncn

3.0.0.0.0 SECTOR PUBLICO MUNICIPAL

3.1.0.0.0 SECTOR PUBLICO NO FINANCIERO
3.1.1.0.0 GOBIERNO GENERAL MUNICIPAL

3.1.1.1.0 Gobierno Municipal

2.,6.8. Otros Grupos
Vulnerables

2. Desarrollo Soclal 2.6. Protecclén Social

Porla parte prog(améntca (MIR)

] ,_rﬂéneuﬁ\ o, T?
,!!m‘ Ge ermdéA\lLlMPkAﬁl

AN INSTITUTOAONIGHAL DE PLANEACION . _ : PLANEAGON
DEPART:;JT e DEPARTAMENTO %PRO AMACION i N 2024-2027
' g KOMINISTRAGION. 2020-2027 g fiMIPLAN/)
QEAEHMBA/DRY o/izﬂﬁ%ﬁiﬁmpu 26

Por !a parte presupuestal

OFIEINADE LA TESQ BEA MUNICIPAL
ADMINISTRACION 2024-2027 -
0/97/TM/OT/)

Yo

DEPARTAMEF 4‘29’55 PRESUPUESTO.
ADMINISTRACION 2024-2027
O/87/TM/DP/)




Fir AYUNTAMIENTO
%Y DE PUEBLA

4. Matriz de Indicadores para Resultados (MIR)

Datos de identificacion del Programa Presupuestario (Pp)

Ficha Técnica del Programa presupuestario
Ultima versién con la que se cuenta
3er. Trimestre 2026

Nombre de la Entidad Fiscalizada: Puebla
Ejercicio fiscal: 2026
Nombre del Programa presupuestario: 13. Familias Présperas
Clave del Programa presupuestario: E0105441313268B

Dependencia o Entidad responsable del Pp:

Sistema Municipal DIF

FIN
PROPOSITO

COMPONENTES

ACTIVIDADES
(COMPONENTE 1)




~ Resumen Narrativo (_f)'bjeiivos}

Costo Total del Programa | $ 239,776,368.00

{Nombre delindicadory
~matodo de calculo)]”

ndicadoras

328,619,926.42| $

‘Madlios de Verifieacién

SUpUestos

198,902,106.72 | $

168,902,106.72

Especificar:
| I
" i

=y

. RECURSOS5 FISCALES

15, RECURSOS FEDERALES ‘Partlclpal:[ones!

CRustedatin

|Especificar:

Especificar:

Monto Especifico (de la s
Fuente de Financiamiento)

208,731,742.42

119,888,184.00( $

Finalidad - i

Clasificacion Funcional y Programatica

Subitneion

3.1.0.0.0 SECTOR PUBLICO NO FINANCIERO
3.1.1.0.0 GOBIERNO GENERAL MUNICIPAL
3.1.1.1.0 Gobierno Municipal

3.0.0.0.0 SECTOR PUBLICO MUNICIPAL

2, Desarrollo Secial

2.6. Proteccidn Social

2.6.8, Otros Grupos
Vulnerables

Proarania presupuestano

Por la parte programdtica (MIR)

A
//Minw

DS bf 1310 'J“‘.ll

‘Al‘ ¢ i

{7ES mr fff o

f'-‘.!"u'ilt\i.u
Cpiz

.L.(.lu?-é SEES "'?.f

Revisds /gy

Por Ia parte presupuestal

CONTROL PR
DEPARTAMENTO [BlbBSUPUESTO

UESTAL

- ADMINISTRACION 20242077
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£.'- Tesar 0 uni’gig,

A -

OF!CIE\A DE LATF‘AI)F&%Z& MlelC PaL

ez A TRAEI OGN0 e i,
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ST AYUNTAMIENTO Ficha Te’cnlca del Programa presupuestario
:.__‘;_'j DE PUEBLA Ultima versidn con la que se cuenta
3er. Trimestre 2026

4. Matriz de Indicadores para Resultados (MIR)

Datos de identificacién del Programa Presupuestario (Pp)

Nombre de la Entidad Fiscalizada: Puebla

Ejercicio fiscal: 2026

Nombre del Programa presupuestario: 14. Unidos por el Deporte

Clave del Programa presupuestario: E0101441414268B
Dependencia o Entidad responsable del Pp: Instituto Municipal del Deporte de Puebla

FIN
PROPOSITO

: \Y
COMPONENTES
’ \'o Q

10

11 ~
12 o‘ \
1.1 \\

ACTIVIDADES 15

(COMPONENTE 1) ;
13

1.4

1.5




7 {NOicE0ores
‘Resumen Narrativo {Objstivos) {Nombre deliinagCadory Medios de Verificacion Syptiestas

metodo de calculo]

Costo Total del Programa | $ 35,951,103.00( § 43,801,341.00| § 34,647,070.00| $ 34,647,070.00

T RUenteaeFinanciamiento

Especificar: Especificar: 'Especificar: Especificar:

Participacione
5

11, RECURSOS FISCALES 15. RECURSOS FEDERALES

Mento Especifico (de la s 5,555,725.00 | § 38,24561600| $ s
Fuente de Financiamiento)

= . ] = 1 S S = : Clasificacién Funcional y Programatica
Clasificacion Adminisirativa ; il : : R : ; s
, ' ; T Finalidad i Funcién = Subfuncién | Fogahepeainieaialo

3.0.0.0.0 SECTOR PUBLICO MUNICIPAL
3.1.0.0.0 SECTOR PUBLICO NO FINANCIERO
3.1.1.0.0 GOBIERNO GENERAL MUNICIPAL
3.1.1.1.0 Gobierno Municipal

2.4. Recreaclén, Culturay
Otras Manifestaciones Sociales

2. Desarrollo Secial 2.4.1. Deporte y Recreacion

Por la parte programatica (MIR)

“‘Je;’f‘j?1 é(\cljéz
Titular|d | d?fd agwn’ib__il

INSTIFU'IO.MUNICIP LD

CONTROL PReg

DEPARTAMENTO D RE UPUESTO X |
I ADMIMS};;\;}IM/DP”I I e ST ) _"—m_W—'_'_'_ADMINISTRACION 2024-7027

Q/97/TM/OT/)



e Ficha Técnica del Programa presupuestario
o AYUNTAMIENTO )
1 E j DE PUEBLA Ultima versidn con la que se cuenta V02: Derivada de modificacion en la estructura organica

3er. Trimestre 2026

4. Matriz de Indicadores para Resultados (MIR)

Datos de identificacion del Programa Presupuestario (Pp)

Nombre de la Entidad Fiscalizada: Puebla

Ejercicio fiscal: 2026

Nombre del Programa presupuestario: 15. Juventud Imparable

Clave del Programa presupuestario: E140144151526B

Dependencia o Entidad responsable del Pp: Instituto de la Juventud del Municipio de Puebla

FIN
PROPOSITO

COMPONENTES

ACTIVIDADES
(COMPONENTE 1)




| Indicadores _
Resumen Narrativo (Objetivas) = & (Nombre del indicadary Medios de Veriication Stpuestos

‘metodo de cdiculo)

Costo Total del Programa $ 12,373,271.00 $ 12,373,271.00( $ 9,850,888.00| S 9,850,888.00
e e e T e RS FUer e e Findneamiznto.
| i
Especificar: Especificar: Especificar: Especificar:
}— 15. RECURSOS  Participacione |
11, RECURSOS FISCALES | FEDERALES ‘ §
Manto Especiice {dale; | . 440,802.00| $ 11,932,469.00| $ - & .

Fuente de Financiamiento)

Clasificacion Funcional y Programatica

Programa pre_s_ypueﬂario 7
 (latra maydscyla)

Clasificacion Adrinistrativa | : _ - :
- Lo S g | {Fipalidad - i Fincion i SLBIIASeH

3.0.0.0.0 SECTOR PUBLICO MUNICIPAL
A0 SECTORFURLICE: NG FINANCIERD 2. Desarrollo Social 2.7. Otros asuntos sociales 2.7.1, Otros asuntos sociales E
3.1.1.0.0 GOBIERNO GENERAL MUNICIPAL
3.1.1.1.0 Gobierno Municipal

Por la parte programética (MIR)
- .
- AR

pe. & e B % , % 4 m e .
Coij 7 | Titular ': Titulg riégla Coordinacion Géneral EiélJl}hEiA
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DEPARTAMENTO DE PRQ RAMACION 094:2027
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SR AVUINTAMIENTO Ficha Tecnlca deI’Programa presupuestario
'n._‘;_'_-:.:' DE PUEBLA Ultima version con la que se cuenta
3er. Trimestre 2026

4. Matriz de Indicadores para Resultados (MIR)

Datos de identificacion del Programa Presupuestario (Pp)

Nombre de la Entidad Fiscalizada: Puebla

Ejercicio fiscal: 2026

Nombre del Programa presupuestario: 16. Cultura y Desarrollo Artistico

Clave del Programa presupuestario: E050444161626B

Dependencia o Entidad responsable del Pp: Instituto Municipal de Arte y Cultura de Puebla

FIN
PROPOSITO

6 |(
COMPONENTES \ A Q
7 \©

: o |
: o A |

1.2
ACTIVIDADES 13
(COMPONENTE 1) g

15




Indicadores
‘(Nombre del indicadory =
~ método de edteulo}

Medios de Verificacion

,Resu_m:en Narrative{Gbiativas]

52,234,763.00

Supliestos

52,234,763.00

Costo Total del Programa

63,661,503.00

66,063,503.00| $

| Especificar:
11, RECURSOS FISCALES |

15. RECURSOS FEDERALES

' Participacione

S FlEhtene rihaneaniente

Especificar: Especificar: gEspecificar:

Monto Especifico (de la
Fuente de Financiamiento)

W

17,245,394.64 |

48,818,108.36 | & -8

" Clasification Adinstrativa

3.1.0.0.0 SECTOR PUBLICO NO FINANCIERO
3.1.1.0.0 GOBIERNO GENERAL MUNICIPAL
3.1.1.1.0 Gobierno Municipal

3.0.0.0.0 SECTOR PUBLICO MUNICIPAL

Clasificacion Funcional y Programadtica

Programa presupuostaro
(fetra maytscufa)

Hnatidad Fncian Subfineion

2.4, Recreaci6n, Cultura y
Otras Manifestaciones
Sociales

2. Desarrollo Social 2.4.2, Cultura

Por la parte programatlca {MIR)

P

ﬂUPuE.: TAL
DEPAR (AMRAEQDE PRESUPLESTO

G

;' : flRelléc % | L |
| Titul -'603&1 nacién General del IMPLA
! INSTITUTO MUNICIPAL DE PLANEACION DE BUEBLA

INSTITUTO MU Ca/BE PLANEACION

—ADMINISTRACION 2024-2027
0/87/TM/DP/)

L NCIPAL -
E%mumrim

- ADMINISTRA l. 2027
Q/97/Th[OT/)

‘i)M'Ni""i r’\flﬁ)‘\! 2024~ 2027
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= AYUNTAMIENTO Ficha Técnica del Programa presupuestario

Wirsl DE PUEBLA Ultima version con la que se cuenta V03: Derivada de cambios en las Reglas de Operacién
3er. Trimestre 2026

4. Matriz de Indicadores para Resultados (MIR)

Datos de identificacion del Programa Presupuestario (Pp)

Nombre de la Entidad Fiscalizada: Puebla

Ejercicio fiscal: 2026

Nombre del Programa presupuestario: 17. Gobierno Ciudadano y Efectivo
Clave del Programa presupuestario: P100455171726B
Dependencia o Entidad responsable del Pp: Presidencia Municipal

COMPONENTES

Ol (N[([o|a |~ |W|N|K

1.2 ¥\
13 P ZA N

ACTIVIDADES 17 A A
(compoNenTE 1)  [JEES %
1.10
1.11

1.12
1.13




Indicadoras

Resumen Narrative (Objetivos) —INombre delindieadory iMediosda Verticagion SUNLUEstos
: meétodo de caletito) '
4 : _ Modincade: At | : DEVenigato: : : E[Emide
Costo Total del Programa § 47,120,780.00 | $ 51,703,646.80 | § 36,051,864.92| § 36,051,864.92
LI j Fugnte da Financianiento
[ Especificar: Especificar: ‘ Especificar: Especificar
11. RECURSOS e Participacione—— =
FISCALES 15. RECURSOS FEDERALES &
l

Monto Especifico (de la
Fuente de FInanciamiento)

16,810,180.32 35,893,466.48 § s

o

Clasificacion Funcionaly Programatica

Programa presupuestario
{istiz nw_ésmp

Clasificacian Administratlya ; : - i
3 Y finatdad i UnGIar SubHncion

3.0.0.0.0 SECTOR PUBLICO MUNICIPAL
3.1.0.0.0 SECTOR PUBLICO NO FINANCIERO 1.3, Coordinacldn de la
3.1.1.0.0 GOBIERNO GENERAL MUNICIPAL 1 Gohlerno Palitica de Goblerno L3z RolllceInterior 3

3.1.1.1.0 Goblerno Municipal

Por la parte programatica (MIR)

PR N R "Vl - B e g " =
Coordinadoriféonicadel DepartamentodesProgramagiéniiél IMPLAN APLAN ;
INSTITUTO R&U %) DE PLANEACION |
DEPARTAIVIE ROGERAMACION
ALIRAT ACION 2024- 2027

c:-,-’% L5a% 5;‘. N/DPfI

Por la parte presupuestal

e ci6én Sorjano Tejed _
Jefa"‘ a6l IRIA
ooalsnnon 11D, AL

(ER10 DE LA GIUDAD Y =
ctor Romay Gonaza

TESORE RTﬁSR}ﬁJW

FE%O \E ) -7 VY.
DIRECERGFERAAGR :
CONTHRLRRESUPU ESTAL e 6? Autorizé
T DEPARTAMENTO DE PRESUPUESTO 90202007
ADMINISTRACION 2024-2027 ADMINY _.W\C@“

O/87/TM/DP/) " oy/a0/TM/DECPTS



it AYUNTAMIENTO
L7 DE PUEBLA

4. Matriz de Indicadores para Resultados (MIR)

Datos de identificacién del Programa Presupuestario (Pp)

Ficha Técnica del Programa presupuestario

Ultima versién con la que se cuenta
3er. Trimestre 2026

Nombre de la Entidad Fiscalizada: Puebla

Ejercicio fiscal: 2026

Nombre del Programa presupuestario: 18. Conservacion del Patrimonio Inmobiliario y Documental del Municipio con Legalidad y Seguridad Juridica
Clave del Programa presupuestario: (G1004551818268B

Dependencia o Entidad responsable del Pp:

Secretaria del Ayuntamiento

FIN
PROPOSITO _.V'O(\
1
2\ 2

2 . ((\0(;
: <0
4 Pal A
. Q\(v O

COMPONENTES 2 \\v
7 P N
8 . | AN
9 b\o
: «
1 oV
12 c \\\
1.1 .

ACTIVIDADES 17 i

(COMPONENTE 1)
1.3
1.4
1.5




e - : {ndicadores { ; | R
Resumen Narrativo (QBietios) . (Nombre delindicadory Medios de Verificacion ; SUnUestos

metodo de calcuing

Aproados i :
50,195,202.06.

w

Costo Total del Programa | % 77,914,468.00( $ 80,400,957.25 [ $§ 50,195,202.06

-Fuerite de Financlamiento

! Especificar: | Especificar: Especificar: Especificar:
| Participacione | —=
11. RECURSOS FISCALES 15. RECURSOS FEDERALES 25. RECURSOS FEDERALES FORTAMUN
i 10050 s !
Monto Especifico{dela |, 29,971,502.01 | $ 50,429,455.24

Fuente de Financiamiento)

Clasificacidn Funcional y Programatica

Clpsificacion Administrativa: Progtaina presupucstaio

Finalidad i " Funcién: 1 Subifuncié :
rrali ﬂc@n S biuncion ; e mar e

3.0.0.0.0 SECTOR PUBLICO MUNICIPAL
3.1.0.0.0 SECTOR PUBLICO NO FINANCIERO
3.1.1.0.0 GOBIERNO GENERAL MUNICIPAL
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4. Matriz de Indicadores para Resultados (MIR)

Datos de identificacion del Programa Presupuestario (Pp)

Nombre de la Entidad Fiscalizada: Puebla

Ejercicio fiscal: 2026

Nombre del Programa presupuestario: 19. Innovacién Administrativa y Transformacién Digital
Clave del Programa presupuestario: M100455191926B

Dependencia o Entidad responsable del Pp: Secretaria de Administracion y Tecnologias de la Informacién
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Ficha Técnica del Programa presupuestario
Ultima versién con la que se cuenta
3er. Trimestre 2026

4. Matriz de Indicadores para Resultados (MIR)

Datos de identificacion del Programa Presupuestario (Pp)

Fir AYUNTAMIENTO
%Y DE PUEBLA

Nombre de la Entidad Fiscalizada: Puebla
Ejercicio fiscal: 2026
Nombre del Programa presupuestario: 20. Manejo Eficiente de las Finanzas
Clave del Programa presupuestario: MO070355202026B
Dependencia o Entidad responsable del Pp: Tesoreria Municipal
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Ficha Técnica del Programa presupuestario
Ultima versién con la que se cuenta V02: Derivada de modificaciones menores
3er. Trimestre 2026

it AYUNTAMIENTO
7Y DE PUEBLA

4. Matriz de Indicadores para Resultados (MIR)

Datos de identificacién del Programa Presupuestario (Pp)

Nombre de la Entidad Fiscalizada:

Puebla

Ejercicio fiscal:

2026

Nombre del Programa presupuestario:

21. Auditoria y combate a la corrupcion

Clave del Programa presupuestario:

01501552121268

Dependencia o Entidad responsable del Pp:

Contraloria Municipal

Contribuir al posicionamiento del municipio de Puebla como una
administracion fortalecida en el combate a la corrupcion, la
rendicion de cuentas y promotora de la Cultura de la Legalidad

Porcentaje de acciones implementadas
para fomentar la cultura de Ila
legalidad, rendicion de cuentas vy
combate a la corrupcién por la
Contraloria Municipal = (NUimero de
acciones implementadas para
fomentar la cultura de la legalidad,
rendicion de cuentas y combate a la
corrupcion Total de  acciones
programadas para fomentar la cultura
de la legalidad, rendicién de cuentas y
combate a la corrupcion)*100

Frecuencia de medicion: Trimestral
Fuente de informacién: Subcontraloria de Mejora de la Gestion

Titulo: Reporte trimestral sobre las propuestas de creacién y, o reforma a reglamentos
interiores y normas reguladoras de las dependencias y entidades

Frecuencia de medicidn: Mensual

Fuente de informacién: Subcontraloria de Mejora de la Gestion

Titulo: Reporte mensual sobre el andlisis, revisin, solventacion, aprobacin y registro de lo
manuales de organizacidn, operacion, procedimientos, guias y lineamientos de las|
Dependencias y Entidades

Frecuencia de medicidn: Mensual

Fuente de informacién: Subcontraloria de Mejora de la Gestion

Titulo: Reporte mensual de los formatos para la gestion de trémites, de control y de servicios
internos de las Dependencias y Entidades registrados

Frecuencia de medicion Trimestral

Fuente de informacién: Subcontraloria de Mejora de la Gestion

Titulo: Reporte de la realizacion del taller (reporte fotogréfica, istas de asistencias y oficios de
convocatoria)

Frecuencia de medicidn: Semestral

Fuente de informacién: Subcontraloria de Auditoria a Obra y Servicios Péblicos

Titulo: Oficio de aviso de inicio de auditoria, con sello de notificacién

Oficio de conclusin de Auditaria con selo de notificacién

Programa de auditoria con selloy firma de quién elabord y validd la informacién

Frecuencia de medicidn: Mensual

Fuente de informacién: Subcontraloria de Responsabilidades

Titulo: Reporte de Ia capacitacion impartida

Listas de asistencia con registro ofical

Frecuencia de medicidn: Mensual

Fuente de informacién: Subcontraloria de Responsabilidades

Titulo: Reporte de las acciones realizadas en el procedimiento de evolucion patrimonial
Reporte fotogréfico

Material utiizado en la capacitacion

Frecuencia de medicidn: Mensual

Fuente de informacién: Subcontraloria de Auditoria Contable y Financiera

Titulo: Programa Anual de Auditoria

Oficio de nicio de auditoria con sello de notificacién

Frecuencia de medicidn: Mensual

Fuente de informacién: Subcontraloria de Auditoria Contable y Financiera

Titulo: Oficio de inicio de seguimiento de la auditoria con sello de notificacion

deli bles integrado por la
Frecuencia de medicidn: Mensual

Fuente de informacién: Subcontraloria de Combate a la Corrupcién y Rendicion de Cuentas
Titulo: Listado de Contratistas y Laboratorios de Pruebas de Calidad

Frecuencia de medicidn: Mensual

Fuente de informacién: Subcontraloria de Auditoria Contable y Financiera

Titulo: Oficio de inicio de Ia inspecci6n con sello de notificacién

Frecuencia de medicidn: Mensual

Fuente de informacién: Subcontraloria de Mejora de la Gestion

Titulo: Reporte de resultados de las verificaciones, reporte fotogréfico.

Frecuencia de medicidn: Anual

Fuente de informacién: Subcontraloria de Mejora de la Gestion

Titulo: Reporte de la estrategia con alcances e impacto.

Frecuencia de medicidn: Mensual

Fuente de informacién: Subcontraloria de Mejora de la Gestion

Titulo: Reporte de capacitaciones

Frecuencia de medicidn: Mensual

Fuente de informacién: Subcontraloria de Combate a la Corrupcién y Rendicion de Cuentas
Titulo: Reporte de seguimiento de los formularios.

Frecuencia de medicidn: Mensual

Existe cooperacién por parte de las Dependencias y
Entidades, para atender los requerimientos
realizados por la Contraloria Municipal

Existe participacion de las personas servidoras
publicas para asistir a las capacitaciones

Existen procedimientos a los cuales brindar
seguimiento

Existe un buen funcionamiento de la plataforma
para extraer la informacién correspondiente en
materia de evolucién Patrimonial

Existen modificaciones de la normatividad emitidas
por la Auditoria Superior del Estado en materia de
auditoria




PROPOSITO

La Contraloria Municipal obtiene la Certificacién en la NOM ISO
37001 para la verificacion y seguimiento al padrén de
Proveedores y Contratistas mediante el cumplimiento de los
requisitos establecidos

Porcentaje de requisitos cumplidos por
las personas servidoras publicas de la
Contraloria Municipal para la
acreditacion de la Norma ISO 37001,
respecto de los establecidos = (NiUmero
de requisitos cumplidos por las
personas servidoras publicas de la
Contraloria Municipal de acuerdo con
la Norma ISO 37001 / Total de
requisitos establecidos a cumplir por
las personas servidoras publicas de la
Contraloria Municipal de acuerdo con
la Norma ISO 37001)*100

Frecuencia de medicién: Anual

Fuente de informacién: Subcontraloria de Combate a la Corrupcién y|
Rendicién de Cuentas

Titulo: Requisito 1 Revision directiva-mesa de trabajo (Minutas,|
presentaciones, evidencia fotografica)

Frecuencia de medicion: Anual

Fuente de informacién: Subcontraloria de Combate a la Corrupcién y|
Rendicién de Cuentas

Titulo: Requisito 2 Auditoria Interna aplicada (Listas de verificacién,
lista de asistencia, reporte de auditoria, agenda de auditoria,
evidencia fotografica)

Frecuencia de medicién: Anual

Fuente de informacién: Subcontraloria de Combate a la Corrupcién y|
Rendicién de Cuentas

Titulo: Requisito 3 Supervision de la funcion antisoborno
(Supervisién de la funcién antisoborno)

Frecuencia de medicién: Anual

Fuente de informacién: Subcontraloria de Combate a la Corrupcién y|
Rendicién de Cuentas

Titulo: Requisito 1 Revision directiva-mesa de trabajo (Minutas,;
presentaciones, evidencia fotografica)

Frecuencia de medicién: Anual

Fuente de informacién: Subcontraloria de Combate a la Corrupcién y|
Rendicién de Cuentas

Titulo: Requisito 2 Auditoria Interna aplicada (Listas de verificacién,
lista de asistencia, reporte de auditoria, agenda de auditoria,
evidencia fotografica)

Frecuencia de medicién: Anual

Fuente de informacién: Subcontraloria de Combate a la Corrupcién y|
Rendicién de Cuentas

Titulo: Requisito 3 Supervision de la funcion antisoborno
(Supervisién de la funcién antisoborno)

El servicio de auditoria externa cumple en tiempo y
forma con lo requerido

LA 4.4y LA 4.5 Sistema administrativo de Staff, implementado

Porcentaje de solicitudes
administrativas ordinarias atendidas
por el Staff = (NUmero de solicitudes
administrativas  ordinarias a  Staff

atendidas / Total de solicitudes
administrativas  ordinarias a  Staff
programadas)*100

Frecuencia de medicién: Mensual
Fuente de informacion: Staff de la
Contraloria Municipal

Titulo: Reporte  de  solicitudes
administrativas ordinarias atendidas,
con cargo y firma del servidor publico
responsable, sellado por el drea
correspondiente

Frecuencia de medicién: Mensual
Fuente de informacién:  Enlace
Administrativo de la SECATI en la
Contraloria Municipal

Titulo: Vale y/o memorandum emitido
por la Unidad Administrativa
responsable

Frecuencia de medicién: Mensual
Fuente de informacion: Staff de la
Contraloria Municipal

Titulo: Listado de solicitudes ordinarias
programadas a atender de forma
mensual, firmado y sellado por el drea
correspondiente

Las unidades administrativas realizan solicitudes
administrativas en tiempo y forma




LA 3.4y LA 3.5 Marco normativo interno y de orden
administrativo, actualizado

Porcentaje de reportes elaborados de
instrumentos del marco normativo
interno y de orden administrativos
solicitados para su actualizacién o
registro = (NUumero de reportes
elaborados de instrumentos del marco
normativo interno 'y de orden
administrativos solicitados para su
actualizacion o registro / Total de
reportes programados de instrumentos
del marco normativo interno y de
orden administrativos solicitados para
su actualizacion o registro)*100

Frecuencia de medicion: Trimestral

Fuente de informacion: Subcontralorfa de Mejora de la Gestion
Titulo: Reporte sobre el registro de estructuras orgénicas de las|
Dependencias y Entidades de la Administracion Municipal
Frecuencia de medicion: Trimestral

Fuente de informacion: Subcontralorfa de Mejora de la Gestion
Titulo: Reporte sobre las propuestas de creacion y/o reforma a
reglamentos interiores y normas reguladoras de las dependencias y
entidades

Frecuencia de medicion: Mensual

Fuente de informacion: Subcontralorfa de Mejora de la Gestion
Titulo: Reporte sobre el andlisis, revision, solventacién, aprobacion y|
registro  de los manuales de organizacion, operacion,

procedimientos, guias y lineamientos de las Dependencias |
Entidades

Frecuencia de medicién: Mensual

Fuente de informacion: Subcontraloria de Mejora de la Gestion
Titulo: Reporte de los formatos para la gestion de tramites, de|
control y de servicios internos de las Dependencias y Entidades
registrados

Frecuencia de medicién: Mensual

Fuente de informacion: Subcontraloria de Mejora de la Gestion
Titulo: Reporte de verificacion de los codigos de sellos otorgados a
las Dependencias y Entidades

Frecuencia de medicién: Mensual

Fuente de informacion: Subcontraloria de Mejora de la Gestion
Titulo: Reportes programados de instrumentos del marco normativo
interno y de orden administrativos solicitados para su actualizacién o|
registro

Existen reformas a las estructuras organicas

Las Dependencias y Entidades realizan propuestas
sobre la creacion y, o reforma a reglamentos
interiores y normas reguladoras de las dependencias
y entidades, solicitan registro de manuales de
organizaciéon, operacién, procedimientos, guias y
lineamientos, formatos para la gestion de tramites,
de control y servicios internos.

LA2.4,LA25,LA3.2,LA3.3,LA3.5y LA 4.1 Estrategia de
Evaluacién y Control Interno para contribuir a la mejora de la

Gestién Publica Municipal, implementada

Porcentaje de acciones implementadas
en materia de evaluacion y control
interno para la mejora de la gestion
publica y fortalecimiento institucional =
(Numero de acciones implementadas
en materia de evaluacion y control
interno /  Total de  acciones
programadas en materia de evaluacion
y control interno)*100

Frecuencia de medicion: Mensual

Fuente de informacion: Subcontraloria de Mejora de
la Gestion

Titulo: Informe de los resultados de las 26
Dependencias y Entidades

Frecuencia de medicion: Trimestral

Fuente de informacion: Subcontraloria de Mejora de
la Gestion

Titulo: Reporte de revision de Control Interno de
cada una de las Dependencias y Entidades
Frecuencia de medicion: Trimestral

Fuente de informacion: Subcontraloria de Mejora de
la Gestion

Titulo: Reporte de la ejecucion de la campafia con los
resultados (oficios de gestién)

Frecuencia de medicion: Trimestral

Fuente de informacion: Subcontraloria de Mejora de
la Gestion

Titulo: Reporte de la realizacién del taller (reporte
fotogréfico, listas de asistencias y oficios de
convocatoria)

Frecuencia de medicidn: Semestral

Fuente de informacion: Subcontraloria de Mejora de
la Gestion

Titulo: Reporte de la realizacion de la capacitacion
(reporte fotogréfico, listas de asistencias y oficios de
convocatoria)

Frecuencia de medicion: Mensual

Fuente de informacion: Subcontraloria de Mejora de
la Gestion

Titulo: Reporte de las acciones programadas en
materia de evaluacion y control interno

Existe cooperacion por parte de las Dependencias y
Entidades, y presentan en las fechas programadas los
medios de verificacion que demuestren los avances en los
programas presupuestarios

Existen solicitudes extraordinarias para realizar revisiones
administrativas a medios de verificacion

Las dependencias y entidades realizan las actividades
trimestrales plasmadas en los programas de trabajo

Se cuenta con el material grafico, elaborado y enviado por
parte de la Coordinacién General de Comunicacién Social,
en tiempo y forma

Las personas servidores publicas difunden el material
gréfico aprobado

Existe participacion por parte de las personas servidoras
publicas que seran capacitadas

Existe participacion por parte de las personas servidoras
publicas que seran capacitadas




LA1.1,LA1.5,LA2.2,LA2.3,LA3.1y LA 3.2 Programa de
verificaciones y auditorias en materia de obra y servicios publicos,
implementado

Porcentaje de acciones realizadas en
materia de verificacion y/o auditoria
orientadas a prevenir y combatir la
corrupciéon en materia de obra vy
servicios publicos (Numero de
acciones realizadas en materia de
verificacién y/o auditoria orientadas a
prevenir y combatir la corrupcién en
materia de obra y servicios publicos /
Total de acciones programadas en
materia de verificacién y/o auditoria
orientadas a prevenir y combatir la
corrupciéon en materia de obra vy
servicios publicos)*100

Frecuencia de medicién: Mensual
Fuente de informacién: Subcontralorfa de Mejora de la Gestion
Titulo: Relacion de las acciones de verificacion realizadas y programal
anual de auditorfa con sello oficial, nombre y firma de la persona
responsable

Frecuencia de medicién: Mensual

Fuente de informacién: Subcontralorfa de Mejora de la Gestion
Titulo: Reporte acumulado del total de pruebas de laboratoriol
realizadas con sello oficial del departamento del 4rea

Frecuencia de medicién: Mensual

Fuente de informacién: Subcontralorfa de Mejora de la Gestion
Titulo: Relacién y cédulas de verificacion por obra de las acciones|
realizadas con sello oficial del departamento del 4rea

Frecuencia de medicién: Semestral

Fuente de informacién: Subcontraloria de Auditoria a Obra y
Servicios Pablicos

Titulo: Oficio de aviso de inicio de auditoria, con sello de|
notificacidn,
notificacién auditoria con sello y firma de quién elabord y validd la
informacién

Oficio de conclusién de Auditoria con sello de

Frecuencia de medicién: Mensual

Fuente de informacién: Subcontraloria de Auditoria a Obra vy,
Servicios Publicos

Titulo: Relacion y cédula por obra de las acciones de verificacion en;
vicios ocultos realizadas con sello oficial de la SAOPS vy del
departamento del drea

Frecuencia de medicién: Mensual

Fuente de informacién: Subcontraloria de Auditoria a Obra vy,
Servicios Publicos

Titulo: Relacion de expedientes verificados con sello oficial, nombre,
y firma de la persona responsable

Frecuencia de medicién: Mensual

Fuente de informacién: Subcontraloria de Auditoria a Obra vy,
Servicios Publicos

Titulo: Reporte de acciones programadas en materia de verificacién
y/o auditoria orientadas a prevenir y combatir la corrupcién en|
materia de obra y servicios publicos

La Dependencias y Entidades cuentan con los
contratos celebrados en la materia

Existen obras publicas para realizar las acciones.
Existen obras publicas en ejecuciéon

Las Dependencias y Entidades Cooperan para
entregar la informacion o documentacion requerida
La Direccién de Planeacion y Proyectos de la
Secretaria de Movilidad e Infraestructura cuenta con

el expediente integrado

LA 1.1, LA 2.1y LA 4.1 Estrategia de cero tolerancia a la corrupcion
a través de la atencién a los procedimientos de responsabilidades
administrativas, implementada

Porcentaje de acciones de capacitacién
aplicadas para prevenir los actos de
corrupcién en los procedimientos de
las  Dependencias y  Entidades
municipales = (NUmero de acciones de
capacitacion aplicadas para prevenir
actos de corrupcion de prevencion en
los procedimientos de las
Dependencias y Entidades municipales
/ Total de acciones de capacitacion
programadas para prevenir actos de
corrupciéon de prevencion en los
procedimientos de las Dependencias y
Entidades municipales)*100

Frecuencia de medicién: Mensual
Fuente de informacién: Subcontraloria
de Responsabilidades

Titulo: Reporte de la capacitacion
aplicada, listas de asistencia con
registro oficial, reporte fotogréfico del
material utilizado en la capacitacion
Frecuencia de medicién: Mensual
Fuente de informacién: Subcontraloria
de Responsabilidades

Titulo: Reporte de las acciones de
capacitacion programadas para
prevenir actos de corrupcién de

prevencién en los procedimientos de
las  Dependencias y  Entidades
municipales

Existe participacion por parte de las personas
servidoras publicas que serdn capacitadas




COMPONENTES

LA 1.1y LA 2.5 Acciones de supervision y seguimiento de las
declaraciones de situacién patrimonial y de intereses, evolucion
patrimonial y capacitacion permanente a las personas servidoras
publicas, implementadas

Porcentaje de actos de declaraciéon de
situacién patrimonial y de intereses
verificados, respecto de los

presentados = (NUmero de actos deF

declaracién de situaciéon patrimonial y
de interés verificados por las personas
servidoras publicas y ex servidoras
publicas por la Contraloria Municipal /
Numero de actos de declaracién de
situacién patrimonial y de intereses
presentados  por las  personas
servidoras publicas y ex servidoras
publicas)*100

Frecuencia de medicién: Mensual

Fuente de informacién: Subcontraloria de
Responsabilidades

Titulo: Captura de pantalla del reporte que
genera el Declaraciones
Patrimoniales que muestra el numero de
declaraciones patrimoniales recibidas, firmada
y sellada por la persona servidora publica
responsable de la actividad

Frecuencia de medicién: Mensual

Sistema  de

uente de informacién: Subcontraloria de
Responsabilidades

Titulo: Relaciéon de acciones para
investigacion o en su caso regulacion de
personas servidoras publicas que no hubieran
presentado la declaracion patrimonial y de
intereses en cualquiera de sus modalidades,
oficios de requerimiento, correos electrénicos
y/o registros de atencién presencial |
telefénicas para presentacion de declaracion
Frecuencia de medicién: Mensual

Fuente de informacién: Subcontraloria de
Responsabilidades

Titulo: Reporte de actos de declaracion de
situacion  patrimonial 'y de intereses
presentados por las personas servidoras
publicas y ex servidoras publicas

a

Las personas servidoras publicas cumplen en tiempo
y forma con la obligacién de presentar su
declaracion patrimonial y de interés

Existe un buen funcionamiento de la plataforma
para extraer la informacion correspondiente

Las personas servidoras publicas presentan en
tiempo y forma la declaracién patrimonial
correspondiente

LA 1.1, LA 1.5y LA 3.1 Actos de vigilancia que deriven en
recomendaciones e implementacion de mecanismos de control
interno que permitan el adecuado cumplimiento de las
disposiciones normativas aplicables al municipio de Puebla,
realizados

Porcentaje de actos de vigilancia
realizados en materia de recursos

humanos, materiales, financieros,
contables, procedimientos y gasto
corriente = (Numero de actos de
vigilancia realizados en materia de

recursos humanos, materiales,
financieros, contables, procedimientos
y gasto corriente / Total de actos de
vigilancia programados en materia de
recursos humanos, materiales,
financieros, contables, procedimientos
y gasto corriente)*100

Frecuencia de medicién: Mensual

Fuente de informacién: Subcontraloria de
Auditoria Contable y Financiera

Titulo: Programa Anual de Auditoria

Oficio de inicio de auditoria con sello de
notificacion

Frecuencia de medicién: Mensual

Fuente de informacién: Subcontraloria de
Auditoria Contable y Financiera

Titulo: Oficio de inicio de seguimiento de la
auditorfa con sello de notificacion

Frecuencia de medicién: Mensual

Fuente de informacién: Subcontraloria de
Auditoria Contable y Financiera

Titulo: Reporte general de los entregables
integrado por la persona auditora externa
Frecuencia de medicién: Mensual

Fuente de informacién: Subcontraloria de
Auditoria Contable y Financiera

Titulo: Oficio de inicio de la inspeccion con sello
de notificacion

Frecuencia de medicién: Mensual

Fuente de informacién: Subcontraloria de
Auditoria Contable y Financiera

Titulo: Reporte de actos de vigilancia
programados en materia de recursos humanos,
materiales, financieros, contables,

Las dependencias y entidades sujetas a auditoria
brindan acceso oportuno y completo a la
informacién, documentacion y personal requerido
para la ejecucion de las auditorias

Se cuenta con condiciones institucionales vy
operativas que permiten el desarrollo de las
auditorias conforme al calendario establecido
Existen modificaciones de la normatividad emitidas
por la Auditoria Superior del Estado

Las areas responsables proporcionan
oportunamente los insumos y aclaraciones
necesarios para integrar los reportes de revisiones
y/o inspecciones

Se mantienen las condiciones institucionales y
normativas que permiten la elaboracion y difusion
de los reportes conforme al calendario establecido




LA 1.3,LA2.5 LA2.6y LA 2.7 Estrategia de verificacion de la
gestion publica municipal para el combate a la corrupcion
mediante esquemas de Contraloria Social Ciudadana,
implementada

Porcentaje de acciones implementadas
en materia de verificacion mediante
esquemas de contraloria  social
ciudadana (Numero de acciones
implementadas en  materia de
verificacién mediante esquemas de
contraloria social ciudadana / Total de
acciones programadas en materia de
verificacién mediante esquemas de
contraloria social ciudadana)*100

Frecuencia de medicién: Anual

Fuente de informacién: Subcontraloria
de Mejora de la Gestién

Titulo: Reporte de la estrategia con
alcances e impacto

Frecuencia de medicién: Mensual
Fuente de informacién: Subcontraloria
de Mejora de la Gestién

Titulo: Orden del dia de reunién de
trabajo (lista de asistencia, minuta de
acuerdos) y reporte fotografico
Frecuencia de medicién: Mensual
Fuente de informacién: Subcontraloria
de Mejora de la Gestién

Titulo: Reporte de acciones
programadas en de
verificacién mediante esquemas de
Contraloria Social Ciudadana

las
materia

Existe colaboracién por parte de las Dependencias y
Entidades para integrar la estrategia

Existen Contralorias Ciudadanas
Existe disponibilidad de horario de las personas

contraloras Ciudadanas para llevar a cabo las
sesiones

LA1.1,LA2.1,LA2.2,LA 2.3y LA 2.5 Estrategia de sensibilizacion y
capacitacion en materia de cultura de la legalidad y sensibilizacion
de los servidores publicos del H. Ayuntamiento en los temas de
Integridad en el servicio publico, implementada

Porcentaje de actividades realizadas de
difusion de la cultura de la legalidad y
de la denuncia para la sociedad =
(Numero de actividades realizadas de
difusion a la cultura de la legalidad y de
la denuncia para la sociedad / Total de
actividades programadas de difusiones
a la cultura de la legalidad y de la
denuncia para la sociedad)*100

Frecuencia de medicion: Mensual

Fuente de informacién: Subcontraloria de
Combate a la Corrupciéon y Rendicion de
Cuentas

Titulo: Reporte de capacitaciones a las
personas servidoras publicas en materia de
combate a la corrupcién

Frecuencia de medicion: Anual

Fuente de informacién: Subcontraloria de
Combate a la Corrupciéon y Rendicion de
Cuentas

Titulo: Publicacién de convocatoria en
materia de combate a la corrupcién
Frecuencia de medicion: Semestral

Fuente de informacién: Subcontraloria de
Combate a la Corrupciéon y Rendicion de
Cuentas

Titulo: Reporte de los eventos en materia
de combate a la corrupcion

Frecuencia de medicién: Mensual

Fuente de informacién: Subcontraloria de
Combate a la Corrupciéon y Rendicion de
Cuentas

Titulo:  Reporte de las actividades
programadas de difusiones a la cultura de
la legalidad y de la denuncia para la

sociedad

Existe participacion por parte de las personas
servidoras publicas

Existe recurso asignado a la actividad

Existe normativa aplicable que faculte la realizacion
de la actividad

Existe recurso para realizar la actividad
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LA 1.1, LA 1.2 y LA 1.4 Fortalecimiento del sistema de gestion a las
quejas y denuncias con un enfoque de investigacion basado en la
cultura de la legalidad de la denuncia, realizado

Porcentaje de acciones realizadas para
el fortalecimiento del sistema de
gestion a las quejas y denuncias =
(Numero de acciones realizadas para el
fortalecimiento del sistema de gestion
a las quejas y denuncias / Total de
acciones  programadas para el
fortalecimiento del sistema de gestion
a las quejas y denuncias)*100

Frecuencia de medicién: Mensual

Fuente de informacién: Subcontraloria de Combate a
la Corrupcion y Rendicion de Cuentas

Titulo: Reporte de seguimiento de los formularios.
Frecuencia de medicién: Mensual

Fuente de informacién: Subcontraloria de Combate a
la Corrupcion y Rendicion de Cuentas

Titulo:  Reporte de  expedientes  presunta
responsabilidad administrativa radicados y atendidos
Frecuencia de medicién: Mensual

Fuente de informacién: Subcontraloria de Combate a
la Corrupcion y Rendicién de Cuentas

Titulo: Reporte Informes enviados, acompafiado de
copia del oficio de remisién con sello de notificacion.
Frecuencia de medicién: Mensual

Fuente de informacién: Subcontraloria de Combate a
la Corrupcion y Rendicién de Cuentas

Titulo: Relacion de los acuerdos de conclusion y
archivo emitidos

Frecuencia de medicién: Mensual

Fuente de informacién: Subcontraloria de Combate a
la Corrupcion y Rendicién de Cuentas

Titulo: Reporte de las acciones programadas para el
fortalecimiento del sistema de gestion a las quejas y
denuncias

Eliminacion o modificacion incompleta  del
mecanismo de reconocimientos, quejas y denuncias
y por ende de los formularios de dicha Plataforma
Existen denuncias presentadas por ciudadanos y/o
personas servidoras publicas ante este Organo
Interno de Control

Existen expedientes de Presunta Responsabilidad
Administrativa

Se emiten los acuerdos de conclusion y archivo, por
la carencia de elementos y pruebas suficientes para
demostrar la existencia de una falta administrativa

12

LA 1.1, LA 4.2 y LA 4.3 Marco integrado de servicio con legalidad y
certeza juridica en el Control Interno municipal, implementado

Porcentaje de acciones realizadas para
aportar al fortalecimiento del Marco
integrado de servicio con legalidad y
certeza juridica en el Control Interno
municipal = (NUmero de acciones
realizadas para aportar al
fortalecimiento del Marco integrado de
servicio con legalidad y certeza juridica
en el Control Interno municipal / Total
de acciones programadas para aportar
al fortalecimiento del Marco integrado
de servicio con legalidad y certeza
juridica en el Control Interno
municipal)*100

Frecuencia de medicion: Mensual

Fuente de informacidn: Direccién Juridica
Titulo: Reporte mensual de seguimiento a
procedimientos judiciales promovidos en
contra de la Contraloria Municipal
Frecuencia de medicién: Mensual

Fuente de informacion: Direccion Juridica
Titulo: Cardtula del expediente y relacion
de expedientes

Frecuencia de medicién: Mensual

Fuente de informacion: Direccion Juridica
Titulo: Caratula del acta de la sesion
Frecuencia de medicion: Mensual

Fuente de informacidn: Direccién Juridica
Titulo:  Reporte de las
programadas para aportar el
fortalecimiento del Marco Integrado de
servicio con legalidad y certeza juridica en
el Control Interno municipal

acciones

Existen procedimientos promovidos en contra de la
Contraloria Municipal

Existen procedimientos juridicos previstos en los
ordenamientos legales aplicables

Las entidades emiten y notifican las convocatorias
en tiempo y forma
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LA 1.2 Fortalecimiento y verificacion del padrén de proveedores y
contratistas, realizadas

Porcentaje de acciones realizadas para
el fortalecimiento de la verificacion del
padrén de proveedores y contratistas
= (NUmero de acciones realizadas para
el fortalecimiento de la verificacion del
padrén de proveedores y contratistas /
Total de acciones programadas para el
fortalecimiento de la verificacion del
padron de proveedores
contratistas)*100

Frecuencia de medicién: Mensual
Fuente de informacién: Subcontraloria

de Combate a la Corrupcién vy
Rendicion de Cuentas

Titulo: Reporte con la relacién de
visitas domiciliarias, evidencias

fotogréficas, sellado y firmado por el
area que emite la informacién
Frecuencia de medicién: Mensual
Fuente de informacién: Subcontraloria
de Combate a la Corrupcién vy
Rendicion de Cuentas

Titulo: Reporte con la relacién de
visitas domiciliarias, evidencias
fotogréficas, sellado y firmado por el
area que emite la informacién
Frecuencia de medicién: Mensual
Fuente de informacién: Subcontraloria
de Combate a la Corrupcién vy
Rendicion de Cuentas

Titulo: Reporte de las acciones
programadas para el fortalecimiento
de la Vverificacion del padron de
proveedores y contratistas

Existe registro en el listado de Contratistas
Existe registro en el listado de proveedores

11

LA 4.4y LA 4.5 Atender 250 Solicitudes Administrativas ordinarias
(84) y extraordinarias (166) (Bajo demanda)

Numero de Solicitudes Administrativas
ordinarias y extraordinarias, atendidas

Frecuencia de medicién: Mensual
Fuente de informacion: Enlace
Administrativo de la SECATI en la
Contraloria Municipal

Titulo: Reporte  de  solicitudes
administrativas ordinarias atendidas,
con cargo y firma del servidor publico
responsable, sellado por el drea
correspondiente

Frecuencia de medicién: Mensual
Fuente de informacién: Enlace
Administrativo de la SECATI en la
Contraloria Municipal

Titulo: Vale y/o memorandum emitido
por la Unidad Administrativa
responsable

Las unidades administrativas realizan solicitudes

administrativas en tiempo y forma




LA 4.4y LA 4.5 Realizar 25 acciones de comprobacién del pago de

Numero de acciones de comprobacién

Frecuencia de medicién: Mensual
Fuente de informacién: Enlace
Administrativo de la SECATI en la
Contraloria Municipal

Las personas servidoras publicas firman los recibos
en tiempo y forma
Existen recibos de némina extraordinarios emitidos

1. . o . Titulo: Reporte de recibos de néminas
2 la némina del pago de la némina, realizadas . P por la SECATI
(tickets entregados, con nombre, cargo . )
) ) ... |La SECATI emite en tiempo y forma los formatos
y firma de la persona servidora publica .
, para su firma
responsable, sellada por el drea
correspondiente)
Frecuencia de medicién: Mensual
Fuente de informacién: Secretaria
Técnica de la Contraloria Municipal
ACTIVIDADES NG d licitudes d Titul R te d licit dp de|L licitudes de t i liberad
umero de solicitudes de itulo: Reporte de solicitudes de|las solicitudes de transparencia son liberadas
(COMPONENTE 1) LA 4.4y LA 4.5 Atender 70 solicitudes de transparencia recibidas - o p o ) n P o, ¥
13 ) transparencia recibidas por la UT, transparencia recibidas y atendidas y|remitidas por la Coordinacién General de
por la UT (Bajo demanda) (PPA 3.4) ; - - .
atendidas Oficios de Solicitudes y respuestas, con|Transparencia
nombre, cargo y firma de la persona
servidora publica responsable, sellada
por el area correspondiente
Existe requerimiento por parte de la autoridad
Frecuencia de medicién: Trimestral q ) P p'
, . ) . ) . |correspondiente para realizar las cargas de
. . o . Numero de cargas de informacion al Fuente de informacién: Secretarial, o, . e
LA 4.5 Realizar 4 cargas de informacion al Sistema de Portales de ) o L ) . informacién al Sistema de Portales de Obligaciones
1.4 L . Sistema de Portales de Obligaciones de [Técnica de la Contraloria Municipal .
Obligaciones de Transparencia . ; , de Transparencia
Transparencia, realizadas Titulo: Acuses de carga a la plataforma ) ) o,
. ) La plataforma permite la carga de la informacion de
nacional de transparencia
manera oportuna
Frecuencia de medicién: Anual
Fuente de informacion: Enlace
. . ) NUmero de estrategia de acciones Administrativo de la SECATI en la|_ . - )
LA 4.5 Ejecutar 1 estrategia de acciones emergentes en el marco , N Existe recurso extraordinario para realizar la
1.5 ) ) ) emergentes en el marco de una Contraloria Municipal o
de una contingencia (Bajo demanda) ) o . " _|actividad
contingencia, ejecutadas Titulo: "Reporte de la estrategia
(Oficios para informar al personal,
oficios de gestion)
Numero de proyectos de equipamiento
- proy . auip Frecuencia de medicién: Anual
) . ) . ) y/o servicios para el sistema ) .
Ejecutar 1 proyecto de equipamiento y/o servicios para el sistema o ) ) Fuente de informacion: Enlace
. . . L L administrativo de Staff mediante L . . . .
administrativo de Staff mediante coordinacion interinstitucional L o Administrativo de la SECATI en la|Existe recurso extraordinario para realizar la
1.6 ) o coordinacidn interinstitucional , . -
derivado de recursos extraordinarios, federales, estatales, Contraloria Municipal actividad

municipales y/o de iniciativa privada (Bajo demanda)

derivado de recursos extraordinarios,
federales, estatales, municipales y/o de
iniciativa privada, ejecutados

Titulo: "Informe ejecutivo del proyecto
realizado"




ACTIVIDADES
(COMPONENTE 2)

LA 3.5 Elaborar 12 reportes del registro de alta y baja de cddigos
de sellos otorgados a las Dependencias y Entidades

Numero de reportes del registro de
alta y baja de cddigos de sellos
otorgados a las Dependencias y
Entidades, elaborados

Frecuencia de medicién: Mensual
Fuente de informacién: Subcontraloria
de Mejora de la Gestién

Titulo: Reporte mensual sobre el
registro, alta y baja de cédigos de sellos
otorgados a las Dependencias vy
Entidades

Se realizan solicitudes de alta o baja de sellos por
parte de las Dependencias y Entidades

LA 3.4 Realizar 4 reportes sobre el registro de estructuras
orgdnicas de las Dependencias y Entidades

Numero de reportes sobre el registro
de estructuras orgénicas de las
Dependencias y Entidades, realizados

Frecuencia de medicién: Trimestral
Fuente de informacién: Subcontraloria
de Mejora de la Gestién

Titulo: Reporte trimestral sobre el
registro de estructuras organicas de las
Dependencias y Entidades de la
Administracién Municipal

Existen reformas a las estructuras organicas

LA 3.4 Elaborar 4 reportes sobre las propuestas de creacion y/o
reforma a reglamentos interiores y normas reguladoras de las
Dependencias y Entidades (PROIGUALDAD VI.2.4)

NuUmero de reportes sobre las
propuestas de creacion y, o reforma a
reglamentos interiores y normas
reguladoras de las Dependencias y
Entidades, elaborados

Frecuencia de medicién: Trimestral
Fuente de informacién: Subcontraloria
de Mejora de la Gestién

Titulo: Reporte trimestral sobre las
propuestas de creacién y/o reforma a
reglamentos interiores 'y normas
reguladoras de las dependencias y
entidades

Las Dependencias y Entidades realizan propuestas
sobre la creacion y, o reforma a reglamentos
interiores y normas reguladoras de las dependencias
y entidades

LA 3.4 Elaborar 12 reportes sobre el registro de manuales de
organizacién, operacién, procedimientos, guias y lineamientos de
las Dependencias y Entidades (PROIGUALDAD VI.2.4)

NUmero de reportes sobre el registro
de manuales de organizacion,
operacion, procedimientos, guias y
lineamientos de las Dependencias y
Entidades, elaborados

Frecuencia de medicién: Mensual
Fuente de informacién: Subcontraloria
de Mejora de la Gestién

Titulo: Reporte mensual sobre el
analisis, revision, solventacion,
aprobacioén y registro de los manuales
de organizacion, operacion,
procedimientos, guias y lineamientos
de las Dependencias y Entidades

Las Dependencias y Entidades realizan solicitudes de
registro de manuales de organizacién, operacion,
procedimientos, guias y lineamientos

LA 3.4 Elaborar 12 reportes sobre el registro de los formatos para
la gestién de tramites, de control y servicios internos de las
Dependencias y Entidades (PROIGUALDAD VI.2.4)

NUmero de reportes sobre el registro
de los formatos para la gestion de
tramites, de control y servicios internos
de las Dependencias y Entidades,
elaborados

Frecuencia de medicion: Mensual
Fuente de informacién: Subcontraloria
de Mejora de la Gestién

Titulo: Reporte mensual de los
formatos para la gestién de tramites,
de control y de servicios internos de las
Dependencias y Entidades registrados

Las Dependencias y Entidades realizan solicitudes de
registro de formatos para la gestién de tramites, de
control y servicios internos




LA 3.4 Realizar 2 verificaciones de los codigos de sellos otorgados
a las Dependencias y Entidades

Numero de verificaciones de los
codigos de sellos otorgados a las
Dependencias y Entidades, realizadas

Frecuencia de medicién: Mensual
Fuente de informacién: Subcontraloria
de Mejora de la Gestién

Titulo: Reporte de verificacion de los
codigos de sellos otorgados a las
Dependencias y Entidades

Los resguardos de sellos son remitidos a la

Contraloria Municipal

Ejecutar 1 proyecto en materia de mejora de la gestion de la
Contraloria Municipal, mediante coordinacién interinstitucional
derivado de recursos extraordinarios, federales, estatales,
municipales y/o de la iniciativa privada (Bajo demanda)

Numero de proyectos en materia de
mejora de la gestién de la Contraloria
Municipal, mediante coordinacion
interinstitucional derivado de recursos
extraordinarios, federales, estatales,
municipales y/o de la iniciativa privada,
ejecutados

Frecuencia de medicién: Mensual
Fuente de informacién: Subcontraloria
de Mejora de la Gestién

Titulo: Proyecto, Oficio de suficiencia
presupuestal

Orden de pago

Se cuenta con recurso extraordinario para realizar la
actividad

LA 3.3 Realizar 312 reportes con el resultado de revisidn a los
medios de verificacién que demuestren el cumplimiento de
objetivos y metas de los programas presupuestarios de las
Dependencias y Entidades PROMUPINNA 1.1) (Carta P. 4.4.1)

NUmero de reportes con el resultado
de revision a los medios de verificacion
que demuestren el cumplimiento de
objetivos y metas de los programas
presupuestarios de las Dependencias y
Entidades, realizados

Frecuencia de medicién: Mensual
Fuente de informacién: Subcontraloria
de Mejora de la Gestién

Titulo: Informe de Resultados de las 26
Dependencias y Entidades

Existe cooperacién por parte de las Dependencias y
Entidades, y presentan en las fechas programadas
los medios de verificaciéon que demuestren los
avances en los programas presupuestarios

Existen solicitudes extraordinarias para realizar
revisiones administrativas a medios de verificacion

LA 3.3 Verificar 26 Matrices de Indicadores para Resultados para
garantizar la comprobacion de la realizacion de las actividades
consideradas en los Programas Presupuestarios mediante los
medios de verificacién propuestos (PROMUPINNA 11.1)

Numero de Matrices de Indicadores
para Resultados para garantizar la
comprobacion de la realizacion de las
actividades consideradas en los
Programas Presupuestarios mediante
los medios de verificacién propuestos,
verificadas

Frecuencia de medicién: Mensual
Fuente de informacién: Subcontraloria
de Mejora de la Gestién

Titulo: Oficio al IMPLAN, con el envio
de las 26 matrices validadas

El Instituto Municipal de Planeacién remite en
tiempo y forma las fichas de MIR para la
corroboraciéon de Medios de Verificacién vy
Supuestos

LA 3.3 Realizar 3 jornadas para revisar los medios de verificacion
que demuestran el cumplimiento de objetivos y metas de las
actividades reportadas en el Informe de Gobierno Municipal

NUmero de jornadas para revisar los
medios de verificacion que demuestran
el cumplimiento de objetivos y metas
de las actividades reportadas en el
Informe de Gobierno Municipal,
realizadas

Frecuencia de medicién: Mensual
Fuente de informacién: Subcontraloria
de Mejora de la Gestién

Titulo: Actas de las revisiones
administrativas y Matriz de revisién
administrativa

Existe cooperacién por parte de las Dependencias y
Entidades, y presentan en las fechas programadas
los medios de verificacion que demuestren los
avances en los programas presupuestarios




ACTIVIDADES
(COMPONENTE 3)

LA 3.2 y LA 3.5 Realizar 104 revisiones de control interno a las
Dependencias y Entidades

NuUmero de revisiones de control
interno a las Dependencias y
Entidades, realizadas

Frecuencia de medicién: Trimestral
Fuente de informacién: Subcontraloria
de Mejora de la Gestién

Titulo: Reporte de Revision de Control
Interno  de cada una de las
Dependencias y Entidades

Las dependencias y entidades realizan las
actividades trimestrales plasmadas en los programas
de trabajo

LA 3.5 Realizar 104 sesiones de los Comités de Desarrollo y
Control Interno Institucional de las Dependencias y Entidades

NuUmero de sesiones de los Comités de
Desarrollo y Control Interno
Institucional de las Dependencias y
Entidades, realizadas

Frecuencia de medicién: Trimestral
Fuente de informacién: Subcontraloria
de Mejora de la Gestién

Titulo: Oficios recibidos, por parte de
las  Dependencias y  Entidades,
convocando al Vocal Externo
(Contraloria Municipal) a las sesiones
del CODECII

Existe quérum legal para que sesione el Comité de
Desarrollo y Control Interno Institucional (CODECII)
de las dependencias y entidades

Las Dependencias y Entidades
convocatoria de a cuerdo con el
establecido

envian la
calendario

LA 2.5 Ejecutar 4 campafias de difusion en materia de Etica 'y
Prevencién de Conflictos de Interés a personas servidoras publicas
de las Dependencias y Entidades (PROIGUALDAD VI.2.4) (ET 1.2)

Numero de campafias de difusion en
materia de Etica y Prevencién de
Conflictos de Interés a personas
servidoras publicas de las
Dependencias y Entidades, ejecutadas

Frecuencia de medicién: Trimestral
Fuente de informacién: Subcontraloria
de Mejora de la Gestién

Titulo: Reporte de la ejecucién de la
campafia con los resultados (oficios de
gestion)

Se cuenta con el material grafico, elaborado vy
enviado por parte de la Coordinacion General de
Comunicacion Social, en tiempo y forma
Las personas servidores publicas
material grafico aprobado

difunden el

LA 2.5 Elaborar 12 reportes sobre el analisis a la noticia
administrativa y estadistica de las Dependencias y Entidades

NUmero de reportes sobre el andlisis a
la noticia administrativa y estadistica
de las Dependencias y Entidades,
elaborados

Frecuencia de medicién: Mensual
Fuente de informacién: Subcontraloria
de Mejora de la Gestién

Titulo: Reportes elaborados con el
ndmero de actividades por
dependencia y entidad

La Direccion Juridica de la Secretaria del
Ayuntamiento envia en tiempo y forma el informe
mensual relativo a la Noticia Administrativa vy
Estadistica de las Dependencias y Entidades

LA 3.5 Realizar 4 talleres de administracion de riesgos
(PROIGUALDAD VI.2.5)

Numero de talleres de administracién
de riesgos, realizados

Frecuencia de medicién: De acuerdo
con la planeacién

Fuente de informacién: Subcontraloria
de Mejora de la Gestién

Titulo: Reporte de la realizacion del
taller (reporte fotogréfico, listas de
asistencias y oficios de convocatoria)

Existe participacion por parte de las personas
servidoras publicas que seran capacitadas




LA 3.2 y LA 4.1 Realizar 2 capacitaciones en materia de control
interno institucional dirigida a las personas servidoras publicas de

NUmero de capacitaciones en materia
de control interno institucional dirigida
a las personas servidoras publicas de

Frecuencia de medicién: Semestral
Fuente de informacién: Subcontraloria
de Mejora de la Gestién

Existe participacion por parte de

las personas

3.9 ) ) . ) ) Titulo: Reporte de la realizacion de la ) . | )
las Dependencias y Entidades paramunicipales del H. las Dependencias y Entidades capacitacion (reporte fotografico, listas servidoras publicas que seran capacitadas
Ayuntamiento de Puebla (PROIGUALDAD VI.2.5) paramunicipales del H. Ayuntamiento P ) ) P & o
- de  asistencias y  oficios de
de Puebla, realizados )
convocatoria)
Frecuencia de mediciéon: Mensual
Fuente de informacién: Subcontraloria
NUmero de reportes de seguimiento a |de Mejora de la Gestion " . . o
o ) ) o . , ) ... |El Comité realiza sus sesiones ordinarias.
LA 3.2 Elaborar 4 reportes de seguimiento a las acciones del las acciones del Comité de Eticay Titulo: Reporte de acciones del Comité| _ . o )
3.10 i . y . ) o ) , . o . Existen buzones del Comité instalados en diversos
Comité de Etica y Prevencion de Conflictos de Interés Prevencion de Conflictos de Interés, de Etica y Prevencién de Conflictos de| .. .
, edificios del Ayuntamiento
elaborados Interés.
Convocatoria y evidencia fotografica de
las sesiones
Frecuencia de medicién: Trimestral
Numero de procesos de Capacitacion [Fuente de informacion: Subcontraloria
LA 2.4y LA 4.1 Realizar 4 procesos de capacitacién en materia de |en materia de Evaluacién y/o de Mejora de la Gestién . o,
y ) o ) e - ) e , o Existe participacion por parte de las personas
3.11 |evaluacidn y/o integracion de medios de verificacion para las Integracion de Medios de verificaciéon |Titulo: Reporte de la realizacion de la ) e , )
) ) ) ) L . . servidoras publicas que serdn capacitadas
Entidades y Dependencias (PROIGUALDAD VI.2.5) para las Entidades y Dependencias, capacitacion (reporte fotogréfico, listas
realizados de  asistencias y  oficios de
convocatoria)
Frecuencia de medicién: Anual
: , |Fuente de informacion: Subcontraloria
. L. . Numero de eventos en el marco del dia ) ~,
LA 4.1 Realizar 1 evento en el marco del dia internacional de la ) ) ) de Mejora de la Gestion ) . ) . )
3.12 . 3 . internacional de la Mujer Impulsado i L, La ciudadania muestra interés en acudir al evento
mujer Impulsado por la Contraloria Municipal ., - . Titulo: Reporte de la realizacion del
por la Contraloria Municipal, realizados L. .
evento (reporte fotogréfico, listas de
asistencias y oficios de convocatoria)
i o . |Frecuencia de medicion: Mensual
Numero de capacitaciones en materia ) p .
. ) o Fuente de informacién: Subcontraloria
) o ) - . ) de Etica e Integridad dirigidas a las ) i
LA 3.2 Realizar 12 capacitaciones en materia de ética e integridad A L de Mejora de la Gestién ) o,
o ) e . personas servidoras publicas de las , L, Existe participacion por parte de las personas
3.13 |[dirigidas a las personas servidoras publicas de las Dependencias y Titulo: Reporte de la realizacion de la

Entidades paramunicipales del H. Ayuntamiento de Puebla

Dependencias y Entidades
paramunicipales del H. Ayuntamiento
de Puebla, realizadas

capacitacion (reporte fotogréfico, listas
de  asistencias y  oficios de
convocatoria)

servidoras publicas que serdn capacitadas




LA 1.1 Efectuar 55 acciones de verificacién al cumplimiento de
contratos de servicios publicos en materia de ejecucion y entrega
de los mismos (Bajo demanda)

Numero de acciones de verificacién al
cumplimiento de contratos de servicios
publicos en materia de ejecucion y
entrega de los mismos, efectuados

Frecuencia de medicién: Mensual
Fuente de informacién: Subcontraloria
de Auditoria a Obra y Servicios Publicos
Titulo: Relaciéon de las acciones de
verificacién realizadas y programa
anual de auditoria con sello oficial,
nombre y firma de la persona
responsable

La Dependencias y Entidades cuentan con los

contratos celebrados en la materia

LA 1.1y LA 3.2 Realizar 250 acciones de laboratorio (pruebas)
realizadas a las obras publicas, para garantizar la calidad de las
mismas (Bajo demanda)

NUmero de acciones de laboratorio
(pruebas) realizadas a las obras
publicas, para garantizar la calidad de
las mismas, realizadas

Frecuencia de medicién: Mensual

Fuente de informacién: Subcontraloria
de Auditoria a Obra y Servicios Publicos
Titulo: Reporte acumulado del total de
pruebas de laboratorio realizadas con
sello oficial del departamento del drea

Existen obras publicas para realizar las acciones

LA 1.1y LA 3.2 Realizar 550 acciones de verificacion a la obra
publica y servicios relacionados, en materia de ejecuciony
entrega de las mismas (Bajo demanda) (ET 1.1) (PROIGUALDAD
VI.1.9)

NUmero de acciones de verificacion a
la obra publica y servicios relacionados,
en materia de ejecucién y entrega de
las mismas, realizadas

Frecuencia de medicién: Mensual
Fuente de informacién: Subcontraloria
de Auditoria a Obra y Servicios Publicos
Titulo:  Relaciéon y  cédulas de
verificacién por obra de las acciones
realizadas con sello oficial del
departamento del drea

Existen obras publicas en ejecuciéon

LA 1.1, LA 3.1y LA 3.2 Iniciar 6 auditorias en materia de obras
publicas y servicios publicos (ET 1.1)

Numero de auditorias en materia de
obras publicas y servicios publicos,
iniciadas

Frecuencia de medicién: Semestral
Fuente de informacién: Subcontraloria
de Auditoria a Obra y Servicios Publicos
Titulo: Oficio de aviso de inicio de
auditoria, con sello de notificacién
Oficio de conclusion de Auditoria con
sello de notificacidon

Programa de auditoria con sello y firma
de quién elaboré6 y wvalidé la
informacion

Las Dependencias y Entidades Cooperan para
entregar la informacion o documentacion requerida




ACTIVIDADES
(COMPONENTE 4)

LA 1.1 Verificar 93 expedientes técnicos de obra publica, respecto
a su debida integracion (Bajo demanda) (ET 1.1)

Numero de expedientes técnicos de
obra publica, respecto a su debida
integracion, verificados

Frecuencia de medicién: Mensual
Fuente de informacién: Subcontraloria
de Auditoria a Obra y Servicios Publicos
Titulo:  Relacion de  expedientes
verificados con sello oficial, nombre y
firma de la persona responsable

La Direccién de Planeacion y Proyectos de la
Secretaria de Movilidad e Infraestructura cuenta con
el expediente integrado

LA 1.5 Atender 50 convocatorias para participar en sesiones del
Comité Municipal de Obra Publica y Servicios Relacionados (Bajo
demanda)

NUmero de convocatorias para
participar en sesiones del Comité
Municipal de Obra Publica y Servicios
Relacionados, atendidas

Frecuencia de medicién: Mensual
Fuente de informacién: Subcontraloria
de Auditoria a Obra y Servicios Publicos
Titulo: Reportes de asistencia a las
sesiones

El Comité Municipal de Obra Pudblica y Servicios
Relacionados emite convocatorias y las hace llegar
en tiempo y forma

LA 1.1y LA 3.2 Realizar 90 acciones de verificacion a la obra
publica y servicios relacionados, en materia de vicios ocultos (Bajo
demanda)

Numero de acciones de verificacion a
la obra publica y servicios relacionados,
en materia de vicios ocultos, realizadas

Frecuencia de medicién: Mensual
Fuente de informacién: Subcontraloria
de Auditoria a Obra y Servicios Publicos
Titulo: Relacion y cédula por obra de
las acciones de verificacién en vicios
ocultos realizadas con sello oficial de la
SAOPS y del departamento del drea

Existen obras publicas terminadas

LA 2.2 y LA 2.3 Realizar 1 proceso de profesionalizacién en
materia de Obra y/o Servicios Publicos (PROIGUALDAD VI.2.5)

NUmero de procesos de
profesionalizacion en materia de Obra
y/o Servicios Publicos, realizados

Frecuencia de medicién: Mensual
Fuente de informacién: Subcontraloria
de Auditoria a Obra y Servicios Publicos
Titulo: Reporte de la realizacion de la
capacitacion (reporte fotogréfico, listas
de asistencias)

Existe recurso para la contratacion del servicio de
capacitacion

LA 1.1 Realizar 2 mantenimientos y compras de insumos para el
laboratorio movil, para la realizacion de pruebas de laboratorio de
calidad en obras publicas de las Dependencias y Entidades
municipales

NUmero de mantenimientos y compras
de insumos para el laboratorio movil,
para la realizacion de pruebas de
laboratorio de calidad en obras
publicas de las Dependencias y
Entidades municipales, realizados

Frecuencia de medicién: Semestral
Fuente de informacién: Subcontraloria
de Auditoria a Obra y Servicios Publicos
Titulo: Oficios de gestion para solicitar
los mantenimientos

Frecuencia de medicién: Semestral
Fuente de informacién: Subcontraloria
de Auditoria a Obra y Servicios Publicos
Titulo: Ordenes de pago

El recurso otorgado es suficiente
contratacién del servicio
El prestador del servicio se encuentra bajo la

normativa aplicable

para la




4.10

Ejecutar 1 proyecto en materia de revisién y/o auditoria,
mediante coordinacion interinstitucional derivado de recursos
extraordinarios, federales, estatales, municipales y/o iniciativa

privada (Bajo demanda)

NUmero de proyectos en materia de
revision y/o auditoria, mediante
coordinacidn interinstitucional
derivado de recursos extraordinarios,
federales, estatales, municipales y/o
iniciativa privada, ejecutados

Frecuencia de medicién: Anual

Fuente de informacién: Subcontraloria
de Auditoria a Obra y Servicios Publicos
Titulo: Proyecto y oficio de suficiencia
presupuestal

Frecuencia de medicién: Anual

Fuente de informacién: Subcontraloria
de Auditoria a Obra y Servicios Publicos
Titulo: Orden de pago

Existe recurso extraordinario para realizar la

actividad

5.1

LA 1.1 Iniciar 20 procedimientos de responsabilidad administrativa

(Bajo demanda)

Numero de procedimientos de
responsabilidad administrativa,
iniciados

Frecuencia de medicién: Mensual
Fuente de informacién: Subcontraloria
de Responsabilidades

Titulo: Relacion de procedimientos
administrativos de determinacion de
responsabilidad resueltos por
Dependencia o Entidad, con nombre,
cargo y firma de la persona servidora
publica responsable, sellada por el drea
correspondiente

Existen presuntas faltas de
administrativa remitidas a
Responsabilidades

responsabilidad
la Subcontraloria de

5.2

LA 1.1 Resolver 20 procedimientos de responsabilidades
administrativas (Bajo demanda)

NUmero de procedimientos de
responsabilidad administrativa,
resueltos

Frecuencia de medicién: Mensual
Fuente de informacién: Subcontraloria
de Responsabilidades

Titulo: Reporte de procedimientos
administrativos de determinacion de
responsabilidad resueltos por
Dependencia o Entidad, con nombre,
cargo y firma de la persona servidora
publica responsable, sellada por el drea
correspondiente

Existen presuntas faltas de
administrativa remitidas a
Responsabilidades

responsabilidad
la Subcontraloria de

5.3

LA 1.1 Realizar 100 seguimientos para la substanciacién de
procedimientos de responsabilidad administrativa (Bajo demanda)

NUmero de seguimientos para la
substanciacion de procedimientos de
responsabilidad administrativa,
realizados

Frecuencia de medicién: Mensual
Fuente de informacién: Subcontraloria
de Responsabilidades

Titulo: Relacién y copia de acuerdos de
trdmite para dar seguimiento a todos
los procedimientos que se llevan en el
departamento, con nombre, cargo vy
firma de la persona servidora publica
responsable, sellada por el drea
correspondiente

Existen presuntas faltas de
administrativa remitidas a
Responsabilidades

responsabilidad
la Subcontraloria de




LA 1.1 Efectuar 40 notificaciones dentro y fuera de los limites de
la jurisdiccién territorial municipal a solicitud de otros Organos
Internos de Control de otros municipios y estados de la
Federacion (Bajo demanda)

NuUmero de notificaciones dentro y
fuera de los limites de la jurisdiccion
territorial municipal a solicitud de otros
Organos Internos de Control de otros
municipios y estados de la federacion,
ejecutadas

Frecuencia de medicién: Mensual
Fuente de informacién: Subcontraloria
de Responsabilidades
Titulo:  Relacién de
realizadas, con nombre, cargo y firma
de la persona servidora publica
responsable, sellada por el drea
correspondiente

Notificaciones realizadas con acuse de
recibo

notificaciones

Existen requerimientos de otras autoridades que se
encuentran fuera de los limites de la jurisdiccion
territorial para realizar notificaciones en los limites
de la jurisdiccidn territorial municipal

LA 1.1, LA 2.1y LA 4.1 Efectuar 6 acciones de capacitacion sobre
el proceso de entrega-recepcion, para las personas servidoras
publicas del H. Ayuntamiento del municipio de Puebla (entrega -
recepcion) (PROIGUALDAD VI.2.5)

NUmero de acciones de capacitacién
sobre el proceso de entrega-recepcion,
para las personas servidoras publicas
del H. Ayuntamiento del municipio de
Puebla (entrega - recepcion),
ejecutadas

Frecuencia de medicién: Mensual
Fuente de informacién: Subcontraloria
de Responsabilidades

Titulo: Reporte de la capacitacién
impartida, listas de asistencia con
registro oficial, reporte fotogréfico del
material utilizado en la capacitacion

Existe participacion por parte de las personas
servidoras publicas que seran capacitadas

LA 1.1 Presenciar 100 actas administrativas circunstanciadas
relacionadas con actividades del H. Ayuntamiento del municipio
de Puebla (Bajo demanda)

Numero de actas administrativas
circunstanciadas relacionadas con
actividades del H. Ayuntamiento del
municipio de Puebla, presenciadas

Frecuencia de medicion: Mensual
Fuente de informacidn: Subcontraloria
de Responsabilidades

Titulo: Reporte general de actos
diversos realizados, ejemplo de oficios
de solicitud y de atencién

Existen solicitudes formales de las Dependencias y
Entidades en términos de la Ley, de la presencia del
personal de la Contraloria Municipal para llevar a
cabo el acto diverso

LA 1.1 Intervenir 200 actos de entrega-recepcién para la
verificacion del cumplimiento en términos de la Ley y
normatividad aplicables (Bajo demanda)

Numero de actos de entrega-recepcion
para la verificacion del cumplimiento
en términos de la Ley y normatividad
aplicables, intervenidos

Frecuencia de medicién: Mensual
Fuente de informacidn: Subcontraloria
de Responsabilidades

Titulo: Reporte general de actos de
entrega-recepcion realizados, ejemplo
de oficios de solicitud y oficios de
atencién

Existen solicitudes formales de las Dependencias y
Entidades en términos de la Ley, de la presencia del
personal de la Contraloria Municipal para llevar a
cabo el acto de entrega recepcion

5.4
ACTIVIDADES
(COMPONENTE 5)
55
5.6
5.7
5.8

LA 1.1 Realizar 4 acciones de capacitacion sobre
responsabilidades administrativas de las personas servidoras
publicas del H. Ayuntamiento del municipio de Puebla

NUmero de acciones de capacitacion
sobre responsabilidades administrativa
de las personas servidoras publicas del
H. Ayuntamiento del municipio de
Puebla, realizadas

Frecuencia de medicién: Mensual
Fuente de informacién: Subcontraloria
de Responsabilidades

Titulo: Reporte de la capacitacién
impartida, listas de asistencia con
registro oficial, reporte fotografico del
material utilizado en la capacitacion

Existe participacion por parte de las personas
servidoras publicas que serdn capacitadas




Ejecutar 1 proyecto en materia de responsabilidades
Administrativas y/o entrega-recepcién, mediante coordinacion
interinstitucional derivado de recursos extraordinarios, federales,
estatales, municipales y/o de iniciativa privada (Bajo demanda)

Numero de proyectos en materia de
responsabilidades Administrativas y/o
entrega-recepciéon, mediante
coordinacidn interinstitucional
derivado de recursos extraordinarios,
federales, estatales, municipales y/o de
iniciativa privada, ejecutados

Frecuencia de medicién: Anual

Fuente de informacién: Subcontraloria
de Responsabilidades

Titulo: Proyecto, Oficio de suficiencia
presupuestal

Orden de pago

Se cuenta con recurso extraordinario para realizar la
actividad

LA 2.5 Efectuar 32 acciones de capacitacién sobre declaraciones
de situacion patrimonial y de intereses y de evolucién patrimonial,
para las personas servidoras publicas del H. Ayuntamiento del
municipio de Puebla (PROIGUALDAD VI.2.5) (ET 1.2)

NUmero de acciones de capacitacion
sobre declaraciones de situacién
patrimonial y de intereses y de
evolucién patrimonial, para las
personas servidoras publicas del H.
Ayuntamiento del municipio de Puebla,
ejecutadas

Frecuencia de medicién: Mensual
Fuente de informacién: Subcontraloria
de Responsabilidades
Titulo: Reporte de
impartida

Listas de asistencia con registro oficial
Reporte fotogréfico

Material utilizado en la capacitacién

la capacitacién

Existe participacion por parte de las personas
servidoras publicas que seran capacitadas

LA 1.1 Emitir 4 reportes de las acciones para la verificacion de la
evolucion patrimonial de las personas servidoras y ex servidoras
publicas del H. Ayuntamiento del municipio Puebla

Numero de reportes de las acciones
para la verificacion de la evolucion
patrimonial de las personas servidoras
y ex servidoras publicas del H.
Ayuntamiento del municipio Puebla,
emitidos

Frecuencia de medicién: Mensual
Fuente de informacién: Subcontraloria
de Responsabilidades

Titulo: Reporte de las acciones
realizadas en el procedimiento de
evolucion patrimonial

Existen procedimientos a los cuales brindar
seguimiento
Existe un buen funcionamiento de la plataforma

para extraer la informacion correspondiente

LA 1.1 Supervisar 10,500 actos de declaracién de situacion
patrimonial y de intereses de las personas servidoras publicas
(Bajo demanda)

Numero de actos de declaracion de
situacién patrimonial y de intereses de
las personas servidoras publicas,
supervisados

Frecuencia de medicion: Mensual
Fuente de informacién: Subcontraloria
de Responsabilidades

Titulo: Captura de pantalla del reporte
que genera el Sistema de
Declaraciones Patrimoniales  que
muestra el nimero de declaraciones
patrimoniales recibidas, firmada vy
sellada por la persona servidora
publica responsable de la actividad

Las personas servidoras publicas cumplen en tiempo
y forma con la obligacién de presentar su
declaracion patrimonial y de interés

Existe un buen funcionamiento de la plataforma
para extraer la informacion correspondiente




ACTIVIDADES
(COMPONENTE 6)

LA 1.1 Emitir 500 acciones para la atencion y seguimiento a las
personas servidoras y ex servidoras publicas del H. Ayuntamiento
del municipio de Puebla sobre la presentacién de la declaracion
de situacion patrimonial y de intereses (Bajo demanda)

NUmero de acciones para la atenciony
seguimiento a las personas servidoras y
ex servidoras publicas del H.
Ayuntamiento del municipio de Puebla
sobre la presentacién de la declaracion
de situacion patrimonial y de intereses,
emitidas

Frecuencia de medicién: Mensual
Fuente de informacién: Subcontraloria
de Responsabilidades

Titulo: Relacion de acciones para la
investigacion o en su caso regulacién
de personas servidoras publicas que no
hubieran presentado la declaraciéon
patrimonial 'y de intereses en
cualquiera de sus modalidades, oficios
de requerimiento, correos electrénicos
y/o registros de atencidn presencial y
telefénicas para presentacion de
declaracién

Las personas servidoras publicas presentan en
tiempo vy forma la declaracién patrimonial
correspondiente

LA 1.1 Realizar 4 procedimientos de verificacion aleatoria de las
declaraciones de situacién patrimonial y de intereses para la
evolucion patrimonial de las personas servidoras y ex servidoras
publicas del H. Ayuntamiento del municipio de Puebla

Numero de procedimientos de
verificacién aleatoria de las
declaraciones de situacion
patrimoniales y de intereses para la
evolucion patrimonial de las personas
servidoras y ex servidoras publicas del
H. Ayuntamiento del municipio de
Puebla, realizados

Frecuencia de medicién: trimestral
Fuente de informacién: Subcontraloria
de Responsabilidades

Titulo: Caratula del acta de verificacién
aleatoria

Existe un buen funcionamiento de la plataforma
para extraer la informacion correspondiente

LA 1.1 Realizar 1 campafia de difusién dirigida a las personas
servidoras publicas sobre la presentacion de la declaracion
patrimonial y de intereses en la modalidad de modificacion
(PROIGUALDAD VI.2.5)

Numero de campafias de difusion
dirigida a las personas servidoras
publicas sobre las presentacion de la
deflacién patrimonial y de intereses en
la modalidad de modificacion,
realizadas

Frecuencia de medicién: Mensual
Fuente de informacién: Subcontraloria
de Responsabilidades

Titulo: Reporte de la ejecucién de la
campafia con los resultados (oficios de
gestion)

Las personas servidoras publicas cuentan con acceso
a los canales institucionales de comunicaciéon y
muestran disposicion para recibir y consultar la
informacion difundida

LA 1.1y LA 3.1 Realizar 12 auditorias en materia de recursos
humanos, materiales, financieros y contables a Dependencias y
Entidades

Numero de auditorias en materia de
recursos humanos, materiales,
financieros y contables a Dependencias
y Entidades, realizadas

Frecuencia de medicién: Mensual
Fuente de informacién: Subcontraloria
de Auditoria Contable y Financiera
Titulo: Programa Anual de Auditoria
Oficio de inicio de auditoria con sello
de notificacion

Las dependencias y entidades sujetas a auditoria
brindan acceso oportuno y completo a la
informacién, documentacion y personal requerido
para la ejecucion de las auditorias

Se cuenta con condiciones institucionales vy
operativas que permiten el desarrollo de las
auditorias conforme al calendario establecido




LA 1.1y LA 3.1 Realizar 18 seguimientos a las auditorias
practicadas a las Dependencias y Entidades (ET 1.1)

NUmero de seguimientos a las
auditorias practicadas a las
Dependencias y Entidades, realizados

Frecuencia de medicién: Mensual
Fuente de informacién: Subcontraloria
de Auditoria Contable y Financiera
Titulo: Oficio de inicio de seguimiento
de la auditoria con sello de notificacidn
Frecuencia de medicién: Mensual
Fuente de informacién: Subcontraloria
de Auditoria Contable y Financiera
Titulo: Reporte general de los
entregables integrado por la persona
auditora externa

Existen modificaciones de la normatividad emitidas
por la Auditoria Superior del Estado

LA 1.1y LA 3.1 Realizar 40 revisiones y/o inspecciones en materia

de recursos humanos, materiales y financieros

Numero de revisiones y/o inspecciones
en materia de recursos humanos,
materiales y financieros, realizadas

Frecuencia de medicién: Mensual
Fuente de informacién: Subcontraloria
de Auditoria Contable y Financiera
Titulo: Oficio de inicio de la inspeccién
con sello de notificacién

Las areas responsables proporcionan
oportunamente los insumos y aclaraciones
necesarios para integrar los reportes de revisiones
y/o inspecciones

Se mantienen las condiciones institucionales vy
normativas que permiten la elaboracion y difusion
de los reportes conforme al calendario establecido

LA 1.5 Elaborar 12 reportes de asistencia a las sesiones de Comité

Municipal de Adjudicaciones e intervenciones en los
procedimientos de adjudicacién de bienes y servicios

NUmero de reportes de asistencia a las
sesiones de Comité Municipal de
Adjudicaciones e intervenir en los
procedimientos de adjudicacién de
bienes y servicios, elaborados

Frecuencia de medicién: Mensual
Fuente de informacién: Subcontraloria
de Auditoria Contable y Financiera
Titulo: Oficio de convocatoria por parte
de la SECATI

La SECATI realice y notifique los oficios de
convocatoria para la sesién del Comité Municipal de
Adjudicaciones

7.2
7.3
7.4
ACTIVIDADES
(COMPONENTE 7)
7.5

LA 1.1 Gestionar 5 pagos para la contratacion y seguimiento del
Auditor Externo que dictamina la Cuenta Publica 2025 y 2026,

requerido por la Auditoria Superior del Estado de Puebla

NUmero de pagos para la contratacién
y seguimiento del Auditor Externo que
dictamina la Cuenta Publica 2025y
2026, requerido por la Auditoria
Superior del Estado de Puebla,
gestionados

Frecuencia de medicién: Mensual
Fuente de informacién: Subcontraloria
de Auditoria Contable y Financiera
Titulo: Reporte general de los
entregables integrado por la persona
auditora externa

Contrato de prestacion de servicios

Existen modificaciones de la normatividad emitidas
por la Auditoria Superior del Estado




NuUmero de programas Anuales de

Frecuencia de medicién: Mensual
Fuente de informacién: Subcontraloria

Existe disponibilidad de informacién y coordinacién

76 LA 1.1 Elaborar 1 Programa Anual de Trabajo 2027 de la Trabajo 2027, de la Subcontraloria de |de Auditoria Contable y Financiera entre las dreas involucradas para integrar el
"~ [Subcontraloria de Auditoria Contable y Financiera Auditoria Contable y Financiera, Titulo: Programa Anual de Auditoria|Programa Anual de Trabajo conforme a los plazos
elaborados debidamente sellado y firmado por|establecidos
quién elabord y validd la informacion
Frecuencia de medicién: Mensual
Numero de reportes de asistenciasa  |Fuente de informacion: Subcontraloria
77 LA 1.1 Elaborar 12 reportes de asistencias a las sesiones de juntas |las sesiones de juntas de gobierno de [de Auditoria Contable y Financiera Las entidades emiten y notifican las convocatorias
' de gobierno de las entidades paramunicipales las entidades paramunicipales, Titulo: Reporte de la asistencia a las|en tiempoy forma
elaborados sesiones de juntas de gobierno de las
entidades paramunicipales
Frecuencia de medicién: Mensual
, ) Fuente de informacién: Subcontraloria
NuUmero de proyectos en materia de L, ) )
) ) - ) ) o ) ) de Auditoria Contable y Financiera
Ejecutar 1 proyecto en materia de Auditoria Financiera mediante [Auditoria Financiera mediante , L L
o T ’ o e Titulo: Proyecto y oficio de suficiencia
coordinacion interinstitucional derivado de recursos coordinacion interinstitucional
7.8 o - o i o presupuestal ) o
extraordinarios, federales, estatales y/o municipales y/o iniciativa |derivado de recursos extraordinarios, . L, Existen recursos extraordinarios
) . o Frecuencia de medicién: Mensual
privada (Bajo demanda) federales, estatales y/o municipales ) -, ,
/o iniciativa privada, ejecutados Fuente de informacidn: Subcontraloria
v P '€ de Auditoria Contable y Financiera
Titulo: Orden de pago
Frecuencia de medicion: Mensual . ) ) -
. ., i . o ) -, , |Las escuelas primarias realizan sus actividades en
LA 2.7 Implementar 20 acciones de formacion en valores parala |Numero de acciones de formacién en [Fuente de informacién: Subcontraloria . .
. . . ) . ) 9 apego al calendario escolar autorizado.
8.1 [prevencion de la corrupcion en la nifiez (Bajo demanda) valores para la prevencion de la de Mejora de la Gestién . . )
9 . ) . . |Se cuenta con recurso para realizar las impresiones
(PROMUPINNA XVIII.3) (ET 1.1) corrupcion en la nifiez, implementadas |Titulo: Reporte de nifias y nifios| ,_ .
o L. graficas y/o material didactico
sensibilizados, reporte fotografico
Frecuencia de medicién: Mensual
Fuente de informacidn: Subcontraloria
) L ) ) NuUmero de reportes de capacitaciones |de Mejora de la Gestion . o,
LA 2.5y LA 2.6 Realizar 12 reportes de capacitaciones impartidas |. . . , , L Existe participacion por parte de las personas
) L . impartidas en materia de Contraloria  [Titulo: Reporte de capacitaciones . L . . .
8.2 |en materia de Contraloria Ciudadana a las personas servidoras ) ) ) . servidoras publicas y/o servicios social y practicas
Ciudadana a las personas servidoras impartidas

publicas y a la ciudadania (ET 1.2)

publicas y a la ciudadania, realizadas

Listas de asistencia con registro oficial
Reporte fotogréfico
Material utilizado en la capacitacién

profesionales




ACTIVIDADES
(COMPONENTE 8)

LA 1.3y LA 2.6 Realizar 12 reportes de verificaciones mediante la
aplicacion de cédulas ciudadanas de vigilancia a programas
sociales, acciones, obras y/o jornadas de servicios (PROIGUALDAD
VI.1.9) (ET 1.2)

Numero de acciones de verificaciones
mediante la aplicacion de cédulas
ciudadanas de vigilancia a programas
sociales, acciones, obras y/o jornadas
de servicios, realizadas

Frecuencia de medicién: Mensual
Fuente de informacién: Subcontraloria
de Mejora de la Gestién

Titulo: Reporte de resultados de las
verificaciones, reporte fotografico

Las Dependencias y Entidades ejecutan acciones,
programas, obras, y jornadas.

Se cuenta con la participacion
contraloras ciudadanas

de personas

LA 1.3 Ejecutar 1 estrategia integral de verificacion a tramites y
servicios municipales por medio de esquemas de Contraloria
Ciudadana (ET 1.2)

Numero de estrategias integrales de
verificacidn a trdmites y servicios
municipales por medio de esquemas
de Contraloria Ciudadana, ejecutadas

Frecuencia de medicién: Anual

Fuente de informacién: Subcontraloria
de Mejora de la Gestidn

Titulo: Reporte de la estrategia con
alcances e impacto

Existe colaboracidn por parte de las Dependencias y
Entidades para integrar la estrategia

LA 2.6 Realizar 36 acciones de coordinacion en el marco de la
Contraloria Social y Ciudadana

NuUmero de acciones de coordinacion
en el marco de la Contraloria Social y
Ciudadana, realizadas

Frecuencia de medicién: Mensual
Fuente de informacién: Subcontraloria
de Mejora de la Gestién

Titulo: Orden del dia de reunién de
trabajo (lista de asistencia, minuta de
acuerdos) y reporte fotografico

Existen Contralorias Ciudadanas

Existe disponibilidad de horario de las personas
contraloras Ciudadanas para llevar a cabo las
sesiones

LA 2.7 Realizar 4 acciones de promocion de la Contraloria Social y
Ciudadana

Numero de acciones de promocion de
Contraloria Social y Ciudadana,
realizadas

Frecuencia de medicién: Trimestral
Fuente de informacién: Subcontraloria
de Mejora de la Gestién

Titulo: Listas de asistencia y reporte
fotogréfico

Existe coordinacion con las instituciones de
educacion superior

Existe recurso asignado a la actividad

LA1.1,LA2.1,LA2.2,LA 2.3y LA 2.5 Realizar 4 capacitaciones a
las personas servidoras publicas en materia de combate a la
corrupcién (PROIGUALDAD VI.2.5) (PPA 2.5) (ET 1.1y 1.2)

Numero de capacitaciones a las
personas servidoras publicas en
materia de combate a la corrupcion,
realizadas

Frecuencia de medicién: Mensual
Fuente de informacién: Subcontraloria
de Combate a la Corrupcién vy
Rendicion de Cuentas

Titulo: Reporte de capacitaciones a las
personas servidoras publicas en
materia de combate a la corrupcion

Existe participacion por parte de
servidoras publicas
Existe recurso asignado a la actividad

las personas

LA 1.1 Integrar 1 informe de seguimiento sobre las
recomendaciones publicas no vinculantes emitidas a las
Dependencias y Entidades del H. Ayuntamiento (ET 1.1)

Numero de informes de seguimiento
sobre las recomendaciones publicas no
vinculantes emitidas a las
Dependencias y Entidades del H.
Ayuntamiento, integrados

Frecuencia de medicién: Anual

Fuente de informacién: Subcontraloria
de Combate a la Corrupcién vy
Rendicion de Cuentas

Titulo: Informe de seguimiento sobre
las recomendaciones publicas no
vinculantes emitidas a las
Dependencias y Entidades del H.
Ayuntamiento

Existe coordinacidn con la SESEA para los trabajos de
seguimiento.
Existen recomendaciones a las
seguimiento

cuales dar




ACTIVIDADES
(COMPONENTE 9)

ACTIVIDADES
(COMPONENTE 10)

LA 1.1y LA 2.5 Publicar 1 convocatoria en materia de combate a la

NUmero de convocatorias en materia
de combate a la corrupcién y el

Frecuencia de medicién: Anual
Fuente de informacién: Subcontraloria
de Combate a la Corrupcién vy

Existe normativa aplicable que faculte la realizacién

£ corrupcién y el fomento a la cultura de la legalidad (ET 1.1y 1.2) |fomento a la cultura de la legalidad, Rendicion de Cuentas de la actividad
publicadas Titulo: Publicaciéon de convocatoria en
materia de combate a la corrupcion
Frecuencia de medicién: Semestral
Fuente de informacién: Subcontraloria
LA 1.1y LA 2.5 Realizar 2 eventos en materia de combate a la NUmero de eventos en materia de de Combate a la Corrupcion vy|_ . . o
9.4 y L ) o Existe recurso para realizar la actividad
corrupcién (ET 1.1y 1.2) combate a la corrupcién, realizados Rendicion de Cuentas
Titulo: Reporte de los eventos en
materia de combate a la corrupcion
NuUmero de proyectos en materia de Frecuencia de medicién: Anual
) . L combate a la corrupcién y rendicion de [Fuente de informacion: Subcontraloria
Ejecutar 1 proyecto en materia de combate a la corrupciény ) T p
L, ) . R cuentas, mediante coordinacién de Combate a la Corrupcién vy o .
rendicion de cuentas, mediante coordinacidn interinstitucional . o . L, Se cuenta con recurso extraordinario para realizar la
9.5 ) o interinstitucional derivado de recursos |Rendicién de Cuentas -
derivado de recursos extraordinarios federales, estatales, o , . .. |actividad
. o . ) extraordinarios federales, estatales, Titulo: Proyecto, Oficio de suficiencia
municipales y/o iniciativa privada (Bajo demanda) o o )
municipales y/o iniciativa privada, presupuestal
ejecutados Orden de pago
Frecuencia de medicién: Mensual
. , __|Fuente de informacion: Subcontraloria| .. ., e )
LA 1.1, LA 1.2 y LA 1.4 Elaborar 36 reportes de los formularios Numero de reportes de los formularios ) Eliminacion o modificacion incompleta  del
3 L ) ) , L de Combate a la Corrupcién vy . o ) .
10.1 |generados a través del buzon digital de Quejas y Denuncias generados a través del buzon digital de Rendicién de Cuentas mecanismo de reconocimientos, quejas y denuncias
(PROIGUALDAD I11.11.1) (ET 1.1,1.2y 1.4) Quejas y Denuncias, elaborados , . y por ende de los formularios de dicha Plataforma
Titulo: Reporte de seguimiento de los
formularios
Frecuencia de medicién: Mensual
NUmero de expedientes presunta Fuente de informacién: Subcontraloria
LA 1.4 Radicar 200 expedientes de presunta responsabilidad responsabilidad administrativa y de Combate a la Corrupcion y|Existen denuncias presentadas por ciudadanos y/o
10.2 [administrativa y seguimiento a los mismos, con motivo de seguimiento a los mismos, con motivo |Rendicién de Cuentas personas servidoras publicas ante este Organo
atencion a quejas y denuncias (Bajo demanda) (ET 1.2y 1.4) de atencidn a quejas y denuncias, Titulo:  Reporte de  expedientes|interno de Control
radicados presunta responsabilidad
administrativa radicados y atendidos
Frecuencia de medicién: Mensual
NUmero de informes de presunta Fuente de informacién: Subcontraloria
LA 1.4 Ejecutar 30 informes de presunta responsabilidad s o P ) de Combate a la Corrupcion vy|_ . . -
. . o, o, responsabilidad administrativa al L, Existen expedientes de Presunta Responsabilidad
10.3 [administrativa al Departamento de Substanciacién y Resolucién Rendicion de Cuentas

(Bajo demanda) (ET 1.2)

Departamento de Substanciacion y
Resolucion, ejecutados

Titulo: Reporte Informes enviados,
acompafiado de copia del oficio de
remisién con sello de notificacion

Administrativa.




10.4

LA 1.4 Realizar 100 reportes de participaciones en los operativos
de alcoholimetro (ET 1.2y 1.4)

Numero de reportes de participaciones
en los operativos de alcoholimetro,
realizados

Frecuencia de medicién: Mensual
Fuente de informacién: Subcontraloria
de Combate a la Corrupcién vy
Rendicion de Cuentas

Titulo: Reporte de participacion en los
operativos acompafiado de evidencia
fotogréfica

Existe cooperacion con la SSC mediante la cual se
solicita la presencia de personal correspondiente en
los operativos

10.5

LA 1.4 Ejecutar 70 acuerdos de conciliacién, conclusion y archivo
derivado de la investigacion de presuntas faltas administrativas
por quejas y/o denuncias recibidas en contra de personas
servidoras publicas (Bajo demanda) (PROIGUALDAD VI.2.4) (ET 1.2
y 1.4)

Numero de acuerdos de conciliacién,
conclusién y archivo derivado de la
investigacion de presuntas faltas
administrativas por quejas y/o
denuncias recibidas en contra de
personas servidoras publicas,
ejecutados

Frecuencia de medicién: Mensual
Fuente de informacién: Subcontraloria
de Combate a la Corrupcién vy
Rendicion de Cuentas

Titulo: Relacion de los acuerdos de
conclusién y archivo emitidos

Se emiten los acuerdos de conclusion y archivo, por
la carencia de elementos y pruebas suficientes para
demostrar la existencia de una falta administrativa
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LA 4.3 Realizar 48 acciones de inicio, tramite y seguimientos a los
procedimientos judiciales promovidos en contra de la Contraloria
Municipal (Bajo demanda)

Numero de acciones de inicio, tramite
y seguimientos a los procedimientos
judiciales promovidos en contra de la
Contraloria Municipal. Realizadas

Frecuencia de medicién: Mensual

Fuente de informacion: Direccion
Juridica ) - )
i Existen procedimientos promovidos en contra de la
Titulo: Reporte mensual de . -
o o Contraloria Municipal
seguimiento a procedimientos

judiciales promovidos en contra de la
Contraloria Municipal

LA 4.3 Atender 36 requerimientos y solicitudes de informacién por

NUmero de requerimientos y
solicitudes de informacion por parte
Autoridades en materia de Derechos

Frecuencia de medicién: Mensual

parte Autoridades en materia de Derechos Humanos, para su ) Fuente de informacion: Direccién|_ . .
) o ., o Humanos, para su debido o Existen requerimientos en materia de derechos
12.2 |debido cumplimiento o de Procuracién de Justicia, en la o o, Juridica
. L ) h . ) cumplimiento o de Procuracion de , - . ’ humanos
integracion de las indagatorias por delitos cometidos por o . . Titulo: Oficio de la atencién brindada,
- L > Justicia, en la integracion de las . )
servidores publicos (Bajo demanda) ) ) ) ) remitido a la autoridad competente
indagatorias por delitos cometidos por
servidores publicos, atendidos
Frecuencia de medicién: Mensual
. . . ) NUmero de procedimientos juridicos  |Fuente de informacién: Direccion|_ . . - .
LA 4.3 Iniciar 5 procedimientos juridicos previstos en los ) ) L Existen procedimientos juridicos previstos en los
12.3 ) . ) previstos en los ordenamientos legales |Juridica ) .
ordenamientos legales aplicables (Bajo demanda) . o i . ordenamientos legales aplicables
aplicables, iniciados Titulo: caratula del expediente vy

relacion de expedientes

12.4

LA 4.2 Realizar 12 reportes de revisiones juridicas a las propuestas
de proyectos de reglamentos, manuales, acuerdos, lineamientos y
disposiciones remitidas por otras areas de la Contraloria, asi como
de Dependencias y Entidades del H. Ayuntamiento del municipio
de Puebla (PROIGUALDAD VI.2.4)

Numero de reportes de revisiones
juridicas a las propuestas de proyectos
de reglamentos, manuales, acuerdos ,
lineamientos y disposiciones remitidas
por otras dreas de la Contraloria, asi
como de Dependencias y Entidades del
H. Ayuntamiento del municipio de
Puebla, realizados

Frecuencia de medicién: Mensual
Fuente de informacion: Direccidon
Juridica

Titulo: Listado de revisiones realizadas
y memorandum de solicitud de revision

Existen solicitudes por de las dreas

administrativas para revision

parte




ACTIVIDADES
(COMPONENTE 12)

12.5

LA 4.3 Revisar 24 sesiones de Juntas de Gobierno, Comités, grupos
de trabajo, en los que sea parte la Contraloria Municipal que
cumplan con las formalidades y requisitos legales (Bajo demanda)

Numero de sesiones de Juntas de
Gobierno, Comités, grupos de trabajo,
en los que sea parte la Contraloria
Municipal que cumplan con las
formalidades y requisitos legales,
revisadas

Frecuencia de medicién: Mensual
Fuente de informacion: Direccidon
Juridica

Titulo: Caratula del acta de la sesion

Las entidades emiten y notifican las convocatorias
en tiempo y forma

12.6

LA 4.3 Acudir 24 sesiones de Juntas de Gobierno, Comités, grupos
de trabajo, en representacion de la persona Titular de la
Contraloria Municipal (Bajo demanda)

NUmero de sesiones de Juntas de
Gobierno, Comités, Grupos de Trabajo,
en representacion de la persona Titular
de la Contraloria Municipal, acudidas

Frecuencia de medicién: Mensual

Fuente de informacion: Direccidon
Juridica

Titulo: Oficio de designacion de la
persona servidora publica
representante

Las entidades emiten y notifican las convocatorias
en tiempo y forma

12.7

LA 1.1 Ejecutar 100 notificaciones para dar cumplimiento a los
procedimientos legales realizados ante el Tribunal de Justicia
Administrativa del Estado de Puebla, Juzgados de Distrito,
Tribunales Colegiados del Poder Judicial de la Federacion y/o
cualquier Dependencia o Entidad (Bajo demanda)

Numero de notificaciones para dar
cumplimiento a los procedimientos
legales realizados ante el Tribunal de
Justicia Administrativa del Estado de
Puebla, Juzgados de Distrito, Tribunales
Colegiados del Poder Judicial de la
Federacion y/o cualquier Dependencia
o Entidad, ejecutadas

Frecuencia de medicién: Mensual
Fuente de informacion: Direccidn
Juridica

Titulo: Relacién de oficios notificados y
acuse

existen requerimientos y seguimientos por parte de
las autoridades competentes

12.8

Ejecutar 1 proyecto en materia Juridica mediante coordinacién
interinstitucional derivado de recursos extraordinarios, federales,
estatales y/o municipales y/o de iniciativa privada (Bajo demanda)

NUmero de proyectos en materia
Juridica mediante coordinacién
interinstitucional derivado de recursos
extraordinarios, federales, estatales
y/o municipales y/o de iniciativa
privada, ejecutados

Frecuencia de medicién: Anual

Fuente de informacion: Direccidon
Juridica

Titulo: Proyecto y oficio de suficiencia
presupuestal

Frecuencia de medicién: Anual

Fuente de informacion: Direccidon
Juridica

Titulo: Orden de pago

Se cuenta con recurso extraordinario para realizar la
actividad

13.1

LA 1.2 Realizar 225 acciones de verificacion y/o visita de domicilio
a contratistas por concepto de inscripcién y/o renovacion al
Padrén de contratistas (Bajo demanda) (ET 1.1)

Numero de acciones de verificacién y/o
visita de domicilio a contratistas por
concepto de inscripcidn y/o renovacion
al Padrén de contratistas, realizadas

Frecuencia de medicién: Mensual
Fuente de informacién: Subcontraloria
de Combate a la Corrupcién vy
Rendicion de Cuentas

Titulo: Reporte con la relacién de
Visitas Domiciliarias, evidencias
fotogréficas, sellado y firmado por el
area que emite la informacién

Existe registro en el listado de Contratistas




ACTIVIDADES
(COMPONENTE 13)

13.2

LA 1.2 Elaborar 12 reportes correspondientes a la actualizacion
del Padron de Contratistas (ET 1.1)

Numero de reportes correspondientes
a la actualizacion del Padrén de
Contratistas, elaborados

Frecuencia de medicién: Mensual
Fuente de informacién: Subcontraloria
de Combate a la Corrupcién vy
Rendicion de Cuentas

Titulo: Listado de Contratistas vy
Laboratorios de Pruebas de Calidad

Existen solicitudes de
Contratistas

registro al

Padrén

de
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LA 1.2 Realizar 400 acciones de verificacion y/o visita de domicilio
a proveedores por concepto de inscripcion y/o renovacién al
Padron de Proveedurias (Bajo demanda) (ET 1.1)

Numero de acciones de verificacién y/o
visita de domicilio a proveedores por
concepto de inscripcidn y/o renovacion
al Padrén de Proveedurias, realizadas

Frecuencia de medicién: Mensual
Fuente de informacién: Subcontraloria
de Combate a la Corrupcién vy
Rendicion de Cuentas

Titulo: Reporte con la relacién de
Visitas Domiciliarias, evidencias
fotogréficas, sellado y firmado por el
area que emite la informacion

Existe registro en el listado de proveedores

13.4

LA 1.2 Elaborar 12 reportes correspondientes a la actualizacion
del Padron de Proveedurias

NUmero de reportes correspondientes
a la actualizacion del Padrén de
Proveedurias, elaborados

Frecuencia de medicién: Mensual
Fuente de informacién: Subcontraloria
de Combate a la Corrupcién vy
Rendicion de Cuentas

Titulo: Reporte de Proveedores
registrados sellado y firmado por el
area que emite la informacién

Cédula de registro

Las empresas cumplen con los requisitos en tiempo

y forma y continda con el proceso

13.5

LA 1.2 Elaborar 1 informe de la acreditacion de la Norma ISO
37001:2025 Sistemas de Gestion Antisoborno, para la verificacion
y seguimiento adecuados al Padron de Proveedores y Contratistas

Numero de informes de la acreditacién
de la Norma ISO 37001:2025 Sistemas
de Gestion Antisoborno, para la
verificacién y seguimiento adecuados
al Padrén de Proveedores y
Contratistas, elaborados

Frecuencia de medicién: Anual

Fuente de informacién: Subcontraloria
de Combate a la Corrupcién vy
Rendicion de Cuentas

Titulo: Informe de la acreditacion con
los resultados obtenidos

Existe recurso para la contratacion del servicio de

evaluacion
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Ficha Técnica del Programa presupuestario
Firt AYUNTAMIENTO . B
=23 DE PUEBLA Ultima version con la que se cuenta
3er. Trimestre 2026

4. Matriz de Indicadores para Resultados (MIR)

Datos de identificacion del Programa Presupuestario (Pp)

Nombre de la Entidad Fiscalizada: Puebla

Ejercicio fiscal: 2026

Nombre del Programa presupuestario: 22. Legalidad y Justicia Ciudadana
Clave del Programa presupuestario: L100455222226B
Dependencia o Entidad responsable del Pp: Sindicatura Municipal

FIN
PROPOSITO

COMPONENTES

: 2P |

12 -t (\ \
1.1 A}

1.2

ACTIVIDADES 13
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1.4

15
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Ficha Técnica del Programa presupuestario

Fir AYUNTAMIENTO
%Y DE PUEBLA

3er. Trimestre 2026

Ultima versién con la que se cuenta V02: Derivada de Modificaciones menores

4. Matriz de Indicadores para Resultados (MIR)

Datos de identificacion del Programa Presupuestario (Pp)

Nombre de la Entidad Fiscalizada:

Puebla

Ejercicio fiscal:

2026

Nombre del Programa presupuestario:

23. Planeacion Participativa y Evaluacion de Resultados

Clave del Programa presupuestario:

P100455232326B

Dependencia o Entidad responsable del Pp:

Instituto Municipal de Planeacién

Contribuir al impulso de la planeacidn estratégica y la gestion del
desempefio municipal a través de la conformacién y actualizacion
de instrumentos de planeacién municipal, la identificacion y
disefio de proyectos estratégicos, la oferta de informacién
geografica y estadistica para la toma de decisiones, el incremento
de la eficiencia de la gestion para resultados en la administracion
municipal y la consolidacidn de los mecanismos de participacién
ciudadana y vinculacidn institucional para la planeacién municipal

de

indice Planeacién  Municipal
(INAFED) indice de Planeacién
Municipal (INAFED) del municipio de
Puebla

Frecuencia de medicién: Anual

Fuente de informacién: Plataforma
SiGuia-INAFED
Titulo: Reporte Municipal de

Resultados de Revision 2026 Puebla,
Puebla

Disponible
http://siglo.inafed.gob.mx/siguia/

en:

INAFED cuenta con la misma escala de medicién
para los indices, donde 100% o porcentaje mayor es
un resultado éptimo

INAFED publica los resultados de la Guia consultiva
de Desempefio Municipal

La poblacién del municipio de Puebla se beneficia a través del
fortalecimiento del sistema de planeacién democratica municipal
mediante la elaboracién de instrumentos de planeacion y
proyectos estratégicos, analisis de informacién, programacion,
capacitacion, evaluacion e inclusion de la participacién ciudadana

PROPOSITO

Porcentaje promedio del cumplimiento
de los componentes aplicados que
contribuyen al Sistema Municipal de
Planeacién Democratica = (Suma de
los porcentajes de eficacia de los

componentes que contribuyen al
Sistema Municipal de Planeacién
Democratica / Total de componentes
programados que contribuyen al
Sistema Municipal de Planeacion

Democratica)

Frecuencia de medicién: Anual

Fuente de informacién: Instituto
Municipal de Planeacion (IMPLAN)
Titulo: Formato de validacién de datos
del cumplimiento final del ejercicio
fiscal 2026 con nombre y firma de los
responsables

Frecuencia de medicién: Anual

Fuente de informacién: Instituto
Municipal de Planeacién (IMPLAN)
Titulo: Listado con el total de
componentes programados que
contribuyen al Sistema Municipal de
Planeaciéon Democratica

Las areas del Instituto Municipal de Planeacién
(IMPLAN) cumplen con la realizacion de sus
componentes en tiempo y forma

El proceso de adjudicaciones pertinentes se realiza
en tiempo y forma para el desarrollo de los
componentes




Frecuencia de medicién: Mensual
Fuente de informacién: Coordinaciéon
Administrativa del Instituto Municipal
de Planeacion (IMPLAN)
Titulo: Memordndums dirigidos a la
Coordinacion Administrativa anexando
Porcentaje de solicitudes|la requisicién de la solicitud
administrativas ordinarias atendidas|Frecuencia de medicién: Mensual
LA6.3, LA6.4y LA 6.5 Sistema administrativo de STAFF, por teI.Staff. = (Nt]m?ro fje solicitudes Fuen.te. de .informacién.: Coordin.ac.ién
1 implementado administrativas  ordinarias a  Staff|Administrativa del Instituto Municipal
atendidas / Total de solicitudes|de Planeacion (IMPLAN)
administrativas  ordinarias a  Staff|Titulo: Vale y/o memordndum emitido
programadas)*100 por la Coordinacién Administrativa
hacia el area requiriente
Frecuencia de medicién: Mensual
Fuente de informacién: Coordinacién
Administrativa del IMPLAN
Titulo: Programa Anual de Solicitudes
Ordinarias

La Tesoreria Municipal no realiza barrido
Presupuestal

Las Unidades Responsables realizan su solicitud
administrativa en tiempo y forma

El proceso de adjudicacion se realiza en tiempo y
forma

Frecuencia de medicion: Anual

Fuente de informacién: Direccion de
Planeacion Estratégica

Titulo: Oficios y/o memorandums de solicitud,
de respuesta y/o seguimiento

Frecuencia de medicién: Anual

Fuente de informacién: Direccion de
Planeacion Estratégica

Titulo: Documento de analisis de atencién a
las causas de la violencia

Porcentaje de documentos elaborados|Frecuencia de medicion: Anual

en materia de politicas plblicas =|Fuente de informacién: Direccion de Se cuenta con informacién por parte de las

, i sgi dependencias y entidades municipales para realizar
LA1.1,LA1.2,LA1.6,LA 1.7y LA 1.8 Documentos para la (Nimero de documentos elaborados P,laneac'on,E,Strateg'ca , P s Y L, P p .
2 conformacion de politicas pdblicas. elaborados en materia de politicas publicas / Total Titulo: Oficios y/o memorandums de las|el andlisis de atencidn a las causas de la violencia
P P ’ P P gestiones realizadas Se obtiene la validacién de la metodologia para el

de documentos programados a realizar|frecuencia de medicién: Anual
en materia de politicas publicas)*100 |[Fuente de informacién: Direccién de
Planeacion Estratégica

Titulo: Documento final actualizado de la Guia
Metodolédgica de Participacion Ciudadana y
Consultas Publicas Municipales

Frecuencia de medicién: Anual

Fuente de informacién: Direccion de
Planeacion Estratégica

Titulo: Listado de los documentos
programados a realizar en materia de politicas
publicas, firmado v sellado por el drea

registro de la guia




LA1.2,LA1.6,LA 1.7, LA 1.9y LA 6.2 Acciones para la formulacion
de instrumentos de planeacidn estratégica participativa
municipal, realizadas

Porcentaje de acciones realizadas de
planeacién estratégica participativa
municipal (Numero de acciones
realizadas de planeacion estratégica
participativa municipal / Total de
acciones programadas de planeacion
estratégica participativa
municipal)*100

Frecuencia de medicién: Anual

Fuente de informacion: Direccién de
Planeacién Estratégica

Titulo: Oficios y/o memorandums de
las gestiones realizadas

Frecuencia de medicién: Anual

Fuente de informacion: Direccién de
Planeacidn Estratégica

Titulo: Documento actualizado de la
Guia Metodoldgica de Planes vy
Programas Municipales

Frecuencia de medicién: Anual

Fuente de informacion: Direccién de
Planeacidn Estratégica

Titulo: Oficios y/o memorandums y/o
listas de asistencia y/o minutas
Frecuencia de medicién: Anual

Fuente de informacion: Direccién de
Planeacién Estratégica

Titulo: Listado de las acciones
programadas a realizar de planeacién
estratégica participativa municipal,
firmada y sellada por el drea

Se obtiene la validacién de la metodologia para el
registro de la guia

Se obtiene respuesta favorable de las instancias
federales y estatales para el establecimiento de
vinculos en materia metropolitana

LA2.1,LA2.2,LA2.4,LA25,LA5.3yLA5.4 Acciones para la
integracion de la cartera de proyectos locales, realizadas

Porcentaje de acciones realizadas para
la integracion de la cartera de
proyectos locales (Numero de
acciones realizadas para la integracion
de la cartera de proyectos locales /
Total de acciones programadas para la
integracion de la cartera de proyectos
locales)*100

Frecuencia de medicion: Trimestral

Fuente de Informacién: Direccién de Disefio y Banco de|
Proyectos.

Titulo: Oficios o Memorandums de entrega de las
actividades relacionadas al servicio

Frecuencia de medicion: Trimestral

Fuente de Informacién: Direccién de Disefio y Banco de|
Proyectos.

Titulo: Documentos digitales y/o fisicos de las actividades
relacionadas al servicio

Frecuencia de medicion: Anual

Fuente de Informacién: Direccién de Disefio y Banco de|
Proyectos

Titulo: Capturas de pantalla de la estructura o listado de
proyectos que conforman el Banco de Proyectos con
nombre, firma y sellos del responsable

Frecuencia de medicion: Anual

Fuente de Informacién: Direccién de Disefio y Banco de|
Proyectos

Titulo: Propuesta de identidad gréfica para el Banco de
Proyectos Municipal con nombre, firma y sellos dell
responsable

Frecuencia de medicion: Anual

Fuente de Informacién: Direccién de Disefio y Banco de|
Proyectos

Titulo: Registros documentales de la Direccién de Disefio y
Banco de Proyectos (oficios o0 memorandums o correos
electronicos internos o relacionados a los proyectos de las
Dependencias y Entidades del H. Ayuntamiento de|
Puebla.)

Frecuencia de medicion: Trimestral

Fuente de informacién: Direccién de Disefio y Banco de|
Proyectos

Titulo: Listado con las acciones programadas a realizar

para la integracion de la cartera de proyectos locales,

firmado y sellado por el area correspondiente

El recurso financiero permanece asignado a la
actividad programada

Existen los escenarios adecuados o necesarios para
una coordinacién efectiva con las demds
Dependencias y Entidades del Ayuntamiento

El proveedor cumple en tiempo y forma con los
entregables estipulados en el contrato

Existen las condiciones sociales, politicas,
econdmicas y naturales para desarrollar el analisis
Existen las condiciones necesarias para actualizar la
cartera




COMPONENTES

LA 5.4, LA 5.5y LA 6.1 Vinculos con instancias de distintos
sectores para la proyeccién del IMPLAN, realizados

Porcentaje de acciones de vinculacién
realizadas para la proyeccion del
IMPLAN con instancias de distintos
sectores = (NUmero de acciones de
vinculacién realizadas  para la
proyeccion del IMPLAN / Total de
acciones de vinculacién programadas a
realizar para la proyeccion del
IMPLAN)*100

Frecuencia de medicién: Mensual

Fuente de Informacién: Direccion de Vinculacién
Interinstitucional

Titulo: Convenios, acuerdos y/o minutas

Frecuencia de medicién: Mensual

Fuente de Informacién: Direccion de Vinculacién
Interinstitucional

Titulo: Oficios, circulares o memorandos

Frecuencia de medicién: Mensual

Fuente de Informacién: Direccion de Vinculacién
Interinstitucional

Titulo: Correos electrénicos

Frecuencia de medicién: Mensual

Fuente de Informacién: Direccion de Vinculacién
Interinstitucional

Titulo: Lista de asistencia de la mesas de trabajo y/o
reuniones

Frecuencia de medicién: Mensual

Fuente de Informacién: Direccion de Vinculacién
Interinstitucional

Titulo: Reporte de resultados de cada evento, con nombre
y firma del responsable

Frecuencia de medicién: Mensual

Fuente de Informacién: Direccion de Vinculacién
Interinstitucional

Titulo: Reporte fotogréfico sellado, con nombre y firma
del responsable

Frecuencia de medicién: Semestral

Fuente de Informacién: Direccion de Vinculacién
Interinstitucional

Titulo: Oficios, circulares o memorandos

Frecuencia de medicién: Semestral

Fuente de Informacién: Direccion de Vinculacién
Interinstitucional

Titulo: Correos electrénicos oficiales

Frecuencia de medicién: Semestral

Existe interés y/o disponibilidad de los organismo
publicos y/o privados, nacionales y/o internacionales
Existe interés y/o disponibilidad por parte de los
municipios

El IMPLAN recibe una convocatoria nacional y/o
internacional

LA 3.1, LA 3.2 y LA 3.3 Productos de informacién geoestadistica
para la planeacion y toma de decisiones en el territorio municipal,
realizados

Porcentaje de productos realizados de
informacién geo estadistica = (Nimero
de productos realizados de
informacién geo estadistica / Total de
productos programados a realizar de
informacidn geo estadistica)*100

TTECUETICTa U TITEUTCTOTT. ATTUdT

Fuente de Informacién: Coordinacién General
/ Departamento del Sistema de Informacién
Geografica Municipal

Titulo: Captura de pantalla del documento de
presentacion del inventario de espacios
publicos recreativos y visualizacion de la capa
geografica en formato shape en un gis
Frecuencia de medicién: Trimestral

Fuente de Informacién: Coordinacién General
/ Departamento del Sistema de Informacién
Geografica Municipal

Titulo: Reporte de la actividad junto con la liga
o URL de la plataforma en que reside el mapa
web actualizado, asi como una captura de
pantalla de la visualizacion del mapa web
Frecuencia de medicién: Trimestral

Fuente de Informacién: Coordinacién General
/ Departamento del Sistema de Informacién
Geografica Municipal

Titulo: Reporte de la actividad, detalle de los
cambios y mejoras realizadas a la plataforma
web para la divulgacion de mapas |
estadisticas del municipio de Puebla con
captura de pantalla

Frecuencia de medicién: Trimestral

Fuente de informacién: DSIGM del Instituto
Munici ldao Dla iA

Las dependencias y entidades del H. Ayuntamiento
de Puebla, proporcionan en tiempo y forma los
insumos para la actualizacion
La plataforma web vy el
adecuadamente

La pagina web actualizada funciona adecuadamente,
asi como la plataforma y servidor en que se aloja

servidor funcionan




LA 5.1y LA 5.2 Participacion ciudadana a través de la Secretaria
Ejecutiva de los Consejos de Participacion Ciudadana, promovida

Porcentaje de gestiones grupales
realizadas para las sesiones ordinarias
y/o extraordinarias de los Consejos de
Participacién Ciudadana activos =
(Nimero de gestiones grupales
realizadas para las sesiones ordinarias
y/o extraordinarias de los Consejos de
Participacion Ciudadana activos / Total
de gestiones grupales programadas
para las sesiones ordinarias y/o
extraordinarias de los Consejos de
Participacion Ciudadana activos)*100

Frecuencia de medicién: Mensual

Fuente de Informacién: Secretaria
Ejecutiva de los Consejos de Participacion
Ciudadana

Titulo: Correos institucionales por parte de
la Secretaria Ejecutiva de los Consejos de
Participacion Ciudadana acordando la
convocatoria con los que presidan los
consejos

Frecuencia de medicién: Mensual

Fuente de
Ejecutiva de los Consejos de Participacion
Ciudadana

Titulo: Convocatoria de la Sesiéon que
incluye: Liga de la sesion (en caso de ser
virtual) y/o lugar de la sesién ordinaria y/o
extraordinaria y orden del dia

Frecuencia de medicién: Mensual

Fuente de
Ejecutiva de los Consejos de Participacion
Ciudadana

Titulo: Informe de
programadas a gestionar de sesiones
ordinarias y/o extraordinarias por el
COREMUN de los Consejos de
Participacion Ciudadana y su Comisién
Ejecutiva

Informacién:  Secretaria

Informacién:  Secretaria

convocatorias

La mesa Directiva de cada uno de los Consejos de
Participacién Ciudadana acuerda los puntos a tratar
en la sesion, mismos que deben ser plasmados en el
orden del dia

Se genera la convocatoria por parte de las mesas
directivas de los Consejos de Participacion
Ciudadana para sesionar

LA4.1,LA 4.2, LA 4.3 y LA 6.1 Estrategias en materia de la
metodologia del Presupuesto basado en Resultados, realizadas

Porcentaje de acciones realizadas con
Dependencias y Entidades para
integrar Programas Presupuestarios =
(Numero de acciones realizadas con
Dependencias y Entidades para
integrar Programas Presupuestarios /
Total de acciones programadas con
Dependencias y Entidades para
integrar Programas
Presupuestarios)*100

Frecuencia de medicién: Bimestral

Fuente de informacién: Departamento de Programacion
del Instituto Municipal de Planeaciéon

Titulo: Reporte de asistentes a las capacitaciones de
induccién con nombre, sello y firma del responsable
Frecuencia de medicién: Bimestral

Fuente de informacién: Departamento de Programacion
del Instituto Municipal de Planeaciéon

Titulo: Memoria fotogréfica con nombre, sello y firma del
responsable

Frecuencia de medicion: Bimestral

Fuente de informacién: Departamento de Programacion
del Instituto Municipal de Planeaciéon

Titulo: Tarjeta informativa de la capacitacion con nombre,
sello y firma del responsable

Frecuencia de medicion: Anual

Fuente de informacién: Departamento de Programacion
del Instituto Municipal de Planeacion

Titulo: Reporte de asistentes a las capacitaciones de
induccién con nombre, sello y firma del responsable
Frecuencia de medicion: Anual

Fuente de informacién: Departamento de Programacion
del Instituto Municipal de Planeacion

Titulo: Memoria fotogréfica con nombre, sello y firma del
responsable

Frecuencia de medicion: Anual

Fuente de informacién: Departamento de Programacion
del Instituto Municipal de Planeacion

Titulo: Tarjeta informativa de la capacitacion con nombre,
sello y firma del responsable

Frecuencia de medicion: Anual

Fuente de informacién: Departamento de Programacion
del Instituto Municipal de Planeaciéon

Titulo: Propuestas de Programacion en formato APE con
nombre, sello y firma del responsable

Frecuencia de medicién: Bimestral

Existe la metodologia PbR

Existe vinculacion entre la SECATI y el IMPLAN para llevar a
cabo las capacitaciones

El Departamento de Capacitacion de Recursos Humanos de la
SECATI convoca al personal de nuevo ingreso de las
dependencias y entidades a las capacitaciones

Se cuenta con el interés y asistencia del personal convocado

El  servicio de internet encuentra  funcionando
correctamente

Existen modificaciones a
Dependencias y Entidades del H. Ayuntamiento

Existe coordinacion entre Dependencias involucradas en el
tema de capacitacion en materia PbR

El personal convocado asiste a las capacitaciones
El servicio de internet se encuentra
correctamente

Existen modificaciones a la estructura orgéanica de
Dependencias y Entidades del H. Ayuntamiento

Se cuenta con el Plan Municipal de Desarrollo con 26
Programas y/o los instrumentos Normativos Municipales para
generar la programacion

Los enlaces SEDEM asisten en tiempo a
programadas

Los enlaces SEDEM solventan observaciones en tiempo

se

la estructura organica de las

funcionando

las

las reuniones




LA1.6,LA18,LA4.1,LA43,LA4.4,LA4.5y LA 4.6 Sistema de

Porcentaje de productos entregados
en materia de evaluacion = (Numero
de productos entregados en materia

Frecuencia de medicion: Anual

Fuente de informacién: Departamento de Evaluacién dell
Instituto Municipal de Planeacién

Titulo: Programa Anual de Evaluaciéon y Seguimiento
(PAES) del ejercicio fiscal 2026

Frecuencia de medicion: Anual

Fuente de informacién: Departamento de Evaluacién dell
Instituto Municipal de Planeacién

Titulo: Memorandum por medio del que se solicita su
publicacién en los portales de transparencia y/o de
informacion publica del H. Ayuntamiento

Frecuencia de medicion: Anual

Fuente de informacién: Departamento de Evaluacién dell
Instituto Municipal de Planeacién

Titulo: Evidencia documental (Captura de pantalla) de la
pagina Web donde se publique

Frecuencia de medicion: Trimestral

Fuente de informacién: Departamento de Evaluacién dell

La normatividad permanece sin cambios

Existe colaboracion por parte de la Unidad Responsable en materia de|
transparencia para publicar en tiempo y forma la informacidn en la pagina de
transparencia

Las dependencias y entidades municipales reportan las metas y objetivos|
establecidos en tiempo y forma e integran la informacién suficiente para su
evaluacién

Se cumplen con los criterios establecidos en la normatividad vigente en la
materia

Las dependencias y entidades municipales reportan las metas y objetivos|
establecidos en tiempo y forma e integran la informacién suficiente para su
evaluacién

Se cumplen con los criterios establecidos en la normatividad vigente en la
materia

Las dependencias y entidades municipales reportan las metas y objetivos|
establecidos en tiempo y forma e integran la informacién suficiente para su
evaluacién

9 L, o . . L, Instituto Municipal de Planeacion Existe colaboracion por parte de la Unidad Responsable en materia de|
Evaluacién del Desempefio Municipal, implementado de evaluaciéon / Total de productos Tl Reportes tiscetion de Evaluacion del D _ ltransparencia para publicar en tiempo y forma la informacién en la pagina de
programados en materia de|(reep’s) en POE transparencia
R Frecuencia de medicién: Trimestral Se dispone de la suficiencia presupuestal para la contratacion del servicio
evaluamon) 100 Fuente de informacic'm'. Depart to de Evaluacién del El Gobierno del Estado de Puebla emite los Términos de Referencia (TdR) en
! or N pa”amen 0 de Evaluacion ael tiempoyforma
Instituto Municipal de Planeacién . . . . 5
Titulo: Reporte Global de Evaluacién del D .. _|Existe interés por parte de instancias evaluadoras externas por prestar el
§ servicio
E:Rr::fe)nec?apdDeFmedicidn'Trimestral El Comité Municipal de Adjudicaciones realiza los procesos de licitacion vy
. o L. adjudicacion en tiempo y forma
Fuente de informacién: Departamento de Evaluacién dell . - .
Instituto Municipal de Planeacion El proveedor que brinda el servicio cumple con los requerimientos y las|
Titulo: Oficios y/o correos de entrega a las personas especificaciones técnicas y normativas requeridas
titular‘es de las Dependencias y Entidades municipales La normatividad y metodologia de elaboracién y captacién de la informacién
Frecuencia de medicion: Trimestral permite mantener [a participacién
Fuente  de informac‘ién' Coordinacién  General /EI Gobierno del Estado de Puebla invita al municipio a participar en el
Departamento de Evaluacién diagndstico . . - . .
Titulo: Instrumentos de S del D . |Las dependencias y entidades municipales involucradas, remiten la
actual‘izados al corte, en PDF informacién en tiempo y forma
Frecuencia de medicién: Mensual
Fuente de informacién: Coordinacién
Administrativa del Instituto Municipal|La Tesoreria Municipal no realiza barrido
NG d licitudes administrati de Planeacion (IMPLAN) Presupuestal
. L . L umero de solicitudes administrativas |_. , . R . .
11 LA 6.4y LA 6.5 Atender 166 solicitudes administrativas ordinarias dinari R dinari ibid Titulo: Memordndums dirigidos a la|Las Unidades Responsables realizan su solicitud
. L L. . ordinarias y extraordinarias recibidas o, o . . X }
(132) y extraordinarias (34) recibidas (Bajo demanda) tendid " |Coordinacién Administrativa anexando|administrativa en tiempo y forma
atendidas . o . .
la requisicién de la solicitud; vale y/o|El proceso de adjudicacion se realiza en tiempo y
memordndum emitido por el Enlace offorma
la Coordinacién Administrativa hacia el
drea requirente
Frecuencia de medicién: Mensual
Fuente de informacién: Unidad Juridica
del Instituto Municipal de Planeacién
(IMPLAN)
, . o Titulo: Memorandums emitidos por las
. o - . Numero de solicitudes juridicas R o K L . . . . .
12 LA 6.3 Atender 120 solicitudes juridicas recibidas por la Unidad ibid la Unidad Juridi Unidades Administrativas, dirigidos a la|Las Unidades Administrativas realizan solicitudes
. recibidas por la Unidad Juridica,

Juridica (Bajo demanda)

atendidas

Unidad Juridica, mediante los cuales se
remite la solicitud correspondiente, asi|
como los memorandums de respuesta
mediante los cuales la Unidad Juridica
atiende y da tramite a cada una de
dichas solicitudes

juridicas




13

LA 6.5 Atender 60 solicitudes de informacion recibidas por la
persona Enlace de Transparencia (Bajo demanda)

Numero de solicitudes de informacion
recibidas por el Enlace de
Transparencia, atendidas

Frecuencia de medicién: Mensual
Fuente de informacién: Unidad Juridica
del Instituto Municipal de Planeacién
(IMPLAN)

Titulo: Oficios de respuesta emitidos
por el Enlace de Transparencia,
mediante los cuales se brinda atencién
y se da tramite a las solicitudes de
informaciéon  presentadas por los
ciudadanos

Las Unidades Administrativas envian la informacion
requerida en tiempo y forma para dar respuesta a
las solicitudes ciudadanas en los tiempos
establecidos por la Coordinacion General de
Transparencia

ACTIVIDADES
(COMPONENTE 1)

14

LA 6.5 Monitorear 12 acuerdos establecidos por la persona Titular

Numero de acuerdos establecidos por
el Titular, monitoreados

Frecuencia de medicién: Mensual
Fuente de informacién: Unidad Técnica
del Instituto Municipal de Planeacién
(IMPLAN)

Titulo: Puntos de acuerdo presentados
y aprobados en las sesiones ordinarias
de la Junta de Gobierno del Instituto
Municipal de Planeacién

Existe quoérum legal para realizar la sesiones
ordinarias y extraordinarias de la Junta de Gobierno
del Instituto Municipal de Planeacién

La persona Titular del Instituto Municipal
Planeacion realiza un acuerdo

de

1.5

LA 6.4 y LA 6.5 Realizar 26 acciones del pago de némina

Numero de acciones del pago de
némina, realizadas

Frecuencia de medicién: Mensual
Fuente de informacién: Coordinacién
Administrativa del Instituto Municipal
de Planeacion (IMPLAN)

Titulo: Recibos de ndmina timbrados y
firmados por parte del personal del
Instituto Municipal de Planeacién y
comprobantes de dispersion de
némina y/o estado de cuenta bancario
que refleje el movimiento

El servicio de Banca funciona adecuadamente para
la realizacién de pagos

1.6

LA 6.4y LA 6.5 Ejecutar 1 estrategia de acciones emergentes en el
marco de una contingencia (Bajo demanda)

Numero de estrategias de acciones
emergentes en el marco de una
contingencia, ejecutadas

Frecuencia de medicién: Anual

Fuente de informacién: Coordinacién
Administrativa del Instituto Municipal
de Planeacion (IMPLAN)

Titulo: Reporte de ejecutar 1 estrategia
de acciones emergentes en el marco
de una contingencia debidamente
firmado y sellado por el Titular de la
Coordinacion Administrativa

Existe una contingencia sanitaria en el municipio de
Puebla




ACTIVIDADES
(COMPONENTE 2)

Ejecutar 1 proyecto de equipamiento y/o servicios para el
sistema administrativo de Staff mediante coordinacién
interinstitucional derivado de recursos extraordinarios, federales,
estatales, municipales y/o de iniciativa privada (Bajo demanda)

Numero de proyectos de equipamiento
y/o servicios para el sistema
administrativo de Staff mediante
coordinacion interinstitucional
derivado de recursos extraordinarios,
federales, estatales, municipales y/o de
iniciativa privada, ejecutados

Frecuencia de medicién: Anual

Fuente de informacién: Coordinacién
Administrativa del Instituto Municipal
de Planeacion (IMPLAN)

Titulo: Reporte de ejecutar 1 proyecto
de equipamiento y/o servicios para el
sistema administrativo debidamente
firmado y sellado por el Titular de la
Coordinacion Administrativa

Existe recurso extraordinario para el Instituto

Municipal de Planeacién (IMPLAN)

LA 1.1y LA 1.2 Elaborar 1 andlisis de atencion a las causas de la
violencia

Numero de analisis de atencion a las
causas de la violencia, elaborados

Frecuencia de medicién: Anual

Fuente de informacion: Direccién de
Planeacién Estratégica

Titulo: Oficios y/o memorandums de
solicitud, de respuesta y/o seguimiento
Frecuencia de medicién: Anual

Fuente de informacion: Direccién de
Planeacién Estratégica

Titulo: Documento de analisis de
atencidn a las causas de la violencia

Se cuenta con informacién por parte de las
dependencias y entidades municipales para realizar
el analisis de atencion a las causas de la violencia

LA 1.7 Realizar 4 acciones de seguimiento al Comité de Planeacién
para el Desarrollo Municipal (COPLADEMUN)

Numero de acciones de seguimiento al
Comité de Planeacion para el
Desarrollo Municipal (COPLADEMUN),
realizadas

Frecuencia de medicién: Trimestral
Fuente de informacion: Direccién de
Planeacién Estratégica

Titulo: Oficios y/o memorandums y/o
listas de asistencia y/o minutas y/o
capturas de pantalla y/o actas de las
sesiones del Comité de Planeacion para
el Desarrollo Municipal
(COPLADEMUN)

Existen las condiciones para la realizacién de las
sesiones del Comité de Planeacién para el Desarrollo
Municipal (COPLADEMUN)

LA 1.6 Actualizar 1 Guia Metodoldgica de Participacién Ciudadana
(PROIGUALDAD 1.4.1)

Numero de Guias Metodoldgicas de
Participacién Ciudadana y Consultas
Publicas Municipales, actualizadas

Frecuencia de medicién: Anual

Fuente de informacion: Direccién de
Planeacidn Estratégica

Titulo: Oficios y/o memorandums de
las gestiones realizadas

Frecuencia de medicién: Anual

Fuente de informacion: Direccién de
Planeacién Estratégica

Titulo: Documento final actualizado de
la Guia Metodolégica de Participacién
Ciudadana y Consultas Publicas
Municipales

Se obtiene la validacién de la metodologia para el
registro de la guia




ACTIVIDADES
(COMPONENTE 3)

LA 1.8 Realizar 4 asesorias para la elaboracion de planes, politicas
y programas municipales

Numero de asesorias para la
elaboracion de planes, politicas y
programas municipales, realizadas

Frecuencia de medicién: Trimestral
Fuente de informacion: Direccién de
Planeacién Estratégica

Titulo: Oficios y/o memordndums y/o
listas de asistencia y/o minutas y/o
capturas de pantalla de las asesorias
para la elaboraciéon de planes, politicas
y programas municipales

Existe interés de las dependencias y entidades
municipales para recibir asesoria por parte del
Instituto Municipal de Planeacién

LA 1.6 y LA 6.2 Ejecutar 2 etapas del analisis sobre transporte de
carga y distribucién de mercancia en modalidad cero emisiones
(CG 5.60.1)

Numero de etapas del andlisis sobre
transporte de carga y distribuciéon de
mercancia en modalidad cero
emisiones, ejecutadas

Etapa 1

Frecuencia de medicién: Semestral
Fuente de informacion: Direccién de
Planeacién Estratégica

Titulo: Oficios y/o memorandums de
gestion

Etapa 2

Frecuencia de medicién: Semestral
Fuente de informacion: Direccién de
Planeacién Estratégica

Titulo: Documento de analisis sobre
transporte de carga y distribucidon de
mercancia en  modalidad cero
emisiones

Se obtiene informacién sobre las problemdticas y
necesidades en la distribucion de mercancias de los
sectores econémicos en el Centro Histérico

LA 1.7 y LA 1.9 Actualizar 1 Guia Metodoldgica de Planesy
Programas Municipales (PROIGUALDAD VI.2.4)

Numero de Guias Metodoldgicas de
Planes y Programas Municipales,
actualizadas

Frecuencia de medicién: Anual

Fuente de informacion: Direccién de
Planeacién Estratégica

Titulo: Oficios y/o memorandums de
las gestiones realizadas

Frecuencia de medicién: Anual

Fuente de informacion: Direccién de
Planeacién Estratégica

Titulo: Documento actualizado de la
Guia Metodoldégica de Planes vy
Programas Municipales

Se obtiene la validacién de la metodologia para el
registro de la guia

LA 1.2 Realizar 1 accién de vinculacion con los gobiernos Federal y
Estatal en materia metropolitana (PVMP 4.12.58)

Numero de acciones de vinculacién con
los gobiernos federal y estatal en
materia metropolitana, realizadas

Frecuencia de medicién: Anual

Fuente de informacion: Direccién de
Planeacién Estratégica

Titulo: Oficios y/o memorandums y/o
listas de asistencia y/o minutas

Se obtiene respuesta favorable de las instancias
federales y estatales para el establecimiento de
vinculos en materia metropolitana

Elaborar 1 proyecto en materia de Planeacion mediante
coordinacidn interinstitucional derivado de recursos
extraordinarios, federales, estatales, municipales y/o de iniciativa
privada (Bajo demanda)

Numero de proyectos en materia de
Planeacién mediante coordinacion
interinstitucional derivado de recursos
extraordinarios, federales, estatales,
municipales y/o de iniciativa privada,
elaborados

Frecuencia de medicién: Anual

Fuente de informacion: Direccién de
Planeacidn Estratégica
Titulo: Documento del
materia de Planeacion

proyecto en

Se cuenta con recursos extraordinarios para la
elaboracidn del proyecto en materia de Planeacién




ACTIVIDADES
(COMPONENTE 4)

LA 2.4y LA 2.5 Realizar 3 acciones para la implementacidn del
servicio de consultoria integral para la gestion de proyectos
estratégicos, el seguimiento del cumplimiento de los objetivos y
metas del Plan Municipal de Desarrollo (PMD) 2024-2027 de
Puebla, asesoria para la obtencién de la certificacion de calidad de
procesos de gestion de proyectos, capacitacion, transferencia del
conocimiento y soporte técnico (ET 3.4)

Numero de acciones para la
implementacion del servicio de
consultoria integral para la gestién de
proyectos estratégicos, el seguimiento
del cumplimiento de los objetivos y
metas del Plan Municipal de Desarrollo
(PMD) 2024-2027 de Puebla, asesoria
para la obtencidn de la certificacién de
calidad de procesos de gestion de
proyectos, capacitacion, transferencia
del conocimiento y soporte técnico,
realizadas

Frecuencia de medicién: Trimestral
Fuente de Informacion: Direccién de
Disefio y Banco de Proyectos

Titulo: Oficios o Memorandums de
entrega de las actividades relacionadas
al servicio

Frecuencia de medicién: Trimestral
Fuente de Informacion: Direccién de
Disefio y Banco de Proyectos

Titulo: Documentos digitales y/o fisicos
de las actividades relacionadas al
servicio

El recurso financiero permanece asignado a la
actividad programada

Existen los escenarios adecuados o necesarios para
una coordinacién efectiva con las demds
Dependencias y Entidades del Ayuntamiento

El proveedor cumple en tiempo y forma con los
entregables estipulados en el contrato

LA 2.1y LA 2.2 Ejecutar 2 etapas para el andlisis orientado a la
restauracion urbana, ambiental y/o social en el municipio de
Puebla

Numero de etapas para el analisis
orientado a la restauracién urbana,
ambiental y/o social en el municipio de
Puebla, ejecutadas

Etapa 1

Frecuencia de medicién: Semestral
Fuente de Informacion: Direccién de
Disefio y Banco de Proyectos

Titulo: Documento informativo sobre el
proceso de seleccion de un sitio de
atencion  prioritaria  dentro  del
municipio de Puebla para el desarrollo
de un proyecto de intervencion
urbana, con nombre, firma y sellos del
responsable

Etapa 2

Frecuencia de medicién: Semestral
Fuente de Informacién: Direccién de
Disefio y Banco de Proyectos

Titulo: Documento descriptivo sobre
posibles estrategias y proyectos de
intervencion en el sitio previamente
seleccionado, con nombre, firma y
sellos del responsable

Existen las condiciones sociales, politicas,
econdmicas y naturales para desarrollar el analisis

LA 5.3 y LA 5.4 Realizar 4 reportes sobre acciones de seguimiento
a los programas internacionales en materia de desarrollo urbanoy
medio ambiente

Numero de reportes sobre acciones de
seguimiento a los programas
internacionales en materia de
desarrollo urbano y medio ambiente,
realizados

Frecuencia de medicién: Trimestral
Fuente de Informacién: Direccién de
Disefio y Banco de Proyectos

Titulo: Oficios, memorandums y/o
correos electrénicos de seguimiento
Frecuencia de medicién: Trimestral
Fuente de Informacion: Direccién de
Disefio y Banco de Proyectos

Titulo: Reporte de las acciones de
seguimiento realizadas con reporte

fotografico

Existen programas internacionales en materia de
desarrollo urbano y medio ambiente al cual dar
seguimiento




LA 2.2 Actualizar 1 cartera de proyectos estratégicos con visién de
mediano - largo plazo

Numero de carteras de proyectos
estratégicos con vision de mediano -
largo plazo, actualizados

Frecuencia de medicién: Anual

Fuente de Informacién: Direccién de
Disefio y Banco de Proyectos

Titulo: Capturas de pantalla de la
estructura o listado de proyectos que
conforman el Banco de Proyectos con
nombre, firma y sellos del responsable
Frecuencia de medicién: Anual

Fuente de Informacion: Direccién de
Disefio y Banco de Proyectos

Titulo: Propuesta de identidad gréafica
para el Banco de Proyectos Municipal
con nombre, firma vy sellos del
responsable

Frecuencia de medicién: Anual

Fuente de Informacién: Direccién de
Disefio y Banco de Proyectos

Titulo: Registros documentales de la
Direcciéon de Disefio y Banco de
Proyectos (oficios o memorandums o
correos  electrénicos  internos o
relacionados a los proyectos de las
Dependencias y Entidades del H
Ayuntamiento de Puebla)

Existen las condiciones necesarias para actualizar la
cartera

Elaborar 1 proyecto local y/o de caracter metropolitano mediante
coordinacidn interinstitucional derivado de recursos
extraordinarios, federales, estatales, municipales y/o de iniciativa
privada (Bajo demanda)

Numero de proyectos locales y/o de
caracter metropolitano mediante
coordinacion interinstitucional
derivado de recursos extraordinarios,
federales, estatales, municipales y/o de
iniciativa privada, elaborados

Frecuencia de medicién: Anual

Fuente de Informacion: Direccién de
Disefio y Banco de Proyectos

Titulo: Oficios o Memorandum de
gestiones para la elaboracién de un
proyecto local y/o de caracter
metropolitano

Existen las condiciones necesarias para elaborar el
proyecto local y/o de cardcter metropolitano

LA 5.4 Realizar 2 acciones de seguimiento a la vinculacién con
redes y/o asociaciones nacionales y/o internacionales que
fomenten el intercambio de informacidn y experiencias
municipales y/o locales (ET 3.3)

Numero de acciones de seguimiento a
la vinculacién con redes y/o
asociaciones nacionales y/o
internacionales que fomenten el
intercambio de informacién y
experiencias municipales y/o locales,
realizados

Frecuencia de medicién: Semestral
Fuente de Informacién: Direccién de

Vinculacién Interinstitucional
Titulo: Informe con las acciones
realizadas durante el periodo a

reportarse con nombre y firma del
responsable

Existen redes y/o asociaciones nacionales y/o
internacionales para dar seguimiento a la
vinculacién




ACTIVIDADES
(COMPONENTE 5)

LA 5.4 Realizar 8 alianzas interinstitucionales con organismos
publicos y/o privados, nacionales y/o internacionales que
promuevan la participacion, el intercambio de informacién y las
capacidades técnicas del IMPLAN, con perspectiva de géneroy
derechos humanos (PROIGUALDAD I1.3.1y VI.2.5) (Carta P. 1.1.1)
(ET 3.3)

Numero de acciones con organismos
publicos y/o privados, nacionales y/o
internacionales para el intercambio de
informacidn, fortalecer la construccion
de planes y programas, la participacion
en el desarrollo del Comité de
Planeacién para el Desarrollo
Municipal, asi como el desarrollo
profesional del personal del IMPLAN,
con perspectiva de género y derechos
humanos, realizados

Frecuencia de medicién: Mensual
Fuente de
Vinculacién Interinstitucional

Titulo: Convenios, acuerdos y/o minutas
Frecuencia de medicién: Mensual
Fuente de
Vinculacién Interinstitucional

Titulo: Oficios, circulares o memorandos
Frecuencia de medicién: Mensual
Fuente de
Vinculacién Interinstitucional
Titulo: Correos electronicos
Frecuencia de medicién: Mensual
Fuente de
Vinculacién Interinstitucional

Titulo: Lista de asistencia de la mesas de
trabajo y/o reuniones

Frecuencia de medicién: Mensual

Fuente de Informacién: Direccion de
Vinculacién Interinstitucional

Titulo: Reporte de resultados de cada evento,
con nombre y firma del responsable
Frecuencia de medicién: Mensual

Fuente de
Vinculacién Interinstitucional

Titulo: Reporte fotogréfico sellado, con

Informacién:  Direcciéon  de

Direcciéon  de

Informacion:

Direcciéon  de

Informacion:

Informacién:  Direccion  de

Informacién:  Direcciéon  de

Existe interés y/o disponibilidad de los organismo
publicos y/o privados, nacionales y/o internacionales

LA 5.5 Realizar 2 acciones de vinculacion (mesas de trabajo, foros
y/o reuniones) con municipios, para atender de manera conjunta
problematicas municipales (ET 3.7)

NUmero de acciones de vinculacién
(mesas de trabajo, foros, y/o
reuniones) con municipios, para
atender de manera conjunta
problemdticas municipales, realizadas

Frecuencia de medicién: Semestral
Fuente de
Vinculacion Interinstitucional

Titulo: Oficios, circulares o memorandos
Frecuencia de mediciéon: Semestral
Fuente de
Vinculacion Interinstitucional
Titulo: Correos electrénicos oficiales
Frecuencia de mediciéon: Semestral
Fuente de
Vinculacion Interinstitucional
Titulo:
trabajo y/o reuniones

Frecuencia de medicién: Semestral

Fuente de Informacién: Direccién de
Vinculacién Interinstitucional

Titulo: Reporte de resultados de cada
evento, con nombre vy firma del
responsable

Frecuencia de medicién: Semestral

Fuente de Informacién: Direccién de
Vinculacién Interinstitucional

Titulo: Reporte fotografico sellado, con
nombre y firma del responsable

Informacién: Direccién de

Informacién:  Direccién de

Direccion de

Informacion:

Convocatoria de la mesas de

Existe interés y/o disponibilidad por parte de los
municipios




LA 5.4 Atender 1 convocatoria nacional y/o internacional para
promover buenas practicas municipales y casos de éxito (ET 3.3)

Numero de convocatorias nacionales
y/o internacionales para promover
buenas practicas municipales y casos
de éxito, atendidas

Frecuencia de medicién: Anual

Fuente de Informacion: Direccidon de
Vinculacién Interinstitucional

Titulo: Convocatoria

Frecuencia de medicién: Anual

Fuente de Informacion: Direccidon de
Vinculacién Interinstitucional

Titulo: Oficios, circulares o
memorandos

Frecuencia de medicién: Anual

Fuente de Informacion: Direccidon de
Vinculacién Interinstitucional

Titulo: Correo electrénico

Frecuencia de medicién: Anual

Fuente de Informacion: Direccidon de
Vinculacién Interinstitucional

Titulo: Reporte fotografico
georreferenciados sellado, con nombre
y firma del responsable

Frecuencia de medicién: Anual

Fuente de Informacion: Direccidon de
Vinculacién Interinstitucional

Titulo: Ficha o reporte de la vinculacién

El Instituto Municipal de Planeaciéon recibe una
convocatoria nacional y/o internacional

LA 5.4y LA 6.1 Realizar 3 etapas del programa de capacitacion al
personal del IMPLAN para fortalecer su desarrollo laboral y
personal con perspectiva de género y derechos humanos
(PROIGUALDAD V1.2.5) (ET 2.4)

Numero de etapas del programa de
capacitacion al personal del IMPLAN
para fortalecer su desarrollo laboral y
personal con perspectiva de géneroy
derechos humanos, realizadas

Etapa 1

Frecuencia de medicién: Semestral
Fuente de Informacién: Direccién
Interinstitucional

Titulo: Convocatoria, lista de asistencia y evidencia
fotografica (con nombre y firma del responsable) y/o
evidencia de la difusién via correo electrénico institucional
en el cual se adjuntard informacion al personal adscrito al
Instituto (presentaciones, mapas conceptuales, tripticos,
lecturas de compresion, etc. con nombre y firma del
responsable)

Etapa 2

Frecuencia de medicién: Semestral
Fuente de Informacién: Direccién
Interinstitucional

Titulo: Convocatoria, lista de asistencia y evidencia
fotografica (con nombre y firma del responsable) y/o
evidencia de la difusién via correo electrénico institucional
en el cual se adjuntard informacion al personal adscrito al
Instituto (presentaciones, mapas conceptuales, tripticos,
lecturas de compresion, etc. con nombre y firma del
responsable)

de Vinculacién

de Vinculacién

Etapa 3
Frecuencia de medicién: Semestral
Fuente de Informacién: Direccion de Vinculacién

Interinstitucional

Titulo: Evidencia de la difusién via correo electrénico al
personal adscrito al instituto del Cuestionario|
implementado

Frecuencia de medicién: Semestral
Fuente de Informacién: Direccién
Interinstitucional

Titulo: informe de resultados de las valoraciones y
observaciones al respecto

de Vinculacién

El personal del Instituto Municipal de Planeacion
asiste a la capacitacién convocada




ACTIVIDADES
(COMPONENTE 6)

LA 3.1 Realizar 1 actualizacién al inventario de espacios publicos
(PEP 4.1.2)

Numero de actualizaciones al
inventario de espacios publicos,
realizadas

Frecuencia de medicién: Anual

Fuente de Informacién: Coordinacién
General / Departamento del Sistema
de Informacién Geografica Municipal
Titulo: Captura de pantalla del
documento de presentaciéon del
inventario de espacios publicos
recreativos y visualizacién de la capa
geografica en formato shape en un gis

Las dependencias y entidades del H Ayuntamiento
de Puebla, proporcionan en tiempo y forma los
insumos para la actualizacion

LA 3.2 Realizar 3 capacitaciones en materia de sistematizacion
geoespacial de datos y uso de plataformas SIG, dirigidas a las
Dependencias y Entidades del Ayuntamiento (PEP 4.1.2)

Numero de capacitaciones en materia
de sistematizacion geoespacial de
datos y uso de plataformas SIG,
dirigidas a las Dependencias y
Entidades del Ayuntamiento, realizadas

Frecuencia de medicién: Trimestral
Fuente de Informacién: Coordinacién
General / Departamento del Sistema
de Informacién Geografica Municipal
Titulo: Resumen de la presentacion de
la capacitacion, indicando: fecha vy
horario de la capacitacién, programa
de la capacitacion y el personal que
participd, asi como fotografia durante
la capacitacion

El personal de las dependencias y entidades
participa en las capacitaciones
La conexién a internet para las capacitaciones en
linea funciona adecuadamente

LA 3.1y LA 3.2 Entregar 41 productos derivados de andlisis geo
estadisticos con la finalidad de identificar las problemdticas
publicas y/o teméticas de vulnerabilidad del municipio (Bajo
demanda) (PROMUPINNA 1.6)

Numero de productos derivados de
analisis geoestadisticos con la finalidad
de identificar las problematicas
publicas y/o teméticas de
vulnerabilidad del municipio,
entregados

Frecuencia de medicién: Mensual
Fuente de Informacién: Coordinacién
General / Departamento del Sistema
de Informacién Geografica Municipal
Titulo: Reporte de la actividad con
capturas de pantalla correspondiente
al producto geoestadistico realizado
y/o producto geoestadistico por
tematica de vulnerabilidad

Las dependencias, entidades y dreas administrativas
del H Ayuntamiento de Puebla solicitan al DSIGM
realizar un andlisis geoestadistico, y/o la
actualizacion de la informacion publicada en la
pagina del Instituto Municipal de Planeacién y/o
sobre que tematica de grupo vulnerable generar un
producto geoestadistico

LA 3.1 Realizar 6 actualizaciones al mapa Web del Sistema de
Informacién Geografica Municipal de Puebla (SIGEM Puebla)

Numero de actualizaciones al mapa
Web del Sistema de Informacion
Geografica Municipal de Puebla
(SIGEM Puebla), realizadas

Frecuencia de medicién: Trimestral
Fuente de Informacién: Coordinacién
General / Departamento del Sistema
de Informacién Geografica Municipal
Titulo: Reporte de la actividad junto
con la liga o URL de la plataforma en
que reside el mapa web actualizado,
asi como una captura de pantalla de la
visualizacion del mapa web

La plataforma web y el servidor funcionan

adecuadamente




LA 3.1 Actualizar 1 plataforma de mapas Web para la divulgacion
de mapas y estadisticas del municipio de Puebla (Carta P. 4.3.2)

Numero de plataformas de mapas Web
para la divulgacion de mapas 'y
estadisticas del municipio de Puebla,
actualizadas

Frecuencia de medicién: Anual

Fuente de Informacién: Coordinacién
General / Departamento del Sistema
de Informacién Geografica Municipal
Titulo: Reporte de la actividad, detalle
de los cambios y mejoras realizadas a
la plataforma web para la divulgacién
de mapas y estadisticas del municipio
de Puebla con captura de pantalla

La pagina web actualizada funciona adecuadamente,
asi como la plataforma y servidor en que se aloja

LA 3.3 Realizar 1 actualizacién a los indicadores de los Objetivos
del Desarrollo Sostenible (PROMUPINNA VII.6)

Numero de actualizaciones a los
indicadores de los Objetivos del
Desarrollo Sostenible, realizadas

Frecuencia de medicién: Anual

Fuente de Informacién: Coordinacién
General / Departamento del Sistema
de Informacidon Geogréfica Municipal
Titulo: Capturas de pantalla de la
publicacién en la pagina del Instituto
Municipal de Planeacién

Disponible: https://Instituto Municipal
de
Planeaciénpueblacapitalgobmx/indicad
ores-ods

Se encuesta disponible y actualizada la informacién
para construir los indicadores con base a fuentes
oficiales de informacién

La pégina web funciona adecuadamente asi como la
plataforma y servidor en que se alojan

LA 5.1 Realizar 11 gestiones grupales para las sesiones ordinarias
y/o extraordinarias de los Consejos de Participacion Ciudadana
activos (PROIGUALDAD 1.4.1) (PROMUPINNA V.1) (ET 2.4y 4.1)

Numero de gestiones grupales para las
sesiones ordinarias y/o extraordinarias
de los Consejos de Participacion
Ciudadana activos, realizadas

Frecuencia de medicion: Mensual
Fuente de Informacidn: Secretaria
Ejecutiva de los Consejos de
Participacién Ciudadana

Titulo: Expediente de cada gestion que
incluyan correos institucionales
solicitando la convocatoria respectiva a
las Mesas Directivas, Convocatorias
(Liga de la sesion en caso de ser virtual)
y/o lugar de la sesién ordinaria y Orden
del dia

Frecuencia de medicién: Mensual
Fuente de Informacidn: Secretaria
Ejecutiva de los Consejos de
Participacion Ciudadana

Titulo: Actas de sesion o Actas de
cancelacién de sesion (toda
comunicacién institucional via correo
electrénico) de sesiones ordinarias y/o
extraordinarias

La mesa Directiva de cada uno de los Consejos de
Participacién Ciudadana acuerda los puntos a tratar
en la sesion, mismos que deben ser plasmados en el
orden del dia

Se genera la convocatoria por parte de las mesas
directivas de los Consejos de Participacion
Ciudadana para sesionar




ACTIVIDADES
(COMPONENTE 7)

LA 5.1 Gestionar 11 convocatorias a sesiones de la Comisidn
Ejecutiva de los Consejos de Participacion Ciudadana

NuUmero de convocatorias a sesiones
de la Comisidn Ejecutiva de los
Consejos de Participacion Ciudadana,
gestionadas

Frecuencia de medicién: Mensual
Fuente de Informacién: Secretaria
Ejecutiva de los Consejos de
Participacién Ciudadana

Titulo: Correos institucionales por
parte de la Secretaria Ejecutiva de los
Consejos de Participacion Ciudadana
acordado la convocatoria con los que
presidan los consejos,

Frecuencia de medicién: Mensual
Fuente de Informacién: Secretaria
Ejecutiva de los Consejos de
Participacion Ciudadana

Titulo: Convocatoria de la Sesidon que
incluye: Liga de la sesién (en caso de
ser virtual) y/o lugar de la sesion
ordinaria y Orden del dia

Existe coordinacion entre los que presiden los
Consejos de Participacion Ciudadana vy la Secretaria
Ejecutiva

LA 5.1 Realizar 3 convocatorias de la Junta Directiva de los
Consejos de Participacion Ciudadana

Numero de convocatorias de la Junta
Directiva de los Consejos de
Participacién Ciudadana, realizadas

Frecuencia de medicién: Trimestral
Fuente de Informacidn: Secretaria
Ejecutiva de los Consejos de
Participacién Ciudadana

Titulo: Correos institucionales de las
gestiones realizadas

Frecuencia de medicién: Trimestral
Fuente de Informacidn: Secretaria
Ejecutiva de los Consejos de
Participacién Ciudadana

Titulo: Convocatoria (Liga de la sesién
en caso de ser virtual) y/o lugar de la
sesion ordinaria y Orden del dia

Existe coordinacion entre el Titular de la Presidencia
Ejecutiva y la Secretaria Ejecutiva

LA 5.1y LA 5.2 Realizar 1 accién de difusién de la Convocatoria
Anual de los Consejos de Participacion Ciudadana en diferentes
medios (PROIGUALDAD 1.4.1y 11.3.1) (ET 2.4y 4.1)

Numero de acciones de difusion de la
Convocatoria Anual de los Consejos de
Participacién Ciudadana en diferentes
medios, realizadas

Frecuencia de medicién: Anual

Fuente de Informacidn: Secretaria
Ejecutiva de los Consejos de
Participacién Ciudadana

Titulo: Capturas de pantalla del medio
digital y/o impresos con la publicacién
de la convocatoria

Frecuencia de medicién: Anual

Fuente de Informacidn: Secretaria
Ejecutiva de los Consejos de
Participacion Ciudadana

Titulo: Capturas de pantalla de redes
sociales institucionales

Los medios impresos y/o medios digitales realizan la
publicacién de la convocatoria en tiempo y forma




LA 5.2 Realizar 2 acciones de capacitacion para los Consejos de
Participacion Ciudadana (PROMUPINNA XV.4)

Numero de acciones de capacitacion
para los Consejos de Participacion
Ciudadana, realizadas

Frecuencia de medicién: Semestral
Fuente de Informacidn: Secretaria
Ejecutiva de los Consejos de
Participacion Ciudadana

Titulo: Evidencia fotografica
georreferenciada, sellada, con nombre
y firma del responsable

Frecuencia de medicién: Semestral
Fuente de Informacidn: Secretaria
Ejecutiva de los Consejos de
Participacién Ciudadana

Titulo: Lista de asistencia sellada, con
nombre y firma del responsable
Frecuencia de medicién: Semestral
Fuente de Informacidn: Secretaria
Ejecutiva de los Consejos de
Participacién Ciudadana

Titulo: Ficha con el reporte temario de
la capacitacion

Existe interés de los integrantes de los Consejos de
Participacién ciudadana en participar en la
capacitacién

Existen las condiciones optimas para realizar la
capacitacién presencial y/o virtual

LA 5.1 Realizar 2 acciones de difusidn de los trabajos realizados de
los Consejos de Participacién Ciudadana (PROMUPINNA XV.3)

NUmero de acciones de difusion de los
trabajos realizados de los Consejos de
Participacién Ciudadana, realizadas

Frecuencia de medicién: Semestral
Fuente de Informacién: Secretaria
Ejecutiva de los Consejos de
Participacién Ciudadana

Titulo: Capturas de pantalla de redes
sociales institucionales selladas, con
nombre y firma del responsable
Frecuencia de medicién: Semestral
Fuente de Informacidn: Secretaria
Ejecutiva de los Consejos de
Participacion Ciudadana

Titulo: Ficha y/o reporte de la difusién

Se cuenta con disponibilidad técnica de las
plataformas electrdnicas para la difusién de acciones

LA 5.2 Coordinar 2 reuniones de vinculacién, comunicaciény /o
colaboracién con municipios y/o instituciones del sector
académico y/o empresarial y/o sociedad civil para fomentar la
cultura de la participacién ciudadana, de otros municipios de la
Entidad, asi como de otros Estados de la Republica

Numero de reuniones de vinculacién,
comunicacién y /o colaboracidn con
municipios y/o instituciones del sector
académico y/o empresarial y/o
sociedad civil para fomentar la cultura
de la participacidn ciudadana, de otros
Municipios de la Entidad, asi como de
otros Estados de la Republica,
coordinadas

Frecuencia de medicién: Semestral
Fuente de Informacidn: Secretaria
Ejecutiva de los Consejos de
Participacion Ciudadana

Titulo: Lista de asistencia con firma de
los participantes

Frecuencia de medicién: Semestral
Fuente de Informacidn: Secretaria
Ejecutiva de los Consejos de
Participacion Ciudadana

Titulo: Evidencia fotografica
georreferenciada o capturas de
pantalla, sellada, con nombre y firma
del responsable

Existe interés de colaboraciéon de parte de los
Municipios del Estado de Puebla asi como de otros
Estados en fortalecer la participacién ciudadana




LA 4.1 Remitir 1 carpeta digital con las Fichas Técnicas de
Programas Presupuestarios 2026 en su version inicial (Caratulas,
Diagnostico, Estructura Analitica, Alineacion y MIR)

Numero de carpetas digitales con las
Fichas Técnicas de Programas
Presupuestarios 2026 en su version
inicial (Caratulas, Diagnostico,
Estructura Analitica, Alineacion y MIR),
remitidas

Frecuencia de medicién: Anual

Fuente de informacidn: Departamento
de  Programacion  del Instituto
Municipal de Planeacién

Titulo: Oficio de entrega de carpeta
con sello de recibido en la Tesoreria
Municipal

La Auditoria Superior del Estado emite el calendario
de entrega de documentos para el ejercicio fiscal
2026

La Auditoria Superior del Estado de Puebla modifica
los formatos de FTPP

Los formatos para la integracion de las Fichas
Técnicas de Programas Presupuestarios se
encuentran vigentes y publicados en la péagina web
de la Auditoria Superior del Estado
La Tesoreria Municipal emite
presupuestales en tiempo

Se cuenta con la informacion de las Dependencias
para integrar la carpeta en tiempo y forma

Se firman las cardtulas y formatos de las Fichas
Técnicas de los Programas Presupuestarios por los
responsables en tiempo

los techos

LA 4.1y LA 4.3 Realizar 6 capacitaciones de induccién en materia
de metodologia de Presupuesto basado en Resultados a personal
de nuevo ingreso en el Ayuntamiento (en coordinacidn con la
Direccién de Recursos Humanos de la SECATI) (ET 3.7)

Numero de capacitaciones de
induccion en materia de metodologia
de Presupuesto basado en Resultados
a personal de nuevo ingreso en el
Ayuntamiento (en coordinacion con la
Direccidn de Recursos Humanos de la
SECATI), realizadas

Frecuencia de medicién: Bimestral
Fuente de informacidn: Departamento
de  Programacion del Instituto
Municipal de Planeacién

Titulo: Reporte de asistentes a las
capacitaciones de induccion con
nombre, sello y firma del responsable
Frecuencia de medicién: Bimestral
Fuente de informacién: Departamento
de  Programacion  del Instituto
Municipal de Planeacién

Titulo:  Memoria fotografica con
nombre, sello y firma del responsable
Frecuencia de medicién: Bimestral
Fuente de informacién: Departamento
de  Programacion  del Instituto
Municipal de Planeacién

Titulo: Tarjeta informativa de la
capacitacién con nombre, sello y firma
del responsable

Existe la metodologia PbR

Existe vinculacion entre la SECATI y el Instituto
Municipal de Planeacién para llevar a cabo las
capacitaciones

El Departamento de Capacitacion de Recursos
Humanos de la SECATI convoca al personal de nuevo
ingreso de las dependencias y entidades a las
capacitaciones

Se cuenta con el interés y asistencia del personal
convocado

El servicio de internet se encuentra funcionando
correctamente




ACTIVIDADES
(COMPONENTE 8)

LA 4.1, LA 4.3 y LA 6.1 Capacitar 26 Dependencias y Entidades del
Ayuntamiento de Puebla (personal responsable) en materia de
integracion de Fichas Técnicas de Programas Presupuestarios para
el ejercicio 2027 incluyendo la perspectiva de género
(PROIGUALDAD VI1.2.5) (PROMUPINNA 1.1y VII.3) (ET 3.7)

Numero de Dependencias y Entidades
del Ayuntamiento de Puebla (personal
responsable) en materia de
integracion de Fichas Técnicas de
Programas Presupuestarios para el
ejercicio 2027 incluyendo la
perspectiva de género, capacitadas

Frecuencia de medicién: Anual

Fuente de informacidn: Departamento
de  Programacion del Instituto
Municipal de Planeacién

Titulo: Reporte de asistentes a las
capacitaciones de induccion con
nombre, sello y firma del responsable
Frecuencia de medicién: Anual

Fuente de informacién: Departamento
de  Programacion  del Instituto
Municipal de Planeacién

Titulo: Memoria fotografica con
nombre, sello y firma del responsable
Frecuencia de medicién: Anual

Fuente de informacién: Departamento
de  Programacion  del Instituto
Municipal de Planeacién

Titulo: Tarjeta informativa de la
capacitacién con nombre, sello y firma
del responsable

Existen modificaciones a la estructura orgdnica de
las Dependencias y Entidades del H Ayuntamiento
Existe coordinacion entre Dependencias
involucradas en el tema de capacitacion en materia
PbR

El personal convocado asiste a las capacitaciones

El servicio de internet se encuentra funcionando
correctamente

LA 4.1 Revisar 26 propuestas de Fichas Técnicas de Programas
Presupuestarios para el ejercicio 2027 (PROIGUALDAD VI.1.6)
(PROMUPINNA I1.1y VII.3)

Numero de propuestas de Fichas
Técnicas de Programas
Presupuestarios para el ejercicio 2027,
revisadas

Frecuencia de medicién: Anual

Fuente de informacién: Departamento
de  Programacion  del Instituto
Municipal de Planeacién

Titulo: Propuestas de Programacion en
formato APE con nombre, sello y firma
del responsable

Existen modificaciones a la estructura orgdnica de
las Dependencias y Entidades del H Ayuntamiento
Se cuenta con el Plan Municipal de Desarrollo con 26
Programas y/o los instrumentos Normativos
Municipales para generar la programacion

Los enlaces SEDEM asisten en tiempo a las
reuniones programadas

Los enlaces SEDEM solventan observaciones en
tiempo

LA 4.2 Elaborar 1 reporte de atencidn a las Lineas de Accidn del
Plan Municipal de Desarrollo 2024-2027 (incluyendo los ODS y
Transversales)

Numero de reportes de atencion a las
Lineas de Accion del Plan Municipal de
Desarrollo 2024-2027, elaborados

Frecuencia de medicién: Anual

Fuente de informacién: Departamento
de  Programacion  del Instituto
Municipal de Planeacién

Titulo: Reporte ejecutivo con
resultados de Lineas de Accidén
atendidas

Frecuencia de medicién: Anual

Fuente de informacién: Departamento
de  Programacion del Instituto
Municipal de Planeacién

Titulo: Memorandum de notificacidn
del reporte ejecutivo

Existe coordinacién entre Dependencias y Entidades
para dar cumplimiento al PMD

Las Dependencias y Entidades programan sus
acciones a fin de dar cumplimiento al Plan Municipal
de Desarrollo

Las Dependencias y Entidades atienden las Lineas de
Accién del PMD en sus Programas Presupuestarios




LA 1.6 y LA 4.4 Elaborar 1 Programa Anual de Evaluacion y
Seguimiento (PAES) 2026

Numero de programas anuales de
evaluacion, elaborados

Frecuencia de medicién: Anual

Fuente de informacién: Departamento
de Evaluacién del Instituto Municipal
de Planeacion

Titulo: Programa Anual de Evaluaciéon y
Seguimiento (PAES) del ejercicio fiscal
2026

Frecuencia de medicién: Anual

Fuente de informacién: Departamento
de Evaluacion del Instituto Municipal
de Planeacién

Titulo: Memorandum por medio del
que se solicita su publicacién en los
portales de transparencia y/o de
informacién publica del H
Ayuntamiento

Frecuencia de medicién: Anual

Fuente de informacién: Departamento
de Evaluacién del Instituto Municipal
de Planeacion

Titulo: Evidencia documental (Captura
de pantalla) de la pagina Web donde se
publique

La normatividad permanece sin cambios

Existe colaboracion por parte de la Unidad
Responsable en materia de transparencia para
publicar en tiempo y forma la informacién en la
pagina de transparencia

LA 1.8, LA 4.4, LA 4.5y LA 4.6 Realizar 4 evaluaciones del
desempefio de las Dependencias y Entidades en materia del
cumplimiento a sus Programas presupuestarios por los periodos:
octubre a diciembre 2025 y de enero a septiembre 2026 (ET 1.4)

Numero de evaluaciones del
desempefio de las Dependencias y
Entidades en materia del cumplimiento
a sus Programas presupuestarios por
los periodos: octubre a diciembre 2025
y de enero a septiembre 2026,
realizadas

Frecuencia de medicién: Trimestral
Fuente de informacién: Departamento
de Evaluacién del Instituto Municipal
de Planeacion

Titulo:  Reportes  Ejecutivos  de
Evaluacién del Desempefio (REED’s) en
PDF

Frecuencia de medicién: Trimestral
Fuente de informacidn: Departamento
de Evaluacion del Instituto Municipal
de Planeacion

Titulo: Reporte Global de Evaluacién
del Desempefio (RGED) en PDF

Las dependencias y entidades municipales reportan
las metas y objetivos establecidos en tiempo y forma
e integran la informacién suficiente para su
evaluacion

Se cumplen con los criterios establecidos en la
normatividad vigente en la materia

LA 1.8, LA 4.4, LA 4.5y LA 4.6 Elaborar 104 reportes de evaluacion
del desempefio de las Dependencias y Entidades en materia del
cumplimiento a los Programas presupuestarios por los periodos:
octubre a diciembre 2025 y de enero a septiembre 2026 (ET 1.4)

Numero de reportes de evaluacion del
desempefio de las Dependencias y
Entidades en materia del cumplimiento
a los Programas presupuestarios por
los periodos: octubre a diciembre 2025
y de enero a septiembre 2026,
elaborados

Frecuencia de medicién: Trimestral
Fuente de informacidn: Departamento
de Evaluacion del Instituto Municipal
de Planeacion

Titulo:  Reportes  Ejecutivos de
Evaluacién del Desempefio (REED’s) en
PDF

Frecuencia de medicién: Trimestral
Fuente de informacién: Departamento
de Evaluacién del Instituto Municipal
de Planeacion

Titulo: Oficios y/o correos de entrega a
las personas titulares de las
dependencias y entidades municipales

Las dependencias y entidades municipales reportan
las metas y objetivos establecidos en tiempo y forma
e integran la informacién suficiente para su
evaluacion

Se cumplen con los criterios establecidos en la
normatividad vigente en la materia




ACTIVIDADES
(COMPONENTE 9)

LA 4.5y LA 4.6 Realizar 4 actualizaciones a los Instrumentos de
Seguimiento del Desempefio de los Programas presupuestarios

NUmero de actualizaciones a los
Instrumentos de Seguimiento del
Desempefio de los Programas
presupuestarios, realizadas

Frecuencia de medicién: Trimestral
Fuente de informacién: Coordinacién General /
Departamento de Evaluacién

Titulo: Instrumentos de S > del D fi

actualizadas al corte, en PDF

Disponible: Pagina o portal de transparencia y/o de
informacion publica del H Ayuntamiento
(https://gobiernodelaciudadpueblacapitalgok 24-
27/informacion-fiscal/evaluacion-de-resultados)
Frecuencia de medicién: Trimestral

Fuente de informacién: Coordinacién General /
Departamento de Evaluacién

Titulo: Fichas Técnicas de Seguimiento de Indicadores o
similares de los Programas presupuestarios

Disponible: Pagina o portal de transparencia y/o de
informacion publica del H Ayuntamiento
(https://gobiernodelaciudadpueblacapitalgok 24-
27/informacion-fiscal/evaluacion-de-resultados)
Frecuencia de medicién: Trimestral

Fuente de informacién: Coordinacién General /
Departamento de Evaluacién

Titulo: Memorandum y/u oficio por medio de los cuales se
solicita su publicacién en los portales de transparencia y/o
de informacién publica del H Ayuntamiento

Frecuencia de medicién: Trimestral

Fuente de informacién: Coordinacién General /
Departamento de Evaluacién

Titulo: Impresidon de pantalla de las actualizaciones
publicadas con la Liga electrénica de los portales de
transparencia y/o de informacién publica del H
Ayuntamiento

Las dependencias y entidades municipales reportan
las metas y objetivos establecidos en tiempo y forma
e integran la informacién suficiente para su
evaluacion

Existe colaboracion por parte de la Unidad
Responsable en materia de transparencia para
publicar en tiempo y forma la informacién en la
pagina de transparencia

LA1.8,LA4.1, LA 4.3, LA 4.4y LA 4.5 Realizar 6 capacitaciones a
personas servidoras publicas para fortalecer la administracion
publica municipal en materia del Sistema de Evaluacién del
Desempefio Municipal (SEDEM) (PROIGUALDAD VI1.2.5) (ET 3.7)

Numero de capacitaciones a personas
servidoras publicas para fortalecer la
administraciéon publica municipal en
materia del Sistema de Evaluacién del
Desempefio Municipal (SEDEM),
realizadas

Frecuencia de medicién: Bimestral
Fuente de informacién: Departamento
de Evaluacién del Instituto Municipal
de Planeacion

Titulo: Listas de asistencia con sello y
firma

Frecuencia de medicién: Bimestral
Fuente de informacién: Departamento
de Evaluacién del Instituto Municipal
de Planeacion

Titulo: Reporte fotografico con sello y
firma

Frecuencia de medicién: Bimestral
Fuente de informacién: Departamento
de Evaluacién del Instituto Municipal
de Planeacion

Titulo:  Tarjeta Informativa  de
Resultados con sello y firma

El Departamento de Capacitacion de Recursos
Humanos de la SECATI y/o su similar convoca al
personal interesado, de nuevo y/o recién ingreso al
Ayuntamiento a las capacitaciones

Existe interés de las personas servidoras publicas
para asistir a las capacitaciones

La plataforma y/o condiciones de conectividad
funcionan en dptimas condiciones

Se cuentan con recursos técnicos adecuados para
impartir la capacitacion




LA 1.8, LA 4.1y LA 4.5 Coordinar 2 evaluaciones externas a fondos
federales

Numero de evaluaciones externas a
fondos federales, coordinadas

Frecuencia de medicién: Anual
Fuente de informacién: Departamento de

Evaluacion del Instituto Municipal de
Planeacion

Titulo: Contrato

Disponible en:

https://gobiernodelaciudadpueblacapitalg
obmx/24-27/informacion-fiscal/evaluacion
de-resultados-2025

Frecuencia de medicién: Anual

Fuente de informacién: Departamento de
Evaluacion del Instituto Municipal de
Planeacion

Titulo: Oficios de gestién y comunicacion
institucional

Frecuencia de medicién: Anual
Fuente de informacion:
Contratada

Titulo: Informes de Resultados Finales de
las Evaluaciones, Fichas o Formatos
CONAC de difusién de los resultados de las
evaluaciones realizadas,
Ejecutivos de las evaluaciones realizadas y
Metodologias de las  evaluaciones
realizadas

Consultoria

Resiimenes

Se dispone de la suficiencia presupuestal para la
contratacion del servicio

El Gobierno del Estado de Puebla emite los Términos
de Referencia (TdR) en tiempo y forma

Existe interés por parte de instancias evaluadoras
externas por prestar el servicio

El Comité Municipal de Adjudicaciones realiza los
procesos de licitacion y adjudicacion en tiempo vy
forma

El proveedor que brinda el servicio cumple con los
requerimientos y las especificaciones técnicas vy
normativas requeridas

LA 4.5y LA 4.6 Realizar 8 reportes de programas operados al
interior del Ayuntamiento

Numero de reportes de programas
operados al interior del Ayuntamiento,
realizados

Frecuencia de medicién: Trimestral
Fuente de informacién: Departamento
de Evaluacién del Instituto Municipal
de Planeacion

Titulo: Reporte de PROIGUALDAD
vigente, con sello y firma

Frecuencia de medicién: Trimestral
Fuente de informacién: Departamento
de Evaluacién del Instituto Municipal
de Planeacion

Titulo: Reporte de
vigente, con sello y firma
Frecuencia de medicién: Trimestral
Fuente de informacién: Departamento
de Evaluacién del Instituto Municipal
de Planeacion

Titulo: Oficios o correos de envio con
acuse de recibo

PROMUPINNA

Las autoridades responsables mantienen vigentes
los programas PROMUPINNA y PROIGUALDAD

Las dependencias y entidades municipales
involucradas, reportan las metas y objetivos
establecidos en tiempo y forma e integran la
informacion suficiente para su elaboracion




LA1.8,LA4.1yLA 4.4 Coordinar 1 participacién en programas
de evaluacidn o medicidn externa para valorar el desempefio del
H. Ayuntamiento en materia del Sistema de Evaluacién del
Desempefio Municipal

Numero de participaciones en
programas de evaluacién o medicion
externa para valorar el desempefio del
H. Ayuntamiento en materia del
Sistema de Evaluacién del Desempefio
Municipal, coordinadas

Frecuencia de medicién: Anual

Fuente de informacién: Gobierno del
Estado de Puebla

Titulo: Oficio o correo de invitacién de
participacién por parte del Gobierno
del Estado de Puebla

Frecuencia de medicién: Anual

Fuente de informacidn: Departamento
de Evaluacion del Instituto Municipal
de Planeacion

Titulo: Circular, correos y/u oficios de
notificacion del inicio para el
levantamiento de la informacién a las
dependencias y entidades municipales
participantes

Frecuencia de medicién: Anual

Fuente de informacidon: Secretaria de
Hacienda y Crédito Publico

Titulo: Informe del avance alcanzado
del diagndstico PbR-SED

Disponible:
(https://wwwtransparenciapresupuest
ariagobmx/Entidades-Federativas)

La normatividad y metodologia de elaboraciéon vy
captacién de la informaciéon permite mantener la
participacién

El Gobierno del Estado de Puebla invita al municipio
a participar en el diagndstico

Las dependencias y entidades municipales
involucradas, remiten la informacién en tiempo y
forma




. 7 : Indicadares ‘ : ,
Restimen Narrativo (Objetivos) .\ (Nombre detindicadory Medios de Verificacion Sliptestos

meétado de calgulo)

EE [ Wodificado: | , EjErdD S
Costo Total del Programa | $ 39,252,085.00( $ 44,876,085.00 | § 36,496,866.00 | $ 36,496,866.00
FUERTEdB Fihanciamianto : o= : ;
Especificar: Especificar: Especificar:
" ! R
| i 10072 Apoyo
11. RECURSOS FISCALES - 15. RECURSOS FEDERALEs | F2rticipacione 26. RECURSOS ESTATALES otro hov
s Munic fot ord
territorial y
desarr
Monto Es;?eciflfo (c!e la s 6,721,981.87| § 34,654,103.13 | § 3,500,000.00( 5
Fuente de Financiamiento)

Clasificacion Funcional y Programatica
Programa presupiiestario

Claglficaclon Administrativa it i ' - =
: - i | 311. Flirscitn i Subfanelion s st

3.0.0.0.0 SECTOR PUBLICO MUNICIPAL
3.1.0.0.0 SECTOR PUBLICO NO FINANCIERO
3.1.1.0.0 GOBIERNO GENERAL MUNICIPAL 1. Goblerno
3.1,1.1,0 Gobierno Municipal

1.3. Coordinacidn de la Politica

daGoklarho 1.3.2. Politica Interior P

Par la parte programatica (MIR)
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Ficha Técnica del Programa presupuestario
firt AYUNTAMIENTO

(& _J' DE PUEBLA Ultima versién con la que se cuenta V02: Derivada de modificaciones menores
3er. Trimestre 2026

4. Matriz de Indicadores para Resultados (MIR)

Datos de identificacion del Programa Presupuestario (Pp)

Nombre de la Entidad Fiscalizada: Puebla

Ejercicio fiscal: 2026

Nombre del Programa presupuestario: 24. Cabildo Abierto y Democratico
Clave del Programa presupuestario: E100455242426B
Dependencia o Entidad responsable del Pp: Coordinacién de las Regidurias

FIN
PROPOSITO

‘A\‘a(‘ A
| S‘a\\

COMPONENTES — 1

p 21
oA
O

. \ \ N
ACTIVIDADES .

(COMPONENTE 1)




indicadores.

Resumen Narrativo (O bletivos) (Nombre del Indigadory: " Mediosde Verlficacion ™ | SUPUEstos
e método de calculo) :
Rntohatio: 35 Hoie Hatineato: [ 5 U Devengado: Bleccido i
Costo Totaldel Programa | $ 111,879,073.00| $ 112,116,723.05 $ 77,866,335.59| $ 77,866,335.59

| FUShaEe Rt

Especificar: Especificar: |Especificar:
11, RECURSOS i  EE—

FISCALES
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Participacione
s

15, RECURSOS FEDERALES

Monto Especifico (de la

28,466,128.59
Fuente de Financlamiento)

R g

82,649,594.46| $ -8

;! : 5 = s e 3 Clasificacion Funcionaly Programatica
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s e , : i - b = i {letra mayiscuia) -
3.0.0.0.0 SECTOR PUBLICO MUNICIPAL

3.1.0.0.0 SECTOR PUBLICO NO FINANCIERO 1.3. Coordinacidn de la Politica

3,1.1.0.0 GOBIERNO GENERAL MUNICIPAL 1. Goblerno de Goblerno 1.3.2.Politica Interior £
3.1.1.1.0 Gobierno Municipal
Por la parte programatica (MIR)
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SR AVUINTAMIENTO Ficha Tecnlca deI’Programa presupuestario
'n._‘;_'_-:.:' DE PUEBLA Ultima version con la que se cuenta
3er. Trimestre 2026

4. Matriz de Indicadores para Resultados (MIR)

Datos de identificacion del Programa Presupuestario (Pp)

Nombre de la Entidad Fiscalizada: Puebla

Ejercicio fiscal: 2026

Nombre del Programa presupuestario: 25. Acceso a la Informacién y Transparencia

Clave del Programa presupuestario: 0150155252526B

Dependencia o Entidad responsable del Pp: Coordinacién General de Transparencia y Municipio Abierto

FIN
PROPOSITO

6 |(
COMPONENTES \ A Q
’ \©

: o |
: o A |

1.2
ACTIVIDADES 13
(COMPONENTE 1) g

15




: Indicadores :
Rasumen Narrativoi(dbjetivos) " (Nombre deliindicadory” ' = Medios de Verificacion 7 Sipuestos

metoda de calclilo)

b An = : : _ Eloretds
6,010,683.14| S 6,010,683.14

w

8,033,111.00 | % 8,618,410.72

e

Costo Total del Programa

L TR Shidaiah : D et AR T - ] Z
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e ticipacione [————— }7 :
11. RECURSOS FISCALES ‘ 15. RECURSOS FEDERALES 111 i
|
Monto Especifico [de la § 2,896,787.51| & 5,721,623.21 | § -8 h

Fuente de Financiamiento)
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STl j 3 Clasificacitn Administrativa 1 ! { | | :
i : ; : ¢ : : ~ = Finalidad | Hinsion | SEDHnEian

3.0.0.0.0 SECTOR PUBLICO MUNICIPAL
3.1.0.0.0 SECTOR PUBLICO NO FINANCIERO
3.1.1.0.0 GOBIERNO GENERAL MUNICIPAL
3.1.1.1.0 Gobierno Municipal

1.8.4. Acceso a la Infarmacion
Piblica Gubernamental

1.8. Otros Servicios Generales

1. Gobierno
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iT AYUNTAMIENTO Ficha Técnica del Programa presupuestario

Wo! DE PUEBLA Ultima version con la que se cuenta
3er. Trimestre 2026

4. Matriz de Indicadores para Resultados (MIR)

Datos de identificacion del Programa Presupuestario (Pp)

Nombre de la Entidad Fiscalizada: Puebla

Ejercicio fiscal: 2026

Nombre del Programa presupuestario: 26. Comunicacion Asertiva y Puntual
Clave del Programa presupuestario: R100155262626B
Dependencia o Entidad responsable del Pp: Coordinacion General de Comunicacion Social

FIN
PROPOSITO

COMPONENTES

)
QC‘

ACTIVIDADES
(COMPONENTE 1) = .

1.10
111
1.12
1.13
1.14




: Indicadores : : _
Hestmen Narrative (Objetivos) = = & S {Nombre delindicadory ‘Medios de Veriticagion SURUBSTos

metodo de catcuio)

AL

Costo Total del Programa | $ 187,689,538.00( $ 291,877,411.31| $ 144,941,281.00 | $ 144,941,281.00
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