Nombre del Municipio:

AYUNTAMIENTO
DEPUEBILA

Reporte: Primer Trimestre

Ficha Técnica del Programa presupuestario

FINS _
Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Puebla

Resumen Narrativo de la MiR:

Programa Presupuestario:

Contribuir al posicionamiento del municipio de Puebla como una administracion con bases solidas en la planeacion, eficiente, eficaz, honesta, innovadora y transparente en el uso de los recursos y en la gestién de talento
mediante la aplicacion de estandares de integridad

17. Coordinacién de la gestion municipal.
18. Cabildo democritico, participativo y comprometido con la ciudadania.
19. Servicios Juridicos y Administrativos Municipales.
20. Gestion para la conservacion y proteccion del patrimonio inmobihiario y cultural del municipio dentro del marco de la legalidad.
21. Finanzas Sanas.
22. Cero corrupcion.
23. Gobrerno transparente e innovador.
24. Gestion eficiente de los recursos humanos, materiales y tecnokgtcos.
25. Planeacdn y evaluacion de la administracién municipal.
26 Comunicacion de la gestion municipal con sentido ciudadano.

Dependencia o Entidad responsable
del Pp:

Pressdencia Municipal
Coordinacion de Regidurias
Sindicatura Municipal
Secretaria del Ayuntarmento
Tesoreria Mumcipal
Contraloria Municipal
Coordinaciin General de Transparencia y Municipio Abrerto
Secretaria de Administraciin y Tecnologias de @ Informacion
Instituto Municipal de Planeacion
Coordinacion General de Comunicacion Soctal

_ Datos de ldentificacion del [ndicado

Descripcion équé mide el indicador?

Tt e ] Calificacion obtenida en la verificacton de oficto realizada al sito web de los sujetos obligados y/o plataforma nacional de transparencia realizada por Tion desindiead o gssatiiko
. IS Gelpaicagor el ITAIPUE {Instituto de Transparencia, Acceso a @ Informacion Pablica y Proteccion de Datos Personales, del Estado de Puebla) P i
I 5 i lid 0| : &
Este indicador mede los puntos de calificacion del indice de Transparencia y Disponibilidad de b Informacion de recursos y en la gestion de talento i et o

mediante la aplicacion de estandares de integridad Fiscal del Municipro.

Unidad de medida:

Unidad Responsable del indicador de
FIN:

Punto Coordinacton General de Transparencia y Muniaipio Abierto

Método de célculo o Férmuta del
Indicador:

Puntos obtenidos en la verificacion de oficio realizada al siuo web de los sujetos obligados y/o plataforma nacional de
transparencta 2024

Numerador

Puntos obtemidos en b verificacon de oficio reahzada al sitio web de los sujetos (variable 1)

obligados y/o plataforma nacional de transparencia 2024

Algoritmo
Denominador

{variable 2)




AYUNTAMIENTO
DE PUEBLA

Ficha Técnica del Programa presupuestario

FIN 5

Reporte:

Primer Trimestre

Ficha Técnica de Seguimiento de [ndicadores (FTSI)

Medios de verificacién de las variables

Numerador (Variable 1}

Oficio notificacion del IT AIPUE comunicando el inicio de la verificacion del cumplimiento de obligaciones de transparencia al Sueto Obligado (H. Ayuntamiento de Puebla), Oficio de notificacién de resultado de la verificacién de obligaciones de transparencia concluida.

Denominador {Variable 2)

Caracteristicas de! indicador

Claridad

Relevancia

Economia

Monitoreable

Adecuado

Aporte marginal

X

X

X

X

X

Justificacion del cumplimiento de las
caracteristicas CREMAA

El indicador es autoexplicativo, se identifica el

objetivo de su medicgn. no existen dudas sobre lo
que se quiere medir y estd acorde con la defimicion

del indicador vy la férmula de medicidn.

El indicador proporciona

informacién del factor relevante

del objetivo, el cual mide
correctamente su dimension.

No implica invertir recursos para
obtener las mediciones porque es
generada periddicamente por la
unidad responsable o de facil
acceso por ser informacin
publica, y su medicién no genera
ningun coste adicional.

La informacién de los medios de
verificacion es precisa. no hay
obstaculos para realizar la
medicién.

La construccion del indicador es
consistente, la meta esta
onentada al desempefio. el
indicador es especifico al objetivo
descrito en el resumen narrativo.

No aplhica. el indicador sdlo esta
relacionado con un Unico objetivo
descrito en la MIR.

Linea base

Valor

AfQ

Periodicidad:

Anual

98.11 Puntos

2023

Sentido del indicador:

Ascendente

Comportamiento del indicador:

Ascendente




DE PUEBLA

AYUNTAMIENTO

Ficha Técnica del Programa presupuestario

: FIN 5

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Metas Anuales

Primer Trimestre

Ejercicio fiscal: 2022

2023

2024

Acumulada
{metas de la Administracién)

Observaciones y/o comentarios

Programada

98.14%

98.11%

100%

100%

Se considerara colocar como meta programada, ejemplo (100%})
segun sea el caso, en aquellos indicadores (propdsito o
componentes) como los de calidad que miden el grado de
satisfaccidn y reflejard el porcentaje de atencion establecidos como
meta, toda vez que el cumplimiento depende de s demanda de la
ciudadania. Por lo tanto, al momento en €l que se realiza la

Realizada %

0%

No Disponible

No Disponible

programacion no es posible establecer metas absolutas.

Por lo que, al reportar los avances tnmestrales para representar el
dato a colocarse en el apartado de Acumulada {metas de la
Administracidn) no se realizara la suma de los 3 ejercicios fiscales, si
no que se tendré que rewisar el comportamiento del indicador hacia
la meta para colocar el dato mas representativo.

ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta Anual
Metas
{acumulada)
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Programada {A) 0 0 0 0 0 0 0 [¢] 0 0 0 100% 100%
Realizada (B) 0 0 0 0
Avance%= [(A)/ (B)]*100 NI NI N NI
Avance
Parametros de semaf orizacion Aceptable 80 - 90% y 110%- En riesgo Critico Cumplimiento del indicador NI
120%




Reporte:

Primer Trimestre

AYUNTAMIENTO Ficha Técnica del Programa presupuestario
DE PUEBLA

FIN 5

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTS|)

Se considerard colocar como meta programada en cada mes, ejemplo (100%) segun sea el caso, en aquellos indicadores como los de calidad que miden el grado de satisfaccion
y reflejaré el porcentaje de atencion establecidos como meta, toda vez que el cumplimiento depende de la demanda de la ciudadania. Por lo tanto, al momento en el que se
realiza la programacion no es posible establecer metas absolutas. Sin embargo, al momento de realizar la ejecuciin de las acuvidades el (100%) se rd sustituyendo por el
porcentaje de atencion obtenido.

Por lo que, al reportar los avances trimestrales para representar el dato a colocarse en el apartado de Meta Acumulada se realizara la suma de todos los datos programados por
Explicaciones y causas de las variaciones al incumplimiento de ia programacion mes.

El Fin esta programado para el mes de diciembre, por lo que se encuentra como No Iniciado {N1) y no fue sujeto a evaluacion.

Programa Anual de Evaluacion y Seguimiento (PAES):
-Ni: “No Iniciado”, dado que su programacion esta para meses posteriores y no presenta avances en el primer trimestre, por lo cual no fue sujeto a evaluacion.

Luis Fernando Romero Gomez
Analista A del Departamento de Evaluacion del

Daniel Tapia Quintana
Gadinador General de |MRANI

IMP.LAN i = :
L =

Xutorizé
{




Reporte: Primer Trimestre

AYUNTAMIENTO Ficha Técnica del Programa presupuestario
DE PUEBLA

PROPOSITO 24
Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Puebla

Nombre del Municipio:

La ciudadania del municipio de Puebla cuenta con un gobierno que gestiona y garantiza el manejo de recursos humanos y materiales de manera eficaz, innovadora y transparente para la correcta atencion de las necesidades publicas.

Resumen Narrativo de la MIR:

Datos de ldentified fhon Ut Brogrims

Programa Presupuestario: Gestion eficiente de los recursos humanos, matenales y tecnolégicos

Ci tid
Dependencia o Entidad responsable gel Secretania de Administracion y Tecnclogras de 3 informacion
p:
Nombre del indicador: Sorcenta)e de cumplimiento de l0s componentes del Srograma Sresupuestano 22 Cestion eficrente de los recursos humanos, maternales y tecnologicos Tipo de indicador: Sstratégico
P 5 =1 el total del cumplimiento programado de los componentes del Frograma, éste indicador mide le porcentaje de cumplimiento de ios ccmponentes del Srograma . e~
Descripcidn ¢qué mide el indicador? o $IR8 2 e - P v e B B Dimension del indicador: HE
Fresupuestarno 2
Unidad Responsable del indicador de = = p
Unidad de medida: “raporcidn de cumplimiento de los componentes del “rograma P T Secretana de Administracidn y “ecnologias de la informacién
E s 4 Nurr?erador Sroporaidn de cumphmiento de los cemponentes del “rograma
Método de cdlcuto o Férmula del (Froporcion de cumplimiento de loscomponentes del Srograma / Total de cumphimiento gt {Variable 1)
Indicador: programado de los componentes del Frograma
Denominador “otal de ¢ de los ¢ nes del Srograma

(Vanable 2}

Medios de venficacion de las vanabtes




Reporte: Primer Trimestre

AYUNTAMIENTO Ficha Técnica del Programa presupuestario
DE PUEBLA

PROPOSITO 24
Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Concentrado de solicitudes de cosrespondencia atendidas
“eporte con evidencia foicgrifica de reuniones, asi como nombres de los asistentes. en caso de ser llamaca telefonica, s integrara €l numero tetefonico de 13 Jependencia © Fundacion
Cicular dingida alas Cependencias del = Ayuntamiento de “uebta
.istado de participantes
Fotografias
Zeporte de los cursos yfo talleres {fecha y lugar de realizacién, participantes, numero de asistentes)
Sistemas mformiiticos {documentos soporte de su desarrollo al intenior del Ayuntammento)
Concentrago de 1as requisiciones atendidas fimado y sellado por el responsable
Zoncentrado de atencdn de ordenes de servitio firmado v sellado por el responsable.
Seporte de acciones con nombie, cargo y fwma por el servidor publkea responsable y sellado por la Zirecaén
Contratos y convenios formahzados
Zeporte de requisicionas dictaminadas por el Cva
Seporte ce reguisiciones atendidas por € CVa
Reporte de andlisis y seguimiento, selfado y rubncado por & responsable

Numerador (Variable 1}

Concentrado de solicrudes de transparencia reciidas
Seporte de gestion de 1as reuniones
Creular dingida 2 las Cependencias del ~, Ayuntamiento de Suebla
Seporte @8 dar a conocer 0s Cursos y/o talleres
Circular para difusion de convocaiona para participar en la evaluaoon
Concentrade de las sclicitudes de requisiciones firmado y sellado por el responsable
Concentrado de ordenes de servicio programadas firmado y sellado por el responsable
Seporte de monitoreo con nombre, cage v firma por el serwdor pablico responsable y sellade por la Sireccion
Contralos y convenios geslionacas
Seporte de requisiciones solicitadas
Reporte de requisiciones recibidas por ef VA,

Denominador {Variable 2)

Clandad Relevanca Economfa Monitoreable Adetuado Aporte margina)
Caracrerfsticas del indi.
X X X X X
No implica invertir recursos para
obtener las mediciones porque es La construccion del indicador es
El indicador es autoexplicativo, se identifica el objetvo de . : ) " . .
. . I 2 AT P N b b e R o S e El indicador proporciona informacion generada periddicamente por la La informaciin de los medios de consistente, la meta estd onientada al No aplica. el indicador sdlo estd
ficaci - - > ! n r - . . ¥ s .
dusfic CIO," €] Sumpiimiento 2 = 2 4 €l . del factor relevante del objetivo, el cual| unidad responsable o de facil acceso venficacion es precisa. no hay desemperio. € indicador es especifico relacionado con un Gnico objetivo
caracteristicas CREMAA y esta acorde con la definicign del indicador y la férmula de g 3 g E .
AT mide correctamente su dimensin por ser informacién publica, y su obstaculos para realizar la medicion. al objetivo descrito en el resumen descrito en la MiR.
medicion. . =
medicién no genera ninguin coste narratvo.
adicional.

valor Afo Periodicidad:

Anual

Linea base

Sentido de! indicador: ascendente Compaortamiento del indicador:| Segular




AYUNTAMIENTO
DE PUEBLA

Reporte: Primer Trimestre

Ficha Técnica del Programa presupuestario

PROPOSITO 24

Ficha Tecnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Metas Anuales

Ejercicio fiscal: 2022

2023

Acumulada ?
2024 b: aci
e e R e Observaciones y/o comentarios

Programada No Disponible

95%

Se considerard colocar como meta programada, ejemplo {95%) segun sea ef caso, en
aquellos indicadores {propdsito o componentes) como los de calidad que miden el
grado de satisfaccion y reflejard ef porcentaje de atencién establecidos como meta,

toda vez que el cumplimiento depende de la demanda de fa ciudadania. Por o tanto, a
momento en el que se realiza la programacion no es posible establecer metas

95% 95%

Realizada No Disponible

85.42%

absolutas.

Por lo que, al reportar los avances trimestrales para representar el dato a colocarse en
el apartado de A lada (metas de la A acién) no se realizard la suma de los 3
ejercicios fiscales, si ro que se tendrd que revisar el comportamiento del indicador
hacia la meta para colocar el dato mas representativo

No Disponible No Disponible

ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta Anual
Metas
{acumulada)
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Programada (A} 0 0 0 0 0 0 o] 0 0 o] 0 95% 95%
Realizada (B) 0 0 0 0
Avance%= [(A)/ {B)]*100 A & N N
Avance
Pardmetros de semaforizacién Aceptable 80 - 90% y 110%- En riesgo Critico Cumplimiento del indicador Nt
120%

Explicaciones y causas de las variaciones al incumplimiento de la programacion

Se considerard colocar como meta programada en cada mes, €jemplo (95%) segin sea el caso, como Jos indicadores de calidad que miden e grado de satisfaccién y reflejard el porcentaje de atenctén
establecidos como meta, toda vez que el cumplimiento depende de la demanda de la ciudadania. Por lo tanto, al momento en el que se realiza la programacion no es posible establecer metas absolutas.

Por lo que, al reportar los avances tnmestrales para representar € dato a colocarse en el apartado de Meta Acumulada se realizard la suma de todos los datos programados por mes.

Sin embargo, al momento de realizar la ejecucén de las actividades el (95%) se wra sustituyendo por e porcentaje de atencidn obtenido.
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AYUNTAMIENTO Ficha Técnica del Programa presupuestario
.DE PUEBLA

PROPOSITO 24

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Edgar Maximiliano Juarez Antomo Miguel Ange!
Anahista Consultivo A del Departamanto de lefe del Departam,

Evaluacion d m

7

ez Daniel Tapia Quintana
ion del Coo (2l BRAN




I Reporte: ] Primer Trimestre |

AYUNTAMIENTO

DE PUEBLA Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores

COMPONENTE 1

Ficha Técnica'd e!Se suimiento de Indicadores (FTSI)

Nombre del Municipio: Puebla

Resumen Narrativo de la MIR: LA 8, LA 18, LA 4], LA 42, LA 43 y LA 44 Sistema administrativo Staff, implementado

Programa Presupuestario: Gestion eficiente de los recursos i y l6gi
Unidad responsable: Secretarfa de Administracién y Tecnologias de fa informacién
Nombre del indicador: Porcenta;e de solictudes atendidas por el Staf Tipo de indicador: Gesudn
Descripcion ¢qué mide el indicador? Dd total de sohcrudes a staff reabidas, este indicador mide el porcentaje de soliciudes atendidas Dimensidn del indicador: Eficaca
- 3 e
Unidad de medida: Sohicitud T i del i) Oireccién de Enlaces Adminisirativos
Componente 1
:\"u‘;"”ea::i; Numero de sokcitudes a Staff atendidas
Método de célculo o Férmula del Indicador: {Numnero de solicitudes a Staff atendidas/ Total de solicitudes a Stalf recibidas® 100 Ig
Cenomagor Total de solictudes a Staff rechidas
(vanable 2}

Medio de verificacion de las variables

Numerador (Variable 1
Vi ) Concentrado de solictudes de correspondencia atendidas

. Concentrado de solicitudes de transparencia recibidas
Numerador {Variable 2} iei nsp: i i

Claridad Relevancia Economia Monitoreable Adecuado Aporte marginal
Caracteristicas del indicador

¥ ¥ u x x

No implica inverlir recursos para

. - abtener las mediciones porque es 1a construccion del indicador es
Et indicador es autoexplicativo, se identifica el objetivo de | El indicador proporciona informacién 3 " 3 s . 5
. generada pertidicamente por la La informacién de los medios de consistente, la meta estd onentada al No aplica el indicador s6lo estd
ot - su medicidn, no existen dudas sobre lo que se quiere det factor refevante del objetivo, e! - 3 - . 3 .
Justificacién del cumplimiento de las caracteristicas CREMAA . " unidad responsable o de facit acceso vertficacion es precisa. no hay desempeiio. el indicador es especifico relacronado con un tiico objetivo
medir y estd acorde con 12 defimicion del indicador y la cual mide correctamente su 2 Dag r A i
2 - , por ser informacign ptblica, y su obstaculos para realizar la medicion. al objetvo descrito en el resumen descino en la MIR.
formula de medicion. dimensidn. -
medicion no genera NINgun coste narrativo.
adicional.

Valor I Afio | Periodicidad: Neniual

Linea base

Ascendente Comportamiento del indicador: Regular

100% Sentide del indicador:




Ejercicio fiscal;

2022

2023

2022

Acumulada

Observaciones yfo comentarios

Programada

100%

100%

100%

100%

Realizada

100%

100%

No Disponible

No Disponble

Se considerara colocar como meta programada el 100% en aquellos
ndicadores {proposito o componentes) que obtienen su infor macion de
acuvidades con eliqueta “Bajo demanda” y para actividades cuya unidad de
medida de B actividad refiere a un documento {reporte, informe, etc), toda vez
que o cumphmiento depende de la demanda de la ciudadania o bien de la
informacion contenida en & documento. Por lo tanto, al momento en el que se
realiza la programacion no es posible establecer metas absolutas
Por lo que, al reportar lgs avances trnimestrales para representar er dato a

colocarse en el apartado de Acumulada {metas de la Administracion) no se
realizard la suma de los 3 ejercicios fiscales y Gnicamente se considerard el
tlimo dato disponible reahizado, es decir, la meta del dltimo afo.

ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre
Metas Meta acumulada
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Programatda 1237 1500 1360 (1/1)* (/1 (/1 (/1 (1/1)° /1y {1/1) (/1) (ay 4097
Realizada 1237 1500 1360 4897
Avance% 10000% 10000% 10000% 10000%
Avance
Parametros de semaforizacion Aceptable £0-90% y 1074 En riesgo Criuco Cumplimiento de! indicador 100.00%
120%
Nombre der ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre
Resumen Narrativo Meta acumurada
indicador Ene Feb Mar Abr May Jun ul Ago Sep Oct Nov Dic
Progr. 17.00 16.00 14.00 16.00 16.00 13.00 16.00 16.00 14.00 14.00 14.00 14.00 180.00
LA 42 Atender 180 solicitudes de e e sk il
Transparena recbidas per la T i
UT (B30 demanda) transparencia alendidas
Real. 15.00 17.00 7.00 39.00
Progr. 2.00 200 200 200 200 200 200 200 200 3.00 2.00 300 26.00
LA 42 Realizar % acciones de Namero de acciones de.
comgrobacion del pago de fa idn del pago
nomina de la nOmina realzadas
Real 200 200 200 6.00
LAS, LA 18, LA42y LA34 Progr. 550.00 600.00 700.00 700.00 70000 700.00 700.00 700.00 80000 800.00 800.00 750.00 8500.00
Atender 8 300 colicitudes Numero de solicitudes
admimstrativas recibidas {Ba;o | administrauvas atendidas
demanda} Real. 1222.00 1483.00 1353.00 4058.00
Nlmero:de Progr. 3.00 300 3.00 300 300 3.00 3.00 3.00 300 3.00 3.00 3.00 36.00
LA 4] Realuar 36 PR B
comprobaciones del Fondo Fijo Fonr::rr A
Revolvente {Ba,o demanda) 4 lizad n
e Real. 000 000 4.00 4.00
Numero de repores | Progr. 100 1.00 100 100 100 100 100 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 12.00
LA 43 Elaborar 12 reportes sobre P I ey
e 150 de los recursos finanCieros
AT e recursos financieros de las
direcaiones elaborados Real. 100 1.00 1.00 3.00




LAS y LA &3 Ejecutar | estrategd Progr. 1.00 1.00
Nummero de estrategias de
de acciones emergenies en el
acciones emergentes
marco de una contingencia {830 -
Hamanda) e ecuadas
Real. 0.00 000 0.00 NI
Ejecutar 1 acesdn (proyecto o
estrategia) de servicios Progr. 100 100
adm i .
mnIstrativosy /O recursos Nilts oo e ook aewts
humanos, con recursos 3 .
servicios adminisirativos
presuoues:ales estraordinarios,
" eecutadas
federales, es:atales, municipales
y/o micialiva privada {Ba,o Real. 0.00 000 000 NI
demanda)

Explicaciones y causas de las variaciones al incumplimientode la programacion

*: Se consider ara colocar como meta programada en cada mes (1/1) en aquellos indicadores de componentes que obtienen su informacion de actividades con etiqueta “Bajo demanda” y para acuvidades cuya unidad de
medida de la actividad refiere a un documento (reporte, mforme, etc), toda vez que el cumplimiento depende de la demanda de la cudadania o bien de b informacidn contenida en e documento. Por lo tanto, al
momento en ef que se realiza la programacion no es posible establecer metas absolutas. Sin embargo, al momento de realizar la ejecucdn de las actividades el (1/1) se ird sustituyendo por datos absolutos.

Por 1o que, al reportar los avances trimestrales para representar el dato a colocarse en el apartado de Meta Acumulada (acumulada) se realizard la suma de todos los datos absolutos programados por mes.

Programa Anual de Evaluacidn y Seguinvento (PAES):

-NI: “No Iniciado”, dado que su programacion esta para meses posteriores y no presenta avances en el primer trimestre, por lo cual no fue sujeto a evaluaadn.

-Bajo demanda: Las actividades 1, 3, 4, 6y 7 que se encuentra con [a etiqueta “Bajo demanda”, son evaluadas en estado “Aceptable”, dado que sus avances realizados dependen de tesceros y pueden alcanzar o rango
0% al 110% o no, no obstante, s no presenta avances se considera “No Iniciade”, el cual se justifica en sus oficios.

-CA-NI: “No Iniciado por Causas Externas”, dado que tenia programacion al primer trimestee, mas no fue ejecutada, denivado a causas ajenas a la dependencia, por lo cual se presenta l justficacion,

-N/A: “No Aplica”, dado que tiene una realizacion antcipada y e numerador y denominador, presentan un error al ser divididos.

Daniel Tapia Quintana
Coordinador Genefal del IMPLAN




AYUNTAMIENTO
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Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores

COMPONENTE 2

Nombre del Municipio:

Resumen Narrativo de la MIR:

miento de [ndicadores

Puebla

Programa Presupuestario:

Unidad responsable:

LA 13 Gestion y aplicacién de fondos de recursos extraordinarios destinados a acciones que mejoren directa e indirectamente a la ciudadania, implementado
Datos de (Hentificacion del Programa (nstituclonal

Gestion eficiente de los recursos humanos, materiales y tecnoldgicos

Secretara de Admiistracién y Tecnologias de Ja informacion

Nombre del indicador:

Dafatde [dentiffcacidn delin
Porcenta,e de acciones de gestién de fondos de recursos extraordinarios Tipo de indicador: Gesion
Descripcién ¢ qué mide el indicador? Del toral de acciones programadas de gestion de fondos de recursos extraordinanOs, este indicador mide e porcentae de acciones reahzadas Dimensién del indicador: ihesca
Unidad de medida: Accidn load gespogsabizzielndiiopre] Coocrdinacion de Gestion de Fondos
Componente 2
Numerador
n 0! o 2 {Variable 1}
Método de cilculo o Férmula del indicador: (Numero d2 acciones realizadas de gestion de fondos de recursos exxraordman?s / Total de acciones programadas de Algoritmo
gestién de fondos de recursos extraardinarios* 100

Numerador (Variable 1)

Nimero de accones realizadas de gestion de fondos de fecursos estraordinarios
Oenominador

{Variable 2)

Total de acciones programadas de gestion de fondos de recursos eriraordinarics
Medio de vefificacién de las variables

lustificacién del cumplimiento de las caracterfsticas CREMAA

Reporte con evidencia fotografica de reumiones, asi como nOmbres de fos asistentes, en cazo de ser lamada telefonica, s mtegrara & numero telefonico de la Dependencia 0 Fundacion
Numerador (Variable 2} Reporte de acciones programadas de gestion de fondOs de recursos exiraordinarios
Claridad Relevancia Economia Monitoreable Adecuado Aporte marginal
Caracteristicas det indicador
~ x ] & 5
No implica invertir recursos para
El indicador es autoexplicativo, se identifica el objetivo de

su medicidn. no existen dudas sobre 1o que se quiere
medir y estd acorde con la definicién del indicador y la

El indicador proporciona informacién
del factor relevante del objetivo, ¢l
cual mide correctamente su

dimension

abtener las mediciones porque es
generada periddicamente por la
unidad responsable o de ficil acceso
por ser informacion publica, y su
medicion no genera ninglin coste
adicional.

La construccion del indicador es

consistente, b meta estd orientada al

desempeno. el indicador es especifico

al objetivo descrito en el resumen
narrativo.

La informacion de los medios de
verificacidn es precisa no hay
obstaculos para reahizar s medicién.

No aplica. el indicador s6lo estd
férmula de medicion.

relacionado con un Unico objetivo
descrito en la MIR.

Valor

Linea base

Pertodicidad:

Mensual
100%

202

Sentido del indicador: Ascendente Comportamiento del indicador: Regular




Ejercicio fiscal:

2022

2023

2024

Acumutada

Observaciones yjo comentarios

Programada

100%

100%

100%

100%

Realizada

100%

100%

No Disponible

No Dispontble

Se considerara colocar como meta programada el 0% en aguellos
indicadares {proposito o componentes) que obtienen su informacion de
actividades con etiqueta “Bajo demanda” y para actividades cuya unidad de
medida de b actividad refiere a un documento (reporte, mforme, etc), 1oda ver
que el cumplimiento depende de la demnanda de la ciudadania o bien de la
informacon contenida en el documento. Por lo tanto, al momento en el que se
realiza la programacidn no s posible establecer metas absolutas
Por io que, al reportar los avances trimestrales para representar el dato a
colocarse en ef apartado de Acumulada (metas de 12 Administraciin) no se
reahzard la suma de los 3 ejeraicios fiscales y Gnicamente se considerara el
diumo dato disporible realizado, es decir, 12 meta del Gltimo afio.

ler Trimestre

2do Trimestre

3ro Trimestre

4to Trimestre

Resumen Narrativo

Mombre del

ler Trimestre

2do Trimestre

3ro Trimestre

Metas Meta acumuladal
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Fioerqaca 11 13 15 (1/1)" /1) (1/1)* (1/1)* (1/1) (1/1)* (1/1)* (/1) (1/1)* 38
Realizada 11 13 15 39
Avance% 10000% 10000% 10000% 100.00%
Avance
Pardmetros de semaforizacion Aceptabte 80-90% y 110%- En riesgo Critico Cumplimiento del indicador 100.00%
120%

4to Trimestre

Meta acumuladal

indhcador Ene Feb Mar Abr May Jun Juf Ago Sep Oct Nov Dic
Progr. 3.00 5.00 7.00 4.00 5.00 700 300 7.00 800 200 200 2.00 55.00
LA 13 Realizar 55 visias a Numero de visitas a
nstancias federates y federales y
fundaciones (Bajo demanda) fundacones realizadas
Real. 300 300 100 7.00
LA 13 Realizar 100 reuniones
wiriuales o telefénicas con & ", Progr. 9.00 10.00 9.00 6.00 6.00 9.00 9.00 800 700 6.00 11.00 10.00 100.00
dependencias mumnicipales, “u;\:srz leumone:on
estatales o federates, w) . r el sy
an, di (Bajo -
e— Real. 800 10.00 14.00 i 32.00
LA 13 Realzar 12 reportes de | Numero de reportes de | P8I 1.00 100 100 100 100 100 100 100 100 1.00 1.00 1.00 12.00
actividades en funcdn de | actividades en funcon de
gestcn de fondos Ia gestien de fondos
{FROMUPINNA Il 2) realzados el 100 100 100 300
Realizar } proyecio enfocado a Progr. 1.00 1.00
l2 gestion y aplcacon de fondos
Numero de proyecto$
de recurso$ extraord narios; con
enfocados ala gestion y
recursos extraordinarios,
2plcacion de fondos
federales, esatales, muniopales
realizados
y/o de :nicativa privada (Bajo
demanda) Real. 000 0.00 0.00 ni




Explicaciones y causas de las variaciones al incumplimientode fa programacion

*Se considerara colocar como meta programada en cada mes (1/1) en aquellos indicadores de componentes que obtienen su informacion de actividades con etiqueta “Bajo demanda” y para actividades cuya umdad de
medida de B actividad refiere a un documento {reporte, informe, etc), toda vez que o cumplhimiento depende de fa demanda de b ciudadania o bien de b informacion conteruda en el documento . Por fo tanto, al
momento en el que se realiza la programac:én no es posible establecer metas absolutas. Sin embargo, al momento de realizar la ejecuciin de las actividades el {1/1) se va susutuyendo por datos absolutos.

Por lo que, af reportar los avances trimestrales para representar o dato a colocarse en el apartado de Meta Acumutada {acumulada) se realizard fa suma de todos los datos absolutos programados por mes.

Programa Anual de Evaluacion y Seguimiento (P{\ES).

-Ni: “No Iniciado”, dado que su programacion esta para meses posterntores y no presenta avances en el prmer tnmestre, por lo cual no fue sufeto a evaluacion
-Bajo demanda: Las actividades 1y 4 que se encuentra con fa etiqueta “Bajo demanda®, son evaluadas en estado “Aceptable”, dado que sus avances realizados dependen de terceros y pueden alcanzar el rango 9% al

110% o no, no obstante, s no presenta avances se considera "No Inicado”.
-C4-NI: “No tniciado por Causas Externas”, dado que tenia programacion al primer trimestre, mas no fue ejecutada, dervado a causas ajenas a la dependencia, por lo cual se presenta b justificacion.

-N/A: "No Aplica”, dado que tene una realizacidn anticipada y el numerador y denominador, presentan un ercor a ser dididos.

Miguel Angel
lefe del Departai

Daniel Tapia cﬁ:intana
Coordinador Genedal del IMPLAN

o
= a:ﬁoﬂm
.';

lupeton del




| Reporte: | Primer Trimestre |

AYUNTAMIENTO

DE PUEBLA Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores

COMPONENTE 3

Ficha Téc nica d 2 Seguimiento de [ndicadores (FTS

Nombre del Municipio: Puebla

Resumen Narrativo de ia MIR: LA 22, LA 24, LA 30, LA 31, LA 32 y LA 33 Talento y recursos humanos al servicio de la ciudadania, potencializado

Daths da [dentificacidn o

Programa Presupuestario: Gestion eficiente de los recursos humanos, materiales y tecnoldgicos

Unidad responsable: Secretaria de Administracion y Tecnologias de la informacion

Gesticn

Nombre del indicador: Porcentaje de servidores publicos capacitados Tipo de indicador:

Descripcién ¢qué mide e indicador? total de servidores/as publicos/as del Gobierno Municipal, este indicador mide e porcentaje de servidores/as publicos/as capaciadas/as Dimension del indicador: Eficaca

Unidad Responsable del indicador del

Direccion de Recursos Humanos

Unidad de medida: Servidor Publko
Componente 3:
Numerador Numero de servidores publicos capacitados
(Variable 1}
Método de célcule o Farmula del Indicador: {Numero de servidores publicos / Total de dores publicos del Gobierno Municipal® 100 Algoritmo -
Denominador Total de servidores publicos capacitados del Gobierno Municwal
(Vanable 2)
Medio de verificacién de las varlables
Reporte de los cursos y/o talleres (fecha y lugar de on, , numero de )
Numerador {Variable 1) b e e { i o -
Total de servidores pubkcos del H 2. de Puebla
B meiadoniVadalisp) Convocatoria de tapacitaciones
Claridad Relevancia Economia Monitoreable Adecuado Aporte marginal
Caracteristicas del indicador
® E ® X %
No wmplica invertir recursos para
. o d . . . obwener las mediciones porquo es La construccion del indicador es
El indicador es autoexplicativo, se idemifioa el objetivo de | El indicador proporciona informacion T = S s k. . 3
.. generada periédicamerte por la L3 informacién de los medios de consistente, la meta esta orientada al No aplica. el indicador sélo esta
. . ' su medicion no exsten dudas sobro lo que se quiere del factor relevame del objetivo, el 51 = 3 = { - : =
Justificacion del cumplimiento de las caracteristicas CREMAA < 3 - unidad responsable o do facil acceso verificacion es precisa. no hay desemperio. ol indicador es especifico relacionado ¢on un Unico objetivo
medir y estd acorde con k definicion del indicador y la cual mide correctamenme su E i = F i ? r 3
. = . - por ser informacion publica, y su obstaculos para realizar b medicion. al objetivo descrito en el resumen descrito en la MIR
formula de medicion. dimension. Mg e
medicion no genera ningun coste Narrauvo.
adicional.

Valor Afo periodicidad: Anual
Linea base
55% 2022 Semido del indicador: Ascendente Comportamiento del indicador: Ascendente
Ejerccio fiscal: 2022 2023 2024 Acurmnulada Observaciones y/o comentarios
Programada 3250 4602 4300 12152 se considerara colocar como meta programada el nimero absoluo
Por lo que, al reportar los avances trimestrales para representar el dato a




colocarse en el apartado de Acumulada (metas de la Administracion) se

realizard la suma de ios 3 ejercicios fiscales

Realizada 7839 1056 No Dispontble No Dispontble
: E ler Trimestre 2do Trimestre * 3ro Trimestre 4to Trimestre
Metas Meta acumulada
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Programada [*] o B a o] o] o] o 4300 0 o] o] 4300
Realizada Q o o] Q
Avance% N N N N
Avance
Parametros de semaforizacion Aceptable 80- 90% y 110%- £n riesgo Critico Cumplimiento del indicador NI
120%
1
Nombre del ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre
Resumen Narrativo i Meta acumulada
indicador Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
LA 24 y LA 30 Gestionar 1
publicacion de la Convocatoria Progr. 1.00 1.00
del Programa de Fomento para
13 profesionalizacion de las Numnero de publicaciones
persondas servidoras publicas del | de la convocatoria del
H Ayuntamiento del Municipio | Programa de Fomento
de Puebla, con la autorizacion | para fa profesionalizacion
del Comuté Técnico del Programa | de las personas servidoras,
de Fomento para la publicas gestionadas
profesionalizacion de las
persanas serudoras publicas Real. 000 000 000 NI
{PROIGUALDAD 5 1 3)
LA 31 Capacntar X0 personas P
servidoras poblicas det H Nimero de personas | PTOBS- 3000 30.00
Ayuntamiento del Municipio de | servidoras piblicas en wo
Puebla en uso lenguaje braille de lenguaje braille
{PROIGUALR AD 5.1.3) capacitadas
(PROMUPINNA X3) Real. 000 000 000 NI
LA 3t Capacitar 3o personas =
servidoras publicas del H Progr. 3000 50.00
. . Numero de personas
Ayuntamiento del Municipio de
servidoras publicas en uso,
Puebla en uso de tenguaje de
e de Lenguaje de Sefias
SeRash'esicanas(Lsm) R lmarvaa oracitagia)
(PROIGUALDAD 5.1.3) " = o B o o T
{PROMUPINNA X 3) . - .
LA 31 Capacitar 30 personas Progr. 30.00 30.00
servidoras publicas det H Numero de personas
Ayuntamiento del Municipio de | servideras publicas en
Puebla en Lengua Nahuatl Lengua Nahuat
(PROIGUALDAD 5.1.3) capacinadas
(PROMUPINNA X3) Real. 000 000 000 NI




LA 31 v LA 32 Realzar 2Scursos
de capacitadion mediante &

orograma de formacion y Piogs 5.00 7.00 700 6.00 25.00
capacitacon continua_ ccn o ;
objetivo de brindar Nimefo s gursos.ce
capacitacion mediante e
herrameentas tecnicas y
programa de formacicn y
prcfesionales asi como de
capacitacion continua
desarrollo humano, con
realizados
perspectiva de genero y
derechos humanos
(PROIGUALDAD 1.25, 1 3 4 Real. 0.00 0.00 0.00 NI
243,3.2.1034) 343y526)
LA 22 Realizar 6 cursos ce
izar 6 cu AR AT IS T 1400l 100 1.00 1.00 100 100 1.00 6.00
nducacn parabenvenda d
snduccion para bienvenida
personal de nuevo mgreso d H
a personal de nuevo
Ayuntamiento del Mumicipio de e ———
i 8
Puebta 8 Real. 100 1.00 100 3.00
LA 22 Realizar 2 cursos de Nomerc de cursos de [Progr. 100 1.00 200
nguccion a H Ayuntamientc nguccion para
del MunlcrplO de Puebla para p de Senvico
prestadores de Servicio Social y Socraly Practicas
Prdcticas Lesiooalesuaalizadesi |Res), 1.00 100 000 200
LA'X) Realzar 15 capacitaciones,
ccn fa finalidad de reforzar en B Progr. 5.00 5.00 5.00 15.00
] Nomerode
1as personas servidoras publicas
capacitaciones ¢on la
sus conocimientos para &
finalidad ce reforzar en
mejoramiento de sus funciones
135 personas servidoras
en temas relacionados a cultura .
puibhicassus
ofganlzacional, liderazgc
Pl conocimientos realizadas
comunicacion asertiva Begl. acq 000 000 0.00
g
LA 6 Realizar 1 adauisscion de [ 1mere &€ adguisciones | progy, 100 1.00
de mobibario accesble
mobilano accesble para
para personas con
personas con discapacidad y
mujeres embarazadas iscapackia yimferes
. embarazadas realizadas |Real. 0.00 0.00 000 Ca-NI
LA 6 Reanzar 1 adquisiclon de | Numero de adquisiciones |Progr. 100 1.00
equipo de computo para 2 de equipo de cOmputc
adecuacion € Imparticion de las para la adecuacion e
capacitacones y pruebas imparticion de las
psicomgtncas digitales capacitaciones y pruebas
pe e Real. 000 000 000 C4-NI
Progr. 1.00 1.00
Numero de reportes de : L
LA 22 y LA 31 Elaborar 1 reporte | [Smer© c€ repcr
lcs senvidores pabliccs
de los servidores publiccs que
que fueron capacitados
fuercn capacitados =
Real. 000 0.00 0.00 NI




Ejecutar 1 proyecto en matena
e talento humano y recursos Progr. 1.00 1.00
humanos & servicio de b

Numero de eclos en
cudadania con recursos 2]

matenia de talento

extragrdinanos, federales
humano ejecutados

estatales, muniGpalesy/o de

mictatva privada (Bajo ' .
demanda) Real. 0.00 0.00 0.00 M

Se considerara colocar como meta programada en cada mes el nimero absoluto.
Por lo que, al reportar los avances tnmesirales para representar el dato a colocarse en el apartado de Meta Acumulada (acumulada) se realizard [a suma de todos los datos programados por mes

Actividad 3.9: 1a acuwidad se encuentra en proceso de adjudicaciin para realizar la adquisicion del mobiliarto. Justificacion mediante el OFICIO Nom. SECATI-DGA-DEA-951/2024.

Actividad 3.10: Se estan llevando a cabo las gestiones necesanas para realizar I3 adjudicaciin, es importante mencionar que los movimientos en la Estructura Organizacional de este H. Ayuntamsento del Municipio de
Puebta han generado atrasos en los proyectos. Justificacséin mediante el OFICIO Num  SECATI-DGA-DEA-951/2024

Programa Anual de Evaluacitn y Seguimiento (PAES):

-Ni: “No Imicrado”, dado que su programacion esta para meses posteriores y no presenta avances en el primer trmestre, por lo cual no fue sujeto a evaluacion.

-Bajo demanda: 1a actvidad 12 que se encuentra con f etiqueta “Bajo demanda”, son evaluadas en estado “Aceptable”, dado que sus avances realizados dependen de terceros y pueden alcanzar el rango 90% a 110°% o
no, no obstante, s no presenta avances se considera “No iniciado”.

-C4-NI: "No Iniciado por Causas Externas”, dado que tenia programacion al primer tnmestre, mas no fue ejecutada, derivado a causas ajenas a la dependencia, por o cual se presenta la justificacion.

-N/A: “No Aplica”, dado que tiene una realizacion antiapada y el numerador y denominador, presentan un error al ser divididos.

Explicaciones y causas de las variaciones al incumplimientode la programacion

- ) . Daniel Tapia, Quintana
Edgar Muxiimliano udiat Amglilo Miguel Angel Coordinador Genéral del IMPLAN
Analista C Itivo A del o de Jefe del Departal i del i
Evaluacién del




| Reporte: | Primer Trimestre |

II)\;l;b:jL%l\:lENTO Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores

COMPONENTE 4

Nombre del Municipio: Puebla

Resumen Narrativo de la MIR: LA 2, LA 22, LA 24, LA 25, LA 26, LA 30, LA 31, LA 32 y LA 37 Productividad organizacional del Ayuntamiento, optimizada

Date = de fdahtil e

Gestién eficiente de 105 recursos humanos, materiales y tecnolégicos

Programa Presupuestario:

Secretaria de Admimistracion y Tecnologias de fa informacion

Datos de Identificacion del Indicador
Geilidn

Unidad ¢esponsable:

Nombre del indicador: Porcentaje de percepcion global del clima organizacional y de satisfaccion del personal en el Ayuntarmiento Tipo de indicador:
- o " Det total de encuestas aplicadas sobre la percepcion giobal del cima organizacional y de satisfaccion del personal en o Ayuntamiento, este indicador mide @ parcentaje '
Descripcibn ¢qué mide el indicador? B PECEREEN i o = B " ! B N Dimensién del indicador: Calidad
de encuestas con nivel satisfactonio
Unida; abl indi I
Unidad de medida: Encuesta nidad:pesponsable el ncicadppde Drreccion de Recursos Humanos
Componente 4:
Num‘erador Numero de encuestas con awvel satisfactorio
{variable 1)
Método de cilculo o Férmula del Indicador: (Numero de encuestas con nivel satisfactoro / Numero de encuestas aphcadas® 100 Algoritmo
De"°,"""ad°' Numero de encuestas aphicadas
(Variable 2}
Medio de verificacién de las variables

Numerador (Variable 1) Sistemnas informaticos (documentos soporte de su desarrollo al intenor del Ayuntamu:nto)

Numerador (V.ariable 2) Circular para difusion de convocatona para participar en 1a evaluacion

Claridad Relevancia Economfa Meanitoreable Adecuado Aporte marginal
Caracterisucas del indicador
. E X ® E
No implica invertir recursos para
- obtener las mediciones porque es la construccn del indicador es
El indscador es autoexplicativo, se identifica el objetivo de | El indicador proporciona informacion - oy y A . " .
g . generada periédicamente por la La informacion de los medios de consistente, i@ meta estd orientada al No aplica. el indicador sdlo esta
g ! ) - su medicion. no existen dudas sobre o que se quere del facior relevante del cbjetivo, el -’ - - 3 !
Justificacion del o de lasc CREMAA = = unidad responsabie o de faci acceso verificacion es precisa. no hay desempenio. el indicador es especifico relacionado con un imcoobjetve
medir y esta acorde con la definicién del indicador y la cual mde correctamente su pF 1 5 g
. k por ser mformacion pabhca, y su obstaculos para realizar la medicién. al objetivo descrito en el resumen descrito en la MIR.
férmula de medicion. dimensién. L =
medicién no genera ningun coste narrativo.
adicional.

Valor Afo Periodicidad: Anua
Linea base
100% 2022 Sentido del indicador: Ascendente Comportamiento del indicador: Regutar
Ejercicio fiscal: 2022 2023 2024 Acumulada Observaciones y/o comentatios




Se considerara colocar como meta programada el 100% en aquellos
indicadores (propésito o componentes) que obtienen su informacion de
Eogamady 004 108 Boeed 10024 actividades con etiqueta “Bajo demanda” y para actividades cuya umidad de
medida de iz actividad refiere a un documento (reporte, informe, etc}, toda vez

que el cumplimiento depende de la demanda de la cudadania o bien de la
- snformacion contenida en el documiento. Por lo tanto, al momento en e que se '

realiza la programacion no es posible establecer metas absolutas.
Por lo que, al reportar los avances tnmestrales para representar el dato a
colocarse en el apartado de Acumulada {metas de la Administracien) no se
realizard la suma de los 3 ejercicios fiscales y unicamente se considerara el
uitimo dato disponible realizado, es dear, la meta del dtimo afio.

Realizada 82.39% 95 57% No Disponible No Disponible

ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre
Metas Meta acumuiada
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Programada 0 0 0 0 0 (1/1) 0 0 ] 0 [} 0 100%

Realizada o 1] i) 1]

Avance% N N N N
[ =) Avance

Parametros de semaforizacton _ Aceptable 80-90%y 110%- En riesgo Cnitico Cumplimiento del indicador NI
120%

Nombre del ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre
Resumen Narrativo N Meta acumulada
indicador Ene Feb Mar Abr May Jun l Ago Sep Oct Nov Dic
LA %y LA 30 Realuar 1 Progr. 1.00 1.00

evaluaodn del dima taboral a F
Nimero de evaluacones

personal del H, Ayuntamiento
del Munogio de Puebla para def dma laboral
realizadas
valorar  capital humano
{PROIGUALDAD 5 1.3} Real. 0.00 0.00 0.00 NI

LAbyLABl Realizar 1 Progr 1.00 1.00
evaluacion del desernpedio a
Numero de evaluaciones
personal del H. Ayuntamiento del a
del Muniapio de Puebla para
personal realizadas
va'orar @ ca;itd humano
[PROIGUALDAD 5 1 3) Real. 0.00 0.00 0.00 NI
LA 32 Realizar 1adquisicon de Progr. 1.00 1.00
medicamento y material de
Numero de adquisicones
curacon, para @ abasiecmiento
de medicamento y
de botrquinesy consultorios que
matenal de curacon
se encuentran en diferentes Sl
edificos del H Ayuntamrento del '
Real, 000 000 000 NI

Munucipo de Puebla




A 32 Realzar 1 adqumicion,

adecuacion e instalacion de Piogr 100 1.00
Numero de adguisiciones
mobil.ano, matenales y
para b actualizacion y
accesonos para fa actuahzacion y)
moder nzacon de archiver
modermzacon de archivo fisico
fisco de los expecientes
de los exoed entes de personal
de personal realizadas
en 13 Direccion de Recursos Real. 000 0.00 0.00 Ni
Humanos
Numrero de pagos por 2
AR Gudogan a pagosiporta contratacion del servicio |Progr. 1.00 100 1.00 3.00
contratacon del serico
profesional para
profesicnal para dictaminar e
dictaminar ef
cumplimiento de jas
de tas
obhgaciones del Municipio de
obligaciones del
Puebla ante el IMSS e
INFONAT por contador puslico | M2€90 ¢ Puebla ante
” = e s emronavit  [Real, 000 000 000 Ni
autorizado o . .
gestionados
Progr. 300 300 300 3.00 300 300 300 3.00 300 3.00 3.00 3.00 36.00
LA 32 Realizar 36 accones del | Numero de acciones del
tmbr ado de la nomina y tmbrado de la nomina y
fimquitos (83,0 demanda) fimquitos realizadas
Real. 000 6.00 300 2.00
LA 25 Realizar 1 adquisicion de Progr. 1.00 100
Numerc de adquisiciones
productas ahmenticios para
de productcs
personal del H. Ayuntamento A
IR Sl Real 000 000 000 Ni
|
LA 21 Contratar 1 servico del Progr. 1.00 1.00
Sistema de Registra de
Numero de servicios del
Asistencia de Personal del H
sistema de registro de
Ayuntamiento del Municipio de
asistencia de per sonal
Puebla (incluye page de serviao
de actualuzacion y Fagliatanon
mantenimiento) Real. 000 000 000 NI
LA 2Contratar 1 servicio de
Nimero de servicos de
fortalecrento y soporte = B Progr. 100 1.00
fortalecimiento y soporte
tecnico a1 plataforma wirtual de S 3
técnico 31a p
quejas y denuncias del
Honorable Ayuntam:ento de Wira oefqoefesty
PN e denuncias conratados |Real. 000 000 000 Ni
Puebla
LA 37 Contratar 1 servicio de Tl e S Sl
fortaleomiento y soporte Progr. 1.00 1.00
£ fortaleomientoy soporte
técnico del proceso de los b
ticnico del preceso de los
expedienies de las personas
pl erped entes de las
servidoras publicas en 12
personas servidairas
plataforma digatal del Honorable
| ISl i publicas en la plataforma Ni
yuntamien unicpr digtalcantratados Real. 000 0.00 0.00
Puebla
LA22Cointratar 1 servicio de Nurero de servioos de | Progr. 1.00 1.00
fortaleomiento y soporte fortaieomiento y soporte
tecnicoa la plataforma de técnicoa 3 plataforma de:
pruebas psic omitricas digitales pruebas pucometricas
paramesri;adas contratados Real. 0.00 000 0.00 Nt




LA 37Contratar 1 serwcio de Kilmerardenenmromad || FICEE 100 1.00
aplcacién mowl para la
r aphcacion mowlparala
comunicacin interna de 105
comumicacion interna
colaporadores del H o
Ayuntamento Real. 000 000 0.00 NI
Progr. 1.00 1.00
LA 25 Contratar 1 servicio Nimero de servicios
ntegral para (as fiestas ntegr lasf
c
Real. 000 000 000 N
Realar 1 proyecto de servicio Progr. 1.00 1.00
de Consultoria administrativa
Numero de proyectos de
€on recursos extracrdinanas, e
$ErvVICIos de c
federales, estatales, muncipales
administrativa realizados
y/owmiciativaprivadaiBago
demanda) Real. 000 000 000 NI

Explicaciones y causas de las variaciones al incumplimientode la programacion

Se considerara colocar como meta programada en cada mes (1/1} en aquellos indicadores de componentes que obtienen su informacién de actividades con etiqueta “Bajo demanda” y para actividades cuya unidad de
medida de la actividad refiere a un documento {reporte, informe, etc), toda vez que el cumplimiento depende de la demanda de la ciudadania o bien de ka informacion contenida en el documento. Por lo tanto, al
momento en el que se realiza fa programacion no es posible establecer metas absolutas. Sin embargo, al momento de realizar la cjecucion de las actividades ei {1/1) se wd sustituyendo por datos absolutos.

Por lo que, al seportar los avances trimestrales para representar el dato a colocarse en el apartado de Meta Acumulada (acumulada) se realizara la suma de todos los datos absolutos programados por mes

Programa Anual de Evaluacion y Seguimiento {PAES):

-NI: “No Iniciado”, dado que su programacion esta para meses posteriores y no presenta avances en el primer trimestre, por lo cual no fue sujeto a evaluacion.

-Bajo demanda: Las actividades 6y 14 que se encuentra con la etiqueta “Bajo demanda”, son evaluadas en estado “Aceptable”, dado que sus avances realizados dependen de terceros y pueden alcanzar ¢ rango D% al
110°4 o no, no obstante, si no presenta avances se considera “No Iniciado”.

-C4-NI: “No Iniciado por Causas Externas”, dado que tenia programacion al primer trimestre, mas o fue ejecutada, denvado a causas ajenas a la dependencia, por lo cual se presenta b justificacion.

-N/A: “No Aplica”, dado que tiene una realizacion anticipada y el numerador y denominador, presentan un error a ser divididos.

Edgar Maximiliana Jugréz Antohjio
Analista G Itive A i

Evaluaciéndel | N

Daniel Tapia,Quintana
Coordinador General del IMPLAN J

. - : J.r_. o
e ._dumrizé
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| Reporte: [ Primer Trimestre |

AYUNTAMIENTO Sk e e
DE PUEBLA icha Técnica de Seguimiento de Indicadores

COMPONENTE 5
Ficha Té cnica de Seguimiento de Indicadores(FTSI)

Nombre del Municipio: Puebia

Resumen Narrativo de b MIR: LAL LA2 LA3 LA4 LAG LAZ, LAY, LA 10, LA 12 v LA 19 Manejo racional de los recursos materiales, eficientado

~Diared g Identificasidn dil Progrim s refanal

Programa Presupuestario:

Unidad r. bl

p

Gestion eliciente de Jos recursos humanos, materiales y tecnoldgicos

Secretaria de Admimistracion y Tecnologias de la informacion

Nombre del indicador:

Tiempo de surtido de re de de papeleria, consumibles y matenal de hmpieza Tipo de indicador: Gestion
Descripcion ¢qué mide el Indicador? Del total de requisiciones de suministro surtidas, este indicador mide ¢ Liempo promedio de surtimiento Dimension del indicador: Lot
Unidad de medida: Dia R SeI R SR IERI R AT et Direccion de Recursos Matenales y Servicios Generafes
Componente 5
(b:l‘:‘i:;il‘:ol; Sumatora de dias de surtimiento a requisKiones de suminisiros
Método de calculo o Férmuta del indicador: {Sumalora de dias de sur nto ar de / Tolal de requisiciones de suministros surlidas "
Denormnador Total de reguisciones de suministros suriidas
{Variable 2)
Medio de verificacién de las variables
Numerador (Variable 1} Concentrado de las requisiciones atendidas firmado y sellado por el responsable
Numerador (Variable 2) C de fas r o5 firmado y sellado por e responsable
Claridad L == Economia Mormtoreable Adecuado Aporte marginal
Caracteristicas del indicador
¥ x X ] l:
No implica invertis recursos para
1 5 ) - . . . . obtener fas mediciones porque es La construccion del indicador es
El indicador es autoexplicativo, se identifica el objetivo de | El indicador proporciona informacion 5 EPrd " - 3 g . i = A
£ - - - generada periddicamente por la La informacion de los medios de consistente, la meta estd crientada al No aplica. el indicador sdlo esta
iy . » su medicidn. no existen dudas sobre lo que se quiere del factor relevante del objetivo, el e . = = = X - y - =
Justificacion del cumplimiento de Jas caracteristicas CREMAA o e 1 g unidad responsable o de ficil acceso verificacién es precisa. no hay desempefio. ¢! indicador es especifico relacionado con un tinico objetivo
medir y estd acorde con la definicidn del indicador y fa cual mide correctamente su o . q " ¥ .
E =l ? - por ser informacion publica, y su obstdculos para realizar 13 medicidn. al objetivo descrito en el resumen descrito en la MIR.
formula de medicién dimension. o e
medicidn no genera ningun coste narrativo.
adicional,

Deesrml

Periodicidad: Mensual

linea base

6dias Sentido del indicador:

Descendente Comportamiento del indicador: Descendente




Ejercicio fiscal 2022 2023 2024 Acumulada Observaciones y/o comentarios
Programada 6 dias 6 dias 6 dias 6 dias Se considerara colocar como meta programada el nimero absoluto
Por 1o que, al reportar los avances tnmestrales pata representar el dato a
' colocarseen el apartado de Acumulada (metas de la Administracon) se
Realizada 5.34 dias 6.26 dias No Disporuble No Disponible realizard fa suma de tos 3 ejercicios fiscales

ler Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre
Metas Meta acumutada
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Programada & & (] & 6 & & L7 ] & & & €
Realizada 2.27 3.51 2.32 2z
Avance% 25432% 17094% 58 62% 0104
|| Auance
Pardmetros de semaforizacién _ Aceplable 80-90%y110%- En riesgo Critico Cumplimiento del indicador 222.22%
120%
Nombre del ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre
Resumen Narrativo " Meta acumulada
indicador Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
LAL tA3 LA7yLAS9 Alender $yimero de ordenes de | PrO8r 20.00 50.00 100.00 100.00 110.00 110.00 100.00 110.00 10000 100.00 70.00 30.00 1000.00
H0OT Srlepe 5 de MmanteniMento y servitio
mantenimiento v Servicio a
abienes muebles e
bienes muebles e inmuebles del Ko s S
Ayuntamiento Bae demanda) . Real. 7.00 2400 58.00 89.00
LA 1A3, LA4, LAGy LA 10
Ejecutar 5 elapas del programa | Numero de etapas del Progr. 3.00 100 100 5.00
anual de dotacon radonal de | programa de dotacon
msumos requendos para las racional de insumos
dependenDas (Paroal ejecutadas
FORTAMUN) Real. 300 0.00 100 4.00
LA 1ytA 12 Arendar 2 bienes g Progr. 24.00 24.00
Numero de bienes
inmuebles para la adecuada 1
operacin de fas Dependencias inguebles'arendados
: Real. 24.00 0.00 000 24.00
LAL LAGy LA 12Contratar 2 | Nimero de pohzas de | Progr 1.00 1.00 2.00
polizas de seguro empresanal seguro empresanal para
para todos fos bienes muebles e || todos los bienes muebles
ik ghmosheCnnataasi| g 1.00 000 000 1.00
Progr. 100 1.00
LA 1yLlA4Realzar 1 Numero de ad:
de bienes muebles a las & brenes muebles
Dependencas del Ajuntamiento realgadas
Real. 000 000 0.00 NI
Numero de Progr. 1.00 100 1.00 1.00 1.00 100 1.00 100 100 100 1.00 1.00 12.00
LA 9 Generar 12 actualizaciones actuabzaconesal
a invemario de bienes muebles | inventano de bienes
muebles generadas  {Real, 1.00 100 100 3.00




LA] LAGyLAL2Realzar250

S T ey Numero de servaios | Progr 20.00 3000 30.00 25.00 25.00 3000 3000 30.00 30.00 250.00
jornadas integrales de trabajo de relzoonados al 'asde
las dependencias (Bajo ey
demandal trabajo reahzados Real 17.00 33.00 16.00 66.00
LA 1 LASY LA 12 Reazar 11 imierote pogas Gel Progr. 1.00 1.00 100 100 100 1.00 100 100 1.00 1.00 1.00 1.00
pagos del servicio de segundad serviaio de segundad
privada para oficinas publicas privada realitados
Real 0.00 1.00 100 200
Numero de servicios de | Progr 1.00 1.00
LA 19 Contratar 1 servicio de consultoria legal
consultoria legal admsnistrativa admimistratva
contratados Real 000 000 0.00 Ni
LAY LA 2 LA3, LAG LAGYLA
IO/ aliae 1 et 60 T —— Progr 100 100 1.00 100 1.00 100 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 12.00
tiempo promedio de sutlido de uempo promedio de
requisiciones de suministros de | surtido de requisiciones
papeleria, consumibtes y de suministros realizados
malerialr e i Real. 100 1.00 1.00 NI
Ejecutar 1 provecto en matena Progr. 1.00 1.00
de recursos matenales y
Numero de proyectos en
servicios generales Con recursos - e S
estraordinanos, federales, ":e ;les seu 3
estatales, mumicipales y/o de w R
generales ejecutados
mniciatva privada{Bajo
demanda) Real. 000 000 0.00 Ni

Explicaciones y causas de las variaciones al incumplimientode la programacion

Se considerara colocar como meta programada en cada mes el nimero absoluto.
Por lo que, al reportar los avances tiimestrales para representar el dato a colocarse en el apartado de Meta Acumulada (acumulada) se realizard la suma de todos los datos programados por mes
Programa Anual de Evaluacion y Seguimiento {PAES):
-Ni: “No Iniciado”, dado que su programacién esta para meses posteriores y no presenta avances en ol primer trimestre, por ko cual no fue sujeto a evaluacion.

-Bajo demanda: Las actividades 1, 7 y 11 que se encuentra con la etiqueta “Bajo demanda”, son evaluadas en estado “Aceptable”, dado que sus avances realizados dependen de terceros y pueden alcanzar el rango 90% al
110°/% o no, no obstante, si no presenta avances se considera “No Iniciado”, ef cual se justifica en sus oficios.

-C4-NI: “No Iniciado por Causas Externas”, dado que tenia programacion al primer trimestre, mds no fue ejecutada, derivado a causas atenas a la dependencia, por lo cual se presenta la justificacion.

N/A: “No Aplica”, dado que tiene una realizacién anticipada y &f numerador y denominador, presentan un error al ser divididos..

Edgar Maximiliano
Analista Consuitivo A del
Evaluacion del

rez Antonio
mento de

Miguel Angel
Jefe del Departa

Daniel Tapia Quintana
Coordinador Genafal del IMPLAN

ulLﬁIc'l




Reporte: | Primer Trimestre |

AYUNTAMIENTO

DE PUEBLA Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores

COMPONENTE 6

Ficha Técnica de Seguimiento delndicadores (FTSI

Nombre del Municipio: Puebla

Resumen Narralivo de la MIR: LA 1, LA 9y LA 12 Mantenimiento a parque vehicular propiedad del Municipio de Puebla, realizado

Datax defid=nt dn del Brozramattas

t 16

Programa Presupuestario: Gestidn eficiente de los recursos 5 iales y tecnoldgico!

Unidad responsable: Secretaria de Admimistracion y Tecnologias de la mformacion

_ Datos de|ldentificacién del Indicador

Nombre del indicador: Porcentaje de ordenes ejecutadasde serviaos de mantemmiento Correctivo y preventivo 3 vehicuios del Ayuntamiento Tipo de Indicador: Frei
Descripcion ¢qué mide el indicador? Dd total de drdenes de servicio con diagnostico autorizado para s 2tencion. este indicador mide € porcentase de Grdenes ejeculadas de servicio a vehiculos Dimension del indicador: e
Unidad Responsable del Ingicador del
Unidad de medida: Qrden P Direcoion de Recursos Matenalesy Servicios Generales
Componente 6;
Numerador Numero de érdenes ejecutadas de
] {Numerode ordenes ejccutadasde {Variable 1) servicio @ vehiculos
Método de cdlculo o Farmula del Indicador: servici0 a vehiculos / Total de ordenes de servicio con 1
diagnostico autonzado para su atencion Denominador Tolal de ordenes de servicio con
(Varable 2) diagnéstico autonzado pard su atencion

Medio de verificacidn de 1as variables

Numerador {Variable 1) Concentrado de Ordenes de Servicio ejecutadas firmado y sellado por @ responsable

Numerador {Variable 2) Concentrado de Ordenes de Serwcio con diagnostico

Clandad Relevancta Economia Monttoreable Adecuado Aporte marginal
Caracteristicas del indtcador

x X x x E)

No implica invertir recursos para

168 i . > . i 1 - obtener las mediciones porque es La construccion del indicador es
Bl indicador es autoexplicativo, se identifica el objetivo de | B indicador proporciona informacién vy . R . . — . . .
Lo . generada periédicamente por b La informacién de los medios de consistente, la meta estd orientada al No aplica. el indicador sélo estd
o - E su medicién. ro existen dudas sobte lo que se quiere del factor relevante del objetivo, el ; 4 e - - X e L =y
Justificacién del cumplimiento de las caracteristicas CREMAA . sy g g unidad sesponsable o de {acil acceso verificacion es precisa. no hay desempeiio. el indicador es especifico | relacionado con un unico objetivo
medir y estéd acorde con la definicion del indicador y la cual mide correctamente su . 37 R = . Tt - .
- - i = - por ser informacién publica, y su obsticulos para realizar la medicién. al objetivo descrito en ef resumen descrito en fa MIR.
formula de medicién. dimensién. o ;
medicién no genera ningun coste narrativo.
adicional.

Valor ARo Periodicidad: | Mensual
Linea base
100% 2022 Sentido del indicador: Ascendente Comportamiento del Indicador: Regular
Ejercicio fiscal: 2022 B023 2024 Actumulada ObservaCiones yfo comentarios




Programada

100%

00%

100%

100%

Realizada

100%

100%

No Disponible

No Dispenible

$e consideran colocar como meta programada el 100% en aquellos
indicadores {proposito o componentes) que obtienen su (nformaciin de
actividades con etiqueta “Bajo demanda” y para actividades cuya unidad de
medida de fa activwdad refiere @ un documento {reporte, nforme, etc), toda vez
que el cumplimiento depende de la demanda de la cudadania o bien de fa
informacidn contenida en el do cumento. Por fo tanto, al momento en el que se
realiza 13 programacion no es posible establecer metas absolutas.
Por lo que, al reportar los avances tnmestrales para representar el dato a
colocarse en ¢l apartado de Acumulada (metas de fa Admnistracién) no se
realizar la suma de los 3 ejercicios fiscales y Gmicamente se considerard el
dltimo dato disponible realizado, es decir, fa meta del dlumo afio.

ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre
Metas Meta acumulada
Ene Feb Mar Abr May Jun Jui Ago Sep Oct Nov Dic
Programada 0 a 260 (1/1)¢ (1/3)* (1/1)* (1/1)* (/1) (1/2)* /e (/1) (1/1) 260
Realizada 1] -4 260 260
Avance% N N 10000% 100.00%
AvanCe
Pardmetros de semaforizacién Aceptable 80- 90% y 110%- £n niesgo Critico Cumplimiento del indicador 100.00%
120%
f Nombre del ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Tnmestre 4to Trimestre
Resumen Narrativo Meta acumuladal
indicador Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
LA 12 Realizar 3,000servicosde | Numero de servcos de | PFO8" 20000 20000 300.00 450.00 450.00 300.00 30000 300.00 200.00 200.00 100.00 3000.00
mantenimiento preventivo y/o kbl it iRt
correctivo a vehiculos dad yio
muniopal 0 en comodato {Bajo | avehiculos propiedad
demanda) mun.cpal realizados Real 000 000 260.00 260.00
Nimerode Progr. 1.00 100 1.00 1.00 100 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 12.00
LA 9 Generar 12 acyalizaciones B i
d mventaro del padion '
inventano del pasron
vehicular del Ayuniamiento
velllcviay genecadasi [hon o 1.00 1.00 1.00 3.00
LA 9 Tramiar 10 pagas Lhaioote ) WZ""B Picgr. 100 1.00 1.00 100 1.00 1.00 100 1.00 1.00 1.00 10.00
C atk 3
verificagon y/0 centrol vehieular | verficacion y/o Control
(Ba,0 demanda) veh cular yamitados  |Real. 0.00 100 1.00 2.00
B Progr. 100 1.00
LA 12 Geslionar } adguisicion de e gezailesteioney
de parque veh,cular
parque vehicutar -
B Real. 000 000 000 NI
WAL LAGy LAL2Contratar 2 polaasde [Progr. 1.00 1.00 2.00
polizas de segurO empresarial
segur0 empresanat para
para d parque vehicular del H. (T e 4,
Ayuntamento del MuniOpio de ol g
Puebla g Real. 1.00 000 000 NI




LA2 y LA 6 Contratar 1 servicio

1.00

¢e arrendamento de Numero de servicios de | PTOBY- 100
maguinania pesada para arrendamiento de
diferentes trabajos de la maguinana pesada
Secretaria de Movilidad e contratados
P T Real. 000 000 000 C4-NI
Ejecutar 1 proyecto en materia
de vehiculos ymaguinaria Progr. 1.00 1.00
= Numero de proyectos en
pesaca con recursos A
matena de vehiculos v
extraordinartos, fecerales,
magquinana pesada
estatales, municipales y/o de
inciativa privaca (Bajo §ecutados
{ Real. 000 000 000 NI

demanda)

Exphcaciones y causas de las variaciones al incumplimientode la programacién

*: Se considerard colocar como meta programada en cada mes {1/1) en aquellos indicadores de componentes que obtienen su informacién de actividades con etiqueta “Bajo demanda” y para actividades cuya umdad de
medida de la actividad refiere a un documento {reporte, informe, ctc), toda vez que el cumplimiento depende de la demanda de la ciudadania o bien de ki informacion contenida en e documento. Por lo tanto, al
momento en el que se realiza la programacion no es posible establecer metas absolutas. Sin embargo, al momento de realizar la e jecucisn de las actividades el (1/1) se ira sustituyendo por datos absolutos

Por lo que, al reportar los avances trimestrales para representar el dato a colocarse en el apartado de Meta Acumulada (acumulada) se realizara la suma de todos los datos absolutos programados por mes.

Actividad 6.6: En los meses de febrero y marzo no se realizé el arrendamiento de maquinaria debido a que no se contaba con el presupuesto ya gue la transferencia de recursos se realizé a finales det mes de marzo, lo
cual retraso e procedimiento de adjudicacion. El incumplimiento de la actividad se realiz6 ante k Contraloria Municipal mediante los oficios SECATI-DGA-DEA-620/2024 y SECATI-DGA-DEA-951/2024.

Programa Anual de Evaluacién y Seguimiento (PAES):

-NI: “No Iniciado”, dado que su programacion esta para Meses posteriores y no presenta avances en el primer trimestre, por lo cual no fue sujeto a evaluacion

-Bajo demanda: Las actividades 1, 3y 7 que se encuentra con la etiqueta “Bajo demanda”, son evaluadas en estado “Aceptable”, dado que sus avances realizados dependen de terceros y pueden alcanzar el rango 0% al
110°4 © no, no obstante, st no presenta avances se considera “No Iniciado”.

-C4-Ni: “No Iniciado por Causas Externas”, dado que tenia programacion al primer trimestre, més no fue ejecutada, derivado a causas ajenas a la dependencia, por fo cual se presenta la justificacion.

-N/A: “No Aplica”, dado que tiene una realizacién anticipada y el numerador y denominador, presentan un error al ser divididos.

Daniel Tapia Quintana
Good Genéraliiﬂ IMPLAN e

= S




AYUNTAMIENTO

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores

| Reporte: |

Primer Trimestre

DE PUEBLA

Nombre del Municipio:

COMPONENTE 7
de Indicadores {FTSI)

Puebla

Resumen Narrativo de 3 MIR:

Programa Presupuestario:

LA 34, LA 35, LA 37 y LA 38 Plataf orma digital de los servicios piblicos del Ayuntamiento, mejorada

Aittcian sl

del ij-:ag-'a.'n

Geston eficiente de los recursos humanos, materiales y tecnolégicos

Unidad responsable:

Secretaria de Administracion y Tecaclogras de 1 informacidn

Nombre del indicador:

Tipo de indicador:

Porcentae de acciones que centribiiyen a mejorar la plataforma digital de los servicios del Ayuntamiento Gesticn

Descripcidn qué mide el Indicador?

Del toual e acciones programadas que contribuyen a mejorar la plataforma digital de los servicios publicos del Ayuntameento, esw indicader mide @ porcenta.e de

S Dimensidn del indicador:
acciones realizadas

Eficacia

Unidad Responsable del indicader del

Drireccion de Gobrerno Electronico

Unidad de medida: Apeida
Componente 7:
Nun-ierador Numero de acciones que ¢ buyen amejorar a p dignal de ks seratios del Ayuntameento
S0 e Sicii 0 Bty e S {Numere de acciones realizadas que contribuyen a meorar la plataforma digual de los servicios del Ayuntamienie/ o {variable 1)
el R L e Total de acciones programadas queconinibuyen 2mejorar la plataforma digital de los servicios del Ayuntamiento® 100 8 Dencatisder
(variable 2) Total de acaenes programadas que contnbuyen a mejorar la plataforma digtal de los servicios del Ayuntamiento
ariable

Medic de venficacion de las vanables

Numerador {Variable 1)

Reporte de acciones realizadas con nombre, cargo y firma por el servidor publice responsable y sellado per la Direccion

Numerador {Variable 2)

Reporte de acciones programadas con nombre, cargo v firma por @ servidor publico respensable y sellade perta Direccisn

Caracteristicas del ndicader

Claridad

Relevancia

Economia

Monitoreable

Adecuado

Aporte marginal

[

u

L]

x®

Justificacidn del cumplimiento de las caracteristicas CREMAA

Fl indicador es autoexplicativo, se identifica el objetivo de
su medicion no existen dudas sobre lo que se quiere
medir y esta acorde con la definicion del indicador vy la

formula de medicion.

El indicador proporciona informacion
del factor relevante del objetivo, el
cual mide correctamente su
dimension.

No implica invertir recursos para
obtener las mediciones porque es
generada periodicamente por la
unidad responsable o de ficil acceso
por ser informacion publica, y su
medicion no genera ningun coste
adicional.

La informacyin de los medios de
verificacion es precisa. no hay
obstdculos para realizar la medicion.

la construccion del indicador es
consistente, la meta estd orientada al
desempeidio. el indicador es especifico
al objetivo descrito en el resumen
narrativo.

No aplica. el indicador solo esta
relacionado con un ¥inic o objetivo
descrito en la MIR

Linea base

Ejercicio fiscal:

Valor

periodicidad:

Mensual

100%

Sentido del indicador:

Ascendente

Acumulada

Comportamiente del indicador:

Observaciones y/o comentarios

Regular




Programada

21

22

59

Realizada

21

No Disponible

No Disporuble

Se considerard colocar como meta programada el nimero abseluto
Por ko que, al reportar los avances tnmestrales para representar el dato a
colacarse en @ apartado de Acumulada (metas de la Administr acion) se

realizard la suma de los 3 ejercicios fiscales,

ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre
Metas Meta acumulada
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
programada 0 3 | b3 o A 3 I g [¢] 0 S 22
Realizada 0 3 3 B
Avance% N 10000% 10000% 10050
Avance
Pardmetros de semaforizacién Aceplable 80-90%y110%- En nesgo Critico Cumplimiento del indicador 100.00%
== | —
Nombre del ler Trimestire 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre
Resumen Narrativo iE=g Meta acumulada
ingicacor Ene Feb Mar Abr May Jun ul Ago Sep Oct Nov Dic
Progr. 1.00 1.00 1.00 100 4.00
LA 37 Reahzar 4 reportes de Numero de reportes de
del del
def Portal web de! funconamiento del Portal
Ayuntanuento (PPA 2.3} web realizados
Real. 000 000 1.00 1.00
L Progr. 100 1.00 100 100 400
LA 37 Realizard reportes de Hmero g fepomies.de
4 montioreo del
g . 3 utio
sito \WEB de datos abiertos del
Gobiemo Municpal (PPA 23) WEB de datos abiertos
realzados
Real. 0.00 000 1.00 100
Progr. 300 100 100 i { 14.00
LA 34, LA 35 y LA 38 Realizar 14 : 200 5 180 30
mantenmentos alas Numero de
olataformas del H alas
Ayuntarmento dei Muniopio de | plataformas realizados
Puebla {PPA 1 1)
Real. 0.00 300 1.00 4.00
Desarrollar ) proyecto de Progr. 100 1.00
tecnologias de la informatin i
€on recursos extr aordinarios, Numero de proyecios de
federales, estatales y/o tecnologias de la
municipales, asi como de informacen desarrollados
inoatva privada (8a,0
demanda) Real. 0.00 000 0.00 NI




Explicaciones y causas de fas varniaciones al incumplimientode la programacion

Se considerara colocar como meta prograinada en cada mes el nimero absoluto.

Por lo que, al reportar los avances trimestrales para representar el dato a colocarse en el apartado de Meta Acumulada (acumulada) se realizara la suma de todos los datos prograinados por mes.
Programa Anual de Evaluacion y Seguimiento (PAES):

-Nt: "No Iniciado”, dado que su programacion esta para meses posteriores y no presenta avances en el pnmer trimestre, por lo cual no fue sujeto a evaluacion

-Bajo demanda: la actividad 4 que se encuenlia con la eliqueta "Bajo demanda”, son evaluadas en estado “Aceptable”, dado que sus avances realizados dependen de terceros y pueden alcanzar el rango 0% al 110°%% o

no, ro obstante, st no presenta avances se considera “No Iniciado” - .
-C4-NIi: “No imciado por Causas Externas”, dado que tenia programacion al primer trimestre, mas no fue ejecutada, derivado a causas ajenas a la dependenaia, por lo cual se presenta la justificacién.
-N/A: “No Aplica”, dado que tene una realizacién anticipada y el numerador y denonunador, presentan un erior al ser divididos.

Edgar Maximiliano Juirez Antonio

lista C Itive A del d




DE PUEBLA

AYUNTAMIENTO

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores

| Reporte: |

Primer Trimestre |

Nombre del Municipio:

COMPONENTE 8

Puebla

Resumen Narrativo de [a MIR:

Programa Presupuestario:

LA 4, LA 7, LA 35, LA 36 y LA 38 Tecnologias de la Informacidn, fortalecidas

Gestion eficiente de 0s recursos humanos, materiales y tecnoldgicos

Unidad responsable:

Secretaria de Administracion y Tecnologias de ia informacion

Nombre del indicador:

Datosde

Porcenta,e de horas de la infraestructura tecnologica en operacion

[dentificacién delIndicador

Tipo de indicador:

Gestion

Descripcién ¢qué mide el indicador?

Dd 1otai de horas del mes, este indicador mide ei porcentaje de horas con serviCio

Dimension del indicador:

Hlugen

Unidad de medida:

Hora

Unidad Responsable del indicador del
Componente :

Direccion de Gobierno Electronico

Mitodo de cdiculo o Formula del indicador:

{Nimero de horas con senvicio dei mes / Numero de horas del mes® 100

Numerador
{variable 1)

Numere de horas con servicio del mes

Aigorimo
Denominader
{vanabie 2)

Numero de horas del mes

Medio de verificacién de las variabies

Numerador {Variable 1)

Reporie de monitoreo ton nombre, carge y firma por el servidor publico responsable y sellade por la Dreccion

Numerador (Variabte 2)

Reporte de horas del mes, con carge y firma por e servidor publico responsable y sellade por b Direccion

Caracteristicas del indicador

Ciaridad

Refevancla

Economia

Monnoreable

Adecuado

Aporte marginai

K

R

3

|Justificacion de! cumplimiento de las caracteristicas CREMAA

£l indicador es autoexplicativo, se identifica el objetivo de
su medicién. no existen dudas sobre 1o que se quiere
medir y esta acorde con la definicién del indicador y fa

£l indicador proporciona informacion
del factor relevante del objetivo, el
cual mide correctamente su
dimensién

No implica invertir recursos para
obtener las mediciones porque es
generada periddicamente por b
umdad responsable o de facH acceso
por ser informacion publica, y su

ta informacién de los medios de
verfficacion es precisa. no hay
obsticulos para realizar la medicién.

La construccion del indicador es
consistente, la meta estd orientada al
desemperio. el indicador es especifico

al objetivo descrito en el resumen

No aplica. el indicador sdlo esta
relacionado con un dnico objetivo
descrito en la MIR.

férmula de medicion. " e
medicién no genera ningun coste narrativo.
adicional.
Determinacion de Metas
valor Al Periodicidad: Mensual
Linea base
100% 202 Sentido del indicador: Ascendente Comportamiento del indicador: Regular

Ejercicio fiscal:

2022

2023

2024

Acumulada

Observaciones y/o comentarios




Programada

8760

8760

8784

26304

Realizada

8746

8753

No Disponible

No Disponible

Se considerara colocar como meta programada el nimero absoluto
Por ko que, al repontar los avances tnmestrales para representar ef dato a
colocarse en el apartado de Acumulada {metas de la Administracion) se

realizard fa suma de los 3 ejercicios fiscales.

ler Tnmestre

2do Trimestre

3ro Trimestre

4to Trimestre

Metas Meta aeumulada
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Die
Programada 744 696 744 720 744 720 744 744 720 744 720 744 8784
Realizada 744 672 743 2159
Avance% 10000% 9655% 2987% SBEO%
Avance
Parametros de semaforizacion Aceptable 80-90%y110%- En riesgo Critico Cumplimiento del indicador 98.86%
120%
Nombre del ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre
Resumen Narrativo = Meta acumulada|
indicador Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
LA 7 Contratar 3 servicios 1-
Telefonia digital y analogiza 2 - . Progr. 300 500
NUmEro de servicios
internet mumepal 3 - Imerner
r digitales contratados
pibtico gratuilo wih
{PROIGUALDAD 5.1.3) Real. 000 0.00 3.00 .00
LA 35 y LA 38 Realizar ¢ Numefo de
: s nimenios ala | PrO" 300 3.00 3.00 2.00
mfraestructura tecnologica nfraestructura
el Ayuntameento a |
de Puebla fealizados Real. 0.00 000 000 el
LAG Tramitar 11 adguisiciones
de bienes e nsumos, asi como la Progr. 1.00 3.00 2.00 200 3.00 11.00
Numer0 de adquisiiones
coniratacion de servicos para e
x de bienes e insumos
fortalecmiento de 13
nfraestruCtua def ApniaHas
' Real. 0.00 000 000 il
Ayuntamiento
LA 36 Realzar 4 reportes de
oroyectos de dictamenes Progr. 100 1.00 100 1.00 4.00
tecn:cos pafa la adgquisiain 0
contratacion de bienes y Aimeteide — s
proyecios de dictaimenes
servicos en matena de L
3 técnicos tealizadOs
techologias e fa informacion
que demanden las Dependencias|
v Enudades Real. 0.00 0.00 1.00 100
Nimero de teportes.de: |prgop 1.00 100 100 1.00 100 100 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 100 12.00
LA38 Elaborar 12reportesde horas deta
horas de la infr: a s 2
tecnologica en cperacon tecnologc en operacion
elabofados Real. 100 1.00 100 3.00




Ejecutar 1 peogecto de Progr. 1.00 1.00

tecnotogias de la informacion

Numero de proyectos de
con recursos exiraordinanos, -

slogias de I3

federales, estatales y/o

nformacion e ecutados
municipales, ast como inciativa

privada (Bajo demanda) Real. 000 000 000 W
Se considerara colocar como meta programada en cada mes el nimero absoluto.
Por lo que, al reportar los avances trimestrales para representar of dato a colocarse en el apartado de Meta Acumulada (acumulada) se realizara la suma de todos los datos programados por mes.
Programa Anual de Evaluacion y Seguimiento (PAES):
e % - v e -Ni: “No Iniciado”, dado que su programacion esta para meses poSteriores y no presenta avances en el primer trimestre, por lo cual no fue sujeto a evaluacion.
Explicaciones y causas de Jas variaciones al incumplimientode la programacion g - ,, L 3 = )
-Bajo demanda: La actividad 6 que se encuentra con la etiqueta “Bajo demanda”, son evaluadas en estado “Aceptable”, dado que sus avances realizados dependen de terceros y pueden alcanzar el rango 0% al 110% o

no, no obstante, si no presenta avances se considera “No Iniciado”.
-C4-NI: “No Iniciado por Causas Exter nas”, dado que tenia programacion al primer trimestre, mas no fue ejecutada, derivado a causas ajenas a la dependencia, por lo cual se presenta b justificacion
-N/A: “No Aplica”, dado que tiene una realizacidn anticipada y el numerador y denominador, presentan un error al ser divididos.

Daniel Tapia (uintana

Cosaiibasdar Bermgal del IMPLAN L
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DE PUEBLA

AYUNTAMIENTO

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores

| Reporte: |

Primer Trimestre

Nombre del Municipio:

COMPONENTE 9

Puebla

Resumen Narrativo de ks MIR:

Programa Presupuestario:

LA 14 y LA 20 Asuntos Juridicos de la Secretaria de Administracion y Tecnologias de la informacién, atendidos

Gestion eficiente de los recursos humanos, materiales y tecnologicos

Unidad responsable:

Secretaria de Administracton y Tecnologias de 13 informacion

Nombre del indicador:

Porcentaje de contratos y convenios {adquisiciones, prestacion de servicios, arrendamientos y owros) elaborados en maumo 5 dias hibiles

Tipo de indicador: Gestion
Descripcion ¢qué mide @ indicador? Del total de d /o ¢t ) este indicador mide el de o maximo 5 dias Dimensién del indicador: Eficacia
Unidad de medida: Conzrato tipidadiBespopsabidelindiEadogdel Drreccron de Asuntos funidicos
Componente 9;
Numer ador k. - ;
(Varlable 1) Numefo de contratos [adquisiciones, prestacion de servitios, arrendamientosy oiros) elaborados en mastmo 5 dias habiles
. Num ntraios {adquisici ci ni n| ol ariable
Método de cdlculs o Férmula def Indicador: '( umero de contratos {adquisici ones, presla.uon de servi os: arrel dam!e. tos y otros) e:labovados en maamo 5 dias Algoritmo
hébiles/ Torat de contratos y convenios {adauisiciones, prestacion de senvicios, arrendamientos y 0tros) soliciiados” 100 Be-am=sen
¢ Total de contratos y convenios [adquisiciones, prestacion de servicios, arrendamientos y tros) solicitados
[variable 2}
Medio de verificacion de las variables

Numerador {Variable 1}

Numerador (variable 2)

Contratos y conventos formalizados

Contratos y convenios solicitados

Caracteristicas del indicador

Claridad

Relevancia

£conomia

Monitoreable

Adecuado

Aporte marginal

¥

L

Justificacién det cumplimiento de las caracteristicas CREMAA

£l indicador es autoexplicativo, se identifica el objeuvo de

su medicion. no existen dudas sobre lo que se quiere

medir y esta acorde con la definicion del indicador y la
formula de medicién.

£l indicador proporciona informacion
del factor relevante del objetivo, ef
cual mide correctamente su
dimension.

No implica invertir recursos para
obtener las mediciones porque es
generada periédicamente por i3
unidad responsable o de ficil acceso
por ser informacion pablica, y su
medicién no genera ningun coste
adicional.

la informacién de los medios de
verificacion es precisa no hay
obstdculos para realizar la medicion.

la construccion del indicador es
consistente, la meta esta orientada al
desempenio. el indicador es especifico
al objetivo descrito en el resumen
narrativo.

No aplica. ¢l indicador sdlo esta
relacionado con un dnico objetivo
descrito en la MIR.

Linea base

Valor

Periodicidad:

Mensual

100%

Ejercicio flscak:

2022 2023

2024

Sentido del indicador:

Ascendente

Acumulada

Comgortamiento del indicador:

Observaciones y/o comentarios

Regular




Programada

No Disponibte

100%

100%

100%

Se constderara colocar comoe meta programada el 100% en aquellos indicadares
(prop @ comp ) que su infarmacion de actividades con etiqueta
“Bajo demanda” y para actividades cuya unidad de medida de fa actividad reficre 2 wn

documenta {reporte, informe, etc), toda vez que ei cumplimiento depende de la
demanda de & ciudadania o bien de la informacién contenida en el documento Por lo

tanto, al en el que se realiza b programacion noes posible establecer metas

Reaiizada

No Disponible

100%

No Disponible

No Disponible

absolutas
Por ko que, al reportar los avances trimestrales para representar el dato a colocarse en
el apartado de Acumulada (metas de la Administracion) no se realizard la suma de los 3
ejerciaios fiscales ydnicamente se considerara ef Litimo dato disponible realizado, es
decir, l2 meta del ultimo afia

ler Trimestre

2do Trimestre

3ro Trimestre

— Projgramacién de Metas subanuales -

4to Trimestre
Meta acumulada

Metas
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Oic
Biogiamada 23 21 v (1/1)* {1/1) (/1) (1/3)* (1/1) (/1) (1/1)* (/1 /1)y 61
Realizada b} 21 17 ol
Avance®s 10000% 1000074 10000% 10000%
= Avance
Parédmetros de semaforizactén Aceptable 80-90%y 110%- En riesgo Critico Cumplimiento de! indicador 100.00%
120%
Nombre del ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre
Resumen Narrativo = Meta acumulada
indicador Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
LA 14y LA 20Elaborar 150
coNtratos y/a convenios a Numero de contratos v/o | Progr. 2500 12.00 10.00 1000 10.00 1000 10.00 1000 9.00 9.00 8.00 27.00 150.00
suscribir por 1a Secretaria de | convenios a suscnbir por
dmi yT ! de la ia de
la Informacion {ad di ion y
prestacion de servictos, Tecnologas de fa
arrendamientos v orros) (Baje | Informacion elaborados |Reg) 2300 21.00 17.00 61.00
demanda)
LA 20 Elaborar 12 briacoras de Progr. 100 100 100 100 100 1.00 100 100 100 1.00 1.00 1.c0 12.00
asesonas jundicas brindadas a A T
Unidades Administrativas que -y
asesoriasundicas
conforman fa Secretana de 2
g ; brindadas a Unidades
Admunistracion y Tecnologias de o e
1 Informacion ast como a eI:“:I adnvas
Dependenciasy Enudades que Io —
solicizen Real. 100 1c0 1.00 3.00
LA 14y'LA20¢  aborar 12 Progr. 1.00 100 100 100 100 100 1.00 100 1.00 1.00 1.00 1.00 12.00
regisiros de seguiiniento a Nrmerordasrestitros de.
Juicios de Ampara en los gue la - Bl
- : segu.miento a uicios de
Secretaria de Adrministracion y
amparo elaborados
Tecnologias de [z Informacion
8 Real. 100 100 100 3.00




Ejecutar I proyecto en temas
Juridicos con recursos
extraordinanos, federales,
estatales yfo muncipales, asi
como ce miciativa privada (Bajo
demanda)

Numero de proyectos en
temasyundicos
ejecutados

Piogr

1.00 1.00

Real.

000

000

0.00 NI

Explicaciones y causas de fas variaciones al incumplimientode Ia programacion

*: Se considerara colocar como meta programada en cada mes (1/1) en aquellos indicadores de componentes que obtienen su informacidn de actividades con etiqueta “Bajo demanda” y para actividades cuya unidad de
medida de |2 actividad refiere a un documento (reporte, informe, etc), toda vez que el cumplimiento depende de la demanda de la ciudadania o bien de la infor macion contenida en el documento. Por lo tanto, al
momento en el que se realiza la programacion no es posible establecer metas absolutas. Sin embargo, al momento de realizar la ejecucion de las actividades ¢l (1/1) se ira sustituyendo por datos absolutos.

Por lo que, al reportar los avances trimestrales para representar el dato a colocarse en el apartado de Meta Acumulada {acumulada) s realizara |2 suma de todos los datos absolutos programados por mes,

Programa Anual de Evaluacion y Segumiento (PAES):

-Ni: “No Iniciado”, dado que su programacion esta para meses posteriores y fo presenta avances en el primer trimestre, por lo cual no fue sujeto a evaluacion.

-Bajo demanda: Las actividades 1y 4 que se encuentra con k etiqueta “Bajo demanda”, son evaluadas en estado “Aceptable”, dado que sus avances realizados dependen de terceros y pueden alcanzar el rango 0% al
110% o no, no obstante, s no presenta avances se considera “No tniciado”., el cual se justifica en sus oficios.

-C4-NE “No iniciado por Causas Externas”, dado que tenia programacion al primer trimestre, mas no fue ejecutada, derivado a causas ajenas 2 la dependencia, por lo cual s presenta la justificacion.

-N/A: “No Aplica”, dado que tiene una realizacién anticipada y el numerador y denominador, presentan un error 2l ser divididos.

Edgar Maximiliano JUI'I/EI@Q
Analista C Itive A del D d

Evaluacion def]

Daniel Tapia Quintana
© Genetal deldbMPLAN




| Reporte: Primer Trimestre

SEYL;T:-EABTIENTO Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores

COMPONENTE 10

Ficha Técnica de Se guimiento de Indicadores (FTSI)

Nombre del Municipio: Puebla

Resumen Narrativo de i MIR: LA 14, LA 15, LA 16, LA 17 y LA 21 Procedimientos de adjudicacion de bienes y servicios, transparentados

Satos daidon SR Er:!';i'-'bg_-'-.'m 2 in=tEucianml

Programa Presupuestario: Gestion eficiente de os recursos humanos, materiales y tecnoldgicos
Unidad responsable: ia de Adr Gn y T de la
Nombre del indicador: Porcentaje de requisciones dictaminadas Tipo de indicador: Gestion
Descripcion {qué mide el indicador? Dl total de requisiciones recibidas, este indicador mide @ porcentaje de requisiciones dictaminadas Dimensidn del indicador: i

Unidad Responsable del indicador del

Unidad de medida: Requisicion Drreccion de Adjudicaciones
Componente 10:
(':Im;::;gzr) Numero de requisiciones dictaminadas
3.
Método de célculo o Férmula del indicador: {NOmero de requisicionesd ctaminadas / Namero total de requisiciones recibidas® 100 Algorimo
Denaminador Numero total de requisiciones reabidas
{Variable 2)

Medio de venficacién de las viariables

Reporte de requisiciones dictaminadas por & CVMA
Numerador {Variable 1)

Numerador (Variable 2) Reporte de requisiciones recibidas por e CMA

Claridad Relevancia Economia Monitoreable Adecuado Aporte marginal
Caracteristicas del indicador

Fl ) ] X X

No implica invertir recursos para

: . . 3 X . . - obtener Jas mediciones porque es La construccion del indicador es
El indicador es autoexplicativo, se identfica el objetivo de | B indicador proporciona informacion - " . ’ (e . — . .
>y g F generada periGdicamente por la La informacién de los medios de consistente, la meta esta orientada al No aplica. el indicador sdlo esta
ok o - £ su medicion. no existen dudas sobre lo que se quiere del factor relevante del objetivo, el : B, R + o ; ’ P 0 3
Justificacidn del cumplimiento de 1as caracteristicas CREMAA - b T e % unidad respansable o de ficil acceso verificacion es precisa. no hay desempeno. el indicador es especifico relacionado con un (nico objetivo
medir y esta acorde con la definicion del indicador y la cual mide correctamente su = o B R . e o 3
-~ o ” por ser informacion publica, y su obsticulos para realizar la medicion al objetivo descrito en el resumen descrito en la MiR.
férmula de medicion. dimenston 3 3
medicion no genera ningln coste narrativo
adicional.

Valor Afo periodicidad: Mensual

Linea base

100% 2022 Sentido del indicador: Ascendente Comportamiento del indicador: Regular

Ejercicio fiscal: 2022 2023 2024 Acumulada Observaciones y/o comentarlos




Programada

100%

100%

100%

100%

Realizada

100%

100.19%

No Disponible

No Dispornuble

Se considerara colocar como meta programada el 100% en aquelios indicadores
o comp J que ob su informacion de actividades con etiqueta
“Bajo demanda” y para actividades cuya unidad de medida de la actividad refiere aun
documento {reporte, nforme, eic), toda vez que el cumphimiento depende de b
demanda de % ciudadania o bien de la informacion contenida en el documento Por o
1anto, al momento en el que se realza b programacidn noes posible establecer metas
- absolutas 5
Por lo que, al reportar los avances trmesirales para represeniar el dato a colocarse en
el apartado de Acumulada (metas de ia Administracidn) no se reahzara b suma de los 3
erercicios fiscales y tinicamente se considerara el ltimo dato disponible reabzado, es
decir, 2 meta del Ulumo afio

ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Tnmestre 4to Tnimestre
Metas Meta acumulada
Ene Feb Mar Abr May Jun Jut Ago Sep Oct Nov Dic
Programada 40 50 60 (1/1)* (u/a)* (1/1)* (1/1)* (1/1)* (L)% (1/1)" (1/L)" (1/1)* 150
Realizada [+] 81 34 85
Avance% (-9 102 00% S667% 5667%
R pvace e |
Parimetros de semafonizacion Aceptable 80 - 90% v 110%- En riesgo Critico Cumplimiento de! indicador 56.67%
120%
Nombre del ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Tnimestre
Resumen Narrativo g Meta acumulada
indicador Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
LA A, LA IS, LA 16, LA 17 y 1A | Nomero de calenaanos Progr. 100 100 100 100 1.00 1.00 1.00 1.00 100 1.00 1.00 1.00 12.00
21 Biaborar 12 calendaros de de hicitacones pablicas
hatanones publicas pera @ para e Comite Mun 0pal
Comité Muncipal de de Adjudicaciones
Adjudicacones elaborados Real 100 100 100 3.00
Progr. 1.00 100 100 100 1.00 100 1.00 100 1.00 1.00 1.00 1.00 12.00
LA 4, &S, LA TS, LAIT YA
21 Elaborar 12 repartes defos | Numero de reportes de
procedimientos de adjudicacion |  tos proced| de
desarroltados por @ Comite adjudicacién elabor ados
Municpal de Adjudicaciones
Real. 100 100 1.00 3.00
LA14, LAIS, LA6, LA 17y LA | Numero de pubhicacones [ progr. 1.00 1.00 2.00 2.00 2,00 2.00 2.00 2.00 200 2.00 1.00 1.00 20.00
21 Gestionar X0 pubhicacones de de convocatonas 3
convocatonas a Liotaaones lictacones publicas para
Piblicas para adquinir bienes o adgquirtr bienes o
contralar servicios (Baj0 contratar serv.cos
demanda) gestionadas Real. 5.00 3.00 800 16.00
Gesuonar 1 proyecto en matera
de procedimientos de I Progr. 1.00 1.00
Numero de proyecios en
adjudjcacion con recursos
inatenade
extraord inanios, federales,
procedimientos de
estata’es y/0 Inun opales, asi
ool i) o et Bl adjudicacon gestionados
¢ Real. 0.00 0.00 0.00 NI
demanda}




Explicaciones y causas de las vanaciones al incumplimientode la programacién

=: Se cons.derard colocar como meta programada en cada mes (1/1) en aguellos indicadores de componentes que obtienen su informacién de actividades con etiqueta “Bajo demanda” y para actividades cuya unidad d2
medida de la actividad refiere a un documento (reporte, informe, etc), toda vez que el cumplimiento depende de la demanda de la ciudadania o bien de la informacion conteruda en el docuinento. Por o tanto, al
momento en el que se realiza la programacion no es posble establecer metas absolutas Sin embargo, al momento de realizar la ejecucidn de las actividades el (1/1) se wa sustituyendo por datos absolutos

Por fo que, al repostar los avances trimestrales para representas el dato a colocarse en el apartado de Meta Acumnulada {acumulada) se realizard la suma de todos los datos absolutos programados por Ines.

Programa Anual de Evaluacion y Seguimiento (PAES): ) = =

-NI: “No Iniciado”, dado que su programacion esta para meses posteriores y no presenta avances en ¢l primer trimestre, por lo cual no fue sujeto a evaluacién.
-Bajo deinanda: Las actividades 3y 4 que se encuentra con la etiqueta “Bajo demanda”, son evaluadas en estado "Aceptable”, dado que sus avances realizados dependen de terceros y pueden alcanzar el rango 90% al

110°4 o no, no obstante, si no presenta avances se considera “No Imciado” ., el cual se justifica en sus oficios.
-C4-NI: "No iniciado por Causas Externas”, dado que tenia programacion al primer trimestre, mas no fue ejecutada, denvado a causas agenas a ki dependenaia, por lo cual se presenta la yustificacion.

N/A: "No Aplica”, dado que ttene una realizacion anticipada y el numerador y denominador, presentan un error a ser divididos

Edgar Maximiliano JuérWio
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