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CRITERIOS DE EVALUACION

Con fundamento en los articulos 13 fracciéon VI, 37 y 38 fracciones | y Il del Decreto de Creaciéon del Instituto Municipal
de Planeacién (IMPLAN); 53 fraccion VI, 74 fracciones Il y IV del Reglamento Interior del Instituto, en la evaluacién de los
componentesy actividades de los programas presupuestarios se aplicardn los siguientes pardmetros de semaforizacion:

PARAMETROS DE SEMAFORIZACION

ESTADOS RANGOS
Satisfactorio Rango de 90% a 115.00%
Poco Satisfactorio Rango de 80% a 89.99% y de 115.1% a 125.99%
. Insatisfactorio Rango de 0% a 79.99% y de 126% en adelante
‘ No Iniciado De acuerdo con la programacion no se evalla

En lo referente a las actividades se capturard en el campo de “Programado al corte” la suma al timestre de corte de los
datos registrados en el “Calendario Programado”, del mismo modo en el campo de “Avances al corte” se capturard la suma
de los datos registrados en el *Calendario Realizado™.

Para los siguientes casos se establecen criterios especificos:
Criterio 1.- Bajo demanda

Para las actividades que se encuentran etiquetadas con la leyenda “Bajo demanda”, se evaluardn en estado Satisfactorio
(semdforo en verde).

Criterio 2.- Realizacidn anticipada

Para las actividades que se redlicen y/o cumplan antes de lo programado por cuestiones externas o ajenas al drea
responsable debidamente justificadas, se evaluardn en estado Satisfactorio (semdforo en verde).

Criterio 3 .- Sobrecumplimiento de metas superior al 115.00%

Para componentes y actividades que presenten un avance superior al 115.00%, se evaluardn en estado Satisfactorio
(semdforo en verde) habiéndose justificado documentalmente las causas ajenas a la dependencia o entidad del
sobrecumplimiento tales como:

+ Actividades por contingencia.

+  Cambiosen lanormatividad.

«  Asignacién extraordinaria de recursos internacionales, federales, estatales, municipales o de particulares.
* Instrucciones del Presidente Municipal.

* Acuerdo de Cabildo o solicitud de Regidores.

« O cuadlquier otrajustificacién de peso ajena a la dependencia o entfidad.

Criterio 4.- No iniciado por causas externas

Para componentes y actividades que no presentan avance alguno debido a causas externas, se asignard un semdaforo gris, y
conlasiniciales “NI" (No Iniciado) siempre y cuando corresponda a por lo menos una de las siguientes situaciones:

« Etiguetado “Bajo Demanda™y no se presentd avance alguno durante todo el ano.

*  Que se justifique que es “Bajo Demanda” y no se haya efiquetado desde el inicio de su programacion ademds de
gue no se presentd avance alguno.

* Que su redlizacion esté sujeta a algun tfipo de recurso financiero y éste no haya sido asignado o se haya
cancelado.

*  Que dependade la colaboracion, apoyo o coordinacion de dependencias del dmbito estatal o federal.
» Por cambios en la normatividad que cancelen o afectenlas atribuciones de la dependencia o enfidad.
« O cualquier otrajustificacion de peso ajena a la dependencia o enfidad avalada oficialmente por el titular.

En estos casos, el hecho de no presentar avances, no implica un incumplimiento imputable al ejecutor, si no que se aplica un
criterio de cuantitativo a cualitativo para establecer su estado o situacion.

Si una de las actividades que abonan directamente al indicador de un componente es evaluada bagjo este criterio, los
avances programados de ésa actividad no se considerardn en los resultados del componente.
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GLOSARIO DE PROGRAMAS TRANSVERSALES
VINCULADOS A LOS PP’s 2022

Carta Poblana por el Derecho a la
Ciudad.

(Carta. P)

Fondo para la Infraestructura Social
Municipal y de las Demarcaciones
Territoriales del Distrito Federal.

(FISM-DF)

Fondo de Aportaciones para el
Fortalecimiento de los Municipios y
Demarcaciones Territoriales del
Distrito Federal.

(FORTAMUN-DF)

Programa para la No Discriminacion e
Igualdad de Género del Municipio de
Puebla.

(PROIGUALDAD)

Plan Rector para el Saneamiento del
Rio Atoyac, Municipio de Puebla.

(PRSRA)

Programa de Vivienda para el
Municipio de Puebla.

(PVMP)

Programa de Movilidad Urbana
Sustentable.

(PMDUS)

Programa Integral de Bienestar
Animal para el Municipio de Puebla.

(PIBA)

Programa de Espacio Publico.

(PEP)

Programa Parcial de Desarrollo
Urbano Sustentable del Centro
Historico del Municipio de Puebla.

(Programa Parcial del Centro Historico)

Programa Parcial de Desarrollo
Urbano Sustentable del Barrio de
Santiago- Universitario.

(PBSU)

Programa Municipal de Proteccion
Integral de los Derechos de las Nifas,
Ninos y Adolescentes.

(PROMUPINNA)

Programa de Organizacion Vecinal
para el Municipio de Puebla.

(POV)

Programa Municipal de Desarrollo
Urbano Sustentable.

(PMDUS)

Plan de Accion Climatica del
Municipio de Puebla.

(PACMUN)
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DESEMPENO DE LA ENTIDAD
PERIODO ENERO-SEPTIEMBRE 2022

PROGRAMA 25 INSTITUTO MUNICIPAL

PRESUPUESTARIO DE PLANEACION
1 1 9 70
FIN . PROPOSITO COMPONENTES ACTIVIDADES
Pronéstico de Cumplimiento al corte Avance al corte
26% 26%
4% 68%
o
Prondstico de Cumplimiento al corte Avance al Corte
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TABLERO DE CONTROL
PERIODO ENERO-SEPTIEMBRE 2022

Instituto Municipal de
Planeacion

Eje 5 Gobierno innovador y finanzas sanas
Fin: Contribuir al posicionamiento del municipio de Puebla como una administraciéon con bases solidas en la
planeacion, eficiente, eficaz, honesta, innovadora y transparente en el uso de los recursosy en la gestion de
talento mediante la aplicacion de estandares de integridad
Programa 25 Planeacion y evaluacion de la administracion municipal
Propdsito: Las Dependencias y Entidades cuentan con enfoque de Gestion para
Resultados
Estatus No. y Desc. Meta Anual | Meta Trim [Avance Trim. No Act MetaAnual MetaTrim Avance
Global Comp. Prog. Prog. 0 Act. Prog. Prog. Trim.
1BD 168.00
2 12.00
3BD 80.00
C1.-LA25y LA 26
Sistema administrativo 48D 55.00
de Staff, 100.00 5 12.00
implementado
6 26.00
7 22.00
8 BD 1.00
9 4.00
1 1.00
2 1.00
C2.-LA3,LAS, LAY, LA15y
LA 20 Acciones para la 100.00 SBD 6.00
formulacion de proyectos de . 4 1.00
politicas publicas,
implementadas 5 1.00
6 4.00
7BD 1.00
1 3.00
C3.-LA1,LA2, LA15y LA 2C4 1.00
22 Acciones parala
' formulacionde 100.00 3 3.00
instrumentos de planeacién 4 1.00
estratégica participativa -
municipal, realizadas 5 1.00
6 BD 1.00
C4.-LA1,LAS3, LA7,LA9Y 1 3.00
LA 19 Esquema para la 2 3.00
33.33% integracién de la cartera de 100.00
proyectoslocales, 3BD 4.00
implementado
4BD 1.00
1 1.00
2 3.00
C5.-LA6,LA7,LA8, LA 17, 3 3.00
LA 20y LA 21 Acciones de 4 15.00
vinculacion para la 100.00
proyeccion del IMPLAN, 5 1.00
realizadas
6 2.00
7C4 1.00
8 BD 1.00
Satisfactori Py Satisfactori Insatisfactorio No Iniciado BD: Bajo Demanda.
atisractorio '0CO Satistactorio . . " .
90% a 115.00% 80% a89.99% y de 115.1% a 125.99% . 0% a79.99% y de 126% en adelante De acuerdo con la C2: Realizacion Anticipada.

C3: Sobrecumplimiento de la Meta.

programacion no se evaltia C4: No Iniciado por Causas Externas.

*De conformidad con la légica vertical ascendente que marca la metodologia del PbR-SED, al presentarse una actividad que abone al indicador del componente y sea
evaluada con el Criterio 4 “No Iniciada por causas externas”, no sera incluida para obtener la eficacia del componente, por lo cual el Estatus Global se encuentra al 100.00% de
los Componentes 3 y 5.
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TABLERO DE CONTROL
PERIODO ENERO-SEPTIEMBRE 2022

Instituto Municipal de
Planeacion

Eje 5 Gobierno innovador y finanzas sanas
Fin: Contribuir al posicionamiento del municipio de Puebla como una administracion con bases solidas en la
planeacion, eficiente, eficaz, honesta, innovadoray transparente en el uso de los recursosy en la gestion de
talento mediante la aplicacién de estandares de integridad
Programa 25 Planeacion y evaluacion de la administracion municipal
Propésito: Las Dependencias y Entidades cuentan con enfoque de Gestion para

Resultados
Estatus No.y Desc. Meta Anual | Meta Trim |Avance Trim. Meta Anual | MetaTrim Avance
Global Comp. Prog. Prog. No Act. Prog. Prog. Trim.
1 1.00

1.00

3.00

C6.-LA18, LA19y LA 23
Acciones de informacién geo
estadistica para la planeacion
y toma de decisiones en el 1.00

2
3
4 3.00
5
territorio municipal, 6 BD 35.00
7
8
Bl
1

100.00

desarrolladas *
6.00

1.00

D 1.00
242.00

11.00

3.00 3.00 2.00

2
3
C7.-LA14y LA 17
Participacién ciudadana a 4 1.00
través de la Secretaria 100.00 5 6.00
6
B
8

Ejecutiva de los Consejos de

Participacion Ciudadana, 3.00 2.00 1.00
promovida
7BD 2.00
3.00
9BD 1.00
1 1.00
2C3 11.00
22 Estrategias en materia de
la metodologiadel 100.00 4 26.00
Presupuesto basado en
Resultados, realizadas 5 1.00
6 1.00
7BD 1.00
1 1.00
2 4.00
3 105.00
4 1.00
5 6.00
C9.- LA 10, LA 11, LA12y LA
13 Sistema de Evaluacién del 6 1.00
Desempefio, fortalecido 100.00
7C3 11.00
8 2.00
9 8.00
10BD 2.00
11 BD 1.00
Satisfactori Poco Satisfactori Insatisfactorio No Iniciado BD: Bajo Demanda.
atistactorio 0Co atistactorio . C2: Realizacion Anticipada.
0, 0, 0, 0, 0, - "
90% a 115.00% 80% a89.99% y de 115.1% a 125.99% 0% a 79.99% y de 126% en adelante De acuerdc?,con la ’ C3: Sobrecumplimiento de la Meta,
programacion no se evaltia C4: No Iniciado por Causas Externas.
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PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS 2022
AVANCES DEL PERIODO ENERO-SEPTIEMBRE

Instituto Municipal de Planeacion

PROPOSITO

Nombre del programa Prog. 25. Planeacién y evaluacién de la administracion municipal

Unidad(es) Responsable(s) Instituto Municipal de Planeacion

Costo total del Programa $23,971,029.00

CLASIFICACION FUNCIONAL DEL GASTO

CLASIFICACION DIGITO CONCEPTO
Finalidad 1 Gobierno
Funcién 1.3 Coordinacion de la Politica de Gobierno
Subfuncién 1.3.2 Politica Interior
Sub/Subfuncién

DATOS DE VINCULACION AL PLAN ESTATAL DEDESARROLLO

Eje Especial. Gobierno Democratico, Innovador y Transparente

DATOS DE VINCULACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO (EJES, ESTRATEGIAS U OBJETIVOS GENERALES)

Eje 5, Gobierno Innovador y Finanzas Sanas

NIVEL INMEDIATO INFERIOR (OBJETIVO O LINEA ESTRATEGICA)

Programa 25 objetivo y estrategia

Nivel Resumen Narrativo
Fin5 Contribuir al posicionamiento del municipio de Puebla como una administracion con bases sélidas en la planeacién, eficiente, eficaz, honesta, innovadora y transparente en el uso de
los recursos y en la gestion de talento mediante la aplicacion de estandares de integridad
Propésito 25 El Instituto Municipal de Planeacién fortalece el sistema de planeaciéon democratica municipal mediante la elaboracién de instrumentos de planeacién y proyectos
estratégicos, andlisis de informacién, programacion, capacitacion, evaluacién e inclusién de la participacién ciudadana |
Indicador Porcentaje promedio del cumplimiento de los componentes aplicados que contribuyen al Sistema Municipal de Planeacién Democratica
Tipo de Indicador Dimension Tipo de formula Comportamiento Frecuencia de Medicion
Estratégico Eficacia Promedio Nominal Anual
Responsable: Instituto Municipal de Planeacion
No. Variable Unidad de Medida Tipo de variable
Programado Realizado
vi | Sumade los porcentajes de.ef.icacia de los ctl)r,nponentesl que contribuyen al Sistema Porcentaje de Eficacia Acumulada Acumulada
Municipal de Planeacién Democréatica
V2 Total de componentes programados que contr[puyen al Sistema Municipal de Planeacién Componente Fiia Fija
Democratica
CALENDARIO-PROGRAMADO
Total META
ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 720.00 720.00
90
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 8.00 8.00
CALENDARIO-REALIZADO
Total AVANCE
ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
NI
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
RESULTADOS DE LA EVALUACION
Eficacia NI

Comentarios Adicionales de losAvances:
La frecuencia de medicién del propésito es anual, por lo que al corte del mes de septiembre se reporta como no iniciado y no fue evaluado.
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PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS 2022

COMPONENTE
AVANCES DEL PERIODO ENERO-SEPTIEMBRE

Instituto Municipal de Planeacion

Resumen Narrativo Area funcional: P10045525250122A
Fin5 Contribuir al posicionamiento del municipio de Puebla como una administracion con bases sélidas en la planeacion, eficiente, eficaz, honesta, innovadora y transparente en el uso de los
n recursos y en lagestion de talento mediante la aplicacién de estandares de integridad
P 5sito 25 El Instituto Municipal de Planeacion fortalece el sistema de planeacién democratica municipal mediante la elaboracién de instrumentos de planeacidn y proyectos estratégicos, andlisis
roposito de informacién, programacion, capacitacion, evaluacioén e inclusién de la participacién ciudadana
X - X . Eficacia Anual:
Componente 1 LA 25y LA 26 Sistema administrativo de Staff, implementado
Satisfactorio
) X . . Eficacia Trimestral:
Indicador Porcentaje de solicitudes atendidas por el Staff
Satisfactorio
Tipo de Indicador Dimension Tipo de formula Compor i ] Frecuenciade Medicién
Gestién Eficacia Porcentaje Regular Mensual

Unidad administrativa: Coordinaciéon Administrativa

No. Variable Unidad de Medida Tipo de variable .
Programado Realizado
\'Al Numero de solicitudes a Staff atendidas Solicitud Fija Acumulada
v2 Total de solicitudes a Staff recibidas Solicitud Fija Acumulada
CALENDARIO-PROGRAMADO
Total META
ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC
1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00
100.00
1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00
CALENDARIO-REALIZADO
AVANCE
ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC Total
23.00 24.00 30.00 24.00 10.00 46.00 20.00 17.00 23.00 0.00 0.00 0.00 217.00
100.00
23.00 24.00 30.00 24.00 10.00 46.00 20.00 17.00 23.00 0.00 0.00 0.00 217.00
RESULTADOS DE LA EVALUACION
Eficacia del Componente: 100.00% Eficacia de las Actividades: 100.00% Eficacia Global: 100.00%

Comentarios Adicionales de los Avances:

Con corte al tercer trimestre del 2022, se atendieron 217 solicitudes a Staff, comrespondientes a:
. 57 solicitudes administrativas

. 23 solicitudes juridicas

. 137 solicitudes _de informacion

Desempeno del Componente y Actividades

100
90
80
70
60
50
40
30
20
10

100.00 % 100.00% 100.00%

De 90% a 115.00%
De 80% a 89.99%y de 115.1% a 125.99%

. De 0% a 79.99% y de 126% en adelante

Componente Actividades Eficacia Global
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PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS 2022

ACTIVIDADES
AVANCES DEL PERIODO ENERO-SEPTIEMBRE

Instituto Municipal de Planeacion

Nivel Resumen Narrativo
Actividad 1.1 LA 25, LA 26 Atender 168 solicitudes administrativas recibidas (Bajo demanda) Estado Satisfactorio
Unidad de medida Solicitud
Indicador Numero de solicitudes atendidas .
Bajo demanda Si
CALENDARIO
PROGRAMADO TOTAL
/REALIZADO ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT Nov DIC
PROGRAMADO 14.00 11.00 16.00 14.00 13.00 17.00 12.00 13.00 15.00 16.00 14.00 13.00 168.00
REALIZADO 4.00 5.00 5.00 5.00 4.00 11.00 7.00 7.00 9.00 0.00 0.00 0.00 57.00
Programado al corte: 125.00 Avances al corte: 57.00 Eficacia: 45.60%

Comentarios Adicionales de los Avances:
Actividad evaluada con el criterio 1: “Bajo Demanda”
Con corte al tercer trimestre del 2022, se atendieron 57 solicitudes:
. En enero se realizaron 4 pagos del fondo fijo.
1. Se compraron taquetes y pijas para colocar pizarrones por un monto de $185.00 al proveedor Kensington.
2. Se compraron 50 sobres y 50 cd para preparar la entrega a la ASE por un monto de $429.81 al proveedor Ofix SA de CV
3. Se compro una canaleta para el departamento de programacion por un monto de $399.01 al proveedor Lo Mejor en Electronica
4. Se compro cables VGA y HDMI para los eventos y juntas del IMPLAN por un monto de $584.55 al proveedor Worldcam de México
. En febrero se realizaron 5 pagos de fondo fijo.
1.Se pago envi6 de mensajeria a DHL por un monto de $370.02
2.Se dio Mantenimiento de chapas y se sacaron duplicados de llaves para diferentes éreas del IMPLAN por monto de $1,517.28 al proveedor Diego Ivan Alonso Tenorio.
3. Se adquirié 50 Cd para el drea de programacién por un monto de 255.00 al proveedor Ofix SA de CV
4.Se adquiri6 un engargolado para el drea de programacion por un monto de $61.19 en Ofix SA de CV
5. Se adquirié vasos térmicos para sala de juntas por un monto de $14.50 en Nueva Wal-Mart de México
. En marzo se realizaron 5 pagos de fondo fijo.
1.Se adquirieron 5 jabones liquidos para manos por un monto de $100.00 en Nueva Wal-Mart de México
2.Se realizé un engargolado para el area de programacién por un monto de $56.10 en Ofix SA de CV
3.Se adquirieron cuadros y marcos para mapas geoestadisticos del Municipio de Puebla por un monto de $1,096.20 con el proveedor Rosa Guadalupe Gonzélez Ruiz
4.Se adquirieron recopiladores y hojas de colores con el proveedor por un monto de $229.99 PAPELERIA NOFER SA DE CV5.
5. Se escaned planos por un monto de $580.00 MARIA TERESA MARCELO CASTRO*
. En abril se realizaron 5 pagos de fondo fijo
1. Se adquirié jabon liquido por un monto de $200.00 en Nueva Wal-Mart
2. Se adquirié pila por un valor de $17.49 pesos con el proveedor Worldcam de México SA de CV
3. Se adquirié engargolados para el Departamento de Evaluacién por un monto de $565 en Papeleria Nofer SA de CV
4.Se adquirié café, galletas, etc por un monto de $1,336.80 en La Gran Bodega.
5. Se certifico ante notaria copias por un monto de $348 con el proveedor José Luis Vazquez y Asociados S.C
. En mayo se realizaron 4 pagos de fondo fijo
1. Se adquirié DV'D por un monte de $791.12 con el proveedor Computadoras Cat Plus
2. Se adquirié CD’S por un importe de 1,373.44 con el proveedor Computadoras Cat Plus
3. Se adquirid Anticongelante para el parque vehicular por un monto de $138 en Nueva Wal-Mart de México
4. Se adquirié Jabdn liquido por un monto de $179 en Nueva Wal-Mart de México
. En junio se realizaron 11 pagos de fondo fijo
Nueva Walmart de México S de RL de CV se adquirié Agua embotellada por un monto de $5.85
Industrial Cafetalera Jalapefia SA de CV se adquirié Café por un monto de $358.00
Materias Primas Servi de Puebla SA de CV se adquirié Vasos por un monto de $259.69
Nueva Walmart de México S de RL de CV se adquirié Agua embotellada por un monto de $24.00
Nueva Walmart de México S de RL de CV se adquirié Insumos para reuniones por un monto de $50.00
Marcos Antonio Cabrera Hemandez se adquirié Tarjetas de presentacion por un monto de $696.00
SILTECSA Limpieza y Equipos SA de CV se adquirié Bolsa negra, trapeador por un monto de $150.90
Computadoras Cat Plus S.A de CV.7 se adquirié Téner por un monto de $1,990.56
Pablo German Meléndez se adquirié impresiones por un monto de $400.00
Proactiva Silaur SA de CV se adquiri6 Mantenimiento de bafio por un monto de $1,740.00

42 © ® N o 0 s 0N

= O

Yafiez Barron José Armando se adquirié Servicio Postal por un monto de $325.00

Continua. ..
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PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS 2022

ACTIVIDADES
AVANCES DEL PERIODO ENERO-SEPTIEMBRE

Instituto Municipal de Planeacion

Nivel Resumen Narrativo
Actividad 1.1 LA 25, LA 26 Atender 168 solicitudes administrativas recibidas (Bajo demanda) Estado Satisfactorio
Unidad de medida Solicitud
Indicador Numero de solicitudes atendidas ,
Bajo demanda Si
CALENDARIO
PROGRAMADO TOTAL
ReaLzapo |  ENE FEB MAR ABR MAY JUN JuL AGO SEP ocT NOV DIC
PROGRAMADO 14.00 11.00 16.00 14.00 13.00 17.00 12.00 13.00 15.00 16.00 14.00 13.00 168.00
REALIZADO 4.00 5.00 5.00 5.00 4.00 11.00 7.00 7.00 9.00 0.00 0.00 0.00 57.00
Programado al corte: 125.00 Avances al corte: 57.00 Eficacia: 45.60%

Comentarios Adicionales de los Avances:
Actividad evaluada con el criterio 1: “Bajo Demanda”
Con corte al tercer trimestre del 2022, se atendieron 57 solicitudes:
. En julio se realizaron 7 pagos de fondo fijo
Abastecedora Lumen S.A. de C.V. Se adquirié 1 caja de papel bond por un monto de $779.00
Tiendas Soriana S.A. de C.V. se adquiri¢ filtro para café por un monto de $43.00
Materias Primas SERVI de Puebla S.A. de C.V. se adquirié vaso de papel por un monto de $90.60
Nueva Walmart de México se adquirié insumos para reuniones por un monto de $962.00
Nueva Walmart de México se adquirié charolas térmicas por un monto de $49.60

Tiendas Soriana S.A. de C.V. se adquirié extension eléctrica por un monto de $229.00

S T o

Diego Ivan Alonso Tenorio se adquirié servicio de mantenimiento de puerta por un monto de $ 846.80

En agosto se realizaron 7 pagos de fondo fijo
Comercial City Fresko S. de R.L. de C.V. se adquirié insumos para reuniones por un monto de $ 354.00
Nueva Walmart de México se adquirié insumos para reuniones por un monto de $1,183.10
Lo mejor en Electrénica S de R.L. de C.V. se adquirié adaptador display por un monto de $199.00
Abastecedora Lumen S.A. de C.V. Se adquirié papel opalina por un monto de $445.40
Siltecsa Limpieza y Equipo S.A. de C.V. se adquirié papel higiénico por un monto de $307.40

DHL Express México se adquirié guia para envié de documentos por un monto de $312.57

I T o

Nueva Walmart de México se adquirié compra de insumos para reuniones por un monto de $ 198.53

En septiembre se realizaron 9 pagos de fondo fijo
Siltecsa Limpieza y Equipos S.A. de C.V. se adquirié papel higiénico por un monto de $307.40
OFIX S.A. de C.V. se adquirié impresion en papel opalina por un monto de $15.30
Abastecedora LUMEN, S.A. de C.V. Se adquirié rollo papel bond para plother por un monto de $798.00
Computadoras CAT PLUS, S.A. de C.V. se adquirié disco duro por un monto de $1,111.28
Rosa Linda Baigts Montafio, se adquirié manguera alimentadora por un monto de $43.00
Recibo simple se adquirié acido sulfdrico por un monto de $65.00
Recibo simple se adquirié destapa cafio por un monto de $70.10
Nueva Walmart de México se adquirié cafeteria por un monto de $491.40

© 00 N O O~ 0N =

Nueva Walmart de México se adquirié_cubrebocas _quirdrgico por un monto de $98.52
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PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS 2022
AVANCES DEL PERIODO ENERO-SEPTIEMBRE

ACTIVIDADES

Instituto Municipal de Planeacion

Nivel Resumen Narrativo
Actividad 1.2 LA 25, LA 26 Realizar 12 reportes de gastos de operacion e infraestructura tecnoldgica de la entidad (MPLAN) Estado Satisfactorio
Unidad de medida Reporte
Indicador Numero de reportes de gastos realizados
Bajo demanda No
CALENDARIO
PROGRAMADO TOTAL
JREALIZADO ENE FEB MAR ABR MAY JUN JuL AGO SEP ocT NOV DIC
PROGRAMADO 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 12.00
REALIZADO 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 0.00 0.00 0.00 9.00
Programado al corte: 9.00 Avances al corte: 9.00 Eficacia: 100.00%

Comentarios Adicionales de los Avances:
Con corte al tercer trimestre del 2022, se realizaron 9 reportes de pagos de enero a junio de 2022:
. Enero

Se realiz6 1 reporte de gastos a los siguientes proveedores: Guillermo Diego Gaitan, Comisién Federal de Electricidad, Teléfonos de México, S.A. B. DE C.V., Redsinergia Consultoria Gerencial, S.Ade C.Vy
Fideicomiso Delta 3.

. Febrero

Se realiz6 1 reporte de gastos a los siguientes proveedores: Guillermo Diego Gaitan, Comisién Federal de Electricidad, Teléfonos de México, S.A. B. DE C.V., Redsinergia Consultoria Gerencial, S.Ade C.Vy
Fideicomiso Delta 3.

. Marzo

Se realiz6 1 reporte de gastos a los siguientes proveedores: Fideicomiso Delta 3, Guillermo Diego Gaitan, Comisién Federal de Electricidad, Teléfonos de México, S.A. B. DE C.V.

*  Abril

Se realizé 1 reporte de gastos a los siguientes proveedores: Fideicomiso Delta 3, Guillermo Diego Gaitan, Teléfonos de México, S.A.B. de C.V. Sistema de Informacién Geogréfica, Si Vale México S.A. DE C.V. Agua
Purificadora los Volcanes S.A de C.V, Medical Glases S.A de C.V, Sandra Sanchez Rojas, Promovisién Digital de Puebla S.A de C.V y Seguridad y Proteccién Industrial y Ejecutiva S.A de C.V.

. Mayo

Se realizé 1 reporte de gastos a los siguientes proveedores: Agua Purificadora los Volcanes S.A de C.V, Fideicomiso Delta 3, Guillermo Diego Gaitan, Teléfonos de México, S.A.B. de C.V, Insumos para la limpieza

Clean Pro S.A de C.V, Jessica Reinah Serrano, Comision Federal de Electricidad, Viéticos para la Direccién de Vinculacién, Gerencia Electrénica y Computo S.A de C.V, Gotel S.A de C.V, Fiesta Americana Mérida y
Secretaria de Planeacion y Finanzas del Estado de Puebla.

*  Junio

Se realizé 1 reporte de gastos a los siguientes proveedores: Agua Purificadora los Volcanes S.A de C.V, Fideicomiso Delta 3, Guillermo Diego Gaitén, Teléfonos de México, S.A.B. de C.V, Insumos para la limpieza
Clean Pro S.A de C.V, Jessica Reinah Serrano, Comision Federal de Electricidad, Viéticos para la Direcciéon de Vinculacién, Gerencia Electrénica y Computo S.A de C.V, Gotel S.A de C.V, Fiesta Americana Mérida y
Secretaria de Planeacion y Finanzas del Estado de Puebla y Pago memesia CIDEU , Heraldo y Cesar Rogelio Coronado Bércenas.

« Julio

Se realizé 1 reporte de gastos a los siguientes proveedores: Secretaria de Planeacion y Finanzas del Estado de Puebla, Jessica Reinah Serrano, Insumos para la limpieza Clean Pro S.A. de C.A., Teléfonos de México
SAB de CV, Fideicomiso Delta 3, Guillermo Diego Gaytan, Agua Purificada los Volcanes S.A. de C.V., Héctor Francisco Canedo Grigalva y Si vale México S.A. de C.V.

« Agosto
Se realizé 1 reporte de gastos a los siguientes proveedores: JB Sistem S.A. de C.V., Maria del Rosario Heméandez Lépez , Agua Purificada los Volcanes, S.A de C.V., Comisién Federal de Electricidad, Teléfonos de

México SAB de C.V., Fideicomiso Delta 3, Guillermo Diego Gitén, ,Mobeltechnik, Seguros Banorte, Héctor Francisco Canedo Grijalva, Insumos para la limpieza Clean Pro, Jesica Reinah Serrano, AG de Oriente S.A. de
C.V., Secretaria de Finanzas y Administracion.

« Septiembre
Se realizé 1 reporte de gastos a los siguientes proveedores: Agua purificada Los Volcanes S.A. de C.V, JB System S.A. de C.V., Evaluare Expertos en Politicas Publicas S.A. de C.V. Insumos para la limpieza Clean Pro,

Fideicomiso Delta 3,Telefonos de México SAB de C.V., Si Vale México, S.A. de .CV., Diego Ivan Alonso Tenorio, Guillermo Diego Gaytéan, Importadora y Comercializadora Jannic S.A. de C.V., Seguridad y Proteccion
Industrial y Ejecutiva, Comisién Federal de Electricidad, Nueva Walmart de México S de RL de C.V.
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PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS 2022
AVANCES DEL PERIODO ENERO-SEPTIEMBRE

ACTIVIDADES

Instituto Municipal de Planeacion

Nivel Resumen Narrativo
Actividad 1.3 LA 25, LA 26 Atender 80 solicitudes juridicas recibidas por la Unidad Juridica (Bajo demanda) Estado Satisfactorio
Unidad de medida Solicitud
Indicador Numero de solicitudes atendidas .
Bajo demanda Si
CALENDARIO
PROGRAMADO TOTAL
/REALIZADO ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT Nov DIC
PROGRAMADO 7.00 5.00 6.00 7.00 6.00 7.00 6.00 7.00 8.00 7.00 8.00 6.00 80.00
REALIZADO 4.00 0.00 2.00 1.00 2.00 6.00 1.00 5.00 2.00 0.00 0.00 0.00 23.00
Programado al corte: 59.00 Avances al corte: 23.00 Eficacia: 38.98%

Comentarios Adicionales de los Avances:
Actividad evaluada con el criterio 1: “Bajo Demanda”
Al corte del tercer trimestre del 2022, se atendieron 24 solicitudes juridicas, descritas de la siguiente forma:

. ENERO se realizaron (4) solicitudes juridicas: 1. convenio de colaboracién en materia de practicas profesionales celebrado con la Universidad del Valle de México, 2. Convenio de colaboraciéon en materia de servicio
social celebrado con la Universidad del Valle de México, 3. Punto de Acuerdo que aprueba los estados financieros e informacion contable presupuestarios y programéticos del IMPLAN del mes de diciembre 2021,
4. Convenio de Colaboracién con el Instituto Tecnoldgico de Puebla.

. FEBRERO no se concluyé ninguna de las solicitudes juridicas, por lo que no se reporta avances al corte de dicho mes.

. MARZO se realizaron (2) solicitudes juridicas, relativas a: 1. contrato de prestacion de servicios por adquisicion de vales de papel y/o tarjetas electrénicas para combustible para el parque vehicular del IMPLAN, 2.
convenio de colaboracién con el “Colegio de Arquitectos A.C”.

. ABRIL se realizé (1) solicitud juridica, Convenio de colaboracién con el Colegio de Urbanistas y Disefiadores Ambientales del Estado de Puebla A.C (CUDAEP).

. MAYO Se realizaron (2) solicitudes juridicas, 1. Contrato de limpieza para el servicio de limpieza para las oficinas de “EL IMPLAN” 2. Se elaboré el convenio con la Universidad IBERO para establecer las bases
promover el desarrollo conjunto de programas y proyectos de investigacion practicas profesionales y servicio social.

. JUNIO Se realizaron (6) 1. Se elaboré el convenio con la Universidad Tecnologia de Puebla ( UTP) para el seguimiento a los planes y programas, asi como los proyectos que deriven del mismo, 2. Se elabord
contrato para la prestacion de otros arrendamientos para el IMPLAN con el objeto de cumplir con las especificaciones de mobiliario y equipo solicitados, 3. Se elaboré el dictamen del programa SINDES para la
contratacion de servicio especializado 4. Se elabord el contrato SINDES para el servicio especializado del programa sistema de indicadores de desempefio 5. Se elabord el fallo de adjudicacién directa para
contratar el servicio especializado del programa sistema de indicadores de desempefio (SINDES), 6. Se elaboro el dictamen de excepcion para la contratacion del servicio de consultoria para realizar el estudio para
la construccién y elaboracion del perfil de resiliencia urbana del municipio de Puebla.

. JULIO Se realizaron (1) solicitudes juridicas. 1. Se realizé el contrato para adquirir muebles de oficina y estanteria para el IMPLAN, se realizé el acta de fallo para adquirir muebles de oficina y estanteria
para el IMPLAN.

. AGOSTO: Se realizaron (5) solicitudes juridicas 1. Se realizé el contrato con el proveedor “JB SYSTEM” para la prestacion de servicios de adquisicion de consumibles de equipo de computo. 2. Se realizd
el contrato con el proveedor “AG de Oriente” para el uso de la licencia del programa XPININT para la planeacion, ejecucion y seguimiento de los proyectos estratégicos. 3. Se elabor¢ el contrato con
“Evaluare Expertos S.A de C.V” para el servicio de evaluacion externa especifica de desempefio para fondos federalizados. 4. Se elaboré el contrato con “Ventuel Magica Solucién” para la adquisicion de
materiales, Utiles y equipos menores de oficina. 5. Se celebrd el convenio de colaboracion con el Instituto de Administracién Publica (IAP) para procurar la capacitacion y certificacién a través de su oferta
académica.

. SEPTIEMBRE: Se realizaron (2) solicitudes juridicas. 1. Contrato con “Soluciones SIG S.A de C.V” para la contratacion y elaboracién de estudio especializado para la construccién de la metodologia que
permita la identificacién del perfil de la resiliencia urbana del Municipio de Puebla. 2. Contrato con “Redes de Apoyo Inteligente y Sostenido A.C” para la contratacion y elaboracién del estudio
especializado para el levantamiento, andlisis y procesamiento de datos sobre las condiciones de arbolado de las areas verdes con el fin de contribuir a la evaluacién de la absorcién de bidxido de
carbono del Municipio de Puebla.
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PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS 2022

ACTIVIDADES
AVANCES DEL PERIODO ENERO-SEPTIEMBRE

Instituto Municipal de Planeacion

Nivel Resumen Narrativo
Actividad 1.4 LA 25, LA 26 Atender 55 solicitudes de informacion recibidas por el Enlace de Transparencia (Bajo demanda) Estado Satisfactorio
Unidad de medida Solicitud
Indicador Numero de solicitudes atendidas ,
Bajo demanda Si
CALENDARIO
PROGRAMADO TOTAL
JREALIZADO ENE FEB MAR ABR MAY JUN JuL AGO SEP ocT NOV DIC
PROGRAMADO 4.00 3.00 5.00 4.00 6.00 5.00 4.00 6.00 5.00 4.00 5.00 4.00 55.00
REALIZADO 15.00 19.00 23.00 18.00 4.00 29.00 12.00 5.00 12.00 0.00 0.00 0.00 137.00
Programado al corte: 42.00 Avances al corte: 137.00 Eficacia: 326.19%

Comentarios Adicionales de los Avances:
Actividad evaluada con el criterio 1: “Bajo Demanda”:
Al corte del mes de septiembre, se reporta la atencién de 137 solicitudes de informacion, descritas de la siguiente manera:

. ENERO fueron atendidas (15) solicitudes sobre el monto de los ingresos propios de los organismos publicos descentralizados y los conceptos de sus ingresos, solicitud de comprobantes derivados de los ingresos
que recibe el ayuntamiento por concepto de arrendamiento, préstamo o renta de los inmuebles que posee el ayuntamiento, informe sobre re cursos otorgados a asociaciones como “Vida y Familia Puebla A.C ¢
desde el afio 2010, nombres , sanciones e investigaciones de ex servidores publicos de la administracién 2018-2021, reporte de gastos de enero 2022 para roscas de reyes, monto de pago de aguinaldos del 2021
entre otras.

. FEBRERO fueron atendidas (19) solicitudes sobre cudles son los compromisos para los primeros 120 dias de gobierno, presupuesto para refrescos, botanas y galletas de cada dependencia, gasto de gasolina
conocer el maximo grado de estudios del actual presidente municipal, regidores y sindicos, conocer el numero total de unidades destinadas para la recoleccion de basura del municipio, conocer cuantas y cuales
son los procedimientos de adjudicacion y adquisicion de bienes y servicios, proporcionar informacion acerca de los contratos formalizados por concepto de arrendamiento, adquisicién y servicios, conocer |a
nomina ordinaria y extraordinaria de la primera quincena del mes de enero, conocer como esta conformado el patrimonio de los organismos descentralizados de los afios 2018-2021 y enero 2022 entre otras.

. MARZO fueron atendidas (23) solicitudes sobre cuantos inmuebles publicos como edificios, calles, puentes se pintaron durante el primer afio de la administracién 2018-2021, conocer si existen datos
socioeconémicos de las mujeres que habitan en las colonias balcones del sur y San Ramoén, estadistica de los trabajadores de la zona de Angeldpolis, cantidad de personas desaparecidas y encontradas, total de
pagos hechos en los afios 2020, 2021 a “Atria Solutions, S.A de C.V”, conocer el total de trabajadores de confianza y sindicalizados del gobierno municipal, ;Cudles y cuédntos mecanismos de participacion
ciudadana que se encuentran contemplados en la Ley y/o Reglamento de Participacion Ciudadana se han llevado a cabo en el municipio desde la publicacion de dicha Ley y fecha de dichos ejercicios?
Numero de solicitudes presentadas por la ciudadania para utilizar los mecanismos de participacion contemplados en la Ley, y de éstas ¢cudntas fueron procedentes?, ¢Si el municipio tiene o cuenta con un
reglamento municipal especializado en el Servicio Civil de Carrera y/o Servicio Profesional de Carrera? entre otras.

. ABRIL fueron atendidas (18) solicitudes sobre procedimientos de adjudicacién contratos formalizados por las dependencias, convenios formalizados, reporte de consumo de gasolina, solicitudes acerca de las
fuentes de financiamiento y fondo especifico, objeto, vigencia, dependencia o entidad contratante, tipos de contratacion, incluyendo sueldos , compensaciones y estimulos, el plan de desarrollo municipal, cedula
profesional de coordinadores, circulares, acuerdos, decretos, reglamentos .

. MAYO fueron atendidas (4) solicitudes de informacion con solicitudes acerca de la primera quincena del mes de abril , procedimientos de adjudicacion contratos, convenios.

. JUNIO se atendieron (29) solicitudes de informacién acerca de los vehiculos que pertenecen al H. Ayuntamiento y en los que se traslada el personal directivo, acta del COPLADEMUN, informacién sobre cuantas
cuales fueron las obras autorizadas para barrios, colonias y comunidades, cual es la participacion de los presidentes auxiliares e inspecciones de barrios, colonias y comunicades, programa anual de evaluacion
(PAE 2022), Desempefio de fondo de infraestructura social municipal, evaluaciones de tipo especifica del desempefio de fondo de aportaciones para el fortalecimiento de los municipios, programas presupuestarios.

. JULIO Se atendieron (12) solicitudes de informacién acerca de la informacién de la metodologia para la implementacion del PBR, informacién sobre obras y programas y el conocimiento del Acta del
COPLADEMUN, el plan anual de transparencia, resultados sobre el programa anual de evaluacién, PAE 2022, FORTAMUN, y PNT. Conocer los programas presupuestarios, con el COG de cada componente.
Numero total de finiquitos pagados en el periodo del 15 de octubre a junio 2022, Numero de vehiculos adquiridos, cunicular de todos los titulares, directivos y jefes de departamento de las entidades del municipio.

. AGOSTO fueron atendidas (05) solicitudes sobre los procedimientos de adjudicacion que se llevaron a cabo por el Comité Municipal de Adjudicaciones por concepto de arrendamiento de inmuebles, adquisicion de
bienes y servicios, numero de convenios modificatorios y contratos formalizados, nimero de habitantes del municipio, delimitacién geogréfica, consumo de combustible semanal por litros, datos del parque
vehicular del Instituto, datos sobre los proveedores de los contratos formalizados.

. SEPTIEMBRE Fueron atendidas (12) solicitudes sobre el total de vehiculos adquiridos en el periodo del 15 de octubre 2021 a agosto 2022, total de combustible, total gastado por el parque vehicular del Instituto
solicitud de la constancia de no inhabilitado del titular del IMPLAN, informacién sobre los operativos de seguridad que ha realizado el gobiemo municipal, informacion sobre los procedimientos para integrar un
proyecto a ladireccion de banco de disefio y banco de proyectos, estatus de los programas sobre estancias infantiles, numero de contratos y convenios celebrados en el mes de agosto, gasto total de consumo de

| garrafones, y refrescos del instituto, conocer las estrategias utilizadas en las consultas ciudadanas y cuantos estudios se realizan para implementar una politica publica en el municipio_entre otras.
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PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS 2022
AVANCES DEL PERIODO ENERO-SEPTIEMBRE

ACTIVIDADES

Instituto Municipal de Planeacion

Nivel Resumen Narrativo
Actividad 1.5 LA 25, LA 26 Monitorear 12 acuerdos establecidos por el Titular Estado Satisfactorio
Unidad de medida Acuerdo
Indicador Numero de acuerdos monitoreados
Bajo demanda No
CALENDARIO
PROGRAMADO TOTAL
/REALIZADO ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT Nov DIC
PROGRAMADO 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 12.00
REALIZADO 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 0.00 0.00 0.00 9.00
Programado al corte: 9.00 Avances al corte: 9.00 Eficacia: 100.00%

Comentarios Adicionales de los Avances:
Al corte del tercer trimestre del 2022 se monitorearon 9 acuerdos, descritos de la siguiente forma:

. ENERO: El 13 de enero de 2022, se celebré la Tercera Sesion Ordinaria de la Junta de Gobierno del IMPLAN, en la cual se aprobé el Punto de Acuerdo de los estados financieros e informacién contable
presupuestaria y programatica del Instituto Municipal de Planeacion, del 01 al 31 de diciembre de 2021; asi como los movimientos presupuestales correspondientes a dicho periodo; y el cuarto trimestre
de los formatos trimestrales de la Ley de Disciplina Financiera del 01 de octubre al 31 de diciembre de 2021.

. FEBRERO: El 15 de febrero de 2022, se celebrd la Cuarta Sesion Ordinaria de la Junta de Gobierno del IMPLAN, en la cual se aprobé el Punto de Acuerdo de los estados financieros e informacién
contable, presupuestaria y programatica del Instituto Municipal de Planeacion, del 01 al 31 de enero de 2022; asi como los movimientos presupuestales correspondientes a dicho periodo.

. MARZO: El 15 de marzo de 2022, se celebré la Quinta Sesién Ordinaria de la Junta de Gobierno del IMPLAN, en la cual se aprobd el Punto de Acuerdo de los estados financieros e informacién contable,
presupuestaria y programatica del Instituto Municipal de Planeacion, del 01 al 28 de febrero de 2022; asi como los movimientos presupuestales correspondientes a dicho periodo.

. ABRIL: El 19 de abril de 2022, se celebré la Sexta Sesién Ordinaria de la Junta de Gobierno del IMPLAN, en la cual se aprobé el Punto de Acuerdo de los estados financieros e informacién contable,
presupuestaria y programatica del Instituto Municipal de Planeacion, del 01 al 31 de marzo de 2022; asi como los movimientos presupuestales correspondientes a dicho periodo.

. MAYO: El 17 de mayo de 2022, se celebro la Séptima Sesién Ordinaria de la Junta de Gobierno del IMPLAN, en la cual se aprobé el Punto de Acuerdo de los estados financieros e informacion contable,
presupuestaria y programatica del Instituto Municipal de Planeacion, del 01 al 30 de abril de 2022; asi como los movimientos presupuestales correspondientes a dicho periodo.

. JUNIO: El 14 de junio de 2022, se celebro la Octava Sesion Ordinaria de la Junta de Gobierno del IMPLAN, en la cual se aprobé el Punto de Acuerdo de los estados financieros e informacién contable,
presupuestaria y programatica del Instituto Municipal de Planeacion, del 01 al 31 de mayo de 2022; asi como los movimientos presupuestales correspondientes a dicho periodo.

. JULIO: El 20 de julio de 2022, se celebrd la Novena Sesiéon Ordinaria de la Junta de Gobierno del IMPLAN, en la cual se aprobé el Punto de Acuerdo de los estados financieros e informacién contable,
presupuestaria y programatica del Instituto Municipal de Planeacion, del 01 de enero al 30 de junio de 2022; asi como los movimientos presupuestales correspondientes a dicho periodo.

. AGOSTO: El 16 de agosto de 2022, se celebré la Décima Sesion Ordinaria de la Junta de Gobierno del IMPLAN, en la cual se aprobd el Punto de Acuerdo de los estados financieros e informacion
contable, presupuestaria y programatica del Instituto Municipal de Planeacion, del 01 de enero al 31 de julio de 2022; asi como los movimientos presupuestales correspondientes a dicho periodo.

. SEPTIEMBRE: El 21 de septiembre de 2022, se celebré la Undécima Sesién Ordinaria de la Junta de Gobierno del IMPLAN, en la cual se aprobé el Punto de Acuerdo de los estados financieros €
informacién contable, presupuestaria y programatica del Instituto Municipal de Planeacién, del 01 de enero al 31 de agosto de 2022; asi como los movimientos presupuestales correspondientes a dicha
periodo.
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PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS 2022
AVANCES DEL PERIODO ENERO-SEPTIEMBRE

ACTIVIDADES

Instituto Municipal de Planeacion

Nivel Resumen Narrativo
Actividad 1.6 LA 25, LA 26 Realizar 26 acciones del pago de némina Estado Satisfactorio
Unidad de medida Accion
Indicador Numero de acciones de pago realizadas
Bajo demanda No
CALENDARIO
PROGRAMADO TOTAL
/REALIZADO ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OoCT NOV DIC
PROGRAMADO 2.00 2.00 2.00 2.00 2.00 2.00 2.00 2.00 2.00 2.00 2.00 4.00 26.00
REALIZADO 2.00 2.00 2.00 2.00 2.00 2.00 2.00 2.00 2.00 0.00 0.00 0.00 18.00
Programado al corte: 18.00 Avances al corte: 18.00 Eficacia: 100.00%

Comentarios Adicionales de los Avances:

Al corte del mes de septiembre, se reporta la realizacién de 18 acciones del pago de némina, descritas de la siguiente manera:
. Enero

Pago de la 1era quincena del mes de enero con 53 recibos de némina entregados y firmados.
Pago de la 2da quincena del mes de enero con 53 recibos de némina entregados y firmados.
. Febrero

Pago de la 1era quincena del mes de febrero con 53 recibos de némina entregados y firmados.
Pago de la 2da quincena del mes de febrero con 53 recibos de némina entregados y firmados.
. Marzo

Pago de la 1era quincena del mes de marzo con 54 recibos de némina entregados y firmados.
Pago de la 2da quincena del mes de marzo con 54 recibos de némina entregados y firmados.

. Abril

Pago de la 1era quincena del mes de abril con 54 recibos de némina entregados y firmados.

Pago de la 2da quincena del mes de abril con 54 recibos de némina entregados y firmados.

. Mayo

Pago de la 1era quincena del mes de mayo con 54 recibos de némina entregados y firmados.

Pago de la 2da quincena del mes de mayo con 54 recibos de némina entregados y firmados.

*  Junio

Pago de la 1 era quincena del mes de junio con 54 recibos de némina entregados y firmados.

Pago de la 2da quincena del mes de junio con 53 recibos de némina entregados y firmados.

*  Julio

Pago de la 1 era quincena del mes de julio con 52 recibos de némina entregados y firmados.

Pago de la 2 da quincena del mes de julio con 51 recibos de némina entregados y firmados.

. Agosto

Pago de la 1 era quincena del mes de agosto con 53 recibos de némina entregados y firmados.
Pago de la 2 da quincena del mes de agosto con 52 recibos de némina entregados y firmados.

. Septiembre

Pago de la 1 era quincena del mes de septiembre con 50 recibos de némina entregados y firmados.

Pago de la_2 da quincena _del mes de septiembre _con 50 recibos_de némina _entregados y firmados.
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PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS 2022
AVANCES DEL PERIODO ENERO-SEPTIEMBRE

ACTIVIDADES

Instituto Municipal de Planeacion

Nivel Resumen Narrativo
Actividad 1.7 LA 25, LA 26 Elaborar 22 informes financieros y presupuestales del IMPLAN Estado Satisfactorio
Unidad de medida Informe
Indicador Numero de informes elaborados
Bajo demanda No
CALENDARIO
PROGRAMADO TOTAL
JREALIZADO ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUuL AGO SEP ocT NOV DIC
PROGRAMADO 2.00 4.00 1.00 3.00 1.00 1.00 3.00 1.00 1.00 3.00 1.00 1.00 22.00
REALIZADO 2.00 4.00 1.00 3.00 1.00 1.00 3.00 1.00 1.00 0.00 0.00 0.00 17.00
Programado al corte: 17.00 Avances al corte: 17.00 Eficacia: 100.00%

Comentarios Adicionales de los Avances:

Al corte del mes de septiembre del 2022, se elaboraron 17 informes financieros y/o presupuestales del IMPLAN:

Enero:

Se presentaron 2 informes de Estados Financieros:

1. Entrega del Cuarto Trimestre de los Formatos Trimestrales de la Ley de Disciplina Financiera de 2021

2. Estados Financieros del mes de enero de 2022.

Febrero:

Se realizaron 4 entregas de Informacién Financiera en el mes de febrero:

1. Acuse del oficio IMPLAN/C.G./163/2022 en el cual se hace entrega a la Tesoreria Municipal del H. Ayuntamiento del Municipio de Puebla, Estados Financieros CEFIN del Ejercicio 2021.
2. Recibo del acuse emitido por la Auditoria Superior del Estado de Puebla de fecha 01 de febrero de 2022, en el cual se hizo entrega de informacion Financiera del Ejercicio Fiscal 2020.

3. Recibo del acuse emitido por la Auditoria Superior del Estado de Puebla de fecha 24 de febrero de 2022 en el cual se hizo entrega de informacién Financiera, referente al informe Individual del Ejercicio
Fiscal 2019.

4. Elaboracion de Estados Financieros del mes de febrero.

Marzo:

Se realizé 1 entrega de informacioén financiera:

1. Oficio IMPLAN/C.G./130/2022 en el cual se entrega informacion a la Contraloria Municipal referente a la auditoria a Fondos Federales del ejercicio 2021.
Abril:

Se realizaron 3 entregas de informacién financiera.

1. Oficio IMPLAN/C.A./212/2022 en el cual se entrega informacién a la Contraloria Municipal referente a la auditoria nimero 1453 con titulo "Fondo de Aportaciones para la Infraestructura Socia Municipal y
de las Demarcaciones Territoriales del Distrito Federal"

2. Guia de Cumplimiento de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y Municipios debidamente firmados (se anexa punto de acuerdo referente a la informacién).
3. Avances de los programas presupuestarios Cuarto Trimestre 2021 (se anexa punto de acuerdo referente a la informacién).

Mayo:

Se realizé 1 entrega de informacién financiera.

1. Acuse de los Oficios IMPLAN/C.G./355/2022 (Financiero) y MPLAN/C.G./357/2022 (Desempefio) asi como sus respectivas actas en cuales se da contestacion a las observaciones del ejercicio 2020.
Junio:

Se realizé 1 entrega de informacioén financiera.

1. Acuse del Oficio IMPLAN/C.G./0485/2022 referente a la entrega de informacion del fondo fijo.

Julio

Se realizaron 3 entregas de informacién financiera.

1. Acuse del Oficio IMPLAN/C.G./C.A./590-2022 referente a Participaciones Federales a Municipios.

2. Acuse de informacién de la plataforma de Transparencia.

3. Acuse de informacién de la plataforma de Transparencia.

Agosto

Se realizé 1 entrega de informacion de estados financieros en lo que destaca que en la entrega figuran los acuses que integran el elemento principal.
1. Acuse del oficio IMPLAN/C.G./C.A./627-2022 referente a requerimiento de informacion.

2. Acuse de la circular IMPLAN/C.G./C.A./639-2022 referente a evidencia documental.
3. Acuse del oficio IMPLAN/C.G./C.A./642-2022referente al requerimiento de informacién y documentacion.

4. Oficio emitido por la Auditoria Superior del Estado de Puebla, ASE/0103/9505/0RAU-21-DFE/2022 en donde se notifica Orden de Auditoria.

5. Circular CM-054/2022 referente al pase de lista del personal.

6. Circular CM-1592/2022 referente a la emision de orden de auditoria.
7. Acuse del oficio IMPLAN/C.G./C.A./639.2022 referente a la contestacion adjuntando evidencia documental.

Septiembre

« Serealizd 1 entrega de Estados Financieros del mes de septiembre 2022.
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PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS 2022
AVANCES DEL PERIODO ENERO-SEPTIEMBRE

ACTIVIDADES

Instituto Municipal de Planeacion

Nivel Resumen Narrativo
Actividad 1.8 LA 25, LA 26 Ejecutar 1 estrategia de acciones emergentes en el marco de una contingencia (Bajo demanda) Estado No Iniciado
Unidad de medida Estrategia
Indicador Numero de estrategias ejecutadas .
Bajo demanda Si
CALENDARIO
PROGRAMADO TOTAL
/REALIZADO ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OoCT NOV DIC
PROGRAMADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00
REALIZADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 NI
Programado al corte: 0.00 Avances al corte: NI Eficacia: NI
Comentarios Adicionales de los Avances:
Durante el periodo enero-septiembre no se reporta ninguna estrategia ejecutada, ya que se encuentra programada a partir en el mes de diciembre y dado que la actividad se encuentra “Bajo Demanda”, se
reporta como “No iniciada” y no fue sujeta a evaluacion.

Nivel Resumen Narrativo
Actividad 1.9 LA 25, LA 26 Realizar 4 reportes de seguimiento a compromisos presupuestales y/o juridicos correspondientes a ejercicios Estado Satisfactorio
) anteriores
Unidad de medida Reporte
Indicador Numero de reportes de seguimiento realizados
Bajo demanda No
CALENDARIO
PROGRAMADO TOTAL
/REALIZADO ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP ocT NOV DIC
PROGRAMADO 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00 4.00
REALIZADO 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 3.00
Programado al corte: 3.00 Avances al corte: 3.00 Eficacia: 100.00%
Comentarios Adicionales de los Avances:
Al corte del mes de septiembre de 2022, se reporta la realizacion de 3 reportes de seguimiento, correspondiente a:
1er reporte: El cual comprende 1 minuta con el Auditor Externo, referente al ejercicio del 15 de octubre al 31 de diciembre de 2021: Realizada con el Auditor Externo Zaragoza Rocha y Asociados, cuyo
asunto fue abordar el tema de control interno del ejercicio anterior.
2do reporte: Se informa que para segundo trimestre no hubo seguimiento a compromisos presupuestales y/o juridicos correspondientes a ejercicios anteriores.
3er reporte: Se informa que para tercer trimestre no hubo seguimiento a compromisos_presupuestales y/o juridicos correspondientes a ejercicios _anteriores.
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PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS 2022

COMPONENTE
AVANCES DEL PERIODO ENERO-SEPTIEMBRE

Instituto Municipal de Planeacion

Nivel Resumen Narrativo Area funcional: P10045525250222A
Fi Contribuir al posicionamiento del municipio de Puebla como una administracién con bases sélidas en la planeacion, eficiente, eficaz, honesta, innovadora y transparente en el uso de los
in 5 recursos y en lagestion de talento mediante la aplicacion de estandares de integridad

El Instituto Municipal de Planeacion fortalece el sistema de planeacién democratica municipal mediante la elaboracién de instrumentos de planeacion y proyectos estratégicos, andlisis

Propésito 25 de informacién, programacion, capacitacion, evaluacion e inclusion de la participacion ciudadana
. ., » - . Eficacia Anual:
Componente 2 LA3,LA8, LA9, LA 15y LA 20 Acciones para la formulacién de proyectos de politicas publicas, implementadas
Satisfactorio
) . X . L, L - Eficacia Trimestral:
Indicador Porcentaje de acciones implementadas para la formulacién de proyectos de politicas publicas - -
Satisfactorio
Tipo de Indicador Dimension Tipo de féormula Comportamiento Frecuencia de Medicion
Gestién Eficacia Porcentaje Regular Trimestral
Unidad administrativa: Direccion de Planeacion Estratégica
No. Variable Unidad de Medida Tipo de variable ___
Programado F
V1 | Numero de acciones implementadas para la formulacion de proyectos de politicas publicas Accion Acumulada Acumulada
V2 Total de acciones programadas para la formulacion de proyectos de politicas publicas Accion Acumulada Acumulada
CALENDARIO-PROGRAMADO
Total META
ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OoCT NOV DIC
0.00 1.00 0.00 1.00 0.00 1.00 0.00 3.00 0.00 1.00 0.00 1.00 8.00
100.00
0.00 1.00 0.00 1.00 0.00 1.00 0.00 3.00 0.00 1.00 0.00 1.00 8.00
CALENDARIO-REALIZADO
AVANCE
ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC Total
0.00 1.00 0.00 1.00 0.00 1.00 1.00 2.00 0.00 0.00 0.00 0.00 6.00
100.00
0.00 1.00 0.00 1.00 0.00 1.00 0.00 3.00 0.00 0.00 0.00 0.00 6.00
RESULTADOS DE LA EVALUACION
Eficacia del Componente: 100.00% Eficacia de las Actividades: 100.00% Eficacia Global: 100.00%

Comentarios Adicionales de los Avances:
Durante el periodo enero- septiembre del 2022, se reporta la implementacion de 6 acciones para la formulacion de proyectos de politicas publicas:

Con fecha del 18 de febrero del 2022, el personal del Departamento de Politicas Publicas realizé 1 accion de seguimiento al Proyecto ganador del Concurso de Politicas Publicas 2021, a través de una visita de
inspeccion y seguimiento al proyecto ganador denominado “Tianguis Altemativo de Puebla”, donde se realizé un recorrido por las instalaciones de dicho tianguis y cuya finalidad fue visualizar los insumos adquiridos con
el recurso entregado como premio de 1er lugar del concurso de politicas publicas 2021, de conformidad con la Carta Compromiso firmada por la representante legal de Desarrollo y Aprendizaje Solidario A.C.

En el mes de abril de 2022 se realizé 1 accion de seguimiento a las Sesiones del Comité de Planeacion para el Desarrollo Municipal COPLADEMUN, dicha sesién ordinaria se efectud el dia 27 de abril de 2022 poi
medio de la plataforma digital ZOOM, con la asistencia de 54 de los 94 integrantes del Comité, por lo que se tuvo quérum legal para el desahogo de la sesion. Se present6 el Acta de Instalacion del COPLADEMUN para
la administracion 2021-2024 y el Programa Anual de Obra para el gjercicio fiscal 2022.

En el mes de junio de 2022, se realizé 1 accién de seguimiento al Proyecto del Programa de Desarrollo Cultural, la cual consistié en la actualizacion del documento y su envio al Instituto Municipal de Arte y Cultura
IMAC para coordinar trabajos que abonen al mencionado programa a través del OFICIO Num. IMPLAN/CG/DPE/488/2022, remitido el 23 de junio del 2022, se hizo llegar los siguientes documentos:

. Proyecto del Programa de Desarrollo Cultural
. Diagndstico general de manifestaciones, equipamiento y agentes culturales
. Presentacion ejecutiva del diagndstico

En el mes de julio del 2022, se realizé 1 accion de seguimiento a las Sesiones del Comité de Planeacion para el Desarrollo Municipal COPLADEMUN, dicha sesién ordinaria se efectud el dia 29 de julio de
2022 por medio de la plataforma digital ZOOM, con la asistencia de 54 de los 94 integrantes del Comité, por lo que se tuvo quérum legal para el desahogo de la sesidn. Se presentd el Programa Anual de
Obras 2022 y los avances hasta el momento realizados, en relacién al PMD 2021-2024, se efectudé una ronda de preguntas que el Secretario de Infraestructura y Servicios Publicos respondié sobre las
acciones del Programa Anual de Obras y su relacion con el Plan, destacandola rehabilitacion de vialidades, la participacion ciudadana en materia de mantenimiento de calles y camellones derivado del
programa Construyamos Contigo.

En el mes de agosto de 2022 se concluyd el Concurso programado de la siguiente manera: Se realizé 1 concurso metropolitano de politicas publicas “Puebla, Contigo y con Rumbo 2022” inicié el 30 de
mayo de 2022 convocando a estudiantes, investigadores, organizaciones civiles y ciudadania en general para disefiar y proponer una politica publica que integrase una visién a corto, mediano y largo plazo
para el municipio y su area metropolitana, se recibieron 9 propuestas (4 mujeres, 5 hombres) y el plazo de recepcion de documentos concluyd el 31 de julio de 2022. En el mes de septiembre de 2022 no se
realizaron asesorias, toda vez que la actividad esta etiquetada “Bajo Demanda”.

En el mes de agosto de 2022 se concluyd la actividad de Puente Negro de la siguiente manera: Se realizé 1 accion de seguimiento al proyecto de solucién a una problematica urbano-ambiental de la Microcuenca
Puente Negro, por medio de recorridos y reuniones efectuadas en coordinacion con la Direccién de Proteccion Civil municipal, la Secretaria de Medio Ambiente Municipal, el Comité de Lluvias y la Direccion
de Infraestructura Verde, para conocer el estado actual del poligono de estudio denominado Microcuenca de Puente Negro, que contiene los vasos reguladores, los canales de desviacién, barrancas
escurrimientos superficiales, como resultado de lo anterior, se actualizd el Anteproyecto del Plan Integral Estratégico de Atencion a la Problematica Urbano Ambiental de la Microcuenca de Puente Negro. En
relacion al tercer trimestre, se trabajo en la redaccion y actualizacion del Anteproyecto y en la reunion con la Direccion de Infraestructura Verde, se acordo la generacion de criterios técnicos para el andlisis
de las barrancas en la Microcuenca.

Continua...
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PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS 2022
AVANCES DEL PERIODO ENERO-SEPTIEMBRE

COMPONENTE

Instituto Municipal de Planeacion

Nivel Resumen Narrativo Area funcional: P10045525250222A
. Contribuir al posicionamiento del municipio de Puebla como una administracién con bases sélidas en la planeacion, eficiente, eficaz, honesta, innovadora y transparente en el uso de los
Fin 5 recursos y en lagestion de talento mediante la aplicacion de estandares de integridad
P 5sito 25 El Instituto Municipal de Planeacion fortalece el sistema de planeacién democratica municipal mediante la elaboracién de instrumentos de planeacion y proyectos estratégicos, andlisis
roposito de informacién, programacién, capacitacion, evaluacion e inclusion de la participacion ciudadana
. ., » - . Eficacia Anual:
Componente 2 LA3,LA8, LAY, LA 15y LA 20 Acciones para la formulacién de proyectos de politicas publicas, implementadas
Satisfactorio
; . . . " - - Eficacia Trimestral:
Indicador Porcentaje de acciones implementadas para la formulacién de proyectos de politicas publicas
Satisfactorio
Tipo de Indicador Dimension Tipo de formula Comportamiento Frecuencia de Medicion
Gestién Eficacia Porcentaje Regular Trimestral
Unidad administrativa: Direccion de Planeacion Estratégica
No. Variable Unidad de Medida Tipo de variable ___
Programado F
V1 | Numero de acciones implementadas para la formulacion de proyectos de politicas publicas Accion Acumulada Acumulada
v2 Total de acciones programadas para la formulacion de proyectos de politicas publicas Accion Acumulada Acumulada
CALENDARIO-PROGRAMADO
Total META
ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC
0.00 1.00 0.00 1.00 0.00 1.00 0.00 3.00 0.00 1.00 0.00 1.00 8.00
100.00
0.00 1.00 0.00 1.00 0.00 1.00 0.00 3.00 0.00 1.00 0.00 1.00 8.00
CALENDARIO-REALIZADO
AVANCE
ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC Total
0.00 1.00 0.00 1.00 0.00 1.00 1.00 2.00 0.00 0.00 0.00 0.00 6.00
100.00
0.00 1.00 0.00 1.00 0.00 1.00 0.00 3.00 0.00 0.00 0.00 0.00 6.00
RESULTADOS DE LA EVALUACION
Eficacia del Componente: 100.00% I Eficacia de las Actividades: I 100.00% I Eficacia Global: 100.00%
- o o
% Desempeno del Componente y Actividades
90 100.00 % 100.00% 100.00%
40 De 90% a 115.00%
30 De 80% a 89.99% y de 115.1% a 125.99%
20 . De 0% a 79.99%y de 126% en adelante

10

Componente Actividades Eficacia Global
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PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS 2022
AVANCES DEL PERIODO ENERO-SEPTIEMBRE

ACTIVIDADES

Instituto Municipal de Planeacion

Nivel Resumen Narrativo
Actividad 2.1 LA 8, LA 15, LA 20 Realizar 1 concurso metropolitano de politicas publicas Estado Satisfactorio
Unidad de medida Concurso
Indicador Numero de concursos realizados
Bajo demanda No
CALENDARIO
PROGRAMADO TOTAL
/REALIZADO ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT Nov DIC
PROGRAMADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00
REALIZADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00
Programado al corte: 1.00 Avances al corte: 1.00 Eficacia: 100.00%

Comentarios Adicionales de los Avances:

Durante el mes de agosto se realizé 1 concurso metropolitano de politicas publicas “Puebla, Contigo y con Rumbo 2022” inicié el 30 de mayo de 2022 convocando a estudiantes, investigadores,
organizaciones civiles y ciudadania en general para disefiar y proponer una politica publica que integrase una visiéon a corto, mediano y largo plazo para el municipio y su area metropolitana, se recibieron 9
propuestas (4 mujeres, 5 hombres) y el plazo de recepcién de documentos concluyd el 31 de julio de 2022. Posteriormente las propuestas se enviaron al Comité Evaluador, conformado por académicos,
servidores publicos y representantes de los Consejos de Participacion Ciudadana, los cuales evaluaron las propuestas a través de una ficha de evaluacién en un periodo comprendido entre el 3 y el 10 de
agosto. Finalmente los resultados se publicaron en redes sociales oficiales del IMPLAN el 12 de agosto de 2022, siendo los siguientes:

. 1er. Lugar: Colegio de Urbanistas y Disefiadores Ambientales del Estado de Puebla A.C. CUDAEP.
Premio: $30,000.00 MXN
. 2do. Lugar: Luis Angel Villavicencio Hernandez
Premio: $15,000.00 MXN
. 3er. Lugar: Observatorio Metropolitano de Puebla A.C.
Premio: $10,000.00 MXN

Con fecha del 5 de septiembre de 2022, se envi6 un correo a las y los participantes para que acudieran al IMPLAN por su reconocimiento, Unicamente se han entregado 5 en las siguientes fechas 6 y 7 de
septiembre y 3 de octubre (3 en esta ultima fecha) y se presentara la Agenda Ciudadana 2022, no se omite mencionar que la Agenda no estd programada pero cada afio se elabora para dar a conocer los
proyectos a la poblacién en general.

Nivel Resumen Narrativo
Actividad 2.2 LA 15, LA 20 Realizar 1 acciéon de seguimiento al Proyecto ganador del Concurso de Politicas Publicas 2021 Estado Satisfactorio
Unidad de medida Accion
Indicador Numero de acciones de seguimiento realizadas
Bajo demanda No
CALENDARIO
PROGRAMADO TOTAL
/REALIZADO ENE FEB MAR ABR MAY JUN JuL AGO SEP ocT NOV DIC
PROGRAMADO 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00
REALIZADO 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00
Programado al corte: 1.00 Avances al corte: 1.00 Eficacia: 100.00%
Comentarios Adicionales de los Avances:
Con fecha del 18 de febrero del 2022, el personal del Departamento de Politicas Publicas realizé 1 accién de seguimiento al Proyecto ganador del Concurso de Politicas Plblicas 2021, a través de una visita de
inspeccion y seguimiento al proyecto ganador denominado “Tianguis Altemativo de Puebla”, donde se realizé un recorrido por las instalaciones de dicho tianguis y cuya finalidad fue visualizar los insumos adquiridos con
el recurso_entregado_como _premio de 1er lugar del concurso_de politicas publicas 2021, de conformidad con la Carta Compromiso_firmada por la representante legal de Desarrollo y Aprendizaje Solidario A.C. |
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PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS 2022
AVANCES DEL PERIODO ENERO-SEPTIEMBRE

ACTIVIDADES

Instituto Municipal de Planeacion

Nivel Resumen Narrativo
Actividad 2.3 LA 3 Realizar 6 asesorias para la elaboracion de planes, politicas y programas municipales (Bajo demanda) Estado Satisfactorio
Unidad de medida Asesoria
Indicador Numero de asesorias realizadas "
Bajo demanda Si
CALENDARIO
PROGRAMADO TOTAL
/REALIZADO ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT Nov DIC
PROGRAMADO 1.00 1.00 0.00 0.00 1.00 1.00 0.00 0.00 1.00 1.00 0.00 0.00 6.00
REALIZADO 0.00 0.00 2.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 3.00
Programado al corte: 5.00 Avances al corte: 3.00 Eficacia: 60.00%

Comentarios Adicionales de los Avances:

Actividad evaluada con el criterio 1: “Bajo Demanda”:

Durante el periodo enero-septiembre del 2022, se realizaron 3 asesorias, descritas de la siguiente manera:

1. Con fechadel 7 de marzo se efectud una asesoria al personal de la Secretaria de Igualdad Sustantiva de Género para la elaboracion del Programa Contigo Mujer, durante la sesion virtual, se presenté el problema
central y se acord6 la elaboracién del arbol de problemas, conforme a la metodologia de marco I6gico. Se conté con la participacion de 5 personas: la Jefa para el empoderamiento de las mujeres, la Directora de
Transversalidad y la Coordinadora General de Estancias, asi como personal de la Direccién de Planeacion Estratégica y de la Coordinacion General del IMPLAN.

2. Con fechas del 10, 15 y 16 de marzo se efectuaron las sesiones de (1) asesoria para la elaboracion del Programa Anticorrupcion al personal de la Contraloria, Normatividad, Seguridad Ciudadana, Proteccion
Civil, Catastro y Gobernacion, durante la primera sesion en las instalaciones del IMPLAN, se presentd la Guia Metodolégica para la elaboracion de Politicas Publicas, se acordd la revision del programa
presupuestario del Programa 22; Contraloria Municipal redactara una propuesta de planteamiento del problema. En la segunda sesion, se presentaron los avances del disefio de una aplicacion que identifica a las
personas servidoras publicas registradas en el H. Ayuntamiento, con la finalidad de dar legitimidad a sus acciones, posterior a ello se presenté la Metodologia de Marco Légico. En la tercera sesién se elabor6 el
arbol de problemas, en una versién preliminar la cual contenia los acuerdos entre los involucrados. Se tuvo un total de 16 personas participantes de las siguientes Dependencias y Entidades municipales
Contraloria Municipal, Normatividad, IMPLAN, Secretaria de Seguridad Ciudadana, SEGOB, Proteccion Civil, Catastro y Coordinacién General de Transparencia.

3. Con fecha del 30 de junio de 2022 se realiz6 una asesoria al IMACP para la elaboracién de un diagndstico de Agentes Culturales, incluyendo las diversas practicas y espacios en materia de cultura dentro del
municipio de Puebla, como resultado, se generd el Diagndstico en comento y se compartié al IMACP por medio del OFICIO Num. IMPLAN/CG/DPE/488/2022

Nota: Es importante destacar que, se considera una asesoria realizada por cada plan, programa_y/o politica_ municipal abordado, a pesar de que se pueda desarrollar_en diferentes _sesiones.

Nivel Resumen Narrativo
Actividad 2.4 LA 8, LA 9 Realizar 1 accién de seguimiento al proyecto de solucién a una problematica urbano-ambiental de la Microcuenca Estado Satisfactorio
} Puente Negro (2.7.5 PROMUPINNA)
Unidad de medida Accion
Indicador Numero de acciones de seguimiento realizadas
Bajo demanda No
CALENDARIO
PROGRAMADO TOTAL
/REALIZADO ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOvV DIC
PROGRAMADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00
REALIZADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00
Programado al corte: 1.00 Avances al corte: 1.00 Eficacia: 100.00%

Comentarios Adicionales de los Avances:

1.- Se realizé 1 accioén de seguimiento al proyecto de solucién a una problematica urbano-ambiental de la Microcuenca Puente Negro, por medio de recorridos y reuniones efectuadas en coordinacién con la
Direccién de Proteccién Civil municipal, la Secretaria de Medio Ambiente Municipal, el Comité de Lluvias y la Direcciéon de Infraestructura Verde, para conocer el estado actual del poligono de estudio
denominado Microcuenca de Puente Negro, que contiene los vasos reguladores, los canales de desviacion, barrancas y escurrimientos superficiales, como resultado de lo anterior, se actualiz6 e
Anteproyecto del Plan Integral Estratégico de Atencién a la Problematica Urbano Ambiental de la Microcuenca de Puente Negro. En relacion al tercer trimestre, se trabajé en la redaccion y actualizacion del
Anteproyecto y en la reunién con la Direccién de Infraestructura Verde, se acordd la generacion de criterios técnicos para el andlisis de las barrancas en la Microcuenca.

Reuniones

Proteccién Civil: 11 de marzo de 2022

Comité de Lluvias: 23 de marzo de 2022

Direccién de Infraestructura Verde: 09 de agosto de 2022
Recorridos:

Proteccién_Civil: 29 de marzo de 2022

PROMUPINNA: 36,452.00 Beneficiados, 9,747.00 Nifias, 10,360.00 Nifios, 8,082.00 Adolescentes Mujeres, 8,263.00 Adolescentes Hombre; Presupuesto Programado: $ 0.00 Presupuesto Ejercido: $
0.00
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AVANCES DEL PERIODO ENERO-SEPTIEMBRE

ACTIVIDADES

Instituto Municipal de Planeacion

Nivel Resumen Narrativo
Actividad 2.5 LA 8, LA 9 Realizar 1 accién de seguimiento al anteproyecto del Programa de Desarrollo Cultural del 2021 (2.7.3 PROMUPINNA) Estado Satisfactorio
Unidad de medida Accién
Indicador Numero de acciones de seguimiento realizadas
Bajo demanda No
CALENDARIO
PROGRAMADO TOTAL
/REALIZADO ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT Nov DIC
PROGRAMADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00
REALIZADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00
Programado alcorte: 1.00 Avances al corte: 1.00 Eficacia: 100.00%

Comentarios Adicionales de los Avances:

En el mes de junio del 2022, se realizé 1 accion de seguimiento al Proyecto del Programa de Desarrollo Cultural, la cual consistié en la actualizacion del documento y su envio al Instituto Municipal de Arte

y Cultura IMAC para coordinar trabajos que abonen al mencionado programa.

A través del OFICIO Num. IMPLAN/CG/DPE/488/2022, remitido el 23 de junio del 2022, se hizo llegar los siguientes documentos:

. Proyecto del Programa de Desarrollo Cultural

. Diagndstico general de manifestaciones, equipamiento y agentes culturales

. Presentacion ejecutiva del diagndstico

PROMUPINNA: 0.00 Beneficiados, 0.00 Nifas, 0.00 Nifios, 0.00 Adolescentes Mujeres, 0.00 Adolescentes Hombre; Presupuesto Programado: $ 0.00 Presupuesto Ejercido: $ 0.00.

Nota: Dado a que es una actividad administrativa no se tiene un impacto con la poblacién por lo que no se generan datos del programa.

Nivel Resumen Narrativo
Actividad2.6 | LA 15 Realizar 4 acciones de seguimiento a las sesiones del Comité de Planeacion para el Desarrollo Municipal (COPLADEMUN) Estado Satisfactorio
. referentes al avance en el cumplimiento al Plan Municipal de Desarrollo (PMD) 2021-2024
Unidad de medida Accion
Indicador Numero de acciones de seguimiento realizadas
Bajo demanda No
CALENDARIO
PROGRAMADO TOTAL
/REALIZADO ENE FEB MAR ABR MAY JUN JuL AGO SEP OCT NOV DIC
PROGRAMADO 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 1.00 0.00 1.00 4.00
REALIZADO 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 2.00
Programado alcorte: 2.00 Avances alcorte: 2.00 Eficacia: 100.00%
Comentarios Adicionales de los Avances:
En el mes de abril del 2022, se realiz6 1 accion de seguimiento a las Sesiones del Comité de Planeacion para el Desarrollo Municipal COPLADEMUN, dicha sesién ordinaria se efectu6 el dia 27 de abril de
2022 por medio de la plataforma digital ZOOM, con la asistencia de 54 de los 94 integrantes del Comité, por lo que se tuvo quérum legal para el desahogo de la sesidn. Se presento el Acta de Instalacion del
COPLADEMUN para la administracion 2021-2024 y el Programa Anual de Obra para el ejercicio fiscal 2022.
En el mes de julio del 2022, se realizé 1 accion de seguimiento a las Sesiones del Comité de Planeacién para el Desarrollo Municipal COPLADEMUN, dicha sesién ordinaria se efectud el dia 29 de julio de
2022 por medio de la plataforma digital ZOOM, con la asistencia de 54 de los 94 integrantes del Comité, por lo que se tuvo quérum legal para el desahogo de la sesién. Se presentd el Programa Anual de
Obras 2022 y los avances hasta el momento realizados, en relacion al PMD 2021-2024, se efectud una ronda de preguntas que el Secretario de Infraestructura y Servicios Publicos respondié sobre las
acciones del Programa Anual de Obras y su relacion con el Plan, destacandola rehabilitacion de vialidades, la participacion ciudadana en materia de mantenimiento de calles y camellones derivado del
|_programa_Construyamos Contigo.
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ACTIVIDADES
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Instituto Municipal de Planeacion

Nivel Resumen Narrativo
PN Elaborar 1 proyecto en materia de politicas publicas derivado de recursos extraordinarios federales, estatales, municipales y/o Estado No Iniciado
Actividad 2.7 PO ) .
de iniciativa privada (Bajo demanda)
Unidad de medida Proyecto
Indicador Numero de proyectos elaborados ’
Bajo demanda Si
CALENDARIO
PROGRAMADO TOTAL
/REALIZADO ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT Nov DIC
PROGRAMADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00
REALIZADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 NI
Programado al corte: 0.00 Avances al corte: NI Eficacia: NI
Comentarios Adicionales de los Avances:
Durante el periodo enero-septiembre no se reporta ninglin proyecto en materia de politicas publicas derivado de recursos extraordinarios federales, estatales, municipales y/o de iniciativa privada y dado que I4
actividad se encuentra “Bajo Demanda”, se reporta como “No iniciada” y no fue sujeta a evaluacion.
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PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS 2022

COMPONENTE
AVANCES DEL PERIODO ENERO-SEPTIEMBRE

Instituto Municipal de Planeacion

Nivel Resumen Narrativo Area funcional: P10045525250322A
. Contribuir al posicionamiento del municipio de Puebla como una administracién con bases sélidas en la planeacion, eficiente, eficaz, honesta, innovadora y transparente en el uso de los
Fin 5 recursos y en lagestion de talento mediante la aplicacion de estandares de integridad
P sito 25 El Instituto Municipal de Planeacion fortalece el sistema de planeacién democratica municipal mediante la elaboracién de instrumentos de planeacién y proyectos estratégicos, andlisis
roposito de informacién, programacién, capacitacién, evaluacién e inclusion de la participacion ciudadana
. ., . o, L L . . Eficacia Anual:
Componente 3 LA 1, LA2, LA15y LA 22 Acciones para la formulacién de instrumentos de planeacion estratégica participativa municipal, realizadas
Satisfactorio
. . ) : i . . . L . Eficacia Trimestral:
Indicador Porcentaje de acciones realizadas para la formulacién de instrumentos de planeacion estratégica participativa municipal
Satisfactorio
Tipo de Indicador Dimension Tipo de féormula Comportamiento Frecuencia de Medicion
Gestién Eficacia Porcentaje Regular Trimestral
Unidad administrativa: |Direccion de Planeacion Estratégica
No Variable Unidad de Medida Tipo de variable
Programado Realizado
Vi Numero de acciones realizada§ para la fcl)rlmulgcic')n dg ilnstrumentos de planeacion Accién Acumulada Acumulada
estratégica participativa municipal
V2 Total de acciones programada§ para la f_or_mul_acién dg ?nstrumentos de planeacion Accion Acumulada Acumulada
estratégica participativa municipal
CALENDARIO-PROGRAMADO
Total META
ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OoCT NOV DIC
1.00 0.00 0.00 1.00 3.00 0.00 1.00 2.00 0.00 1.00 0.00 0.00 9.00
100.00
1.00 0.00 0.00 1.00 3.00 0.00 1.00 2.00 0.00 1.00 0.00 0.00 9.00
CALENDARIO-REALIZADO
Total AVANCE
ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OoCT NOV DIC ota
1.00 0.00 0.00 1.00 3.00 0.00 1.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 7.00
87.50
1.00 0.00 0.00 1.00 3.00 0.00 1.00 2.00 0.00 0.00 0.00 0.00 8.00
RESULTADOS DE LA EVALUACION
Eficacia del Componente: 100.00% Eficacia de las Actividades: 100.00% Eficacia Global: 100.00%

Comentarios Adicionales de los Avances:
Durante el periodo enero-septiembre del 2022, se realizaron 7 acciones para la formulacion de instrumentos de planeacion estratégica participativa municipal:

En el mes de enero se conformé la version extendida del Plan Municipal de Desarrollo 2021-2024 que, entre sus elementos centrales, define la vision, misién y valores de la administraciéon municipal, el marco
metodoldgico para su elaboracion, la alineaciéon a los instrumentos superiores de planeacion, particularmente al Plan Nacional de Desarrollo y al Plan Estatal de Desarrollo, la vinculacién a otros instrumentos de
planeaciéon municipal, un diagndstico general, el proceso de participacion ciudadana, los enfoques transversales, los diagndsticos especificos y las estrategias de los 5 ejes de gobiemo, el esquema de
instrumentacién, y los elementos para su seguimiento y evaluacion.

El Plan se conforma por 5 ejes rectores que definen 5 objetivos estratégicos, 26 programas de las que se derivan 26 metas, 91 estrategias y 759 lineas de accién.
En el mes de abril se elaboré la primera etapa del Estudio para la Identificacion de Riesgos en la Circulaciéon de Peatones y Ciclistas en la Zona Norte del Municipio de Puebla consistente en 13
descripcion de las caracteristicas urbanas generales de la zona de estudio como la dindmica demogréfica, las actividades econémicas, infraestructura y servicios, equipamientos urbanos y espacios
publicos.
En el mes de mayo de elaboraron 2 reportes sobre las acciones realizadas para |la aprobacion del Anteproyecto de Programa Parcial de Desarrollo Urbano del Centro Histérico del Municipio de Puebla. En
el primer reporte se describen los requerimientos de informacion realizados a dependencias y entidades municipales, trabajos técnicos realizados, al inclusion de los resultados de talleres ciudadanos, y 1a
presentacién de avances al Gobierno del Estado. En el segundo reporte se describe el contenido técnico del Anteproyecto de Programa Parcial.

En el mes de mayo se elabor6 un reporte del acompafnamiento técnico a la Actualizacién del Programa Municipal de Desarrollo Urbano en el que se detallan los trabajos de revision del documento
elaborado por la Benemérita Universidad Auténoma de Puebla (BUAP).

En el mes de julio se elaboré la segunda etapa del Estudio para la Identificaciéon de Riesgos en la Circulacién de Peatones y Ciclistas en la Zona Norte del Municipio de Puebla consistente en I3
identificacion de las condiciones de la vivienda en la zona de estudio, los niveles de pobreza y marginacion, la cobertura de transporte publico y las zonas con acceso a infraestructura ciclista.

No se realiz6 la actividad programada para el mes de agosto debido a la reasignacion del presupuesto a través de 2 traspasos aprobados por la junta de gobierno del IMPLAN el 19 de abril y el 17 de mayo
de 2022
En el periodo de junio a agosto se realizé 1 accién para la aprobacion del Anteproyecto de Actualizacion del Programa Parcial de Desarrollo Urbano del Centro Histérico de Puebla consistente en la solicitud g
la Secretaria de Medio Ambiente, Desarrollo Sustentable y Ordenamiento Territorial del Gobierno del Estado informacién sobre proyectos de intervenciéon y mejoramiento urbano que las dependencias
entidades estatales tienen previsto implementar el Centro Histérico, en el corto, mediano y largo plazo, particularmente la relacionada con el “Megaproyecto San Francisco El Origen”. A lo anterior, la Secretaria
de Medio Ambiente, Desarrollo Sustentable y Ordenamiento Territorial informé al IMPLAN que habia turnado la solicitud a las secretarias de Economia y Cultural del Gobierno del Estado, y que hasta el 23 de
agosto de 2022 no habia recibido respuesta. Cabe aclarar que se requiere la informacién solicitada para estar en condiciones de convocar a la consulta publica establecida en la Ley de Ordenamiento
Territorial y Desarrollo Urbano del Estado de Puebla.
Hallazgos-Aspectos Susceptibles de Mejora:

A través del OFICIO Num. IMPLAN/UT/013/ 2022 se notifico a la Subcontralora de Evaluacion y Control de la Contraloria Municipal que durante el mes de agosto la actividad P25 C3 A2 sea evaluada bajo e
Criterio 4: “No iniciada por causas externas”
*De conformidad con la Iégica vertical ascendente que marca la metodologia del PbR SED, al presentarse actividades que abone al indicador del componente y sea evaluada con el Criterio 4 “No Iniciada pol
causas externas”, no serd incluida para obtener la eficacia del componente. En ese sentido, de conformidad con la programacion establecida, el componente obtuvo un avance de 87.50% sin embargo, €
Departamento de Evaluacion lo evaltia con un 100.00% en la eficacia dado que no se esta considerando para la ponderacion la actividad P25 C3 A2 relativa a la elaboracion de 1 diagnéstico para el desarrollo de
politicas publicas en materia de desarrollo_sustentable, por lo cual se le aplicé el Criterio 4 No Iniciada por causas externas”.

Continva...
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PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS 2022
AVANCES DEL PERIODO ENERO-SEPTIEMBRE

COMPONENTE

Instituto Municipal de Planeacion

Nivel Resumen Narrativo Area funcional: P10045525250322A
. Contribuir al posicionamiento del municipio de Puebla como una administracién con bases sélidas en la planeacion, eficiente, eficaz, honesta, innovadora y transparente en el uso de los
Fin 5 recursos y en lagestion de talento mediante la aplicacion de estandares de integridad
P 5sito 25 El Instituto Municipal de Planeacion fortalece el sistema de planeacién democratica municipal mediante la elaboracién de instrumentos de planeacion y proyectos estratégicos, andlisis
roposito de informacién, programacion, capacitacion, evaluacion e inclusion de la participacion ciudadana
. ., . ., L L o . Eficacia Anual:
Componente 3 LA1,LA2, LA15y LA 22 Acciones para la formulacién de instrumentos de planeacién estratégica participativa municipal, realizadas
Satisfactorio
. ) : . i . ) . L . Eficacia Trimestral:
Indicador Porcentaje de acciones realizadas para la formulacién de instrumentos de planeacién estratégica participativa municipal - -
Satisfactorio
Tipo de Indicador Dimension Tipo de féormula Comportamiento Frecuencia de Medicion
Gestién Eficacia Porcentaje Regular Trimestral
Unidad administrativa: Direccion de Planeacion Estratégica
No. Variable Unidad de Medida Tipo de variable ___
Programado F do
Vi Numero de acciones realizada§ para la f(_)rmul_acién d(_e i_nstrumentos de planeacién Accién Acumulada Acumulada
estratégica participativa municipal
V2 Total de acciones programada§ para la florlmulf':lcic')n dg !nstrumentos de planeaciéon Accion Acumulada Acumulada
estratégica participativa municipal
CALENDARIO-PROGRAMADO
Total META
ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OoCT NOV DIC
1.00 0.00 0.00 1.00 3.00 0.00 1.00 2.00 0.00 1.00 0.00 0.00 9.00
100.00
1.00 0.00 0.00 1.00 3.00 0.00 1.00 2.00 0.00 1.00 0.00 0.00 9.00
CALENDARIO-REALIZADO
AVANCE
ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OoCT NOV DIC Total
1.00 0.00 0.00 1.00 3.00 0.00 1.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 7.00
87.50"
1.00 0.00 0.00 1.00 3.00 0.00 1.00 2.00 0.00 0.00 0.00 0.00 8.00
RESULTADOS DE LA EVALUACION
Eficacia del Componente: 100.00% Eficacia de las Actividades: 100.00% Eficacia Global: 100.00%

Desempeno del Componente y Actividades
100.00 % 100.00% 100.00%

100
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De 90% a115.00%
De 80% a 89.99%y de 115.1% a 125.99%

. De 0% a 79.99%y de 126% en adelante

Componente Actividades Eficacia Global
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PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS 2022
ACTIVIDADES
AVANCES DEL PERIODO ENERO-SEPTIEMBRE

Instituto Municipal de Planeacion

Nivel Resumen Narrativo
Actividad 3.1 LA 1 Elaborar 3 etapas de un instrumento de planeacion para laimplementacién de acciones enfocadas ala movilidad Estado Satisfactorio
Unidad de medida Etapa
Indicador Numero de etapas elaboradas
Bajo demanda No
CALENDARIO
PROGRAMADO TOTAL
/REALIZADO ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT Nov DIC
PROGRAMADO 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 3.00
REALIZADO 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 2.00
Programado al corte: 2.00 Avances al corte: 2.00 Eficacia: 100.00%
Comentarios Adicionales de los Avances:
En el mes de abril se elaboré la primera etapa del Estudio para la Identificaciéon de Riesgos en la Circulacién de Peatones y Ciclistas en la Zona Norte del Municipio de Puebla consistente en la descripcion
de las caracteristicas urbanas generales de la zona de estudio como la dindamica demogréfica, las actividades econdmicas, infraestructura y servicios, equipamientos urbanos y espacios publicos.
En el mes de julio se elaboré la segunda etapa del Estudio para la Identificacion de Riesgos en la Circulacion de Peatones y Ciclistas en la Zona Norte del Municipio de Puebla consistente en I
identificacion de las condiciones de la vivienda en |la zona de estudio, los niveles de pobreza y marginacion, la cobertura de transporte publico y las zonas con acceso a infraestructura ciclista.

Nivel Resumen Narrativo
Actividad 3.2 LA 1, LA 22 Elaborar 1 diagndstico para el desarrollo de politicas publicas en materia de desarrollo sustentable Estado No Iniciado
Unidad de medida Diagnéstico
Indicador Numero de diagndsticos elaborados
Bajo demanda No
CALENDARIO
PROGRAMADO TOTAL
/REALIZADO ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OoCT NOV DIC
PROGRAMADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00
REALIZADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 NI
Programado al corte: 1.00 Avances al corte: NI Eficacia: NI
Comentarios Adicionales de los Avances:
La actividad se encuentra bajo el criterio 4 “No Iniciada por causas externas”:
No se realiz6 la actividad programada_para el mes de agosto _debido a la reasignacién_del presupuesto a través de 2 traspasos aprobados por la junta de gobiemo _del IMPLAN el 19 de abril y el 17 de mayo de 2022.
Hallazgos-Aspectos Susceptibles de Mejora:
Mediante el OFICIO Num. IMPLAN/UT/013/2022 se solicita la aplicacion el criterio 4: “No Iniciada por causas externas” debido a que la reasignacion del presupuesto mediante 2 traspasos aprobados en las
Juntas de Gobierno del IMPLAN celebradas el 19 de abril de 2022 donde se_aprueba el primer traspaso para el desarrollo del Proyecto Anda Puebla.
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PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS 2022
AVANCES DEL PERIODO ENERO-SEPTIEMBRE

ACTIVIDADES

Instituto Municipal de Planeacion

Nivel Resumen Narrativo
PN LA 1 Realizar 3 acciones para la aprobacion del Anteproyecto de Actualizacion del Programa Parcial de Desarrollo Urbano del Estado Satisfactorio
Actividad 3.3 s
Centro Histérico de Puebla
Unidad de medida Accién
Indicador Numero de acciones realizadas
Bajo demanda No
CALENDARIO
PROGRAMADO TOTAL
/REALIZADO ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT Nov DIC
PROGRAMADO 0.00 0.00 0.00 0.00 2.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 3.00
REALIZADO 0.00 0.00 0.00 0.00 2.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 3.00
Programado al corte: 3.00 Avances al corte: 3.00 Eficacia: 100.00%

Comentarios Adicionales de los Avances:

Durante el mes de mayo se realizaron 2 acciones para la aprobacién del Anteproyecto de Programa Parcial de Desarrollo Urbano del Centro Histérico de Puebla, una de ellas consiste en la solicitud a la Direccion
de Catastro Municipal de informacién geogréfica y tabular de cuentas prediales en el Centro Histdrico asi como su procesamiento, el andlisis de las caracteristicas de las viviendas por su nivel de riesgo, I
definicion de la zona de influencia del Centro Histérico en conjunto con la Gerencia del Centro Histérico y Patrimonio Cultural, el procesamiento de los informes técnico de los talleres de participacion ciudadang
para la conformacién del Plan Integral de Manejo del Centro Histdrico realizados por el Programa Universitario de Estudios sobre la Ciudad (PUEC) de la UNAM, el envio de la propuesta de Anteproyecto de

Programa Parcial a la dependencias y entidades municipales para sus observaciones, asi como la presentacion de avances ante la Secretaria de Medio Ambiente, Desarrollo Sustentable y Ordenamientd
Territorial del Gobierno del Estado; acciones que se describen en un primer reporte.

De igual forma se realiz6 una accién donde se concluyd la propuesta de Anteproyecto de Programa Parcial de Desarrollo Urbano del Centro Histérico que contiene un apartado de diagndstico en el que se analizd
la situacién urbana actual de la zona y los factores que amenazan el patrimonio cultural, un apartado estratégico que plantea los objetivos generales, estrategias, lineas de accién, proyectos estratégicos,
zonificacion secundaria, tabla de compatibilidades y criterios normativos para el desarrollo urbano, asi como un apartado programatico que define la corresponsabilidad de las pendencias y entidades
municipales, ademas de un apartado de evaluacién que propone indicadores de seguimiento al Programa Parcial; documento que se presenta en el segundo reporte.

En el periodo de junio a agosto se realiz6 1 accién para la aprobacion del Anteproyecto de Actualizacién del Programa Parcial de Desarrollo Urbano del Centro Histérico de Puebla consistente en la solicitud a |3
Secretaria de Medio Ambiente, Desarrollo Sustentable y Ordenamiento Territorial del Gobierno del Estado informacion sobre proyectos de intervencion y mejoramiento urbano que las dependencias y entidades
estatales tienen previsto implementar el Centro Histérico, en el corto, mediano y largo plazo, particularmente la relacionada con el “Megaproyecto San Francisco El Origen”. A lo anterior, la Secretaria de Medid
Ambiente, Desarrollo Sustentable y Ordenamiento Territorial informé al IMPLAN que habia turnado la solicitud a las Secretarias de Economia y Cultural del Gobierno del Estado, y que hasta el 23 de agosto de

2022 no habia recibido respuesta. Cabe aclarar que se requiere la informacién solicitada para estar en condiciones de convocar a la consulta publica establecida en la Ley de Ordenamiento Territorial y Desarrollg
Urbano del Estado de Puebla.

Nivel Resumen Narrativo
Actividad 3.4 LA1, LA 15, LA 22 Redlizar 1 "Plan Municipal de Desarrollo 2021-2024" versién extendida Estado Satisfactorio
Unidad de medida Plan
Indicador Numero de planes municipales realizados
Bajo demanda No
CALENDARIO
PROGRAMADO TOTAL
/REALIZADO ENE FEB MAR ABR MAY JUN JuL AGO SEP ocT NOV DIC
PROGRAMADO 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00
REALIZADO 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00
Programado al corte: 1.00 Avances al corte: 1.00 Eficacia: 100.00%
Comentarios Adicionales de los Avances:
En el mes de enero se conformé la version extendida del Plan Municipal de Desarrollo 2021-2024 que, entre sus elementos centrales, define la visién, misién y valores de la administracion municipal, el marca
metodoldgico para su elaboracion, la alineacion a los instrumentos superiores de planeacion, particulamrmente al Plan Nacional de Desarrollo y al Plan Estatal de Desarrollo, la vinculacién a otros instrumentos de
planeacién municipal, un diagndstico general, el proceso de participacion ciudadana, los enfoques transversales, los diagndsticos especificos y las estrategias de los 5 ejes de gobierno, el esquema de instrumentacion,
los elementos para su seguimiento y evaluacion.
El Plan se conforma por 5 ejes rectores que definen 5 objetivos estratégicos, 26 programas de las que se derivan 26 metas, 91 estrategias y 759 lineas de accién.
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PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS 2022
ACTIVIDADES
AVANCES DEL PERIODO ENERO-SEPTIEMBRE

Instituto Municipal de Planeacion

Nivel Resumen Narrativo
Actividad 3.5 LA 2 Elaborar 1 informe del acompafamiento técnico a la actualizacién del Programa Municipal de Desarrollo Urbano Estado Satisfactorio
Unidad de medida Informe
Indicador Numero de informes realizados
Bajo demanda No
CALENDARIO
PROGRAMADO TOTAL
/REALIZADO ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT Nov DIC
PROGRAMADO 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00
REALIZADO 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00
Programado al corte: 1.00 Avances al corte: 1.00 Eficacia: 100.00%
Comentarios Adicionales de los Avances:
En el mes de mayo se elaboré 1 informe del acompafiamiento técnico a la Actualizacion del Programa Municipal de Desarrollo Urbano en el que se detallan los trabajos de revisién del documento elaborado
por la Benemérita Universidad Auténoma de Puebla (BUAP), destacando lo siguiente: En el mes de febrero se solicité mediante Oficio NUm. IMPLAN/CG/132/2022 a la Secretaria de Gestion y Desarrollg
Urbano la designacién de un enlace técnico para retomar los trabajos para la Actualizacion del Programa Municipal de Desarrollo Urbano de Puebla (PMDU). En el mes de marzo la Direccién de Desarrollg
Urbano envio las carpetas digitales con informacién administrativa sobre la actualizacion del PMDU. En el mes de mayo se celebrd una reunién con los investigadores del Instituto de Ciencias Sociales
Humanidades Alfonso Vélez Pliego participantes en la actualizacién del PMDU, acordando que el Instituto hara llegar al IMPLAN los productos finales del Convenio Especifico de Colaboracién del "Servicio
para la elaboracion del Anteproyecto de Programa Municipal de Desarrollo Urbano de Puebla".

Nivel Resumen Narrativo
e Elaborar 1 proyecto en materia de politicas planeacién estratégica derivado de recursos extraordinarios federales, estatales, Estado No Iniciado
Actividad 3.6 e TS ) "
municipales y/o de iniciativa privada (Bajo demanda)
Unidad de medida Proyecto
Indicador Numero de proyectos elaborados .
Bajo demanda Si
CALENDARIO
PROGRAMADO TOTAL
/REALIZADO ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OoCT NOV DIC
PROGRAMADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00
REALIZADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 NI
Programado al corte: 0.00 Avances al corte: NI Eficacia: NI
Comentarios Adicionales de los Avances:
Durante el periodo enero-septiembre no se reporta ninguin proyecto en materia de politicas planeacion estratégica derivado de recursos extraordinarios federales, estatales, municipales y/o de iniciativa privada
y dado que la actividad se encuentra “Bajo Demanda”, se reporta como “No iniciada” y no fue sujeta a evaluacion.
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COMPONENTE

PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS 2022
AVANCES DEL PERIODO ENERO-SEPTIEMBRE

Instituto Municipal de Planeacion

Nivel Resumen Narrativo Area funcional: P10045525250422A
Fi Contribuir al posicionamiento del municipio de Puebla como una administracion con bases sélidas en la planeacion, eficiente, eficaz, honesta, innovadora y transparente en el uso de los
in 5 recursos y en lagestion de talento mediante la aplicacion de estandares de integridad
P 5sito 25 El Instituto Municipal de Planeacion fortalece el sistema de planeaciéon democratica municipal mediante la elaboracién de instrumentos de planeacién y proyectos estratégicos, analisis
roposito de informacién, programacion, capacitacion, evaluacion e inclusién de la participacion ciudadana
X ., . Eficacia Anual:
Componente 4 LA1,LA3, LA7, LA9y LA 19 Esquema para la integracién de la cartera de proyectos locales, implementado
Satisfactorio
) X . . L Eficacia Trimestral:
Indicador Porcentaje de etapas realizadas de los diagnésticos
Insatisfactorio

Tipo de Indicador Dimension Tipo de formula Compor Frecuenciade Medicién
Gestién Eficacia Porcentaje Nominal Trimestral
Unidad administrativa: Direccion de Disefio y Banco de Proyectos
No. Variable Unidad de Medida Tipo de variable .
Programado Realizado
vi Numero de etapas realizadas de los diagndsticos Etapa Acumulada Acumulada
v2 Total de etapas programadas para los diagndsticos Etapa Acumulada Acumulada
CALENDARIO-PROGRAMADO
Total META
ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OoCT NOV DIC
0.00 0.00 2.00 0.00 0.00 2.00 0.00 0.00 2.00 0.00 0.00 0.00 6.00
100.00
.00 0.00 2.00 0.00 0.00 2.00 0.00 0.00 2.00 0.00 0.00 0.00 6.00
CALENDARIO-REALIZADO
AVANCE
ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OoCT NOV DIC Total
0.00 0.00 2.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 2.00
33.33
0.00 0.00 2.00 0.00 0.00 2.00 0.00 0.00 2.00 0.00 0.00 0.00 6.00
RESULTADOS DE LA EVALUACION
Eficacia del Componente: 33.33% Eficacia de las Actividades: 33.33% Eficacia Global: 33.33%

Comentarios Adicionales de los Avances:

Durante el periodo enero-septiembre se realizaron 2 etapas de diagnésticos, descritas de la siguiente manera:

1. Se dio cumplimiento a la primera etapa de un diagnédstico de resiliencia urbana para la prevencion y mitigacién de riesgos, la cual se conformé por los siguientes elementos:
. Documento diagnéstico y compilado de normativa para la valoracion del perfil de resiliencia urbana municipal e

. Inicié del proceso administrativo para la contratacién del servicio de consultoria para la elaboracion del estudio especializado para la construccion de la metodologia de identificacion del Perfil de
Resiliencia Urbana en el municipio de Puebla, el cual se encuentra en revisiones por la Secretaria de Administracién y Tecnologia de la Informacién.

2. Se dio cumplimiento a la primera etapa de un diagnéstico para generar politicas publicas para la gestion integral de areas verdes en el municipio, la cual se conformé con los siguientes elementos:
. Documento diagnéstico y compilado de normativa de valoracién del inventario de vegetacion y arbolado municipal e

. Inicio del proceso administrativo para la contratacion del servicio para la elaboracion del estudio especializado para el levantamiento, andlisis y procesamiento de datos sobre las condiciones de
| vegetacion y arbolado en las areas verdes.
Hallazgos-Aspectos Susceptibles de Mejora:
Mediante el OFICIO Num. IMPLAN/UT/006/2022 informa y justifica ante la Contraloria Municipal el incumplimiento de la meta de las actividad 4.1 debido a que el proceso administrativo para la contratacion|
del servicio de consultoria para la “Contratacion y elaboracion del estudio especializado para la construccion de la metodologia de identificacion del perfil de Residencia Urbana en el municipio de Puebla”
no ha tenido un procesamiento expedito y asertivo por parte de la unidad administrativa del IMPLAN. Asi mismo, la actividad 4.2 presenta un incumplimiento debido a que el proceso administrativo para |a
“Contratacion y elaboracion del estudio especializado para el levantamiento, anélisis y procesamiento de datos sobre las condiciones de vegetacion u arbolado en las areas verdes sufri6 modificaciones
sustanciales”: no ha tenido un procesamiento expedito y asertivo por parte de la unidad administrativa del IMPLAN. Derivado a lo anterior y de conformidad a la Matriz de Revisiones Administrativas a los
Medios de Verificacion con corte al mes de junio, el incumplimiento de estas actividades afecto la eficacia del componente, por lo que es evaluado en estado insatisfactorio.

Mediante el OFICIO Nim. IMPLAN/UT/011/2022 se informa y justifica ante la Contraloria Municipal, que las actividades que abonan al componente 4.1y 4.2 el incumplimiento de sus metas, debido a que
los contratos para la elaboracion del estudio especializado para la construccion de la metodologia de identificacion del perfil de Residencia Urbana en el municipio de Puebla, y del “Estudio especializado en|
el levantamiento, andlisis y procesamiento de datos sobre las condiciones del arbolado en las areas verdes, con el fin de contribuir a la evaluacién de la absorcién del biéxido de carbono (CO2) del municipio
de Puebla”, se formalizaron en el mes de septiembre, debido a retrasos en el proceso de adjudicacion. De conformidad a la Matriz de Revisiones Administrativas a los Medios de Verificacién con corte a

septiembre de 2022 realizada por la Contraloria Municipal, la actividad se evalia en estado Insatisfactorio.

Continua. ..
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PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS 2022

COMPONENTE
AVANCES DEL PERIODO ENERO-SEPTIEMBRE

Instituto Municipal de Planeacion

Nivel Resumen Narrativo Area funcional: P10045525250422A
. Contribuir al posicionamiento del municipio de Puebla como una administracién con bases sélidas en la planeacion, eficiente, eficaz, honesta, innovadora y transparente en el uso de los
Fin 5 recursos y en lagestion de talento mediante la aplicacion de estandares de integridad
P 5sito 25 El Instituto Municipal de Planeacion fortalece el sistema de planeacién democratica municipal mediante la elaboracién de instrumentos de planeacion y proyectos estratégicos, andlisis
roposito de informacién, programacion, capacitacion, evaluacion e inclusion de la participacion ciudadana
. ., . Eficacia Anual:
Componente 4 LA1,LA3, LA7, LA9y LA 19 Esquema para la integracion de la cartera de proyectos locales, implementado
Satisfactorio
i ] ] . - Eficacia Trimestral:
Indicador Porcentaje de etapas realizadas de los diagndsticos - -
Insatisfactorio
Tipo de Indicador Dimension Tipo de féormula Comportamiento Frecuencia de Medicion
Gestién Eficacia Porcentaje Nominal Trimestral
Unidad administrativa: Direccion de Disefio y Banco de Proyectos
No. Variable Unidad de Medida Tipo de variable ___
Programado F
vi Numero de etapas realizadas de los diagndsticos Etapa Acumulada Acumulada
V2 Total de etapas programadas para los diagnésticos Etapa Acumulada Acumulada
CALENDARIO-PROGRAMADO
Total META
ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC
0.00 0.00 2.00 0.00 0.00 2.00 0.00 0.00 2.00 0.00 0.00 0.00 6.00
100.00
.00 0.00 2.00 0.00 0.00 2.00 0.00 0.00 2.00 0.00 0.00 0.00 6.00
CALENDARIO-REALIZADO
AVANCE
ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OoCT NOV DIC Total
0.00 0.00 2.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 2.00
33.33
0.00 0.00 2.00 0.00 0.00 2.00 0.00 0.00 2.00 0.00 0.00 0.00 6.00
RESULTADOS DE LA EVALUACION
Eficacia del Componente: 33.33% I Eficacia de las Actividades: I 33.33% I Eficacia Global: 33.33%

% Desempeno del Componente y Actividades
100

De 90% a 115.00%

33.33% 33.33% 33.33%

De 80% a 89.99%y de 115.1% a 125.99%

. De 0% a 79.99%y de 126% en adelante

Componente Actividades Eficacia Global
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PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS 2022
AVANCES DEL PERIODO ENERO-SEPTIEMBRE

ACTIVIDADES

Instituto Municipal de Planeacion

Nivel Resumen Narrativo
i LA 1, LA 7, LA19 Realizar 3 etapas de un diagndstico de resiliencia urbana para la prevencion y mitigaciéon de riesgos (PMUS Estado Insatisfactorio
Actividad 4.1 3.4.6)
Unidad de medida Etapa
Indicador Numero de etapas realizadas
Bajo demanda No
CALENDARIO
PROGRAMADO TOTAL
/REALIZADO ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP oCT NOV DIC
PROGRAMADO 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 3.00
REALIZADO 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00
Programado al corte: 3.00 Avances al corte: 1.00 Eficacia: 33.33%

Comentarios Adicionales de los Avances:

Durante el periodo de enero - septiembre 2022 se dio cumplimiento a la primera etapa de un diagndstico de resiliencia urbana para la prevencion y mitigacion de riesgos, la cual se conformé por los
siguientes elementos:

. Documento diagndstico y compilado de normativa para la valoracién del perfil de resiliencia urbana municipal:

1. Revision de marco normativo internacional, nacional y local.

2 Identificacion de fuentes e informacion oficial disponible sobre la construccién del indice de resiliencia urbana.

3. Revision de casos andlogos; politicas de resiliencia urbana en la Ciudad de Guanajuato

4 Investigacion sobre ciudades resilientes y compromisos de la agenda 2030 y los Objetivos de Desarrollo Sostenible.

Asi mismo se inici6 el proceso administrativo para la contratacién del servicio de consultoria para la elaboracién del estudio especializado para la construccién de la metodologia de identificacion del
Perfil de Resiliencia Urbana en el municipio de Puebla, el cual se encuentra en revisiones por la Secretaria de Administracién y Tecnologia de la Informacién.

Como un avance parcial a la actividad, durante el mes de septiembre se formaliza contrato para la contratacion del servicio de consultoria para la elaboracion del estudio especializado para la construccion de
la metodologia de identificacion del Perfil de Resiliencia Urbana en el municipio de Puebla. La Direccién de Disefio y Banco de Proyectos, inicia los trabajos de coordinacién con el consultor especializadg
contratado, a fin de coordinar acciones necesarias para la ejecucién de las etapas requeridas del proyecto a desarrollar.

Hallazgos-Aspectos Susceptibles de Mejora:

Mediante el OFICIO Num. IMPLAN/UT/006/2022 informa y justifica ante la Contraloria Municipal el incumplimiento de la meta debido a que el proceso administrativo para la “Contratacion y elaboracion del
estudio especializado para la construccion de la metodologia de identificacion del perfil de Resiliencia Urbana en el municipio de Puebla” no ha tenido un procesamiento expedito y asertivo por parte de la
unidad administrativa del IMPLAN. De conformidad a la Matriz de Revisiones Administrativas a los Medios de Verificacion con corte a Junio de 2022 realizada por la Contraloria Municipal, la actividad se
evalla en estado Insatisfactorio.
Mediante el OFICIO Num. IMPLAN/UT/011/2022 se informa y justifica ante la Contraloria Municipal el incumplimiento de la meta debido a que el contrato para la elaboracién del estudio especializado para |2
construccién de la metodologia de identificacion del perfil de Resiliencia Urbana en el municipio de Puebla, se formalizé en el mes de septiembre debido a retrasos en el proceso de adjudicacién. De
conformidad a la Matriz de Revisiones Administrativas a los Medios de Verificacién con corte a septiembre de 2022 realizada por la Contraloria Municipal, la actividad se evaltia en estado Insatisfactorio. |
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PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS 2022
AVANCES DEL PERIODO ENERO-SEPTIEMBRE

Instituto Municipal de Planeacion

ACTIVIDADES

Nivel Resumen Narrativo
Actividad 4.2 LA 1, LA 9, LA 19 Realizar 3 etapas de un diagnéstico para generar politicas publicas para la gestion integral de areas verdes en el | Estado Insatisfactorio
i municipio (PMDUS 3.1.1.1)(2.7.5 PROMUPINNA)
Unidad de medida Etapa
Indicador Numero de etapas realizadas
Bajo demanda No
CALENDARIO
PROGRAMADO TOTAL
/REALIZADO ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP oCT NOV DIC
PROGRAMADO 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 3.00
REALIZADO 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00
Programado al corte: 3.00 Avances al corte: 1.00 Eficacia: 33.33%

Comentarios Adicionales de los Avances:

Durante el periodo de enero - septiembre 2022 se dio cumplimiento a la primera etapa de un diagnéstico para generar politicas publicas para la gestion integral de areas verdes en el municipio, la
cual se conformé por los siguientes elementos:

. Documento diagnéstico y compilado de normativa de valoracion del inventario de vegetacién y arbolado municipal:

1. Revisién de marco normativo internacional, nacional y local en materia de medio ambiente y cambio climatico

2. Identificacion de fuentes e informacién oficial y andlisis preliminar de identificacion y clasificacion de areas verdes municipales.

3. Revision del inventario de arbolado en la Ciudad de Mérida Yucatan como caso de buenas practicas en la implementacion de politicas publicas en materia de areas verdes.
4. Priorizacion de areas verdes urbanas del municipio con factibilidad para levantar inventario de arbolado con base al andlisis de variables de seleccion.

5. Investigacion sobre variables de vulnerabilidad y servicios ambientales.

. Asi mismo se inicié el proceso administrativo para la contratacion del servicio para la elaboracion del estudio especializado para el levantamiento, andlisis y procesamiento de datos sobre las
condiciones de vegetacion y arbolado en las areas verdes.

Como avance la actividad, durante el mes de septiembre se formaliza el contrato del servicio de consultoria para la elaboracion del “Estudio especializado en el levantamiento, andlisis y procesamiento de
datos sobre las condiciones del arbolado en las dreas verdes, con el fin de contribuir a la evaluacion de la absorcion del bicxido de carbono (CO2) del municipio de Puebla”. La Direccion de Disefio y Banco de
Proyectos, inicia los trabajos de coordinacién con el consultor especializado contratado, a fin de coordinar acciones necesarias para la ejecucion de las etapas requeridas del proyecto a desarrollar.

Hallazgos-Aspectos Susceptibles de Mejora:

Mediante el OFICIO Num. IMPLAN/UT/006/2022 informa y justifica ante la Contraloria Municipal el incumplimiento de la meta debido a que el proceso administrativo para la “Contratacion y elaboracién del
estudio especializado para el levantamiento, analisis y procesamiento de datos sobre las condiciones de vegetacion y modificaciones sustanciales:” no ha tenido un procesamiento expedito y asertivo pol
parte de la unidad administrativa del IMPLAN. De conformidad a la Matriz de Revisiones Administrativas a los Medios de Verificacion con corte a Junio de 2022 realizada por la Contraloria Municipal, Id
actividad se evalUa en estado Insatisfactorio.

Mediante el OFICIO Num. IMPLAN/UT/011/2022 se informa y justifica ante la Contraloria Municipal el incumplimiento de la meta debido a que el contrato para la elaboracion del “Estudio especializado en el
levantamiento, analisis y procesamiento de datos sobre las condiciones del arbolado en las areas verdes, con el fin de contribuir a la evaluacion de la absorcion del bidxido de carbono (CO2) del municipio de
Puebla”, se formalizé en el mes de septiembre debido a retrasos en el proceso de adjudicacion. De conformidad a la Matriz de Revisiones Administrativas a los Medios de Verificacion con corte a septiembre

de 2022 realizada por la Contraloria Municipal, la actividad se evalua en estado Insatisfactorio.

PROMUPINNA: 0.00 Beneficiados, 0.00 Nifias, 0.00 Nifios, 0.00 Adolescentes Mujeres, 0.00 Adolescentes Hombre; Presupuesto Programado: $ 253,334.00 Presupuesto Ejercido: $ 0.00. El presupuesto|
programado no se ha ejercido derivado de que se encuentra en proceso administrativo de contratacion.
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ACTIVIDADES

PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS 2022
AVANCES DEL PERIODO ENERO-SEPTIEMBRE

Instituto Municipal de Planeacion

Nivel Resumen Narrativo
PN LA 3 Brindar 4 asesorias a los proyectos estratégicos de las dependencias y entidades, para integrar el Banco de Proyectos del | Estado No Iniciado
Actividad 4.3 e N
Municipio de Puebla (Bajo demanda)
Unidad de medida Asesoria
Indicador Numero de asesorias brindadas .
Bajo demanda Si
CALENDARIO
PROGRAMADO TOTAL
/REALIZADO ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT Nov DIC
PROGRAMADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.00 4.00
REALIZADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 NI
Programado al corte: 0.00 Avances al corte: NI Eficacia: NI
Comentarios Adicionales de los Avances:
El otorgamiento de las asesorias se encuentra programado hasta el mes de diciembre y dado que la actividad se encuentra “Bajo Demanda” y no presenté avances, se reporta como “No Iniciada” y no fue
sujeta a evaluacion.

Nivel Resumen Narrativo
e Ejecutar 1 proyecto local y/o de caracter metropolitano con recursos extraordinarios, federales, estatales, municipales y/o de Estado No Iniciado
Actividad 4.4 M X ;
iniciativa privada (Bajo demanda)
Unidad de medida Proyecto
Indicador Numero de proyectos ejecutados .
Bajo demanda Si
CALENDARIO
PROGRAMADO TOTAL
/REALIZADO ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC
PROGRAMADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00
REALIZADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 NI
Programado al corte: 0.00 Avances al corte: NI Eficacia: NI
Comentarios Adicionales de los Avances:
Durante el periodo enero-septiembre no se reporta ninglin proyecto local y/o de caracter metropolitano derivado de recursos extraordinarios federales, estatales, municipales y/o de iniciativa privada y dada
que la actividad se encuentra “Bajo Demanda”, se reporta como “No iniciada” y no fue sujeta a evaluacion.
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PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS 2022
AVANCES DEL PERIODO ENERO-SEPTIEMBRE

Instituto Muni

COMPONENTE

ipal de Planeacion

Resumen Narrativo Area funcional: P10045525250522A
Fin5 Contribuir al posicionamiento del municipio de Puebla como una administracion con bases sélidas en la planeacion, eficiente, eficaz, honesta, innovadora y transparente en el uso de los
n recursos y en lagestion de talento mediante la aplicacién de estandares de integridad
P 5sito 25 El Instituto Municipal de Planeacion fortalece el sistema de planeacién democratica municipal mediante la elaboracién de instrumentos de planeacidn y proyectos estratégicos, andlisis
roposito de informacién, programacion, capacitacion, evaluacioén e inclusién de la participacién ciudadana
X X ., ., . Eficacia Anual:
Componente 5 LA6,LA7,LAS8, LA17,LA20y LA21 Acciones de vinculacion para la proyecciéon del IMPLAN, realizadas
Satisfactorio
) X X . L, Eficacia Trimestral:
Indicador Porcentaje de acciones realizadas para la proyecciéon del IMPLAN
Satisfactorio
Tipo de Indicador Dimension Tipo de formula Compor ] Frecuenciade Medicién
Gestién Eficacia Porcentaje Regular Trimestral
Unidad administrativa: Direccién de Vinculacion Interinstitucional
Ti variabl
No. Variable Unidad de Medida po de variable .
Programado Realizado
vi Numero de acciones realizadas para la proyeccion del IMPLAN Accion Acumulada Acumulada
v2 Total de acciones programadas para la proyeccion del IMPLAN Accion Acumulada Acumulada
CALENDARIO-PROGRAMADO
Total META
ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OoCT NOV DIC
2.00 0.00 1.00 2.00 0.00 2.00 2.00 1.00 5.00 6.00 5.00 0.00 26.00
100.00
2.00 0.00 1.00 2.00 0.00 2.00 2.00 1.00 5.00 6.00 5.00 0.00 26.00
CALENDARIO-REALIZADO
Total AVANCE
ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OoCT NOV DIC ota
1.00 1.00 0.00 2.00 1.00 0.00 0.00 3.00 6.00 0.00 0.00 0.00 14.00
93.33*
2.00 0.00 1.00 2.00 0.00 2.00 2.00 1.00 5.00 0.00 0.00 0.00 15.00
RESULTADOS DE LA EVALUACION

Eficacia del Componente: 100.00% Eficacia de las Actividades: 100.00% Eficacia Global: 100.00%

Comentarios Adicionales de los Avances:

Con corte al tercer trimestre del 2022, se realizaron 14 acciones para la proyeccién del IMPLAN:

1. En el mes de febrero del presente afo, se refrendé la colaboracién con la Asociacién Mexicana de Institutos Municipales de Planeacién (AMIMP), con la finalidad de seguir fortaleciendo al IMPLAN y
emprender actividades conjuntas con otros institutos de planeacién, asi como compartir experiencias exitosas que permitan el crecimiento y posicionamiento de nuestro municipio.

2. El 31 de enero de 2022, |a Direccion de Vinculacién Interinstitucional realizé una accion de vinculacién a través de la suscripcion de un Convenio de Coloracién con el Instituto Tecnolégico de
Puebla (ITP). El objeto de dicho Convenio consiste en generar un vinculo entre las partes, en un marco de colaboracién académica, cientifica y tecnoldgica, para realizar conjuntamente actividades que
permitan conseguir el méximo desarrollo en la formacién y especializacién de recursos humanos, investigaciones conjuntas, desarrollo académico, intercambio de informacién, asesoria técnica o
académica, publicaciones en los campos afines de interés, asi como fortalecer y retroalimentar proyectos, planes o programas de ambas instituciones.

3. Los dias 06 y 07 de abril de 2022, |a Direccién de Vinculacion Interinstitucional realizé una jornada de vinculacién con el Ayuntamiento del Municipio de Santiago de Querétaro, Querétaro. El objetivol
fue crear, desarrollar y fortalecer las alianzas generadas por el IMPLAN Puebla al exterior del Ayuntamiento. Acceder a mecanismos de cooperacion para el fortalecimiento de opiniones de mejora en la
creacion de nuevos mecanismos de participacion ciudadana.

4. El 27 de abril de 2022, |a Direccién de Vinculacion Interinstitucional realizé una accién de vinculacion a través de la suscripcién de un Convenio de Coloracién con el Colegio de Urbanistas
Disefiadores Ambientales del Estado de Puebla A.C. El objeto de dicho Convenio consiste en establecer las bases a partir de las cuales “LAS PARTES” puedan llevar a cabo de manera conjunta |a
organizacion y desarrollo de actividades académicas, de docencia, de investigacion, de capacitacion, de difusién de la cultura y extension institucional.

5. El 16 de mayo de 2022, personal del Instituto Municipal de Planeacién, a través de la alianza generada por la Direccién de Vinculacién Interinstitucional con la Asociaciéon Mexicana de Institutos
Municipales de Planeacién (AMIMP) atendié 1 evento, participando en la Capacitacién para el Desarrollo y Aplicaciéon de Metodologias de percepcién remota para el Monitoreo Ambiental y urbano de
Ciudades Mexicanas, organizada en conjunto con la Cooperacién Alemana al Desarrollo Sustentable (GlZ).

6. El 25 de agosto de 2022, |a Direccién de Vinculacion Interinstitucional realizé una acciéon de vinculacion a través de la suscripcion de un Convenio de Coloracién con el Instituto de Administracion;
Publica (IAP). El Convenio tiene por objeto establecer las bases de colaboracién entre las partes, para que de manera enunciativa mas no limitativa y dentro de sus esferas de competencia, asi con sus
respetivos programas de actividades, se promuevan la capacitacién, certificacién, difusién de la cultura y de programas que redunden en exitosas experiencias referenciadas, mediante el
establecimiento de vinculos y mecanismo operativos, a través de la oferta académica del IAP.

7. En el mes de agosto se atendié la Convocatoria de la Organizacion de los Estados Americanos, OEA (OAS en siglas en ingles) en el marco del “Premio Interamericano a la Innovacién para |a
Gestion Publica Efectiva Edicion 2022”, se inscribié un (1) Programa susceptible a ser evaluados por la OEA, con la finalidad de que el proyecto inscrito obtengan algin reconocimiento para este 2022,
y colocar al Municipio de Puebla como referente de buenas practicas gubernamentales en favor de su poblacion.

8. El dia 01 de agosto de 2022, |a Direccidn de Vinculacion Interinstitucional realizé una jornada de vinculacién con instituciones académicas del Municipio. El objetivo fue la difusion de la Encuesta dé
Satisfaccion Ciudadana en materia de Servicios Publicos Municipales, esperando fuera compartida con el personal Docente, Académico, Administrativo y Estudiantil, asi como todas aquellas personas
que laboran en instituciones académicas.

9. En el mes de septiembre de 2022, |a Direccién de Vinculacion Interinstitucional realizé cinco acciones de vinculacion con universidades e instituciones académicas del Municipio. El objetivo fue
remitir la Convocatoria Anual para ser Consejera o Consejero de Particion Ciudadana del Municipio de Puebla, entregando un poster, mismo que se colocé al interior de sus en sus instalaciones. Asi
mismo se entregd la convocatoria digital a instituciones académicas.

10.  El 29 de septiembre de 2022, se atendi6é una reunién virtual con el Titulares del Instituto Municipal de Planeacién del Municipio de Querétaro, quienes compartieron propuestas de busqueda de
informacion y modelos que sirvan para el andlisis y contribuyan a la creacién del Plan Puebla 2050. Cabe mencionar que este intercambio de informacién surge de que ambos municipios son|

| integrantes de la Asociacién Mexicana de Institutos Municipales de Planeacién (AMIMP).

Continua...
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PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS 2022
AVANCES DEL PERIODO ENERO-SEPTIEMBRE

COMPONENTE

Instituto Municipal de Planeacion

Resumen Narrativo Area funcional: P10045525250522A
. Contribuir al posicionamiento del municipio de Puebla como una administracién con bases sélidas en la planeacion, eficiente, eficaz, honesta, innovadora y transparente en el uso de los
Fin 5 recursos y en lagestion de talento mediante la aplicacion de estandares de integridad
P 5sito 25 El Instituto Municipal de Planeacion fortalece el sistema de planeacién democratica municipal mediante la elaboracién de instrumentos de planeacion y proyectos estratégicos, andlisis
roposito de informacion, programacion, capacitacion, evaluacion e inclusion de la participacion ciudadana
. . ., ., . Eficacia Anual:
Componente 5 LAG6,LA7,LA8, LA17,LA20y LA21 Acciones de vinculacion para la proyecciéon del IMPLAN, realizadas
Satisfactorio
; . . . " Eficacia Trimestral:
Indicador Porcentaje de acciones realizadas para la proyeccion del IMPLAN 5 "
Satisfactorio
Tipo de Indicador Dimension Tipo de formula Comportamiento Frecuencia de Medicion
Gestién Eficacia Porcentaje Regular Trimestral
Unidad administrativa: Direccion de Vinculacion Interinstitucional
No. Variable Unidad de Medida Tipo de variable
Programado Realizado
vi Numero de acciones realizadas para la proyeccion del IMPLAN Accion Acumulada Acumulada
v2 Total de acciones programadas para la proyeccién del IMPLAN Accion Acumulada Acumulada
CALENDARIO-PROGRAMADO
Total META
ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OoCT NOV DIC
2.00 0.00 1.00 2.00 0.00 2.00 2.00 1.00 5.00 6.00 5.00 0.00 26.00
100.00
2.00 0.00 1.00 2.00 0.00 2.00 2.00 1.00 5.00 6.00 5.00 0.00 26.00
CALENDARIO-REALIZADO
AVANCE
ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP oCT NOV DIC Total
1.00 1.00 0.00 2.00 1.00 0.00 0.00 3.00 6.00 0.00 0.00 0.00 14.00
93.33*
2.00 0.00 1.00 2.00 0.00 2.00 2.00 1.00 5.00 0.00 0.00 0.00 15.00
RESULTADOS DE LA EVALUACION
Eficacia del Componente: 100.00% Eficacia de las Actividades: 100.00% Eficacia Global: 100.00%

Hallazgos-Aspectos Susceptibles de Mejora:

*De conformidad con la légica vertical ascendente que marca la metodologia del PbR-SED, al presentarse actividades que abone al indicador del componente y sea evaluada con el Criterio 4 “No Iniciada
por causas externas”, no serd incluida para obtener la eficacia del componente. En ese sentido, de conformidad con la programacion establecida, el componente obtuvo un avance de 93.33%, sin
embargo, el Departamento de Evaluacion lo evalia con un 100.00% en la eficacia dado que no se estd considerando para la ponderacion la actividad P25.C5.A7 relativa a la realizacién del evento de
vinculacién con motivo de la conmemoracion de los 10 afos del IMPLAN por lo cual se le aplicé el Criterio 4 “No Iniciada por causas externas”, se pospone la fecha de realizacién de dicho evento, como
una medida de autorregulacién ante el COVID-19 y con la finalidad de garantizar la salud de las y los poblanos, el IMPLAN pospone la fecha de realizacién de dicho evento, dado el incremento en el nimero
de contagios. A través del OFICIO Num. IMPLAN/UT/014/2022 se notifico a la Subcontralora de Evaluacion y Control de la Contraloria Municipal que durante el periodo enero-septiembre la actividad
P25.C5.A7 sea evaluada bajo el Criterio 4. “No iniciada por causas externas ”.

A Desempeno del Componente y Actividades
100
90 100.00 % 100.00% 100.00%
80
70
60
50

40 De 90% a 115.00%
30 De 80% a 89.99%y de 115.1% a 125.99%
20 . De 0% a 79.99% y de 126% en adelante

10

Componente Actividades Eficacia Global
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PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS 2022
ACTIVIDADES
AVANCES DEL PERIODO ENERO-SEPTIEMBRE

Instituto Municipal de Planeacion

Nivel Resumen Narrativo
Actividad 5.1 LA 7 Renovar 1 membresia a la Asociacion Mexicana de Institutos Municipales de Planeacion (AMIMP) Estado Satisfactorio
Unidad de medida Membresia
Indicador Numero de membresias renovadas
Bajo demanda No
CALENDARIO
PROGRAMADO TOTAL
/REALIZADO ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT Nov DIC
PROGRAMADO 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00
REALIZADO 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00
Programado al corte: 1.00 Avances al corte: 1.00 Eficacia: 100.00%
Comentarios Adicionales de los Avances:
En el mes de febrero del presente aiio, se refrendd la colaboracion con la Asociacion Mexicana de Institutos Municipales de Planeacién (AMIMP), con la finalidad de seguir fortaleciendo al IMPLAN
emprender actividades conjuntas con otros institutos de planeacion, asi como compartir experiencias exitosas que permitan el crecimiento y posicionamiento de nuestro municipio.
Hallazgos-Aspectos Susceptibles de Mejora:
A través del OFICIO Num. IMPLAN/DVI/03/2022, la Direcciéon de Vinculacion Interinstitucional informé a la Subcontralora de Evaluacién y Control, adscrita a la Contraloria Municipal el cumplimiento de la
actividad en el mes de febrero.

Nivel Resumen Narrativo
Actividad 5.2 LA 7 Atender 3 eventos para fortalecer al IMPLAN en la Asociacion Mexicana de Institutos Municipales de Planeacion (AMIMP) Estado Satisfactorio
Unidad de medida Evento
Indicador Numero de eventos atendidos
Bajo demanda No
CALENDARIO
PROGRAMADO TOTAL
/REALIZADO ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC
PROGRAMADO 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 3.00
REALIZADO 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 2.00
Programado al corte: 2.00 Avances al corte: 2.00 Eficacia: 100.00%
Comentarios Adicionales de los Avances:
Con corte al tercer trimestre del 2022, se atendieron 2 eventos para fortalecer al IMPLAN en AMIMP, descrito de la siguiente manera:
El 16 de mayo de 2022, personal del Instituto Municipal de Planeacion, a través de la alianza generada por la Direccién de Vinculacion Interinstitucional con la Asociacién Mexicana de Institutos Municipales
de Planeacion (AMIMP) atendié 1 evento, participando en la Capacitacion para el Desarrollo y Aplicacion de Metodologias de percepcion remota para el Monitoreo Ambiental y urbano de Ciudades
Mexicanas, organizada en conjunto con la Cooperaciéon Alemana al Desarrollo Sustentable (G12).
El 29 de septiembre de 2022, se atendi6é una reunién virtual con el Titulares del Instituto Municipal de Planeacién del Municipio de Querétaro, quienes compartieron propuestas de busqueda de informacion
y modelos que sirvan para el andlisis y contribuyan a la creaciéon del Plan Puebla 2050. Cabe mencionar que este intercambio de informacién surge de que ambos municipios son integrantes de la Asociacién,
Mexicana de Institutos Municipales de Planeacion (AMIMP).
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PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS 2022
AVANCES DEL PERIODO ENERO-SEPTIEMBRE

ACTIVIDADES

Instituto Municipal de Planeacion

Nivel Resumen Narrativo
Actividad 5.3 LA 7, LA 8, LA 17 Realizar3 acciones de vinculacion con municipios y/o instancias académicas y/o de planeacién a nivel local, |Estado Satisfactorio
) estatal y federal para el intercambio de informacion
Unidad de medida Accién
Indicador Numero de acciones de vinculacion realizadas
Bajo demanda No
CALENDARIO
PROGRAMADO TOTAL
/REALIZADO ENE FEB MAR ABR MAY JUN JuL AGO SEP ocT NOV DIC
PROGRAMADO 1.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 3.00
REALIZADO 1.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 3.00
Programado al corte: 3.00 Avances al corte: 3.00 Eficacia: 100.00%

Comentarios Adicionales de los Avances:
Durante el periodo enero-septiembre del 2022, se realizaron 3 acciones de vinculacion, descrita de la siguiente manera:

El 31 de enero de 2022, |a Direccién de Vinculacion Interinstitucional realizé una accién de vinculacion a través de la suscripcion de un Convenio de Coloracion con el Instituto Tecnolégico de Puebla (ITP)
El objeto de dicho Convenio consiste en generar un vinculo entre las partes, en un marco de colaboracién académica, cientifica y tecnoldgica, para realizar conjuntamente actividades que permitan consegui
el maximo desarrollo en la formacién y especializacién de recursos humanos, investigaciones conjuntas, desarrollo académico, intercambio de informacion, asesoria técnica o académica, publicaciones en los
campos afines de interés, asi como fortalecer y retroalimentar proyectos, planes o programas de ambas instituciones.

La suscripcion del mismo tuvo lugar en las instalaciones del ITP, contando con la asistencia de:
Instituto Tecnoldgico de Puebla

v' Fernando Chapa Lara; Director.

v" Maria Eugenia Ruano Mendoza; Subdirectora de Planeacion y Vinculacion

v' Yarentzi Gémez Campos, Jefa del Departamento de Gestién Tecnoldgica y Vinculacion.
v ltzel Flores Bravo; Responsable de Convenios, Gestion Tecnoldgica y Vinculacion.
Instituto Municipal de Planeacién

v Daniel Tapia Quintana, Coordinador General.

Omar Martinez Amador, Director de Vinculacién Interinstitucional.

Bruno Lee Taveira Da Costa Pechir, Titular de la Unidad Juridica.

Ricardo Reyes Hidalgo, Secretario Ejecutivo de los Consejos de Participacién Ciudadana.

AN N NN

Hugo C. Suérez Torres, Director de Planeacion Estratégica.
v" Roberto Mejia Vera, Director de Disefio y Banco de Proyectos.

El 27 de abril de 2022, |a Direccién de Vinculacion Interinstitucional realizé una accién de vinculacion a través de la suscripcién de un Convenio de Coloracién con el Colegio de Urbanistas y Disefiadores
Ambientales del Estado de Puebla A.C. El objeto de dicho Convenio consiste en establecer las bases a partir de las cuales “LAS PARTES” puedan llevar a cabo de manera conjunta la organizacién y desarrollo|
de actividades académicas, de docencia, de investigacion, de capacitacion, de difusion de la cultura y extension institucional en los rubros:

A. Asesoria académica, técnica y administrativa y capacitacion.

B. Proyectos de investigacion conjunta.

C. Coparticipacion en actividades de difusién y extension académica.

D. Intercambio de publicaciones, material didactico e informacién bibliogréfica.

E. Coedicién de publicaciones.

F. Promocidn de actividades interinstitucionales.

La suscripcion del mismo tuvo lugar en las instalaciones del IMPLAN, contando con la asistencia de:

Colegio de Urbanistas y Disefiadores Ambientales del Estado de Puebla A.C

 Stefany Sherezada Salgado Montes, Presidenta del Colegio de Urbanistas y Disefiadores Ambientales del Estado de Puebla A.C.
* Evelyn Martinez Aquino, Secretaria del Colegio de Urbanistas y Disefiadores Ambientales del Estado de Puebla A.C.

* Maria Antonieta Carmona Torres, Titular del Consejo Consultivo del del Colegio de Urbanistas y Disefiadores Ambientales del Estado de Puebla A.C.
¢ Andrea Torres Barranco, Tesorera del Colegio de Urbanistas y Disefiadores Ambientales del Estado de Puebla A.C.

Instituto Municipal de Planeacién

¢ Daniel Tapia Quintana, Coordinador general del IMPLAN.

* Omar Martinez Amador, Director de Vinculacion Interinstitucional del IMPLAN.

* Bruno Lee Taveira Da Consta Pechir, Titular de la Unidad juridica del IMPLAN.

* Roberto Mejia Vera, Director de Disefio y Banco de Proyectos del IMPLAN.

|__* Ricardo Reyes Hidalgo, Secretario Ejecutivo de la Junta Directiva de los Consejos_de Participacion Ciudadana.

Continva. ..
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PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS 2022
AVANCES DEL PERIODO ENERO-SEPTIEMBRE

ACTIVIDADES

Instituto Municipal de Planeacion

Nivel Resumen Narrativo
Actividad 5.3 LA 7, LA 8, LA 17 Realizar3 acciones de vinculacion con municipios y/o instancias académicas y/o de planeacion a nivel local, |Estado Satisfactorio
: estatal y federal para el intercambio de informacion
Unidad de medida Accién
Indicador Numero de acciones de vinculacion realizadas
Bajo demanda No
CALENDARIO
PROGRAMADO TOTAL
/REALIZADO ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT Nov DIC
PROGRAMADO 1.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 3.00
REALIZADO 1.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 3.00
Programado al corte: 3.00 Avances al corte: 3.00 Eficacia: 100.00%

Comentarios Adicionales de los Avances:
Durante el periodo enero-septiembre del 2022, se realizaron 3 acciones de vinculacion, descrita de la siguiente manera:

El 25 de agosto de 2022, |a Direccion de Vinculacion Interinstitucional realizé una accién de vinculacion a través de la suscripcién de un Convenio de Coloracion con el Instituto de Administracion Publica
(IAP). EI Convenio tiene por objeto establecer las bases de colaboracién entre las partes, para que de manera enunciativa mas no limitativa y dentro de sus esferas de competencia, asi con sus respetivos
programas de actividades, se promuevan la capacitacion, certificacién, difusiéon de la cultura y de programas que redunden en exitosas experiencias referenciadas, mediante el establecimiento de vinculos
mecanismo operativos, a través de la oferta académica del IAP en los siguientes ambitos:

. Promover actividades académicas organizadas por el IAP, como cursos, talleres, certificaciones, diplomados, conferencias y seminarios.

. Establecer un mecanismo de comunicacién permanente.

Fomentar en el implan, asi como al personal de esta, la realizacién de los programas de estudio de licenciaturas y posgrados en linea y/o presenciales, con el fin de profesionalizar al personal del
IMPLAN.

. El IMPLAN ofrecera un espacio al IAP en su pagina web, donde estara disponible la oferta de los programas educativos en linea o presenciales del IAP.
. El IAP brindara un espacio en su revista “Avance y Transformacién” para publicaciones propias del IMPLAN.

L Cualquier otra actividad que resulte necesaria ose considere conveniente para el mejor cumplimiento de sus respectivas atribuciones.
Nivel Resumen Narrativo
Actividad 5.4 LA 7, LA 20, LA 21 Realizar 15 acciones de vinculaciéon con perspectiva de género y derechos humanos a escuelas de nivel Estado Satisfactorio
: secundaria y/o bachilleratos y/o universidades (4.1.1y 4.1.2 PROMUPINNA) (CartaP 1.1.1)(2.3.4 PEP)
Unidad de medida Accion
Indicador Numero de acciones de vinculacion realizadas
Bajo demanda No
CALENDARIO
PROGRAMADO TOTAL
/REALIZADO ENE FEB MAR ABR MAY JUN JuL AGO SEP ocT NOV DIC
PROGRAMADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 5.00 5.00 5.00 0.00 15.00
REALIZADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 5.00 0.00 0.00 0.00 5.00
Programado al corte: 5.00 Avances al corte: 5.00 Eficacia: 100.00%

Comentarios Adicionales de los Avances:
Durante el periodo enero-septiembre del 2022, se realizaron 5 acciones de vinculacién, descrita de la siguiente manera:

En el mes de septiembre de 2022, |a Direccién de Vinculacion Interinstitucional realizé cinco acciones de vinculacion con universidades e instituciones académicas del Municipio. El objetivo fue remitir la
Convocatoria Anual para ser Consejera o Consejero de Particién Ciudadana del Municipio de Puebla, entregando un poster, mismo que se colocé al interior de sus en sus instalaciones. Asi mismo se entregd
la convocatoria digital a instituciones académicas, tales como:

. Instituto Tecnoldgico de Puebla (ITP)

. Colegio de Arquitectos del Estado de Puebla (CAPAC)

. Universidad del Valle de Puebla (UVP)

. Universidad Tecnoldgica de Puebla (UTP)

. Instituto de Administracién Publica del Estado de Puebla (IAP)

PROMUPINNA: 0.00 Beneficiados, 0.00 Nifias, 0.00 Nifios, 0.00 Adolescentes Mujeres, 0.00 Adolescentes Hombre; Presupuesto Programado: $ 0.00 Presupuesto Ejercido: $ 0.00.
Al tratarse de una actividad administrativa, no se cuenta con beneficiados.
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PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS 2022
AVANCES DEL PERIODO ENERO-SEPTIEMBRE

ACTIVIDADES

Instituto Municipal de Planeacion

Nivel Resumen Narrativo
Actividad 5.5 LA 6 Atender 1 convocatoria nacional y/o internacional para promover buenas practicas municipales y casos de éxito Estado Satisfactorio
Unidad de medida Convocatoria
Indicador Numero de convocatorias atendidas
Bajo demanda No
CALENDARIO
PROGRAMADO TOTAL
/REALIZADO ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP oCT NOV DIC
PROGRAMADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00
REALIZADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00
Programado al corte: 1.00 Avances alcorte: 1.00 Eficacia: 100.00%

Comentarios Adicionales de los Avances:
Durante el periodo enero-septiembre del 2022, se atendi6 1 convocatoria de para promover buenas practicas municipales descrita de la siguiente manera:

En el mes de agosto se atendié la Convocatoria de la Organizacion de los Estados Americanos, OEA (OAS en siglas en ingles) en el marco del “Premio Interamericano a la Innovacién para la Gestion Publica Efectiva

Edicién 20227, se inscribié un (1) Programa susceptible a ser evaluados por la OEA, con la finalidad de que el proyecto inscrito obtengan algin reconocimiento para este 2022 y colocar al Municipio de Puebla coma
referente de buenas practicas gubemamentales en favor de su poblacion.

El proyecto que participa en dicha convocatoria es:

*Centro_Municipal de Equinoterapia y Rehabilitacion Integral .- Sistema Municipal DIF.

Hallazgos-Aspectos Susceptibles de Mejora:

En el mes de junio de 2022, se identificé la Convocatoria al “Premio Interamericano a la Innovacion para la Gestion Publica Efectiva (PIGEP)” edicién 2022 de la OEA; dicha convocatoria se compartié con las
Dependencias, Entidades y Organismos de nuestro H. Ayuntamiento. EI SMDIF, desea participar, sin embargo, el personal a cargo de programas y proyectos se encuentra afectado por temas COVID, e
SMDIF remitird su formulario de postulaciéon, cuando dicho personal goce de completa de salud. La Subcontralora de Evaluaciéon y Control ha sido informada, mediante el OFICIO Num
IMPLAN/UT/006/2022, solicitando a que dicha actividad se le otorgue el Criterio 4. “No iniciada por causas externas ”.
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AVANCES DEL PERIODO ENERO-SEPTIEMBRE

ACTIVIDADES

Instituto Municipal de Planeacion

Nivel Resumen Narrativo
Actividad 5.6 |LA 6, LA 8 Realizar 2 jornadas de vinculacién con actores de la sociedad civil, académicas y empresariales a nivel nacional y local Estado Satisfactorio
Unidad de medida Jornada
Indicador Numero de jornadas de vinculacion realizadas
Bajo demanda No
CALENDARIO
PROGRAMADO TOTAL
/REALIZADO ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC
PROGRAMADO 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 2.00
REALIZADO 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 2.00
Programado al corte: 2.00 Avances al corte: 2.00 Eficacia: 100.00%

Comentarios Adicionales de los Avances:
Con corte al tercer trimestre del 2022, se realizaron 2 jornadas de vinculacion, descrita de la siguiente manera:

Los dias 06 y 07 de abril de 2022, la Direccion de Vinculacién Interinstitucional realizé una jornada de vinculacion con el Ayuntamiento del Municipio de Santiago de Querétaro, Querétaro. El objetivo fue
crear, desarrollar y fortalecer las alianzas generadas por el IMPLAN Puebla al exterior del Ayuntamiento. Acceder a mecanismos de cooperacion para el fortalecimiento de opiniones de mejora en la creacién
de nuevos mecanismos de participacion ciudadana. Se abordaron los casos de éxito del Municipio de Querétaro en dicha materia, tales como:

*Mecanismos de Participacion Ciudadana a nivel local; Consejos tematicos.

e*Gobernanza a través de la creacion de Comités de Participacion Ciudadana en Colonias (500), Comités de Vigilancia a Programas Sociales y Comités de Obra Publica.
Participantes:

eTitular de la Subsecretaria de Desarrollo Humano y Social del Ayuntamiento del Municipio de Querétaro.

eTitular de la Direccién de Participacién Ciudadana del Ayuntamiento del Municipio de Querétaro.

eTitular del Instituto Municipal de Planeacién del Municipio de Querétaro.

eTitular de la Coordinacion Técnica del Instituto Municipal de Planeacién del Municipio de Querétaro.

eTitular de la Junta Directiva de los Consejos de Participacion Ciudadana del Instituto Municipal de Planeacién del Municipio de Puebla.

eTitular de la Direccién de Vinculacién Interinstitucional del IMPLAN.

El dia 01 de agosto de 2022, |a Direccion de Vinculacion Interinstitucional realizé una jornada de vinculacion con instituciones académicas del Municipio. El objetivo fue la difusion de la Encuesta de
Satisfaccion Ciudadana en materia de Servicios Publicos Municipales, esperando fuera compartida con el personal Docente, Académico, Administrativo y Estudiantil, asi como todas aquellas personas que
laboran en instituciones académicas, tales como:

. Universidad del Valle de Puebla (UVP)

. Instituto Tecnolégico de Puebla (ITP)

. Colegio de Arquitectos del Estado de Puebla (CAPAC)

. Universidad Tecnoldgica de Puebla (UTP)

|+ Colegio de Urbanistas y Disefiadores Ambientales del Estado de Puebla (CUDAEP)
Hallazgos-Aspectos Susceptibles de Mejora:

A través del OFICIO Num. IMPLAN/DVI/004/2022, |a Direccion de Vinculacidn Interinstitucional solicité a la Subcontralora de Evaluacion y Control, adscrita a la Contraloria Municipal la aplicacién del criterio 4
“No iniciada por causas externas”, derivado de que la realizacién de la actividad dependia de la agenda y programacién de actividades con otros Organismos. Por tal motivo, y en seguimiento a la Matriz de
Revisiones Administrativas a los Medios de Verificacién con corte al mes de marzo, la actividad se reporto como no iniciada.
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ACTIVIDADES
AVANCES DEL PERIODO ENERO-SEPTIEMBRE

Instituto Municipal de Planeacion

Nivel Resumen Narrativo
Actividad 5.7 LA 6, LA 8 Realizar 1 evento de vinculacién con motivo de la conmemoracién de los 10 afios del IMPLAN Estado No Iniciado
Unidad de medida Evento
Indicador Numero de eventos de vinculacion realizados
Bajo demanda No
CALENDARIO
PROGRAMADO TOTAL
/REALIZADO ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT Nov DIC
PROGRAMADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00
REALIZADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 NI
Programado al corte: 1.00 Avances al corte: NI Eficacia: NI

Comentarios Adicionales de los Avances:

La actividad se encuentra bajo el criterio 4: “No iniciada por causas externas”

La realizacién del evento de vinculacion no se inicio de conformidad con lo programado, dado que se solicito la aplicacion del criterio 4, por lo que se reporta como “No Iniciada” y no fue sujeta a evaluacion.
Hallazgos-Aspectos Susceptibles de Mejora:

Mediante el OFICIO Num. IMPLAN/UT/006/2022 |a Direccion de Vinculacién Interinstitucional solicito a la Subcontralora de Evaluacién y Control, adscrita a la Contraloria Municipal la aplicacién del criterio 4
“No iniciada por causas externas” derivado a que el IMPLAN pospone la fecha de realizacion de dicho evento, dado el incremento en el nimero de contagios.

Mediante el OFICIO Num. IMPLAN/UT/014/2022 |a Direccion de Vinculacién Interinstitucional solicito a la Subcontralora de Evaluacién y Control, adscrita a la Contraloria Municipal la aplicacién del criterio 4
“No iniciada por causas externas” derivado a que el IMPLAN pospone la fecha de realizacién de dicho evento, como una medida de autorregulacion ante el COVID-19 y con la finalidad de garantizar la salud
de las y los poblanos, el IMPLAN pospone la fecha de realizacién de dicho evento, dado el incremento _en el nimero de contagios . La actividad se realizara en el 4to trimestre del 2022

Nivel Resumen Narrativo
P Elaborar 1 proyecto en materia de vinculacion para la proyeccion del IMPLAN derivado de recursos extraordinarios federales, Estado No Iniciado
Actividad 5.8 T P - .
estatales, municipales y/o de iniciativa privada (Bajo demanda)
Unidad de medida Proyecto
Indicador Numero de proyectos elaborados .
Bajo demanda Si
CALENDARIO
PROGRAMADO TOTAL
/REALIZADO ENE FEB MAR ABR MAY JUN JuL AGO SEP ocT NOV DIC
PROGRAMADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00
REALIZADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 NI
Programado al corte: 0.00 Avances al corte: NI Eficacia: NI
Comentarios Adicionales de los Avances:
Durante el periodo enero-septiembre no se reporta ningin proyecto en materia de vinculacioén para la proyeccion del IMPLAN derivado de recursos extraordinarios federales, estatales, municipales y/o de
iniciativa privada y dado que la actividad se encuentra “Bajo Demanda”, se reporta como “No iniciada” y no fue sujeta a evaluacion.
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COMPONENTE
AVANCES DEL PERIODO ENERO-SEPTIEMBRE

Instituto Municipal de Planeacion

Nivel Resumen Narrativo Area funcional: P10045525250622A
. Contribuir al posicionamiento del municipio de Puebla como una administracion con bases sélidas en la planeacion, eficiente, eficaz, honesta, innovadora y transparente en el uso de los
Fin 5 recursos y en lagestion de talento mediante la aplicacién de estandares de integridad
P ssito 2 El Instituto Municipal de Planeacion fortalece el sistema de planeacién democratica municipal mediante la elaboracién de instrumentos de planeacidn y proyectos estratégicos, andlisis
ropésito 25 de informacidn, programacion, capacitacion, evaluacion e inclusién de la participacién ciudadana
. ) ., - ., . L e Eficacia Anual:
Componente 6 LA 18, LA19y LA 23 Acciones de informacién geo estadistica para la planeacion y toma de decisiones en el territorio municipal, desarrolladas
Satisfactorio
) . X X o e Eficacia Trimestral:
Indicador Porcentaje de acciones desarrolladas de informacién geo estadistica
Satisfactorio
Tipo de Indicador Dimension Tipo de formula Compor i > Frecuenciade Medicién
Gestién Eficacia Porcentaje Regular Trimestral
Unidad administrativa: Departamento del Sistema de Informacién Geografica Municipal
No. Variable Unidad de Medida Tipo de variable .
Programado Realizado
\'Al Numero de acciones realizadas de informacion geo estadistica Accion Acumulada Acumulada
v2 Total de acciones programadas de informacion geo estadistica Accion Acumulada Acumulada
CALENDARIO-PROGRAMADO
Total META
ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OoCT NOV DIC
2.00 1.00 1.00 1.00 0.00 2.00 0.00 2.00 0.00 1.00 2.00 1.00 13.00
100.00
2.00 1.00 1.00 1.00 0.00 2.00 0.00 2.00 0.00 1.00 2.00 1.00 13.00
CALENDARIO-REALIZADO
Total AVANCE
ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC ota
2.00 0.00 1.00 2.00 0.00 2.00 0.00 2.00 0.00 0.00 0.00 0.00 9.00
100.00
2.00 1.00 1.00 1.00 0.00 2.00 0.00 2.00 0.00 0.00 0.00 0.00 9.00
RESULTADOS DE LA EVALUACION

Eficacia del Componente: 100.00% Eficacia de las Actividades: 100.00% Eficacia Global: 100.00%

Comentarios Adicionales de los Avances:

Con corte al tercer trimestre del 2022, se realizaron 9 acciones de informacién geo estadistica:

1. Se llevaron a cabo 3 capacitaciones en Generacion de Informacién Geogréfica de 2022, dirigida a personal del Ayuntamiento de Puebla via remota en el mes de enero contando con la participacién de 47|
personas de 17 dependencias o entidades del Ayuntamiento, en el mes de abril con la participacion de 14 personas de 5 dependencias o entidades del Ayuntamiento y en el mes de junio con 14 asistentes de 5
dependencias o entidades del Ayuntamiento.

2. Se han realizado 4 actualizaciones al mapa web SIGEM Puebla consistentes en la publicacién de capas de informacion. Se puede consultar la informacién en el siguiente link:
http:/sigemp.implan la.gob.mx

3. Se refrendé 1 membresia de acceso a la plataforma WEB para la divulgacién de mapas e informacion del municipio de Puebla.

4, Se llevo a cabo la Encuesta de Satisfaccion Ciudadana en materia de Servicios Publicos Municipales 2022 del 18 de julio al 21 de agosto para conocer la percepcion ciudadana respecto a la disponibilidad y;

| calidad de los servicios que el H. Ayuntamiento de Puebla presta.

Desempeno del Componente y Actividades
100
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100.00 % 100.00% 100.00%

De 90% a115.00%
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. De 0% a 79.99% y de 126% en adelante

Componente Actividades Eficacia Global
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ACTIVIDADES
AVANCES DEL PERIODO ENERO-SEPTIEMBRE

Instituto Municipal de Planeacion

Nivel Resumen Narrativo
Actividad 6.1 LA 19 Realizar 1 encuesta municipal de Satisfaccion Ciudadanaen Materia de Servicios Publicos Municipales Estado Satisfactorio
Unidad de medida Encuesta
Indicador Numero de encuestas municipales realizadas
Bajo demanda No
CALENDARIO
PROGRAMADO TOTAL
/REALIZADO ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OoCT Nov DIC
PROGRAMADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00
REALIZADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00
Programado al corte: 1.00 Avances al corte: 1.00 Eficacia: 100.00%
Comentarios Adicionales de los Avances:
Se llevé a cabo la Encuesta de Satisfaccion Ciudadana en materia de Servicios Publicos Municipales 2022 del 18 de julio al 21 de agosto del afio en curso.
Dicha encuesta permitié conocer la percepcion ciudadana respecto a la disponibilidad y calidad que el H. Ayuntamiento de Puebla presta de los siguientes servicios: mantenimiento y construccién de calles,
agua potable, drenaje, alcantarillado, recoleccién de residuos sélidos, limpia, parques y jardines, alumbrado publico, mercados y panteones, bienestar animal.
La aplicacién de la encuesta se realizé con el apoyo de la plataforma web KoboToolbox y fue publicada en la url: https://ti.implanpuebla.gob.mx/EncuestaServicios2022/
Se elaboré un reporte ejecutivo con los resultados del 2022 asi como un comparativo _con respecto a los afios anteriores.

Nivel Resumen Narrativo
Actividad 6.2 LA 18, LA 19 Realizar 1 actualizacion al inventario de espacios publicos (PEP 4.1.2) Estado No Iniciado
Unidad de medida Actualizacion
Indicador Numero de actualizaciones al inventario realizadas
Bajo demanda No
CALENDARIO
PROGRAMADO TOTAL
/REALIZADO ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC
PROGRAMADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 1.00
REALIZADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 NI
Programado al corte: 0.00 Avances al corte: NI Eficacia: NI
Comentarios Adicionales de los Avances:
La realizacion de la actualizacion al inventario, se encuentra programada en el mes de noviembre, por lo que al corte registrado no se presentaron avances, se reporta como “No Iniciada” y no fue sujeta a
evaluacion.
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AVANCES DEL PERIODO ENERO-SEPTIEMBRE

ACTIVIDADES

Instituto Municipal de Planeacion

Nivel Resumen Narrativo
Actividad 6.3 LA 18 Elaborar 3 etapas del diagnostico de los sistemas de informacion geogréfica en las Dependencias y Entidades del H. Estado Satisfactorio
; Ayuntamiento de Puebla
Unidad de medida Etapa
Indicador Numero de etapas elaboradas
Bajo demanda No
CALENDARIO
PROGRAMADO TOTAL
/REALIZADO ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT Nov DIC
PROGRAMADO 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00 3.00
REALIZADO 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 2.00
Programado al corte: 2.00 Avances al corte: 2.00 Eficacia: 100.00%

Comentarios Adicionales de los Avances:
Durante el periodo enero-septiembre 2022, se reporta la elaboracion de 2 etapas, descrita de la siguiente manera:
En la primera etapa se llevo a cabo la revisiéon de toda la normativa vigente aplicable a los sistemas de informacion geogréfica de las dependencias y entidades a nivel federal, estatal y municipal.

Se elaboré un reporte ejecutivo con los hallazgos obtenidos, entre los que destacan:

A nivel municipal se identifica la necesidad de actualizar la normatividad que menciona al Sistema de Informacion Geografica Municipal y disponer de un documento actualizado que contenga las
reformas al COREMUN.

Se identificaron 45 insumos geoestadisticos considerando las atribuciones, facultades y obligaciones establecidas en los reglamentos internos de las Dependencias y Entidades del H. Ayuntamiento de
Puebla, que pueden integrarse al repositorio de informacion del Sistema de Informaciéon Geografica Municipal.

Para |la segunda etapa del Diagndstico se elaboré un reporte ejecutivo en el que se resume la opinion del personal de las Dependencias del H. Ayuntamiento que utilizan Sistemas de Informacién Geografica,
asi como necesidades y problematicas y capas de informacién geogréfica.

Para elaborar dicho reporte, primero se elaboré un cuestionario, dirigido a personal técnico de las dependencias, sobre los temas de informacion, software, hardware y metodologias para la generacion de
informacién geogréfica, para conocer de forma general si utilizan herramientas SIG, sus necesidades de informacién, asi como los productos geograficos que generan en cumplimiento de sus actividades.
Entre los hallazgos obtenidos destacan:

Los resultados brindaron un panorama general que permitié identificar estrategias de mejora a la calidad, intercambio y produccién de la informacién geogréfica generada en el H. Ayuntamiento.
. 13 de las 14 dependencias que contestaron el cuestionario hacen uso de informacion geogréfica.
. Falta actualizacién de la informacién.

L Hay errores y falta de homologacién en la informacién existente.

Nivel Resumen Narrativo
o LA 23 Realizar 3 capacitaciones en materia de sistematizacion geoespacial de datos alas Dependencias y Entidades del Estado Satisfactorio
Actividad 6.4 :
Ayuntamiento (PEP 4.1.2)
Unidad de medida Capacitacion
Indicador Numero de capacitaciones realizadas
Bajo demanda No
CALENDARIO
PROGRAMADO TOTAL
/REALIZADO ENE FEB MAR ABR MAY JUN JuL AGO SEP ocT NOV DIC
PROGRAMADO 1.00 0.00 0.00 1.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 3.00
REALIZADO 1.00 0.00 0.00 1.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 3.00
Programado al corte: 3.00 Avances al corte: 3.00 Eficacia: 100.00%

Comentarios Adicionales de los Avances:

El dia 31 de enero de 2022 se llevé a cabo la 1ra Capacitaciéon en Generacion de Informacion Geografica de 2022, dirigida a personal del Ayuntamiento de Puebla mediante la plataforma zoom.
El temario de dicha capacitacion fue:

1. Presentacion del tema y objetivos.

2. Introduccién: Produccion de informacién geogréfica.
3. Identificacién de informacién de interés.

4. Elaboracién de diccionario de datos.

5. Resumen.

6. Preguntas y respuestas.

Se conto con la participacion de 47 personas de 17 dependencias y entidades del Ayuntamiento: Contraloria Municipal, Gerencia del Centro Histérico y Patrimonio Cultural, Instituto de la Juventud del Municipio de

Puebla, Instituto Municipal del Arte y Cultura de Puebla, Instituto Municipal del Deporte de Puebla, Secretaria de Movilidad e Infraestructura, Secretaria de Administracién y Tecnologias de la Informacion, Secretaria de

Bienestar y Participacion Ciudadana, Secretaria de Gestion y Desarrollo Urbano, Secretaria de Gobernacion, Secretaria de Medio Ambiente, Secretaria de Seguridad Ciudadana, Secretaria de Servicios Publicos;,
Secretaria_para la Igualdad Sustantiva_de Género, Organismo Operador del Servicio de Limpia del Municipio de Puebla, Secretaria_del Ayuntamiento_y Tesoreria_Municipal

Continda. ..
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ACTIVIDADES

Instituto Municipal de Planeacion

Nivel Resumen Narrativo
e LA 23 Realizar 3 capacitaciones en materia de sistematizaciéon geoespacial de datos alas Dependencias y Entidades del Estado Satisfactorio
Actividad 6.4 )
Ayuntamiento (PEP 4.1.2)
Unidad de medida Capacitacion
Indicador Numero de capacitaciones realizadas
Bajo demanda No
CALENDARIO
PROGRAMADO TOTAL
/REALIZADO ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OoCT NOV DIC
PROGRAMADO 1.00 0.00 0.00 1.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 3.00
REALIZADO 1.00 0.00 0.00 1.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 3.00
Programado al corte: 3.00 Avances al corte: 3.00 Eficacia: 100.00%

Comentarios Adicionales de los Avances:

El 26 de abril de 2022, se llevd a cabo la 2da Capacitacion en Generacion de Informacion Geogréfica de 2022, dirigida a personal del Ayuntamiento de Puebla mediante la plataforma zoom, con el temario:
1. Presentacion del tema y objetivos.

Introduccién: Produccion de informacion geogréfica.

Crear una capa de informacién vectorial y georreferenciar objetos.

Estructurar y llenar una base de datos.

Unién de la capa de informacién geogréfica con la informacién tabular.

Resumen de pasos consecutivos de acuerdo con la metodologia propuesta en la Guia.

Preguntas y respuestas.

I T

Se contd con la participacion de 14 personas (5 hombres y 9 mujeres) de 5 dependencias y entidades del Ayuntamiento: Secretaria de Gestion y Desarrollo Urbano, Secretaria de Servicios Publicos, Gerencia Municipal
Instituto Municipal del Deporte de Puebla, IMPLAN.

El 28 de junio de 2022, se llevé a cabo la 3ra capacitacion en Generacion de Informacion Geografica de 2022, en colaboracion con INEGI y dirigida a personal del Ayuntamiento de Puebla via remota, con el tema

Norma Técnica para la Generacion de Metadatos. El Departamento explico la importancia de contar con los Metadatos como parte de la informacién geografica que produce el Ayuntamiento y mostré ejemplos de su
aplicacién en la informacién generada. El temario consistio:

1. Introduccién.
2. ¢Qué son los metadatos?
3. ¢Coémo hemos aplicado la Norma Técnica?.

Se conto con la participacion de 14 personas (8 hombres y 6 mujeres) de 5 dependencias y entidades del Ayuntamiento: Secretaria de Movilidad e Infraestructura, Secretaria de Bienestar y Participaciéon Ciudadana,
Secretaria_de Gestién y Desarrollo_Urbano, IMPLAN, Secretaria_de Servicios Publicos.

Nivel Resumen Narrativo
Actividad 6.5 LA 18, LA 23 Recabar 1 conjunto de datos de informacion de las Dependencias y Entidades en el H. Ayuntamiento, para Estado No Iniciado
: consolidar el Sistema de Informacion Geografica Municipal
Unidad de medida Conjunto de datos
Indicador Numero de conjuntos de datos recabados
Bajo demanda No
CALENDARIO
PROGRAMADO TOTAL
/REALIZADO ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT Nov DIC
PROGRAMADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00
REALIZADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 NI
Programado al corte: 0.00 Avances al corte: NI Eficacia: NI
Comentarios Adicionales de los Avances:
La recoleccién del conjunto de datos se encuentra programada en el mes de diciembre, por lo que al corte registrado no se presentaron avances, reportandose como “No Iniciada” y no fue sujeta g
evaluacion.
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ACTIVIDADES

Instituto Municipal de Planeacion

Nivel Resumen Narrativo
e LA 19 Entregar 35 productos derivados de andlisis geoestadisticos con la finalidad de identificar las problematicas piblicas del | Estado Satisfactorio
Actividad 6.6 b . N
municipio requeridos (Bajo demanda)
Unidad de medida Producto
Indicador Numero de productos derivados entregados .
Bajo demanda Si
CALENDARIO
PROGRAMADO TOTAL
/REALIZADO ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC
PROGRAMADO 2.00 3.00 3.00 3.00 3.00 3.00 3.00 3.00 3.00 3.00 3.00 3.00 35.00
REALIZADO 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 4.00 3.00 4.00 3.00 0.00 0.00 0.00 39.00
Programado al corte: 26.00 Avances al corte: 39.00 Eficacia: 150.00%

Comentarios Adicionales de los Avances:

Actividad evaluada con el criterio 1: “Bajo Demanda”:

Durante el periodo enero-septiembre, se reporta la entrega de 39 productos cartograficos y estadisticos:
Enero

1) Elaboracién de un conjunto de 6 mapas para Actualizacion del Diagndstico sustento del Programa Municipal de Proteccién Integral de Nifias, Nifios y Adolescentes (PROMUINNA) 2021-2024.

2) Elaboracién de un conjunto de 3 mapas de ubicacion de escuelas de nivel medio, medio superior y superior, para el Instituto Municipal de la Juventud.

3) Elaboracién de conjunto de mapas para el tema de vivienda en el Municipio de Puebla.

4) Fichas estadisticas de los entornos inmediatos de 5 mercados.

5) Elaboracién de un documento de trabajo para la Actualizacion del Diagndstico sustento del Programa Municipal de Proteccion Integral de Nifias, Nifios y Adolescentes (PROMUINNA) 2021-2024.
Febrero

1) Elaboracion de un conjunto de 3 mapas para el Instituto Poblano de la Juventud donde se ubican las escuelas de nivel medio, medio superior y superior del municipio.

2) Elaboracién de un conjunto de 5 mapas para el DIF, donde se represente la divisién en cuadrantes del municipio de Puebla, Juntas auxiliares y colonias, y las dreas verdes en el Municipio.
3) Obtencién de estadisticas de localidades por Junta auxiliar del Municipio de Puebla.
4) Obtencion de mapas para el tema de desarrollo de vivienda en el municipio de Puebla.
5) Representacion de forjadores y recta a Cholula, con colindancias de municipios de Cuautlancingo, San Pedro Cholula y San Andrés Cholula.
Marzo

1) Obtencién de datos de incidencia recurrente en el barrio de San Antonio.
2) Conjunto de mapas y datos estadisticos para un diagndstico sobre Nifias, Nifios y Adolescentes del municipio de Puebla, del Sistema DIF Municipal.
3) Conjunto de datos para el Diagnostico de Incidencia Delictiva en el Barrio del Refugio del Municipio de Puebla.

4) Conjunto de informacién estadistica representada en graficas para su publicacion en la seccion “Puebla en Datos” en la pagina web del IMPLAN. Se puede consultar la informacion en el siguiente link:
https://implan. | ital. .mx/si la-en-dat

A continuacién, se lista la informacion:

SEGURIDAD PUBLICA

1. Percepcion de seguridad por sexo y estrato sociodemografico en el Municipio de Puebla.
DEMOGRAFIA Y SOCIAL

Piramide poblacional del Municipio de Puebla (2020).

Poblacién indigena y afrodescendiente en el Municipio de Puebla.

Adscripcion religiosa en el Municipio de Puebla.

Poblacién afiliada a algun servicio de salud en el Municipio de Puebla.

Personas afiliadas a algun servicio de salud por edad y sexo.

Poblacién por condicién de discapacidad en el Municipio de Puebla.

Poblacién con discapacidad por grupo de edad y sexo en el Municipio de Puebla.
Poblacién que asiste a la escuela por grupo de edad en el Municipio de Puebla.

© ® N OH N

Nivel de escolaridad por grupo de edad y sexo.

ECONOMIA

1. Unidades econdémicas en el Municipio de Puebla.

MEDIO AMBIENTE

1. Temperatura media por mes en el Municipio de Puebla (1942-2019).
DESARROLLO URBANO

1. Numero de cuartos en viviendas particulares en el Municipio de Puebla.

5) Conjunto de mapas de la microcuenca de puente negro.

Continda...
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PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS 2022
AVANCES DEL PERIODO ENERO-SEPTIEMBRE

ACTIVIDADES

Instituto Municipal de Planeacion

Nivel Resumen Narrativo
e LA 19 Entregar 35 productos derivados de andlisis geoestadisticos con la finalidad de identificar las problematicas piblicas del | Estado Satisfactorio
Actividad 6.6 b . N
municipio requeridos (Bajo demanda)
Unidad de medida Producto
Indicador Numero de productos derivados entregados .
Bajo demanda Si
CALENDARIO
PROGRAMADO TOTAL
/REALIZADO ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OoCT NovV DIC
PROGRAMADO 2.00 3.00 3.00 3.00 3.00 3.00 3.00 3.00 3.00 3.00 3.00 3.00 35.00
REALIZADO 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 4.00 3.00 4.00 3.00 0.00 0.00 0.00 39.00
Programado al corte: 26.00 Avances al corte: 39.00 Eficacia: 150.00%

Comentarios Adicionales de los Avances:

Actividad evaluada con el criterio 1: “Bajo Demanda”:

Durante el periodo enero-septiembre, se reporta la entrega de 39 productos cartograficos y estadisticos:

Abril
1) Caracterizaciéon socioecondmica de la zona del rio Chinguifioso solicitado por la Direccién de Banco de Proyectos del IMPLAN.
2) Caracteristicas de poblacién de los puntos de inundacién propuestos por el comité de lluvias.

3) Al conjunto de informacién estadistica sobre la tematica “Demografia y Social” se le agregd un resumen explicativo a cada una de las gréficas ya publicadas. Todo esto en la seccién “Puebla en Datos”
de la pagina web del IMPLAN. Se puede consultar la informacion en el siguiente link: https://implan.pueblacapital.gob.mx/sig/puebla-en-datos

4) Metodologia para la encuesta de percepcion de los derechos de poblacién de 6 a 11 afios.

5) Actualizacion de los indicadores de los Objetivos del Desarrollo Sostenible (ODS), con un avance de 7 de los 17 indicadores.

Mayo
1) Actualizacién a la propuesta metodolégica de muestreo para encuesta de percepcion de los derechos de poblacién sobre los nifios, nifias y adolescentes del Sistema Municipal DIF.

2) Actualizacion sobre la caracterizacion socioeconémica de la zona del rio Chinguifioso solicitado por la Direccién de Banco de Proyectos del IMPLAN.

W

Caracteristicas de poblacion en 9 puntos susceptibles de inundacién del municipio.

a &

)
) Datos de poblacion de colonias aledanas al Parque Biblioteca.
)

Actualizacion de informacion sobre los municipios con la mayor cantidad de poblacién de NNA para el diagnéstico de los derechos de los nifios, nifias y adolescentes (NNA) del Sistema Municipal DIF.

Junio

1) Conjunto de imagenes satelitales procesadas a través de percepcion remota, para el andlisis de fenémenos en el territorio municipal. Como resultado del curso de GIZ Monitoreo Ambiental y Urbano en
Ciudades Mexicanas.

2) Conjunto de mapas con caracteristicas de la Junta Auxiliar Romero Vargas.

3) Caracteristicas socioambientales en un area de influencia de 500m sobre el Rio Alseseca.

4) Datos generales sobre el municipio de Puebla, en temas demograficos y econédmicos.

Julio

1) Mapa de personas con discapacidad por manzana en el municipio de Puebla, con informacién del censo INEGI 2020.

2) Conjunto de mapas, informacién geogréfica y estadistica para el apartado de demografia en el PMDUS, (documento de mas de 20 paginas).
3) Procesamiento y obtencién de informacion en temas de seguridad para el apartado de Puebla en Datos de la péagina del IMPLAN.

Agosto

1) Ficha con datos de vialidades con y sin pavimentacion en el municipio.

n

) Informacién demogréfica, socioecondmica y de infraestructura de la Margarita para la Direccion de Disefio y Banco de Proyectos del IMPLAN.
3) Unidad Territorial de Primer Orden, delimitacién con el municipio de Cuautinchan y colonia Guadalupe Victoria Valsequillo.
)

4) Mapeo de las estancias infantiles proporcionadas por la Secretaria de Bienestar y Participaciéon Ciudadana, el cual servird como insumo para la elaboracién del diagnéstico del programa municipal de

desarrollo urbano municipal.
Septiembre
1) Caracterizacion socioeconémica del Barrio de Analco, Barrio de la Luz, Barrio del Alto, Colonia San Francisco y Centro.
2) Caracteristicas de poblacién y vivienda de las Colonias El Castillo, y valle del paraiso.
3) Mapa sobre la zona Angelépolis, colindancia de Puebla con San Andrés Cholula para la Gerencia Municipal.
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PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS 2022
AVANCES DEL PERIODO ENERO-SEPTIEMBRE

ACTIVIDADES

Instituto Municipal de Planeacion

Nivel Resumen Narrativo
Actividad 6.7 |LA 19, LA 23 Realizar 6 actualizaciones al mapa web del Sistema de Informacién Geografica Municipal de Puebla (SIGEM Puebla) Estado Satisfactorio
Unidad de medida Actualizacion
Indicador Numero de actualizaciones realizadas
Bajo demanda No
CALENDARIO
PROGRAMADO TOTAL
/REALIZADO ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP oCT NOV DIC
PROGRAMADO 1.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00 0.00 1.00 0.00 1.00 1.00 0.00 6.00
REALIZADO 1.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.00
Programado al corte: 4.00 Avances alcorte: 4.00 Eficacia: 100.00%

Comentarios Adicionales de los Avances:

Durante el periodo enero-septiembre, se realizaron 4 actualizaciones al mapa web del Sistema de Informacion Geografica Municipal de Puebla (SIGEM Puebla):
En el mes de enero se realiz una actualizacion al mapa web SIGEM Puebla que consistié en la publicacion de las siguientes capas de informacion:

1) Delimitacion Area Natural Protegida Sierra del Tentzo.

2) Zona Area Natural Protegida Sierra del Tentzo.

3) Delimitacion Area Natural Protegida Humedal de Valsequillo.

4) Zona Area Natural Protegida Humedal de Valsequillo.

5) Delimitacion Area Natural Protegida La Calera.

6) Delimitacion del Parque Nacional la Montafa Malinche o Matlalcuéyatl.

7) Zona del Parque Nacional la Montafia Malinche o Matlalcuéyatl.

8) Uso de suelo urbano del Municipio de Puebla en 1980, 1999 y 2012.

Este conjunto de capas se agrup6 en el tema denominado “Medio Ambiente”. Se puede consultar la informacion en el siguiente link: http://sigemp.implanpuebla.gob.mx/
En el mes de marzo se realizé una actualizacion al mapa web SIGEM Puebla que consistié en la publicacién de las siguientes capas de informacién:

1) Unidades habitacionales 2020.

2) indice de carencia de infraestructura, equipamiento urbano y espacio publico (ICIE) por AGEB 2018.

El conjunto de capas 1y 2 se agrupé en el tema denominado “Infraestructura y Equipamiento”, cuya imagen se visualiza en el carrusel de temas.

3) Inventario de Arbolado en Vialidades 2018 - 2019.

La informacién se puede consultar en el siguiente link: http:/sigemp.implanpuebla.gob.mx

En el mes de junio se realizé una actualizacion al mapa web SIGEM Puebla que consistié en la publicacién de las siguientes capas de informacién:

1) Areas verdes

2) Densidad poblacional por manzana en 2020. Habitantes por hectérea

3) Extension urbana en el municipio de Puebla en 1980.

4) Extension urbana en el municipio de Puebla en 1999.

5) Extension urbana en el municipio de Puebla en 1912.

6) Extension urbana en el municipio de Puebla en 2019.

7) Grado de marginacién Urbana por Ageb 2020

8) Infraestructura ciclista

9) Inspectorias, zona de monumentos, juntas auxiliares.

10) Zona Metropolitana Puebla Tlaxcala

11) Regién 21-31

Este conjunto de capas se agrup6 en el tema denominado “Plan Municipal de Desarrollo 2021-2024”. La informacion se puede consultar en el siguiente link: http://sigemp.implan, la.gob.mx
En el mes de agosto se realiz una actualizaciéon al mapa web SIGEM Puebla que consistié en la publicacién de las siguientes capas de informacién:

1) Centro de barrio.

2) Corredores urbanos parcial Centro Histérico.

3) Corredores urbanos Programa Municipal de Desarrollo Urbano.

4) Corredores por movilidad.

5) Limite de la zona de estudio.

6) Zona densidad especial.

7) Zonificacién secundaria.

Este conjunto de capas se agrup6 en el tema denominado “Programa parcial de Desarrollo Urbano Sustentable Barrio de Santiago - Universitario”, cuya imagen se visualiza en el canrusel de temas.
8) Categoria de inmuebles.

9) Inmuebles incluidos en el decreto de 1977.

10)  Zona tipica monumental de la ciudad de Puebla, decreto 2005.

Este conjunto de capas se agrup6 en el tema denominado “Programa parcial de Desarrollo Urbano Sustentable del Centro Histérico del Municipio de Puebla”, cuya imagen se visualiza en el carrusel de temas.

La informacién se puede consultar en el siguiente link: http://sigemp.implanpuebla.gob.mx/
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PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS 2022
ACTIVIDADES
AVANCES DEL PERIODO ENERO-SEPTIEMBRE

Instituto Municipal de Planeacion

Nivel Resumen Narrativo
e LA 19 Refrendar 1 membresia de acceso a la plataforma web para la divulgacion de mapas e informacion del municipio de Puebla | Estado Satisfactorio
Actividad 6.8
(CartaP.4.3.2)
Unidad de medida Membresia
Indicador Numero de membresias refrendadas
Bajo demanda No
CALENDARIO
PROGRAMADO TOTAL
/REALIZADO ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OoCT NOV DIC
PROGRAMADO 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00
REALIZADO 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00
Programado alcorte: 1.00 Avances al corte: 1.00 Eficacia: 100.00%
Comentarios Adicionales de los Avances:

Durante el mes de abril se refrendé 1 membresia de acceso a la plataforma web para la divulgacion de mapas e informacion del municipio de Puebla, ArcGis online que actualmente se encuentra en
|__funcionamiento y en la que pueden consultar |a carta urbana digital en el siguiente enlace https:/ti.implanpuebla.gob.mx/CartaUrbanaDigital.

Hallazgos-Aspectos Susceptibles de Mejora:
Mediante OFICIO NUM. IMPLAN/CG/DSIGM/001/2022 enviado a la Contraloria Municipal, en el mes de febrero, se informé que no se reportaron avances de acuerdo a lo programado, debido a que el
refrendo de la membresia lo esta realizando la Secretaria de Administracién y Tecnologias de la Informacién, por lo que su cumplimiento dependia de la colaboracién, apoyo o coordinacién de otra
dependencia. Del mismo modo, en el mes de marzo, mediante el OFICIO NUM. IMPLAN/CG/DSIGM/002/2022, enviado a la Contraloria Municipal se informé el estatus del proceso de refrendo, esto es, la

Unidad Administrativa del IMPLAN informé que el pago quedaré solventado en el mes de abril, procedimiento faltante para completar el expediente. Con base en lo anterior, se solicité la aplicacién del criterio
4 de la evaluacion “No iniciado por causas externas.”

Nivel Resumen Narrativo
Actividad 6.9 Elaborar 1 proyecto en materia de informacién geo estadistica para la planeacién derivado de recursos extraordinarios, Estado No Iniciado
federales, estatales y/o municipales y/o de iniciativa privada (Bajo demanda)
Unidad de medida Proyecto
Indicador Numero de proyectos elaborados .,
Bajo demanda Si
CALENDARIO
PROGRAMADO TOTAL
/REALIZADO ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OoCT Nov DIC
PROGRAMADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00
REALIZADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 NI
Programado al corte: 0.00 Avances al corte: NI Eficacia: NI
Comentarios Adicionales de los Avances:
Durante el periodo enero-septiembre no se reporta ningiin proyecto en materia de informacion geo estadistica para la planeacién derivado de recursos extraordinarios federales, estatales, municipales y/o de
iniciativa privada y dado que la actividad se encuentra “Bajo Demanda”, se reporta como “No iniciada” y no fue sujeta a evaluacion.
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COMPONENTE

PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS 2022
AVANCES DEL PERIODO ENERO-SEPTIEMBRE

Instituto Municipal de Planeacion

Nivel Resumen Narrativo Area funcional: P10045525250722A
. Contribuir al posicionamiento del municipio de Puebla como una administracion con bases sélidas en la planeacion, eficiente, eficaz, honesta, innovadora y transparente en el uso de los
Fin 5 recursos y en lagestion de talento mediante la aplicacién de estandares de integridad
L. El Instituto Municipal de Planeacion fortalece el sistema de planeacién democratica municipal mediante la elaboracién de instrumentos de planeacidn y proyectos estratégicos, andlisis
Propésito 25 de informacién, programacion, capacitacion, evaluacioén e inclusién de la participacién ciudadana
L ) - . X L . X Eficacia Anual:
Componente 7 LA 14y LA 17 Participacion ciudadana a través de la Secretaria Ejecutiva de los Consejos de Participacion Ciudadana, promovida
Satisfactorio
) . . ) . L . . Eficacia Trimestral:
Indicador Porcentaje de sesiones realizadas de los Consejos de Participacion Ciudadanay su Comisién Ejecutiva Satisfactori
atisfactorio

Tipo de Indicador Dimension Tipo de formula Compor i ] Frecuenciade Medicién
Gestién Eficacia Porcentaje Nominal Mensual
Unidad administrativa: Secretaria Ejecutiva de los Consejos de Participacion Ciudadana
No. Variable Unidad de Medida Tipo de variable .
Programado Realizado
Vi Numero de sesiones realizadasde los Conlsejosl de Participacion Ciudadanay su Comision Sesion Acumulada Acumulada
Ejecutiva
V2 Total de sesiones programadas por el COREM_U,N dg los _Consejos de Participacion Sesion Acumulada Acumulada
Ciudadana y su Comisién Ejecutiva
CALENDARIO-PROGRAMADO
Total META
ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OoCT NOV DIC
23.00 23.00 23.00 23.00 23.00 23.00 23.00 23.00 23.00 23.00 23.00 0.00 253.00
100.00
23.00 23.00 23.00 23.00 23.00 23.00 23.00 23.00 23.00 23.00 23.00 0.00 253.00
CALENDARIO-REALIZADO Total AVANGE
ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OoCT NOV DIC otal
22.00 22.00 23.00 22.00 22.00 20.00 23.00 21.00 22.00 0.00 0.00 0.00 197.00
95.17
23.00 23.00 23.00 23.00 23.00 23.00 23.00 23.00 23.00 0.00 0.00 0.00 207.00
RESULTADOS DE LA EVALUACION
Eficacia del Componente: 95.17% Eficacia de las Actividades: 87.37% Eficacia Global: 92.83%

Comentarios Adicionales de los Avances:
Al corte del tercer trimestre, se realizaron 197 sesiones de los Consejos de Participacién Ciudadana y su Comision Ejecutiva:

188 sesiones ordinaras de los Consejos:

. Enero: En el mes de enero se realizaron 21 Sesiones Ordinarias de los Consejos de Participacion Ciudadana, las principales acciones fueron: Consejo de Participacion Ciudadana de Bienestar Animal
con un Protocolo interno para el resguardo y atencién a animales en situacion vulnerable, Consejo de Participacion Ciudadana de Discapacidad: Participacion para cumplir con la Norma Mexicana referente
a igualdad laboral. Consejo de Participacién Ciudadana de Desarrollo Urbano: solicitando la integracién del consejo a los trabajos para la Mejora Regulatoria.

. Febrero: En el mes de febrero se realizaron 22 Sesiones Ordinarias de los Consejos de Participacion Ciudadana, y 1 fue Sesion Extraordinaria (Movilidad), las principales acciones fueron Consejo de
Participacion Ciudadana de Cultura: Integracion de consejeros a paneles que realiza la Conferencia Mundial sobre politicas Culturales y Desarrollo Sostenible. Consejo de Participacién Ciudadana de
Juventud: Andlisis del Plan Municipal de Desarrollo y Consejo de Participacion Ciudadana de Movilidad: Informe de la Subsecretaria de Movilidad Norma Rubi Vazquez.

. Marzo: En el mes de marzo se realizaron 21 Sesiones Ordinarias de los Consejos de Participacion Ciudadana, las principales acciones fueron: Consejo de Participacion Ciudadana de Vialidad
Transporte; evaluacién del programa sobre Parquimetros del Municipio, Consejo de Participacion Ciudadana de Personas en situacion de Vulnerabilidad; donde se presenté el Plan de trabajo a Regidores.

. Abril: En el mes de abril se realizaron 21 Sesiones Ordinarias de los Consejos de Participacion Ciudadana, las principales acciones fueron: Consejo de Participacion Ciudadana de Movilidad con I
presentacion de los resultados de la Ley General de Vialidad y Seguridad Vial, asi como la invitacién al Consejo de Proteccién Civil a formar parte del programa de vigilancia municipal.

. Mayo: En el mes de mayo se realizaron 21 Sesiones Ordinarias de los Consejos de Participacion Ciudadana, las principales acciones fueron: Consejo de Participacién Ciudadana de Derechos Humanos
e Igualdad entre Géneros con su participacion en la Jornada en el Marco del Dia Internacional contra la LGBTQQT+; del Consejo de Bienestar con su presentacién del Plan de Trabajo de la Secretaria de
Bienestar por parte del Secretario Matias Rivero.

. Junio: En el mes de junio se realizaron 19 Sesiones Ordinarias de los Consejos de Participacién Ciudadana, las principales acciones fueron: del Consejo de Participacién Ciudadana de Obras y Servicios
Publicos y Consejo para la Nifiez y Adolescencia eleccién de mesa directiva.

. Julio: En el mes de julio se realizaron 22 Sesiones Ordinarias de los Consejos de Participacion Ciudadana, las principales acciones fueron: del Consejo de Participacion Ciudadana de Centro Histérico
Patrimonio Edificado con la presentacién “Conoce tu Centro Histérico-Puebla” y del Consejo de Participacion Ciudadana de Juventud con el tema de jévenes politicos de la feria de empleos.

. Agosto: En el mes de agosto se realizaron 20 Sesiones Ordinarias de los Consejos de Participaciéon Ciudadana, las principales acciones fueron: del Consejo de Participacién Ciudadana de Discapacidad
con su presentacion de lenguaje incluyente y el Consejo de Participacién Ciudadana de Movilidad con la presentacién del proyecto “Gran Paseo Puebla”.

. Septiembre: En el mes de septiembre se realizaron 21 Sesiones Ordinarias de los Consejos de Participacion Ciudadana, las principales acciones fueron: del Consejo de Participacion Ciudadana de
Bienestar con el trabajo en revisiéon de Estancias Infantiles y el Consejo de Participacion Ciudadana de Nifiez y Adolescencia con el trabajo colaborativo del DIF.

9 sesiones de la Comisién Ejecutiva:

. Enero: Se llevd a cabo la (1) Sesion Ordinaria de Comision Ejecutiva correspondiente al mes de enero 2022,en la cual se aprobé el acta de la Comisién Ejecutiva del mes de noviembre 2021, se
informé sobre el Plan Municipal de Desarrollo y se resolvieron dudas.

. Febrero: Se realizé 1 convocatoria a la sesién de la Comisién Ejecutiva de los Consejos de Participacion Ciudadana sin embargo, no se logré el quérum establecido para la realizacién y desarrollo de 14
sesion; quedando cancelada.

. Marzo: En el periodo que se informa se realizaron 2 Sesiones de Comision Ejecutiva de los Consejos de Participacion Ciudadana destacando: la presentacion del Informe Anual de los Consejos de
Participacion Ciudadana del 2021 y el listado de los enlaces de las dependencias y la aprobacion del acta de la sesién de Comisiéon Ejecutiva del mes de enero. Ademas, se realizé una convocatoria
desarrollo de la sesién extraordinaria de la Comisién Ejecutiva destacando la programacion para los cursos de capacitacion del mes de abril y la reunién de vinculacién con los Consejos y las
dependencias.

. Abril: En el periodo de abril se realizé 1 sesion de Comisién Ejecutiva donde se presento la propuesta del logo de los Consejos y la propuesta de creacion de una comisién para revisién de los perfiles
de Nifiez y Adolescencia.

. Mayo: En el periodo de mayo se realizé 1 sesiéon de Comision Ejecutiva donde se aprobé el proyecto de la Convocatoria Anual 2022 de los Consejos de Participacion Ciudadana.

. Junio: En el periodo de junio se realizé 1 sesién de Comisién Ejecutiva donde se presenté el Proyecto de Puebla 2050 de parte del Coordinador General del IMPLAN y Presentacion del programa de
“Concurso _de Politicas Publicas”.

Continua. ..
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PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS 2022
AVANCES DEL PERIODO ENERO-SEPTIEMBRE

COMPONENTE

Instituto Municipal de Planeacion

Nivel Resumen Narrativo Area funcional: P10045525250722A
. Contribuir al posicionamiento del municipio de Puebla como una administracion con bases sélidas en la planeacion, eficiente, eficaz, honesta, innovadora y transparente en el uso de los
Fin 5 recursos y en lagestion de talento mediante la aplicacion de estandares de integridad
L. El Instituto Municipal de Planeacion fortalece el sistema de planeaciéon democratica municipal mediante la elaboracién de instrumentos de planeacién y proyectos estratégicos, analisis
Propésito 25 de informacién, programacion, capacitacion, evaluacion e inclusion de la participacién ciudadana
L B - . . L i X Eficacia Anual:
Componente 7 LA 14y LA 17 Participacion ciudadana a través de la Secretaria Ejecutiva de los Consejos de Participacion Ciudadana, promovida
Satisfactorio
) X X X X . - . Eficacia Trimestral:
Indicador Porcentaje de sesiones realizadas de los Consejos de Participacién Ciudadanay su Comision Ejecutiva - -
Satisfactorio
Tipo de Indicador Dimension Tipo de formula Comportamiento Frecuencia de Medicion
Gestion Eficacia Porcentaje Nominal Mensual
Unidad administrativa: Secretaria Ejecutiva de los Consejos de Participacion Ciudadana
No. Variable Unidad de Medida Tipo de variable —
Programado R
Vi Numero de sesiones realizadas de los Con'?;ejosl de Participacion Ciudadanay su Comision Sesion Acumulada Acumulada
Ejecutiva
V2 Total de sesiones programadas por el COREMlL!N dg los lConsejos de Participacién Sesion Acumulada Acumulada
Ciudadana y su Comision Ejecutiva
CALENDARIO-PROGRAMADO
Total META
ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC
23.00 23.00 23.00 23.00 23.00 23.00 23.00 23.00 23.00 23.00 23.00 0.00 253.00
100.00
23.00 23.00 23.00 23.00 23.00 23.00 23.00 23.00 23.00 23.00 23.00 0.00 253.00
CALENDARIO-REALIZADO
AVANCE
ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC Total
22.00 22.00 23.00 22.00 22.00 20.00 23.00 21.00 22.00 0.00 0.00 0.00 197.00
95.17
23.00 23.00 23.00 23.00 23.00 23.00 23.00 23.00 23.00 0.00 0.00 0.00 207.00
RESULTADOS DE LA EVALUACION
Eficacia del Componente: 95.17% Eficacia de las Actividades: 87.37% Eficacia Global: 92.83%
Comentarios Adicionales de los Avances:
Al corte del tercer trimestre, se realizaron 197 sesiones de los Consejos de Participacion Ciudadana y su Comision Ejecutiva
. Julio: En el periodo de julio se realiz6 1 sesion de Comision Ejecutiva donde se presentd el programa de “Contigo Mujer” de la Secretaria de Igualdad Sustantiva de Género asi como el programa
“Puebla Agradece” por el Consejo Empresarial de Puebla.
. Agosto: En el periodo de agosto se realizé 1 sesion de Comision Ejecutiva en la cual se rindio el informe de cada seis meses sobre las faltas de los consejeros de participacién ciudadana, también se
presentd la propuesta de la Coordinacién General de Transparencia para la capacitacion sobre “ciberdelitos” .
. Septiembre: En el periodo de septiembre se realizd 1 sesién de Comisién Ejecutiva donde se presenté el programa de Gran Paseo Puebla.
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ACTIVIDADES

PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS 2022
AVANCES DEL PERIODO ENERO-SEPTIEMBRE

Instituto Municipal de Planeacion

Nivel Resumen Narrativo
Actividad7.1 | LA 14 Realizar 242 sesiones ordinarias de los 22 Consejos de Participacion Ciudadana instalados brindando apoyo logistico afin | Estado Satisfactorio
) de fortalecer su operacion
Unidad de medida Sesioén
Indicador Numero de sesiones ordinarias realizadas
Bajo demanda No
CALENDARIO
PROGRAMADO TOTAL
/REALIZADO ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT Nov DIC
PROGRAMADO 22.00 22.00 22.00 22.00 22.00 22.00 22.00 22.00 22.00 22.00 22.00 0.00 242.00
REALIZADO 21.00 22.00 21.00 21.00 21.00 19.00 22.00 20.00 21.00 0.00 0.00 0.00 188.00
Programado alcorte: 198.00 Avances al corte: 188.00 Eficacia: 94.95%

Comentarios Adicionales de los Avances:
Durante el periodo enero-septiembre 2022 se realizaron 188 sesiones ordinarias de los 22 Consejos de Participacion Ciudadana:

Enero: En el mes de enero se realizaron 21 Sesiones Ordinarias de los Consejos de Participacion Ciudadana las principales acciones fueron: Consejo de Participacion Ciudadana de Bienestar Animal con
un Protocolo interno para el resguardo y atencién a animales en situacion vulnerable, Consejo de Participacion Ciudadana de Discapacidad: Participacion para cumplir con la Norma Mexicana referente g
igualdad laboral. Consejo de Participacion Ciudadana de Desarrollo Urbano: solicitando la integracion del consejo a los trabajos para la Mejora Regulatoria.
Febrero: En el mes de febrero se realizaron 22 Sesiones Ordinarias de los Consejos de Participacion Ciudadana, y 1 fue Sesién Extraordinaria (Movilidad), las principales acciones fueron Consejo de
Participacién Ciudadana de Cultura: Integracién de consejeros a paneles que realiza la Conferencia Mundial sobre politicas Culturales y Desarrollo Sostenible. Consejo de Participacion Ciudadana de
Juventud: Andlisis del Plan Municipal de Desarrollo y Consejo de Participaciéon Ciudadana de Movilidad: Informe de la Subsecretaria de Movilidad Norma Rubi Vazquez.

Marzo: En el mes de marzo se realizaron 21 Sesiones Ordinarias de los Consejos de Participacion Ciudadana, las principales acciones fueron: Consejo de Participacion Ciudadana de Vialidad
Transporte; evaluacién del programa sobre Parquimetros del Municipio, Consejo de Participacion Ciudadana de Personas en situacion de Vulnerabilidad; donde se presenté el Plan de trabajo a Regidores.
Abril: En el mes de abril se realizaron 21 Sesiones Ordinarias de los Consejos de Participaciéon Ciudadana, las principales acciones fueron: Consejo de Participacion Ciudadana de Movilidad con I
presentacion de los resultados de la Ley General de Vialidad y Seguridad Vial, asi como la invitacion al Consejo de Proteccion Civil a formar parte del programa de vigilancia municipal.
Mayo: En el mes de mayo se realizaron 21 Sesiones Ordinarias de los Consejos de Participacion Ciudadana, las principales acciones fueron: Consejo de Participacién Ciudadana de Derechos Humanos
e lgualdad entre Géneros su participacion en la Jornada en el Marco del Dia Internacional contra la LGBTQQT+; del Consejo de Bienestar, presentacion del Plan de Trabajo de la Secretaria de Bienestar por
parte del Secretario Matias Rivero.

Junio: En el mes de junio se realizaron 19 Sesiones Ordinarias de los Consejos de Participacion Ciudadana, las principales acciones fueron: del Consejo de Participacion Ciudadana de Obras y Servicios
Publicos y Consejo para la Nifiez y Adolescencia eleccion de mesa directiva.

Julio: En el mes de julio se realizaron 22 Sesiones Ordinarias de los Consejos de Participacion Ciudadana, las principales acciones fueron: del Consejo de Participacion Ciudadana de Centro Histérico
Patrimonio Edificado con la presentacién “Conoce tu Centro Histérico-Puebla” y del Consejo de Participacion Ciudadana de Juventud con el tema de jévenes politicos de la feria de empleos.

Agosto: En el mes de agosto se realizaron 20 Sesiones Ordinarias de los Consejos de Participacion Ciudadana, |as principales acciones fueron: del Consejo de Participacion Ciudadana de Discapacidad
con su presentacion de lenguaje incluyente y el Consejo de Participacion Ciudadana de Movilidad con la presentacion del proyecto “Gran Paseo Puebla”.
Septiembre: En el mes de septiembre se realizaron 21 Sesiones Ordinarias de los Consejos de Participacién Ciudadana, las principales acciones fueron: del Consejo de Participacion Ciudadana de
Bienestar con el trabajo en revisién de Estancias Infantiles y el Consejo de Participacion Ciudadana de Nifiez y Adolescencia con el trabajo colaborativo del DIF.
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PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS 2022
AVANCES DEL PERIODO ENERO-SEPTIEMBRE

ACTIVIDADES

Instituto Municipal de Planeacion

Nivel Resumen Narrativo
Actividad 7.2 LA 14 Realizar 11 sesiones de la Comisién Ejecutiva de los Consejos de Participacién Ciudadana Estado Satisfactorio
Unidad de medida Sesioén
Indicador Numero de sesiones de la Comisién realizadas
Bajo demanda No
CALENDARIO
PROGRAMADO TOTAL
/REALIZADO ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC
PROGRAMADO 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 0.00 11.00
REALIZADO 1.00 0.00 2.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 0.00 0.00 0.00 9.00
Programado al corte: 9.00 Avances al corte: 9.00 Eficacia: 100.00%

Comentarios Adicionales de los Avances:

Durante el periodo enero-septiembre 2022 se realizaron 9 sesiones de la Comision Ejecutiva de los Consejos de Participacion Ciudadana:

Enero: Se llevé a cabo la (1) Sesion Ordinaria de Comision Ejecutiva correspondiente al mes de enero 2022,en la cual se aprob6 el acta de la Comision Ejecutiva del mes de noviembre 2021, se
informé sobre el Plan Municipal de Desarrollo y se resolvieron dudas.

Febrero: Se realizd 1 convocatoria a la sesion de la Comision Ejecutiva de los Consejos de Participacion Ciudadana sin embargo, no se logré el quérum establecido para la realizacién y desarrollo de 1
sesioén; quedando cancelada.
Marzo: En el periodo que se informa se realizaron 2 Sesiones de Comision Ejecutiva de los Consejos de Participacion Ciudadana destacando: la presentacion del Informe Anual de los Consejos de
Participacion Ciudadana del 2021 y el listado de los enlaces de las dependencias y la aprobacion del acta de la sesiéon de Comision Ejecutiva del mes de enero. Ademas, se realizé una convocatoria
desarrollo de la sesién extraordinaria de la Comisién Ejecutiva destacando la programacion para los cursos de capacitacion del mes de abril y la reunién de vinculacién con los Consejos y las
dependencias.

Abril: En el periodo de abril se realizé 1 sesion de Comision Ejecutiva donde se presento la propuesta del logo de los Consejos y la propuesta de creacion de una comision para revisién de los perfiles
de Nifiez y Adolescencia.

Mayo: En el periodo de mayo se realizé 1 sesién de Comisién Ejecutiva donde se aprobé el proyecto de la Convocatoria Anual 2022 de los Consejos de Participaciéon Ciudadana.

Junio: En el periodo de junio se realizé 1 sesién de Comision Ejecutiva donde se presenté el Proyecto de Puebla 2050 de parte del Coordinador General del IMPLAN y Presentacién del programa de
“Concurso de Politicas Publicas”.

Julio: En el periodo de julio se realiz6 1 sesion de Comisién Ejecutiva donde se presenté el programa de “Contigo Mujer” de la Secretaria de Igualdad Sustantiva de Género asi como el programa
“Puebla Agradece” por el Consejo Empresarial de Puebla.

Agosto: En el periodo de agosto se realizé 1 sesién de Comision Ejecutiva en la cual se rindi6 el informe de cada seis meses sobre las faltas de los consejeros de participacion ciudadana, también se
present6 la propuesta de la Coordinacion General de Transparencia para la capacitacion sobre “ciberdelitos” .

Septiembre: En el periodo de septiembre se realizé 1 sesién de Comisién Ejecutiva donde se presenté el programa de Gran Paseo Puebla.
Hallazgos-Aspectos Susceptibles de Mejora:

A través del Oficio IMPLAN-SEJD-054-2022 |a Secretaria Ejecutiva de los Consejos de Participacion Ciudadana justifico a Contraloria el motivo de cancelacion de la sesion ordinaria de Comisién Ejecutiva en
el mes de Febrero.

.
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PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS 2022
AVANCES DEL PERIODO ENERO-SEPTIEMBRE

ACTIVIDADES

Instituto Municipal de Planeacion

Nivel Resumen Narrativo
Actividad 7.3 LA 14 Realizar 3 sesiones de la Junta Directiva de los Consejos de Participacién Ciudadana Estado Insatisfactorio
Unidad de medida Sesioén
Indicador Numero de sesiones de juntas realizadas
Bajo demanda No
CALENDARIO
PROGRAMADO TOTAL
/REALIZADO ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT Nov DIC
PROGRAMADO 1.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 3.00
REALIZADO 0.00 0.00 1.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 2.00
Programado al corte: 3.00 Avances al corte: 2.00 Eficacia: 66.67%

Comentarios Adicionales de los Avances:

Con corte al mes de septiembre 2022, se realizaron 2 convocatorias a la sesion de la Junta Directiva de los Consejos de Participacion Ciudadana:
. Marzo: El miércoles 02 de marzo del 2022 a las 4:30 pm en el Salén de Protocolos del Palacio Municipal, se llevé a cabo la Sesiéon Solemne de Junta Directiva de los Consejos de Participacion Ciudadang
con duracién de 1 hora; donde se realizé la entrega formal al Presidente Municipal Constitucional: el C. Eduardo Rivera Pérez del Informe de Actividades de los Consejos de Participacion Ciudadana 2021
contando con la presencia de los 22 presidentes de los Consejos de Participacion Ciudadana, el Regidor Alfredo Ramirez Barra Presidente de la Comisién de Participacion Ciudadana, el Coordinador
General del IMPLAN Daniel Tapia Quintanay el Secretario Ejecutivo de la Junta Directiva de los Consejos de Participacion Ciudadana Ricardo Reyes Hidalgo.
Mayo: El martes 31 de mayo del 2022 a las 18:00 horas en el Salén de Protocolos del Palacio Municipal, se llevé a cabo la Sesion Solemne e Junta Directiva de los Consejos de Participacion Ciudadana con
duracién de 1 hora; donde se aprobé la Convocatoria Anual de los Consejos de Participacion Ciudadana, contando con la presencia de los 22 Presidentes de los Consejos de Participacién Ciudadana, el
Regidor Alfredo Ramirez Barra Presidente de la Comisién de Participacion Ciudadana, el Coordinador General del IMPLAN Daniel Tapia Quintana y el Secretario Ejecutivo de la Junta Directiva de los
Consejos de Participacion Ciudadana Ricardo Reyes Hidalgo.
Hallazgos-Aspectos Susceptibles de Mejora:

. A través del Oficio IMPLAN-SEJD-037-2022 |la Secretaria Ejecutiva de los Consejos de Participacion Ciudadana justificd a Contraloria el cambio de fecha de realizacién de la Sesién Solemne de Juntd
Directiva.

A través del Oficio Num IMPLAN/UT/014/202 la Secretaria Ejecutiva de los Consejos de Participacion Ciudadana justificé a Contraloria el cambio de fecha de realizacién de la Sesién Solemne de Juntd
Directiva, debido a temas del cambio de agenda de Presidencia, motivo por el cual se informa que no se cumplira con la meta al mes de septiembre, ya que la sesién de la junta es dirigida por el Presidente
| Honorario (Presidente Municipal), teniendo que ser reagendada para el mes de octubre, por lo cual |a actividad se evalia en estado Insatisfactorio.

Nivel Resumen Narrativo
Actividad7.4 | LA 14 Realizar 1 accion de difusion de la Convocatoria Anual de los Consejos de Participacion Ciudadana en diversos medios de Estado Satisfactorio
: comunicacion (Impresosy electrénicos)
Unidad de medida Accion
Indicador Numero de acciones de difusion realizadas
Bajo demanda No
CALENDARIO
PROGRAMADO TOTAL
/REALIZADO ENE FEB MAR ABR MAY JUN JuL AGO SEP ocT NOV DIC
PROGRAMADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00
REALIZADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00
Programado al corte: 1.00 Avances al corte: 1.00 Eficacia: 100.00%

Comentarios Adicionales de los Avances:

El 1 de Julio se publicé en el periddico “El Heraldo” asi como en las redes sociales del Instituto Municipal de Planeacion la Convocatoria Anual de los Consejos de Participacion Ciudadana, enfocada 4
ciudadanos interesados en pertenecer a alguno de los 22 Consejos, incentivando la participacion ciudadana en instituciones y organizaciones civiles con ciudadanos que cuenten con la expertos en los temas

relacionados, la recepcion asi como la revisién de los documentos de los perfiles interesados se lleva a cabo en la Secretaria de Consejos de Participacion Ciudadana y se pueden postular hasta julio del afio
2023.

Hallazgos-Aspectos Susceptibles de Mejora:

Mediante el OFICIO IMPLAN/UT/006/2022 se informé a la Contraloria Municipal que la actividad estaba programada para el mes de junio; la cual no se pudo realizar debido a un atraso en el periédico donde
se realizara la publicacién; sin embargo la Convocatoria Anual de los Consejos de Participaciéon Ciudadana saldra publicada el 1 de julio.
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ACTIVIDADES

Instituto Municipal de Planeacion

Nivel Resumen Narrativo
i LA 14 Realizar 6 eventos de capacitacion paralos Consejos de Participacion Ciudadana (2.8.3 PROIGUALDAD) (4.2.2 Estado Satisfactorio
Actividad 7.5
PROMUPINNA)
Unidad de medida Evento
Indicador Numero de eventos de capacitacion realizados
Bajo demanda No
CALENDARIO
PROGRAMADO TOTAL
/REALIZADO ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUuL AGO SEP OCT Nov DIC
PROGRAMADO 0.00 0.00 2.00 0.00 1.00 0.00 2.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 6.00
REALIZADO 0.00 0.00 2.00 0.00 1.00 0.00 2.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 6.00
Programado al corte: 6.00 Avances al corte: 6.00 Eficacia: 100.00%

Comentarios Adicionales de los Avances:

Durante el periodo enero-septiembre 2022, se realizaron 6 eventos de capacitacion, los cuales se describen a continuacion:

Marzo:

« Sellevé a cabo el lunes 28 de marzo, el curso de “Induccién a los Consejos de Participacion Ciudadana” con un horario de 5:00 pm en la Sala de Juntas del Instituto Municipal de Planeacién, conl

una duracion de dos horas; el cudl fue dirigido Unicamente a nuevos consejeros, impartido por el Secretario Ejecutivo de los Consejos de Participacion Ciudadana Ricardo Reyes Hidalgo participando

integrantes del Consejo de Asuntos Indigenas y de Educacion.

El segundo curso fue impartido el jueves 31 de marzo titulado “Funcionamiento de las mesas directivas” con un horario de 5:00 pm en la Sala de Juntas del Instituto Municipal de Planeacion, con una

duracién de dos horas; dirigido a las nuevas mesas directivas de los consejos, impartido por el Secretario Ejecutivo de los Consejos de Participacion Ciudadana Ricardo Reyes Hidalgo, participando

integrantes de las mesas directivas del Consejo de Educacion, Bienestar y Discapacidad.

Mayo:

. El jueves 26 de mayo se imparti6 el curso de capacitacion sobre “Disefio de Politicas Publicas” de manera presencial e hibrida, impartido por el Coordinador General del IMPLAN en un horario de
17:00 horas hasta las 21:00 horas en el Hotel-Boutique Casona Maria ubicado en el Barrio de Analco, dirigido a consejeras y consejeros de participacion ciudadana, participando integrantes de los
consejos de proteccion civil, bienestar, asuntos indigenas, ecologia y medio ambiente.

Julio:

. El jueves 07 de julio se imparti6 el curso de capacitacién sobre “Elaboracion de Proyectos” de manera hibrida en el Hotel-Boutique Casona Maria ubicado en el barrio de Analco, dicha capacitacion

enfocada a consejeros y consejeras fue impartida por e Dr. Ntumbua Tshipampa, participaron los consejos de bienestar, asuntos indigenas y proteccion civil.

El segundo curso del mes fue realizado en el Hotel Boutique Casona Maria el 21 de julio, impartida por el Dr. Roberto Mejia Director de Banco de Proyectos, donde participaron los consejos de

Educacién, Obras y Servicios Publicos y Proteccion civil asi como la Coordinacién de Transparencia.

Septiembre:

. El lunes 19 de septiembre fue realizado el curso de capacitacion sobre “ciberdelitos” por la Coordinacién de Transparencia y se llevé a cabo la clausura de los cursos de capacitacién a los 22 consejos
de Participacién Ciudadana; contando con la presencia del Coordinador General del Instituto Municipal de Planeacién, el Secretario Ejecutivo y la Presidenta de los Consejos, dicho evento se realizé de
manera_hibrida en el hotel Boutique Casona Maria.

PROIGUALDAD: 83 Beneficiados, 46 Mujeres, 37 Hombres; Presupuesto Programado: $ 45,000.00. Presupuesto Ejercido: $ 45,000.00

PROMUPINNA: 0.00 Beneficiados, 0.00 Nifias, 0.00 Nifios, 0.00 Adolescentes Mujeres, 0.00 Adolescentes Hombres; Presupuesto Programado: $ 45,000.00. Presupuesto Ejercido: $ 0.00. Las
capacitaciones_son enfocadas para consejeros y consejeras de los 22 consejos de participacion ciudadana por ello no incluye a nifios (a) ni adolescentes beneficiados.

Nivel Resumen Narrativo
o LA 14 Realizar 3 acciones de difusion por los trabajos realizados de los Consejos de Participacion Ciudadana (4.1.2 Estado Insatisfactorio
Actividad 7.6
PROMUPINNA)
Unidad de medida Accion
Indicador Numero de acciones de difusion realizadas
Bajo demanda No
CALENDARIO
PROGRAMADO TOTAL
/REALIZADO ENE FEB MAR ABR MAY JUN JuL AGO SEP ocT NOV pIC
PROGRAMADO 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 1.00 0.00 3.00
REALIZADO 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00
Programado al corte: 2.00 Avances al corte: 1.00 Eficacia: 50.00 %

Comentarios Adicionales de los Avances:
Al corte del tercer trimestre de 2022, se reporta la realizacion de 1 accién de difusion, descrita de la siguiente manera:

El miércoles 02 de marzo se llevé a cabo la accién de difusion, la cual consistié en la entrega formal en el salén de protocolos del Palacio Municipal del Informe de Actividades de los Consejos de Participacion
Ciudadana al C. Eduardo Rivera Pérez; al Regidor Alfredo Ramirez Barra Presidente de la Comision de Participacion Ciudadana, al Coordinador General del IMPLAN Daniel Tapia Quintana y a los 22|
Presidentes de los Consejos de Participacién Ciudadana para su debida difusién a los consejos.

Hallazgos-Aspectos Susceptibles de Mejora:

A través del Oficio Nim. IMPLAN-SEJD-037-2022 |a Secretaria Ejecutiva de los Consejos de Participacion Ciudadana justificé a Contraloria el cambio de fecha de realizacion de la Sesidon Solemne de Junta
Directiva y a su vez la accién de difusion por los trabajos realizados de los Consejos de Participaciéon Ciudadana es decir; el Informe Anual 2021.

A través del Oficio Num. IMPLAN/UT/014/202 l|a Secretaria Ejecutiva de los Consejos de Participacion Ciudadana justificé a Contraloria el cambio de fecha de realizacion de la Sesiéon Solemne de Junta
Directiva, debido a temas del cambio de agenda de presidencia, por tal motivo dicha accién que se realiza en Junta Directiva sera realizada en el mes de octubre, no obstante conforme a la programacién
establecida se evalla en estado insatisfactorio.

PROMUPINNA: 0.00 Beneficiados, 0.00 Nifias, 0.00 Nifios, 0.00 Adolescentes Mujeres, 0.00 Adolescentes Hombres; Presupuesto Programado: $ 0.00 Presupuesto Ejercido: $ 0.00. Al tratarse de una
actividad administrativa, no se cuenta con beneficiados PROMUPINNA.
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ACTIVIDADES

Instituto Municipal de Planeacion

Nivel Resumen Narrativo
Actividad 7.7 LA 14, LA 17 Coordinar 2 reuniones de vinculacion, comunicacion y colaboracion con municipios para fomentar la cultura de la | Estado No Iniciado
) participacion ciudadana (Bajo demanda) (4.1.1 PROMUPINNA)
Unidad de medida Reunién
Indicador Numero de reuniones de vinculacién coordinadas .
Bajo demanda Si
CALENDARIO
PROGRAMADO TOTAL
/REALIZADO ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT Nov DIC
PROGRAMADO 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 2.00
REALIZADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 NI
Programado alcorte: 2.00 Avances al corte: NI Eficacia: NI
Comentarios Adicionales de los Avances:
La actividad se encuentra con el criterio 1: “Bajo Demanda”:
La coordinacion de las reuniones de vinculacion se encuentra programada a partir del mes de febrero, sin embargo, se comenta que no se requirié la reunién de vinculacién, comunicacion ni colaboracién con
municipios durante el tercer trimestre y dado que |a actividad esta “Bajo Demanda” y no registré avances, se reporta como “No Iniciada” y no fue sujeta a evaluacion.
PROMUPINNA: 0.00 Beneficiados, 0.00 Nifas, 0.00 Nifios, 0.00 Adolescentes Mujeres, 0.00 Adolescentes Hombre; Presupuesto Programado: $ 0.00 Presupuesto Ejercido: $ 0.00

Nivel Resumen Narrativo
Actividad 7.8 LA 14 Realizar 3 sesiones de vinculacién de la comision ejecutiva de los consejos de participacion ciudadana con los enlaces de | Estado Satisfactorio
. las dependencias municipales
Unidad de medida Sesion
Indicador Numero de sesiones de vinculacion realizadas
Bajo demanda No
CALENDARIO
PROGRAMADO TOTAL
/REALIZADO ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC
PROGRAMADO 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 3.00
REALIZADO 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 2.00
Programado al corte: 2.00 Avances al corte: 2.00 Eficacia: 100.00%

Comentarios Adicionales de los Avances:

El dia 28 de febrero del afio en curso a las 11:00 am se llevé a cabo la reunién de vinculacién con los enlaces designados de las dependencias municipales. Dicha reunién fue realizada de manera virtual pol
medio de la plataforma de Zoom; contando con la asistencia de:

. Denisse Larracilla Razo- Enlace de la Gerencia de Centro Histérico y Patrimonio Cultural.
«  Edgar Ojeda Tecuatl-Enlace de la Secretaria de Movilidad e Infraestructura.

. Flor Graciela Mugica Rojas-Enlace de la Secretaria de Servicios Publicos.

*  Mary Carmen Morquecho Martinez- Enlace de DIF.

+  Alejandro Avila Fraginals- Enlace de la Secretaria de Economia y Turismo.

. Maria de Guadalupe Lépez Camacho- Enlace del Instituto Municipal del Deporte.

. Martha Miriam Martinez Martinez-Enlace de Contraloria Municipal.

. Juan Ramirez-Coordinador de Regidores.

El motivo de la vinculacién fue la presentacion del Secretario Ejecutivo de los Consejos de Participacion Ciudadana Ricardo Reyes Hidalgo y del equipo que conforma la Secretaria. Por otra parte, se informd
sobre las funciones y actividades que se realizan en relacién con los 22 consejos de Participacion Ciudadana para el conocimiento de los enlaces. Por ultimo, se acordé la vinculacién de cada dependencia
con el consejo correspondiente y el envio del directorio de las mesas directivas de cada consejo para generar vinculos de comunicacién entre las areas.

El dia 02 de Junio a las 17:00 horas se llevé a cabo la reunion de vinculacién con en el enlace de SECATI Iltzabyani Soley Lépez Gamboa, Erasmo Castellanos Lépez Pinton y el Secretario Ejecutivo de los
Consejos de Participacién Ciudadana para lograr una vinculacién entre la Universidad Cuauhtémoc y el Secretario Ejecutivo de los Consejos de Participacién Ciudadana.
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PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS 2022
ACTIVIDADES
AVANCES DEL PERIODO ENERO-SEPTIEMBRE

Instituto Municipal de Planeacion

Nivel Resumen Narrativo
PN Elaborar 1 proyecto en materia de Participacién ciudadana derivado de recursos extraordinarios, federales, estatales y/o Estado No Iniciado
Actividad 7.9 o AR ; y
municipales y/o de iniciativa privada (Bajo demanda)
Unidad de medida Proyecto
Indicador Numero de proyectos elaborados ’
Bajo demanda Si
CALENDARIO
PROGRAMADO TOTAL
/REALIZADO ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT Nov DIC
PROGRAMADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00
REALIZADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Programado al corte: 0.00 Avances al corte: NI Eficacia: NI
Comentarios Adicionales de los Avances:
Durante el periodo enero-septiembre no se reporta ninglin proyecto en materia de Participacion ciudadana derivado de recursos extraordinarios federales, estatales, municipales y/o de iniciativa privada y dadg
|__que la actividad se encuentra “Bajo Demanda”, se reporta como “No iniciada” y no fue sujeta a evaluacion.
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PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS 2022

COMPONENTE
AVANCES DEL PERIODO ENERO-SEPTIEMBRE

Instituto Municipal de Planeacion

Nivel Resumen Narrativo Area funcional: P10045525250822A
Fi Contribuir al posicionamiento del municipio de Puebla como una administracién con bases sélidas en la planeacion, eficiente, eficaz, honesta, innovadora y transparente en el uso de los
in 5 recursos y en lagestion de talento mediante la aplicacion de estandares de integridad
P 5sito 25 El Instituto Municipal de Planeacion fortalece el sistema de planeacién democratica municipal mediante la elaboracién de instrumentos de planeacion y proyectos estratégicos, andlisis
ropésito de informacion, programacion, capacitacion, evaluacion e inclusion de la participacion ciudadana
X X ; . Eficacia Anual:
Componente 8 LA 5, LA 10, LA11y LA 22 Estrategias en materia de la metodologia del Presupuesto basado en Resultados, realizadas
Satisfactorio
) X X . . X . X Eficacia Trimestral:
Indicador Porcentaje de estrategias concluidas con Dependencias y Entidades para integrar Programas Presupuestarios Satisfactori
atisfactorio

Tipo de Indicador Dimension Tipo de formula Comportamiento Frecuencia de Medicion
Gestion Eficacia Porcentaje Regular Trimestral
Unidad administrativa: Coordinacion General / Departamento de Programacion
No. Variable Unidad de Medida Tipo de variable .
Programado Realizado
Vi Numero de estrategias concluidas con Dependengias y Entidades para integrar Programas Estrategia Acumulada Acumulada
Presupuestarios
V2 Total de estrategias programadas con Dependencilas y Entidades para integrar Programas Estrategia Acumulada Acumulada
Presupuestarios
CALENDARIO-PROGRAMADO
Total META
ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OoCT NOV DIC
0.00 1.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 2.00 1.00 6.00
100.00
.00 1.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 2.00 1.00 6.00
CALENDARIO-REALIZADO
Total AVANCE
ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OoCT NOV DIC ota
0.00 1.00 1.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 3.00
100.00
0.00 1.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 3.00
RESULTADOS DE LA EVALUACION
Eficacia del Componente: 100.00% Eficacia de las Actividades: 113.89% Eficacia Global: 104.17%

Comentarios Adicionales de los Avances:
Durante el periodo enero-septiembre se realizaron 3 estrategias para integrar los Programas Presupuestarios del ejercicio 2022:

1. Estrategia No. 1: En el mes de febrero se remitié con el oficio No. IMPLAN/C.G/D.PROG/171/2022, una carpeta y un CD a la Tesoreria Municipal con la informacion (caratula general, caratula especifica,
reporte de presupuesto, formatos ASEP) de los 26 Programas Presupuestarios del Ayuntamiento para el ejercicio 2022, mismos que fueron autorizados por la Contraloria, la Tesoreria y el IMPLAN.

2. Estrategia No. 2: A través de los Memorandums No. IMPLAN/D.PROG/031/2022 y No. IMPLAN/D.PROG/032/2022 se remiti6 a la Coordinacion General del IMPLAN vy a la Direccién de Planeacion
Estratégica, respectivamente; la presentacion ejecutiva con el Andlisis de atencion a las Lineas de Accion del Plan Municipal de Desarrollo 2021-2024 con los Programas Presupuestarios 2022 asi como la
atencion de las Lineas de Accion etiquetas con ODS (Objetivos de Desarrollo Sostenible).

3. Estrategia 3: Se capacité a las 26 dependencias y entidades para integrar el Anteproyecto de Presupuesto de Egresos y los Programas Presupuestarios 2023; mediante memorandum
IMPLAN/D.PROG/063/2022, se informd la causa da origen a la realizacion anticipada.

7% Desempeno del Componente y Actividades
120

100 113.89%
100.00 % 104.17%
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PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS 2022
ACTIVIDADES
AVANCES DEL PERIODO ENERO-SEPTIEMBRE

Instituto Municipal de Planeacion

Nivel Resumen Narrativo
P LA 11 Remitir 1 carpeta a la Tesoreria Municipal con los Programas Presupuestarios 2022 (caratula, reporte de presupuesto y Estado Satisfactorio
Actividad 8.1 : ; - N
formato ASEP)autorizados por los titulares de las Dependencias y Entidades
Unidad de medida Carpeta
Indicador Numero de carpetas remitidas
Bajo demanda No
CALENDARIO
PROGRAMADO TOTAL
/REALIZADO ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OoCT Nov DIC
PROGRAMADO 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00
REALIZADO 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00
Programado al corte: 1.00 Avances al corte: 1.00 Eficacia: 100.00 %
Comentarios Adicionales de los Avances:
A través del oficio No. IMPLAN/C.G/D.PROG/171/2022 se remitié una carpeta y un CD a la Tesoreria Municipal con la informacién (caratula general, caratula especifica, reporte de presupuesto, formatos
|_ASEP) de los 26 Programas Presupuestarios 2022 del Ayuntamiento; autorizados por la Contraloria, la Tesoreria y el IMPLAN.
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PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS 2022
AVANCES DEL PERIODO ENERO-SEPTIEMBRE

ACTIVIDADES

Instituto Municipal de Planeacion

Nivel Resumen Narrativo
e LA 10 Realizar 11 capacitaciones de induccion en materia de metodologia de Presupuesto basado en Resultados a personal de | Estado Satisfactorio
Actividad 8.2 h ) T > -
nuevo ingreso en el Ayuntamiento (en coordinacién con la Direccion de Recursos Humanos de la SECATI)
Unidad de medida Capacitacion
Indicador Numero de capacitaciones de induccién realizadas
Bajo demanda No
CALENDARIO
PROGRAMADO TOTAL
/REALIZADO ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OoCT NOV DIC
PROGRAMADO 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 0.00 11.00
REALIZADO 1.00 1.00 3.00 1.00 2.00 3.00 1.00 1.00 1.00 0.00 0.00 0.00 14.00
Programado alcorte: 9.00 Avances al corte: 14.00 Eficacia: 155.56%

Comentarios Adicionales de los Avances:
Actividad evaluada con el criterio 3: “Sobrecumplimiento de metas superior al 115%”:

Derivado a que en los meses marzo, mayo Y junio se realizaron mas capacitaciones a las que se tenian programas la actividad sigue presentando un sobrecumplimiento

«  Enero.- Capacitacion realizada el 26/01/2022 con 52 asistentes (20 hombres y 32 mujeres),de 9 Dependencias, siendo de la Contraloria, Secretaria de Administracion y Tecnologias de la Informacién,
Secretaria del Ayuntamiento, Tesoreria, Sindicatura, Regidurias, Secretaria de Bienestar y Participacion Ciudadana, Gobernacion y Gerencia del Centro Histérico.

« Febrero.- Capacitacion realizada el 23/02/2022 con 23 asistentes (11 hombres y 12 mujeres), de 6 Dependencias, siendo de Secretaria de Administracion y Tecnologias de la Informacién, Tesoreria,
Contraloria, Secretaria de Bienestar y Participacion Ciudadana, Coordinacion de Comunicacion Social y Secretaria de Seguridad Ciudadana.

* Marzo.- Capacitacion realizada a solicitud del Instituto Municipal de Arte y Cultura de Puebla, 9 de marzo de 2022, con 8 asistentes (5 hombres y 2 mujeres)

* Marzo.- Capacitacion realizada a solicitud del Instituto Municipal de Arte y Cultura de Puebla, 16 de marzo de 2022, con 14 asistentes (8 hombres y 6 mujeres)

* Marzo.-Capacitacion realizada el 30/03/2022 con 93 asistentes (38 hombres y 55 mujeres), de 14 Dependencias, siendo de Secretaria de Seguridad Ciudadana, Secretaria de Administracion y Tecnologias
de la Informacién, Secretaria de Bienestar y Participacion Ciudadana, Tesoreria, Sindicatura, Regidurias, Secretaria de Economia y Turismo, Contraloria, Presidencia, Secretaria de Movilidad e Infraestructura,
Secretaria de Gobernacion, Secretaria para la Igualdad Sustantiva de Género, Secretaria de Gestion y Desarrollo Urbano.

*  Abril.- Capacitacion realizada el 27/04/2022 con 84 asistentes (43 hombres y 41 mujeres) de 16 dependencias y 3 entidades, siendo de Secretaria de Bienestar y Participacion Ciudadana, Secretaria de
Administracién y Tecnologias de la Informacién, Presidencia, Regidurias, Contraloria, Instituto de la Juventud, Organismo Operador del Servicio de Limpia, Instituto Municipal del Deporte, Secretaria de
Economia y Turismo, Secretaria de Gestion y Desarrollo Urbano, Secretaria de Gobernacion, Secretaria de Medio Ambiente, Secretaria de Movilidad e Infraestructura, Secretaria de Seguridad Ciudadana,
Secretaria de Servicios Publicos, Secretaria del Ayuntamiento, Secretaria para la Igualdad Sustantiva de Género, Sindicatura y Tesoreria.

* Mayo.- Capacitacion virtual a solicitud de SECATI: 19/05/2022 con 76 asistentes (44 hombres y 32 mujeres) de 5 dependencias y 4 entidades, siendo de Organismo Operador del Servicio de Limpia, Instituto
Municipal del Deporte, Industrial de Abastos, Secretaria de Seguridad Ciudadana, Instituto Municipal de Planeacién, Secretaria de Gestién y Desarrollo Urbano, Secretaria de Medio Ambiente, Secretaria de
Servicios Publicos y Tesoreria.

* Mayo.- Capacitaciéon mensual virtual realizada el 25/05/2022 con 43 asistentes (22 hombres y 21 mujeres) de 12 dependencias y 3 entidades, siendo de Secretaria de Seguridad Ciudadana, Sindicatura,
Contraloria, Secretaria de Administracién y Tecnologias de la Informacion, Secretaria de Economia y Turismo, Secretaria de Servicios Publicos, Organismo Operador del Servicio de Limpia, Regidurias,
Secretaria de Gobernacién, Instituto Municipal de Planeacion, Secretaria de Movilidad e Infraestructura, Tesoreria, Secretaria de Bienestar y Participacién Ciudadana, Coordinacién General de Comunicacion
Social e Industrial de Abastos.

< Enelmesdemayo se llevé a cabo una capacitacion extra, la cual se informé a la Contraloria Municipal la causa que da origen al sobrecumplimiento de metas y se solicitd que se evalte esta actividad con
el criterio 3 "Sobrecumplimiento de metas superiores al 115%”

« Junio.- Capacitacion virtual a solicitud de SECATI: 01/06/2022 con 75 asistentes (26 hombres y 49 mujeres), de 6 entidades, siendo Sistema Municipal DIF, Instituto Municipal de Arte y Cultura, Instituto
Municipal de Planeacion, Instituto de la Juventud, Industrial de Abastos e Instituto Municipal del Deporte.

« Junio: Capacitacion presencial y virtual a solicitud de Consejos de Participacion Ciudadana, realizada el 23/06/2022, en materia de Planeacion y presupuesto, Plan Municipal de Desarrollo 2021-2024 y PbR
con 15 asistentes (6 hombres y 9 mujeres) de 9 Consejos Ciudadanos), siendo de Educacién, Juventud, Desarrollo Urbano, Ecologia y Medio Ambiente, Asuntos Indigenas, Bienestar, Turismo, Discapacidad y
Proteccion Civil.

« Junio.- Capacitacion mensual virtual realizada el 29/06/2022 con 53 asistentes (25 hombres y 28 mujeres), de 7 dependencias y 1 entidad, siendo de la Secretaria de Economia y Turismo, Tesoreria,
Sindicatura, Secretaria de Seguridad Ciudadana, Secretaria de Administracién y Tecnologias de la Informacion, Sistema Municipal DIF, Contraloria y Coordinaciéon de Regidurias.

+« Enel mesdejunio se llevaron dos capacitaciones extra, las cuales se informaron ala Contraloria Municipal la causa que da origen al sobrecumplimiento de metas y se solicité que se evalle esta actividad
con el criterio 3 "Sobrecumplimiento de metas superiores al 115%”

«  Julio.- Capacitacion mensual virtual realizada el 27/07/2022 con 100 asistentes (40 hombres y 60 mujeres), de 14 dependencias y 3 entidades, siendo de la Secretaria de Bienestar y Participacion Ciudadana,
Secretaria de Seguridad Ciudadana, Secretaria de Gestion y Desarrollo Urbano, Tesoreria, Contraloria, Secretaria de Movilidad e Infraestructura, Secretaria de Administracion y Tecnologias de la Informacion,
Presidencia, Gobernacion, Coordinacién de Regidurias, Instituto Municipal de Planeacién, Sindicatura, Sistema Municipal DIF, Secretaria de Medio Ambiente, Instituto Municipal de Arte y Cultura, Secretaria
de Economia y Turismo y Secretaria del Ayuntamiento.

« Agosto.- Capacitaciéon mensual virtual realizada el 31/08/2022 con 41 asistentes (17 hombres y 24 muijeres), de 10 dependencias y 2 entidades, siendo de la Secretaria de Administracién y Tecnologias de la
Informacion, Secretaria de Movilidad e Infraestructura, Secretaria de Seguridad Ciudadana, Secretaria de Servicios Publicos, Sistema Municipal DIF, Secretaria para la Igualdad Sustantiva de Género,
Tesoreria, Contraloria, Coordinacién de las Regidurias, Instituto Municipal de Planeacion, Sindicatura y Secretaria del Ayuntamiento.

« Septiembre.- Capacitacion mensual virtual realizada el 28/09/2022 con 14 asistentes (4 hombres y 10 mujeres), de 5 dependencias y 1 entidad, siendo de la Tesoreria Municipal, Gerencia del Centro Histérico

y Patrimonio Cultural, Secretaria de Administracién y Tecnologias de |a Informacién, Secretaria de Economia y Turismo, Instituto Municipal de Planeacién y Secretaria de Seguridad Ciudadana.

Hallazgos-Aspectos Susceptibles de Mejora:

Con OFICIO Num. IMPLAN/D.PROG/001/2022 se solicito que la actividad se evaluara con el criterio 3: “Sobrecumplimiento de metas superior al 115%” derivado de que, a través del OFICIO Num. IMACPDG
0244/2022, el Director General del Instituto Municipal de Arte y Cultura, el C. Fabian Valdivia Pérez, solicité capacitacion de induccién del Presupuesto basado en Resultados y Sistema de Evaluacion del
Desempefio Municipal para su personal. Dado que la capacitacién se brindé a través de 2 sesiones con el fin de atender las recomendaciones de medidas de distanciamiento social y no aglomeracién por 14
contingencia sanitaria por el COVID-19. se sobrepasé la meta. Por tal motivo, y en seguimiento a la Matriz de Revisiones Administrativas a los Medios de Verificacién con corte al mes de marzo, la actividad se
evallo con el criterio 3 en estado satisfactorio.

Con OFICIO Num. IMPLAN/UT/006/2022 se solicité que la actividad se evaluara con el criterio 3: “Sobrecumplimiento de metas superior al 115%?” derivado de que a peticién del Departamento de
Reclutamiento Seleccion y Capacitacion de Personal de la SECATI se llevé a cabo una capacitacion de mas en el mes. En el mismo tenor, a peticiéon de los Consejos de Participacion Ciudadana, se llevé a
cabo un capacitaciéon de mas en el mes. Por tal motivo, y en seguimiento a la Matriz de Revisiones Administrativas a los Medios de Verificacion con corte al mes de junio, la actividad se evalta con el criterio 3
en estado satisfactorio.

Continua. ..
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PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS 2022
AVANCES DEL PERIODO ENERO-SEPTIEMBRE

ACTIVIDADES

Instituto Municipal de Planeacion

Nivel Resumen Narrativo
e LA 10 Realizar 11 capacitaciones de induccion en materia de metodologia de Presupuesto basado en Resultados a personal de | Estado Satisfactorio
Actividad 8.2 h ) T > -
nuevo ingreso en el Ayuntamiento (en coordinacién con la Direccion de Recursos Humanos de la SECATI)
Unidad de medida Capacitacion
Indicador Numero de capacitaciones de induccién realizadas
Bajo demanda No
CALENDARIO
PROGRAMADO TOTAL
/REALIZADO ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OoCT NOV DIC
PROGRAMADO 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 0.00 11.00
REALIZADO 1.00 1.00 3.00 1.00 2.00 3.00 1.00 1.00 1.00 0.00 0.00 0.00 14.00
Programado alcorte: 9.00 Avances al corte: 14.00 Eficacia: 155.56%

Comentarios Adicionales de los Avances:
Contenido de la capacitacion:

1. Objetivo general de la capacitacién
2. Ciclo presupuestario e integraciéon del Plan Municipal de Desarrollo 2021-2024
a. Ciclo Presupuestario
b. Plan Municipal de Desarrollo 2018-2021
c. Marco Internacional: Agenda 2030 (ONU)
d. PMD y ODS 2030
e. Actividades para la integracion del PMD 2021-2024
3. Introduccién. - Gestién para Resultados
a.  Principios de la GpR
b.  ¢Qué es la Gestién para Resultados (GPR)?
c.  Marco Juridico
4. Metodologia del Marco Légico (MML) en 5 pasos
a. ler Paso. - Lluvia de ideas para la definicion del Problema
b. 2do Paso. - Construccién del arbol de problemas
c.  3er paso. - Construccién de arbol de objetivos
i. Arbol de objetivos — Matriz de Indicadores para Resultados
ii. Involucrados
d. 4to Paso. - Matriz de Indicadores para Resultados (MIR) y PMD
i. Planeacion, monitoreo y evaluacion para resultados
ii. Medios de Verificacion
iii. Supuestos de la MIR
iv. Vinculacion Plan Municipal de Desarrollo con Matriz de Indicadores para Resultados (MIR)

V. Clave Presupuestal
vi.  Area Funcional
vii. ¢ Como se integra el Presupuesto de Egresos?
viii. ~ Consideraciones
ix. Factores criticos
e. 5to Paso. — ¢ Qué es un Programa Presupuestario (PP)? Formato Auditoria Superior del Estado

i. Estructura de Programa Presupuestario

ii. Sintaxis de cada elemento de la MIR

iii. Ejemplo Programa Presupuestario

iv. Etiquetas programas transversales o derivados del PMD
A Estructura de carpeta con PP’s
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PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS 2022
AVANCES DEL PERIODO ENERO-SEPTIEMBRE

ACTIVIDADES

Instituto Municipal de Planeacion

Nivel Resumen Narrativo
Actividadg.a | LA10 Capacitar 26 Dependencias y Entidades del Ayuntamiento de Puebla (personal responsable) en materia de integracion de Estado Satisfactorio
) Programas Presupuestarios para el ejercicio 2023 (2.8.1 PROIGUALDAD)
Unidad de medida Dependenciay Entidad
Indicador Numero de dependencias y entidades capacitadas
Bajo demanda No
CALENDARIO
PROGRAMADO TOTAL
/REALIZADO ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT Nov DIC
PROGRAMADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 26.00 0.00 0.00 0.00 0.00 26.00
REALIZADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 26.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 26.00
Programado al corte: 26.00 Avances alcorte: 26.00 Eficacia: 100.00%
Comentarios Adicionales de los Avances:
La actividad se tenia programada para el mes de agosto, dado que la Secretaria de Administracion y Tecnologias de la Informacion (SECATI) comenzé con el proceso de solicitud de presupuesto de partidas consolidadas
a las dependencias y entidades, el IMPLAN se dio a la tarea de recorrer sus fechas programadas de capacitacion, con la finalidad de unificar los tiempos en el tema de integracion del Anteproyecto de Presupuesto 2023;
se llevaron a cabo 1 capacitacion presencial para el IMPLAN y 4 capacitaciones virtuales para las demés dependencias y entidades, a las cuales se invit6 a la Tesoreria, Contraloria, Secretaria para la Igualdad Sustantiva
de Género, Sistema Municipal DIF y Secretaria de Administracién y Tecnologias de la Informacién con el fin de que compartieran sus criterios y consideraciones en sus respectivos temas para sustentar el Anteproyectd
de Presupuesto de Egresos 2023. A dichas capacitaciones asistieron 403 servidores publicos, siendo 201 hombres y 202 muijeres.
PROIGUALDAD: 403.00 Beneficiados, 202.00 Mujeres, 201.00 Hombres; Presupuesto Programado: $ 0.00 Presupuesto Ejercido: $ 0.00

Nivel Resumen Narrativo
Actividad 8.4 LA 11, LA 22 Revisar 26 propuestas de Programas Presupuestarios para el ejercicio 2023 (2.8.1 PROIGUALDAD) Estado No Iniciado
Unidad de medida Propuesta
Indicador NUmero de propuestas revisadas
Bajo demanda No
CALENDARIO
PROGRAMADO TOTAL
/REALIZADO ENE FEB MAR ABR MAY JUN JuL AGO SEP ocT NOV DIC
PROGRAMADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 26.00 0.00 26.00
REALIZADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 NI
Programado al corte: 0.00 Avances al corte: NI Eficacia: NI
Comentarios Adicionales de los Avances:
La revision de las propuestas de Programas Presupuestarios se encuentra programada en el mes de noviembre, por lo que al corte registrado no se presentaron avances, se reporta como “No Iniciada” y no
fue sujeta a evaluacion.
PROIGUALDAD: 0.00 Beneficiados, 0.00 Mujeres, 0.00 Hombres; Presupuesto Programado: $ 0.00 Presupuesto Ejercido: $ 0.00
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PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS 2022
AVANCES DEL PERIODO ENERO-SEPTIEMBRE

ACTIVIDADES

Instituto Municipal de Planeacion

Nivel Resumen Narrativo
Actividad 8.5 LA 11 Enviar 1 base de datos a la Tesoreria Municipal como propuesta del Anteproyecto de Presupuesto de Egresos 2023 y/o Estado No Iniciado
) informacién correspondiente al proceso de programacion y presupuestacion 2023 (3.4.4 PROMUPINNA)
Unidad de medida Base de datos
Indicador Numero de base de datos enviadas
Bajo demanda No
CALENDARIO
PROGRAMADO TOTAL
/REALIZADO ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT Nov DIC
PROGRAMADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00
REALIZADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 NI
Programado al corte: 0.00 Avances al corte: NI Eficacia: NI
Comentarios Adicionales de los Avances:
El envio de la base de datos se encuentra programada en el mes de diciembre, por lo que al corte registrado no se presentaron avances, se reporta como “No Iniciada” y no fue sujeta a evaluacion.
PROMUPINNA: 0.00 Beneficiados, 0.00 Nifias, 0.00 Nifios, 0.00 Adolescentes Mujeres, 0.00 Adolescentes Hombre; Presupuesto Programado: $ 0.00 Presupuesto Ejercido: $ 0.00

Nivel Resumen Narrativo
Actividad 8.6 LA 5 Elaborar 1 reporte de atencién alas Lineas de Accién del Plan Municipal de Desarrollo 2021-2024 Estado Satisfactorio
Unidad de medida Reporte
Indicador Numero de reportes elaborados
Bajo demanda No
CALENDARIO
PROGRAMADO TOTAL
/REALIZADO ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OoCT NOV DIC
PROGRAMADO 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00
REALIZADO 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00
Programado alcorte: 1.00 Avances al corte: 1.00 Eficacia: 100.00%
Comentarios Adicionales de los Avances:
A través de los Memorandums No. IMPLAN/D.PROG/031/2022 y No. IMPLAN/D.PROG/032/2022 se remiti6 a la Coordinaciéon General del IMPLAN vy a la Direccién de Planeacién Estratégica, respectivamente; Ia
presentacion ejecutiva con el Andlisis de atencién a las Lineas de Accién del Plan Municipal de Desarrollo 2021-2024 con los Programas Presupuestarios 2022 asi como la atencién de las Lineas de Accidn
etiquetas con ODS (Objetivos de Desarrollo Sostenible).
De un total de 759 Lineas de Accién que contiene el Plan Municipal de Desarrollo 2021-2024, se han atendido 641 Lineas de Accion con la programacion del 2022, representando una atencién de 84.45%,
quedando 118 Lineas de Accion por atender.
Hallazgos-Aspectos Susceptibles de Mejora:
A través del OFICIO Num. IMPLAN/D.PROG/001/2022 se justifica que, la actividad estaba programada para el segundo trimestre del afio, sin embargo, se recibié la solicitud del reporte por parte de la Direccion
de Planeacion Estratégica, por lo que se decidié anticipar el cumplimiento de la actividad, y se solicité a la Contraloria Municipal la aplicacion del criterio 2“Realizacion anticipada”, por lo que, en seguimiento a I
Matriz de Revisiones Administrativas a los Medios de Verificacién con corte a marzo, se evaluo la actividad en estado satisfactorio.
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ACTIVIDADES

PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS 2022
AVANCES DEL PERIODO ENERO-SEPTIEMBRE

Instituto Municipal de Planeacion

Nivel Resumen Narrativo
PN Elaborar 1 proyecto en materia de la metodologia del Presupuesto basado en Resultados derivado de recursos extraordinarios, Estado No Iniciado
Actividad 8.7 L o ; .
federales, estatales y/o municipales y/o de iniciativa privada (Bajo demanda)
Unidad de medida Proyecto
Indicador Numero de proyectos en materia elaborados ’
Bajo demanda Si
CALENDARIO
PROGRAMADO TOTAL
/REALIZADO ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT Nov DIC
PROGRAMADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00
REALIZADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 NI
Programado al corte: 0.00 Avances al corte: NI Eficacia: NI
Comentarios Adicionales de los Avances:
Durante el periodo enero-septiembre no se reporta ningun proyecto en materia de la metodologia del Presupuesto basado en Resultados derivado de recursos extraordinarios federales, estatales, municipales
y/o deiniciativa privada y dado que la actividad se encuentra “Bajo Demanda”, se reporta como “No iniciada” y no fue sujeta a evaluacion.

Pagina 66



PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS 2022

COMPONENTE
AVANCES DEL PERIODO ENERO-SEPTIEMBRE

Instituto Municipal de Planeacion

Nivel Resumen Narrativo Area funcional: P10045525250922A

Contribuir al posicionamiento del municipio de Puebla como una administracién con bases sélidas en la planeacién, eficiente, eficaz, honesta, innovadora y transparente en el uso de los
recursos y en lagestion de talento mediante la aplicacion de estandares de integridad

- El Instituto Municipal de Planeacion fortalece el sistema de planeacién democratica municipal mediante la elaboracién de instrumentos de planeacion y proyectos estratégicos, andlisis

Propésito 25 de informacién, programacién, capacitacion, evaluacién e inclusion de la participacion ciudadana

Fin5

Eficacia Anual:

Componente 9 LA 10, LA 11, LA 12y LA 13 Sistema de Evaluacion del Desempefio, fortalecido
Satisfactorio

Eficacia Trimestral:
Satisfactorio

Indicador Porcentaje de procesos entregados en materia de evaluacién

Tipo de Indicador Dimension Tipo de féormula Comportamiento Frecuencia de Medicion

Gestién Eficacia Porcentaje Regular Trimestral

Unidad administrativa: Coordinacion General / Departamento de Evaluacién

Tipo de variable
Programado R

No. Variable Unidad de Medida

\'Al Numero de procesos finalizados en materia de evaluacion Proceso Acumulada Acumulada

V2 Total de procesos programados en materia de evaluacion Proceso Acumulada Acumulada

CALENDARIO-PROGRAMADO
ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP oCT NOV DIC

Total META

0.00 28.00 0.00 0.00 27.00 0.00 0.00 27.00 0.00 0.00 27.00 0.00 109.00
100.00

.00 28.00 0.00 0.00 27.00 0.00 0.00 27.00 0.00 0.00 27.00 0.00 109.00

CALENDARIO-REALIZADO

AVANCE
ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP oCT NOV DIC Total

0.00 28.00 0.00 0.00 27.00 0.00 0.00 27.00 0.00 0.00 0.00 0.00 82.00
100.00

0.00 28.00 0.00 0.00 27.00 0.00 0.00 27.00 0.00 0.00 0.00 0.00 82.00

RESULTADOSDE LA EVALUACION

Eficacia del Componente: 100.00% Eficacia de las Actividades: 109.72% Eficacia Global: 102.92%

Comentarios Adicionales de los Avances:
Con corte al tercer trimestre del 2022, se han realizado 3 | iones finali: o 82 procesos en materia de evaluacion:

. En el mes de febrero se concluyd con la Evaluacion del Desempeiio de los Programas Presupuestarios 2021, del periodo octubre-diciembre, cerrando con ello las evaluaciones del gjercicio 2021
elaborandose y presentandose un Reporte Global de Evaluacion del Desempeiio de los Resultados de las 27 Dependencias y Entidades municipales de la pasada Administracion, a la Oficina de I
Presidencia, a la Contraloria y a la Tesoreria para su conocimiento y proceder.

. Para lo anterior se elaboraron 27 Reportes de Evaluacion (REED’s), los cuales fueron remitidos a los Titulares de 24 dependencias y entidades con motivo de la fusién de 3 dependencias de la pasada
Administracion, correspondientes al periodo octubre-diciembre, a fin de que observen el desempefio que tuvieron los Programas Presupuestarios 2021 en ese periodo y detecten sus areas de
oportunidad, para tomar las medidas correctivas en ejercicios posteriores; asimismo se remitieron a la Contraloria y al Auditor Externo para las revisiones correspondientes; cabe mencionar que dicha
informacion también fue remitida a la Tesoreria Municipal dado que es el conducto con la Auditoria Superior del Estado de Puebla (ASEP), para dar cumplimiento a las obligaciones que se establecen|
para los Ayuntamientos relativo a la integracion de la Cuenta Publica 2021.

. En los meses de mayo y agosto se realizaron la 2 y 3% evaluacion del desempeiio de los periodos enero-marzo y abril-junio de 2022, evaluandose 1,479 indicadores en ambos trimestres de las 26
dependencias y entidades del Ayuntamiento de Puebla, obteniendo una eficacia global del 94.75% y del 93.77% respectivamente; en ambas evaluaciones se elabord y presenté un Reporte Global de
Evaluacion del Desempeiio de los Resultados de las 26 Dependencias y Entidades municipales a la Gerencia Municipal, a la Contraloria y a la Tesoreria para su conocimiento y proceder.

. Por otra parte se elaboraron 52 REEDs de las dependencias y entidades, correspondientes a los periodos mencionados (26 por cada periodo), , entregandoles el respectivo Reporte Ejecutivo de
Evaluacion del Desempefio, a fin de que observen los resultados obtenidos en sus Programas Presupuestarios y detecten sus areas de oportunidad para tomar las medidas correctivas y se tenga un
cumplimiento al 100% de sus programas y actividades para el cierre del ejercicio, remitiéndolos a la Contraloria Municipal y al Auditor Externo del Ayuntamiento para las revisiones correspondientes y a

| la Gerencia Municipal y a |la Tesoreria_para su conocimiento y proceder.

Continta...
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PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS 2022

COMPONENTE
AVANCES DEL PERIODO ENERO-SEPTIEMBRE

Instituto Municipal de Planeacion

Nivel Resumen Narrativo Area funcional: P10045525250922A
. Contribuir al posicionamiento del municipio de Puebla como una administracién con bases sélidas en la planeacion, eficiente, eficaz, honesta, innovadora y transparente en el uso de los
Fin 5 recursos y en lagestion de talento mediante la aplicacion de estandares de integridad
P 5sito 25 El Instituto Municipal de Planeacion fortalece el sistema de planeacién democratica municipal mediante la elaboracién de instrumentos de planeacion y proyectos estratégicos, andlisis
roposito de informacién, programacién, capacitacion, evaluacion e inclusion de la participacion ciudadana
. ., 5 . Eficacia Anual:
Componente 9 LA 10, LA 11, LA 12y LA 13 Sistema de Evaluacion del Desempefio, fortalecido
Satisfactorio
i . . " Eficacia Trimestral:
Indicador Porcentaje de procesos entregados en materia de evaluacion
Satisfactorio
Tipo de Indicador Dimension Tipo de formula Comportamiento Frecuencia de Medicion
Gestién Eficacia Porcentaje Regular Trimestral
Unidad administrativa: Coordinacion General / Departamento de Evaluacién
No. Variable Unidad de Medida Tipo de variable ___
Programado F
vi Numero de procesos finalizados en materia de evaluacion Proceso Acumulada Acumulada
v2 Total de procesos programados en materia de evaluacion Proceso Acumulada Acumulada
CALENDARIO-PROGRAMADO
Total META
ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC
0.00 28.00 0.00 0.00 27.00 0.00 0.00 27.00 0.00 0.00 27.00 0.00 109.00
100.00
.00 28.00 0.00 0.00 27.00 0.00 0.00 27.00 0.00 0.00 27.00 0.00 109.00
CALENDARIO-REALIZADO
AVANCE
ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC Total
0.00 28.00 0.00 0.00 27.00 0.00 0.00 27.00 0.00 0.00 0.00 0.00 82.00
100.00
0.00 28.00 0.00 0.00 27.00 0.00 0.00 27.00 0.00 0.00 0.00 0.00 82.00
RESULTADOS DE LA EVALUACION
Eficacia del Componente: 100.00% I Eficacia de las Actividades: I 109.72% I Eficacia Global: 102.92%
Desempeno del Componente y Actividades
109.72% 299
100.00 % 102.92%
| 1 ]
T T 1
Componente Actividades Eficacia Global

Pagina 68



PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS 2022
ACTIVIDADES
AVANCES DEL PERIODO ENERO-SEPTIEMBRE

Instituto Municipal de Planeacion

Nivel Resumen Narrativo
Actividad 9.1 LA 11, LA 12, LA 13 Elaborar 1 Programa Anual de Evaluacion y Seguimiento (PAES) 2022 Estado Satisfactorio
Unidad de medida Programa
Indicador Numero de programas anuales elaborados
Bajo demanda No
CALENDARIO
PROGRAMADO TOTAL
/REALIZADO ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT Nov DIC
PROGRAMADO 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00
REALIZADO 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00
Programado al corte: 1.00 Avances al corte: 1.00 Eficacia: 100.00%
Comentarios Adicionales de los Avances:
En cumplimiento al Art. 79 de la Ley General de Contabilidad Gubernamental, se elaboré y publicé el Programa Anual de Evaluacion y Seguimiento (PAES), para el ejercicio fiscal 2022 de I
Administracion Publica del Municipio de Puebla, en la seccion de Transparencia del portal WEB del Ayuntamiento, en la Liga. https://gobiernoabierto.pueblacapital.gob.mx/component/k2/item/3817
informacion-fiscal.
| El PAES contiene la metodologia de Evaluacién que se aplica a los programas _que estan sujetos a evaluar, asi como los criterios, los parametros de semaforizacién, y su cronograma de ejecucion.

Nivel Resumen Narrativo
P LA 11, LA 12, LA 13 Realizar 4 evaluaciones del desempeno de las Dependencias y Entidades en materia del cumplimiento asus | Estado Satisfactorio
Actividad 9.2 N X . N
Programas Presupuestarios por los periodos: octubre a diciembre 2021 y de enero a septiembre 2022
Unidad de medida Evaluacién
Indicador Numero de evaluaciones del desempefio realizadas
Bajo demanda No
CALENDARIO
PROGRAMADO TOTAL
/REALIZADO ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC
PROGRAMADO 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00 0.00 4.00
REALIZADO 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 3.00
Programado al corte: 3.00 Avances alcorte: 3.00 Eficacia: 100.00%

Comentarios Adicionales de los Avances:

Durante el periodo enero-septiembre de 2022, se han realizado 3 evaluaciones del desempeiio de las Dependencias y Entidades en materia del cumplimiento a sus Programas Presupuestarios:

En el mes de febrero, se realizd la 12 Evaluacion del Desempefio del periodo octubre-diciembre de los Programas Presupuestarios 2021, evaluandose 1,494 indicadores, detectandose los Aspectos
Susceptibles de Mejora de 1 Fin, 1 Propdsito, 4 componentes y 22 actividades que concluyeron en estado insatisfactorio, teniéndose como resultado que el Municipio de Puebla obtuvo una eficacia global

anual del 96.34%, elaborandose y presentandose un Reporte Global de Resultados de las 27 Dependencias y Entidades municipales de la pasada Administracion, a la Gerencia Municipal, a la Contraloria
y a la Tesoreria para su conocimiento y proceder.

En los meses de mayo y agosto se realizaron la 2% y 32 evaluacion del desempeio de los periodos enero-marzo y abril-junio de 2022, evaluandose 1,479 indicadores en ambos trimestres de las 26
dependencias y entidades del Ayuntamiento de Puebla, detectdndose los Aspectos Susceptibles de Mejora de 7 componentes y 31 actividades que concluyeron en estado insatisfactorio en la 23
evaluacion y 15 componentes y 42 actividades en la 3% evaluacion, obteniendo una eficacia global del 94.75% y del 93.77% respectivamente; en ambas evaluaciones se elaboré y presenté un Reporte
Global de Evaluacion del Desempeiio de los Resultados de las 26 Dependencias y Entidades municipales a la Gerencia Municipal, a la Contraloria y a la Tesoreria para su conocimiento y proceder.
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PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS 2022
AVANCES DEL PERIODO ENERO-SEPTIEMBRE

ACTIVIDADES

Instituto Municipal de Planeacion

Nivel Resumen Narrativo
P LA 11, LA 12, LA 13 Elaborar 105 reportes de evaluacion del desempefio de las Dependencias y Entidades en materia del Estado Satisfactorio
Actividad 9.3 L - X o .
cumplimiento a los Programas Presupuestarios por los periodos: octubre a diciembre 2021 y de enero a septiembre 2022
Unidad de medida Reporte
Indicador Numero de reportes de evaluacion del desempefio realizados
Bajo demanda No
CALENDARIO
PROGRAMADO TOTAL
/REALIZADO ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OoCT Nov DIC
PROGRAMADO 0.00 27.00 0.00 0.00 26.00 0.00 0.00 26.00 0.00 0.00 26.00 0.00 105.00
REALIZADO 0.00 27.00 0.00 0.00 26.00 0.00 0.00 26.00 0.00 0.00 0.00 0.00 79.00
Programado al corte: 79.00 Avances alcorte: 79.00 Eficacia: 100.00%

Comentarios Adicionales de los Avances:

Durante el periodo enero-septiembre se han elaborado 79 Reportes Ejecutivos de Evaluacion del Desempeiio (REED’s) del cumplimiento de los Programas Presupuestarios de las dependencias
entidades.

En el mes de febrero se elaboraron 27 Reportes de Evaluacion (REED’s), los cuales fueron remitidos a los Titulares de 24 dependencias y entidades con motivo de la fusion de 3 dependencias de Ia
pasada Administracién, correspondientes al periodo octubre-diciembre, a fin de que observen el desempefio que tuvieron los Programas Presupuestarios 2021 en ese periodo y detecten sus dreas de
oportunidad, para tomar las medidas correctivas en ejercicios posteriores; asimismo se remitieron a la Contraloria y al Auditor Externo para las revisiones correspondientes; cabe mencionar que dicha
informacién también fue remitida a la Tesoreria Municipal dado que es el conducto con la Auditoria Superior del Estado de Puebla (ASEP), para dar cumplimiento a las obligaciones que se establecen|
para los Ayuntamientos relativo a la integracién de la Cuenta Publica 2021.

En los meses de mayo y agosto se realizaron 52 REED’s de las dependencias y entidades, correspondientes a los periodos enero-marzo y abril-junio (26 por cada periodo), entregandoles el respectivo
Reporte Ejecutivo de Evaluacion del Desempefio, a fin de que observen los resultados obtenidos en sus Programas Presupuestarios y detecten sus areas de oportunidad para tomar las medidas
correctivas y se tenga un cumplimiento al 100% de sus programas y actividades para el cierre del ejercicio, remitiéndolos a la Contraloria Municipal y al Auditor Externo del Ayuntamiento para las
| revisiones _correspondientes y a la Gerencia Municipal y a la Tesoreria_para su_conocimiento y proceder.

Nivel Resumen Narrativo
- LA 11, LA 12, LA 13 Mantener 1 reconocimiento de "Nivel Avanzado” en el Programa Sistema de Indicadores de Desempefio Estado No Iniciado
Actividad 9.4
(SINDES)
Unidad de medida Reconocimiento
Indicador Numero de reconocimientos mantenidos
Bajo demanda No
CALENDARIO
PROGRAMADO TOTAL
/REALIZADO ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OoCT NOV DIC
PROGRAMADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00
REALIZADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 NI
Programado al corte: 0.00 Avances al corte: NI Eficacia: NI
Comentarios Adicionales de los Avances:
La ratificacion de la obtencion del Reconocimiento, se encuentra programada para el mes de octubre, por lo que al corte registrado no se presentaron avances, reportandose como “No Iniciada” y no fue
sujeta a evaluacion.
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PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS 2022
AVANCES DEL PERIODO ENERO-SEPTIEMBRE

ACTIVIDADES

Instituto Municipal de Planeacion

Nivel Resumen Narrativo
i LA 11, LA 12 Realizar 6 actualizaciones a las Fichas Técnicas de Indicadores del Sistema de Evaluacion del Desempefio Municipal | Estado Satisfactorio
Actividad 9.5 N . "
(PP, SINDES "Medicion Comparada")
Unidad de medida Actualizacién
Indicador Numero de actualizaciones realizadas
Bajo demanda No
CALENDARIO
PROGRAMADO TOTAL
/REALIZADO ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT Nov DIC
PROGRAMADO 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00 1.00 0.00 1.00 0.00 0.00 2.00 0.00 6.00
REALIZADO 0.00 1.00 0.00 0.00 2.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.00
Programado alcorte: 4.00 Avances alcorte: 4.00 Eficacia: 100.00%

Comentarios Adicionales de los Avances:

En el mes de febrero se realizé la primera actualizacion a las Fichas Técnicas, dando cumplimiento a la normatividad establecida en la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estadg
de Puebla, realizandose la actualizacién de 240 Fichas Técnicas de Indicadores, y de 26 Matrices de Indicadores para Resultados del Sistema de Evaluacion del Desempefio Municipal, correspondientes al

periodo enero-diciembre de 2021, publicandose en la pagina oficial de transparencia y gobierno abierto a través de la liga: https://gobiernoabierto.pueblacapital.gob.mx/informacion-complementaria/fichas4
tecnicas-de-indicadores/fti, en el apartado de Transparencia, Informacién Complementaria.

Para la 2% actualizacion en el mes de mayo se elaboraron 223 Fichas Técnicas de Indicadores de gestion de los Programas Presupuestarios 2022, de 26 dependencias y entidades con corte al 31 de marzo
siendo publicadas en la pagina de Transparencia, dando cumplimiento a la normatividad establecida en la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Puebla, publicandose en el
apartado de Nuevas Obligaciones de Transparencia, Informaciéon Complementaria, Fichas Técnicas de indicadores de los PP y SINDES del Portal de Transparencia del Gobierno Municipal de Puebla en I
liga: https://gobiernoabierto.pueblacapital.gob.mx/informacion-complementaria/fichas-tecnicas-de-indicadores/fti.

En este mismo mes se realizé la 3* actualizacion, se publicaron los resultados del 2do semestre de 2021 de los indicadores vinculados al Programa SINDES, en la Modalidad de Medicién Comparada, en el
apartado de Gobierno Abierto, Informacién Complementaria, Fichas Técnicas de indicadores de los PP y SINDES en la plataforma de Gobierno Abierto del H. Ayuntamiento de Puebla.
A fin de continuar cumpliendo con la normatividad establecida en materia de transparencia, se realizé la 4* actualizacion en la pagina del Gobierno Municipal, publicandose en el mes de agosto en el
apartado de Nuevas Obligaciones de Transparencia, Informaciéon Complementaria, 223 Fichas Técnicas de Indicadores de gestién de los Programas Presupuestarios 2022, de 26 dependencias y entidades
|__del periodo enero-junio.

Hallazgos-Aspectos Susceptibles de Mejora:

Derivado de la actualizacion de la agenda de la Asociacion Internacional de Administracion de Ciudades y Condados (ICMA, por sus siglas en inglés), nos fue entregado el Reporte de Resultados del programa
SINDES en su modalidad de Medicién Comparada, en el mes de mayo siendo que se tenia programado para el mes de junio, por lo que se tuvo que realizar la difusion de dicho reporte en la pagina de
Gobierno Abierto del H. Ayuntamiento de Puebla, con el objetivo de tener una sinergia entre el sitio web de ICMA y el H. Ayuntamiento, asi como acatar los requerimiento de la participacion en el programa.

En el mes de mayo mediante el Oficio. Num. IMPLAN/UT/004/2022, enviado a la Contraloria Municipal, se informa la causa que da origen a la realizacién anticipada y se solicita, que se evalle esta actividad
|_con el criterio 2 “Realizacién anticipada”.

Nivel Resumen Narrativo
o LA 11 Realizar 1 presentacion al Consejo Ciudadano de Desempefio Gubernamental para el fortalecimiento del Sistema de Estado Satisfactorio
Actividad 9.6 o 2 .
Evaluacion del Desempefio Municipal (SEDEM)
Unidad de medida Presentacion
Indicador Numero de presentaciones realizadas
Bajo demanda No
CALENDARIO
PROGRAMADO TOTAL
/REALIZADO ENE FEB MAR ABR MAY JUN JuL AGO SEP ocT NOV DIC
PROGRAMADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00
REALIZADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00
Programado al corte: 1.00 Avances al corte: 1.00 Eficacia: 100.00%

Comentarios Adicionales de los Avances:
Se particip6 en la Junta Ordinaria virtual del mes de julio del Consejo de Participacion Ciudadana de Desempeio Gubernamental, para exponer la:
v" Presentacion y ubicacion de las Fichas Técnicas de Indicadores (FTI), y las Matrices de Resultados de Indicadores (MIR) de los Programas Presupuestarios 2022 con corte al mes de junio, en la pagina
de Gobierno Abierto del H. Ayuntamiento de Puebla.
v' Presentacion del Programa Anual de Evaluacién y Seguimiento PAES 2022, asi como su ubicacion en la pagina de Gobierno Abierto del H. Ayuntamiento de Puebla.
v" Presentacion de los Resultados de la Evaluacién de los Programas Presupuestarios 2022, con corte al mes de junio.
| v __Se elaboré de manera conjunta una matriz FODA del Departamento de evaluacion.

Hallazgos-Aspectos Susceptibles de Mejora:

Por cuestiones de agenda de la Sesién Ordinaria del Consejo Ciudadano de Desempefio Gubernamental del mes de junio, la presentacién del Departamento de Evaluacién fue pospuesta para el mes de julio, lo
anterior fue informado mediante OFICIO Num. IMPLAN/UT/006/2022, a |la Subcontralora de Evaluacién y Control, solicitando la aplicacién del Criterio 4 “No iniciada por Causas Externas”. |

Pagina 71


https://gobiernoabierto.pueblacapital.gob.mx/informacion-complementaria/fichas-tecnicas-de-indicadores
https://gobiernoabierto.pueblacapital.gob.mx/informacion-complementaria/fichas-tecnicas-de-indicadores

PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS 2022
AVANCES DEL PERIODO ENERO-SEPTIEMBRE

ACTIVIDADES

Instituto Municipal de Planeacion

Nivel Resumen Narrativo
Actividad 9.7 LA 10 Realizar 11 acciones de capacitacion a servidores publicos para fortalecer la administracion en materia del Sistema de Estado Satisfactorio
: Evaluacion del Desempefio (SED)(en coordinacion con la Direccion de Recursos Humanos de la SECATI)
Unidad de medida Accién
Indicador Numero de acciones de capacitacion realizadas
Bajo demanda No
CALENDARIO
PROGRAMADO TOTAL
/REALIZADO ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT Nov DIC
PROGRAMADO 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 0.00 11.00
REALIZADO 1.00 1.00 6.00 1.00 2.00 2.00 1.00 1.00 1.00 0.00 0.00 0.00 16.00
Programado alcorte: 9.00 Avances alcorte: 16.00 Eficacia: 177.78%

Comentarios Adicionales de los Avances:

Actividad evaluada con el criterio 3: “Sobrecumplimiento de metas de superior al 115%”:

Derivado a que en los meses de marzo, mayo y junio se realizaron mas capacitaciones de las que se tenian programas la actividad sigue presentando un sobrecumplimiento
Durante el periodo enero-septiembre 2022 se realizaron 16 capacitaciones, en materia del Sistema de Evaluacion del D pefo

Enero.- Capacitacion virtual realizada el 27/01/2022 con 34 asistentes (13 hombres y 21 mujeres), de 9 Dependencias, siendo de la Secretaria de Bienestar y Participacion Ciudadana, Secretaria de Gobernacion
Municipal, Contraloria Municipal, Sindicatura Municipal, Tesoreria Municipal, Secretaria de Administracién y Tecnologias de la Informacién, Secretaria del Ayuntamiento, Coordinacion de las Regidurias y Gerencig
del Centro Histérico y Patrimonio Cultural.

Febrero.- Capacitacion virtual realizada el 24/02/2022 con 21 asistentes (11 hombres y 10 mujeres), de 7 Dependencias, siendo de Secretaria de Bienestar y Participacién Ciudadana, Contraloria Municipal
Tesoreria Municipal, Secretaria de Administracién y Tecnologias de la Informacion, Secretaria del Ayuntamiento, Secretaria de Seguridad Ciudadana y Coordinacién General de Comunicacién Social.

Marzo.- Se realizaron las siguientes 6 capacitaciones:

Capacitacion virtual realizada el 31/03/2022 con 67 asistentes (24 hombres y 43 mujeres), de 16 Dependencias y 1 Entidad, siendo de la Secretaria de Bienestar y Participaciéon Ciudadana, Secretaria de
Economia y Turismo, Contraloria Municipal, Tesoreria Municipal, Secretaria de Administracion y Tecnologias de la Informacion, Secretaria del Ayuntamiento, Secretaria de Seguridad Ciudadana, Coordinacion
General de Comunicacién Social, Coordinacion de Regidurias, Presidencia Municipal, Sindicatura Municipal, Secretaria para la Igualdad Sustantiva de Género, Secretaria de Gobernacién, Secretaria de Movilidad
e Infraestructura, Secretaria de Gestion y Desarrollo Urbano, Secretaria de Servicios Publicos e IMACP.

Capacitaciones presenciales:

Capacitacion presencial realizada el 04/03/2022, a |a Secretaria de Gestion y Desarrollo Urbano (SGyDU) en la cual participaron 4 Hombres y 9 mujeres dando un total de 13 asistentes.
Capacitacion presencial realizada el 09/03/2022, al Instituto Municipal de Arte y Cultura, contando con la asistencia total de 8 Servidores Publicos, siendo 5 de ellos hombres y 3 mujeres.
Capacitacion presencial realizada el 11/03/2022, a |a Secretaria de Servicios Publicos (SSP) en la cual participaron 6 Hombres y 1 mujer dando un total de 7 asistentes.

Capacitacion presencial realizada el 16/03/2022, al Instituto Municipal de Arte y Cultura, contando con la asistencia total de 13 Servidores Publicos, siendo 8 de ellos hombres y 5 muijeres.
Capacitacion presencial realizada el 23/03/2022, a la Coordinacion Ejecutiva de Presidencia, contando con la asistencia total de 11 Servidores Publicos, siendo 6 de ellos hombres y 5 mujeres

Dando un total al cierre del 1er trimestre de 174 servidores publicos de 17 dependencias y 1 entidad. (El nimero total de dependencias y entidades del periodo enero-marzo no cuadra con la sumatoria de los
meses porque algunas se repiten).

Abril.- Capacitacion virtual realizada el 28/04/2022 con 63 asistentes (32 hombres y 31 mujeres), de 16 Dependencias y 2 entidades, siendo de la Contraloria Municipal, Coordinacién de Regidurias, del Institutg
de la Juventud del Municipio de Puebla, del Instituto Municipal del Deporte, del Organismo Operador del Servicio de Limpia, de la Secretaria de Administracién y Tecnologias de la Informacién, de la Secretaria de
Bienestar y Participacion Ciudadana, de la Secretaria de Economia y Turismo, de la Secretaria de Gestion y Desarrollo Urbano, de Secretaria de Gobernacién, de la Secretaria de Medio Ambiente, de la Secretaria
de Movilidad e Infraestructura, de la Secretaria de Seguridad Ciudadana, de la Secretaria de Servicios Publicos, de la Secretaria del Ayuntamiento, de la Secretaria para la Igualdad Sustantiva de Género, de 14
Sindicatura Municipal y de la Tesoreria Municipal.

Mayo.- Se realizaron las siguientes 2 capacitaciones:

Capacitacion virtual realizada el 20/05/2022 con 22 asistentes (16 hombres y 6 mujeres), de 4 Dependencias y 2 Entidades, siendo de Industrial de Abastos, del Instituto Municipal del Deporte, de la Secretaria
de Bienestar y Participacion Ciudadana, Secretaria de Medio Ambiente, de la Secretaria de Seguridad Ciudadana y de la Tesoreria Municipal.

Capacitacion virtual realizada el 26/05/2022 con 55 asistentes (27 hombres y 28 mujeres), de 12 Dependencias y 3 Entidades, siendo de la Contraloria Municipal, Coordinacién de Regidurias, Coordinacion
General de Comunicacién Social, de Industrial de Abastos, Instituto Municipal de Planeacién, del Organismo Operador del Servicio de Limpia, de la Secretaria de Administracién y Tecnologias de la Informacién
de la Secretaria de Bienestar y Participacién Ciudadana, de la Secretaria de Economia y Turismo, de Secretaria de Gobernacién, Secretaria de Medio Ambiente, de la Secretaria de Seguridad Ciudadana, de I
Secretaria de Servicios Publicos, de la Sindicatura Municipal y de la Tesoreria Municipal.

Junio.- Se realizaron las siguientes 2 capacitaciones:

Capacitacion virtual realizada el 02/06/2022 con 62 asistentes (20 hombres y 42 mujeres), de 5 Entidades, siendo del Instituto Municipal de Planeacién, del Instituto Municipal de Arte y Cultura, de Industrial de
Abastos Puebla, del Sistema Municipal DIF y del Instituto de la Juventud del Municipio de Puebla.

Capacitacion virtual realizada el 30/06/2022 con 47 asistentes (22 hombres y 25 mujeres), de 6 Dependencias y 1 Entidad, siendo de la Secretaria de Economia y Turismo, Tesoreria Municipal, Secretaria de
Administracién y Tecnologias de la Informacién, Secretaria de Seguridad Ciudadana, Coordinacién de Regidurias, Sindicatura Municipal y Sistema Municipal DIF.

Dando un total al cierre del 2do trimestre de 423 servidores publicos de 18 dependencias y 7 entidades. (El nimero total de dependencias y entidades del periodo enero-junio no cuadra con la sumatoria de
los meses porque algunas se repiten).

Continta...
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PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS 2022
AVANCES DEL PERIODO ENERO-SEPTIEMBRE

ACTIVIDADES

Instituto Municipal de Planeacion

Nivel Resumen Narrativo
Actividad 9.7 LA 10 Realizar 11 acciones de capacitacion a servidores publicos para fortalecer la administracion en materia del Sistema de Estado Satisfactorio
: Evaluacion del Desempefio (SED)(en coordinacion con la Direccion de Recursos Humanos de la SECATI)
Unidad de medida Accién
Indicador Numero de acciones de capacitacion realizadas
Bajo demanda No
CALENDARIO
PROGRAMADO TOTAL
/REALIZADO ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT Nov DIC
PROGRAMADO 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 0.00 11.00
REALIZADO 1.00 1.00 6.00 1.00 2.00 2.00 1.00 1.00 1.00 0.00 0.00 0.00 16.00
Programado alcorte: 9.00 Avances alcorte: 16.00 Eficacia: 177.78%

Comentarios Adicionales de los Avances:
Actividad evaluada con el criterio 3: “Sobrecumplimiento de metas de superior al 115%”:

Durante el periodo enero-septiembre 2022 se realizaron 16 capacitaciones, en materia del Sistema de Evaluacion del D pefo

Julio.- Capacitacion virtual realizada el 28/07/2022 con 54 asistentes (21 hombres y 33 mujeres), de 10 Dependencias, siendo de la Contraloria Municipal, de la Secretaria de Gobernacién, de la Coordinacion de
las Regidurias, de la Secretaria de Gestion y Desarrollo Urbano, de la Tesoreria Municipal, de la Secretaria de Bienestar y Participacion Ciudadana, de la Secretaria de Movilidad e Infraestructura, de I
Secretaria de Administracién y Tecnologias de la Informacion, de la Secretaria de Seguridad Ciudadana y de la Sindicatura Municipal.

Agosto.- Capacitacion virtual realizada el 31/08/2022 con 29 asistentes (11 hombres y 19 mujeres), de 8 Dependencias y una entidad, siendo de la Coordinacién de las Regidurias, de Contraloria Municipal, de I3
Secretaria del Ayuntamiento, de la Secretaria de Movilidad e Infraestructura, de la Secretaria de Administracion y Tecnologias de la Informacién, de la Secretaria de Seguridad Ciudadana, de la Sindicatura
Municipal, del Sistema Municipal DIF y de la Secretaria de Servicios Publicos.

Septiembre.- Capacitacion virtual realizada el 29/09/2022 con 6 asistentes 1 hombre y 5 mujeres), de 5 Dependencias, siendo de la Secretaria de Administracion y Tecnologias de la Informacién, Secretaria de
Seguridad Ciudadana, Secretaria de Movilidad e Infraestructura, Secretaria de Economia y Turismo y la Gerencia del Centro Histérico y Patrimonio Cultural.

Dando un total al cierre del 3er trimestre de 512 servidores publicos de 18 dependencias y 7 entidades. (El nimero total de dependencias y entidades del periodo enero-septiembre no cuadra con |a
|__sumatoria de los meses porque algunas se repiten).

Hallazgos-Aspectos Susceptibles de Mejora:

En el mes de marzo, debido a la incorporacién y movimientos del personal ocurridos por el cambio de administracion, se recibié solicitudes de capacitaciones presenciales a servidores publicos de 3
dependencias y 1 entidad, originando un sobrecumplimiento en cuanto a lo programado, el cual fue notificado a la Subcontralora de Evaluacién y Control mediante oficio Numero IMPLAN/DE/041/2022. Por tal
motivo, y en seguimiento a la Matriz de Revisiones Administrativas con corte al mes de marzo, la actividad se evalta en estado satisfactorio.

En el mes de mayo, en virtud a que contintia la incorporacién y movimientos del personal ocurridos por el cambio de administracion, la Secretaria de Administraciéon y Tecnologias de la Informacién nos
solicité el apoyo para impartir una capacitacion adicional a la programada, por lo que se solicité la aplicacion del Criterio 3: “Sobrecumplimiento de metas superior al 115%” para evaluar la actividad en estado
satisfactorio, lo anterior fue solicitado a la Contraloria Municipal, mediante el Of. N0m. IMPLAN/UT/004/2022.

En el mes de junio, en virtud a que continta la incorporacién y movimientos del personal, la Secretaria de Administraciéon y Tecnologias de la Informacién nos solicité el apoyo para impartir una capacitacion
adicional a la programada, por lo que se solicit6 la aplicacion del Criterio 3: “Sobrecumplimiento de metas superior al 115%” para evaluar la actividad en estado satisfactorio, lo anterior fue solicitado a la
|__Contraloria Municipal, mediante el OFICIO Num. IMPLAN/UT/006/2022.
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PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS 2022
AVANCES DEL PERIODO ENERO-SEPTIEMBRE

ACTIVIDADES

Instituto Municipal de Planeacion

Nivel Resumen Narrativo
Actividad 9.8 LA 12, LA 13 Coordinar 2 evaluaciones externas a fondos o recursos federalizados Estado Satisfactorio
Unidad de medida Evaluacién
Indicador Numero de evaluaciones externas coordinadas
Bajo demanda No
CALENDARIO
PROGRAMADO TOTAL
/REALIZADO ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT Nov DIC
PROGRAMADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 2.00 0.00 0.00 0.00 0.00 2.00
REALIZADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 2.00 0.00 0.00 0.00 2.00
Programado al corte: 2.00 Avances al corte: 2.00 Eficacia: 100.00%

Comentarios Adicionales de los Avances:

En el mes de septiembre concluyé la coordinacién de 2 contrataciones para las evaluaciones externas a fondos federalizados del ejercicio fiscal 2021, las cuales fueron realizadas por la Consultoria
“Evaluare, expertos en Politicas Publicas”, concluyendo y entregando los reportes correspondientes al Fondo de Infraestructura Social Municipal y de las Demarcaciones Territoriales del Distrito Federal
(FISMDF) 2021 y al Fondo de Aportaciones para el Fortalecimiento de los Municipios y de las Demarcaciones Territoriales del Distrito Federal (FORTAMUNDF) 2021, los dias 26 y 31 de agosto, se
recepcionaron los primeros entregables, finalizando los dias 5y 7 de septiembre con los ultimos productos finales de la evaluacion.

Cabe mencionar que el IMPLAN se encuentra en espera de cargar la informacion del 1 al 15 de octubre, dentro del Sistema de Formato Unico (SFU) del Portal Aplicativo de la Secretaria de Hacienda y Crédito
Publico (PASH), y que a través del OFICIO Num. IMPLAN-CG-DE-655/2022 y OFICIO Num. IMPLAN-CG-DE-683/2022 se remiti6 la informacién correspondiente a la Tesoreria Municipal, con el objetivo de que
sea enviada a la Secretaria de Bienestar del Estado de Puebla para su revision y validez, quedando en espera por parte de esta instancia a que se emitan los resultados correspondientes.

Dentro del proceso de la evaluacién, el IMPLAN fue el responsable de coordinar los trabajos en la integracién de la informacién con las siguientes Dependencias y Entidades del H. Ayuntamiento de Puebla,
las cuales ejercieron los fondos: Tesoreria Municipal, Secretaria de Movilidad e Infraestructura, Coordinacién General de Transparencia, Secretaria de Bienestar, Secretaria de Seguridad Ciudadana
Secretaria del Ayuntamiento, apoyando con el proceso de recepcion de informacién y coordinando la comunicacion entre ellas y la consultoria responsable de este proceso, por otra parte el pasado 05 de
julio se llevo a cabo una reunién de seguimiento de los Aspectos Susceptibles de Mejora (ASM) de las Evaluaciones Externas a Fondos Federales.
Hallazgos-Aspectos Susceptibles de Mejora:

En el mes de agosto se reportdé que por retrasos en el proceso de adjudicacién, para determinar a la consultoria que realizaria la evaluacion de los recursos ejercidos de los fondos federales FISM

FORTAMUN, las evaluaciones externas tuvieron retrasos en su inicio por lo que concluiran en el mes de septiembre, lo anterior fue informado mediante oficio No IMPLAN/UT/011/2022, a la Subcontralora de
Evaluacién y Control.

Nivel Resumen Narrativo
Actividad 9.9 LA 11 Realizar 8 reportes de programas operados al interior del Ayuntamiento Estado Satisfactorio
Unidad de medida Reporte
Indicador Numero de reportes de programas realizados
Bajo demanda No
CALENDARIO
PROGRAMADO TOTAL
/REALIZADO ENE FEB MAR ABR MAY JUN JuL AGO SEP OCT NOV DIC
PROGRAMADO 0.00 2.00 0.00 0.00 2.00 0.00 0.00 2.00 0.00 0.00 2.00 0.00 8.00
REALIZADO 0.00 2.00 0.00 0.00 2.00 0.00 0.00 2.00 0.00 0.00 0.00 0.00 6.00
Programado al corte: 6.00 Avances alcorte: 6.00 Eficacia: 100.00%
Comentarios Adicionales de los Avances:
En los meses de febrero, mayo y agosto se elaboraron y enviaron a la Secretaria de Igualdad Sustantiva de Género y al Sistema Municipal DIF, los reportes de las actividades de los Programas
Presupuestarios 2021 del periodo enero-diciembre; y de los Programas Presupuestarios 2022 de los periodos enero-marzo y abril-junio, etiquetadas con el Programa PROIGUALDAD y PROMUPINNA
con el nimero de personas beneficiadas, desglosado por mujeres y hombres y con el nimero de nifias, nifios y adolescentes beneficiados respectivamente en cada programa, asi como lo presupuestado
ejercido en el periodo correspondiente.
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Nivel Resumen Narrativo
i LA 11 Realizar 2 seguimientos al cumplimiento de las Lineas de Accidn y/o las Matrices Programaticas de los Planes y/o Estado No Iniciado
Actividad 9.10 " h .
Programa Tematicos del H. Ayuntamiento (Bajo demanda)
Unidad de medida Seguimiento
Indicador Numero de seguimientos realizados .
Bajo demanda Si
CALENDARIO
PROGRAMADO TOTAL
/REALIZADO ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OoCT NOV DIC
PROGRAMADO 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 2.00
REALIZADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 NI
Programado al corte: 2.00 Avances al corte: NI Eficacia: NI
Comentarios Adicionales de los Avances:
La actividad se encuentra con el criterio 1: “Bajo Demanda”:
Los seguimientos al cumplimiento de las Lineas de Accién y/o las Matrices Programéticas de los Planes y/o Programa Tematicos, se realizaran en el cuarto trimestre, en virtud a las cargas de trabajo de las
dependencias que participan en el PMUS y en la Carta Poblana y dado que la actividad se encuentra “Bajo Demanda” y no presentd avances, se reporta como “No Iniciada” y no fue sujeta a evaluacion. |

Nivel Resumen Narrativo
e Elaborar 1 proyecto en materia de evaluacion con recursos extraordinarios, federales, estatales, municipales y/o de iniciativa Estado No Iniciado
Actividad 9.11 A "
privada (Bajo demanda)
Unidad de medida Proyecto
Indicador Numero de proyectos elaborados .
Bajo demanda Si
CALENDARIO
PROGRAMADO TOTAL
/REALIZADO ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OoCT NOV DIC
PROGRAMADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00
REALIZADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 NI
Programado al corte: 0.00 Avances al corte: NI Eficacia: NI
Comentarios Adicionales de los Avances:
Durante el periodo enero-septiembre no se reporta ninglin proyecto materia de evaluacién derivado de recursos extraordinarios federales, estatales, municipales y/o de iniciativa privada y dado que la actividad
se encuentra “Bajo Demanda”, se reporta como “No iniciada” y no fue sujeta a evaluacion.
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